Studentisches Praktikum Personalentwicklung (m/w/d)

Du moéchtest dein theoretisches Wissen aus dem Studium praktisch anwenden und die moderne
Personalentwicklung einer der gro3ten Volksbanken Deutschlands kennenlernen?

Dann werde Teil unserer Volksbank Akademie Mittelhessen und unterstiitze uns dabei, die
Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden aktiv mitzugestalten.

Dein Pflichtpraktikum sollte 5-6 Monaten dauern, sodass du ausreichend Zeit hast, in unsere Lern-
und Entwicklungsprozesse einzutauchen und eigene Themen wirksam voranzubringen.

Deine Aufgaben:

* Mitarbeit und organisatorische Begleitung des Kl-Befahigungskonzeptes

* Unterstiitzung bei Projekten in der Mitarbeiter- und Nachwuchsentwicklung

* Aufbereitung und Weiterentwicklung von Lernmaterialien und Medien

* Unterstlitzung bei der Planung und Durchfiihrung von Workshops & Trainings

*  Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung von Fach- und Ausbildungskonzepten

Dein Profil:

* Abgeschlossenes Grundstudium im Bereich Personalmanagement, BWL oder vergleichbar

* Methodisch-didaktisches Grundwissen

*  Kommunikationsstarke, Kreativitat, Eigenverantwortung und Flexibilitat

* Interesse an modernen Personalentwicklungs-Themen wie Kl-Befahigung, Lernkultur oder agiles
Arbeiten

Deine Benefits:

* Individuelle Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

* Einfester Ansprechpartner, der dich wahrend des gesamten Praktikums begleitet

* Flexible Arbeitszeiten, damit du deinen Arbeitstag eigenstandig und passend zu deinen Aufgaben
gestalten kannst

* Raum fiir eigene Ideen - du kannst dich aktiv einbringen und neue Impulse setzen

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung: vb-

mittelhessen.de/jobs Volksbank m
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