frei.

Wir machen den Wegd

Zur Ergdanzung unseres Teams suchen wir Sie zum nachstmdéglichen Zeitpunkt als

Junior IT-Compliance Manager (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Umsetzung regulatorischer Anforderungen fiir Finanzdienstleister,
insbesondere im Kontext DORA

e Erfassung, Pflege und Dokumentation von IKT-Assets sowie zugehdoriger Dienstleister- und
Vertragsinformationen

e Sicherstellung der fristgerechten Bearbeitung von Priif- und Wiedervorlagetatigkeiten im Rahmen
des Informationssicherheitsmanagements

e Mitarbeit bei der Uberwachung und Dokumentation individueller IT-Lésungen (z. B.
Fachbereichsanwendungen)

e Unterstiitzung bei der Qualitatssicherung von Prozessen, Dokumentationen und Maf3nahmen

e Mitwirkung im Vertragsmanagement rund um IT-bezogene Leistungen und Services

Ihr Profil:
e Abgeschlossene Bankausbildung oder eine vergleichbare kaufmannische bzw. IT-nahe
Qualifikation

e Interesse an regulatorischen Themen und IT-Compliance; erste Kenntnisse im Finanz- oder
IT-Umfeld von Vorteil (z.B. DORA, ForumSuite)

e Strukturierte, analytische und sorgfaltige Arbeitsweise

e Hohe Lernbereitschaft und Offenheit fiir neue Themenfelder

e Teamfahigkeit sowie gute Kommunikationsfahigkeiten

Unser Angebot:
e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten an bis zu vier Tagen
e Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit langfristigen Entwicklungsperspektiven
e 30 Tage Jahresurlaub sowie zusatzlich frei am 24.12. und 31.12.
e Attraktives Gehaltspaket mit 13 Gehaltern und vermdgenswirksamen Leistungen

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung:

vb-mittelhessen.de/jobs
Volksbank
Mittelhessen ==' ==



