
 

 

Pressemitteilung vom 24. August 2026 

 

Volksbank Mittelhessen begrüßt zum Ausbildungsstart 

26 neue Nachwuchskräfte 

 

• 24 angehende Bankkaufleute und ein Fachinformatiker-Azubi sind am Start 

• Generalbevollmächtigte: „Wir möchten Persönlichkeiten fördern“ 
 
 

Gießen. Für 26 junge Menschen hat in diesen Tagen ein neuer und spannender 

Lebensabschnitt begonnen: Sie sind in ihre Ausbildung bei der Volksbank Mittelhessen und 

der Zweigniederlassung VR-Bankverein Bad Hersfeld-Rotenburg gestartet. In diesem Jahr 

haben sich 25 angehende Bankkaufleute sowie ein Fachinformatiker mit Schwerpunkt 

Systemintegration für den Berufseinstieg bei der heimischen Genossenschaftsbank 

entschieden. 

  

 

 

Einer der neuen Bank-Auszubildenden verbindet die Ausbildung mit einem dualen Studium 

zum Bachelor of Business Administration mit der Spezialisierung Finance. 22 Azubis 

absolvieren ihre Ausbildung in Mittelhessen und vier im Raum Bad Hersfeld-Rotenburg. 

 

„Wir freuen uns sehr über die engagierten jungen Menschen, die ihren beruflichen Weg bei 

uns beginnen“, sagt Verena Waldschmidt, Generalbevollmächtigte bei der Volksbank 

Mittelhessen. „Die Ausbildung ist für uns weit mehr als die Vermittlung von Fachwissen. Wir 

möchten Persönlichkeiten fördern, die Verantwortung übernehmen, Ideen einbringen und die 

Zukunft unserer Bank von Anfang an aktiv mitgestalten.“ 

 



 

Dabei setzt die Volksbank Mittelhessen auf eine Ausbildung, die Theorie und Praxis eng 

miteinander verbindet. Neben dem Einsatz in verschiedenen Bereichen der Bank profitieren 

die Nachwuchskräfte von einer intensiven fachlichen Begleitung durch die Ausbilder und 

Trainer der bankeigenen Volksbank-Akademie in Gießen. So können Seminarinhalte der 

Bankkaufleute gezielt aufgearbeitet und vertieft werden, um den Transfer in den Arbeitsalltag 

zu erleichtern und nachhaltige Lernerfolge zu fördern. 

 

Ein besonderer Baustein der Ausbildung ist die mehrmonatige Projektarbeit. Hier entwickeln 

die Auszubildenden eigenverantwortlich Ideen, erarbeiten Lösungen und sammeln wertvolle 

Erfahrungen in der Zusammenarbeit über Team- und Bereichsgrenzen hinweg. Gleichzeitig 

lernen sie, Projekte professionell zu planen, umzusetzen und zu präsentieren. Ein Azubi-

Jahrgang hat zum Beispiel in diesem Jahr Azubi-Filialen organisiert. Im Rahmen mehrerer 

Testtage konnten die Auszubildenden eigenständig Filialbetrieb erleben und Verantwortung 

übernehmen. Ziel war, herauszufinden, ob und wie eine Azubi-Filiale sinnvoll in die 

Ausbildung integriert werden kann – mit echtem Mehrwert für die Bank, Kunden und vor 

allem die Auszubildenden selbst. Der Test gelang, die Resonanz auch aus dem Kundenkreis 

war sehr positiv. 

 

Auch der persönliche Austausch kommt in der Ausbildung nicht zu kurz: Beim regelmäßig 

stattfindenden Azubi-Stammtisch können sich die Auszubildenden untereinander vernetzen, 

Erfahrungen teilen und Kontakte über Ausbildungsjahrgänge hinweg knüpfen. Dies stärkt 

nicht nur den Zusammenhalt, sondern schafft auch ein verlässliches Netzwerk innerhalb der 

Bank. 

 

Mit dem Ausbildungsstart setzt die Volksbank Mittelhessen erneut ein starkes Zeichen für die 

Förderung junger Talente in der Region. Die Bank investiert bewusst in den eigenen 

Nachwuchs und schafft die Voraussetzungen dafür, dass aus motivierten Berufseinsteigern 

die Fachkräfte von morgen werden. Wer sich für eine Ausbildung bei der Volksbank 

Mittelhessen interessiert, kann sich hier informieren: www.vb-mittelhessen.de/ausbildung 

 

Die Volksbank Mittelhessen 

Mit einer Bilanzsumme von 14,2 Milliarden Euro (Stand: 31.12.2025) gehört die Volksbank 

Mittelhessen zu den größten Genossenschaftsbanken in Deutschland. Das Geschäftsgebiet 

der 1858 gegründeten Bank reicht von Frankenberg im Norden bis kurz vor Frankfurt und im 

Westen von der Residenzstadt Weilburg bzw. der Stadt Bad Laasphe (Kreis Siegen-

Wittgenstein) bis nach Gerstungen im Wartburgkreis hinter der thüringischen Grenze.  

http://www.vb-mittelhessen.de/ausbildung


 

Von den aktuell 448.573 Kunden sind 223.529 auch Mitglieder und somit Teilhaber der 

Genossenschaft. Der Unternehmenssitz ist Gießen, Stammhäuser befinden sich außerdem 

in Marburg, Wetzlar, Bad Nauheim und Bad Hersfeld (Zweigniederlassung VR-Bankverein 

Bad Hersfeld-Rotenburg). Zum Stichtag 31. Dezember 2025 betrieb die Volksbank 

Mittelhessen insgesamt 84 Geschäftsstellen und 51 Selbstbedienungs-Standorte sowie 163 

Geldautomaten. Insgesamt arbeiteten zum Stichtag 1.578 Mitarbeiter für das Unternehmen, 

davon befinden sich 92 in Ausbildung. 

 

------------ 

Pressekontakt: 

Volksbank Mittelhessen eG 

Schiffenberger Weg 110 

35394 Gießen  

 

Michael Agricola 

Pressereferent 

Telefon: 0641 7005-663213 

E-Mail: michael.agricola@vb-mittelhessen.de 

mailto:michael.agricola@vb-mittelhessen.de

