Volksbank
Visbek eG =

solide = stark = selbststandig




Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird in diesem Jahresbericht gréBtenteils auf eine geschlechtsspezifische Differenzierung verzichtet.
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung fiir alle Geschlechter.

GrufBwort des Vorstands

Liebe Visbekerinnen, liebe Visbeker, sehr verehrte Mitglieder und Kunden!

Unsere Generalversammlung findet in diesem Jahr am
21. August 2025 statt und zu diesem Anlass erscheint
auch wieder unser mittlerweile zur Tradition gewordener
Jahresbericht. 2024 war ein bewegendes Jahr fiir uns als
Volksbank Visbek eG. Mit diesem Bericht méchten wir
Sie teilhaben lassen und Ihnen einen Einblick geben, in
das was uns beschéftigt und was wir gemeinsam erreicht
haben.

Die Herausforderungen im Bankgeschaft sind im Wesent-
lichen die gleichen geblieben wie in den vergangenen
Jahren: zahlreiche Vorschriften, komplexe Regularien und
eine durch weltweite Krisen beeinflusste wirtschaftliche
Lage. All das wirkt sich spiirbar auf die Zinsentwicklung
aus — oft nur schwer vorhersehbar, da sich das weltweite
Geschehen nahezu taglich verandert.

Umso erfreulicher ist es, dass wir als Volksbank Visbek eG
weiterhin solide und selbststandig aufgestellt sind. Ein
besonderes Ereignis im vergangenen Jahr war der Ge-
nerationenwechsel im Vorstand: Nach dem Ausscheiden
von Walter Ténnies hat Andreas Bruns seine Nachfolge
angetreten. Wir haben uns als neues Flihrungsduo schnell
eingearbeitet und sind gut zusammengewachsen.

Auch insgesamt sind wir personell sehr gut aufgestellt -

mit erfahrenen, bestens ausgebildeten Mitarbeitern, auf
deren Engagement und Kompetenz wir jeden Tag bauen

konnen. Im letzten Jahr sind einige neue Kollegen zu
unserem Team dazugestoBen. Das ist erfreulich. Fir die
hervorragende Zusammenarbeit méchten wir an dieser
Stelle herzlich danken.

Ein weiteres positives Signal: Am 1. August 2025 durften
wir drei neue Auszubildende bei uns begrii3en - eine In-
vestition in die Zukunft unserer Bank und unserer Region.
Seit dem vergangenen Jahr arbeiten wir zudem mit einer
zusatzlichen Software, mit der wir unsere internen Prozes-
se weiter digitalisieren und Ablaufe vereinfachen. Wir sind
auf einem guten Weg und haben bereits viel erreicht.

Auch im Ort bewegt sich etwas: Die Gemeinde hat neue
Bau- und Gewerbegebiete im Ort und in den Bauerschaf-
ten erschlossen. Hier stehen wir selbstverstandlich als ver-
lasslicher Finanzierungspartner an der Seite der kiinftigen
Bauherren.

Vielen Dank fiir lhr Vertrauen und auf ein gutes Miteinan-
der auch im kommenden Jahr!

Herzliche Grii3e,

Marcel Scheele Andreas Bruns
Vorstand Vorstand

Visbek, im August 2025




Unsere neuen Mitarbeiter / Ubernahme Azubis

Sandra Zech:

Hallo, ich hei3e Sandra Zech, bin 52 Jahre alt und wohne in
Wildeshausen.

Seit dem 01. Oktober 2024 unterstiitze ich das Team

der Volksbank Visbek eG im Bereich IT/Organisation. Als
gelernte Bankkauffrau konnte ich in Bremen 15 Jahre
lang bei einer Privatbank in der Abteilung Organisation
Erfahrungen sammeln. 2022 zog es mich aus privaten
und beruflichen Griinden ins schone Schwabenland zur
Bernhauser Bank eG, wo ich im Firmenkundengeschaft/
Vertriebsunterstiitzung beschaftigt war. Nach 2,5 Jahren
zog es mich zuriick in den Norden.

Ich freue mich darauf, die Kollegen in Visbek mit meiner
Berufserfahrung und Fachkompetenz zu unterstiitzen.
Die Arbeit macht mir sehr viel Spal3 und mein neuer
Arbeitsplatz gefallt mir sehr gut.

Jana Bassauer:
Im Januar 2025 habe ich meine Ausbildung zur Bankkauf-

frau erfolgreich abgeschlossen. Die Ausbildungszeit war
fir mich nicht nur fachlich sehr lehrreich, sondern auch
personlich pragend. Ich durfte viele neue Erfahrungen
sammeln, wertvolle fachliche Kenntnisse erwerben und
bin an Herausforderungen gewachsen.

Besonders gefallen hat mir die Vielseitigkeit des Berufs:
Der tagliche Kundenkontakt, abwechslungsreiche Auf-
gaben sowie interessante Seminare haben die Ausbildung
zu einer spannenden Zeit gemacht. Auch der Austausch mit
Kollegen hat mich dabei stets motiviert.

Seit meinem Abschluss arbeite ich in der Marktfolge Aktiv
und wachse in das Kreditgeschift hinein. Es bereitet mir
grof3e Freude, mein erlerntes Wissen anzuwenden und
mich taglich weiterzuentwickeln.

Um mich beruflich weiterzubilden, werde ich ab November
2025 ein berufsbegleitendes Studium zur Bankfachwirtin
an der Genossenschaftsakademie Weser-Ems in Rastede
beginnen. Ich freue mich sehr auf diesen neuen Abschnitt
und bin gespannt auf die kommenden Herausforderungen.

Martin Meyer & Jens Ehlers feiern Jubilaum

Gleich zwei Kollegen konnten 2025 ihr Jubilaum feiern. Wir gratulieren herzlich und bedanken uns fiir ihre langjahrige Treue

und ihr wertvolles Engagement!

Martin Meyer startete seinen beruflichen Werdegang am
01. August 1997 mit einer Ausbildung bei der Spar- und
Darlehenskasse in Dinklage.

Seit dem 01. Juli 2000 - und damit seit 25 Jahren —ist er
Teil der Volksbank Visbek eG. Nach seinen Weiterbil-
dungen zum Bankfachwirt und Bankbetriebswirt in Rast-
ede war Martin in verschiedenen Bereichen tatig: vom
Schalter liber die Marktfolge Aktiv bis hin zur Leitung des
KundenDialogs und der technischen Migration.

Seit 2016 ist er fester Bestandteil unserer Abteilung

IT/Organisation und fiihlt sich dort bestens aufgehoben.

Jens Ehlers begann seine Ausbildung 1996 bei der OLB,
absolvierte anschlieBend seinen Zivildienst, wechselte im
Jahr 2000 zur damaligen Volksbank Oldenburg eG und ist
somit seit 25 Jahren im genossenschaftlichen Verbund der
Volks- und Raiffeisenbanken tétig.

Seit dem 01. Juli 2011 verstarkt er das Team der Volksbank
Visbek eG. Zunichst als Privatkundenberater, spater als
Leiter des Privatkundenbereichs. Wahrenddessen hat er
berufsbegleitend den Lehrgang zum Bankfachwirt besucht
und erfolgreich abgeschlossen. Heute verantwortet er
erfolgreich die Leitung unseres Betriebsbereichs.




Eine Ara endet: Walter Tonnies geht in den Ruhestand

27.September 2024 - ein Tag, den niemand bei der Volksbank Visbek eG so schnell vergisst. Nach liber 40 Jahren im Dienst
hatte Walter Tonnies seinen letzten Arbeitstag. Und der begann alles andere als gewo6hnlich: Mit einem Motorrad samt Bei-
wagen wurde er morgens zu Hause abgeholt - begleitet von einem Motorradkorso seiner Kollegen.

Angekommen in der Volksbank Visbek eG standen die Mit-
arbeiter Spalier und empfingen den bis dato amtierenden
Vorstand herzlich - ein bewegender Auftakt zu einem ganz
besonderen Tag. Beim anschlieBenden gemeinsamen Friih-
stiick schwelgten die Kollegen in Erinnerungen.

Auch ehemalige Kollegen, Familienmitglieder und lang-
jahrige Geschéftspartner kamen in die Bank, um sich
personlich von Walter Tonnies zu verabschieden. Es wurde
gelacht, erzahlt, erinnert. Ein Abschied, der beriihrte!

Nur wenige Tage spater, am 2. Oktober 2024, folgte die of-
fizielle Abschiedsfeier im Landgasthof Engelmannsbéke. In
stimmungsvoller Atmosphéare versammelten sich rund 100
geladene Gaste, um Walter Tonnies zu verabschieden.

Nach einem herzlichen Empfang eréffnete der Aufsichts-
ratsvorsitzende Johannes Wilking den Abend und begrii3-
te die anwesenden Géste. Neben seinen Aufsichtsratskol-
legen, dem neuen Vorstand und den Mitarbeitern waren
viele Weggefahrten aus dem genossenschaftlichen Ver-
bund, aktive und ehemalige Vorstiande aus dem Landkreis
Vechta, Vertreter der Energie Visbek-Bakum eG und die
Familie Ténnies mit Kindern und Enkelkindern anwesend.

Es folgten GruBworte von Antonius Mdnning, dem stell-
vertretenden Biirgermeister der Gemeinde Visbek, der die
ehrenamtlichen Tatigkeiten von Walter Tonnies im HGV
und in der MIT hervorhob. Nicht nur der Bank, sondern
auch der Heimatgemeinde hatte das besondere Engage-

ment des ausscheidenden Bankers gegolten.
Die wertschitzende Laudatio der Vorstandskollegen

Marcel Scheele und Andreas Bruns beleuchtete neben dem
beruflichen Werdegang auch die besonderen Schwer-
punkte, die Tonnies im betrieblichen Alltag gesetzt hatte.
Beide bescheinigten ihrem Kollegen und Vorgesetzten
einen freundlichen, sachlichen und fairen Umgang mitei-
nander, um so stets den Erfolg der gemeinsamen Arbeit im
Team zu gewahrleisten. Das gute Betriebsklima, das in der
Volksbank Visbek eG herrsche, kdme nicht von ungeféhr.

Axel Schwengels, Verbandsdirektor des Genossenschafts-
verbands Weser-Ems e.V., war angereist, um dem aus-
scheidenden Bankvorstand die Ehrennadel in Gold des
Deutschen Genossenschafts- und Raiffeisenverbandes
anzustecken. Die Ehrennadel in Gold sei eine Anerkennung
und Wiirdigung der besonderen Verdienste in der Genos-
senschaftsorganisation Uiber viele Jahre hinweg.

Ein ganz besonderer und nicht eingeplanter Moment: Livia
Rachev-Tonnies, die einzige Tochter der Eheleute Barbel
und Walter Tonnies, hielt eine beriihrende Rede, in der sie
das eigene Leben als Tochter eines Vollblutbénkers reflek-
tierte. Es ware alleine ihrer Mutter zu verdanken, dass die
vier Kinder sorgenfrei und wohlbehitet aufwachsen konn-
ten, wahrend der Vater oft einfach nicht da war. Fiir dieses
Ausrufezeichen an die unschatzbar wichtige Arbeit ihrer
Mutter erntete die spontane Rednerin groBen Applaus.

Walter Tonnies bedankte sich in seiner Abschiedsrede bei
allen seinen Weggefahrten, bei seinen Mitstreitern aus
dem Aufsichtsrat und dem Vorstand, bei allen engagier-

ten Mitarbeitern der Bank und bei seiner Frau, ohne deren

Arbeit er die Aufgabe als Vorstand nicht hatte bewialtigen
konnen. Drei Wiinsche dufBerte er zum Schluss: die Volks-
bank Visbek eG solle im Interesse der Kunden ihre Selb-
standigkeit wahren; zudem wiére es an der Zeit, im Bank-
wesen endlich mehr Frauen den Weg hin zu
Fuihrungspositionen zu ebnen. Der letzte Wunsch war
personlicher Natur: bei der Verabschiedung seines Nach-
folgers Andreas Bruns mochte er gerne dabei sein, gerade
so wie sein Vorganger Heinz Tabeling, der zu den Gasten
zdhlte.

Nach dem offiziellen Teil wurde gemeinsam gegessen,
gelacht und gefeiert. Fir beste Stimmung sorgten die
LKellner“ vom Café Kolbert, die mit Witz und Charme das
Abendessen begleiteten.

Alle Gaste nutzten den Abend, um sich zu unterhalten, sich
auszutauschen und neue Kontakte zu kniipfen.

Es war ein Abend voller Wertschatzung, Herzlichkeit und

schoner Erinnerungen - ein Abschied, wie er personlicher
kaum sein konnte.




Sonderverlosung vom VR-Gewinnsparen

Rita Berens aus Rechterfeld gewinnt beim Gewinnsparen der Volksbank Visbek eG einen neuen BMW iX1. Monatlich hat

man bei dieser Aktion die Chance auf tolle Gewinne und gleichzeitig tut man Gutes. Denn von jedem Los wird automatisch

ein Teil des Betrags an gemeinniitzige Zwecke in der Region gespendet.

Mit einem niegelnagelneuen BMW iX1 eDrive20 hatte Rita
Berens nie gerechnet. Die Rechterfelderin nimmt seit vielen
Jahren regelmafig am Gewinnsparen der Volksbank Visbek
eG teil. Im Dezember 2024 wurde daraus ein echter Gliicks-
griff: Sie zog das grof3e Los und gewann ein fabrikneues
E-Auto. Ihr Sohn Heinz holte den Wagen zusammen mit Vor-
stand Andreas Bruns im Marz 2025 in Miinchen ab.

So funktioniert GewinnSparen:

Gewinnsparen verbindet regelmiafBiges Sparen mit der
Chance auf attraktive Gewinne und leistet gleichzeitig ei-
nen wichtigen Beitrag fiir die Region.

Ein Los kostet 5 Euro pro Monat. Davon werden 4 Euro fiir
Sie gespart und lhrem Sparkonto gutgeschrieben. Ein Teil
des verbleibenden Euros geht als Spende an gemeinniitzi-
ge Projekte in der Region - etwa an Vereine, Schulen oder
soziale Einrichtungen. So profitieren nicht nur die Teilneh-
menden, sondern auch viele Menschen vor Ort.

Natirlich kann man auch mehrere Lose kaufen - je mehr,
desto hoher die Gewinnchancen. Wer zum Beispiel 10 Lose
besitzt, erhalt monatlich einen garantierten Mindestgewinn
von 4 Euro. Am Ende des Jahres nehmen alle Lose zusatz-
lich an einer gro3en Sonderziehung teil — mit weiteren be-
sonders hochwertigen Preisen wie Autos oder Geldgewin-
nen.

Seit 1952 steht das Gewinnsparen der Volksbanken fiir
diese Kombination aus Vorsorge, Vorfreude und Verantwor-
tung.

Jetzt mitmachen:

Wer selbst sein Glick versuchen moéchte, kann sich direkt
bei den Beraterinnen und Beratern der Volksbank Visbek eG
informieren und mitmachen. Vielleicht steht ja schon bald
das nachste Gewinnerauto in Visbek.

Soziales Engagement der Volksbank Visbek eG

Die Volksbank Visbek eG ist in der Gemeinde Visbek nicht nur als Finanzdienstleister tatig, sondern engagiert sich auch mit

groBem Engagement im gemeinniitzigen Bereich. Mehr als 13.000 Euro verteilte die Volksbank Visbek eG im letzten Jahr an

verschiedene Bereiche, die das soziale und kulturelle Leben in der Gemeinde mafBgeblich férdern und bereichern.

Im Fokus steht dabei unter anderem die Bildung. Kindergéar-
ten und Schulen in Visbek erhalten regelmaBig finanzielle
Mittel — zum Beispiel fiir neue Lernmaterialien, die Ausstat-
tung von Raumen oder die Umsetzung besonderer Projekte.
Auch Sportvereine und die Jugendarbeit profitieren vom
Engagement der Bank.

Mit Spenden und Sponsorings unterstiitzt die Volksbank
Visbek eG die sportliche Entwicklung junger Menschen und
tragt zur sinnvollen Freizeitgestaltung und sozialen Integ-
ration bei.

Dariiber hinaus werden kulturelle und soziale Initiativen
gefordert. Ob Konzerte, Ausstellungen oder Theater - kul-
turelle Veranstaltungen in der Gemeinde erhalten gezielte
Unterstiitzung.

Soziale Einrichtungen und Projekte, die sich um hilfsbe-
dirftige Menschen kiimmern, werden ebenfalls regelmafig
bedacht. So zeigt die Volksbank Visbek eG Verantwortung
fiir die Region - direkt, konkret und nachhaltig.

Im letzten Jahr erhielten folgende Vereine und Institutio-

nen Zuwendungen aus der Gewinnspargemeinschaft der

Volksbank Visbek eG:

»  Dorfgemeinschaft Erlte: grof3e Musikbox fiir Veranstal-
tungen und 6.000 Blumenzwiebeln fiir Beete im Dorf

*  Neubausiedlung Hagstedt Mitte: neuer Spielplatz

+  Dorfgemeinschaft Hagstedt: erneuerte den Dorfplatz

»  Kindertagesstéatte St. Johanna, Visbek: Krippenwagen
& -Fahrzeuge

* Reiterverein Visbek: neue Jacketts und Helme fir
die A-Mannschaft

*  WTC: neue Sportgewehre fiir Nachwuchsschiitzen

+  Forderverein Grundschule Erlte-Hagstedt: Projektfor-
derung ,Stark auch ohne Muckis*

* SV Arminia Rechterfeld: Vereinsbekleidung fiir alle
Jugendtrainer

*  Rot-WeiB Visbek: neue Flutlichtmasten fiir den Sport-
platz

*  Sportverein Norddéllen: Pokale und Medaillen fiir das
Sportfest in Norddéllen




Was macht eigentlich die Firmenkundenabteilung?

Die Firmenkundenabteilung der Volksbank Visbek eG ist die erste Anlaufstelle fiir gewerbliche Kunden, Freiberufler sowie
Selbststindige aus der Region. Nach dem Wechsel von Andreas Bruns in den Vorstand hat Matthias Westerhoff im vergan-

genen Jahr die Leitung unserer Firmenkundenabteilung iibernommen.

Als verlasslicher Partner auf Augenhdhe bieten wir eine
ganzheitliche und nachhaltige Betreuung, die weit iber
klassische Bankdienstleistungen hinausgeht. Unser An-
spruch ist es, die unternehmerischen Ziele unserer Kunden
nicht nur zu verstehen, sondern aktiv mitzugestalten — mit
personlicher Nahe, hoher Fachkompetenz und individuell
zugeschnittenen Losungen.

Im Zentrum unserer Arbeit steht die bedarfsgerechte
Finanzierung. Wir begleiten Investitionsvorhaben, sorgen
fir Liquiditat im laufenden Geschaftsbetrieb und entwi-
ckeln Finanzierungskonzepte, die sowohl wirtschaftlich
tragfahig als auch zukunftsorientiert sind. Ob klassische
Darlehen, Betriebsmittelkredite, Avale oder komplexere
Finanzierungsstrukturen, unsere Berater erarbeiten auf
Basis detaillierter Unternehmensanalysen maf3geschnei-
derte Losungen.

Dabei beriicksichtigen wir auch 6ffentliche Férderpro-
gramme, die wir gemeinsam mit unseren Kunden er-
schlief3en. In enger Zusammenarbeit mit unseren Ver-
bundpartnern, wie der DZ BANK oder der VR Smart Finanz,
bieten wir zudem Leasing- und Mietkauflésungen, die auf
individuelle Anforderungen abgestimmt sind.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf dem Zahlungsverkehr
und der Liquiditatssteuerung. Wir unterstiitzen unsere Fir-
menkunden bei der Einrichtung moderner Geschaftskon-
ten, bieten effiziente Onlinebanking- und EBICS-Ldsungen
und entwickeln intelligente Cash-Management-Konzepte,
die Transparenz und Kontrolle im Finanzalltag ermdgli-
chen. Auch im Bereich der Geldanlage beraten wir gezielt:
Uberschiissige Liquiditat kann mit unseren L&sungen sicher
und flexibel angelegt werden - stets angepasst an den
unternehmerischen Bedarf und die aktuelle Marktsituation.
Dariber hinaus spielt das Thema Absicherung eine
wichtige Rolle. Gemeinsam mit unseren Kunden ana-
lysieren wir betriebliche Risiken und bieten umfassende
Versicherungslésungen - von der Betriebshaftpflicht bis
zur Maschinenversicherung. Auch bei der betrieblichen Al-
tersvorsorge oder der Absicherung von Unternehmerinnen
und Unternehmern stehen wir beratend zur Seite. Hierbei
greifen wir auf die Expertise starker genossenschaftlicher
Partner wie der R+V Versicherung zuriick.

Ein besonderer Mehrwert liegt in unserer regionalen Ver-
ankerung und der persénlichen Nahe zu unseren Kunden.
Wir kennen die Markte, Branchen und Herausforderungen
vor Ort und handeln stets mit einem klaren Fokus auf lang-
fristige Partnerschaften. Dabei stehen Vertrauen, Verlass-
lichkeit und eine vorausschauende Beratung im Mittel-
punkt jeder Kundenbeziehung.

Unsere Firmenkundenabteilung verbindet genossen-

schaftliche Werte mit moderner Beratungskompetenz. So
schaffen wir gemeinsam mit unseren Kunden die Basis fiir
wirtschaftlichen Erfolg — heute und in Zukunft.

Auszeichnung durch die DZ BANK und DZ PRIVATBANK

Die Volksbank Visbek eG wurde auch 2024 erneut von der DZ BANK als ,,Top-Partner Forderberatung“ und der DZ PRIVAT-
BANK als ,,Top Private Banking Bank“ ausgezeichnet. Eine Anerkennung fiir exzellente Beratungsqualitdt und hohe Experti-

se im Umgang mit 6ffentlichen Férdermitteln.

Ob Wohnungsbau, Unternehmensgriindung, landwirt-
schaftliche Vorhaben oder Innovationen — unsere Berater
identifizieren aus der Vielzahl an Programmen gezielt pas-
sende Forderldsungen und integrieren diese in individu-
elle Finanzierungskonzepte. Diese Anerkennung steht fir
eine Beratung, die weit liber Standardlésungen hinausgeht
und fiir ein Team, das seine Kunden aktiv beim Beantragen
offentlicher Mittel begleitet.

Auf diese erneute Auszeichnung sind wir besonders stolz,
sie wertschatzt nicht nur das Engagement unserer Mit-
arbeiter, sondern dokumentiert auch unser Engagement
als Bank vor Ort. So fordern wir nicht nur unsere Mitglie-
der, sondern leisten auch einen aktiven Beitrag fiir unsere
Region - wirtschaftlich wie 6kologisch.

Auch im Bereich von Vermégensverwaltungslésungen
wurde die Volksbank Visbek eG erneut von der DZ PRIVAT-
BANK ausgezeichnet- zum dritten Mal in Folge. ,Gerade
als kleine Bank freuen wir uns tber diese Auszeichnung
sehr, die deutschlandweit nur an sehr wenige Institute
verliehen wird. Sie wiirdigt die besondere Qualitat unserer
Beratung auf hochstem Niveau und zeigt unsere Experti-
se bei komplexen Finanzthemen hier vor Ort*, so Andreas
Bruns. Auch wir als Bank iberzeugen uns gern von der
Expertise vor Ort.

Aus diesem Grund reisten bereits im Frithjahr Jens Back-
haus sowie kirzlich Marcel Scheele und Andreas Bruns

an den Standort der DZ PRIVATBANK in Ziirich, um sich

bei einem Blick hinter die Kulissen mit unseren Schweizer
Finanzexperten auszutauschen. Dieser direkte Draht zu
internationalen Finanzplatzen wie der Schweiz und die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Kollegen der

DZ PRIVATBANK sowie unserer regionalen Verbunden-
heit schaffen einen echten Mehrwert fiir unsere Kunden in
Visbek.




Erfolgreiches VR-Borsenspiel unserer Azubis

Vom 22. Januar bis zum 22. Mai 2025 tauchten unsere Auszubildenden in die Welt der Aktien, Zertifikate und Kursschwan-
kungen ein — beim VR-Borsenspiel der Region Weser-Ems. Mit dabei waren Viktoria Graf, Jannes Weber und Peer Kenkel.
Ziel des Spiels: Den Umgang mit Wertpapieren praktisch erleben und dabei wirtschaftliche Zusammenhinge besser ver-

stehen.

Besonders erfolgreich waren Viktoria Graf und Peer Kenkel.

Im konservativen Depot holte Viktoria den 1. Platz, Peer
landete direkt dahinter auf Platz 2. Im spekulativen Depot
schaffte es Peer erneut auf den 2. Platz - und das bei rund
80 Teilnehmern aus der gesamten Region.

Auch Jannes Weber war mit vollem Einsatz dabei und
konnte wichtige Erfahrungen im Umgang mit Wertpapieren
und Markten sammeln. Eine starke Leistung, auf die wir als
Volksbank Visbek eG sehr stolz sind.

Das Spiel fiel in eine bewegte Borsenzeit: Anfang 2025
kiindigte der ehemalige US-Prasident Donald Trump am
von ihm ausgerufenen ,Liberation Day“ neue Strafzélle an
- ein Handelskonflikt mit globaler Wirkung.

Die Markte reagierten prompt mit kraftigen Kurseinbri-
chen. Binnen weniger Wochen zogen die Kurse jedoch
wieder an, da sich Entspannungssignale aus China und der
EU abzeichneten.

Parallel gewann das Thema Kiinstliche Intelligenz spiirbar
an Fahrt. Immer mehr Unternehmen meldeten Effizienz-
gewinne durch den Einsatz von Kl - ein Trend, der nicht
nur medial, sondern auch an den Bérsen sichtbar wurde.
Auch im Alltag wird Kl immer haufiger genutzt: Tools wie
ChatGPT, Bildbearbeitungsprogramme oder bei Social-
Media-Inhalten spielen eine grofB3e Rolle.

Unsere Azubis setzten am Ende des Spiels auf eine hoch-
spekulative Aktie, die einen regelrechten Hype erlebte. Der
Kurs stieg innerhalb weniger Tage rasant. Viktoria und Peer
stiegen zum perfekten Zeitpunkt wieder aus und sicherten
sich so Platze auf dem Treppchen.

Als Belohnung nahmen die Gewinner am 20. Juni an einem
Golfschnupperkurs in Bad Zwischenahn teil und durften
zusatzlich Geldpreise entgegennehmen.

Gemeinsam unterwegs — VYP-Club begeistert mit Ausfliigen

Der VYP-Club der Volksbanken richtet sich an junge Menschen zwischen 11 und 17 Jahren, die Lust auf spannende Ausflii-

ge, unvergessliche Erlebnisse und eine tolle Gemeinschaft haben. Auch im vergangenen Jahr war das Programm des VYP-

Clubs wieder ein Highlight fiir viele Jugendliche aus dem Kreis Vechta.

Wer Mitglied im VYP-Club ist, profitiert nicht nur von be-
sonderen Vorteilen und vergiinstigten Teilnahmebeitragen,
sondern auch von einem starken Netzwerk. Organisiert
wird der Club mit viel Herzblut und Engagement von der
Kreisarbeitsgemeinschaft der Volksbanken im Kreis Vechta.

Das VYP-Jahr startete am 3. Februar mit einem echten
Highlight: einer Fahrt nach Dortmund ins BVB-Stadion und
anschlieBend ins CentrO Oberhausen. Die Stadionfiihrung
durch den Signal Iduna Park war fiir viele ein unvergessli-
ches Erlebnis - ob eingefleischter FuBballfan oder einfach
neugierig auf einen Blick hinter die Kulissen eines der
groBten Stadien Deutschlands. Danach lud das CentrO mit
zahlreichen Shops, Restaurants und Freizeitangeboten zum
Entdecken und Entspannen ein.

Im April folgte ein kulturelles Erlebnis der besonderen Art:
Der Club besuchte das Musical ,Hercules“ in Hamburg. Die
mitreiBende Show auf Basis des Disney-Klassikers begeis-
terte mit eindrucksvoller Musik und humorvoller Insze-
nierung. Fir viele war es der erste Besuch eines Musicals,
entsprechend grof3 war die Begeisterung.

Im Mai stand dann ein echter
Klassiker auf dem Programm:
die beliebte Pfingstfahrt
in den Heidepark Soltau.
Action, Adrenalin und
ganz viel Spafl3 mach-
ten den Tag zu einem
der Hohepunkte des
Jahres. Die Platze
waren wie immer
schnell vergeben, die
Stimmung vor Ort voller

Energie und guter Laune.

Fir den Herbst ist bereits die
nachste Fahrt in Planung — wohin ge-

nau, wird bald verraten. Sicher ist: Auch dieses Event wird
wieder ein echtes Erlebnis.

Der VYP-Club zeigt auch in diesem Jahr, wie wertvoll
Gemeinschaft, Erlebnisse und Freude fiir junge Menschen
sind. Wir freuen uns auf viele neue Gesichter und auf alle,
die schon lange mit dabei sind!




LWIir fiir Visbek“ = Mitarbeiter der Volksbank Visbek eG

Die Volksbank Visbek eG zeichnet sich aus durch Mitarbeiter aus Visbek und umzu. Professionelle Ansprechpartner, die sich
um lhre individuelle Finanzsituation kiimmern und gemeinsam mit lhnen stets die beste Losung finden und das seit 129

Jahren.

Phillip Ténjes

Marcel Scheele
Vorstand

Andreas Bruns Katja Dammann Silke Eilers
Vorstand Prokuristin

*

Johanna Doan Jens Backhaus Anja Hohnhorst Lukas Hermes Martin Meyer Jana Bassauer Sandra Zech

Kerstin Tonjes

Christa Kohl

Michael Busse Lukas Hammersen Lars Schréder Henning Fangmann Jorg Meyer zu Lenzinghausen

Janina Muck Gabriele Hogeback
anina Fucker B BSK Schwidibisch Hall Bezirksleiter R+V R+V Spezialist Firmenkd. R+V Spezialist R+V Spezialist Landw.

Birgitt Averbeck

Viktoria Graf Jannes Weber Peer Kenkel
Auszubildende Auszubildender Auszubildender

Olaf Arlinghaus Carolin Sieverding Dirk Romann Thomas Liibberding Catrin Meistermann




Bilanz zum 31. Dezember 2024

Aktivseite 1. Jahresbilanz zum 31.12.2024
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 1.924.955,50 1.662
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 0,00 0
darunter: bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
c) Guthaben bei Postgirodmtern 0,00 1.924.955,50 0
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung
bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie ahnliche Schuldtitel &ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank
refinanzierbar 0,00 0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 30.392.958,56 23.538
b) andere Forderungen 765.327,97 31.158.286,53 2.381
4. Forderungen an Kunden 248.510.533,75 230.442
darunter:
durch Grundpfandrechte
gesichert 9.036.263,66 8.715)
Kommunalkredite 1.290.958,35 1.925)
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von offentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &ffentlichen Emittenten 6.009.455,78 4.936
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 6.009.455,78 4.936)
bb) von anderen Emittenten 7.445.438,70 13.454.894,48 8.285
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 5.979.089,70 6.880)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 13.454.894,48 0
Nennbetrag 0,00 0)
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 831.640,00 832
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 3.817.739,80 3.818
darunter:
an Kreditinstituten 0,00 0)
an Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
an Wertpapierinstituten 0,00 0)
b) Geschéftsguthaben bei Genossenschaften 1.413.850,00 5.231.589,80 1.414
darunter:
bei Kreditgenossen-
schaften 1.400.000,00 1.400)
bei Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 175.000,00 175
darunter:
an Kreditinstituten 0,00 0)
an Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
an Wertpapierinstituten 0,00 0)
9. Treuhandvermoégen 116.626,75 134
darunter: Treuhandkredite 116.626,75 134)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und
Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten 117,00 2
c) Geschéfts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 117,00 0
12. Sachanlagen 583.256,18 555
13. Sonstige Vermdgensgegensténde 181.650,34 79
Summe der Aktiva 302.168.550,33 278.251

Passivseite
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 275.036,13 125
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 53.977.805,37 54.252.841,50 52.771
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 17.547.173,41 18.975
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 850.389,64 18.397.563,05 966
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 127.223.562,51 123.350
bb) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist 66.806.659,16 194.030.221,67 212.427.784,72 49.568
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 0)
eigene Akzepte und
Solawechsel im Umlauf 0,00 0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 116.626,75 134
darunter: Treuhandkredite 116.626,75 134)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 233.182,18 192
6. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Ruckstellungen fir Pensionen u. &hnliche Verpflichtungen 189.352,00 199
b) Steuerriickstellungen 795.817,52 358
c) andere Rickstellungen 1.050.960,27 2.036.129,79 1.086
8. [gestrichen] 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von zwei
Jahren fallig 0,00 0)
11. Fonds fiir alilgemeine Bankrisiken 8.700.000,00 7.100
darunter: Sonderposten nach
§ 340e Abs. 4 HGB 0,00 0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 623.200,00 627
b) Kapitalriicklage 0,00 0
c) Ergebnisricklagen
ca) gesetzliche Rucklage 11.797.000,00 11.297
cb) andere Ergebnisriicklagen 11.726.904,72 23.523.904,72 11.227
d) Bilanzgewinn 254.880,67 24.401.985,39 277
Summe der Passiva 302.168.550,33 278.251
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewahrleistungsvertragen 3.114.823,61 4187
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fiir
fremde Verbindlichkeiten 0,00 3.114.823,61 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus
unechten Pensionsgeschaften 0,00 0
b) Platzierungs- u. Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 13.343.014,89 13.343.014,89 13.874
darunter: Lieferverpflichtungen
aus zinsbezogenen
Termingeschéften 0,00 0)




Gewinn- und Verlustrechnung
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024

2. Gewinn- und Verlustrechn

ung

fir die Zeit vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

GrufBwort des Aufsichtsrats

Liebe Mitglieder der Volksbank Visbek eG, liebe Kunden, sehr geehrte Damen und Herren,

Jedes Jahr ist besonders - so auch das zuriickliegende
Jahr 2024. Fir viele von lhnen war es sicherlich in mehr-

zum neuen Vorstand. Neben der fachlichen Qualifikation
und der Zulassung durch die BaFin war uns besonders

Geschéftsjahr Vorjahr L. . . . . . . . .
EUR EUR EUR EUR TEUR facher Hinsicht ein besonderes Jahr. Auch fiir die Volks- wichtig, einen Menschen zu gewinnen, der sich mit der
1. Z)i"s:"('ﬁge aduz dmarktaeschift 7 808.447 41 6.624 bank Visbek eG, unsere Kunden und Mitarbeiter war 2024 Volksbank und der Gemeinde Visbek identifiziert. Mit
a) Kredit- und Geldmarktgeschéften .808.447, . . . . . . . R .
b) festverzinslichen Wertpapieren und gepragt von zwei zentralen Entwicklungen: der weiterhin Andreas Bruns ist das gelungen. Seine Verbundenheit zur
huldbuchf 4.494,72 142.942,1 2 . . . . S . e
gzrui?ebryfn a‘;rﬁﬁgug)gen 834.49 8.142.942,13 9 erfreulichen wirtschaftlichen Entwicklung unserer Bank Region ist ein entscheidender Faktor, um auch kiinftig die
angefallene negative Zinsen 0,00 0) und dem personellen Wechsel im Vorstand. Eigenstandigkeit unserer Bank zu sichern.
2. Zinsaufwendungen 2.147.260,00 5.995.682,13 1.138
darunter: erhaltene
3 Lau?:gjzvgrﬁgzz”aus 1.002,48 R Nach einem erfolgreichen Jahr 2023 verlief auch 2024 fiir Trotz anspruchsvoller wirtschaftlicher und regulatorischer
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 22.950,00 22 die Volksbank Visbek eG sehr positiv. Wichtige Kennzahlen Rahmenbedingungen bleibt die Region Oldenburger
b) Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 160.849,49 127 . . . . . . . .. .
cg Ante"gn aﬁ verbundenen Untgmehmen 0.00 183.799.49 0 haben sich erfreulich entwickelt oder auf hohem Niveau Minsterland wirtschaftlich stark. So méchten wir auch
4 Ertrige sus Gewlhngemelnacharion, Gewinnatfhrungs- 0.00 0 stabilisiert. Der Aufsichtsrat konnte dies bei der laufen- weiterhin eine verlassliche Anlaufstelle fiir alle Bankange-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen , . K . . . i .
5. Provisionsertrige 1.915.510,71 1.746 den Begleitung und Kontrolle der Geschaftsergebnisse legenheiten in Visbek bleiben.
6. Provisionsaufwendungen 190.416,54 1.725.094,17 164 feststellen. Dafiir danken wir Ihnen — unseren Kunden
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0 :
8. Sonstige betriebliche Ertrége 65.563,15 89 sowie allen Mitarbeitenden - bereits an dieser Stelle sehr Unser besonderer Dank gilt allen Mitarbeitern, die sich
9. [gestrichen] 0,00 0 . . .
10. Aligemeine Verwaltungsaufwendungen herzlich! mit gro3em Engagement den taglichen Herausforderun-
a) aps)rslf’g;r';”l‘m’srgehélter 9140.589.08 1 088 gen stellen. Ebenso danken wir unserem neuen Vorstand
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir ’ Zum 1. Oktober 2024 trat unser langjahriges Vorstandsmit- fir die vertrauensvolle Zusammenarbeit. lhnen, unseren
Alt d fiir Unterstiitz 2.667.123,04 538 . L . . . . -
daz::rr_sf?;rgung und fur nferstuizung — 52653396 glied Walter Tonnies nach 19 Jahren in die passive Phase Kundinnen, Kunden und Geschaftspartnern, danken wir fir
Altersversorgung 107.359,08 147) der Altersteilzeit. Viele verbinden seinen Namen untrenn- lhre Treue und Ihr Vertrauen!
b) andere Verwaltungsaufwendungen 1.404.666,91 4.071.789,95 1.383 . . L. . .
1. A)bschreibungen ung Wertberich%gungen auf bar mit der Volksbank Visbek eG. Mit ihm verlédsst uns ein
12 gT:ﬁZTQfﬁ:LTﬁigﬁwugf di‘:“;:i:‘“'age“ gg-‘z‘g?gi ?3 engagierter, fachlich versierter und geschitzter Kollege,
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und ’ dem wir fiir seine langjahrige Arbeit groBen Dank schul- Visbek, im August 2025
bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen d
zu Riickstellungen im Kreditgeschaft 188.347,28 0 en.
14. Ertrége aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten e f ) S
Wertpapieren sowie aus der Auflésung . . . %) T
von Riickstellungen im Kreditgeschift 0.00 -188.347,28 529 Die Nachfolge wurde friihzeitig und vorausschauend ge- e L EY :
15. ﬁgts;'l‘;‘::“‘,';?s:n‘:";::‘l"eat:t‘:r'::l“'g‘:r‘lg:: dav‘;:esete"igu"ge“’ regelt: Der Aufsichtsrat wihlte Andreas Bruns, langjahriger ' i
Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere 0,00 0 Prokurist und Firmenkundenbetreuer in unserem Hause, Dr. Johannes Wilking, Aufsichtsratsvorsitzender
16. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelten Wertpapieren 82.148,00 82.148,00 27
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 3.672.519,95 4.146
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.055.656,07 927
darunter: latente Steuern 0,00 0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 1.983,21 1.057.639,28 2
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine 1.600.000,00 2.000
Bankrisiken
25. Jahresiiberschuss 1.014.880,67 1.217
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
1.014.880,67 1.217
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Rucklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
1.014.880,67 1.217
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Ricklage 380.000,00 470
b) in andere Ergebnisriicklagen 380.000,00 760.000,00 470
29. Bilanzgewinn 254.880,67 277

Der vollstédndige Jahresabschluss 2024 trdgt den uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk des Genossenschaftsverband Weser-Ems e.V.,
Oldenburg. Der ungekiirzte Jahresabschluss nach Handelsgesetzbuch und der Lagebericht kénnen in den Geschdftsrdumen in Visbek eingese-

hen werden. Dariiber hinaus erfolgt die Veréffentlichung des Jahresabschlusses nach dessen Feststellung durch die Generalversammlung im

elektronischen Unternehmensregister.
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