Volksbank
== == Pfullendorf eG

freundlich, schnell und kompetent

www.volksbank-pfullendorf.de

Wir stehen seit jeher flr Nahe, Verldsslichkeit, nachhaltiges Wirtschaften sowie gesundes Wachstum. Aktiv
gestalten wir den Wandel fir unsere Kunden und Mitglieder, denken regional und handeln menschlich.
Dazu gehdren die individuelle Beratung sowie ein persénlicher und wertschatzender Umgang, welche un-
sere zentralen Erfolgsfaktoren am Markt darstellen. Mit einer Bilanzsumme von rund 300 Mio. Euro und
ca. 40 Mitarbeitenden sind wir als regionales Institut in der Bodenseeregion bestens aufgestellt, um mit
Schnelligkeit und Leistungsbereitschaft zu tGberzeugen.

Im Zuge einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir bis April 2028 ein

Vorstandsmitglied (m/w/d)

Gemeinsam mit Ihrem Vorstandskollegen tragen Sie innerhalb eines gleich-

lhre Aufgaben ) . : A . .
berechtigten Zweiergremiums Verantwortung fur die strategische Ausrichtung,
Weiterentwicklung und Zukunftssicherung der Bank. Der Ressortzuschnitt kann angepasst werden, sodass
Sie — je nach Erfahrungshintergrund — entweder den gesamten Produktions- und Steuerungsbereich oder
den Vertrieb verantworten. Als team- und zielorientierte Fiihrungskraft verstehen Sie sich als Impulsgeber,

Vorbild sowie Motivator Ihrer Mitarbeitenden und sorgen fur deren Weiterentwicklung. Abgerundet wird Ihr
Aufgabenspektrum durch die Wahrnehmung reprasentativer Aufgaben.

)) Die Geschaftsleiterqualifikation nach § 25c¢ KWG kénnen Sie bereits nach-

weisen oder sind in vorbereitender Funktion auf den nachsten Karriereschritt

dabei, sich diese zu erwerben. In fachlicher Hinsicht weisen Sie neben profunden Kenntnissen im Kredit-
geschaft auch eine Affinitat fur die Themen Nachhaltigkeit und Digitalisierung auf.

Personlich verstehen Sie es, Ihr Gespur fir den Markt mit unternehmerischem Denken und Handeln sowie
lhrer strategischen Kompetenz zu verbinden. Dabei verstehen Sie sich als Impulsgeber und Vorbild Ihrer
Mitarbeitenden, sowohl in der Gewinnung neuer Kunden als auch in der Intensivierung bereits bestehender
Geschéftsverbindungen. Nicht zuletzt haben Sie Freude daran, sich in der Region zu vernetzen und aktiv in
das gesellschaftliche Leben im Geschaftsgebiet einzubringen.

)) T Wenn Sie diese unternehmerische Position anspricht, freuen wir uns auf lhre
P P Bewerbungsunterlagen. Diese senden Sie bitte bis zum 31.10.2026 an die von
uns beauftragte Personalberatung.

GenoConsult Baden-Wurttemberg GmbH

GENOCONSULT Frau Dr. Ricarda Reinhardt-Schlecht

Baden-Wiirttemberg Heilbronqer StraBe 41, 70191 Stuttgart
ricarda.reinhardt-schlecht@genoconsult-bw.de

Jetzt
online

Vertraulichkeit im Umgang mit Ihrer Bewerbung ist fur uns selbstverstandlich. bewerben!
Far erste Fragen kontaktieren Sie bitte Frau Dr. Reinhardt-Schlecht unter
Telefon-Nr. 0711 22213-1502.



https://genoconsultbw.hr4you.org/applicationForm.php?sid=14&page_lang=de



