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Liebe Mitglieder, liebe Kundinnen und Kunden,
wir hoffen, Sie sind voller Zuversicht in das 
Jahr 2026 gestartet. Auch wir bei Ihrer 
Sparda-Bank Ostbayern freuen uns auf 
die kommenden Monate, in denen wir ge-
meinsam mit Ihnen an einer erfolgreichen 
Zukunft arbeiten möchten. Als verlässli-
cher genossenschaftlicher Partner liegt uns 
Ihr Vertrauen besonders am Herzen. Unser 
Anspruch ist es, Ihnen nicht nur passende 
und innovative Finanzlösungen zu bieten, 
sondern auch ein Stück Heimat, in der Sie 
Ihre Ziele verwirklichen können.

Auch im Jahr 2026 wollen wir unsere Leis-
tungen für Sie kontinuierlich verbessern. 
Dazu gehört insbesondere, unseren be-
währten Beratungsansatz weiter zu stärken. 

Der Vorstand der Sparda-Bank Ostbayern (von links): Werner Dollinger, Michael Gruber und Dietmar Breu

Ihre individuellen Bedürfnisse und Ziele 
bilden die Grundlage für jede Beratung – 
ganz gleich, ob es um die Absicherung Ihrer 
Zukunft, die Verwirklichung eines Eigen-
heims oder eine Geldanlage geht. Gemein-
sam finden wir Lösungen, die für Sie genau 
die Richtigen sind. Dabei setzen wir auch 
auf digitale Services, die Ihnen mehr Fle-
xibilität und Komfort bieten, ohne dass die 
persönliche Nähe verloren geht. Denn wir 
sind überzeugt: Moderne Technik und per-
sönliche Beratung gehören zusammen. 
Dabei gilt weiterhin bei der Sparda-Bank 
Ostbayern: Unsere Mitarbeiterinnen und Mit- 
arbeiter erhalten ein Festgehalt und keine 
verkaufsabhängigen Boni, damit sie Ihnen 
die beste Lösung für Sie anbieten können. 

Ebenso bleibt für uns unverändert: die 
genossenschaftlichen Werte, die uns aus- 
zeichnen. Solidarität und Nähe stehen 
weiterhin im Mittelpunkt unseres Handelns. 
Mit diesem Fundament möchten wir dazu 
beitragen, dass Sie Ihre finanziellen und 
persönlichen Ziele erreichen können.

Wir danken Ihnen für Ihr Vertrauen und Ihre 
Treue zu Ihrer Sparda-Bank Ostbayern. Sie 
sind der Mittelpunkt unseres Handelns, und 
wir freuen uns darauf, Sie auch in diesem 
Jahr auf Ihrem Weg zu begleiten. Lassen 
Sie uns 2026 gemeinsam gestalten – mit 
bewährten Lösungen und einem starken 
Miteinander.

Ihr Vorstand der Sparda-Bank Ostbayern eG

Michael Gruber
Vorstandsvorsitzender

Werner Dollinger
Stv. Vorstandsvorsitzender

Dietmar Breu
Vorstand
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Sparda-Bank Ostbayern eG verleiht 
14. Ostbayerischen Feuerwehrpreis

Detaillierte Informationen zum Ostbayerischen Feuerwehrpreis so-
wie zu den Bewerbungen der Gewinnerfeuerwehren stehen Ihnen 
unter www.ostbayerischer-feuerwehrpreis.de zur Verfügung.

Freudige Gesichter bei der Verleihung des Ostbayerischen Feuerwehrpreises 2025 (von links): Dietmar Breu (Vorstand), Jürgen Kohl (Vorsitzender des Bezirksfeuerwehr-
verbands Oberpfalz), Rainer Haselbeck (Regierungspräsident von Niederbayern), Walter Jonas (Regierungspräsident der Oberpfalz), die Vertreterinnen und Vertreter der 
Gewinnerfeuerwehren, Michael Gruber (Vorstandsvorsitzender der Sparda-Bank Ostbayern eG), Nikolaus Höfler (Vorsitzender des Bezirksfeuerwehrverbands Niederbayern) 
und Werner Dollinger (stellv. Vorstandsvorsitzender Sparda-Bank Ostbayern eG).

Im Bürgersaal Ergolding fand Ende November die Verleihung des 
14. Ostbayerischen Feuerwehrpreises statt. Bei der Ausschreibung 
konnten sich alle Feuerwehren der Region bewerben. Prämiert 
wurden Konzepte und Ideen, die zur Mitgliedergewinnung der 
Feuerwehren beitragen sowie das gesellschaftliche Engagement 
der Feuerwehren unterstreichen. Die Bewerbung der Freiwilligen 
Feuerwehr Demling (Landkreis Regensburg) ging als diesjähriger 
Sieger hervor. Das außergewöhnlich hohe und vorausschauende 
Engagement für die Mitgliederbindung und die Mitgliederbetreu- 
ung gab bei der Bewerbung den Ausschlag. Zudem zeigt sich die 
Feuerwehr überaus engagiert, unter anderem mit einem Projekt zur 
Sicherheit im Internet. Der 1. Platz wurde mit einem Preisgeld in 
Höhe von 5.000 Euro belohnt.

Den 2. Platz und damit ein Preisgeld von 3.000 Euro erreichte die 
Freiwillige Feuerwehr Bayerbach/Rott aus dem Landkreis Rottal-
Inn, die mit ihren umfangreichen Kooperationen, zum Beispiel mit 
anderen Feuerwehren, dem Bayerischen Roten Kreuz sowie 
weiteren gemeinnützigen Einrichtungen überzeugen konnte. Der 
3. Preis in Höhe von 2.000 Euro ging an die Freiwillige Feuerwehr 
Landshut für ihr Social Media-Projekt zur Mitgliedergewinnung 
„Bist Du noch zu retten?“.

Michael Gruber, Vorstandsvorsitzender der Sparda-Bank Ostbayern, 
führte durch die Preisverleihung und dankte den Feuerwehren für 
ihre wertvolle und wichtige Arbeit. „Ihr Engagement für die Gesell-
schaft kann gar nicht hoch genug geschätzt werden und ist uner-
setzlich“, so Gruber. „Nicht zu vergessen ist Ihre fachliche Leistung: 
Sie bilden aus und lassen sich ausbilden. Sie geben Ihr Wissen, Ihre 
Sozialkompetenz und Ihre Erfahrungen weiter und leisten auch 
auf diese Art einen wertvollen gesellschaftlichen Beitrag. Sie alle 
tragen dazu bei, dass sich die Bevölkerung zu Recht im Notfall sicher 
fühlt, und das ist aller Ehren wert!“ 

Das ehrenamtliche Engagement der Aktiven würdigten im Rahmen 
der feierlichen Preisverleihung Walter Jonas, Regierungspräsident 
der Oberpfalz sowie Schirmherr des Ostbayerischen Feuerwehrprei-
ses, und Rainer Haselbeck, Regierungspräsident von Niederbayern 
und ebenso Schirmherr des Ostbayerischen Feuerwehrpreises. 

„Der Ostbayerische Feuerwehrpreis schafft Wertschätzung und 
Öffentlichkeit für die so wichtige Nachwuchsarbeit und Mitglieder-
gewinnung der Freiwilligen Feuerwehr. Mit Kreativität, innovativen 

Aktionen und viel Herzblut setzen sich unsere Freiwilligen Feuer-
wehren erfolgreich dafür ein, Menschen für das so wichtige Ehren-
amt zu gewinnen.“, so Regierungspräsident Rainer Haselbeck.

Walter Jonas, Regierungspräsident der Oberpfalz, erklärte: „Unsere 
Feuerwehren garantieren mit ihrem ehrenamtlichen Einsatz unser 
aller Sicherheit. Der Wert dieses Engagements für Menschen in Not 
und die Gesellschaft kann nicht hoch genug geschätzt werden. Die 
Gewinner des Ostbayerischen Feuerwehrpreises setzten sich er-
folgreich dafür ein, dass ihr Engagement sichtbar wird und sie neue 
Mitglieder für ihre wertvolle Arbeit begeistern. Herzlichen Dank für 
das außerordentliche Engagement.“ 

Nikolaus Höfler, Vorsitzender der Bezirksfeuerwehrverbandes 
Niederbayern, sprach ein Grußwort zu den geladenen Gästen. 
Ebenso Mitglied der Jury war Jürgen Kohl, Vorsitzender des Bezirks-
feuerwehrverbandes Oberpfalz. 

Insgesamt nahmen im Jahr 2025 93 Freiwillige Feuerwehren aus der 
gesamten Region am Ostbayerischen Feuerwehrpreis teil. Neben 
den Prämierungen der ersten drei Plätze wurden an alle Feuer- 
wehren, die eine ausführliche Bewerbung eingereicht hatten, eine 
Spende in Höhe von 250 Euro vergeben. Die Feuerwehren, die sich 
erst in der Endauswahl den Preisträgern geschlagen geben muss-
ten, erhielten eine Spende in Höhe von 500 Euro. 

In die Endauswahl schafften es die Bewerbungen der Freiwilligen 
Feuerwehr Bad Neualbenreuth, der Freiwilligen Feuerwehr Ering, 
der Freiwilligen Feuerwehr Immenreuth, der Freiwilligen Feuerwehr 
Philippsreut, der Kreisjugendfeuerwehr Straubing sowie der Frei-
willigen Feuerwehr Weihern. Das Gesamtpreisgeld des Ostbayeri-
schen Feuerwehrpreises beläuft sich damit auf über 30.000 Euro für 
die ostbayerischen Feuerwehren.

http://www.ostbayerischer-feuerwehrpreis.de
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IMPRESSUM

girocard (Debitkarte)

SpardaTagesgeld

Wir passen unsere Zinsen immer der aktuellen Markt- 
lage an. Zwischen Drucklegung und Versand der 
SPARDAaktuell kann es zu Zinsänderungen kommen.

SpardaCapital Typ B

girocard (Debitkarte)

Verfügungsgrenzen am Geldautomaten:

Verfügungsgrenzen im Handel:

Unsere Konditionen

Girokonto

SpardaGeldanlagen

SpardaKredite

Herausgeber:

Redaktion:

Satz:

Herstellung:

Direkt zur Sparda-Bank:

Telefon:

Fax:

Internet:
E-Mail:

Verantwortlich im Sinne des Presserechts:

Sparda-Bank Ostbayern eG,

Täglich verfügbar.
2)

3)

1)
Optionale girocard (Ausgabe einer Debitkarte) 
für 12,- € Jahresgebühr.
Bei anderen Banken gilt ggf. ein geringerer Verfügungsrahmen.

 „SPARDAaktuell“, Ramona Pappert-Pauthner

seitenwind GmbH,
Blumenstraße 18, 93055 Regensburg

0941/58 31 22 2

0941/58 31 22 3

www.sparda-ostbayern.de
kontakt@sparda-ostbayern.de

Schmidl & Rotaplan Druck GmbH,
Hofer Straße 1, 93057 Regensburg

 Michael Gruber

Bahnhofstraße 5, 93047 Regensburg

Jahrgang 42, erscheint monatlich – die Haftung für Vollständigkeit 
und Richtigkeit der hier gemachten Angaben ist auf grobes Verschulden 
begrenzt. Weitere Bildrechte liegen bei der Sparda-Bank Ostbayern eG.

Änderungen und Irrtümer vorbehalten

1)

0,75 %

1,50 %
1,60 %
1,70 %
1,90 %
2,00 %

5,95 €/Monat

2.000,– €/Tag

5.000,– €/Tag

100,– €/Tag

100,– €/Tag

Wir informieren Sie gerne.

– ab 0,01 €

- Laufzeit 1 Jahr
- Laufzeit 2 Jahre
- Laufzeit 3 Jahre
- Laufzeit 4 Jahre
- Laufzeit 5 Jahre

Kontoführungsgebühr

Deutschland und alle weiteren EU-/ 
EWR-Mitgliedsstaaten inkl. 
Schweiz und Türkei: 
Sonstiges Ausland:

Deutschland und alle weiteren EU-/ 
EWR-Mitgliedsstaaten inkl. 
Schweiz und Türkei: 
Sonstiges Ausland:

SpardaPrivatKredit
Die aktuellen Konditionen erhalten Sie 
auf Anfrage oder im Internet unter 
www.sparda-ostbayern.de/privatkredit

SpardaBaufinanzierung
Die aktuellen Konditionen erhalten Sie 
auf Anfrage oder im Internet unter 
www.sparda-ostbayern.de/baukredit

SpardaAutoKredit
Die aktuellen Konditionen erhalten Sie 
auf Anfrage oder im Internet unter 
www.sparda-ostbayern.de/privatkredit-autokredit

– ab 2.000,– €

2)

1)

Stand: 02. Dezember 2025Spiel gekauft. Bis zu 30 € 
gespart. Spaß garantiert!
Mit Ihrer girocard Debit Mastercard wird Online-Shopping jetzt noch  
attraktiver: Sichern Sie sich bis zu 30 € Cashback auf Ihre Einkäufe – 
einfach, sicher und bequem!

So funktioniert’s:

Hier registrieren:

Registrieren
Vom 1. Oktober 2025 bis 31. März 2026
auf priceless.com/30gespart anmelden.

Sicher shoppen aktivieren
Aktivieren Sie den Mastercard® Identity Check™ (3DS)
über Ihr Online-Banking oder die SpardaBanking-App.
Menüpunkt: „Karte verwalten“ oder „Sicher online einkaufen“.
Alternativ: sparda-ostbayern.de/identitycheck.

Einkaufen
Bezahlen Sie im Aktionszeitraum online
mit Ihrer girocard Debit Mastercard.

Cashback erhalten
Bis zu 30 € Gutschrift direkt auf Ihr Konto –
egal ob auf einmal oder verteilt über mehrere Einkäufe.

Gut zu wissen:
Mit dem Mastercard® Identity Check™ sind Ihre Zahlungen bei teilnehmenden Händlern 
zusätzlich geschützt. Für ein rundum sicheres Gefühl beim Shoppen.

Noch Fragen?
Rufen Sie uns an unter 0941/58 31 22 2 oder vereinbaren Sie einen Termin. Wir sind gerne 
für Sie da!

Aktionszeitraum vom
01.10.2025 bis 31.03.2026.
Registrierung und Infos:
www.priceless.com/30gespart

bis zu 30 €

1

2

3

4

http://priceless.com/30gespart
http://sparda-ostbayern.de/identitycheck
http://www.priceless.com/30gespart
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Um alle Prämien/Zulagen auszuschöpfen, ist der Abschluss mehrerer Produkte/Verträge notwendig. 1 Bei Berechtigung. Es gelten Einkommensgrenzen und weitere Voraussetzungen. Beträge gerundet.
2 Zusätzlich Arbeitnehmer-Sparzulage für Fondssparen in Aktienfonds für vL aus eigenen Gehaltsbestandteilen möglich. 3 Bei Berechtigung. Die jeweiligen Voraussetzungen müssen erfüllt sein.
Es gelten Mindestsparbeiträge. Keine Einkommensgrenzen. 4 Kindergeldberechtigung vorausgesetzt. 5 Für unter 25-jährige Förderberechtigte.

Mit Bausparen
und staatlicher
Förderung schneller 
ins Wohnglück

Die staatliche Förderung für Bausparen unterstützt den Erwerb 
und Erhalt von privatem Wohneigentum. So erfüllen Sie sich als 
Bausparer noch schneller den Traum von Ihrem eigenen Zuhause. 
Fast jeder kann staatliche Prämien nutzen. Verschenken Sie kein 
Geld und machen Sie den Prämien-Check am besten mit Ihrem 
Bank- oder Schwäbisch Hall-Experten.

Mit der Arbeitnehmer-Sparzulage unterstützt der Staat die Anlage 
vermögenswirksamer Leistungen (vL) durch den Arbeitgeber in 
einen Bausparvertrag. Seit 2024 wurden die Grenzen des zu ver- 
steuernden Einkommens deutlich angehoben, auf 40.000 Euro 
(Alleinstehende) bzw. 80.000 Euro (Verheiratete). Der Kreis der 
förderberechtigten Arbeitnehmer weitet sich dadurch auf knapp 
23 Millionen aus. Wohnungsbau-Prämie (WoP) wird auf eigene 
Einzahlungen in einen Bausparvertrag gewährt.

Rund 70 % der Bevölkerung ab 16 Jahren sind WoP berechtigt.

Die Gewährung von Arbeitnehmer-Sparzulage und Wohnungsbau-
Prämie ist einkommensabhängig.

Bei der Riester-Zulage kann jeder – vom Geringverdiener bis zum 
Besserverdiener – von den Vorteilen der staatlichen Riester-För-
derung profitieren, sowohl bei der Finanzierung von Wohneigentum 
als auch bei der privaten Altersvorsorge.

Wie viel staatliche Förderung steht
Ihnen zu? Unser Förderrechner verrät
es Ihnen nach wenigen Klicks:

Holen Sie sich Ihre Prämien!
Niedrig-Zins für später sichern
Staatlich gefördert ins Wohnglück
Sicher Eigenkapital aufbauen

Vereinbaren Sie direkt einen Termin:
Telefonisch unter 0941/58 31 22 2

oder online unter
www.sparda-ostbayern.de/terminvereinbarung

-
-
-

http://www.sparda-ostbayern.de/terminvereinbarung
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