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 Das ist unser Zuhause!
Die  Sparda-Wohnstudie  zeigt, wo Wohnraum in unserer Region 
als erschwinglich gilt. Wir unterstützen Sie.

Ihre Meinung 
ist uns wichtig

Jetzt an unserer 
Kundenumfrage 

teilnehmen

Kostenlose 
Girokonten 
Tolle Extras für 
Youngsters!

freundlich
sparda aktuell – Das Mitgliedermagazin der Sparda-Bank Südwest eG 

www.sparda-sw.de

 fair&
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2 | Editorial

die Sparda-Bank Südwest steht für Menschen, 
nicht für Märkte! Als Genossenschaftsbank 
gehören wir unseren Mitgliedern. Und diese 

sind über die Vertreterversammlung an wesentlichen 
Entscheidungen unserer Bank beteiligt. Teil unseres 
Förderauftrags ist, dass wir unsere Mitglieder am 
Erfolg unserer Bank beteiligen. Bei der ordentlichen 
Vertreterversammlung am 17. Juni 2025 beschlossen 
die gewählten Vertreterinnen und Vertreter eine Divi-
dende in Höhe von 4 Prozent auf die Geschäftsanteile. 
Apropos: Wir haben mit einigen unserer Vertreterin-
nen und Vertreter gesprochen und sie gefragt, was sie 
dazu motiviert, ihr Recht auf Mitbestimmung wahrzu-
nehmen. Ab Seite 20 erfahren Sie mehr darüber.

Auch in Zukunft möchten wir ein starker Partner für 
die Menschen in unserer Region sein. Dabei werden 
digitale Services immer wichtiger. Zugleich liegt uns 
weiterhin der persönliche Kontakt von Mensch zu 
Mensch am Herzen. Aus diesem Grund modernisieren 
wir nach und nach unsere Filialen. Tipp: In Kaiserslau-
tern hat die erste „Filiale der Zukunft“ bereits ihre 
Türen geöffnet. 

Um unser Angebot noch besser auf Ihre Bedürfnisse 
auszurichten, führen wir auch in diesem Jahr eine 
Kundenumfrage durch. Mit Ihrer Teilnahme liefern Sie 
uns wertvolle Hinweise, um künftig noch ein wenig 
besser werden zu können. Wie Sie mitmachen kön-
nen, erfahren Sie auf Seite 7.

Liebe Kundin,

 Herzenssache  
 Wir machen uns gemeinsam  
 für Kinder stark  S. 26 

 Sparda-Wohnstudie  
 Wo Wohnraum als  

 erschwinglich gilt  S. 14 

lieber Kunde,

Wenn Sie mehr wissen möchten

Vereinbaren Sie einfach einen persönlichen  
Beratungstermin unter www.sparda-sw.de/termin

Folgen Sie uns in den sozialen Netzwerken  
auf Instagram, Facebook und LinkedIn.

Abonnieren Sie unseren kostenlosen Newsletter  
unter www.sparda-sw.de/newsletter

 „unsere Bank steht  
 für menschen, nicht  
 für märkte.“
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 Manfred Stang 
 Vorsitzender des Vorstands  
 der Sparda-Bank Südwest eG

Sie können uns auch über unsere Website erreichen. 
Die Adresse: www.sparda-sw.de
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 Die sparda-Bank 
 südwest erhebt ihren 
 CO2-Fussabdruck. denn 
 transparenz ist uns 
 auch in sachen Nach- 
 haltigkeit wichtig! 
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Unser Newsletter: 
Immer auf dem Laufenden bleiben!

Unser kostenloser Newsletter versorgt Sie 
regelmäßig mit spannenden Themen rund 
um Ihre Finanzen. Direkt anmelden unter 

www.sparda-sw.de/newsletter 
oder einfach den QR-Code 

scannen!

10
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Mit unserem Newsletter 
immer aktuell informiert
Ob neue Services, aktuelle Aktionen oder 
Wissenswertes rund um Förderprojekte: 
Mit unserem Newsletter erhalten Sie ein-
mal im Monat spannende Neuigkeiten aus 
unserer Bank. Einfach abonnieren unter 
www.sparda-sw.de/newsletter

Nominiert für den 
Kulturförderpreis

Was für eine Ehre! Das von der Sparda Südwest Stiftung gegründete 
Projekt „Kunst ist Klasse“ wurde für den Deutschen Kulturförderpreis 
2025 nominiert. Damit gehört die Stiftung zu den 15 ausgewählten Orga-
nisationen, die in diesem Jahr für ihre herausragende Kulturförderarbeit 
gewürdigt wurden. „Den Preis haben wir zwar nicht gewonnen, aber wir 
haben uns schon über die Nominierung sehr gefreut. Sie motiviert uns, 
unser Engagement für kulturelle Bildung fortzusetzen. Ein ganz großes 
Dankeschön geht an Wolfgang Birk vom Bildungscampus Saarland, der 
‚Kunst ist Klasse‘ von Anfang an mit ermöglicht hat“, betont Heiko Kuhna, 
Vorstand der Sparda Südwest Stiftung.

Die feierliche Preisverleihung fand am 22. Mai 2025 in den Räumlichkei-
ten der DZ BANK in Düsseldorf statt. Wir gratulieren den drei Preisträgern 
BASF, Ernst von Siemens Kunststiftung und GASAG-Gruppe, die für ihre 
Kulturförderprojekte ausgezeichnet wurden, ganz herzlich! 

„Kunst ist Klasse“ steht seit mehr als 20 Jahren für künstlerische Selbst-
entfaltung, kulturelle Bildung und innovative Lernkonzepte. Das Angebot 
richtet sich an Kinder und Jugendliche aller Schulformen. Mehr unter 
www.sparda-sw-stiftung.de/kunst-ist-klasse

4 | Kompakt

V. l. n. r.: Andreas Manthe und 
Heiko Kuhna (Vorstand der Sparda 
Südwest Sti� ung), Wolfgang Birk 
(Bildungscampus Saarland), 
Jessica Wiedemann und Vincent 
Meakins (Presse- und Ö� entlich-
keitsarbeit bei der Sparda Südwest 
Sti� ung)

 deutscher kultur- 
 förderpreis 2025 – Eine 

 preisverleihung 
 voller inspirierender 

 begegnungen. 
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 Website im neuen Gewand 

In der vorigen Ausgabe Ihrer „sparda aktuell“ 
 haben wir Sie bereits informiert: Um unseren 
 Onlineauftritt noch besser auf die Bedürfnisse
 unserer Kundinnen und Kunden auszurichten, 
 bauen wir unsere Website schrittweise um. 
 Ein ganz wichtiger Aspekt ist dabei auch 
 Barrierefreiheit. Schließlich möchten wir, dass 
 unsere Website allen Interessierten zugäng- 
 lich ist! Schauen Sie rein: www.sparda-sw.de 

Es gibt kaum etwas Schöneres, 
als im Sommer die traumhaft 
schönen Orte zu erkunden, von 

denen es in unserer Region so 
viele gibt! Ganz gleich, ob Sie lieber 

durch bezaubernde Städte flanieren oder 
Ruhe in der Natur suchen: Unser Südwes-

ten hat eine Menge zu bieten. Unser Tipp: 
Nutzen Sie für Ihre nächste Erkundungstour 

doch einfach die Bahn. Mit etwas Glück ist Ihre 
Fahrt sogar gratis. Denn zusammen mit DB Regio 
verlosen wir fünf Saarland-/Rheinland-Pfalz-Tickets 
für je fünf Personen. Das Ticket gilt einen ganzen 
Tag lang für alle RE-, RB- und S-Bahn-Züge. Ab 

Ausstellung ist es ein Jahr lang gültig. Online unter 
www.sparda-sw.de/db-tickets können Sie bis 
15. August an der Verlosung teilnehmen. Dort finden 
Sie auch die Teilnahmebedingungen. 

DB Regio: Tickets gewinnen und Region erkunden

Auf geht’s zum 
Rocco del Schlacko!

Wir gratulieren den Jungs von „Screentime“ zum 
Ticket to Rock! Die saarländische Band hat den Band-
contest gewonnen und sich damit einen Livegig beim 
Kultfestival Rocco del Schlacko gesichert. Vom 15. Mai 
bis zum 15. Juni konnten Musikfans per SMS-Voting für 
ihren Favoriten unter den sechs Finalisten stimmen. 
Sie möchten „Screentime“ und andere Bands auf der 
Bühne sehen? Das Rocco del Schlacko steigt vom 
7. bis zum 9. August 2025 in Püttlingen. Lineup und 
Tickets unter www.rocco-del-schlacko.de

„Screentime“ aus dem Saarland 
haben den Bandcontest Ticket to 
Rock gewonnen. Glückwunsch!
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Wir brauchen IhrJa
v ielleicht erinnern Sie sich: Im April 2021 ent-

schied der Bundesgerichtshof, dass Ban-
ken bei Vertrags- bzw. Entgeltänderungen 

die aktive Zustimmung ihrer Kundinnen und Kunden 
einholen müssen. Als Genossenschaftsbank möchten 
wir unsere Services für Sie immer weiter verbessern. 
Dabei haben wir aktuelle Entwicklungen stets im Blick 
und passen unser Angebot den sich ändernden Markt-
bedingungen an. Aus diesem Grund haben wir Ände-
rungen in unseren Vertragsbedingungen vorgenom-
men, die mit Ihrer Zustimmung zum 5. Oktober 2025 
in Kraft treten. 

Wir haben Ihnen die nötigen Unterlagen geschickt
Im Juli haben Sie per Post oder per Mitteilung im 
Online-Banking alle Details zu den Änderungen in un-
seren Vertragsbedingungen erhalten. Bitte nehmen 
Sie sich einen Moment Zeit, um sich die Anpassungen 
anzuschauen, und geben Sie uns baldmöglichst – 
spätestens bis zum 5. Oktober 2025 – Ihre 
Zustimmung. Das ist wichtig, um die notwendige 
Rechtssicherheit für Sie und für uns zu schaffen. 

Wir entwickeln unser 
Angebot für Sie weiter. 
Deshalb haben wir unsere 
Vertragsbedingungen 
angepasst. Für diese 
Änderungen benötigen 
wir Ihre Zustimmung.

Die Zustimmung funktioniert ganz einfach
Ihr Einverständnis mit den Änderungen in unseren Ver-
tragsbedingungen können Sie uns einfach und direkt 
online geben: 

  Mit dem Anschreiben über die Änderungen erhalten 
Sie einen QR-Code. Scannen Sie im ersten Schritt 
diesen QR-Code mit Ihrem Smartphone oder einem 
anderen mobilen Endgerät.
  Um in Ihren persönlichen Zustimmungsbereich zu 
gelangen, geben Sie anschließend die in unserem 
Schreiben genannte PIN ein. 

  Nach Eingabe dieser PIN werden Sie automatisch 
in Ihren persönlichen Zustimmungsbereich weiter-
geleitet. Hier finden Sie alle Änderungen auf einen 
Blick zum Download.

  Stimmen Sie per Klick zu – fertig!

Danke für Ihre Treue! 
Wir bedanken uns schon jetzt für Ihre Mithilfe. 
Gemeinsam sind wir mehr als eine Bank! Sie haben 
Fragen? Dann sprechen Sie uns an! 

Alle Details zu den 
Änderungen in unseren 
Vertragsbedingungen 
und zur Zustimmung 
haben Sie in einem 

Anschreiben erhalten.

Sie haben Fragen? 
Wir sind für Sie da! 

www.sparda-sw.de/
termin
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a ls Genossenschaftsbank ist die Förderung 
unserer Mitglieder unser zentrales Ziel. Um 
dieser Verantwortung noch besser gerecht 

zu werden, führen wir auch in diesem Jahr wieder 
eine Umfrage zur Kundenzufriedenheit durch. Schließ-
lich stehen Ihre Bedürfnisse im Mittelpunkt unseres 
Handelns.

Nehmen Sie an unserer Umfrage teil!
Um mitzumachen, scannen Sie einfach mit Ihrem 
Smartphone oder einem anderen mobilen Endge-
rät den nebenstehenden QR-Code. Sie werden dann 
automatisch zur Umfrage weitergeleitet und kön-
nen direkt loslegen. Das dauert nur wenige Minu-
ten und lässt sich hervorragend mit einer kleinen 
Kaffeepause verbinden. Gut zu wissen: Sie können 
bis zum 31. Dezember 2025 an der Umfrage und auf 
Wunsch auch an unserem Gewinnspiel teilnehmen. 
Danke fürs Mitmachen!

Nutzen Sie Ihre Chance auf unsere Sachpreise
Als großes Dankeschön für Ihre Mitgestaltung verlosen 
wir unter allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern Preise
im Gesamtwert von mehr als 5.000 Euro.* Zu gewinnen 
gibt’s zum Beispiel zwei neue Nintendo Switch 2, zwei 
Playstation 5 und einen E-Scooter. 

Beim Kaffee 
kurz mal die Bank 
mitgestalten! 
Sind Sie zufrieden mit uns? Was können wir 
verbessern? Wir wollen es wissen! Nehmen 
Sie sich ein paar Minuten für unsere Kunden- 
umfrage, zum Beispiel einfach bei der nächsten   
Kaffeepause. 

So einfach geht’s: 
QR-Code scannen, bei 

der Umfrage mitmachen 
und die Chance auf 

Preise sichern!
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Bei der Umfrage mitmachen  
und Gewinnchance sichern
Ihre Meinung liegt uns am Herzen! Deshalb 
freuen wir uns sehr, wenn Sie bei unserer Um-
frage mitmachen. Es lohnt sich! Denn es gibt 
großartige Sachpreise und Wertgutscheine im 
Wert von mehr als 5.000 Euro zu gewinnen.* 
Die glücklichen Gewinnerinnen und Gewinner 
können sich zum Beispiel darauf freuen:

  ein E-Scooter
 zwei Nintendo Switch 2
 zwei Playstation 5
 zahlreiche Wertgutscheine

Jetzt teilnehmen und gewinnen!
*Es gelten die Gewinnspielbedingungen: 
 www.sparda-sw.de/umfrage25gewinnspiel
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903,1 Mio. Euro zusagen, 831,9 Mio. Euro davon un-
terstützten Genossenschaftsmitglieder beim Bau oder 
Erwerb von Wohneigentum. Die Bilanzsumme der Bank 
ist um rund 622 Mio. Euro auf knapp 11,6 Mrd. Euro 
gestiegen. Und auch beim Jahresüberschuss von  
15,5 Mio. Euro ging es nach oben. Mit Blick auf die-
ses solide Ergebnis beschloss die Versammlung eine  

Dividende in Höhe von 4,0 Prozent auf die Geschäfts-
guthaben. Für den Vorstandsvorsitzenden ist das ein 
„schönes Beispiel für genossenschaftliches Handeln. 
Für uns geht es nicht um Gewinnmaximierung, sondern 

8 | Mehr als eine Bank

Auf ihrer ordentlichen Vertreterver-
sammlung präsentierte die Sparda- 
Bank Südwest eG ein solides Ergebnis 
für das Geschäftsjahr 2024. Alle Mit-
glieder werden am Erfolg beteiligt.

Starke Zahlen 
und 4 Prozent 
Dividende 

Sie möchten mehr über 
die Geschäftszahlen 

2024 erfahren? Unseren 
Geschäftsbericht und 

unsere Nachhaltigkeits-
erklärung gibt’s zum 

Download!
www.sparda-sw.de/

bilanz

A uf der Vertreterversammlung am 17. Juni 
in der Congresshalle in Saarbrücken war 
es wieder zu spüren: Hier schlägt das Herz 

unserer Genossenschaft. Viele der in diesem Jahr neu 
gewählten Mitgliedervertreterinnen und -vertreter 
nutzten die Chance, sich vor Ort auszutauschen, an-
dere schalteten sich von zu Hause per Video dazu.  
Manfred Stang, der Vorstandsvorsitzende der Sparda- 
Bank Südwest eG, dankte ihnen allen. Denn sie ver-
treten die Interessen aller Genossenschaftsmitglieder 
und bestimmen in wesentlichen Angelegenheiten mit. 
Zum Beispiel entscheiden sie über die Höhe der Divi-
dende, entlasten Vorstand und Aufsichtsrat und wäh-
len neue Mitglieder in das Kontrollgremium der Bank.
Mehr über unsere Mitgliedervertreter siehe S. 20–21.

Erfreulich positive Geschäftsentwicklung 
Manfred Stang ließ das vergangene Geschäftsjahr 
Revue passieren und hatte erfreuliche Zahlen mitge-
bracht: Die Kundeneinlagen sind im Vergleich zum 
Vorjahr um rund 600 Mio. Euro auf 9,86 Mrd. Euro 
gestiegen. Die Bank konnte neue Kredite in Höhe von  

 Manfred Stang  
 Vorstandsvorsitzender der  
 Sparda-Bank Südwest eG

„Bei uns geht es 
immer um menschen,

nicht um Märkte.“ 

 Mitbestimmung ist eine  
 der zentralen Aufgaben der  
 Vertreterversammlung. 
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um die Förderung unserer Mitglieder.“ Und weil das  
alles nur im Team gelingen kann, schickte er einen  
besonderen Dank an alle Mitarbeiterinnen und Mit- 
arbeiter: „Es ist großartig, wie Sie sich tagtäglich im 
Interesse unserer Kundinnen und Kunden persön-
lich engagieren.“ Für Manfred Stang ist klar: „Bei der  
Sparda-Bank Südwest werden es immer die Menschen 
sein, die den Unterschied machen.“ Das neue Leitmotiv 
der Bank lautet daher: Für Menschen, nicht für Märkte.

Aufsichtsrat mit neuem Vorsitzenden 
Unser Aufsichtsrat besteht aus 15 Mitgliedern, fünf  
davon sind von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
der Bank gewählte Arbeitnehmervertreterinnen und 
-vertreter, zehn Mitglieder werden von der Vertreter- 
versammlung gewählt. Satzungsgemäß endeten in die-
sem Jahr die Mandate von Uli Schmidt, Ernst Scharbach, 
Thomas Huck und Ulrich Möhler. Alle vier wurden von 
den Mitgliedern der Vertreterversammlung im Amt be-
stätigt und nahmen die Wahl an. 

In seiner an die Versammlung anschließenden kon-
stituierenden Sitzung wählte der Aufsichtsrat Uli 
Schmidt zum Aufsichtsratsvorsitzenden und bestä-
tigte Michael Hattemer und Hugo Müller als stell-
vertretende Aufsichtsratsvorsitzende im Amt. Uli 
Schmidt folgt auf Gitta Wild, die nach fünf Jahren an 
der Spitze des Aufsichtsrats den Staffelstab weiter- 
gab. Sie gehört dem Gremium aber weiterhin  
als Mitglied an. Vorstand und Aufsichtsrat dankten 
Gitta Wild für ihren bisherigen Einsatz und gratulierten 
Uli Schmidt zur Wahl. 

1. Reihe von links: Michael Schneider, Ralf Damde, Nadine Schwarzkopf, Gitta 
Wild, Pia Puhl, Ulrich Möhler. 2. Reihe von links: Ernst Scharbach, Uli Schmidt, 
Anna Gabler, Hugo Müller, Thomas Huck. 3. Reihe von links: Michael Hattemer, 
Michael Zapp, Ruben Schölles, Patrick Kockler.

V. l. n. r.: Frank Jakob  
(stv. Vorsitzender),  
Manfred Stang 
(Vorsitzender), Silke 
Schneider-Wild und 
Tobias Meurer (stv. 
Vorsitzender)

 Der vorstand  
 der sparda-bank  
 südwest eG

 Der aufsichtsrat  
 der sparda-bank südwest eg
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Wir mögen es 
nachhaltig!

M it unserem CO2-Fußabdruck identifizieren 
wir Emissionen, die bei uns in der Bank 
und entlang unserer Wertschöpfungskette 

entstehen“, sagt Dr. Sabrina Kiszka, Nachhaltigkeits- 
referentin bei der Sparda-Bank Südwest. Einen Groß-
teil machen dabei die sogenannten finanzierten  
Emissionen aus. „Das sind jene Emissionen, die aus 
unseren Investitionen bzw. Finanzierungen resultie-
ren“, ergänzt die Expertin. Dazu gehört zum Beispiel 
der Ausstoß von Treibhausgasen, die sich bei der  
Nutzung der von uns finanzierten Immobilien ergeben.

Transparenz für mehr Klimaschutz
In diesem Jahr veröffentlicht die Sparda-Bank  
Südwest erstmals ihre finanzierten Emissionen. Den 
Rahmen dafür bietet der internationale PCAF-Standard  

Sie möchten mehr über 
unser Nachhaltigkeits-
verständnis erfahren? 
Schauen Sie rein unter
www.sparda-sw.de/ 

gemeinsam- 
nachhaltig

(„Partnership for Carbon Accounting Financials“). „Das 
Verfahren ist zwar sehr aufwendig, für uns aber ein 
wichtiger Schritt. Denn wir möchten mit der Klima- 
wirkung unseres Produktportfolios transparent um-
gehen“, erläutert Dr. Sabrina Kiszka. Und weiter: „Der 
Bericht ist auch eine wichtige Grundlage, um unse-
re Strategien zur Reduzierung von Treibhausgasen  
weiterzuentwickeln.“  

Eine echte Gemeinschaftsaufgabe
Dass unsere Bank diesen wichtigen Schritt gehen 
konnte, ist auch dem starken Zusammenhalt unserer 
Gemeinschaft zu verdanken. „Um alle erforderlichen 

Informationen zusammenzutragen und auszuwerten, 
haben wir mit nahezu allen Bereichen zusammenge-
arbeitet. Das war wirklich hervorragendes Teamwork“, 
lobt Dr. Sabrina Kiszka. Auch Manfred Stang, Vor-
standsvorsitzender der Sparda-Bank Südwest, freut 
sich über das Engagement: „Nachhaltiges Handeln 
zu fördern, ist Teil unserer Unternehmensstrategie. 
Ohne den zielstrebigen Einsatz unserer Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter wäre es nicht möglich, dieser 
Verantwortung nachzukommen. Allen ein großes  
Dankeschön fürs Mitmachen!“ 

Nachhaltiges Handeln ist uns wichtig.  
Deshalb suchen wir stetig nach Wegen, 
auch hier immer besser zu werden. Unse-
ren CO2-Fußabdruck zu erheben, ist dabei 
ein wichtiger Schritt.

 Ein starkes Team! V. l. n. r.: Chris Heiler  
 (Nachhaltigkeitsreferent), Dr. Sabrina Kiszka  

 (Nachhaltigkeitsreferentin) und  
 Manfred Stang (Vorstandsvorsitzender) 

 Dr. Sabrina Kiszka  
 Nachhaltigkeitsreferentin bei der 

Sparda-Bank Südwest eG

„wir entwickeln unsere 
strategien zur reduzierung 
von treibhausgasen weiter.“ 
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D ie kommenden Wochen sind für viele junge 
Menschen eine aufregende Zeit. Denn für 
Kids und Teens beginnt ein neues Schuljahr. 

Und wer seine Schullaufbahn bereits abgeschlossen 
hat, startet vielleicht bald mit einer Ausbildung oder ei-
nem Studium durch. Als Genossenschaftsbank möch-
ten wir junge Leute bestmöglich auf ihrem Weg beglei-
ten. Deshalb bieten wir ihnen mit SpardaGiro Young 
und SpardaGiro Start zwei kostenlose Girokonto- 
modelle mit vielen tollen Extras!

SpardaGiro Young: das kostenlose Schülerkonto
Dieses Girokonto ist die perfekte finanzielle Basis für 
alle unter 18. Neben einer kostenfreien girocard gehört 
auch eine attraktive Verzinsung in Höhe von 4 Prozent 
pro Jahr auf Guthaben von bis zu 1.000 Euro dazu. 
Weiteres Plus: Bei Bedarf gibt’s kostenlose Nach- 
hilfe. Über die ubiMaster-App können sich Schüle-
rinnen und Schüler mit Fragen direkt an qualifizierte 
Fachkräfte wenden – und das an 7 Tagen in der  

Woche! Das Angebot steht Schülerinnen und Schülern 
im Alter von 10 bis 17 Jahren in den Klassen 5 bis 13 
aller Schulformen zur Verfügung. 

SpardaGiro Start: super Basis für alle unter 30
Dieses Girokonto ist unser Top-Angebot für den Start 
in die finanzielle Unabhängigkeit. Neben der kosten-
losen Kontoführung gibt’s girocard und Kreditkarte 
(Mastercard Classic) kostenfrei obendrauf! 

Konten & Karten | 11 

 Kostenlose Girokonten  
 für Youngsters  
Mit SpardaGiro Young und SpardaGiro Start bieten wir  
zwei attraktive Girokonten für Schülerinnen und Schüler  
sowie Erwachsene unter 30.  

DEUTSCHES INSTITUT
FÜR SERVICE-QUALITÄT

GmbH & Co. KG

www.disq.de
Privatwirtschaftliches Institut

PREISTRÄGER

Test April 2025
29 Produkte

Auszeichnung sehr gut/gut

Finanzprodukt
des Jahres

Sparda-Bank Südwest
SpardaGiro Young

 Schon gehört?  
 spardagiro young  

 wurde als „finanz-  
 produkt des Jahres“  

 ausgezeichnet. 

Interessant? Online gibt’s 
noch mehr Infos! Hier finden 
Sie auch Details zu unseren 
weiteren Girokontomodellen 

SpardaGiro Life und  
SpardaGiro Classic. 

www.sparda-sw.de/ 
girokonten

Mehr unter 
www.sparda-sw.de/ 

auszeichnungen
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W ir freuen uns riesig, dass wir unseren 
Kundinnen und Kunden mit der ers-
ten Filiale der Zukunft neue, zeitge-

mäße Räumlichkeiten bieten können. Sie finden hier 
sowohl Komfort und Diskretion für die persönliche 
Beratung als auch den Zugang zu modernen digi-
talen Services. „Wir haben von unseren Kundinnen 
und Kunden vor Ort nur positives Feedback erhalten. 
Das ist wirklich schön“, sagt Vertriebsleiter Giovanni  
Piscitello. „Absolut“, ergänzt Irina Leier, Teamleiterin 
Vertriebspartnergeschäft. „Vor allem die Beratungs-
räume kommen sehr gut an.“ Auch die digitalen Ange-
bote in der Filiale werden gern genutzt, zum Beispiel 
unsere ViVi. Sie ermöglicht eine persönliche Video- 
beratung vor Ort. Dafür steht Kundinnen und Kunden 
ein geschützter Bereich zur Verfügung. „Der Service 

wird super angenommen“, so Anne Martin Ortega, 
Leiterin des Digitalen Vertriebs. „Der Videoservice 
steht auch unabhängig von den Servicezeiten der Fili-
ale ohne vorherige Terminvereinbarung zur Verfügung  
(Mo.–Do. 8:00–18:00 Uhr und Fr. 8:00–13:00 Uhr). Das 
ist für unsere Kundinnen und Kunden sehr praktisch.“ 

Auch für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in  
Kaiserslautern ist ihr neues berufliches Zuhause ein 
voller Erfolg. Neben der modernen Ausstattung kommt 
auch die neue Struktur der Arbeitsplätze super an. „Wir 
sind als Team nun auch räumlich noch näher aneinan-
dergerückt – das belebt das Miteinander“, freut sich 
Giovanni Piscitello. „Und toll ist natürlich der regionale 
Bezug. Das ,Betze‘-Zimmer mit dem gesprayten Wand-
bild von Daniel Ferino ist der Hammer.“ 

Die Modernisierung  
weiterer Filialen ist 

bereits in Planung. Wir 
halten Sie auf dem 

Laufenden!

An welchen Standorten 
Sie unseren Videoser-
vice „ViVi“ nutzen kön-
nen und weitere Details 

erfahren Sie hier:  
sparda-sw.de/vivi 

Willkommen in der 
Filiale der Zukunft! 
Am 7. April haben wir unsere erste „Filiale der Zukunft“ 
in Kaiserslautern eröffnet. Die Resonanz? Spitze!

 Bei der feierlichen Eröffnung der Filiale  
 der Zukunft gab’s viel gute Laune … 

 … und auch etwas  
 zu gewinnen! 

 Zeitgemäße Besprechungs-  
 räume gehören zum Angebot für  
 unsere Kundinnen und Kunden. 
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a ls Genossenschaftsbank ist uns 
der persönliche Kontakt zu Ihnen 
sehr wichtig. Wir sind gern für Sie 

da und freuen uns auf Ihren Besuch in unse-
ren Filialen! Zugleich setzen wir auch auf die 
Möglichkeiten der digitalen Welt. Denn klar ist: 
Die Nutzung digitaler Bankingservices ist für viele 
im Alltag längst selbstverständlich. So zeigt eine Stu-
die des Digitalverbands Bitkom, dass im vergangenen 
Jahr 81 Prozent der hierzulande lebenden Menschen 
Online-Banking nutzten. Um diesem Kundenbedürfnis 
noch besser gerecht zu werden, haben wir auf unserer 
Website den SelfService eingerichtet. Hier finden Sie 
alle Services auf einen Blick, die Ihnen auf unseren 
digitalen Kanälen aktuell zur Verfügung stehen. 
Schließlich ist es einfach praktisch, Bankaufträge auch 
mal eben zwischendurch zu erledigen. Was dort mög-
lich ist? Hier kommen zwei Beispiele aus den rund 80 
verfügbaren Services.

1. Neue Online-PIN vergeben
Sie haben Ihre PIN für die Anmeldung ins Online-
Banking vergessen? Dann können Sie online ganz ein-
fach eine neue PIN vergeben. Rufen Sie im Browser 
die Anmeldemaske fürs Online-Banking auf 
und wählen Sie hier „PIN vergessen“ 
aus. Hier können Sie nun Ihren 
Alias bzw. Sparda-NetKey 
sowie Ihr Geburtsdatum 
eingeben. Im nächsten 
Schritt bestätigen Sie 
den Vorgang mit der App 
SpardaSecureGo+ – fertig!

2. Kartenservices nutzen 
Sie haben Ihre girocard verloren? Im SelfService kön-
nen Sie Ihre Karte einfach und schnell sperren. Und 
wenn Sie eine neue girocard benötigen, können Sie 
diese im geschützten Bereich Ihres Online-Bankings 
beantragen. Auch praktisch: Wenn Sie möchten, 
können Sie für Ihre girocard online die Anzahl der 
PIN-Fehlversuche zurücksetzen. Sie haben auch die 
Möglichkeit, eine neue Karten-PIN zu beantragen.

Tipp: Mit dem SelfService stehen Ihnen 
noch viele weitere Services zur Ver-

fügung, etwa das Anpassen Ih-
res Überweisungslimits sowie 

das Ändern von Adress- und 
Kontaktdaten. Wir informie-
ren Sie regelmäßig über 
Ihre Möglichkeiten!  

Nutzen Sie den 
SelfService
Schon gewusst? Online können Sie eine 
ganze Reihe von Bankaufträgen schnell 
und einfach selbst erledigen. Unser 
SelfService macht’s möglich! 

Hier geht es zum 
SelfService! 

www.sparda-sw.de/
selfservice
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Einer Ihrer größten Wünsche ist die eigene  
Immobilie? Die Sparda-Wohnstudie schafft  
Orientierung – und unterstützt Sie bei der Suche.

Ihr Wegweiser
zum Eigenheim

E s gibt einen Traum, der hierzulande viele 
verbindet: Fast drei Viertel der Menschen in 
Deutschland träumen von den eigenen vier 

Wänden. Doch so groß die Sehnsucht auch sein mag – 
angesichts hoher Preise und gestiegener Finanzie-
rungskosten fragen sich Kaufwillige, ob sie sich ihren 
Herzenswunsch jemals erfüllen können. Bei der Be-
antwortung der Frage hilft ihnen die aktuelle Studie 
„Wohnen in Deutschland 2025“. Seit 2017 untersucht 
der Verband der Sparda-Banken zusammen mit dem 
Institut der deutschen Wirtschaft Köln e. V. (IW), der 
IW Consult GmbH sowie dem Institut für Demoskopie 
Allensbach (IfD), wie sich die Preise am Wohnimmobi-
lienmarkt bundesweit, aber auch regional entwickeln. 

Viele gute Gründe für Wohneigentum
Und tatsächlich zeigt die repräsentative Untersuchung: 
Die Chancen, den Traum vom eigenen Heim Realität 
werden zu lassen, stehen vielerorts nicht schlecht. Das 
ist vor allem auch deshalb eine gute Nachricht, weil es 
handfeste Gründe für den Erwerb von Wohneigentum 
gibt. Wie die Studie zeigt, ist für immerhin 72 Prozent 
der Befragten die Sicherheit vor einer Kündigung der 
wichtigste Vorteil von Immobilienbesitz. 70 Prozent be-
trachten die eigenen vier Wände als entscheidenden 
Baustein für ihre Altersvorsorge. 68 Prozent schätzen 
die Gestaltungsfreiheit, die ihnen eine eigene Immobi-
lie bietet, 67 Prozent geben den Schutz vor  

Wohneigentum gilt in unserer 
Region vielerorts als erschwing-

lich. Die Preise je Landkreis sowie 
viele weitere Infos gibt es online! 
www.sparda-wohnen2025.de

 rheinland-Pfalz 

 Saarland  
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Mietsteigerungen als Plus an und 64 Prozent, dass sie 
ihre Immobilie an ihre Kinder weitervererben können. 
Unabhängig von den individuellen Gründen gibt es je-
doch noch ein weiteres Pro für Wohneigentum: Wäh-
rend mit 98 Prozent nahezu alle Eigentümerinnen und 
Eigentümer mit ihrer persönlichen Wohnsituation zu-
frieden sind, sind es bei den Mieterinnen und Mietern 
lediglich 78 Prozent.  

Dass Wohneigentum in vielerlei Hinsicht eine loh-
nende Investition ist, belegen nicht nur die individu-
ellen Einschätzungen der Studienteilnehmerinnen 
und -teilnehmer, sondern auch das Zahlenwerk: Ein 
Blick auf die Preisentwicklung zeigt, dass sich die  

durchschnittlichen Quadratmeterpreise seit 2012 
mehr als verdoppelt haben. Aktuell kostet ein Quadrat- 
meter in einer bereits bestehenden Wohnimmobilie 
im Bundesdurchschnitt 3.081 Euro. Gut zu wissen: Das 
durchschnittliche Investitionsvolumen deutschland-
weit beträgt aktuell 360.000 Euro. Bei einem Durch-
schnittspreis von 3.081 Euro je Quadratmeter ergibt 
sich daraus eine Wohnfläche von 117 Quadratmetern. 

Dabei weichen die Preise jedoch je nach Lage stark 
voneinander ab. Mit 3.994 Euro je Quadratmeter lie-
gen die Preise in den Städten um 51 Prozent höher 
als auf dem Land, wo er bei 2.647 Euro liegt. Die Prei-
se unterscheiden sich jedoch nicht nur, wenn es um  

51 Prozent  
höher sind die kosten  
für wohneigentum in  

den städten im  
vergleich zum land.

Wir sind gern an Ihrer Seite!

Sie tragen sich mit dem Gedanken, eine Immobilie zu erwerben? Mit unserer Bau- 
finanzierung bieten wir Ihnen attraktive Konditionen, etwa bis zu 3o Jahre Zinssicher-
heit. Sie haben noch keine Erwerbspläne, erwägen diesen Schritt aber in Zukunft? 
Dann ist vielleicht ein Bausparvertrag interessant für Sie. Damit können Sie Schritt für 
Schritt Eigenkapital aufbauen und sich zugleich den Anspruch auf ein zinsgünstiges 
Darlehen sichern. 

Wie auch immer Ihre persönlichen Wohnwünsche aussehen: Wir sind als starker 
Partner an Ihrer Seite. Mehr unter www.sparda-sw.de/baufinanzierung
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Stadtlagen oder Häuser und Wohnungen auf dem Land 
geht. Auch zwischen den Regionen gibt es zum Teil er-
hebliche Unterschiede. Was viele bei uns im Südwes-
ten freuen wird: In unserer Region sind die Kaufpreise 
im Vergleich zu anderen Standorten vielfach noch er-
schwinglich – denn fast überall in Rheinland-Pfalz und 
dem Saarland liegen die Quadratmeterpreise deutlich 
unter dem Durchschnitt auf Bundesebene. Es gibt bei 
uns also mehr Immobilie fürs Geld als anderswo. 

Gute Chancen auf Eigentum im Südwesten
Im Saarland ist Wohneigentum beispielsweise im 
Landkreis Sankt Wendel mit 1.200 Euro besonders 
günstig. In Rheinland-Pfalz ist der Landkreis Kusel mit 

Sie haben Fragen rund 
um den Immobilien-
kauf? Wir beraten Sie 
gern! Terminverein-

barung unter
www.sparda-sw.de/

termin

1.250 Euro je Quadratmeter Preissieger. 
Im regionalen Mittelfeld liegen unter 
anderem die Landkreise Neuwied 
(2.083 Euro), Bad Kreuznach (1.928 
Euro), Mayen-Koblenz (2.115 Euro), 
der Donnersbergkreis (1.954 Euro) 
sowie der Eifelkreis Bitburg-Prüm 
mit 1.992 Euro. Am meisten Geld 
je Quadratmeter müssen Kauf-
interessenten in Mainz und 
Trier mit im Schnitt 4.133 Euro 
beziehungsweise 3.356 Euro 
an die Verkäufer überweisen. 
Die Ergebnisse der Studie 

65 prozent 
der befragten

 sind aufgrund hoher 
kosten verunsichert. 

Lassen sie uns über ihre 
wünsche und sorgen 

sprechen!

98 %
der eigentümerinnen und 

eigentümer sind 
mit ihrer wohnsituation 

zufrieden oder sogar 
sehr zufrieden.
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zeigen jedoch: Wer bereit ist, zwischen Arbeits- und 
Wohnort zu pendeln, kann beim Erwerb viel Geld 
sparen. Käufer im Kreis Mainz-Bingen zahlen mit 
2.946 Euro pro Quadratmeter 1.187 Euro weniger als in 
der benachbarten Landeshauptstadt. Und gut 
900 Euro spart, wer zwar in Trier arbeitet, aber im Kreis 
Trier-Saarburg Eigentum zum Wohnen erwirbt. Klar ist 
aber auch: Längere Arbeitswege sind nicht jedermanns 
Sache. Für die Mehrheit der Kaufinteressenten – 
immerhin 72 Prozent – liegt die maximale Entfernung 
zum Arbeitsort bei 30 Kilometern. 28 Prozent der 
Befragten würden auch weitere Wege in Kauf nehmen.

Es ist allerdings häufig nicht die Entfernung zum Ar-
beitsplatz allein, die eine Entscheidung für den Kauf 
einer Immobilie erschwert. Vielfach ist es die Sorge vor 

den finanziellen Konsequenzen, die Kaufinteressen-
ten ins Grübeln bringt: Hohe Kaufpreise und Anschaf-
fungskosten lassen rund 65 Prozent an ihrem Vorha-
ben zweifeln. Die Sorge, sich finanziell zu übernehmen 
und vielleicht später die Hypothek nicht bedienen zu 
können, treibt 62 Prozent der Befragten um. Auch die 
Aussicht, sich längere Zeit einschränken zu müssen 
und auf lieb gewonnene Extras wie Reisen zu verzich-
ten, wirkt auf über die Hälfte der Studienteilnehmerin-
nen und -teilnehmer abschreckend.

Die Wünsche der Käuferinnen und Käufer
Kein Wunder also, dass jene, die sich dann doch 
zum Kauf entschließen, genau hingucken, bevor sie 
den Vertrag beim Notar unterschreiben. Ganz oben 
auf der Anforderungsliste stehen bei 53 Prozent der 

45%
der kaufwilligen ist ein 

gesundes klima mit guter 
luft am wohnort wichtig.

am höchsten ist 
der kaufpreis je 
quadratmeter in 

unserer Region in 
Mainz – hier liegt 
er bei 4.133 Euro. 

in der günstigsten 
Region St. Wendel 
hingegen nur bei 

1.200 euro.
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 Wer auch im Homeoffice arbeiten  
 kann, für den kommen mitunter  
 Immobilien infrage, die etwas weiter  
 vom Arbeitsplatz entfernt sind. 

 Ein Wohlfühlnest finden, in dem die  
 Sprösslinge aufwachsen können:  

 Darum geht es vielen Familien auf der  
 Suche nach Wohneigentum. 

in Betracht käme. Dahinter dürfte das Kalkül stehen, 
dass die Bereitschaft, einen potenziellen Renovie-
rungsstau selbst zu beseitigen, oft einen zusätzlichen 
Spielraum bei den Preisverhandlungen eröffnet – und 
damit einen wichtigen Schritt zum langersehnten 
Wohneigentum bedeutet.  

Sie möchten wissen, was Ihre Traumimmobilie kosten 
darf? Oder Sie haben Ihr neues Zuhause bereits gefun-
den und Fragen zur Finanzierung? Dann sprechen Sie 
uns gern an. Unsere Expertinnen und Experten bera-
ten Sie gern.  

Befragten eine schnelle Internetverbindung, 47 Pro-
zent legen großen Wert auf gute Einkaufsmöglich-
keiten, 45 Prozent ist ein gesundes Klima mit guter 
Luft wichtig, für 41 Prozent ist eine gute medizinische 
Versorgung entscheidend. Hoch im Kurs stehen bei  
37 Prozent zudem gute Schulen, bei 32 Prozent Kin-
dergartenplätze sowie bei 33 Prozent eine gute Anbin-
dung an den öffentlichen Nahverkehr.

Spielräume schaffen
Wenn die restlichen Bedingungen stimmen, sind 
Kaufwillige zu vielem bereit, um sich ihren Traum zu 
erfüllen. Für das Gros der Mieterinnen und Mieter mit 
Immobilienwunsch sind selbst grundlegende Renovie-
rungen, größere Umbauten oder Modernisierungen 
kein Hinderungsgrund – 67 Prozent geben an, 
dass für sie ein solches Objekt trotzdem 

67 Prozent
der mieterinnen und Mieter  
würden auch eine Immobilie 

kaufen, die grundlegend 
renoviert werden müsste.

Wohnglück: Hier erhalten  
Sie Unterstützung!

Ganz gleich, ob Sie bauen, kaufen oder 
modernisieren möchten: Unsere Plattform 
Wohnglück bietet gleich eine ganze Reihe 
praktischer Tools. Darunter etwa der Sanie-
rungsrechner. Mit ihm verschaffen Sie sich 
einen Überblick über mögliche Sanierungs-
maßnahmen, deren voraussichtliche Kosten 
und Fördermöglichkeiten. Ebenso können Sie 
einen Termin für eine Modernisierungsbera-
tung vereinbaren, um Expertenrat einzuho-
len. Interessant? Schauen Sie vorbei unter 
sparda-sw-wohnen.de 
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Was zeichnet unsere Genossenschaftsbank aus? Teilhabe!  
Mitgliedervertreterinnen und -vertreter berichten, was sie 

dazu motiviert, ihr Recht auf Mitbestimmung wahrzunehmen. 

Ein Blick hinter 
die Kulissen

 V. l. n. r.: Annika Müller, Wolfgang Brack, Andrea Wiese,  
 Christin Merten, Volker Ambach, Lisa Moser,  

 Lars Kreer und Dieter Debrand. Nicht auf dem Foto  
 sind Raphael Müller und Anna Schmidt. 
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 U nsere Bank hat ihre Wurzeln im Jahr 1899 
als „Spar- und Darlehenskasse der Eisen-
bahnbeamten, Hilfsbeamten und Arbeiter im 

Eisenbahndirektionsbezirk“. Mehr als 125 Jahre später 
sind wir unserem Erfolgsmodell Genossenschaft noch 
immer treu. Das oberste Organ ist die ordentliche 
Vertreterversammlung. Gewählte Vertreterinnen und 
Vertreter repräsentieren in ihr die Interessen unserer 
Mitglieder. Wir haben einige von ihnen gefragt, was 
sie dazu bewegt. Unser Fazit vorab: Auf diese Vertre-
tung ist Verlass!

sparda aktuell: Als Vertreterinnen und Vertreter 
steht Ihr für die Interessen unserer Mitglieder ein. Was 
liegt Euch in dieser Funktion besonders am Herzen?
Anna Schmidt: Ich bin einfach überzeugte Demo-
kratin. Menschen sollten in Angelegenheiten, die sie 
betreffen, auch mitbestimmen können. Die Vertre-
terversammlung ermöglicht dies für die Mitglieder  
unserer Bank. 
Lars Kreer: Absolut! Eine engagierte Vertretung ist 
einfach enorm wichtig, damit die Interessen unserer 
Mitglieder sinnvoll eingebracht werden können. Als 
Eisenbahner und Gewerkschafter stehen dabei für 
mich Verlässlichkeit, Solidarität und Transparenz im  
Vordergrund.
Annika Müller: Mit Wurzeln im Eisenbahnerumfeld 
ist unsere Bank aus meiner Sicht auch in der Verant-
wortung, diesen besonderen Bezug zu pflegen. Ich 
setze mich dafür ein, dass unsere Bank auch in Zukunft 
ein verlässlicher Partner für alle Mitglieder bleibt. 
Christin Merten: Mir ist es auch wichtig, die Interes-
sen der jüngeren Mitglieder zu vertreten. Dazu gehört, 
dass sich Themen wie Nachhaltigkeit und Digitalisie-
rung in der Gestaltung des Angebots der Sparda-Bank 
Südwest wiederfinden sollten.

sparda aktuell: Welche Werte machen unsere Ge-
nossenschaft aus Eurer Sicht aus?
Dieter Debrand: Für mich ganz klar Sympathie. Ich bin 
bereits seit 1987 Mitglied der Sparda-Bank. Dass ich nun 
schon so lange dabei bin, liegt an der Zugewandtheit 
im Miteinander und in der Kundenansprache. Ich finde 
es zudem wichtig, dass unsere Bank Verantwortung  
für soziale Entwicklungen in der Region übernimmt. 

Wolfgang Brack:  Für mich zählen darüber hinaus vor 
allem Verlässlichkeit, Vertrauen und Fairness. Diese 

Werte sind die Basis, um im Sinn der Gemeinschaft zu 
handeln. Dafür setze ich mich ein. 
Lisa Moser: Dem kann ich mich nur anschließen. 
Ganz wichtig finde ich auch eine offene Kommunika-
tion und eine konstruktive Zusammenarbeit. Ich bin 
davon überzeugt, dass wir nur so nachhaltig eine auf 
Vertrauen basierende Gemeinschaft gestalten können.
 
sparda aktuell: Und was wünscht Ihr Euch für unsere 
Genossenschaft in Zukunft?
Volker Ambach: Eine weiterhin starke Gemeinschaft, 
die zusammenhält! Das finde ich gerade im Hinblick 
auf die aktuell eher unruhige Zeit unglaublich wichtig.
Raphael Müller: Mir geht es ähnlich. Eine starke Ge-
meinschaft und gute Zukunftsentscheidungen entste-
hen nur gemeinsam. Ich wünsche mir für unsere Bank, 
dass wir diese Chance nutzen und gemeinsam Lösun-
gen entwickeln, die zu unseren Mitgliedern passen.
Andrea Wiese: Genau. Unser Genossenschafts- 
modell bietet die Möglichkeit der Teilhabe und damit 
auch die große Chance, Verantwortung für die Gestal-
tung unserer Bank zu übernehmen. Wir alle können 
uns im Rahmen unserer Möglichkeiten engagieren. 
Mitbestimmung lebt vom Mitmachen!  

Sie möchten mehr über 
unsere Genossenschaft 

erfahren? Dann  
besuchen Sie unsere 

Website unter  
www.sparda-sw.de/

genossenschaft

Gemeinschaft und ein starkes Team zeichnen 
die Sparda-Bank auch als Arbeitgeber aus. Wir 

freuen uns, wenn Sie Teil unserer Sparda-Familie 
werden. Infos zu Ihren Karrierechancen finden  

Sie unter www.einfachmeinarbeitgeber.de
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 Am 17. Juni 2025 fand die ordentliche  
 Vertreterversammlung der Sparda-Bank  

 Südwest statt. Danke fürs Teilnehmen! 
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o b eine tolle Reise, der Führerschein Ihrer 
Kinder oder die persönliche Altersvorsorge: 
Ganz gleich, wie Ihre Sparziele aussehen, 

Fondssparen könnte genau nach Ihrem Geschmack 
sein. Es bietet nämlich nicht nur attraktive Möglichkei-
ten für die Geldanlage – es lässt sich auch flexibel an 
Ihre ganz persönlichen Bedürfnisse und finanziellen 
Ziele anpassen. 

Eine breite Auswahl an Zutaten 
Mit einem Fondssparplan zahlen Sie regelmäßig in 
einen Investmentfonds ein, der von den Anlageprofis 
unseres Partners Union Investment gemanagt wird. 
Die Expertenteams legen das Geld der Anlegerinnen 
und Anleger je nach Fonds beispielsweise in Unter-
nehmensbeteiligungen – also Aktien –, in Rohstof-
fen wie etwa Gold oder auch in Immobilien an. Dabei 
haben sie ihre jeweiligen Märkte ununterbrochen im 
Blick, optimieren ihre Portfolios laufend und kaufen 
und verkaufen beispielsweise Aktien, wenn sich deren 
Kursaussichten ändern. Das Ziel: im Sinne der Anlege-
rinnen und Anleger gewinnorientiert zu handeln und 
dabei gleichzeitig die Chancen und Risiken in einem 
ausgewogenen Verhältnis zu halten. Man könnte auch 
sagen: Das Fondsmanagement sorgt stets für die pas-
sende Mischung und Menge an besten Zutaten – ganz 
so, wie es ein wirklich guter Koch tut.

Lassen Sie sich Zeit
Es gibt jedoch noch eine weitere Parallele zwischen 
Geldanlage und Küche: Beides gelingt am besten, 
wenn ausreichend Zeit zur Verfügung steht. Denn ge-
nauso, wie sich ein mehrgängiges Menü kaum spon-
tan aus dem Nichts hervorzaubern lässt, funktioniert 
der Aufbau eines kleinen oder größeren Vermögens 
nicht über Nacht – es braucht Zeit, um zu wachsen. 
Auch deshalb lauten die Lieblingstipps vieler Küchen- 
und Anlageexpertinnen und -experten: Fangen Sie 
rechtzeitig an und lassen Sie sich von kurzzeitigen 
Rückschlägen nicht aus der Ruhe bringen. Denn auch 
das haben Backen, Kochen und Investieren gemein: Es 
läuft nicht immer alles nach Plan. Doch zumindest für 
die Geldanlage gilt: Je länger Sie dabeibleiben, desto 
besser lassen sich Schwankungen wieder ausgleichen 
und die Aussichten auf attraktive Erträge verbessern.

Gemeinsam den passenden Mix finden 
Bitte beachten Sie: Neben Chancen gibt es bei einem 
Investment in Fonds auch Risiken, etwa das Ertragsrisi-
ko und das Risiko marktbedingter Kursschwankungen. 
Unsere Anlageprofis kennen sich hervorragend aus 
und beraten Sie gern zu allen Möglichkeiten. Je nach 
Anlageziel und Risikoneigung kommen mitunter auch 
weitere Anlageformen, etwa Zertifikate, infrage. Ge-
meinsam finden wir ein Rezept nach Ihrem Gusto! 

So finden Sie mit uns das 
passende Rezept!
Wie in der Küche lassen sich auch bei der Geldanlage Zutaten ganz nach 
Ihrem persönlichen Geschmack mischen.

Sie haben Fragen rund 
um Ihre Geldanlage? 
Unsere Beraterinnen 

und Berater sind gern für 
Sie da. Terminverein-

barung unter
www.sparda-sw.de/

termin

So finden Sie mit uns das So finden Sie mit uns das 
Wie in der Küche lassen sich auch bei der Geldanlage Zutaten ganz nach 

So finden Sie mit uns das 
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VermögenPlus – Ihre persönliche 
Fondsvermögensverwaltung
VermögenPlus bietet Ihnen eine sorgfältig ausgewogene 
Mischung aus Investmentfonds mit einer breiten Risikostreuung. 
Ihre Vermögensanlage wird aufmerksam von den Expertinnen 
und Experten unseres Partners Union Investment gesteuert.

   Basisanlage: Sie besteht aus einem Mischfonds. Auch eine 
nachhaltige Ausrichtung ist auf Ihren Wunsch möglich.

   Risikoausrichtung: Je nach Risikoneigung setzen die Finanz-
marktexpertinnen und -experten gemanagte Investment-
fonds, Indexfonds oder ETFs verschiedener Anlageklassen 
wie Aktien, Anleihen und Rohstoffe ein.

   Chancennutzung: Grundlage ist auch hier ein Mischfonds, 
mit dem die Finanzmarktexpertinnen und -experten flexibel 
in aktuelle Markttrends investieren.

Sie möchten mehr erfahren? Auf unserer Website gibt’s weitere 
Infos! Mehr unter www.sparda-sw.de/vermoegenplus

 ob dessert oder 
 Geldanlage: Erst das 
 zusammenspiel aller 
 zutaten bestimmt die 

 qualität! 
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Unsere Azubis 
engagieren sich!

  Im Rahmen ihrer Ausbildung organisieren 
  unsere Azubis immer auch ein Sozialprojekt. 
  Diesmal haben sie im Wortsinn viel bewegt!

p rojektbezogenes Arbeiten stärken und dabei
die gute Sache fördern: Darum geht’s beim
Sozialprojekt, das unsere Azubis regelmäßig

im Rahmen ihrer Ausbildung organisieren. Der Jahr-
gang 2024 entschied sich dazu, das gemeinnützige 
Engagement mit einer Bewegungschallenge zu kom-
binieren. Alle Kolleginnen und Kollegen, die Lust dazu 
hatten, konnten mitmachen. Mithilfe der TeamFit-
App für gesundes Arbeiten in Unternehmen trackten 
die teilnehmenden Teams über einen Zeitraum von 
sechs Wochen ihre sportlichen Aktivitäten und sam-
melten damit Punkte. Mit Abschluss der Challenge 
erreichten sie ihr gemeinsames Ziel: eine Spende des 
Gewinnsparvereins in Höhe von 3.000 Euro an ein 

gemeinnütziges Projekt. Die besten drei Teams erhiel-
ten außerdem einen kleinen Preis. Wir danken unseren 
engagierten Azubis und allen Beteiligten für ihren tol-
len Einsatz. Dieser Teamgeist ist wirklich spitze!

Herzlich willkommen!
Mit Erscheinen dieses Hefts beginnen wieder 21 jun-
ge Menschen ihre Ausbildung bei uns. Wir freuen uns, 
dass sie an Bord sind! In der nächsten Ausgabe der 
„sparda aktuell“ berichten wir ausführlich darüber.

Sie sind an einer Ausbildung interessiert oder kennen 
jemanden, für den diese interessant sein könnte? Auf 
unserer Website gibt es weitere Infos zum Thema.   

Online gibt es weitere 
Infos rund um unsere 

Ausbildung.
www.einfachmeine-

ausbildung.de

teamfit-App
Sportliche 
aktivitäten 

tracken, challenge 
starten und 

punkte sammeln!

Deine Vorteile während der Ausbildung bei der Sparda-Bank Südwest
Unsere Azubis gehören von Anfang an zum Team. Wir fördern ihre persönliche Entwicklung und bieten attraktive Benefits. Denn wir möchten, 
dass sie sich wohlfühlen und nach absolvierter Ausbildung weitere Karrierechancen bei uns nutzen. Eine Auswahl der Benefits im Überblick:

Möglicher 
Auslandsaufenthalt

Eigenverantwort-
liches Arbeiten

Eigenes 
Tablet

Attraktive 
Vergütung

30 Tage 
Urlaub

Sonderurlaub z. B. 
am Geburtstag

Freitagnach-
mittag frei

Event für alle 
Auszubildenden

24 | Mehr als eine Bank

Abbildung ähnlich
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Regelmäßig sparen, die gute Sache fördern und 
obendrein die Chance auf tolle Geld- und Sachpreise 
sichern: Darum geht’s beim Gewinnsparen!

Mit unserem

in Ihre Urlaubszeit!
Gewinnsparen

Unser Südwesten | 25 

s ind Sie schon in Urlaubslaune? Mit etwas 
Glück können Sie dieses wohlige Gefühl ver-
längern. Denn bis Ende des Jahres verlosen

wir beim Gewinnsparen noch zwei Reisegutscheine im 
Wert von je 3.000 Euro und einen Camper der Marke 
Forster – perfekt für alle, die Lust auf Outdoor-Urlaub 
haben. Nicht nur im Urlaub ist der Plug-in-Hybrid BMW 
X1 xDrive25e ein guter Begleiter; er wird in diesem Jahr 
noch zweimal verlost. Ebenso der E-Scooter der Marke 
NINEBOT. Und das ist noch nicht alles! Zu gewinnen 
gibt’s auch Saugroboter der Marke Miele und Tablets 
von Apple. Und bei unseren „Wahl-Preisen“ können 
Sie sich sogar zwischen zwei Sachpreisen entschei-
den: Entweder Sie nehmen eine Playstation 5 oder 
einen Kaffeevollautomaten von De’Longhi. Oder Sie 
haben die Wahl zwischen einem OptiGrill von TEFAL 
und Noise-Cancelling-Earbuds von BOSE.

Werden auch Sie Gewinnsparer!
Klingt verlockend? Als Gewinnsparer können Sie schon 
mit nur einem Los des Gewinnsparvereins der Sparda-
Bank Südwest e. V. spielen, sparen und Gutes tun. Von 
monatlichen 6 Euro pro Los sparen Sie 5 Euro. 1 Euro ist 
Ihr Spieleinsatz, mit dem Sie jeden Monat die Chance 
auf attraktive Sachpreise und Geldgewinne von 4 Euro 
bis 25.000 Euro haben. 25 Prozent des Spieleinsatzes 
werden regelmäßig für gute Zwecke ausgeschüttet.

Wie auch Sie 
Gewinnsparer werden 

und keine Chance 
auf tolle Gewinne 

verpassen, erfahren 
Sie unter

www.sparda-sw.de/
gewinnsparen

 Die Teilnahme von Personen unter 18 Jahren an Lotterien ist verboten. Glücksspiel kann süchtig machen. 
Infos und Hilfe erhalten Sie unter der gebührenfreien Rufnummer 0800 1372700 oder im Internet unter 
www.bzga.de. Direkte Hilfe bei Spielsucht: sabine.liersch@sparda-sw.de oder 06131 915 1703.

 3 x einen Kaffeevollautomaten 
 oder eine Playstation 5 

Gewinnsparen

 2 x einen
NINEBOT F2 D
 E-Scooter 

 2 x einen
 BMW X1 
 xDrive25e 
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2 x einen
 Reisegutschein 

im Wert von je
 3.000 Euro

Abbildung ähnlich
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Kita oder Schule für die Erkrankung zu sensibilisieren, 
und wissen, was in Notlagen zu tun ist. Herzenssache 
unterstützt das Vorhaben unter anderem mit der Über-
nahme von Personal-, Sach- und Reisekosten. Mehr In-
fos über Herzenssache unter www.herzenssache.de

Danke fürs Mitmachen!
Am 4. Mai fand wieder der Gutenberg-Halbmarathon in 
Mainz statt. Insgesamt 13.781 Läuferinnen und Läufer 
waren dabei – ein Rekord! Wer durch das Spendentor 
lief, spendete automatisch 5 Euro an Herzenssache. 
Für reichlich gute Laune sorgten auch Kids aus unter-
schiedlichen Herzenssache-Projekten, die die Läufe-
rinnen und Läufer begeistert anfeuerten. Ebenfalls am 
Start war das Herzenssache-Laufteam, zu dem auch 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Bank gehö-
ren. Allen Beteiligten ein ganz großes Dankeschön!

s eit 25 Jahren setzt sich Herzenssache nun 
schon für das Wohl von Kindern und Jugend-
lichen in unserer Region ein. Von Anfang an 

mit dabei: die Sparda-Bank Südwest. Wir finden das 
Engagement der Kinderhilfsaktion einfach großartig 
und fördern die Initiative weiterhin sehr gern. Auch Sie 
können mit Ihrer Spende helfen!

Unterstützung für Kinder mit Diabetes
Damit diabeteskranke Kinder im Saarland nach ihrer 
Diagnose möglichst schnell Hilfe bekommen, fördert 
Herzenssache den Einsatz der „Diabetes-Nannies“ 
über die Stiftung Dianino. Denn oft wird der Alltag 
der Kids und ihrer Familien nach der Diagnose erst 
einmal komplett auf den Kopf gestellt. Plötzlich sind 
lebensnotwendige Therapien erforderlich und ständig 
müssen die Blutzuckerwerte überwacht werden. Die 
„Diabetes-Nannies“ sind erfahrene Fachkräfte, die be-
troffene Familien zu Hause besuchen und vor allem in 
der nervenaufreibenden Anfangszeit unterstützen. Sie 
erklären den Umgang mit Insulinspritzen, helfen, in 

 Gutenberg- 
 halbmarathon: 

Danke fürs 
 mitmachen! 

* Bis einschl. 300 € Spendensumme 
akzeptiert Ihr Finanzamt Ihren 

Kontoauszug als Spendennachweis. 
Bei höheren Spendensummen 

tragen Sie beim Verwendungszweck 
bitte Ihre Wohnadresse ein, dann 

erhalten Sie automatisch eine 
Spendenbescheinigung per Post.

 Spendenkonto 
Sparda-Bank 
Südwest eg*

IBAN: 
DE63 5509 0500 

0000 0000 33

Herzenssache, die gemein- 
same Kinderhilfsaktion von 
SWR, SR und Sparda-Bank, 
macht sich für die Kleinsten 
stark. Helfen Sie mit! 

Gemeinsam 
mehr erreichen! 

26 | Unser Südwesten
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Hilfe für die Rückenmarksforschung

Eine tolle Idee! Beim „Wings for Life World Run“ starten Laufbegeister-
te rund um den Globus zur selben Zeit mit einem gemeinsamen Ziel: 
Spenden für die Rückenmarksforschung zu sammeln! Für das jährliche 
Laufevent fanden sich am 4. Mai 2025 allein im saarländischen Rehlin-
gen mehr als 130 Läuferinnen und Läufer ein. Obendrein gab’s einen 
Kinderlauf mit rund 40 Kids. Organisiert wurde der Lauf vom Verein 
„Luca’s Bewegung“ zusammen mit der Service-Auto-Garage Rehlingen. 

Wir sind von diesem Projekt begeistert und unterstützen den „Wings 
for Life World Run“. Im Hauptlauf gab es pro gelaufenen Kilometer 
eine Spende von 1 Euro vom Gewinnsparverein. Für die Teilnahme am 
Kinderlauf wurden jeweils 10 Euro gespendet. Und weil uns die gute 
Sache am Herzen liegt, haben wir die Spendensumme am Ende auf 
2.000 Euro aufgerundet. Danke fürs Mitmachen!

 Auch Mitarbeiterinnen und 
 Mitarbeiter unserer Bank waren 
 dabei und liefen gemeinsam 
 175 Kilometer. Super! 

Special Olympics: Kommen Sie vorbei!

Vom 15. bis 17. September 2025 finden die Landesspiele der Special 
Olympics im Saarland statt. Bei diesem Sportfest stehen neben den 
Wettkämpfen vor allem Teilhabe und ein respektvolles Miteinander im 
Mittelpunkt. Als Genossenschaftsbank sind uns diese Werte wichtig. 
Deshalb unterstützen wir die Veranstaltung sehr gern. Zudem sind wir 
auf dem Sportcampus Saar mit einer Family & Friends Lounge vertre-
ten: Besucherinnen und Besucher können einfach vorbeischauen, sich 
mit Kaffee und Waffeln oder Leckerem vom Grill stärken und entspan-
nen. Außerdem bauen wir gemeinsam mit dem Verein Pro-Inklusions-
schaukel e. V. einen barrierefreien Spielplatz auf. Kommen Sie vorbei! 
Details und Lageplan unter www.saarland2025.specialolympics.de

Benefiz-Golfturnier am 23. August!

Ab aufs Grün und „Schönes Spiel“: Am Samstag, den 23. August 2025, 
findet der Herzenssache Charity-Golfcup im Golfclub Barbarossa bei 
Kaiserslautern statt – und wir freuen uns, wenn Sie diese tolle Veranstal-
tung unterstützen.

Egal ob Sie begeisterte Golferin oder leidenschaftlicher Golfer sind 
oder sich beim Schnupperkurs einfach mal auf dem Grün ausprobieren 
möchten: Jede Teilnahme zählt für den guten Zweck. Denn die Sparda 
Südwest Stiftung spendet pro Teilnehmendem 100 Euro an Herzenssache,
die Kinderhilfsaktion von SWR, SR und Sparda-Bank. Seien Sie dabei! Alle 
Infos zum Ablauf, zu den Teilnahmegebühren sowie zum Veranstaltungs-
ort finden Sie unter www.sparda-sw-stiftung.de/golf

 Zu unserer Family & Friends Lounge 
 bei den Special Olympics gehört auch 
 ein barrierefreier Spielplatz. Alle sind 
 herzlich willkommen! 
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Ein eigenes Zuhause muss nicht teuer sein –
wir finden die Lösung, die zu Ihnen passt

bis zu 30 Jahre Zinssicherheit

Tilgung ab 1 % möglich

clever Fördermittel nutzen

www.sparda-sw.de/auszeichnungen

www.sparda-sw.de/mietesparen

Darauf ist Verlass: Im Abo kommt 
unser Mitgliedermagazin alle 3 Monate 
bequem per Post ins Haus! 
So verpassen Sie keine Ausgabe und erfahren alles Wichtige 
rund um Ihre Finanzen und Ihre Genossenschaftsbank immer 
pünktlich – für nur 50 Cent Versandkostenbeitrag je Heft. 

Um „sparda aktuell“ zu abonnieren, nutzen 
Sie unseren Aboservice. Online unter 
www.sparda-sw.de/mitgliedermagazin
oder Sie fragen einfach in Ihrer Sparda-Bank-Filiale danach. 
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