
Nr. 2, Mai – Juli 2025

 Renteneintritt planen –  
 und genießen!
Mit dem Ausstieg aus dem Berufsleben beginnt eine ganz 
neue Lebensphase. Wir  begleiten  Sie gern.

Geld anlegen
Auf den richtigen Mix 
kommt es an

 Renteneintritt planen –  

Wir gehören 
zusammen 

Teilhabe und 
Mitbestimmung 
machen uns aus

freundlich
sparda aktuell – Das Mitgliedermagazin der Sparda-Bank Südwest eG 

www.sparda-sw.de

 fair&
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demokratische Werte hochzuhalten, ist heute 
wichtiger denn je. Als Genossenschafts-
bank sind wir ihnen seit jeher verpflichtet. 

Schließlich gehört unsere Bank unseren Mitgliedern. 
Durch die Vertreterversammlung bestimmen sie die 
Geschicke unserer Bank in wesentlichen Belangen 
mit. Die Vertreterinnen und Vertreter werden alle fünf 
Jahre direkt von unseren Mitgliedern gewählt. In die-
sem Jahr war es wieder so weit. Wir danken nochmals 
allen Beteiligten, die diesen demokratischen Prozess 
mitgestaltet haben! 

Unsere Mitglieder stehen im Mittelpunkt unseres 
Förderauftrags. Wir unterstützen sie in allen Finanz- 
fragen bestmöglich. Deshalb bieten wir etwa kosten-
lose Girokontomodelle und weitere faire, transparente 
Finanzlösungen. Uns ist es wichtig, Ihnen in jeder 
Lebensphase zur Seite zu stehen, damit Sie sich Ihre 
Wünsche flexibel erfüllen können. Tipp: In unserer 
Titelstrecke „Neue Lebensphase, neue Möglichkeiten“ 
geben wir ab Seite 14 Impulse, wie sich der Übergang 
vom Job in den Ruhestand vorbereiten lässt.

Wir freuen uns sehr, dass sich so viele Menschen im 
Erfolgsmodell Genossenschaft wiederfinden. Und wir 
freuen uns ebenso, dass es auch auf internationaler 
Ebene Anerkennung findet: Die Vereinten Nationen 
haben 2025 als Internationales Jahr der Genossen-
schaften ausgerufen. Ein Hoch auf die Gemeinschaft!

Liebe Kundin,

 Renteneintritt planen  
 Neue Freiräume einfach  
 nutzen  S. 14 

 Herzenssache  
 Beim Rollstuhlsport  

 sind alle gleich.  S. 26 

lieber Kunde,

Wenn Sie mehr wissen möchten

Vereinbaren Sie einfach einen persönlichen  
Beratungstermin unter www.sparda-sw.de/termin

Folgen Sie uns in den sozialen Netzwerken  
auf Instagram, Facebook und LinkedIn.

Abonnieren Sie unseren kostenlosen Newsletter  
unter www.sparda-sw.de/newsletter

 „teilhabe und  
 mitbestimmung  
 machen uns aus.“
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 Manfred Stang 
 Vorsitzender des Vorstands  
 der Sparda-Bank Südwest eG

Sie können uns auch über unsere Website erreichen. 
Die Adresse: www.sparda-sw.de
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Unser Newsletter: 
Immer auf dem Laufenden bleiben!

Unser kostenloser Newsletter versorgt Sie 
regelmäßig mit spannenden Themen rund 
um Ihre Finanzen. Direkt anmelden unter 

www.sparda-sw.de/newsletter 
oder einfach den QR-Code 

scannen!
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DB Regio: Rheinland-Pfalz und 
das Saarland erkunden

Die Sommermonate stehen vor der Tür und mit 
ihnen die Saison für Open-Air-Festivals. Als wasch-
echte Musikfans unterstützen wir auch in diesem 
Jahr wieder verschiedene Veranstaltungen bei uns 
im Südwesten. Dazu gehören das Kultfestival Rocco 
del Schlacko im saarländischen Püttlingen und das 
Festival SUMMER IN THE CITY in Mainz. Sie wollen 
dabei sein? Auf Social Media verlosen wir Konzert-

gewinnen!
Konzertkarten zu

karten. Plus: Beim Bandcontest Ticket to Rock können 
Sie einer Band aus unserer Region zu einem Live-Gig 
beim Rocco del Schlacko verhelfen. Wie funktioniert 
das? Stimmen Sie beim SMS-Voting vom 15. Mai bis 
zum 15. Juni 2025 für Ihren Favoriten. Der Gewinner 
steht dann in Püttlingen mit auf der Bühne! Zugleich 
können Sie selbst ein Ticket fürs Festival gewinnen. 
Mehr Infos unter www.tickettorock.de

 Endlich ist der Frühling da! Wie wäre es da mit 
 einem Ausflug in unsere traumhaft schöne Region? 

 Burg Eltz inmitten von sattem Maigrün zum Beispiel ist 
 absolut sehenswert! Mit etwas Glück fahren Sie gratis

 zum nächstgelegenen Bahnhof. Zusammen mit DB Regio
 verlosen wir fünf Saarland-/Rheinland-Pfalz-Tickets für je
 fünf Personen. Das Ticket gilt einen ganzen Tag lang für
 alle RE-, RB- und S-Bahn-Züge. Ab Ausstellung ist es ein
 Jahr lang gültig. Unter www.sparda-sw.de/db-tickets
können Sie an der Verlosung teilnehmen. Hier finden Sie
 auch die Teilnahmebedingungen. Teilnahmeschluss ist
 der 16. Mai 2025. 

 Rocco del Schlacko: Vom 7. bis zum 
 9. August geht’s im saarländischen 

 Püttlingen wieder so richtig rund. 
www.rocco-del-schlacko.de 

 SUMMER IN THE CITY: Vom 19. Juni 
 bis zum 9. August gibt’s in Mainz 
 Top-Konzerte unter freiem Himmel. 
www.summerinthecity-mainz.de

 Ticket to Rock: Vom 
 15. Mai bis zum 15. Juni 

 am SMS-Voting teilnehmen 
 und Tickets fürs Rocco del 

 Schlacko gewinnen! 
www.tickettorock.de
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Am 31. Januar 2025 fand das „About us“-Festival in 
Saarbrücken statt. Im Mittelpunkt standen Empower-
ment, persönliche und berufliche Weiterentwicklung, 
gesellschaftliches Engagement, Innovation und Diver-
sität. Ein Highlight des Festivals war die Verleihung der 
„HERA Awards“. Sie wurden in vier Kategorien an engagierte 
saarländische Frauen verliehen. Unser Vorstandsmitglied Silke 
Schneider-Wild war Teil der Jury. Sie übergab den „HERA Award“ 
in der Kategorie „HER Courage“ an Cecilia Paladines. Diese reali-
siert innovative Theaterprojekte und fördert mit ihnen Integration und 
Selbstwirksamkeit. „Es ist toll, wie Cecilia Paladines das Theater für 
mehr Empowerment nutzt. Mit ihren Workshops zeigt sie, wie sich mit 
Kreativität und Mut Brücken bauen lassen“, so Silke Schneider-Wild. 

„About us“-Festival: Hier 
ging es um Gemeinschaft!

Wir bauen unsere Website um!

Um unseren Onlineauftritt noch besser auf die Bedürf-
nisse unserer Kundinnen und Kunden auszurichten, 
beginnen wir im Juni damit, unsere Website schritt-
weise umzubauen. Es erwartet Sie eine verbesserte 
Navigation, damit Sie sich noch schneller zurechtfin-
den, sowie eine noch modernere Benutzeroberfläche. 
Ein ganz wichtiger Aspekt ist dabei natürlich auch 
Barrierefreiheit. Schließlich möchten wir, dass 
unsere Website allen Interessierten zugänglich ist. 

 Unsere Vorständin Silke Schneider-Wild 
 (5. v. l.) war Jurymitglied bei der Verleihung 
 der „HERA Awards“. Wir gratulieren den 
 Preisträgerinnen! 

Neu: alles im Blick 
mit dem SelfService 

Kennen Sie schon den SelfService 
auf unserer Website? Hier finden 
Sie auf einen Blick alle Services, 
die Sie aktuell online nutzen 
können – von der Kontoeröffnung 
über einen Kreditantrag bis hin 
zur Anpassung Ihrer persönlichen 
Daten. www.sparda-sw.de/ 
selfservice 

Kompakt | 5 
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 Unser Erfolgsmodell  
 heißt Genossenschaft 
 Unsere Mitglieder fördern, unsere Region stärken und Teilhabe  
möglich machen: Darum geht’s uns bei der Sparda-Bank Südwest!

6 | Mehr als eine Bank

A ls Genossenschaftsbank gehören wir unse- 
ren Mitgliedern. Sie sind zugleich Miteigen- 
tümerinnen und Miteigentümer unserer 

Bank und bestimmen über die Vertreterversammlung 
die wesentlichen Belange unserer Bank demokratisch 
mit. In unserem täglichen Handeln lassen wir uns 
von genossenschaftlichen Werten leiten: Fairness,  

Verantwortung und Gemeinschaft sind dabei ganz 
zentral. Zudem ist uns ein respektvoller und unkompli-
zierter Umgang miteinander wichtig. Wir sind ein ver-
lässlicher Partner für Vereine und Initiativen in unserer 
Region und fördern Mitbestimmung und Teilhabe.

Anerkennung durch die Vereinten Nationen
Nicht nur wir sehen das Genossenschaftsprinzip als 
Erfolgsmodell. Die Vereinten Nationen haben 2025 
zum Internationalen Jahr der Genossenschaften aus-
gerufen. Wir freuen uns sehr über diese Wertschät-
zung! Das Ehrenjahr soll Aufmerksamkeit schaffen 
für die weltweite Bedeutung von Genossenschaften – 
insbesondere für ihren Beitrag zur Erreichung der  
17 Ziele für eine nachhaltige Entwicklung in der Welt. 

 Die Vertreterversammlung ist das  
 oberste Organ unserer Genossen-  
 schaft. Sie vertritt die Interessen  
 unserer Mitglieder. 

 Der Vorstand leitet die  
 Geschicke unserer Genossen-  
 schaftsbank unter Beachtung  

 der Satzung. V. l. n. r.: Silke  
 Schneider-Wild, Manfred Stang  
 (Vorsitzender), Frank Jakob (stv.  

 Vorsitzender), Tobias Meurer  
 (stv. Vorsitzender). 
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Wir finden das großartig. Denn 
nachhaltiges Handeln liegt uns 
seit jeher am Herzen. Inzwischen 
ist es auch ausdrücklich Bestand-
teil unserer Unternehmensstrate-
gie. Nachhaltigkeit schafft einen 
Orientierungsrahmen für unsere 
Entscheidungen. So arbeiten wir 
kontinuierlich daran, entspre-
chende Verbesserungspotenziale 
über alle Unternehmensbereiche hinweg aufzuspüren 
und zu nutzen. Grundlage dafür sind unsere Nachhal-
tigkeitsstandards. Um sie zu definieren, haben wir 
uns an global anerkannten Ansätzen orientiert. Die 17 
Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen werden 
so für uns ganz konkret zum täglichen Maßstab unse-
res Handelns. 

Danke für Ihr Vertrauen! 
Erinnern Sie sich? Im vergangenen Jahr haben wir un-
sere Kundinnen und Kunden befragt. Das Ergebnis:  
94 Prozent der Teilnehmenden zeigten sich zufrie-
den mit ihrer Sparda-Bank Südwest. Diese groß- 
artige Rückmeldung hat uns sehr gefreut, denn Ihre 
Wünsche stehen schließlich im Mittelpunkt unse-
res genossenschaftlichen Förderauftrags. An die-
ser Stelle bedanken wir uns nochmals ganz herz-
lich fürs Mitmachen. Damit haben Sie uns wertvolle  

Mehr zu unserem Nach-
haltigkeitsverständnis 

gibt’s online!
sparda-sw.de/

gemeinsam-nachhaltig

 94 Prozent  
der teilnehmerinnen  

und teilnehmer  
unserer  

KundenUmfrage sind  
zufrieden.

Hinweise gegeben, wo wir unseren 
Service noch weiter verbessern 
können. Diese Möglichkeit möch-
ten wir unbedingt nutzen und lei-
ten deshalb Maßnahmen ein, um 
unser Angebot zu optimieren und 
noch besser auf Ihre Bedürfnisse 
auszurichten. Auch das gehört für 
uns zum Kern einer Genossen-
schaft. Noch in diesem Jahr werden 

wir die nächste Umfrage starten. Wir hoffen sehr, dass 
Sie dann wieder Ihre Möglichkeit zur Mitbestimmung 
in Ihrer Sparda-Bank Südwest wahrnehmen werden. 
Ein Hoch auf unsere Gemeinschaft! 

 Unsere Azubis gehören vom ersten Tag  
 an zu unserem starken Team. Wir gratulieren  

 dem Jahrgang 2022 ganz herzlich zur  
 abgeschlossenen Ausbildung! 

der Azubi- 
Jahrgang 2022 
feiert seinen 

abschluss!

 Die Sparda Südwest Stiftung initiiert und fördert  
 viele Projekte, z. B. entwickelt sie gemeinsam mit der  

 finlit foundation gGmbH ein Kartenspiel für Kinder und  
 Jugendliche, das einen spielerischen Zugang zum  
 Thema Geld bietet. So macht Finanzbildung Spaß! 

 Das Angebot „Naturentdecker“ des WWF  
 Deutschland richtet sich an Kitas. Es hilft bei  

 der Vermittlung von ökologischem Wissen an  
 die Kleinsten. Wir unterstützen es gern. 
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Unser Prinzip? 
Mitbestimmung!
In diesem Jahr fand wieder unsere 
Vertreterwahl statt. Beim Auszählen 
gab es viele helfende Hände. Auch 
unsere Azubis waren dabei. Danke! 

143.343
16.140

15.479
588

73
16.067

134.926
13.440

12.752
620

68
13.372

149.083
17.043

16.233
740

70
16.973

Sparda-Bank Südwest eG – Bekanntgabe des Ergebnisses der Wahl zur Vertreterversammlung

wahlberechtigt 
abgegebene Stimmen

davon Ja-Stimmen
davon Nein-Stimmen

davon ungültig
davon gültig

1 – Nord 2 – Mitte 3 – Süd SummeWahlbezirk

t eilhabe und Mitbestimmung machen unsere 
Bank aus. Das oberste Organ unserer Genos-
senschaft ist die Vertreterversammlung. Sie 

wählt den Aufsichtsrat und beschließt zum Beispiel 
über Änderungen der Satzung. Die Vertreter werden 
von den Mitgliedern unserer Bank bestimmt. Gemäß 
Satzung wählen die Mitglieder die Vertreter alle fünf 
Jahre neu. In diesem Jahr war es wieder so weit!

Demokratische Prozesse gemeinsam gestalten
Für die Wahl der 306 Vertreter und 30 Ersatzver-
treter gaben mehr als 45.000 Mitglieder bis zum 
7. Februar 2025 ihre Stimme ab. In diesem Jahr war 

Dies ist die Bekanntgabe des Ergebnisses 
der Wahl gemäß § 26e Abs. 4 i. V. m. § 46 
der Satzung der Sparda-Bank Südwest eG 
und dem § 14 der Wahlordnung zur Vertreter-
versammlung der Sparda-Bank Südwest eG.

Bekanntgabe des Ergebnisses
Der Wahlausschuss stellt in der Sitzung vom 
17. März 2025 folgendes Wahlergebnis fest:

 Bis zum 7. Februar 2025 
 konnten Mitglieder ihre 
 Stimme für die Wahl der 

 Vertreter abgeben. 
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Vertreterversammlung 2025
Tagesordnung zur ordentlichen Vertreterversammlung 
mit der Möglichkeit zur elektronischen Teilnahme an 
einer Präsenzversammlung gemäß § 36 a (4) der 
Satzung der Sparda-Bank Südwest eG, am Dienstag, 
den 17. Juni 2025, Congresshalle Saarbrücken

1. Eröffnung und Begrüßung 
a) Bestellung eines Schriftführers nach § 29 der Satzung
b) Bestellung von Stimmzählern nach § 29 der Satzung

2. Bericht des Vorstandes über das Geschäftsjahr 2024,
Vorlage des Jahresabschlusses und Vorschlag zur 
Verwendung des Jahresüberschusses 

3. Bericht des Aufsichtsrates über seine Tätigkeit
4. Bericht über das Ergebnis der gesetzlichen Prüfung 

und Erklärung des Aufsichtsrates hierzu
5. Beratung über den Prüfungsbericht und Beschluss-

fassung über den Umfang der Bekanntgabe des 
Prüfungsberichtes

6. Feststellung des Jahresabschlusses 2024 und 
Beschlussfassung über die Verwendung des Jahres-
überschusses

7. Beschlussfassung über die Entlastung
a) der Mitglieder des Vorstandes
b) der Mitglieder des Aufsichtsrates 

8. Änderung der Satzung
§ 3 Abs. 2 Bu. a), § 5 Abs. 3, § 6 Abs. 1, § 7, § 25 Abs. 4, 
§ 26d Abs. 5, § 26f Abs. 4, § 28 Abs. 7, § 31 Abs. 5, 
§ 33 Abs. 1

9. Wahlen zum Aufsichtsrat
10. Verschiedenes 

Anträge, über die die Vertreterversammlung Beschlüsse 
fassen soll, müssen so rechtzeitig gestellt werden, dass 
ihre Ankündigung nach § 28 (insbesondere Abs. 5) der 
Satzung noch möglich ist. Die Anträge sind dem Vorstand 
der Sparda-Bank Südwest eG zuzuleiten.

Ankündigung

es übrigens erstmals möglich, auch online zu wäh-
len. Fast ein Viertel hat diese Möglichkeit genutzt. 
Und dann ging es ans Auszählen. Klar, dass auch das 
eine Gemeinschaftsaufgabe war! Die Mitglieder des 
Wahlausschusses sowie ein engagiertes Team aus 
unseren Azubis und weiteren Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern konnten innerhalb von zwei Tagen alle 
Stimmen auszählen. Am 17. März 2025 stand dann das 
Ergebnis fest (siehe unten). „Demokratische Prozesse 
brauchen Menschen, die sie mitgestalten wollen. Wir 
bedanken uns bei allen Beteiligten für ihre Unterstüt-
zung“, sagt Manfred Stang, Vorsitzender des Vorstands 
der Sparda-Bank Südwest eG. 

10,91 %

95,80 %
4,20 %

0,45 %
99,55 %

Summe Anteil

427.352
46.623

44.464
1.948

211
46.412

Die Wahlvorschläge des Wahlausschusses sind somit 
in jedem Wahlbezirk gewählt, da sie jeweils die 
Mehrheit der abgegebenen Stimmen (§ 12 Abs. 2 der 
Wahlordnung) erhalten haben.

Auslegung der Liste der gewählten Vertreter
Der Wahlausschuss gibt gemäß § 14 der Wahlordnung 
bekannt, dass die Liste mit den Namen und Anschrif-
ten der gewählten Vertreter und gewählten Ersatz-

vertreter ab dem 5. Mai 2025 für mindestens zwei 
Wochen in den Geschäftsräumen der Genossenschaft 
zur Einsichtnahme durch die Mitglieder ausgelegt 
wird. Der Wahlausschuss weist darauf hin, dass jedes 
Mitglied jederzeit eine Abschrift der Liste der Vertreter 
und Ersatzvertreter verlangen kann. 

 Beim Auszählen gab es 
 viele helfende Hände! Am 
 17. März stand dann das 

 Ergebnis fest.

Mainz, den 30. April 2025 
Der Wahlausschuss der Sparda-Bank Südwest eG
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Unser 

Als Genossenschaftsbank stehen wir für 
Partnerschaft und faire Finanzlösungen. 

Dazu gehören auch Girokonten ohne
Kontoführungsgebühren. Wählen Sie 

das Konto, das zu Ihnen passt!

kostenloses

u nsere starke Gemeinschaft ist der Förderung 
unserer Mitglieder verpflichtet. Daher freuen 
wir uns sehr, dass wir Ihnen seit dem letzten 

Jahr wieder einen unserer Klassiker anbieten können: 
das kostenlose Girokonto! Sie haben bereits ein Giro-
konto bei uns? Dann schauen Sie doch mal, ob Ihr 
aktuelles Modell noch Ihren Bedürfnissen entspricht.

Warum das Kontomodell wechseln?
SpardaGiro Life ist unser kostenfreies Gehalts- oder 
Rentenkonto bei digitaler und aktiver Kontoführung.  
Es bietet Ihnen alle Vorteile eines modernen Giro-
kontos. Die Voraussetzungen:

  Aktive Nutzung: Sie beziehen regelmäßig Gehalt 
oder Rente, haben eine laufende Finanzierung 
bei uns oder führen ein Wertpapierdepot bei der 
Sparda-Bank Südwest. Gut zu wissen: Die Höhe 

Girokonto ist zurück!
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Ihres Gehalts- oder Renteneingangs spielt keine  
Rolle.
  Digitale Nutzung: Sie nutzen unser Online-Banking 
und das elektronische Postfach. 

Setzen Sie auf das Modell, das zu Ihnen passt
Sie möchten auch mal beleghafte Überweisungen 
ausführen oder Aufträge in Ihrer Filiale erteilen? 
Dann können Sie natürlich auch weiterhin SpardaGiro  
Classic nutzen. Damit erledigen Sie Ihre Bankgeschäf-
te auf dem von Ihnen bevorzugten Weg und können 
Kontoauszüge auch per Post nach Hause erhalten. Die 
Kontoführungsgebühren betragen 6 Euro pro Monat.

Neben SpardaGiro Life bieten wir übrigens zwei wei-
tere kostenlose Girokonten speziell für unsere jungen 
Kundinnen und Kunden: SpardaGiro Start ist für alle 
zwischen 18 und 29 Jahren, SpardaGiro Young für  

Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren. Mehr dazu  
erfahren Sie im Infoelement oben.

So können Sie wechseln
Der Kontowechsel geht für Bestandskundinnen und 
-kunden besonders einfach im Online-Banking oder 
in der SpardaBanking App. Sie nutzen unser Online- 
Banking noch nicht? Dann können Sie es direkt online 
beantragen. Unter www.sparda-sw.de/kontomodell 
finden Sie alle Infos. Natürlich können Sie auch in Ihrer 
Filiale vorbeischauen und den Kontowechsel vor Ort 
erledigen.

Jetzt Prämie sichern!
Schon gehört? Wenn Sie mit unseren Girokonten 
zufrieden sind und uns weiterempfehlen, schenken 
wir Ihnen als Dankeschön eine Prämie in Höhe von  
50 Euro. Mehr dazu erfahren Sie im Kasten unten. 

Sie möchten mehr über 
unsere kostenlosen 
Girokontomodelle  

erfahren? Dann schauen 
Sie online vorbei!

www.sparda-sw.de/ 
girokonten

Empfehlen Sie uns weiter – und erhalten Sie 50 Euro! 
Sie sind zufrieden mit uns? Dann empfehlen Sie uns weiter! Als Dankeschön  
überweisen wir Ihnen 50 Euro auf Ihr Girokonto. Einfach Empfehlungslink im 
Online-Banking generieren, an Freunde und Bekannte verschicken und Prämie 
erhalten! Details unter www.sparda-sw.de/kundenwerbung

Wir haben für jedes Alter  
das passende Girokonto!

Der Umgang mit Geld will gelernt sein! Deshalb 
bieten wir mit SpardaGiro Young schon für 
unsere ganz jungen Kundinnen und Kunden ein 
kostenloses Girokonto. Zu den Extras gehören 
unter anderem eine attraktive Verzinsung und 
kostenfreie Nachhilfe mit ubiMaster. 
SpardaGiro Start passt zu allen zwi-
schen 18 und 29 Jahren. Die girocard 
(Debitkarte) ist hier kostenfrei. Ebenso 
die Mastercard® Classic (Kreditkarte).
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D ie Sommerferien beginnen in unserer Region 
zwar erst im Juli. Doch schon jetzt regt sich 
bei manchen die Vorfreude auf die Auszeit.  

Ob beim Einschlafen dem Wellenrauschen zuzuhören, 
kühle Bergluft im Gesicht zu spüren oder viele neue 
Impulse beim Erkunden einer fremden Stadt aufzu-
nehmen: Es gibt schier unzählige Möglichkeiten, sei-
nen Urlaub zu verbringen und schöne Momente zu 
schaffen. Ganz gleich, wohin es Sie verschlägt, die 
passende Reisekasse sollte im Gepäck nicht fehlen. 
Mit einer Mastercard® als Reisezahlungsmittel liegen 

Sie genau richtig. Damit können Sie bei der Urlaubs-
buchung zudem noch bares Geld sparen – und auch 
ansonsten von vielen Vorteilen profitieren. Dafür ste-
hen Ihnen bei der Sparda-Bank Südwest drei attraktive 
Mastercard®-Modelle zur Auswahl: 

   Die Mastercard® Classic bietet Ihnen alle klassi-
schen Zahlungsfunktionen einer Kreditkarte – und 
das für eine Jahresgebühr von nur 25 Euro. Pro Jahr 
können Sie außerdem weltweit 6-mal kostenfrei  
Bargeld abheben.*

Auf diese Karten  
 können Sie setzen
Mit unserer Mastercard® haben Sie immer das passende  
Zahlungsmittel zur Hand – nicht nur auf Reisen.

Bis zum 31. August   

10%
Reisebonus mit der 
Mastercard® Gold 

sichern!
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 Sie sind noch bei der Urlaubs-  
 planung? Hier 
 nden Sie Tipps! 
 www.sparda-sw.de/reisezeit 
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Einfach mobil bezahlen – 
diese Möglichkeiten gibt es 
Nicht überallhin möchte man immer sein 
Portemonnaie mitnehmen. Wie gut, dass 
es Möglichkeiten gibt, mobil mit dem 
Smartphone zu bezahlen. Das geht zum 
Beispiel mit Apple Pay und – für alle, die 
ein Android-Mobilgerät nutzen – mit der 
App „Digitales Bezahlen“. Bei beiden 
Verfahren hinterlegen Sie Ihre Kreditkarte 
einfach im „Wallet“ der App. Zusätzlich 
benötigen Sie die SpardaBanking App. 
Klingt interessant? Mehr Infos unter 
www.sparda-sw.de/mobiles_bezahlen
Schon gesehen? In der SpardaBanking 
App steht Ihnen nun auch die Bezahlfunk-
tion Wero zur Verfügung. Damit können 
Sie in Sekundenschnelle Zahlungen an 
andere Wero-Nutzerinnen und -Nutzer 
senden sowie Zahlungen empfangen – 
und das ganz ohne die Eingabe einer 
IBAN. Mehr unter www.sparda-sw.de/
wero

Sie sind noch unsicher, 
welche Kreditkarte am 
besten zu Ihnen passt? 
Online finden Sie noch 

mehr Infos!
www.sparda-sw.de/

kreditkarten

  Mit der Mastercard® Gold profitieren Sie von 
einem umfangreichen Reiseversicherungspaket. 
Bargeld können Sie 12-mal pro Jahr kostenfrei ab-
heben.* Die Jahresgebühr beträgt 79 Euro.

  Die Mastercard® ExclusiveCard überzeugt mit 
attraktiven Vorteilen nicht nur für alle, die viel unter-
wegs sind. Dazu gehören zum Beispiel ein besonders 
umfangreiches Versicherungspaket und der Zugang 
zu weltweit mehr als 1.300 VIP-Lounges an Flug-
häfen. Bargeld können Sie 24-mal pro Jahr kostenfrei 
abheben.* Die Jahresgebühr beträgt 199 Euro.

Reise buchen und Cashback kassieren
Tipp für Sparfüchse: Wenn Sie mit Ihrer Master-
card® Classic oder Mastercard® Gold eine Reise auf 
sparda-meinereise.de buchen, können Sie sich 
einen attraktiven Cashback sichern. Das lohnt sich jetzt 
ganz besonders: Wer über die Reiseplattform bis zum 
31. August 2025 eine Reise mit UP Holidays bucht und 
mit seiner Mastercard® Gold bezahlt, kann sich sogar 
einen Cashback von bis zu 10 Prozent sichern! Auch 
mit der Mastercard® ExclusiveCard gibt’s Rabatte: Bu-
chen Sie Ihren Urlaub auf sparda.exklusivkarte.de/
reisen und erhalten Sie nach Ihrer Reiserückkehr 
7 Prozent des Reisepreises zurück!

Sicher online bezahlen
Dank dem Mastercard® Identity CheckTM  ist Shoppen im 
Internet mit der Mastercard® besonders sicher. Denn 
die Bezahlung Ihrer Online-Einkäufe geben Sie einfach 
in der App SpardaSecureGo+ frei. Alternativ können Sie 
sich eine TAN per SMS auf Ihr Mobiltelefon senden las-
sen. Zudem erhalten Sie bei Aktivierung der Funktion 
„Kreditkartenbenachrichtigung“ in der SpardaBanking 
App bei jedem Einsatz Ihrer Kreditkarte eine Benach-
richtigung in Echtzeit. Sicher ist sicher!

* Externe Gebühren können von automatenbetreibenden Banken erhoben werden. Da diese aber weder 
   von uns berechnet noch an uns weitergeleitet werden, ist eine Rückerstattung ausgeschlossen.
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Neue Lebensphase, 
neue Möglichkeiten

Mit dem Eintritt ins Rentenalter beginnt eine Zeit, die neuen 
Gestaltungsfreiraum bietet. Das Ziel: eine möglichst hohe  

Lebensqualität. Wie gut, dass wir selbst viel dafür tun können.
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D as enge Zeitkorsett ablegen und mehr 
Freiraum für persönliche Interessen und 
uns nahestehende Menschen gewinnen: 

Darauf freuen sich wohl die meisten, wenn sie dem  
Ruhestand entgegenblicken. Tatsächlich ist die Zeit 
bis dahin für viele hierzulande gar nicht mehr lang. 
Die Generation der Babyboomer – das Statistische 
Bundesamt und das Institut der deutschen Wirtschaft 
(IW) zählen die Jahrgänge von 1954 bis 1969 dazu – 
befindet sich auf der Zielgeraden in Richtung Rente. 
Bis 2036 werden sich nach und nach insgesamt  
16,5 Millionen von ihnen altersbedingt aus dem  

Berufsleben verabschieden. Das haben die Expertin-
nen und Experten des IW im Herbst 2024 errechnet. 

Egal, ob es bis zum Rentenbeginn noch viele Jahre 
sind oder es schon fast so weit ist: Der Wechsel vom 
Berufsleben in den Ruhestand ist ein Schritt, der mit-
unter unterschätzt wird. Deshalb raten Fachleute dazu, 
sich auf die neue Lebensphase gut vorzubereiten.

Was zufrieden macht 
Professorin Teresa M. Amabile, die lange an der  
Harvard University gelehrt hat, hat wissenschaftlich  

 mit dem ruhestand  
 winkt endlich mehr  

 zeit – für Hobbys,  
 freunde und familie  
 oder einfach für uns  

 selbst! 
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untersucht, was einen erfüllten Ruhestand ausmacht. 
Sie rät unter anderem dazu, sich ein genaues Bild von 
sich selbst und den eigenen Bedürfnissen zu machen. 
Dazu gehöre etwa zu hinterfragen: „Was macht mich 
aus, wenn ich meine erfolgreiche berufliche Karriere 
beende?“ „Was kann ich besonders gut?“ „Was davon 
möchte ich öfter tun?“ Aber auch: „Was will ich nicht 
mehr tun?“ Amabile empfiehlt, die Erkenntnisse kon-
sequent in den neuen Alltag zu integrieren, damit die 
neue Lebensphase die in sie gesetzten Hoffnungen 
erfüllt.  

Ein gutes Netzwerk
Experten wie Christian Hartmann, Coach für ange-
hende Ruheständler, raten zudem dazu, rechtzeitig 
damit zu beginnen, ein Netzwerk jenseits des Berufs 
aufzubauen, alte Freundschaften zu intensivieren oder 
neue zu knüpfen. Eine gute Möglichkeit dazu bieten 
Vereine. Viele Menschen entdecken aber auch alte 

Hobbys neu oder bislang völlig ungeahnte Lieblings- 
beschäftigungen wie etwa das Singen im Chor oder 
das Engagement im Ehrenamt. Und gar nicht wenige 
nehmen den Eintritt ins Rentenalter zum Anlass, sich 
intensiver um die eigene Gesundheit zu kümmern: 
Sie fangen an, regelmäßig Sport zu treiben, und/oder  
nehmen sich die Zeit, um für sich und ihre Lieben  
gesunde Mahlzeiten zuzubereiten.

Natürlich: Nicht alles lässt sich planen – manchmal 
macht uns das Leben einen Strich durch die Rechnung 
und stellt uns vor schwierige Herausforderungen. Auf 
manche Dinge, die großen Einfluss auf die Lebensqua-
lität im Alter haben, können wir uns dennoch vorbe-
reiten. Etwa, wenn es um das Thema Geld geht. Und 
selbst wenn dafür noch reichlich Zeit zu sein scheint: Es 
lohnt sich, frühzeitig mit einer Finanzplanung anzufan-
gen, die auch den Ruhestand berücksichtigt. Viele ver-
lassen sich dabei vor allem auf die gesetzliche Rente. 

Übergang gestalten – mit flexiblen Arbeitsmodellen
Auf die Frage, wie der Übergang von der Erwerbs-
tätigkeit in die Rentenphase am besten erfolgt, 
muss natürlich jeder Mensch eine persönliche 
Antwort finden. Doch nicht wenige entscheiden 
sich für einen schrittweisen Rückzug aus dem 
Job. Als Genossenschaftsbank möchten wir unser 
Team bestmöglich mit lebensnahen Regelungen 

unterstützen. Flexible Arbeitszeitmodelle, vielfäl-
tige Teilzeitvarianten und Homeoffice-Angebote 
erleichtern unseren Mitarbeitenden, Job und 
Privatleben optimal aufeinander abzustimmen. 

Klingt interessant? Unter www.sparda-sw.de/
benefits erfahren Sie mehr zu unseren Benefits!

Sie brauchen  
Unterstützung  

bei der Planung  
Ihrer finanziellen  
Altersvorsorge?  

Wir sind für Sie da!
www.sparda-sw.de/ 

termin

 Na endlich! Mehr Zeit mit  
 den Enkeln zu verbringen, ist  
 vielen wichtig. 

 Spontan mit den Freundinnen in  
 den Kurzurlaub fahren zu können,  

 ist ein großes Stück Freiheit. 
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Wie hoch sie in etwa ausfällt, lässt sich in der jährli-
chen Renteninformation nachschauen. Die Deutsche 
Rentenversicherung bietet unter www.deutsche-
rentenversicherung.de zudem einen Online-Rechner,
mit dem sich unterschiedliche Szenarien durchspielen 
lassen – je nach Renteneintrittsalter und Bezugsdauer 
(Navigation: Online-Services / Online-Rechner).

Genug finanzieller Spielraum 
Doch unabhängig von der gesetzlichen Rente: Wie viel 
Geld braucht es, um den bisherigen Lebensstandard 
auch im Alter aufrechtzuerhalten? Stiftung Warentest 
geht von rund 80 Prozent des letzten Nettogehalts 
aus. Auch das zeigt: Die gesetzliche Rente bietet ledig-
lich eine Basisabsicherung für den Ruhestand. Denn 
auch wenn die Kosten für den Fahrtweg zur Arbeit, für 
die Kantine und auch die Arbeitskleidung wegfallen 
und Rentnerinnen und Rentner auf manche Versiche-
rungen wie etwa Berufsunfähigkeits- und 

Finanzielle Vorsorge: 
Wir beraten Sie
Bei Fragen rund ums Sparen und Geldanlegen 
sind Ihre persönlichen Bedürfnisse wie Risiko-
neigung und Anlagehorizont entscheidend. 
Klar, dass sich diese Faktoren mit dem Eintritt 
ins Rentenalter wandeln können. Schließlich 
beginnt dann eine neue Lebensphase, in der 
sich auch Einkünfte und Ausgaben ändern. In 
jedem Fall ist es sinnvoll, Ihr Portfolio auf den 
Prüfstand zu stellen, damit Sie Ihr Vermögen 
bei Bedarf umschichten können. Ihre Sparda-
Bank Südwest bietet verschiedene Spar- und 
Investitionsmöglichkeiten. Ein paar Beispiele: 

   Tagesgeld: Sie profitieren von aktuellen 
Zinsen. Ihr Geld bleibt jederzeit in vollem 
Umfang verfügbar.

   Festgeld: Sie legen Ihr Geld zu einem festen 
Zins und für eine definierte Laufzeit an. 

   Fonds: Sie eignen sich in der Regel eher als 
langfristige Geldanlage. Doch es gibt auch 
Fonds, die für kürzere Laufzeiten geeignet 
sind, etwa Rentenfonds.

Unsere Anlageexpertinnen und -experten 
beraten Sie gern zu allen Möglichkeiten. 
Vereinbaren Sie jetzt einen Termin!

Renteneintritt planen extra | 17 

 Flexible Arbeitsmodelle können 
 helfen, den Renteneintritt 
 individuell vorzubereiten. 

vor dem renten- 
 eintritt ist eine 
solide finanz- 

 planung wichtig. 
wir unterstützen 

sie gern.
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Krankentagegeldversicherung verzichten können: Vie-
les bleibt auch im Ruhestand wichtig. Unentbehrlich 
sind etwa weiterhin die private Haftpflichtversiche-
rung, für Autofahrer die Kfz-Haftpflicht und für Immobi-
lienbesitzer eine Wohngebäudeversicherung. Für viele 
empfiehlt sich zudem eine Auslandsreisekranken-
versicherung. Und manches wird im Alter eher teurer 
als billiger, so wie etwa die medizinische Versorgung.

Die freie Zeit gestalten
Zudem möchten die meisten Ruheständler ihre neu 
gewonnene Freiheit genießen und benötigen den 

Wohnräume gestalten: 
Wir unterstützen Sie!
Sie fühlen sich zu Hause pudelwohl? Wunder-
bar! Für manche ist der nahende Eintritt ins 
Rentenalter aber auch ein Anlass, die aktuelle 
Wohnsituation zu überdenken. Die einen haben 
dabei zum Beispiel Unwägbarkeiten im Blick: 
Wie lässt sich der Alltag in den eigenen vier 
Wänden selbstbestimmt bewältigen, wenn die 
körperliche Bewegungsfreiheit nachlässt? Der 
Abbau von Barrieren ist dann wichtig. Steht 
ohnehin eine Renovierung ins Haus, ist es sinn-
voll, diesen Aspekt direkt zu berücksichtigen.

Andere merken vielleicht, dass sie den Platz im 
Einfamilienhaus nicht mehr benötigen, weil die 
Kinder längst aus dem Haus sind, und wünschen 
sich eine kleinere Wohnfläche, die weniger 
Arbeit macht. Für wieder andere ist der Verkauf 
der eigenen Immobilie ein gangbarer Weg, um 
beispielsweise ein Apartment in einer Senioren-
residenz zu beziehen, wenn Pflegeleistungen 
gebraucht werden sollten.

Ganz gleich, wie Ihre persönlichen Wohnwünsche
aussehen – wir beraten Sie gern in allen 
Finanzierungsfragen und geben auch Auskunft 
zu Verkaufsmöglichkeiten Ihrer Immobilie. 

18 | Renteneintritt planen extra

 Sie möchten ihre 
wohnräume verändern? 
wir beraten sie in allen 
finanzierungsfragen.  

 Ein Zuhause, in dem Platz 
 für die Liebsten ist, bedeutet 
 den meisten Menschen auch 

 im Ruhestand viel. 

 Manche entscheiden sich 
 auch für den Umzug in eine 

 Wohnung, die den veränderten 
 Bedürfnissen entspricht. 

 Ein barrierefreier Eingangs- 
 bereich ist Gold wert, wenn 
 die Mobilität nachlässt. 
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finanziellen Spielraum dazu. Etwa, um endlich den 
Do-it-yourself-Tischlerkurs zu besuchen, mit Freunden 
zum Fitnesstraining zu gehen, ein neues E-Bike für 
Ausflüge in die Umgebung anzuschaffen, für Theater- 
und Kinobesuche, für die langersehnte Tour mit dem 
eigenen oder gemieteten Camper durch Europa oder 
für die Kreuzfahrt durchs Mittelmeer.

Den Hobbys nachgehen zu können und Reisen zu 
machen – das sind für viele Ruheständler schöne 
Extras. Entscheidend für die Lebenszufriedenheit ist 
für die meisten jedoch vor allem eines: ein schönes 

Zuhause, in dem sie sich rundum wohlfühlen, Freunde
und Familie treffen – und möglichst lange selbst-
bestimmt wohnen können. 

Ein Zuhause, das zu den Bedürfnissen passt
Die gute Nachricht: Dafür, dass dieser Herzenswunsch 
in Erfüllung geht, lässt sich eine Menge tun. Fachleute 
fürs altersgerechte Wohnen empfehlen, zu analysie-
ren, wo später, wenn die eigene Mobilität nachlässt, 
Stolperfallen und Barrieren entstehen können. Etwa 
durch Stufen oder Schwellen im Eingangsbereich, 
die sich allein oder auch mithilfe eines Rollators nur 
schwer überwinden lassen. Auch anderswo im Haus 
gilt: Raum für Hilfsmittel und Bewegungsfreiheit bes-
ser früher als später schaffen. Konkret heißt das, die 
Türrahmen zu verbreitern, aber auch Läufer und sperri-
ge Möbel aus dem Weg zu räumen. Und wer etwa sein 
Bad renovieren lässt, sollte über eine Walk-in-Dusche 
nachdenken, in der später auch ein Sitzhocker Platz 
hat. Haltegriffe zu installieren, die beim Aufstehen hel-
fen oder einfach für einen sicheren Stand sorgen, sind 
ebenfalls eine gute Idee. 

Gut zu wissen: Im Serviceportal „Zuhause im Alter“ gibt
es unter www.serviceportal-zuhause-im-alter.de
weitere Tipps zum barrierefreien Wohnen. 

Wir haben ein offenes Ohr für Sie
Sie tragen sich mit dem Gedanken, Ihre Wohnräume 
altersgerecht umzugestalten oder Ihre Wohnsituation 
zu verändern? Sie haben Fragen zur Altersvorsorge
oder möchten checken, ob Ihre Finanzplanung zu 
Ihren Lebensplänen passt? Was immer Sie auch vor-
haben: Ihre Sparda-Bank Südwest ist an Ihrer Seite. 
Wir beraten Sie gern! 

Ihr Kompass rund ums Bauen und Wohnen 
Aufgepasst: Wir haben einen Tipp für alle, die 
sich in Sachen Bauen, Wohnen, Modernisieren, 
Renovieren und Co orientieren möchten: Unter 
www.sparda-sw-wohnen.de finden Sie eine 
Reihe interaktiver Tools – etwa unseren kosten-
losen Modernisierungscheck. Damit sehen Sie 
nach nur wenigen Klicks, ob es in Ihrer Immobilie 
Sanierungsbedarf gibt. Außerdem finden Sie hier 

viele hilfreiche Infos, wenn Sie Ihre Immobilie bei-
spielsweise verkaufen möchten. 

Tipp: Mit unserem vom Handels-
blatt mit der Note „Sehr gut“ 
bewerteten SpardaKlimaKredit 
finanzieren Sie Ihre Sanierung zu 
attraktiven Konditionen.

Sie möchten 
in Ihrer Immobilie 

Barrieren reduzieren? 
Wir unterstützen Sie 
bei der Finanzierung.
www.sparda-sw.de/

termin

 Zu Hause einfach wohl- 
 fühlen: Darauf kommt es in 

 jeder Lebensphase an! 
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 Kai Maruska 
Produktmanager Aktiv bei der 
 Sparda-Bank Südwest eG 

 „ich freue mich auf 
 menschen, die lust 
 haben, teil unseres 
 teams zu werden.“ 

Ein Blick hinter 
die Kulissen
Unser Mitarbeiter Kai Maruska ist ein Wunsch-
erfüller! Als Produktmanager kümmert er sich 
darum, passgenaue Finanzierungslösungen zu 
entwickeln. Hier gibt er einen Einblick. Warum? 
Wir suchen Verstärkung!

d as richtige Angebot für Kundinnen und Kun-
den finden: Das lag unserem Mitarbeiter Kai 
Maruska schon immer. Als Kind hat er in der 

Pizzeria seiner Familie geholfen und bereits damals ein 
feines Gespür für die Bedürfnisse der Gäste entwickelt. 
Heute kümmert er sich als Produktmanager Aktiv da-
rum, passende Kreditlösungen für unsere Kundinnen 
und Kunden zu entwickeln. Im Mittelpunkt steht dabei 
der Förderauftrag der Sparda-Bank Südwest. „Qualität 
ist das oberste Gebot. Wir möchten faire und transpa-
rente Finanzierungslösungen bieten, mit denen unse-
re Kundinnen und Kunden sich ihre Wünsche erfüllen 

können – sei es der Traum vom Ei-
genheim, eine Modernisierung oder 
ein neues Auto“, sagt Kai Maruska. 

Mit Eigeninitiative zu Chancen
Auf dem Weg zu seinem jetzigen 
Verantwortungsbereich hat Kai 
Maruska viele Chancen bei der 
Sparda-Bank Südwest genutzt. Be-
gonnen hat alles 2010 – mit seiner 
Ausbildung in unserer Bank. „Das 

hat einfach von 
Anfang an ge-
passt. Ich habe 
schon im ersten Ge-
spräch gespürt, dass 
es darum ging, Men-
schen zu finden, die zur 
Bank und zu ihren Werten 
passen. Ich habe mich direkt 
wohlgefühlt“, erinnert er sich.

Nach seiner Ausbildung hat er verschie-
dene Weiterbildungsmöglichkeiten genutzt. 
„Die Führungskräfte hatten immer ein offenes Ohr 
und haben meinen Wunsch nach Weiterentwicklung 
unterstützt. Man spürt einfach den genossenschaft-
lichen Grundgedanken, die Gemeinschaft zu stär-
ken“, sagt er. Besonders wertvoll sind für ihn auch die 
Benefits der Sparda-Bank Südwest, zum Beispiel 
flexible Arbeitsmodelle. „Durch die Möglichkeit, auch 
im Homeoffice zu arbeiten, habe ich viel mehr Zeit für 
meine Familie. Das ist für mich das A und O. Auch die 
Betreuung der Kids lässt sich flexibler organisieren. 
Das ist einfach Gold wert“, so der 35-Jährige.

Mit Teamwork Ziele erreichen
Und wie gestaltet sich der Joballtag? Hier kommt es 
auf eine enge Zusammenarbeit mit anderen Fach-
bereichen an, etwa mit der Kommunikation und 
dem Kampagnenmanagement. „Wir möchten unsere 

Sie möchten Kai Maruska als Produktmanager 
Aktiv (m/w/d) unterstützen? Die vollständige 
Stellenausschreibung gibt’s online. Einfach den 
QR-Code scannen! Weitere Jobangebote unter  
www.einfachmeinarbeitgeber.de
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Kundinnen und Kunden natürlich bestmöglich über 
unser Angebot informieren. Vor allem gegenüber den 
Beratungsteams in unseren Filialen haben wir deshalb 
eine besondere Verantwortung. Schließlich wollen wir 
sie mit tollen Produkten in den Beratungsgesprächen 
unterstützen“, so Kai Maruska. Austausch und Koope-
ration sind ohnehin Werte, die ihm sehr wichtig sind. 
„Es ist immer sinnvoll, über den Tellerrand hinaus-
zublicken. Die Entwicklung digitaler Prozesse zum 
Beispiel ist sehr spannend. Da passiert unglaublich 
viel, auch was die Services für unsere Kundinnen und 
Kunden betrifft“, erzählt er. 

Ein starkes Team, das Verstärkung sucht
Und was wünscht sich Kai Maruska für die Zukunft? 
„Mir und meinen Kolleginnen und Kollegen geht es 
darum, gemeinsam Ziele zu erreichen und unseren 
Kundinnen und Kunden einen Mehrwert zu bieten. 
Dafür suchen wir ein neues Teammitglied für das 
Produktmanagement Aktiv. Ich freue mich schon jetzt 
auf meine neue Kollegin oder meinen neuen Kolle-
gen“, sagt er. „Wir sind ein starkes Team. Das macht 
einfach Spaß!“  

Steckbrief 
Kai maruska
An Bord der Sparda-Bank seit
2010

Meine Tätigkeit
Ich entwickle Produkte und Services, damit 
sich unsere Kundinnen und Kunden ihre 
individuellen Wünsche zu fairen Konditionen 
erfüllen können. 

Meine Motivation
Ich möchte, dass sich unsere Mitglieder wie 
auch unser Team wohlfühlen. In einer starken 
Gemeinschaft hält man einfach zusammen.

Was mir besonders wichtig ist
Spaß am Leben und Spaß an der Arbeit 
zu haben!
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22 | Richtig vorsorgen

A m Anfang Lounge-Musik zum Warmwerden, 
dann volle Power auf dem Dancefloor mit 
Electro House und spät nachts noch ein 

paar Hip-Hop-Grooves. So könnte der Musikmix für 
einen gelungenen Partyabend aussehen. Was das mit 
der Geldanlage am Kapitalmarkt zu tun hat? Eine gan-
ze Menge! Denn auch dabei kommt es auf den richti-
gen Mix an. Den liefern zum Beispiel Investmentfonds. 
Sie bieten auch Einsteigerinnen und Einsteigern einen 
einfachen Start in den Vermögensaufbau.

Fondssparen schon ab 25 Euro monatlich
Durch den Kauf von Fondsanteilen lässt sich schon 
mit relativ wenig Geld eine breite Streuung der 
Anlagechancen und Ertragsrisiken erreichen. Denn 
so wie DJanes und DJs am Mischpult für ausgewoge-
nen Sound sorgen, investieren Fonds das Geld der 
Anlegerinnen und Anleger in eine Vielzahl von Aktien 
oder anderen Wertpapieren. Um die Fondszusam-
mensetzung kümmert sich dabei ein professionelles 
Fondsmanagement. Für den Einstieg gut geeignet ist 
ein Fondssparplan. Denn statt einmalig eine größere 
Summe zu investieren, zahlen Anlegerinnen und Anle-
ger darüber regelmäßig einen überschaubaren Betrag 
in einen Fonds ein – bei unserem Fondspartner Union 
Investment geht das schon ab 25 Euro monatlich. Plus: 
Wer sich für einen Fondssparplan entscheidet, kann 
mitunter auch vom sogenannten Durchschnittspreis-
effekt profitieren. Was heißt das? Beim regelmäßigen 
Investieren des gleichen Betrags werden bei niedri-
geren Kursen mehr und bei höheren Kursen entspre-
chend weniger Anteile erworben. So lässt sich mit ei-
nem Fondssparplan unter Umständen ein günstigerer

Der passende Mix bestimmt nicht nur am DJ-Pult die 
Qualität. Auch beim Vermögensaufbau ist er wichtig. 
Fonds bieten dazu eine Möglichkeit.

Ob Club oder Geldanlage: 

macht’s aus!
Der richtige Mix

Durchschnittskurs erzielen. Klingt etwas trocken? Un-
sere Grafik auf der rechten Seite erklärt das Prinzip 
anhand von Drinks!

Einfach beraten lassen!
So wie es für jeden Anlass die passende Playlist gibt, 
gibt es auch für jedes Anlageziel und Risikobewusst-
sein einen passenden Fonds. Unsere Beraterinnen 
und Berater geben gern Auskunft über mögliche Risi-
ken wie auch Chancen. Jetzt Termin vereinbaren! 
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Mehr Infos rund um 
Investmentfonds gibt’s 

online. Die Adresse:
www.sparda-sw.de/

fonds

Fragen? Unser 
Geldanlageteam berät 
Sie gern! Jetzt Termin 

vereinbaren unter 
www.sparda-sw.de/

termin

Der Durchschnittspreiseffekt
Jana und Ben kaufen einmal wöchentlich in ihrem Lieblingsclub Getränke und zahlen
alle zwei Wochen durch die Happy Hour nur den halben Preis. Dabei geben beide Geld 
aus – doch beide tun dies auf ihre eigene Art.

Quelle: Union Investment, Stand: Juli 2024

SpardaSorgenFrei: Ihr 
finanzieller Notfallplan
Schon gehört? Mit SpardaSorgenFrei 
haben Sie eine neue Möglichkeit, 
Einkommensverluste auszugleichen. Die 
Versicherung greift bei Arbeitslosigkeit, 
Arbeitsunfähigkeit und bei schwerer 
Krankheit – und das ohne vorherige 
Gesundheitsprüfung. Zudem leistet der 
Ereignisbonus eine finanzielle Sofort-
hilfe, zum Beispiel bei der Geburt des 
eigenen Kindes oder beim Eintritt eines 
Pflegefalls. Klingt interessant? Das sind 
Ihre Vorteile:

  Absicherung ohne Gesundheits-
prüfung

  Transparente fixe Monatsbeiträge
  Soforthilfe als Ereignisbonus möglich
  Absicherung schwerer Krankheiten
  Bequemer Online-Abschluss 

Gut zu wissen: SpardaSorgenFrei gibt es 
in unterschiedlichen Leistungspaketen. 
Schließlich muss der Einkommens-
schutz zum persönlichen Leben passen! 
Wählen Sie einfach zwischen Basis-, 
Komfort- und Premium-Schutz. Jetzt 
absichern unter www.sparda-sw.de/
sorgenfrei
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Die Chance auf tolle Preise, die Unterstützung
gemeinnütziger Projekte und regelmäßiges Sparen: 
Gewinnsparen sorgt für gute Stimmung!

Sommerlaune
mit Gewinnsparen

24 | Unser Südwesten

h aben Sie für diesen Sommer schon Pläne 
geschmiedet? Vielleicht gehören Sie ja zu 
jenen, die es kaum erwarten können, in den 

Urlaub zu entschwinden und den Alltag für ein paar 
Wochen hinter sich zu lassen. Manche bleiben auch 
gern zu Hause und genießen laue Sommerabende auf 
der Terrasse. Wieder andere lieben es, die Natur zu er-
kunden, die bei uns in der Region so viel bietet. 

Rein ins Sommer-Sonne-Feeling!
Was auch immer Sie in Sommerstimmung versetzt: Mit 
Gewinnsparen sichern Sie sich die Chance auf ein Extra-
Budget zum Erfüllen Ihrer Wünsche. In diesem Jahr 
sind bei jeder Auslosung monatlich bis zu 25.000 Euro 
drin! Außerdem warten echte Preiskracher auf Sie, da-
runter ein Camper von Forster – genau das Richtige 
für Outdoorfans. Auch Reisegutscheine im Wert von je 
3.000 Euro sind zu gewinnen. Dazu gibt’s E-Scooter –
mit diesen Elektroflitzern kommen Sie im Nu 
zum nächsten Grillabend mit Freunden. 
Tipp: Auf unserer Website gibt’s 
alle Sachpreise im Überblick! 
www.sparda-sw.de/
gewinnsparen

Die gute Sache fördern
Beim Gewinnsparen geht 
es aber um noch mehr 
als um Gewinnchancen.

Mit jedem Gewinnsparlos tragen Sie auch dazu bei, 
in unserer Region etwas zu bewegen. Denn mit einem 
Teil Ihres Einsatzes fördert der Gewinnsparverein der 
Sparda-Bank Südwest e. V. soziale Einrichtungen in 
Rheinland-Pfalz und dem Saarland. So fördert er über 
die Sparda Südwest Stiftung zum Beispiel Herzens-
sache, die gemeinsame Kinderhilfsaktion von SWR, SR 
und Sparda-Bank. Mehr dazu gibt’s ab Seite 26!

Um möglichst schnelle Hilfe zu leisten, ist der Verein 
übrigens auch auf der Crowdfunding-Plattform „Viele 
Schaffen Mehr“ vertreten. Sie bietet gemeinnützigen 
Organisationen in unserem Südwesten die Möglich-
keit, ihre Projekte vorzustellen und um Spenden zu 
werben. Mehr unter www.viele-schaffen-mehr.de/
sparda-sw 2 x einen

Camper Forster
V 636 EB Livin’ up

 8 x einen
 Saugroboter 

 Miele Scout RX3
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Werden auch Sie 
Gewinnsparer! 
Als Gewinnsparer können Sie mit einem 
Gewinnsparlos der Sparda-Bank Südwest 
spielen, sparen und Gutes tun. Von monat-
lichen 6 Euro pro Los sparen Sie 5 Euro. 
1 Euro ist Ihr Spieleinsatz, mit dem Sie jeden 
Monat die Chance auf attraktive Sachpreise 
und Geldgewinne von 4 Euro bis 25.000 Euro 
haben. 25 Prozent des Spieleinsatzes werden 
regelmäßig für gute Zwecke ausgeschüttet. 

Mehr hierzu erfahren 
Sie auf unserer Website
www.sparda-sw.de/
gewinnsparen

 Die Teilnahme von Personen unter 18 Jahren an Lotterien ist 
verboten. Glücksspiel kann süchtig machen. Infos und Hilfe 
erhalten Sie unter der gebührenfreien Rufnummer 0800 1372700 
oder im Internet unter www.bzga.de. Direkte Hilfe bei Spielsucht: 
sabine.liersch@sparda-sw.de oder 06131 915 1703.
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 Evelyne und Heinz Simon (Mitte) haben bei der 
 418. Auslosung ein Stand-up-Paddle-Set von Makaio 

 gewonnen. Unsere Mitarbeiterinnen Daniela Urmetzer- 
 Müller (links) und Petra Hahn (rechts) gratulierten. 

 Glückwunsch! Ursula Schulz (Mitte) gewann 
 bei der 415. Auslosung einen Toyota Yaris 

 Hybrid. Linda Henzel (links) und Jonas Rompel 
 (rechts) freuten sich mit.  

 4 x einen
NINEBOT F2 D
 E-Scooter 

 4 x ein Tablet
 iPad Air 

 2 x einen
 BMW X1 
 xDrive25e 

4 x einen
 Reisegutschein 

im Wert von je
 3.000 Euro
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H erzenssache feiert Jubiläum! Seit nunmehr 
25 Jahren engagiert sich die Kinderhilfs- 
aktion von SWR, SR und Sparda-Bank für 

Kinder und Jugendliche in unserem Südwesten. Herz-
lichen Glückwunsch und ein großes Dankeschön an 
alle Unterstützerinnen und Unterstützer! 

Tolle Hilfsprojekte in unserer Region
Die Arbeit von Herzenssache hilft, gerade das Leben 
von benachteiligten Kindern und Jugendlichen in  
unserem Südwesten jeden Tag ein kleines bisschen 
besser zu machen. So wie etwa mit dem Projekt „Beim 
Rollstuhlsport sind alle gleich“ in Mainz. Hier treiben 
Kinder und Jugendliche zusammen Sport – und alle 

sind dabei im Rollstuhl unterwegs. Selbst jene, die 
nicht darauf angewiesen sind. So kommt es, dass sich 
Kinder mit und ohne Einschränkungen im Turnverein 
Laubenheim zum Basketball, Wettrennen oder Rugby 
treffen. Herzenssache unterstützt den Verein bei der 
Anschaffung von rund 40 Sportrollstühlen. 

Wenn Kinder operiert werden müssen, machen sich 
nicht nur ihre Eltern Sorgen. Auch die Kleinen selbst 
haben oft Angst. Im Krankenhaus von Landau helfen 
OP-Clowns den Kindern jetzt dabei, ihre Ängste zu 
überwinden und sie auf den Eingriff vorzubereiten. Da-
bei geht es jedoch um weit mehr als um Ablenkung: 
Eine Studie der Universität Greifswald wies 2016 nach, 
dass Kinder auf diese Weise leichter Stress abbauen 
und weniger Narkosemittel benötigen. Durch die Un-
terstützung von Herzenssache kommt das OP-Clown-
Projekt nun auch Kindern in Rheinland-Pfalz zugute.

Herzenssache vor Ort erleben! 
Sie möchten dabei sein, wenn Herzenssache in Aktion 
ist? Die nächsten Anlässe sind schon bald!

Was für ein Anlass zum 
Freuen: 25 Jahre Herzens- 
sache – und jede Menge tolle 
neue Ideen und Projekte!

Unser Einsatz für      die gute Sache! 

* Bis einschl. 300 € Spendensum-
me akzeptiert Ihr Finanzamt Ihren 

Kontoauszug als Spendennachweis, 
bei höheren Spenden tragen Sie 

bitte Ihre Straße, Hausnummer und 
Ort beim Verwendungszweck ein, 

dann erhalten Sie automatisch eine 
Spendenbescheinigung.

Spendenkonto 
Sparda-Bank  
Südwest eg*

IBAN:  
DE63 5509 0500 

0000 0000 33

 Humor hilft heilen:  
 OP-Clowns beruhigen Kids  
 vor operativen Eingriffen. 

 Turnverein Laubenheim:  
 Beim Rollstuhlsport sind  
 alle gleich! 

 SWR Sommerfestival: Auch in  
 diesem Jahr gibt es auf der Festival-  
 meile u. a. einen Heißluftballon. 
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 Los geht’s! im mittelpunkt 
des jahresauftakts der 

sparda südwest stiftung
stand das thema bildung.

25

  Am 4. Mai 2025 findet wieder der Gutenberg-
Halbmarathon statt: Wer durchs Spendentor läuft, 
spendet automatisch 5 Euro an Herzenssache. 

  Am 27. Juni ist das Team von „SR vor Ort“ zu Besuch 
in Saarwellingen – und sammelt während der Pro-
duktion der Sendung Spenden für Herzenssache.

  Am 29. Juni ist der SWR auf der Festivalmeile in 
Speyer vertreten. 

So macht Bildung schlau und Laune!
Im Januar fand der zweite Jahresauftakt der Sparda 
Südwest Stiftung statt. Im Zentrum der Veranstaltung 
stand dieses Mal das Thema Bildung – das seit 2024 
als Stiftungszweck verankert ist. Um möglichst viele 
Menschen zu erreichen, fördert die Sparda Südwest 
Stiftung ganz unterschiedliche Initiativen. Gemeinsam 
mit der finlit foundation gGmbH hat sie etwa ein Kar-
tenspiel entwickelt, um Kindern und Jugendlichen einen 
spielerischen Zugang zum Thema Finanzbildung zu bie-
ten. Ein weiteres Beispiel: die „Kunst ist Klasse“-App. Sie 
ermöglicht eine interaktive Auseinandersetzung mit der 
Kunst im Museum Moderne Galerie in Saarbrücken.

 Jahre herzenssache: 
Wir stehen auch in Zukunft 
 an der Seite von Kindern! 

Sti� ungsvorstand 
 Heiko Kuhna (links) und 

 Reinhold Jost, Minister für 
 Inneres, Bauen und Sport. 

 Gutenberg-Halbmarathon: 
 Am 4. Mai heißt es wieder 

 „laufend Gutes tun“!  

 Beim Jahresau� akt der 
 Sparda Südwest Sti� ung 

 waren neben den Vorständen 
 der Sti� ung auch die 

 Vorstände unserer Bank 
 sowie die Aufsichtsrats- 
vorsitzende gern dabei. 
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Kredit online beantragen

Zusage am selben Tag

Geld zur freien Verwendung

Wir haben für jeden Traum 
den richtigen Kredit.

www.sparda-sw.de/privatkredit

WUNSCH?
Erfüllt !

Darauf ist Verlass: Im Abo kommt 
unser Mitgliedermagazin alle 3 Monate 
bequem per Post ins Haus! 
So verpassen Sie keine Ausgabe und erfahren alles Wichtige 
rund um Ihre Finanzen und Ihre Genossenschaftsbank immer 
pünktlich – für nur 50 Cent Versandkostenbeitrag je Heft. 

Um „sparda aktuell“ zu abonnieren, nutzen 
Sie unseren Aboservice. Online unter 
www.sparda-sw.de/mitgliedermagazin
oder Sie fragen einfach in Ihrer Sparda-Bank-Filiale danach. 

SSW0225_28_Anzeige_K1_L.indd   28SSW0225_28_Anzeige_K1_L.indd   28 11.04.25   09:1811.04.25   09:18

http://www.sparda-sw.de/mitgliedermagazin
http://www.sparda-sw.de/privatkredit



