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Du weißt, wer zu uns passt.
Bei der Einstellung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vertrauen wir 
am liebsten auf unsere Mitglieder. Sie kennen ihre Sparda-Bank und wis-
sen, wer zu uns passt. Wenn du jemanden kennst, dem du deine Bank als 
Arbeitgeber empfehlen möchtest: nur zu. Wir freuen uns im gesamten 
Geschäftsgebiet sowohl über deine Empfehlung von qualifizierten Bank-
kaufleuten als auch von Quereinsteigern, die durch ihre Persönlichkeit 
überzeugen können. Unabhängig von der Vorqualifikation bieten wir allen 
neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auf sie zugeschnittene, persönli-
che Entwicklungsprogramme. 

Deine Empfehlung ist uns 1.000 Euro wert.
Wenn wir aufgrund deiner Empfehlung eine neue Mitar-
beiterin, einen neuen Mitarbeiter oder Auszubildenden 
einstellen, erhältst du 500 Euro als Dankeschön für 
deine Empfehlung. Weitere 500 Euro erhältst du 
nach bestandener Probezeit.  

Offene Stellen im gesamten 
Geschäftsbereich:
www.sparda-n.de/ 
jobs

Unsere Ausbildungsplätze
ab dem 01.09.2025:
www.sparda-n.de/ 
ausbildung

Hier sicherst du dir 
1.000 € Empfehler-Prämie:
www.sparda-n.de/ 
mitarbeitersuche

Weitere Informationen 
für Interessenten:

Weitere Informationen 
für Empfehler:

1.000 €
für deine 
erfolgreiche
Empfehlung

Als Genossenschaftsbank pflegen wir ein besonders enges  
Verhältnis zu unseren Kunden. Als Mitglied kannst du deine 
Sparda-Bank mitgestalten und in deiner Sparda-Bank mitbe-
stimmen. Du hast sogar die Möglichkeit, bei der Auswahl  
unserer Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Azubis mitzuwirken.

�����

Liebe Leserin, lieber Leser,

am 14. Juli beginnt eine neue Ära des 
Bankings bei eurer Sparda-Bank Nürn-
berg! Unser neues System bringt nicht 
nur modernste Technologie, sondern 
auch ein deutliches Plus an Komfort und 
innovativen Services mit sich. Gemein-
sam mit euch machen wir den nächsten 
Schritt in die Zukunft des digitalen Ban-
kings – und wir sind bestens vorbereitet!

Die ersten Tests unserer Systemumstel-
lung haben wir im Februar erfolgreich 
durchgeführt. Dabei haben wir wertvolle 
Erkenntnisse gewonnen, um den Wechsel 
in das neue Banking noch reibungsloser 
durchzuführen. Euer Verständnis für die 
kurzzeitigen Einschränkungen schätzen 
wir sehr – herzlichen Dank dafür! Um 
sicherzustellen, dass alles reibungslos 
läuft, stehen weitere Tests an: Am Frei-
tag, 4. April (ab 17 Uhr) bis Samstag, 5. 
April (ca. 13 Uhr) nehmen wir unser Sys-
tem erneut genau unter die Lupe. In die-
ser Zeit werden einige Services vorüber-
gehend nicht verfügbar sein. Wir bitten 
euch daher, vorab gut zu planen – denn 
unser Ziel ist klar: ein nahtloser Wechsel 
ins neue Banking, das euch in Zukunft 
noch mehr Möglichkeiten bietet.

Während wir in Sachen Banking die 
Zukunft gestalten, gibt es Bereiche, in 
denen Beständigkeit zählt – allen voran 
beim Bausparen. In Zeiten wirtschaftli-
cher Unsicherheiten und sich ständig 
wandelnder Rahmenbedingungen bleibt 
Bausparen ein verlässlicher Weg in die 
eigenen vier Wände. Die staatlichen För-
derungen sind nicht nur gesichert, son-
dern sogar ausgeweitet worden. Dank 
angehobener Einkommensgrenzen kön-
nen nun noch mehr Menschen von 
attraktiven Prämien profitieren.

Wer bereits einen Bausparvertrag hat, 
sollte einen Bauspar-Check bei unseren 
Spezialisten vornehmen, damit er sicher 
sein kann, auch die gesamte Förderung 
in voller Höhe zu erhalten. Wer noch 
nicht ins Bausparen eingestiegen ist, 
dem empfehle ich ein Beratungsgespräch 
in einer unserer Filialen, denn die meis-
ten Arbeitnehmer sind jetzt prämienbe-
rechtigt. Näheres erfahrt ihr in dieser 
sparda aktuell.

Herzlichst,
Euer

Stefan Schindler 
Vorstandsvorsitzender der  
Sparda-Bank Nürnberg eG

Wir bieten mehr als nur Gehalt

Sicherheit einer leistungsstarken, 
mittelständischen Bank

12 % mehr Gehalt durch 
neuen Tarifabschluss

Familiäre Unternehmenskultur,  
kurze Entscheidungswege

30 Tage Urlaub  
+ zwei Bankfeiertage

Bedarfsorientierte 
Beratungsphilosophie

Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf

Leistung lohnt sich: 
Team-Challenges 
& Zusatzleistungen

Team-Events, z. B. Auftakt- 
veranstaltung, After-Work-Partys

Zuschuss zur betrieblichen 
Altersversorgung und VL

Attraktive Benefits, 
z. B. Deutschlandticket & 
Gesundheitsmanagement
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Diese Gewinne warten auf dich:

MINI Cooper E Favoured Trim*
Vollelektrischer 3-Türer

* Ausstattung und Farbe
kann vom Bild abweichen. 

E-Bike 
deiner Wahl
Gutschein im Wert 
von 3.500 Euro

Vespa Elettrica 45 km/h*
bis zu 100 km Reichweite
(Kann mit dem Autoführerschein gefahren werden)

E-Scooter 
STREETBOOSTER Vega
20 km/h, präzise  
dosierbare Bremsen,  
zusammenklappbar mit  
Blinker-Lenker
(Abbildung beispielhaft)

Geldkoffer mit 
10.000 Euro
Extra-Urlaubsgeld
(Abbildung beispielhaft)

Außerdem: rund 300.000 Euro Geldgewinne pro Auslosung

Foto: Piaggio 
Deutschland 
GmbH

Hinweis: Glücksspiel kann süchtig machen. Infos und Hilfe unter www.bzga.de oder BZgA, Maarweg 149 – 161, 50825 Köln, Tel.: 0800 1372700 (kostenlos und anonym). 
Hinweise zu verantwortungsbewusstem Spielverhalten und der Möglichkeit der Einschätzung des eigenen Spielverhaltens und der persönlichen Gefährdung erhältst du 
unter: www.check-dein-spiel.de. Weitere Hinweise zur Suchtprävention und spielrelevante Informationen findest du auf www.sparda-n.de/gluecksspielinfos.
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für deine 
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Auslosung am 10. April 2025
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den Gewinnern
Wir gratulieren

Erste Auslosung 2025:

Mit 6,00 Euro pro Monat bist du dabei. 4,50 Euro sparst du auf deinem Gewinnsparkonto, 
1,50 Euro investierst du in dein Glück. Gewinnsparlose gibt’s in deiner Filiale oder unter 
www.sparda-n.de/gewinnsparen

Beim SpardaGewinnsparen 
gibt es 2025 sechs Aus lo­
sungen im Jahr, statt bisher 4 
Auslosungen. Damit steigt 
deine Gewinnchance auf 
einen attraktiven Sach­ oder 
Geldgewinn deutlich. Bei der 
ersten Auslosung am 
06.02.2025 wurden über 
40.000 Gewinne ausgespielt. 
Der Hauptgewinn, ein voll­
elektrischer Mini Cooper E 
Favoured Trim, wurde dem 
glücklichen Gewinner am  
27. Februar von Thomas Lang, 
stv. Vorstandsvorsitzender  
der Sparda­Bank Nürnberg 
und Vorstandsvorsitzender 
des Sparda­Gewinnspar­
vereins, übergeben.

Das Ehepaar Weis, Hauptgewinner der ersten 
Auslosung 2025, fährt mit seinem neuen MINI 
Cooper E Favoured Trim jetzt vollelektrisch. 
 Im Bild von links: Christina Schatral (BMW 
Niederlassung Nürnberg), Helmut Weis 
(Gewinner), Frau Weis, Thomas Lang  
(Sparda-Bank).
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Wohnungsbau- 
Prämie

Die Wohnungsbau-Prämie ist eine 
Förderung von 10 %, die dir der 
Staat als Zuschuss auf deine Bau-
sparbeträge zahlt, wenn du dein 
Erspartes für „wohnwirtschaftliche 
Zwecke“ einsetzt. Die maximale  
Förderung erhältst du, wenn du 
selbst 700 Euro im Jahr einzahlst.  
Bei Ehepaaren sind es 1.400 Euro. 

Arbeitnehmer- 
Sparzulage für  

einen Bausparvertrag

Die Arbeitnehmer-Sparzulage 
kannst du erhalten, wenn du 
vermögenswirksame Leistun-
gen (VL) anlegst. Hierzu über-
weist dein Arbeitgeber im Rah-
men eines VL-Vertrags die 
Sparraten direkt auf deinen 
Bausparvertrag. Vom Staat 
erhältst du die Arbeitneh-
mer-Sparzulage in Höhe von  
9 % als Prämie.

Arbeitnehmer- 
Sparzulage für einen 

Fondssparvertrag

Du kannst vermögenswirksa-
me Leistungen auch in Akti-
enfonds einzahlen. Der Staat 
fördert diese Anlage sogar 
mit 20 % deiner jährlichen 
Sparsumme.

Im vergangenen Jahr erreichten uns immer 
wieder Hiobsbotschaften aus unterschied­
lichen Ministerien. Mal waren Fördertöpfe 
leer, mal wurde die staatliche Förderung 
reduziert oder ganz eingestellt. Ganz anders 
hat sich die Förderung beim Bausparen  
entwickelt. Seit Jahren fördert der Staat das 
Bausparen und die Einkommensgrenzen zum 
Erhalt der Arbeitnehmer­Sparzulage wurden 
sogar auf mehr als das Doppelte angehoben.

war noch nie so 
attraktiv wie heute!

Bausparen

Du sparst und der Staat zahlt dir 4 Prämien auf dein Erspartes

4P4P

P1P1 P2P2 P3P3
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Riester-Zulage  
in einen zertifizierten 

Riester-Vertrag

Die Riester-Förderung 
besteht aus staatlichen 
Zuschüssen und Steuervor-
teilen. Du erhältst als Allein-
stehender jährlich 175 Euro 
und pro Kind 185 Euro oder 
300 Euro, je nach Geburts-
jahr. Deine Beiträge kannst 
du von der Steuer absetzen. 
Die Höhe deines Steuervor-
teils hängt von deinem Ein-
kommensteuersatz ab.

Doppelte 
Arbeitnehmer-Sparzulage

Wenn du vermögenswirksame  
Leistungen in einen Bausparver-

trag und in einen Fondsspar-
vertrag einzahlst, erhältst du 
auf beide Verträge die staat-
liche Förderung. Dein Arbeit-
geber muss dazu die Zahlung 

der vermögenswirksamen  
Leistungen aufteilen. Viele 

Arbeitgeber zahlen maximal  
480 Euro pro Jahr. Um die maxi-

male Arbeitnehmer-Sparzulage zu 
erhalten, stockst du die vermögenswirk-
samen Leistungen einfach selbst auf.

Bausparen ist für junge Leute 
ganz besonders attraktiv

Neben all den staatlichen 
Förderungen erhalten 
junge Leute unter 28 
Jahren beim Bauspa-
ren auch noch einen 
einmaligen Bonus 
bis zu 200 Euro 
(Tarifvariante Fuchs-
Start). Bei Abschluss 
eines Bausparvertra-
ges vor Vollendung des 
25. Lebensjahres muss das 
geförderte Guthaben nicht  
einmal zwingend wohnwirt- 
schaftlich verwendet werden.

Einkommensgrenzen

Für die Wohnungsbau-Prämie und die Arbeitneh-
mer-Sparzulage gelten Einkommensgrenzen, das  
„zu versteuernde Einkommen“: 35.000 Euro  
(Verheiratete 70.000 Euro) bei der Wohnungs-
bau-Prämie und 40.000 Euro (Verheiratete  

80.000 Euro) bei der  
Arbeitnehmer- 

Sparzulage.  

Zu versteuerndes 
Einkommen entspricht 

NICHT dem Brutto- 
Einkommen

Dein zu versteuerndes Einkommen ist 
etwas anderes als dein Brutto-Einkom-
men. Von deinem Brutto-Einkommen wer-
den Werbungskosten, Betriebs- und Son-
derausgaben, Vorsorgeaufwendungen, 
Kinder- und sonstige Freibeträge abgezo-
gen. Du findest das zu versteuernde Ein-
kommen auf deinem Steuerbescheid.

Du sparst und der Staat zahlt dir 4 Prämien auf dein Erspartes

UNSER TIPP:

GUT ZU WISSEN

GUT ZU WISSEN

GUT ZU WISSEN

MACH JETZT DEN 
PRÄMIEN-CHECK!

Fast jeder kann staatliche  
Prämien nutzen. Verschenke  
kein Geld und mache jetzt den 
kostenlosen und unverbindlichen  
PRÄMIEN-CHECK bei deiner  
Sparda-Bank. Vereinbare einfach 
einen Termin: 0911/6000 8000 
(Stichwort: Bausparen) oder 
online 

www.sparda-n.de/ 
terminvereinbarung

So viel Prämie kann jährlich drin sein
Alleinstehend
Arbeitnehmer

Ehepaar, 2 Arbeit- 
nehmer, 1 Kind, 

vor 2008 geboren

Ehepaar, 2 Arbeit- 
nehmer, 2 Kinder, 

ab 2008 geboren

Wohnungsbau-Prämie (WoP)1 

für eigene Einzahlungen in einen Bausparvertrag
70 € 140 € 140 €

Arbeitnehmer-Sparzulage (ASZ)1 

für die Anlage vermögenswirksamer Leistungen (vL) 
pro Arbeitnehmer in einen Bausparvertrag 

43 € 86 € 86 €

Arbeitnehmer-Sparzulage (ASZ)1 

für die Anlage vermögenswirksamer Leistungen (vL)
pro Arbeitnehmer auf Fondssparen in Aktienfonds2 

80 € 160 € 160 €

Riester-Zulagen3 
für eigene Einzahlungen/Tilgungs- 
leistungen und/oder die Anlage alters-
vorsorgewirksamer Leistungen in einen 
zertifizierten Riester-Vertrag

Grundzulage 175 € 350 € 350 €

Kinderzulage4 185 € 600 €

Prämien-Chancen 2025 insgesamt 368 € 921 € 1.336 €

1 Es gelten Einkommensgrenzen und weitere Voraussetzungen.  
Beträge gerundet. 

2 Zusätzlich Arbeitnehmer-Sparzulage für Fondssparen in 
Aktienfonds für vL aus eigenen Gehaltsbestandteilen möglich. 

3 Die jeweiligen Voraussetzungen müssen erfüllt sein.  
Es gelten Mindest sparbeiträge. Keine Einkommensgrenzen. 

4 Kindergeldberechtigung vorausgesetzt. 

Brutto-
Einkommen

Zu versteuerndes
Einkommen

P4P4
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Weitere Infor mationen zu  
unserem IT-Wechsel findest  

du auf unserer Website unter 
www.sparda-n.de/it-wechsel

In der letzten Ausgabe der „sparda aktuell“ haben 
wir dich bereits über unsere Systemumstellung im Juli 
2025 informiert. Am 14. Juli starten wir gemeinsam in 
unsere neue Banking­Welt. Um den Wechsel optimal 
vorzubereiten, führen wir vorab Tests durch. 
Dabei kommt es zu vorübergehenden 
Einschränkungen im Bankbetrieb.

fit        für die
  Zukunft

Smarte Bezahlmethoden wie Apple Pay, die Vergabe 
einer Wunsch-PIN für BankCard (Debitkarte) und 
Mastercard® (Kreditkarte) sowie die Möglichkeit, 
Echtzeitüberweisungen im Online-Banking zu tätigen: 
Unser neues Banking verspricht eine ganze Menge 
Vorteile!

Kurzzeitige Wartungsarbeiten im Bankbetrieb
Kurz zur Erinnerung: Damit du nach der Systemum-
stellung direkt mit dem neuen Banking loslegen 
kannst, führen wir im Vorfeld mehrfach Tests durch. 
Dabei kommt es zu vorübergehenden Einschränkun-
gen im Bankbetrieb. 

Die nächsten Tests finden in der Zeit von Freitag, 
4. April (17 Uhr) bis Samstag, 5. April (ca. 13 Uhr) 
statt. Zudem sind unsere Filialen am 5. April  
geschlossen.

Folgende Services stehen im genannten Zeit- 
raum nicht zur Verfügung:

n   Online-Banking, Banking-App (TEO) und 
Telefon-Banking

n  Geldautomaten und Kontoauszugsdrucker 
n   Zahlungen über giropay (ehemals paydirekt)
n  Online-Kontoeröffnung
n   Zahlungen per Instant Payment (Echtzeitüber-

weisungen), die bei anderen Banken beauftragt 
werden, werden nach Abschluss unserer  
Tests gebucht.

So kannst du über Bargeld verfügen
Bargeldauszahlungen kannst du mit deiner Kredit-
karte an den Geldautomaten der Sparda-Bank sowie 
anderer Banken vornehmen. Bargeldauszahlungen 
mit der BankCard (Debitkarte) sind im genannten 
Zeitraum weder bei der Sparda-Bank noch bei ande-
ren Banken möglich.

Kartenzahlung im stationären Handel
Zur Bezahlung im stationären Handel kannst du deine 
Kreditkarte nutzen. Eine Bezahlung mit der BankCard 
(Debitkarte) ist nur begrenzt möglich.

Kartenzahlung im Online-Handel (E-Commerce)
Eine Bezahlung mit deiner Kreditkarte im Online- 
Handel ist im genannten Zeitraum nicht möglich.

Vielen Dank für dein Verständnis!

Wir machen uns

6    | sparda aktuell März/April

http://www.sparda-n.de/it-wechsel


 0911 6000 8000
(Stichwort: Service)

Servicezeiten 

Online-Banking
Dein Online-Banking.

Mastercard  
(Kreditkarte)

BankCard  
(Debitkarte)

WEITERE INFORMATIONEN UND NOTRUF-KONTAKTE:

per Telefon seit dem 01.03.2025 
Montag bis Samstag 

07:00 bis 22:00 Uhr
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Zentraler Sperr-Notruf 
rund um die Uhr

Aus dem Ausland: +49 116 116
Bei Verbindungsschwierigkeiten: +49 30 4050 4050

Wenn aufgrund deiner Empfehlung einer deiner Freunde, Famili-
enmitglieder oder Bekannten als Neukunde ein Girokonto bei der 
Sparda-Bank eröffnet, erhältst du 5,00 % Festzins p.a. auf dein 
Festzinskonto SpardaTermin mit 30 Tagen Laufzeit statt der 
aktuellen 1,00 % p.a. (Mindestanlage 2.500 Euro, max. Anlage-
betrag 25.000 Euro). 

Der neue Kunde erhält 150 Euro Neukunden-Prämie, wenn er 
ein SpardaGiroOnline, SpardaGiroKlassik oder SpardaGiroWert-
voll eröffnet und Mitglied der Sparda-Bank wird. Die Auszahlung 
der 150 Euro Neukunden-Prämie erfolgt im 4. Monat nach Konto-
eröffnung auf das neue Girokonto und wenn innerhalb der ersten 
3 Monate mind. 9 Transaktionen (Überweisung, Ein- und Auszah-
lung, Zahlung per Lastschrift, Abheben am Geldautomaten) 
erfolgt sind und eine Zustimmung zum Erhalt von Angeboten per 
E-Mail und Brief vorliegt. 

25 Euro Neukunden-Prämie bei Eröffnung eines SpardaGiro 
Young für junge Leute bis zu ihrem 18. Geburtstag. Die Auszah-
lung der 25 Euro Neukunden-Prämie erfolgt nach Kontoeröff-
nung auf das neue SpardaGiroYoung.

Das Angebot ist freibleibend.

Prämiengutscheine erhältst du in  
deiner Filiale. Teilnahmebedingungen auf 
www.sparda-n.de/kwf

mind. 2.500 €, max. 25.000 €
30 Tage Laufzeit

bei Eröffnung eines 
neuen SpardaGirokontos

5,00 % 150 €
Festzins p.a.
Termingeld

Willkommens- 
Prämie

FÜR DEN 
WERBER

FÜR DEN  
NEUEN KUNDEN

������������
�������

ES LOHNT SICH, 
DEINE SPARDA-BANK 

ZU EMPFEHLEN.

Stell dir vor:

sparda aktuell März/April | 7

http://www.sparda-n.de/kwf
https://www.sparda-n.de/kontakt-kreditkarte-sperren/
https://www.sparda-n.de/kontakt-debitkarte-sperren/index-2.html
https://www.sparda-n.de/kontakt-online-banking-sperren/


Mit der Postbox sparst du dir Zeit. Du kannst deine Kontoauszüge im 
PDF-Format downloaden und auf deinem Computer, Tablet oder Smartphone 
speichern. Das musst du aber nicht, denn wir archivieren deine Kontoauszü-
ge für dich und du kannst dir die Auszüge der letzten 4 Jahre direkt in der 
Postbox nacherstellen lassen. Wenn du unser Online-Banking bereits nutzt, 
kannst du die Postbox in TEO selbst aktivieren. 

Zeit ist das einzige Geschenk, 
das weder gekauft noch ersetzt 
werden kann. Spare dir den 
Weg zum Kontoauszugsdrucker. 
Beschenke lieber deine Lieben – 
mit Zeit, die du mit ihnen 
verbringst.

Zeit
Das kostbarste Geschenk für deine Familie: 

Immobilienverkauf 
gemacht!leichtleicht

Profitiere von unserem persönlichen 
Service und unserer Erfahrung. 
Kontaktiere uns jetzt für ein unver-
bindliches Beratungsgespräch: 
0911 2477-500

Weitere Informationen 
findest du auf unserer Website:  
www.spardaimmobilienwelt.de

Dein Zuhause. Unsere Welt.
Ein Unternehmen der Sparda-Bank

Du nutzt unser Online-Banking noch nicht? Dann melde dich hier an:
https://onboarding.goteo.de oder lass dich in deiner Filiale für TEO
freischalten. Weitere Informationen findest du auf unserer Internetseite.

Impressum
Herausgeber:  
Sparda-Bank Nürnberg eG 
Eilgutstraße 9, 90443 Nürnberg

Redaktion sparda aktuell:  
Abteilung Marketing 
Ganesh Sugumar und Claudia Höflinger (v. i.S.d.P.),  
Telefon 0911 6000 8000 
www.sparda-n.de, E-Mail: info@sparda-n.de

Gestaltung: 
Spirit Agentur für Kommunikation GmbH 
Paul-Gerhardt-Allee 24, 81245 München

Jahrgang 42, erscheint monatlich.  Nachdruck  
nur mit Quellenangabe. Für die Richtigkeit  
der Inhalte wird keine  Haftung übernommen.

Du findest sie auch im Internet unter 
www.sparda-n.de/preise

Unsere Zinssätze
Unsere aktuellen Konditionen und Zins-
sätze kannst du dem „Preis aushang“ und 
dem „Preis- und Leistungsverzeichnis“ 
an unseren Standorten entnehmen. 

www.facebook.com/ 
spardanuernberg

instagram.com/ 
spardabanknuernberg

www.tiktok.com/ 
@spardabank_nuernberg

www.youtube.com/
spardabanknuernberg

SpardaImmobilienWelt GmbH 
Eilgutstraße 9, 90443 Nürnberg
Telefon: 0911 2477-500
zuhause@spardaimmobilienwelt.de
www.spardaimmobilienwelt.de

Ein Unternehmen der

Du willst deine Immobilie in Nürnberg 
oder Nordbayern erfolgreich verkaufen? 
Unser erfahrenes Maklerteam steht dir 
mit umfassendem Know-how zur Seite. 
Wir kümmern uns um alles – von der 
Immobilienbewertung über professionelle 
Exposés bis hin zu individuellen  
Besichtigungen und Verhandlungen.

https://spardaimmobilienwelt.de/fuer-eigentuemer/immobilie-verkaufen/
https://onboarding.goteo.de
http://www.sparda-n.de
http://www.sparda-n.de/preise
http://www.spardaimmobilienwelt.de

