Satzung

VR Bank Niederbayern-Oberpfalz

Stand: 07/2026

l. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Untemeh-
mens
§1 Firma und Sitz
(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:
VR Bank Niederbayern-Oberpfalz eG.
(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Regensburg.
§2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung und Betreu-
ung der Mitglieder.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist
1. die Durchfiihrung von bankiiblichen und ergénzenden Geschéften,
insbesondere

a) die Pflege des Spargedankens, vor allem durch Annahme von
Einlagen,

b)  die Gewahrung von Krediten aller Art;

Q) die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien und sonstigen
Gewahrleistungen sowie die Durchfiihrung von Treuhandge-
schaften;

d)  die Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs;

e) die Durchfihrung des Auslandsgeschéfts einschlieBlich des
An- und Verkaufs von Devisen und Sorten;

f) die Vermogensberatung, Vermogensvermittlung und Ver-
madgensverwaltung;

g)  der Erwerb und die VerduBerung sowie die Verwahrung und
Verwaltung von Wertpapieren und anderen Vermogenswer-
ten;

h)  die Vermittlung oder der Verkauf von Bausparvertragen, Im-
mobilien, Versicherungen und Reisen.

2. der Erwerb, die Bebauung, die Bewirtschaftung, die VerduBerung
von Grundstlcken, grundstlicksgleichen Rechten und sonstigen

Rechten.

(3) Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an
Unternehmen beteiligen.

(4) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelas-
sen.

Il. Mitgliedschaft
§3 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft konnen erwerben:
a)  naturliche Personen;
b)  Personengesellschaften;
c) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch
a)  unbedingte Beitrittserklarung des Antragsstellers in Textform (§
126b BGB), die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes
entsprechen muss und
b)  Zulassung durch die Genossenschaft.

(3) Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchstabe
f) einzutragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

§4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a)  Kindigung (§ 5);

b)  Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1);

¢ Tod(§7)

d)  Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8);
e)  Ausschluss (§ 9).

§5 Kundigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Ge-
schaftsjahres zu kiindigen.

(2) Soweit das Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne
hierzu durch die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft
verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschéaftsanteile zum Schluss eines Geschéftsjahres kuin-
digen.

(3) Die Kundigung muss in Textform erkldrt werden und der Genossenschaft
mindestens 3 Monate vor Schluss eines Geschéftsjahres zugehen.

§6 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1)  Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Ge-
schaftsguthaben durch Vereinbarung in Textform einem anderen tber-
tragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung
ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder an seiner Stelle
Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung
des Geschaftsguthabens nur zulassig, sofern sein bisheriges Geschaftsgut-
haben nach Zuschreibung des Geschaftsguthabens des VerauBerers den
zuldssigen Gesamtbetrag der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber
beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gbersteigt.

(2)  Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Ge-
schaftsanteile verringern. Abs. 1 gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens oder eines Teils davon bedarf
der Zustimmung der Genossenschaft. Dies gilt nicht im Fall des § 76 Abs.
2 des Genossenschaftsgesetzes.

§7 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tode scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Er-
ben Uber. Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des Geschafts-
jahres, in dem der Erbfall eingetreten ist (§ 77 Abs. 1 des Genossenschaftsge-
setzes).

§8 Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder er-
lischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in
dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Ge-
samtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjah-
res durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§9 Ausschluss

(1)  Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschafts-
jahres ausgeschlossen werden, wenn

a)  estrotz in Textform zu erfolgender Aufforderung unter Andro-
hung des Ausschlusses den satzungsmaBigen oder sonstigen der
Genossenschaft gegentiber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt;

b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermdgensubersichten ein-
reicht oder sonst unrichtige oder unvollstandige Erklarungen Gber
seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhéltnisse abgibt;

c)  esdurch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegentiber der Ge-
nossenschaft diese schadigt oder geschadigt hat oder wegen der
Nichterflllung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaBnahmen not-
wendig sind;

d)  es zahlungsunfahig geworden oder lberschuldet oder Uber sein
Vermogen ein Antrag auf Eréffnung des Insolvenzverfahrens ge-
stellt worden ist;

e)  sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht ver-
einbaren lasst, insbesondere wenn der Geschéaftsbetrieb der Ge-
nossenschaft nicht oder nicht mehr genutzt wird.

(2)  Fur den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Aufsichts-
rats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausge-
schlossen werden. Mitglieder des Vorstands kénnen nur durch Beschluss
des Aufsichtsrats ausgeschlossen werden.

(3)  Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu ge-
ben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu duBern. Hierbei sind ihm
die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie
der gesetzliche oder satzungsméaBige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

(4)  Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsa-
chen, auf denen der Beschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder sat-
zungsmaBigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverztiglich
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Brie-
fes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilneh-
men und nicht Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den
Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung
des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeent-
scheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgtiltig.

(7)  Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss
den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg
ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemdg-
lichkeit gemaB Abs. 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 10 Auseinandersetzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied
und der Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend;
Verlustvortrage sind nach dem Verhéltnis der Geschéaftsanteile zu bertck-
sichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) findet
eine Auseinandersetzung nicht statt.



(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Ausei-
nandersetzungsguthabens; fir die Auszahlung ist die Zustimmung von
Vorstand und Aufsichtsrat erforderlich. Dartiber hinaus hat es keine An-
spriche auf das Vermogen der Genossenschaft. Die Genossenschaft ist
berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschie-
dene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinan-
dersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Aus-
einandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand fir einen etwaigen
Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(3) Die Absatze 1 bis 2 gelten entsprechend firr die Auseinandersetzung
nach Kindigung einzelner Geschéaftsanteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetz-es
und der Satzung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen
und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere
das Recht,

a)  an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen
und Wahlen teilzunehmen;

b)  in der Generalversammlung Ausktinfte Gber Angelegenheiten der Genos-
senschaft zu verlangen (§ 34);

¢)  Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung gem. § 28 Abs.
4 einzureichen;

d) Antrage auf Berufung einer auBerordentlichen Generalversammliung
gem. § 28 Abs. 2 einzureichen;

e) nach MaBgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jah-
resgewinn teilzunehmen;

f)  rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalver-
sammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des La-
geberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen;

g) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen;

h)  die Mitgliederliste einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es

hat insbesondere

a)  den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den
Beschliissen der Generalversammlung nachzukommen;

b)  die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschaftsan-
teile gemaB § 37 zu leisten;

¢)  der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, bei Unternehmen
Anderungen der Rechtsform sowie der Inhaber- und Beteiligungsverhait-
nisse unverzuglich mitzuteilen.

lll. Organe der Genossenschaft
§ 13 Organe der Genossenschaft

Organe der Genossenschaft sind:

A. DER VORSTAND

B.  DER AUFSICHTSRAT

C DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. Der Vorstand

§ 14 Leitung der Genossenschaft
(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gema3 den Vor-
schriften der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der
Satzung und der Geschaftsordnung fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich
nach MaBgabe des § 15 der Satzung.

§15 Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten. Der Auf-
sichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot
der Mehrvertretung des § 181 2. Alternative BGB befreien, ihnen also die
Befugpnis erteilen, bei allen Rechtsgeschaften, welche die Genossenschaft
mit oder gegentiber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu
handeln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmach-
ten zur rechtsgeschaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die
Geschéftsordnung fur den Vorstand.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Kreditge-
nossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse,
namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Ta-
tigkeit im Vorstand bekanntgeworden sind, haben sie Stillschweigen zu
bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu
fuhren;

b)  eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat auf-
zustellen, die der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand be-
darf und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

c¢) die fur einen ordnungsgemédBen Geschaftsbetrieb notwendigen
personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnahmen recht-
zeitig zu planen und durchzufihren;

d)  fur ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen zu sorgen, das einer-
seits der Rechnungslegung und andererseits dem Controlling im
Sinne von Planung und Steuerung dient;

e) die Bestimmungen des Statuts der Sicherheitseinrichtung des BVR
einschlieBlich der Verfahrensregeln sowie die Bestimmungen der
Satzung der BVR Institutssicherung GmbH zu beachten;

f)  Uber die Zustandigkeit fur die Zulassung des Mitgliedschaftser-
werbs und Uber die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen zu
entscheiden sowie die der Mitgliederliste nach MaBgabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes zu fuhren;

g) ordnungsgeméfe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarver-
zeichnis zum Ende des Geschaftsjahres aufzustellen;

h)  innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und den gesetzlichen Lagebericht aufzustellen, beides
unverzuglich dem Aufsichtsrat und - ggf. nach Prufung gemaf §
340 k HGB - sodann mit dessen Bericht der Generalversammlung
zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

i) im Prufungsbericht festgehaltene Méngel abzustellen und dem Pru-
fungsverband daruber zu berichten;

§ 17 Berichterstattung gegentiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljghrlich, auf Verlangen
oder bei wichtigem Anlass unverztiglich tiber die geschéftliche Entwicklung der
Genossenschaft — insbesondere im Hinblick auf etwaige Kreditrisiken -, die Ein-
haltung der genossenschaftlichen Grundséatze und die Unternehmungsplanung
zu unterrichten.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhéltnis
(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

(2) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen; dieser kann
einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstands ernennen. Der Auf-
sichtsrat ist fr den Abschluss, die Anderung und die Beendigung von
Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern sowie fiir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats
werden durch seinen Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch sei-
nen Stellvertreter abgegeben. Die Beendigung des Dienstverhéltnisses
hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens
zur Folge.

(3) Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem
Vorstand aus, in dem sie das gesetzliche Renteneintrittsalter erreichen.

(4) Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes ent-
heben.

§ 19 Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstandes bedurfen grundsétzlich der Be-
schlussfassung. Naheres regelt die Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglie-
der mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der gtiltig abgegebe-
nen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Vorstandssitzungen konnen auch ohne koérperliche Anwesenheit an ei-
nem Sitzungsort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten wer-
den (virtuelle Sitzung), wenn kein Mitglied des Vorstands diesem Verfah-
ren widerspricht. Unter denselben Voraussetzungen kann eine Vor-
standssitzung sowohl durch kérperliche Anwesenheit am Sitzungsort als
auch ohne korperliche Anwesenheit an diesem Ort mittels elektronischer
Kommunikation abgehalten werden (hybride Sitzung). Eine Beschlussfas-
sung ist ohne Einberufung einer Sitzung schriftlich oder im Wege elekt-
ronischer Kommunikation zuldssig, wenn kein Mitglied des Vorstands die-
sem Verfahren widerspricht.

(4) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaB zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der
Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Naheres
regelt die Geschéftsordnung fur den Vorstand.

(5) Wird uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die Interessen
eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten oder seines eingetragenen
Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm
kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, darf das be-
treffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teil-
nehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
horen.

§20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichts-
rats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats
die Teilnahme fur den einzelnen Fall ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskuinfte Gber geschéftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben
die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§21 Organkredite

Kredite an Vorstandsmitglieder bedurfen der vorherigen Zustimmung der tb-
rigen Vorstandsmitglieder und des Aufsichtsrats. Kredite an Vorstandsmitglie-
der, die um nicht mehr als 10% des nach Satz 1 beschlossenen Betrages erhoht
werden, bedurfen jedoch nicht der Zustimmung der Ubrigen Vorstandsmitglie-
der.



B. Der Aufsichtsrat
§22 Aufgaben und Pflichten
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§23
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Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung des Vorstands zu Uber-wa-
chen und sich zu diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft zu unterrichten; er hat auch dartiber zu wachen, dass der Vorstand
die Bestimmungen des Statuts der Sicherungseinrichtung des BVR ein-
schlieBlich der Verfahrensregeln sowie die Bestimmungen der Satzung
der BVR Institutssicherung GmbH beachtet. Der Aufsichtsrat muss den
Vorstand auch im Hinblick auf die Einhaltung der einschléagigen Bankauf-
sichtsrechtlichen Regelungen tberwachen. Er kann jederzeit Berichter-
stattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von
ihm zu bestimmende Mitglieder die Bucher und Schriften der Genossen-
schaft einsehen sowie den Kassenbestand und die Bestande an Wertpa-
pieren und Handelspapieren einsehen und prifen. Auch ein einzelnes
Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskiinfte, jedoch nur an den Aufsichts-
rat, verlangen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfillung seiner gesetzlichen und satzungsma-
Bigen Pflichten aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von
Sachversténdigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder
entscheidende Befugnis haben; auBerdem bestimmt er die Zahl der Aus-
schussmitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindes-
tens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Hélfte seiner Mitglieder - bei Beschlussfassung tber Or-
gankredite jedoch nicht weniger als drei — anwesend sind. Fur die Be-
schlussfassung gilt ergénzend § 25.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den gesetzlichen Lagebericht
und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines Jahrestiber-
schusses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen und
der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber
Bericht zu erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des
Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnis-
ses der gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und
sich in der néchsten Generalversammlung tber das Ergebnis dieser Prii-
fung zu erklaren.

Einzelheiten Uber die Erfillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflich-
ten regelt die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichts-
rat nach Anhérung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied des
Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhéndigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt ei-
nes ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Kredit-
genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben
und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden,
die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschéafts-ergeb-
nis bemessene Verglitung (Tantieme) beziehen. Auslagen kénnen ersetzt
werden. Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieBen Vorstand
und Aufsichtsrat gemédf3 § 23 Abs. 1 Buchst. j. Darliber hinausgehende
Vergutungen bedurfen der Beschlussfassung der Generalversammlung.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich.

Beschlisse des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Fall des-
sen Verhinderung durch seinen Stellvertreter, vollzogen.

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat ge-

meinsam und beschlieBen in getrennter Abstimmung:

a)  den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerédufBerung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen
sind der Erwerb von Grundstiicken und grundstuicksgleichen Rech-
ten zur Rettung eigener Forderungen sowie deren VerauBerung;

b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe von Geschaften im
Sinne von § 2 Abs. 2, soweit nicht die Generalversammlung nach
§ 30 Buchst. m zustandig ist;

¢) die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen;

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Be-
deutung, insbesondere den Abschluss von Dienst-, Miet- und ande-
ren Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in
erheblichem Umfang fur die Genossenschaft begriindet werden,
Uber die Anschaffung und VerduBerung von beweglichen Sachen
mit einem Wert, welcher den in der Geschéftsordnung fiir den Vor-
stand festgesetzten Hochstbetrag tberschreitet sowie die erforder-
liche Erklérung im Zusammenhang mit dem Statut der Sicherungs-
einrichtung des BVR sowie der Satzung der BVR Institutssicherung
GmbH;

e) den Beitritt zu Verbanden sowie den Austritt aus Verbanden, so-
weit nicht Zustandigkeit der Versammlung gemaB § 30 k) der Sat-
zung gegeben ist;

f)  die Festlegung von Termin und Ort der ordentlichen Generalver-
sammlung;

g) die Verwendung der Ergebnisriicklagen gemaf § 39;

h) die Errichtung und SchlieBung von Zweigniederlassungen und
Zweigstellen;

i) die Erteilung von Prokura;
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j)  die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mit-
glieder des Aufsichtsrats geméal § 22 Abs. 7;

k)  die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nach-
rangiger Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

Dies gilt fur Entscheidungen auf Ebene von Beteiligungsgesellschaften
der Genossenschaft entsprechend.

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats
oder dessen Stellvertreter einberufen. Fur die Einberufung gilt § 25 Abs.
4 Satz 2 entsprechend. Die Bestimmungen des § 19 Abs. 3 und § 25 Abs.
3 sind entsprechend anwendbar, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats
und kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
der Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des
Aufsichtsrats mitwirken.

Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand
als auch im Aufsichtsrat findet.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken in ein gemeinsames Protokoll aufzu-
nehmen; das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhal-
ten.

Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, hochstens neun Mitglie-
dern, die von der Generalversammlung gewahlt werden. Gehoren der
Genossenschaft eingetragene Genossenschaften als Mitglieder an, kon-
nen deren Mitglieder, soweit sie natlrliche Personen sind, in den Auf-
sichtsrat der Genossenschaft berufen werden; gehtren der Genossen-
schaft andere juristische Personen oder Personengesellschaften an, gilt
dies fir deren zur Vertretung befugte Personen.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte
die Moglichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen.
Fur die Wahl gilt im Ubrigen § 33.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Gene-
ralversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss
der Generalversammlung, die fiir das dritte Geschéaftsjahr nach der Wahl
stattfindet; hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichtsrats-
mitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel der Auf-
sichtsratsmitglieder aus. Fur das Ausscheiden ist die Amtsdauer maBge-
bend; bei gleicher Amtsdauer entscheidet das Los. Wiederwahl ist zulds-
sig.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet sofort, wenn es darauf be-
ruht, dass das Aufsichtsratsmitglied Mitglied einer eingetragenen Genos-
senschaft ist, und diese Mitgliedschaft beendet ist. Entsprechendes gilt
flr zur Vertretung anderer juristischer Personen oder Personengesell-
schaften befugte Personen, wenn deren Vertretungsbefugnis endet. Be-
steht Streit Uber die Beendigung der Mitgliedschaft bzw. Vertretungsbe-
fugnis, entscheidet die Erklarung in Textform der Genossenschaft bzw.
anderen juristischen Person oder Personengesellschaft, dass die Mitglied-
schaft bzw. Vertretungsbefugnis beendet ist.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichts-
rat bis zur néchsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatz-
wahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern.
Fruhere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Generalversammlung
sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder un-
ter drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer
ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats duirfen nicht zugleich Vorstandsmitglie-
der, dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder
zum Betrieb des gesamten Geschéafts erméchtigte Handlungsbevollméch-
tigte sein.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden, wenn sie fir ihre gesamte Vorstandstatigkeit
entlastet worden sind.

Konstituierung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl von Aufsichtsratsmit-
gliedern aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.
Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Ver-
hinderungsfalle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vor-
sitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt oder verhindert sind, wer-
den die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren élteste Auf-
sichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der gultig
abgegebenen Stimmen, Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen
werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als ab-
gelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los; § 33 gilt sinnge-
maB.

Aufsichtsratssitzungen kénnen auch ohne korperliche Anwesenheit an
einem Sitzungsort mittels elektronischer Kommunikation abgehalten
werden (virtuelle Sitzung), wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem
Verfahren widerspricht. Unter denselben Voraussetzungen kann eine
Aufsichtsratssitzung sowohl durch korperliche Anwesenheit am Sitzungs-
ort als auch ohne korperliche Anwesenheit an diesem Ort mittels elekt-
ronischer Kommunikation abgehalten werden (hybride Sitzung). Eine
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Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung schriftlich oder im
Wege elektronischer Kommunikation zuléssig, wenn der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veran-
lasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfin-
den. AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der
Tagesordnung einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft
nétig erscheint oder wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte
der Aufsichtsratsmitglieder sehriftlich in Textform unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entspro-
chen, so koénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaB zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens
zwei Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen Un-
terlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die Interessen
eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten oder seines eingetragenen
Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm
kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, darf das be-
treffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht
teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung
zu horen.

Ergénzend gilt die Geschéftsordnung des Aufsichtsrats.

C. Die Generalversammlung
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Austibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder tGben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossen-
schaft in der Generalversammlung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschéftsfahige Personen sowie juristi-
sche Personen tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung erméchtigten Gesell-
schafter aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméachtigte
Gesellschafter kénnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen. Meh-
rere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7 der Satzung) kénnen das
Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten ausu-
ben. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als 2 Mitglieder vertreten. Be-
voliméchtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten
oder eingetragene Lebenspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister eines
Mitglieds sein oder mussen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts-
oder Anstellungsverhéltnis stehen. Personen, die sich geschaftsmaBig zur
Auslibung des Stimmrechts erbieten, sind von der Bevollméchtigung aus-
geschlossen. Personen, an die die Mitteilung tber den Ausschluss abge-
sandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich geschaftsmaBig zur Aus-
tibung des Stimmrechts erbieten, kénnen nicht bevollméchtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevoll-
méchtigte mussen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Ver-
sammlungsleiters in geeigneter Form nachweisen.

Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht austben,
wenn dariber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied
zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch
geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Mo-
nate nach Ablauf des Geschéftsjahres stattzufinden.

AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberu-
fen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern
nicht Vorstand und Aufsichtsrat gem. § 23 Abs. 1 Buchst. f einen anderen
Tagungsort festlegen.

Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Auf-
sichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfur ein
gesetzlicher oder satzungsméaBiger Grund vorliegt oder dies im Interesse
der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Anfiihrung
des Zwecks und der Griinde die Einberufung einer auBerordentlichen Ge-
neralversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften min-
destens des zehnten Teils der Genossenschaftsmitglieder, hochstens je-
doch von 500 Mitgliedern.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung
samtlicher Mitglieder in Textform oder durch Bekanntmachung in der
durch § 46 vorgesehenen Form einberufen unter Einhaltung einer Frist
von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tage des Zugangs (Abs.
7) bzw. der Veroffentlichung der Einberufung und dem Tag der General-
versammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung be-
kannt zu machen. Vorschlage fur die Wahl der Mitglieder des Aufsichts-
rats kénnen von jedem Mitglied eingereicht werden; sie missen mindes-
tens sieben Geschaftstage vor der Generalversammlung in der Geschéafts-
stelle der Genossenschaft eingegangen sein.
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Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalver-
sammlung einberuft. Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Text-
form unter Anfuhrung des Zwecks und der Griinde verlangen, dass Ge-
genstidnde zur Beschlussfassung in der Generalversammlung angekin-
digt werden; hierzu bedarf es der Unterschriften mindestens des zehnten
Teils der Genossenschaftsmitglieder, hochstens jedoch von 500 Mitglie-
dern.

Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt
ist, dass mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankiindigung
(Abs. 7) und dem Tage der Generalversammlung liegt, kdnnen Beschlisse
nicht gefasst werden, hiervon sind jedoch Beschlusse tiber den Ablauf der
Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung einer auB3erordentlichen
Generalversammlung ausgenommen.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner
Ankiindigung.

In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegan-
gen, wenn sie vier Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden
sind.

§29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichts-
rats oder sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der General-
versammlung kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats,
einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des Pri-
fungsverbandes Ubertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen
Schriftfuhrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.

§30 Gegenstande der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschlieBt tber die im Genossenschaftsgesetz und in
dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber
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Anderung der Satzung;

Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Priifungsverbandes;
Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiber-schusses
oder Deckung des Jahresfehlbetrages;

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung einer Vergiitung
im Sinne von § 22 Abs. 7,

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

Wahl eines Bevollméchtigten zur Flhrung von Prozessen gegen Auf-
sichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;

Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;

Festsetzung der Beschrénkung bei Kreditgewahrung gemaf § 49 des Ge-
nossenschaftsgesetzes;

Austritt aus genossenschaftlichen Prifverbanden sowie Bestimmung des
gesetzlichen Priifverbandes im Sinne des § 55 Absatz 1 Satz 1 des Genos-
senschaftsgesetzes;

Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel der Genossenschaft nach
den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;

Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéftsbe-
reichs;

Auflésung der Genossenschaft;

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
Einfihrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlord-
nung und Wahlen zum Wahlausschuss.

Mehrheitserfordemisse

Die Beschlsse der Generalversammlung bedurfen der einfachen Mehr-
heit der gliltig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder
diese Satzung eine gréBere Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der giltig abgegebenen Stimmen ist ins-

besondere in folgenden Féllen erforderlich:

a)  Anderung der Satzung;

b) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

c)  Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

d)  Verschmelzung und Spaltung der Genossenschaft nach den Vor-
schriften des Umwandlungsgesetzes;

e) Auflésung der Genossenschaft;

f)  Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

Ein Beschluss tiber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit
von neun Zehnteln der gultig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschluss-
fassung Uber die Auflésung sowie die Anderung der Rechtsform miissen
Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in
einer nur zu diesem Zweck einberufenen Versammlung anwesend oder
vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die Uber
die Auflésung oder tiber die Anderung der Rechtsform beschlieBt, nicht
erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Ricksicht auf die Zahl
der erschienenen Mitglieder innerhalb desselben Geschéftsjahres tber die
Auflésung oder Anderung der Rechtsform beschlieBen.

Vor Beschlussfassung tber die Verschmelzung, Spaltung oder Formwech-
sel nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, Auflésung oder
Fortsetzung der aufgelosten Genossenschaft ist der Prifungsverband zu
horen. Ein Gutachten des Priifverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu
beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

Die Absatze 3 und 5 kénnen nur unter den in Absatz 3 genannten Vo-
raussetzungen geandert werden.



§32 Entlastung

(1) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben,
wenn darlber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretende Mit-
glied zu entlasten ist.

(2) Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzu-
stimmen; hierbei haben weder die Mitglieder des Vorstands noch des
Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§33 Abstimmungen und Wahlen

(1)  Abstimmungen und Wahlen mussen geheim durch Stimmzettel erfolgen,
wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der
bei der Beschlussfassung hiertber giiltig abgegebenen Stimmen es ver-
langt.

(2) Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die gltig ab-
gegebenen Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungtiltige Stim-
men werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmgleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Fallen das Los. Fir jeden zu
waéhlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben wer-
den.

(3)  Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefuihrt, so hat jeder Wahl-berech-
tigte so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberech-
tigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten,
denen er seine Stimme geben will. Gewahlt sind die Kandidaten, die die
meisten Stimmen erhalten.

(4)  Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefuihrt, so ist fiir jedes zu verge-
bende Mandat ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer
mebhr als die Halfte der abgegebenen Stimmen erhalten hat. Erhélt kein
Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine
Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandidaten durchgefiihrt, die die
meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Falle ist der Kandidat ge-
wahlt, der die meisten Stimmen erhélt. Sind nicht mehr Kandidaten vor-
geschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam (en
bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

(5) Der Gewahlte hat unverziiglich der Genossenschaft gegentiber zu erkls-
ren, ob er die Wahl annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft
Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sach-
gemaBen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich
ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer Beur-
teilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen
Nachteil zuzuftigen;

b)  die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern
betreffen;

c) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche, sat-
zungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt
wirde;

d) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Ver-
héltnisse eines Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmit-
gliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;

f)  die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldnge-
rung der Generalversammlung fiihren wiirde.

§35 Versammlungsniederschrift

(1)  Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungs-
gemaB zu protokollieren.

(2) Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Da-
bei sollen Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters
sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Ver-
sammlungsleiters tiber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Nie-
derschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfiihrer und min-
destens einem Vorstandsmitglied, das an der Generalversammlung teil-
genommen hat, unterschrieben werden; ihr sind die Belege Uber die Ein-
berufung als Anlagen beizuftigen.

(3) Der Niederschrift ist in den Féllen des § 47 Abs. 3 des Genossenschaftsge-
setzes ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder bei-
zufligen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen
Stimmenzahl zu vermerken.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren.
Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§36 Teilnahme der Verbénde

Vertreter des Priifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenver-
bande sind berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und zu Fra-
gen der gesetzlichen Prifung, insbesondere der Erlauterung des Prifberichtes,
das Wort zu ergreifen.

IV. Eigenkapital und Haftsumme

§ 37 Geschéftsanteil und Gesch&ftsguthaben

(1)  Der Geschéftsanteil betragt 100,- EUR.

(2) Der Geschéaftsanteil ist voll einzuzahlen, mindestens 10,- EUR nach Eintra-
gung in die Liste der Mitglieder. Uber die Héhe und Falligkeit weiterer

Einzahlungen entscheidet die Generalversammlung geméf § 50 Genos-
senschaftsgesetz. Die vorzeitige Einzahlung des Geschéftsanteils ist zuge-
lassen.

(3)  Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Die Be-
teiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschaftsanteil darf erst zu-
gelassen werden, wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; Ent-
sprechendes gilt fur die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen. Fur
die Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Die auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen zuzuglich sonstiger
Gutschriften und abzuglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage
bilden das Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden
ist, von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im
geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet wer-
den. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese
kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist
unzulassig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrech-
nung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbind-
lichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur das Aus-
einandersetzungsguthaben gilt § 10.

§38 Gesetzliche Ricklage
(1)  Die gesetzliche Ruicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Die gesetzliche Ricklage wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung
von mindestens 10 Prozent des Jahresuiberschusses zuztiglich eines even-
tuellen Gewinnvortrags bzw. abzliglich eines eventuellen Verlustvortrags,
solange die Ruicklage 10 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die General-
versammlung.

§39 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen Riicklage wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet,
der jahrlich mindestens 10 Prozent des Jahrestberschusses zuzuglich eines
eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzulglich eines eventuellen Verlustvortrags
zuzuweisen sind. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber
ihre Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sit-
zung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g).

§40 Ausschluss der Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen.

V. Rechnungswesen

§ 41 Geschéftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§42 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschafts-
jahres den Jahresabschluss und den gesetzlichen Lagebericht fur das ver-
gangene Geschaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht unverziig-
lich dem Aufsichtsrat und - ggf. nach Priifung gem. § 340 k HGB - sodann
mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung des Jahres-
abschlusses vorzulegen.

(3) Jahresabschluss und Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sol-
len mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Ge-
schaftsraumen der Genossenschaft, im nichtoffentlichen Mitgliederbe-
reich auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich gemacht oder
ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts (§ 22 Abs. 3) ist der ordentlichen Generalversamm-
lung zu erstatten.

§43 Verwendung des JahresUberschusses

(1) Uber die Verwendung des Jahresuberschusses beschliet die Generalver-
sammlung; dieser kann, soweit er nicht der gesetzlichen Rucklage (§ 38)
oder anderen Ergebnisriicklagen (§ 39) zugefuhrt oder zu anderen Zwe-
cken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhéltnis ihrer Ge-
schaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschéftsjahres ver-
teilt werden. Bei der Verteilung sind die im abgelaufenen Geschaftsjahr
auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom Tag nach der Ein-
zahlung an zu berticksichtigen. Der auf das einzelne Mitglied entfallende
Jahrestiberschuss wird dem Geschaftsguthaben solange zugeschrieben,
bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes Ge-
schaftsguthaben wieder ergénzt ist.

(2)  Ein vom Vorschlag des Vorstands abweichender Beschluss tiber die Ver-
wendung des Jahrestiberschusses, durch den nachtréglich ein Bilanzver-
lust eintritt, ist nicht moglich.

§ 44 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die Generalver-
sammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder
durch Heranziehung anderer Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er
durch die gesetzliche Ruicklage oder durch Abschreibung von den Ge-
schaftsguthaben der Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.



(3)

Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so
wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem
Verhéltnis der Ubernommenen Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Be-
ginn des Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

VI. Liquidation
§45 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die Vertei-
lung des Vermdogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaBgabe an-
zuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhéltnis der Geschaftsguthaben an
die Mitglieder verteilt werden.

VII. Bekanntmachungen
§46 Bekanntmachungen
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Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich
oder in der Satzung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, unter ihrer
Firma in der Mittelbayerischen Zeitung, der Jahresabschluss und der La-
gebericht sowie die in § 325 HGB genannten Unterlagen werden nur im
Unternehmensregister veroffentlicht.

Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von
denen sie ausgeht.

Sind die Bekanntmachungen in der Mittelbayerischen Zeitung nicht még-
lich, so wird bis zur Bestimmung eines anderen Bekanntmachungsorgans
durch die Generalversammlung diese durch unmittelbare Benachrichti-
gung samtlicher Mitglieder in Textform einberufen. Die tibrigen Bekannt-
machungen erfolgen bis zur Bestimmung eines anderen Bekanntma-
chungsorgans im Unternehmensregister.



