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LIEBE MITGLIEDER,
SEHR GEEHRTE
KUNDINNEN

UND KUNDEN,

auch das Jahr 2025 war von zahlreichen wirtschaftlichen
und politischen Herausforderungen gepragt. Die deutsche
Wirtschaft konnte sich noch nicht vollstédndig aus der aus-
gepragten Schwachephase der Vorjahre befreien.
Anhaltende geopolitische Konflikte — insbesondere der
andauernde Krieg in der Ukraine sowie die Eskalation des
Nahostkonfliktes — sorgten weiterhin fuir weltwirtschaftliche
Unsicherheiten. Hinzu kamen eine unberechenbare US-
Handelspolitik sowie ein insgesamt zurlickhaltendes
Investitionsklima.

Gleichzeitig zeigte sich zu Jahresbeginn eine leichte Auf-
hellung der wirtschaftlichen Stimmung. Die EZB
(Europiische Zentralbank) setzte ihre geldpolitische
Lockerung fort und senkte in der ersten Jahreshalfte die
Zinsen weiter, bevor sie anschlieBend in einen Haltemodus
wechselte. Weitere Zinssenkungen der Notenbanken sowie
anhaltende Hoffnungen auf Produktivitatseffekte durch
Kinstliche Intelligenz sorgten zusatzlich fir positive
Impulse an den Aktienmarkten.

Solide Entwicklungen in einem herausfordernden Jahr

Trotz der anspruchsvollen Rahmenbedingungen konnte die
Oldenburger Volksbank ihren erfolgreichen Wachstumskurs
fortsetzen. Die Bilanzsumme stieg im Geschaftsjahr 2025 auf
2,0 Milliarden Euro. Auch das Kreditgeschaft entwickelte
sich weiterhin positiv und erhéhte sich auf 1,67 Milliarden
Euro. Dies entspricht einem Wachstum von 5,7 Prozent
gegeniiber dem Vorjahr. Besonders erfreulich war dabei die
splrbare Aufwartsbewegung in der Wohnbaufinanzierung.

Auch im Einlagengeschaft konnten wir erneut ein solides
Plus verzeichnen und an den robusten Vorjahreszuwachs
ankniipfen. Das Kundenwertvolumen erhdhte sich auf

4,56 Milliarden Euro nach 4,34 Milliarden Euro im Vorjahr.
Diese Entwicklung ist Ausdruck des grof3en Vertrauens, das
unsere Mitglieder, Kundinnen und Kunden unserer ge-
nossenschaftlichen Beratung und unserer langfristig aus-
gerichteten Geschaftspolitik entgegenbringen.

Verlasslichkeit in Zeiten des Wandels

Gerade in wirtschaftlich und gesellschaftlich bewegten
Zeiten zeigt sich die Starke des genossenschaftlichen Ge-
schaftsmodells. Eine stabile Eigenkapitalbasis bleibt ein
zentraler Pfeiler fir die Widerstandsfahigkeit der Genossen-
schaftsbanken. Deshalb haben wir unsere verlassliche
Eigenkapitalbasis auch im Jahr 2025 konsequent gestarkt.

Gleichzeitig verandert sich das Kundenverhalten im Bank-
geschéft zunehmend zugunsten digitaler Lésungen. Viele
Kundinnen und Kunden nutzen verstarkt digitale Service-
kanale und moderne Bezahlmdéglichkeiten. Diesem Wandel
begegnen wir mit einer starkeren digitalen Kundenbe-
treuung und investieren kontinuierlich in moderne Tech-
nologien — ohne dabei die personliche Nahe und indivi-
duelle Beratung aus den Augen zu verlieren.

Verantwortung fiir die Region

Als regional verwurzelte Genossenschaftsbank tibernehmen
wir Verantwortung - fiir unsere Mitglieder, unsere Kun-
dinnen und Kunden, unsere Mitarbeitenden und fir die
Menschen in unserer Region. Deshalb engagieren wir uns
weit liber das klassische Bankgeschaft hinaus und fordern
soziale, kulturelle und sportliche Projekte ebenso wie
nachhaltige Initiativen. Unser genossenschaftlicher Ge-
danke lebt vom Miteinander und von der Uberzeugung, dass
wirtschaftlicher Erfolg und gesellschaftliche Verantwortung
zusammengehdren.

Unser Dank

Mit groBem Engagement, hoher Kompetenz und person-
lichem Einsatz stehen unsere Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter Tag fiir Tag unseren Kundinnen und Kunden zur Seite
- dafiir mochten wir ihnen herzlich danken. Unser Dank gilt
ebenso dem Aufsichtsrat, den Vertreterinnen und Vertretern
sowie allen Mitgliedern fiir ihre Unterstiitzung und die enge
Verbundenheit mit unserer Bank. Nicht zuletzt danken wir
unseren Kundinnen und Kunden, die uns auch in heraus-
fordernden Zeiten ihr Vertrauen schenken. Diese Ver-
bundenheit ist fuir uns zugleich Ansporn und Verpflichtung.

Mit Zuversicht in die Zukunft

Auch kiinftig werden wir unsere Kundinnen und Kunden als
verlasslicher Partner begleiten — mit persénlicher Beratung,
innovativen Lésungen und einem klaren Werteverstandnis.
Gemeinsam mit unseren Mitgliedern, Kundinnen und
Kunden sowie Mitarbeitenden wollen wir die Zukunft
unserer Region aktiv mitgestalten und die Erfolgsgeschichte
der Oldenburger Volksbank nachhaltig fortschreiben.

AUF EINEN BLICK

Bilanzsumme
Kreditgeschaft
Einlagen
Kundenwertvolumen
Eigenmittel
Mitglieder
Mitarbeitende
Auszubildende
Filialen

2.009.921T€
1.669.832T€
1.594.793 T€
4.556.241T€
200.254T€
38.938
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Das beste
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Fir uns als Genossenschaftsbank bedeutet das beste Bank-
erlebnis weit mehr als gute Finanzdienstleistungen. Es steht
fiir Vertrauen, personliche Nahe und das gute Gefiihl, mit
seinen individuellen Bedirfnissen verstanden zu werden.
Unsere Mitglieder, Kundinnen und Kunden sollen sich jeder-
zeit gut begleitet fiihlen — personlich vor Ort, telefonisch
oder digital.

Dabei verbinden wir moderne Bankdienstleistungen mit
einem klaren Werteverstandnis. Wir mochten Banking
einfach, verstandlich und zuverlassig gestalten und
gleichzeitig echte persénliche Beziehungen schaffen. Denn
gerade in einer zunehmend digitalen Welt bleiben Ver-
trauen, Menschlichkeit und personliche Beratung ent-
scheidende Faktoren.

Das beste Bank-Erlebnis entsteht fiir uns dort, wo Kompe-
tenz auf Nahe trifft, wo innovative Lésungen den Alltag
erleichtern und wo Menschen spiiren, dass ihre Bank Ver-
antwortung Gbernimmt - fiir ihre finanzielle Zukunft und fiir
die Region. Genau dafiir stehen wir als Oldenburger
Volksbank.
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(X EXKLUSIVE
a® MITGLIEDERVERANSTALTUNGEN

Als Genossenschaftsbank steht fiir uns nicht nur die

finanzielle Betreuung unserer Mitglieder im Mittelpunkt,

— sondern auch der persénliche Austausch und die Ver-
mittlung von Wissen mit praktischem Nutzen. Daher haben
wir unser exklusives Veranstaltungsangebot fiir Mitglieder
im Jahr 2025 weiter ausgebaut.

Mit vielfaltigen Formaten schaffen wir Moglichkeiten, aktu-
elle Themen verstandlich aufzubereiten, Fragen aus dem
Alltag aufzugreifen und gleichzeitig Raum fiir personliche
Begegnungen innerhalb unserer genossenschaftlichen Ge-
= meinschaft zu bieten.
- Informationen mit praktischem Mehrwert Vermégen
Im Fokus unserer Veranstaltungen stehen Themen, die
unsere Mitglieder unmittelbar im Alltag begleiten. So
informieren wir im Rahmen der Veranstaltung ,Online- und

Mobile-Banking“ liber praktische Funktionen des digitalen

Absicherung

H : Bankings, moderne Bezahlmdoglichkeiten sowie wichtige
Mitglieder, S . e o
@X A Sicherheitsaspekte im Umgang mit digitalen Services.

Neben hilfreichen Tipps und praxisnahen Einblicken steht

Alle Veranstaltungen im Uberblick: dabei auch der personliche Austausch mit unseren Ex-
TR pertinnen und Experten im Vordergrund.
OO :
" T?“._-:;":-‘“:é‘-'é Dariiber hinaus greifen wir mit unserer Veranstaltung zur
?é%%%@ Energieberatung ein wichtiges Zukunftsthema auf. Mit-
A &

glieder erhalten Informationen rund um Energieeffizienz,
energetische Modernisierung und nachhaltige Lésungen fiir
die eigene Immobilie. Damit méchten wir Orientierung
geben und unsere Mitglieder dabei unterstiitzen, fundierte
Entscheidungen fiir die Zukunft zu treffen.

Gemeinschaft starken - Themenangebote erweitern
Unsere Mitgliederveranstaltungen verstehen wir als festen
Bestandteil unseres genossenschaftlichen Gedankens. Sie
bieten nicht nur informative Inhalte, sondern starken auch
die personliche Nahe und den Austausch innerhalb unserer
Region. Das Veranstaltungsangebot wird kontinuierlich

weiterentwickelt und um neue Themen erganzt. Fir dieses
Jahrist unter anderem die Veranstaltung ,Vermégen

weitergeben — Erben und Vererben verstéandlich erklart”

geplant. Damit méchten wir unseren Mitgliedern auch bei
wichtigen finanziellen und personlichen Lebensent-
scheidungen verlassliche Informationen und Unterstiitzung
bieten.
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UNSER ENGAGEMENT
IN DER REGION

Als regional verwurzelte Genossenschaftsbank ist gesell-
schaftliches Engagement seit jeher fester Bestandteil
unseres Selbstverstandnisses. Deshalb unterstiitzen wir
auch im Jahr 2025 zahlreiche soziale, kulturelle und sport-
liche Projekte in unserer Region. Unser Anspruch ist es,
Menschen zusammenzubringen, ehrenamtliches Engage-
ment zu fordern und dort zu helfen, wo gemeinschaftlicher
Einsatz einen nachhaltigen Unterschied macht. Besonders
wichtig ist uns dabei die langfristige Férderung regionaler
Initiativen und Vereine. Denn sie leisten Tag fir Tag
wertvolle Arbeit fiir den gesellschaftlichen Zusammenhalt

und tragen maf3geblich zu einer lebenswerten Region bei.

Forderung, die ankommt

Mit den Mitteln aus dem Gewinnsparen konnten wir 2025
insgesamt 119 Vereine und Institutionen mit rund 167.000
Euro unterstiitzen. Ob im sozialen Bereich, im Sport oder in
der Jugendarbeit — unsere Forderung starkt das vielfaltige
ehrenamtliche Engagement in der Region.

Gemeinsam mit der VR-Stiftung der Volksbanken Raiffeisen-
banken in Norddeutschland haben wir zusatzlich zehn kul-
turelle Projekte mit insgesamt 80.000 Euro geférdert. Von
Ausstellungen lber Theater- und Musikprojekte bis hin zu
kreativen Bildungsangeboten setzen diese Initiativen

wichtige Impulse fiir ein lebendiges kulturelles Leben.

Sport verbindet — Werte, die zdhlen

Sportvereine leisten weit mehr als sportliche Arbeit: Sie for-
dern Fairness, Teamgeist und gesellschaftlichen Zusammen-
halt. Werte, die auch unser genossenschaftliches Selbst-
verstandnis pragen. Deshalb engagieren wir uns seit tiber 20
Jahren bei der Initiative ,Sterne des Sports®, mit der beson-
deres gesellschaftliches Engagement im Breitensport aus-

gezeichnet wird.

Im Mittelpunkt stehen Projekte, die gesellschaftliche
Verantwortung libernehmen, Integration férdern und
Menschen zusammenbringen. Im Jahr 2025 wurde der TuS
Vorwarts Augustfehn auf Bronzeebene ausgezeichnet — mit
dem Projekt ,Wo der Ball rollt und Traume wachsen: Wie
Integration und Bildung beim TuS Vorwarts Augustfehn neue
Lebenswege 6ffnen” Das Projekt zeigt eindrucksvoll, wie
Sport Perspektiven schafft und gesellschaftliche Teilhabe
starkt.

Oldenburger Volksbank
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IN DER REGION, FUR DIE REGION

67.792 1

Kundinnen und Kunden schenken uns ihr Vertrauen.

Wer

0e®
Filialen stehen .zﬂa.
unseren Kundinnen ()
9 und Kunden im "'

___"53#.-—-"' ’ m a g 9 iSt b e i u n s fuef@::f:u-t;ﬂizi,et

b h t b Nicole Klefer, .
rl C I g e Privatkundenberatung Vertreterinnen und Vertreter
bestimmen durch ihre Mitarbeit

in der Vertreterversammlung
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ie Geschaftspolitik.
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Aufsichtsratsmitglieder
beraten und liberwachen

sl s die Geschiaftsfiihrung.

21 junge Menschen

in Ausbildung und/oder
Studium beschaftigen
wir in der Region.

schitteten wir 2025 als Férdergelder aus den
Reinertragen des Gewinnsparens und aus dem

b Fordertopf der VR-Stiftung fiir soziale und
karitative Projekte in unserer Region aus. °

Mitglieder stehen hinter uns.

4.556.241.210,72 €

betragt unser Kundenwertvolumen, welches alle vermittelten und betreuten Vermdgenswerte und Finanzierungen
zusammenfasst.




Aktiva
Bilanz zum 31. Dezember 2025

(auszugsweise)

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR TEUR

Barreserve 15.977.299,24 33.127
Forderungen an Kreditinstitute 88.283.164,92 54.839
Forderungen an Kunden 1.669.831.920,64 1.579.398
Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 98.385.294,69 124.014
Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere 87.163.271,66 78.416
Beteiligungen und Geschaftsguthaben
bei Genossenschaften 31.248.693,35 31.014
Anteile an verbundenen Unternehmen 500.000,00 500
Treuhandvermogen 4.858.851,39 6.091
Immaterielle Anlagewerte 18.353 32
Sachanlagen 10.880.387,17 11.585
Sonstige Vermdgensgegenstande 2.373.641,24 1.795
Rechnungsabgrenzungsposten 400.000 0
Summe der Aktiva 2.009.920.877,30 1.920.811

Bei dieser Versffentlichung handelt es sich um eine verkiirzte Ausgabe des Jahresabschlusses 2025. Der vollstandige Jahresabschluss wurde
vom Genossenschaftsverband Weser-Ems e.V. mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen und liegt zur Einsichtnahme fiir

unsere Mitgliederin unseren Geschaftsraumen aus.

Unser Lagebericht gibt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Genossenschaft und stellt die Chancen und Risiken der
voraussichtlichen Entwicklung zutreffend dar. Die Offenlegung geméaf § 340 I HGB i.V.m. § 325 HGB erfolgt im elektronischen Bundesanzeiger.

Passiva
Bilanz zum 31. Dezember 2025

(auszugsweise)

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 174.060.658,09 172.442
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 1.594.793.341,36 1.518.530
(davon Spareinlagen) (382.942.572,68) (334.446)
Treuhandverbindlichkeiten 4.858.851,39 6.091
Sonstige Verbindlichkeiten 5.105.002,82 2.096
Rechnungsabgrenzungsposten 287.759,29 378
Rickstellungen 16.036.552,66 18.693
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 96.000.000,00 86.000
Eigenkapital 118.778.711,69 116.581
(davon Bilanzgewinn) (3.148.8u47,26) (3.217)
Summe der Passiva 2.009.920.877,30 1.920.811
Eventualverbindlichkeiten aus Biirgschaften
und Gewshrleistungsvertragen 9.123.246,08 10.296
Unwiderrufliche Kreditzusagen 133.324.761,71 1043444
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Gewinn-und-Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 (auszugsweise)

Geschéftsjahr Vorjahr
EUR TEUR

Zinsergebnis 41.526.565,15 36.622
Laufende Ertrédge aus Aktien und anderen
nicht festverzinslichen Wertpapieren 3.497.656,80 1.998
Laufende Ertrage aus Beteiligungen und
Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften 926.947,63 932
Laufende Ertrage aus Anteilen an verbundenen 0 Loo
Unternehmen
Provisionsiiberschuss 13.066.694,96 11.734
Sonstige betriebliche Ertrage 2.761.244,49 2.053
Personalaufwand 17.578.622,96 16.848
Andere Verwaltungsaufwendungen 10.133.142,35 10.309
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 1.461.684,28 1.937
Sonstige betriebliche Aufwendungen 786.438,17 508
Ertrags-/Aufwandsiiberhang aus der -9.294.842,53 2.994
Bewertung von Forderungen und Beteiligungen
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 22.524.378,74 27.131
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 9.321.733,05 6.843
Sonstige Steuern 53.798,43 71
Einstellungen in Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 10.000.000,00 17.000
Jahresiberschuss 3.148.847,26 3.217
Bilanzgewinn 3.148.847,26 3.217

BERICHT DES AUFSICHTSRATS
UBER DAS GESCHAFTSJAHR
2025

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Ge-
schiftsordnung obliegenden Aufgaben erfiillt. Er nahm seine Uberwachungs-
funktion wahr und traf die in seinen Zustandigkeitsbereich fallenden Be-

Vorsitzender des
Aufsichtsrates:
Dr. iur. Jan Peter Simon

schliisse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Priifung nach § 53 GenG.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die Ausschiisse des Aufsichtsrats
in regelmaBig stattfindenden Sitzungen lber die Geschéaftsentwicklung, die
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage sowie iber besondere Ereignisse.
Dariiber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Infor-
mations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Der vorliegende Jahresabschluss 2025 mit Lagebericht wurde vom Genossen-
schaftsverband Weser-Ems e.V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird in der
Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung
Stellvertretender
Vorsitzender des
Aufsichtsrates:
Der Vorschlag fiir die Verwendung des Jahresiiberschusses entspricht den Vor- Jan-Gerd Eilers

des Jahresiiberschusses hat der Aufsichtsrat gepriift und in Ordnung befunden.

schriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vor-
gelegten Jahresabschluss zum 31.12.2025 festzustellen und die vorge-
schlagene Verwendung des Jahresiliberschusses zu beschlie3en.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau Rita van Dollen-
Mokros, Herr Dr. iur. Jan Peter Simon, Herr Jan-Gerd Eilers, Herr Aloys Diers,
Herr Manfred Gerken und Herr Jorg Harders aus dem Aufsichtsrat aus. Herr
Jan-Gerd Eilers, Herr Aloys Diers und Herr Manfred Gerken sind altersbedingt
nicht wieder wahlbar. Die Wiederwahl der ibrigen ausscheidenden Mitglieder
des Aufsichtsrates ist zuldssig.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern Dank fiir die geleistete Arbeit aus.

Oldenburg, 1. Juni 2026

Fir den Aufsichtsrat

Dr.Yur. Jan Peter Simon, Vorsitzender
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