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das Jahr 2023 war geprägt von geopolitischen Konflikten und Krisen, von weiterhin hohen
Teuerungsraten und schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Hohe Energiepreise
und leere Auftragsbücher sorgten in Deutschland bereits zu Beginn des Jahres für eine
Stagnation der konjunkturellen Entwicklung. Auch zum Jahresende hin blieben
konjunkturbelebende Impulse aus. Trotz der Zunahme der Kaufkraft durch die gestiegenen
Einkommen rutschte die deutsche Wirtschaft in die Rezession. Das wirtschaftliche, politische
und aufsichtsrechtliche Umfeld ist herausfordernd, gleichwohl sind wir stolz, dass Ihre VR-
MainBank eG ein gutes Geschäftsjahr 2023 aufweisen kann. Gemeinsam mit unseren knapp
130 Mitarbeitern waren wir für unsere rund 30.000 Kunden ein kompetenter und zuverlässiger
Ansprechpartner in allen Finanzfragen. Unsere Bilanzsumme liegt mit einem Zuwachs von
knapp 2 % bei 947 Mio. Euro und das betreute Kundenvolumen beträgt, bei einer erfreulichen
Steigerung von rund 5 %,  nunmehr 2.119 Mio. Euro. 

Unsere Mitarbeiter sind eine starke Gemeinschaft und das wichtigste Gut unseres Hauses.
Daher tun wir als regionaler Arbeitgeber weit mehr als üblich für die Zufriedenheit unserer
Kollegen, um die Mitarbeiter an unser Haus zu binden, neue Fachkräfte zu gewinnen und
jungen Menschen aus der Region eine qualitativ hochwertige Ausbildung zu bieten. Wir
bedanken uns herzlich bei unseren Mitgliedern, Kunden und Geschäftspartnern für die
Zusammenarbeit und das entgegengebrachte Vertrauen, bei den Mitgliedern des
Aufsichtsrats für die stets konstruktive Beratung und Zusammenarbeit, bei unseren Vertretern
für das ehrenamtliche Engagement und ganz besonders bei unseren Mitarbeitern, die
tagtäglich mit einem herausragenden Engagement ihre Arbeit für unsere Bank zum Wohle
aller Mitglieder, Kunden und Geschäftspartner ausüben.  

Wir freuen uns auf eine weiterhin gute Zusammenarbeit mit Ihnen.
   

Grußwort des Vorstands
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Thomas Endres Jutta Ackermann Franz-Josef Hartlieb

Sehr geehrte Mitglieder,
sehr geehrte Kunden und Geschäftspartner,



Unsere Mitarbeiter                                     sind das Herzstück unserer Bank und der
Garant für unseren Erfolg.

Mit hoher Qualität und Leidenschaft geben sie täglich das
Beste für unsere Mitglieder und Kunden!

127 
Mitarbeiter

7 
Auszubildende / 
Duale Studentin

29 % 
der Mitarbeiter mit 
einer Beschäftigungs-
dauer > 25 Jahre 

17 
Jahre durchschnittliche
Beschäftigungsdauer

69 
davon in
Teilzeit
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Unsere Mitarbeiter - eine starke Gemeinschaft

117.000 €
Investition in Schulung
und Fortbildung



Betriebsjubiläen 2023 - Wir gratulieren!

Jana Göbel 
Zertifizierte
Kreditvermittlerbetreuerin und
Plattform-Ökonomin
Baufinanzierung (Geno Akademie)
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Unsere Mitarbeiter  - eine starke Gemeinschaft

Abschlüsse 2023 - Wir gratulieren!

Tom Wiederer 
Bankbetriebswirt
(Frankfurt School of Finance &
Management) 

Zertifizierter
VR-Vermögensplaner (ABG)  

Lilli Klein Tom Wiederer Jana Göbel

10 Jahre 
Anna-Lena Ottl Petra Kirchner 

Christian Thurn

20 Jahre 

30 Jahre 
Martin Kraus

Lilli Klein 
Zertifizierte
VR-Privatkundenberaterin (ABG)



Arbeitgeber VR-MainBank eG
vielversprechende Berufsperspektiven. 
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Unsere Mitarbeiter  - eine starke Gemeinschaft

Auftaktveranstaltung
Im Jahr 2023 konnten wir 18 neue
Kollegen begrüßen. 

Das Thema “Kennenlernen” hatte auf
unserer Auftaktveranstaltung ein
besonderes Gewicht. Neue Mitarbeiter
hatten die Möglichkeit, nicht nur ihre
direkten Kollegen und Vorgesetzten
kennenzulernen, sondern   auch   erste
Einblicke  in unsere  Genossenschafts-
kultur zu erhalten.

 

Ausbildung mit Zukunft 
Wir fördern Talente und Ideen: In
unserer Bank vor Ort und bei next,
dem deutschlandweiten Azubi-Netz-
werk. Wir bieten viele Wege.

Als   attraktiver    Arbeitgeber  präsen-
tieren wir uns auf Ausbildungsmessen
und bei der Nacht der Ausbildung in
Gerolzhofen.

Ein  Praktikum  in  unseren  Geschäfts-
stellen ist jederzeit möglich. So lernen
die jungen Praktikanten die Menschen
und die Aufgaben, die dort auf sie
warten, unverbindlich kennen.  

Duales Studium -  Warum? - Darum!
Ausbildung oder Studium? Warum
nicht beides kombinieren? Wir bieten
die Chance auf ein duales Studium,
das betriebswirtschafliche Theorie
und berufliche Praxis optimal
miteinander verbindet.

Wir machen den Weg frei
Solidarität, Fairness, Partner-
schaftlichkeit und Regionalität – diese
genossenschaftlichen Werte sind für
uns auch als Arbeitgeber maßgeblich.

Kollegiale Nähe und Verbundenheit,
Professionalität in einer positiven
Atmosphäre, Rückhalt im Team und
interessante Entwicklungsmöglich-
keiten –  all das ist bei uns gelebte
Kultur.



Hier ist unsere Heimat. 

Ende November ein besonderer Tag -
unser Betriebsausflug nach Würzburg.

Ein Highlight war unser “Stickeralbum”.
Das Sammeln und Tauschen der Bilder
aller Kollegen im Stickerformat
schaffte einen abteilungsübergreifen-
den Austausch und förderte das
persönliche Kennenlernen. 
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Unsere Mitarbeiter  - eine starke Gemeinschaft

Ein Arbeitsplatz in der Region 
Er ist von unschätzbarem Wert und wir sind Experten darin, unsere Region nachhaltig zu
unterstützen. Bei uns sind die Mitarbeiter nicht nur Teil einer Bank, sondern einer
Gemeinschaft, die sich um das Wohlergehen der Menschen in der Region kümmert. 

Unsere Mitarbeiterveranstaltungen
Im April fand unsere Wanderung in den wunderschönen Steigerwald nach Handthal statt.



Unsere Leistungsbilanz

14.365 Mitglieder
stehen hinter uns 

91.000 Euro Spenden zur
Förderung und Unterstützung
sozialer Projekte in der Region

30.212 Kunden vertrauen uns und
schätzen die persönliche und
langfristige Betreuung

283 gewählte Vertreter
(davon 46 Frauen)

372.000 Euro Gewerbesteuer
zahlen wir für die Region

78.216 Geschäftsanteile

0 8
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Standorte: 
4 Geschäftsstellen und 
6 SB-Stellen

  946,5 Mio. Euro Bilanzsumme



4 Bericht des Aufsichtsrats

0 9

Aufsichtsratsvorsitzender
H O R S T  H E R B E R T
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traler Bedeutung waren, vom Vorstand informiert. Der Aufsichtsratsvorsitzende und
dessen Stellvertreter wurden darüber hinaus auch zwischen den Sitzungen über aktuelle
Entwicklungen, wesentliche Geschäftsvorfälle oder anstehende Entscheidungen
informiert bzw. beratend einbezogen. 

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 inklusive Lagebericht wurde
vom Genossenschaftsverband Bayern e.V. geprüft und mit dem uneingeschränkten
Bestätigungsvermerk versehen. In einer gemeinsamen Sitzung wurde das
Prüfungsergebnis gemäß § 58 Genossenschaftsgesetz erörtert. Über das
Prüfungsergebnis wird in der Vertreterversammlung am 18. Juli 2024 berichtet. Der
Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 festzustellen sowie die vorgeschlagene
Verwendung des ausgewiesenen Bilanzgewinns zu beschließen. 

Mit der Vertreterversammlung scheiden satzungsgemäß folgende Mitglieder des
Aufsichtsrates aus:  Martin Habersack • Horst Herbert • Patrick Walter • Frank Wunderlich. 
Martin Habersack, Patrick Walter und Frank Wunderlich stehen für eine Wiederwahl zur
Verfügung. Aufgrund der Altersgrenze scheide ich aus dem Aufsichtsratsgremium mit der
Vertreterversammlung 2024 aus. 

An dieser Stelle darf ich mich für die loyale, konstruktive und partnerschaftliche
Zusammenarbeit bei allen Vorständen und Kollegen des Aufsichtsrats in den letzten 33
Jahren ganz herzlich bedanken. Es war mir eine Freude und Ehre zugleich diese lange
Zeit ehrenamtlich für unsere Bank arbeiten zu dürfen. 

Im Namen des gesamten Aufsichtsrats bedanke ich mich beim Vorstand sowie den
Mitarbeitern für ihre engagierte und erfolgreiche Arbeit im Geschäftsjahr 2023. Ein
weiterer besonderer Dank geht an unsere Vertreter für ihr ehrenamtliches Engagement,
unsere Mitglieder, Kunden und Geschäftspartner für das Vertrauen, das sie unserer
Genossenschaft entgegenbringen. 

Gerolzhofen im Juni 2024
Horst Herbert
Aufsichtsratsvorsitzender

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschäftsjahr 2023 intensiv mit
den grundsätzlichen Fragen der Geschäftspolitik, der
Entwicklung und den Aussichten der Bank befasst und dabei
die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschäftsordnung
obliegenden Aufgaben erfüllt. Er nahm seine
Überwachungsfunktion wahr und fasste die in seinem
Zuständigkeitsbereich fallenden Beschlüsse. Der Aufsichtsrat
wurde in zehn gemeinsamen Sitzungen umfassend und
zeitnah über die Geschäftsentwicklung, die Vermögens-,
Finanz- und Ertragslage, das Risikomanagement sowie über
alle   weiteren    Geschäftsvorgänge, die für die Bank von zen-



5 Bilanz
Jahresbilanz zum 31.12.2023 (Kurzform)
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Aktivseite

Summe der Aktiva 928.992

6.809

Vorjahr
TEUR

Berichtsjahr
TEUR

2. Schuldtitel öffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
     Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind

- -

3. Forderungen an Kreditinstitute 44.379

4. Forderungen an Kunden 627.390

5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
     Wertpapiere

189.409

6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

7. Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei
    Genossenschaften 8.175

15.423

8. Anteile an verbundenen Unternehmen 1.017

9. Treuhandvermögen 1.243

 Barreserve1.

10. Ausgleichsforderungen gegen die öffentliche Hand
       einschließlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch -

11. Immaterielle Anlagewerte 21

12. Sachanlagen 14.246

13. Sonstige Vermögensgegenstände 20.709

14. Rechnungsabgrenzungsposten 171

8.215

 61.455

686.224

137.843

16.024

8.170

1.017

819

13

14.082

12.512

149

-

946.523

BESTÄTIGUNGSVERMERK UND OFFENLEGUNG DES JAHRESABSCHLUSSES 2023
Der vollständige Jahresabschluss 2023 trägt den uneingeschränkten Bestätigungsvermerk des Genossenschaftsverbandes Bayern e.V. Der
Jahresabschluss und die übrigen offenlegungspflichtigen Unterlagen werden bei dem Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers nach
Feststellung des Jahresabschlusses eingereicht. Der Bericht zur Erfüllung der Offenlegungsanforderungen nach Art. 433b Abs. 2 CRR wird
auf unserer Internetseite "www.vr-mb.de" veröffentlicht.
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BESTÄTIGUNGSVERMERK UND OFFENLEGUNG DES JAHRESABSCHLUSSES 2023
Der vollständige Jahresabschluss 2023 trägt den uneingeschränkten Bestätigungsvermerk des Genossenschaftsverbandes Bayern e.V. Der
Jahresabschluss und die übrigen offenlegungspflichtigen Unterlagen werden bei dem Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers nach
Feststellung des Jahresabschlusses eingereicht. Der Bericht zur Erfüllung der Offenlegungsanforderungen nach Art. 433b Abs. 2 CRR wird
auf unserer Internetseite "www.vr-mb.de" veröffentlicht.

Bilanz
Jahresbilanz zum 31.12.2023 (Kurzform)

Passivseite Berichtsjahr
TEUR

Vorjahr
TEUR

   

Summe der Passiva 928.992 946.523

10. Fonds für allgemeine Bankrisiken 34.700

11. Eigenkapital 
       Zusammensetzung  
       a) Geschäftsguthaben
       b) Rücklagen
       c) Bilanzgewinn

39.000

9. Genussrechtskapital - -

139.929

2. Verbindlichkeiten gegenüber Kunden 676.426

3. Verbriefte Verbindlichkeiten -

4. Treuhandverbindlichkeiten 1.243

5. Sonstige Verbindlichkeiten 734

6. Rechnungsabgrenzungsposten

7. Rückstellungen 12.398

685 601

148.590

682.868

-

819

1.114

9.051

8. Nachrangige Verbindlichkeiten 6.526  5.779

14.169
41.400

782

15.226
42.500

975

Eventualverbindlichkeiten1.

2. Andere Verpflichtungen

12.601

63.742

11.753

37.945

56.351 58.701

1. Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten
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Gewinn- und Verlustrechnung

BESTÄTIGUNGSVERMERK UND OFFENLEGUNG DES JAHRESABSCHLUSSES 2023
Der vollständige Jahresabschluss 2023 trägt den uneingeschränkten Bestätigungsvermerk des
Genossenschaftsverbandes Bayern e.V. Der Jahresabschluss und die übrigen offenlegungspflichtigen
Unterlagen werden bei dem Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers nach Feststellung des
Jahresabschlusses eingereicht. Der Bericht zur Erfüllung der Offenlegungsanforderungen nach Art.
433b Abs. 2 CRR wird auf unserer Internetseite "www.vr-mb.de" veröffentlicht.

Berichtsjahr
TEUR

Bilanzgewinn 782 975

17. Aufwendungen aus Verlustübernahmen

19. Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit

21. Außerordentliche Aufwendungen

20. Außerordentliche Erträge

22. Außerordentliches Ergebnis

23. Steuern vom Einkommen und Ertrag sowie sonst. Steuern

24. Zuführung Fonds für allgemeine Bankrisiken

25. Jahresüberschuss

26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

27. Entnahmen aus Ergebnisrücklagen

28. Einstellung in Ergebnisrücklagen

-

6.843

-

-

 - 851

-

1.692

-

-

 - 717

-

-

2.564

-

-

 - 1.567 

997

-

-

 - 215

-

-

16. Erträge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
       verbundenen Unternehmen und Wertpapiere des Anlagevermögens

14.672

2. Zinsaufwendung
    Zinsertrag ./. Zinsaufwand

 - 1.007

3. Laufende Erträge aus Aktien, Beteiligungen usw.

4. Erträge aus Gewinnabführungsverträgen

5. Provisionserträge

6. Provisionsaufwendungen
    Provisionsertrag ./. Provisionsaufwand

7. Nettoertrag des Handelsbestandes

 - 12.320 - 12.997

8. Sonstige betrieblichen Erträge

Zinserträge1.

9.  .....

20.073

 - 766

 - 86411. Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Anlagenwerte

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
      und bestimmte Wertpapiere sowie Zuführungen zu Rückstellungen
      im Kreditgeschäft

14. Erträge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
       Wertpapieren sowie aus Auflösung von Rückstellungen im   
       Kreditgeschäft

15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
       Anteile an verbundenen Unternehmen und Wertpapiere des
       Anlagevermögens

 - 1.469  - 5.378
13.203 14.695

757 917

6.554 6.360

 - 479  - 903

 - 4.504 

 - 2.825 - 487

5.547 5.594

-

Vorjahr
TEUR

-

- -

1.684 1.422

 -  837

-  1.804

-  - 4.300

10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

18.  ..... - -

-

-

-



Danke für
33 Jahre
Ehrenamt

Horst Herbert ist seit 41 Jahren Mitglied unserer Genossenschaft und engagiert sich seit
insgesamt 33 Jahren ehrenamtlich als Vorstand, Aufsichtsrat und Aufsichtsratsvorsitzender  
für unsere Bank.   Nach 29 Jahren  im  Amt   des Aufsichtsratsvorsitzenden  verabschieden  wir 
Horst  Herbert mit einem herzlichen Dankeschön und großem Respekt für seine  außer-
gewöhnliche Hingabe, seine Führungsstärke und seinen unermüdlichen Einsatz für unsere
Bank. Er hat die Bank maßgeblich geprägt und zu ihrem Erfolg beigetragen.

Unter seiner Leitung hat der Aufsichtsrat regelmäßig richtungsweisende Entscheidungen
getroffen und unsere Bank durch viele Herausforderungen geführt. Sein strategischer
Weitblick und sein außergewöhnlicher Einsatz haben uns geholfen, stetig zu wachsen und
uns den Anforderungen des Marktes erfolgreich zu stellen.

Aufsichtsrat, Vorstand und die Mitarbeiter der VR-MainBank eG bedanken sich für die
erfolgreiche Zusammenarbeit und das stets vertrauensvolle und freundschaftliche
Miteinander. Wir wünschen Herrn Herbert für die Zukunft alles Gute, beste Gesundheit, viel
Glück und Zufriedenheit.

6 Eine Ära geht zu Ende - Wir sagen Danke!
Verabschiedung von Horst Herbert
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Werdegang & Verdienste im Genossenschaftswesen

Juli 1991:   

       

Juni 1992: 

         

Juni 1992:  

        

Mai 1995:    

       

November 2022:    

Wahl zum “ehrenamtlichen Vorstand” der 
Raiffeisenbank Unterspiesheim und Umgebung eG

Fusion mit der Raiffeisenbank Gerolzhofen und
Umgebung eG

Ausscheiden als Vorstand und Wahl zum Aufsichtsrat

Wahl zum Aufsichtsratsvorsitzenden der VR-Bank Gerolzhofen eG

Fusion zur VR-MainBank eG mit Horst Herbert als
Aufsichtsratsvorsitzenden bis 2024



Unser Engagement7
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Spendenübergaben: Gewinnsparen und Stiftung

Sozialstation St. Gregor in Bergtheim

5.000 Euro für die Sozialstation St. Gregor in

Bergtheim für die Unterstützung zur Aus-

stattung des Mehrgenerationentreffs.

Elferrat der EKG Estenfeld 

Sportverein DJK-TG Hausen 

Spielmannszug der TSG Estenfeld 

3.000 Euro Spende für neue Jacken der
Estenfelder Dallerlagger anlässlich des 40-
jährigen Jubiläums. 

2.500 Euro für eine LED-Flutlichtanlage und
die Jugendarbeit zum 75-jährigen Vereins-
jubiläum.

2.500 Euro für die Anschaffung von neuen
Musikinstrumenten anlässlich des 65-
jährigen Vereinsjubiläums.
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Spendenübergaben: Gewinnsparen und Stiftung

Sportverein FC Blau-Weiß Donnersdorf e.V.

1.000 Euro für die Anschaffung von
Sportgeräten und textiler Ausstattung des
Korbballteams.

Sportverein Mönchstockheim

Montessori Kinderhaus St. Sebastian in Kolitzheim

SG Oberschwarzach/Wiebelsberg

1.000 Euro Spende an die Korbball-
mannschaften U9 und U12 für neue
Trainingsjacken.

2.000 Euro für die Anschaffung eines Holz-
spielhauses im Garten.

1.500 Euro für neue Trikots der Fußball-
mannschaft.
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KONTAKT

VR-MainBank eG
Gerolzhofen · Estenfeld-Bergtheim
Breslauer Straße 6    97447 Gerolzhofen
Tel. 09382 9710-0 (Gerolzhofen)
Tel. 09305 887-0 (Estenfeld)
E-Mail: service@vr-mb.de
Internet: www.vr-mb.de

Vorstand

Jutta Ackermann

Thomas Endres

Franz-Josef Hartlieb

Aufsichtsrat

Horst Herbert, Vorsitzender, Zeilitzheim

Markus Bammes, 1. stv. Vorsitzender, Püssensheim

Christiane Kühl, 2. stv. Vorsitzende, Gerolzhofen

Mathias Göbel, Bergtheim

Katharina Graf, Herlheim

Martin Habersack, Dingolshausen

Hubert Hauck, Gerolzhofen

Stephanie Kamm, Unterpleichfeld

Patrick Walter, Hausen

Alexander Wolz, Estenfeld

Frank Wunderlich, Kürnach

Hubert Zink, Gerolzhofen

Organe & Leitung9
Prokuristen

Michael Gerber

Bernhard Krapf

Hermann Weiß

SICHERUNGSEINRICHTUNG IMPRESSUM

Sicherungseinrichtung des
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Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V.
(BVR)

Schellingstraße 4  10760 Berlin

Herausgeber: 
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Da die Mitwirkung des Druckfehlerteufels nicht ausgeschlossen werden kann, müssen wir für den Inhalt jegliche Haftung ausschließen.
Gender-Hinweis:
Um unsere Inhalte möglichst leserfreundlich zu gestalten, verwenden wir in diesem Geschäftsbericht das "generische Maskulinum". Wir möchten betonen, dass wir diese verkürzte Sprachform
geschlechtsneutral und aus rein redaktionellen Gründen nutzen. Sie beinhaltet keine Wertung.
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Tel. 09382 9710-0 
Tel. 09305 887-0 

E-Mail: service@vr-mb.de
Internet: www.vr-mb.de


