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Andreas Siebert und Stefan Häring

Ankündigung Vertreterwahl 2024
Dieses Jahr ist Vertreterwahl 

Sollten Sie Interesse am Amt des 
Vertreters haben, kommen Sie gerne 

auf uns zu! Wir freuen uns über alle 
Mitglieder, die sich über das Vertreteramt 

in unserer Bank einbringen möchten.

Sehr geehrte Mitglieder,

wir begrüßen Sie sehr herzlich zur 9. Ausgabe unserer Mitgliederzeitschrift, der Mitze.

In dieser Ausgabe möchten wir Sie über die Entwicklung Ihrer Raiffeisenbank Hohenloher Land 
in einem herausfordernden Umfeld informieren. Dabei liegt es nicht nur an den schwelenden 
Konflikten im Ausland. Auch in Deutschland ist es aktuell unruhig, es gibt viele Streiks und 
Proteste. Konkret kommt man an manchen Tagen mit Bus und Bahn kaum voran, dann sind 
Straßen dicht und Tennisbälle schmücken die Fußballstadien. Auch wenn es unseren Alltag ab 
und zu einschränkt, sind wir doch froh, in einem Land mit dem Recht auf freie Meinungsäußerung 
leben zu dürfen. Insbesondere schätzen wir die Proteste der Mitte Deutschlands, wo Menschen 
auf die Straßen gehen, um unsere Demokratie zu verteidigen.

Auch möchten wir uns, im Rahmen der Proteste, dem deutschen Raiffeisenverband anschließen, 
der für unsere größte Kundengruppe, die Landwirte und deren Verbände spricht. Der DRV 
mahnt an: „Eine Steuererhöhung in der Größenordnung von einer halben Milliarde Euro für 
eine einzige Branche bleibt auch nach der Rücknahme der Pläne zur Kfz-Steuerbefreiung grob 
unverhältnismäßig.“ Wir hoffen, dass die Politik hier eine bessere Lösung findet.

Neben interessanten und informativen Beiträgen haben wir Ihnen auf Seite 18 unseren 
Veranstaltungskalender angefügt, womit Sie sich schon heute die für Sie relevanten Termine 
notieren können. Auch finden Sie wieder unser Mitglieder-Gewinnspiel am Ende des Hefts! 
Beantworten Sie einfach drei Fragen rund um Ihre Raiffeisenbank und gewinnen Sie mit etwas 
Glück eine prall gefüllte Strandtasche, die Lust auf Sommer und Sonne macht.

Wir freuen uns über Ihr Interesse an Ihrer Raiffeisenbank im Hohenloher Land und wünschen 
Ihnen viel Spaß beim Lesen.

Morgen kann kommen!

Ihr Vorstandsduo

Andreas Siebert  Stefan Häring

 
Rückblick auf eine positive Bilanz
Hohe Wertschöpfung
Das Vorstandsteam der Raiffeisenbank ist mit dem 
Geschäftsjahr 2023 zufrieden und lobte im gleichen 
Zuge die Mitarbeitenden der Genossenschaftsbank 
für deren großen Einsatz. 
Trotz andauernder Inflation und globaler Kon-
flikte konnten wir ein gutes Ergebnis erzielen. In 
allen Bereichen des betreuten Kundenvolumens 
verzeichnet unsere Bank überdurchschnittliche 
Wachstumsraten, was unter anderem auf das hohe 
Vertrauen der Kundschaft in unser Beraterteam 
zurückzuführen ist. Weiter hat sich die Börse positiv 
entwickelt und auch die gestiegenen Zinsen lockten 
die Sparer zu uns, denn unsere Konditionen gehö-
ren zu den besten am Markt. Der Bereich Wohnbau 
blickt jedoch durch die gestiegenen Zinsen auf ein 
anspruchsvolles Jahr zurück, da die Nachfrage nach 
Krediten spürbar nachgelassen hat. Der Vorstand 
ist sich jedoch sicher, dass sich die Inflation wieder 
normalisieren wird. 
Gleichzeitig hat die Inflation unser Vermittlungsge-
schäft weniger stark beeinflusst, so dass sich dieses 
trotz hohem Konkurrenzdruck positiv entwickelte.
Höchst erfreulich ist auch die Entwicklung unse-
res Geschäftsfeldes Generationenberatung. Diese 
Spezialberatung findet immer größeren Anklang 
in unserer Kundschaft. Unterdessen haben sich die 
Kollegen der Generationenberatung weiter quali-
fiziert, um nun auch Firmenkunden bei ihrer Nach-
folgeregelung zu unterstützen.

Für das Hohenloher Land
Die Nähe zu den Mitgliedern und Kunden ist uns 
als Raiffeisenbank äußerst wichtig. So schaffen 
wir weiterhin Wohnraum im Hohenloher Land und 
stärken damit die Infrastruktur vor Ort. In Mulfingen 
stehen noch drei Mietwohnungen und in Forchten-
berg ab dem 2. Quartal acht Wohnungen zum Erst-
bezug zur Verfügung. 
Unserem Vorstandsteam Andreas Siebert und Ste-
fan Häring liegt außerdem die ehrenamtliche Arbeit 

sehr am Herzen. Mit großer Freude unterstütz-
ten wir im vergangenen Jahr wieder einige große 
und kleine Projekte mit zahlreichen Spenden und 
Sponsorings und förderten damit das Vereinsleben 
in unserer Region. Besonders kann man an dieser 
Stelle das große Sponsoring für die 1. Damenmann-
schaft des TSV Neuenstein hervorheben oder auch 
das erfolgreiche Crowdfunding-Projekt des TSV 
Pfedelbach zum Neubau ihres Vereinsheims. Aber 
auch große Spenden halfen in der Region dabei, 
Projekte umzusetzen, wie das Sonnensegel über 
dem Wasserspielplatz in Bretzfeld oder dem Schutz 
der Steinkäuze durch den NABU.

Entwicklungszahlen (in Mio. €)
Bilanzsumme

2023 1.422

2022 1.384

Betreutes Kundenanlagevolumen

2023 1.653

2022 1.493

Betreutes Kundenkreditvolumen

2023 1.198

2022 1.131

Betreutes Kundenvolumen

2023 2.851

2022 2.624

Eine ausführliche Übersicht bietet Ihnen unser 
Geschäftsbericht, der im Sommer erscheinen wird.

+ 160 Mio. € = + 10,72 %

+ 67 Mio. € = + 5,92 %

+ 38 Mio. € = + 2,75 %

+ 227 Mio. € = + 8,65 %



Bretzfeld Michelbach 
am Wald

Öhringen
Neuenstein

Künzelsau
Niedernhall

Ingelfingen

Mulfingen
Sindeldorf

Westernhausen
Bieringen

Cappel

Dörzbach

Aktuelle Filialstruktur
 Geschäftsstellen

 SB-Stellen*
* in Sindeldorf, Michel-

bach und Künzelsau 
bieten wir weiterhin 
Beratungstermine nach 
Vereinbarung an.
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Der Gewinner unserer  
Solit-Goldsparwochen freut sich, dank seines  

neuen Sparplans im Rahmen des Gewinnspiels, über 
1 Unze Gold Britannia im Wert von rund 2.000 Euro. Bei der 
Übergabe gratulieren Berater Tobias Frank und Vorstands-
vorsitzender Andreas Siebert. Ein Edelmetalldepot ist auch 

für Ihren Geldanlagemix ein gutes Produkt. Kommen Sie auf 
uns zu, um Ihren Edelmetallsparplan abzuschließen.

Besondere Aktionen in unserer Ö-Center-Filiale

 
Unsere aktuelle Filialstruktur

 
Safari in der Sparwoche
Interessante Anlagen und tolle Sparwochengeschenke lockten 
Ende Oktober kleine und große Sparer in unsere Filialen.

Rund um den Weltspartag am 31. Oktober war es wieder so weit: Die Sparwoche lud 
unsere jungen Sparer mit ihren gefüllten Spardosen in unsere Filialen ein. In diesem Jahr 
waren unsere Geschäftsstellen passend zum Thema „Auf Safari“ mit zahlreichen bunten 
Bildern sowie selbst gebastelten Safaritieren geschmückt, die traditionell von den Kin-
dergärten in der Umgebung im Rahmen der DekoAktion gestaltet wurden. 
Zum „Safari-Motto“ hatten wir ein Preisausschreiben vorbereitet, an dem die jungen 

Besucher sehr zahlreich teilnahmen. Am 
Ende konnten sich 25 Kinder und Jugendli-
che, verteilt auf unsere fünf Marktbereiche, 
über einen Gewinn freuen.
Wie immer hatten wir wieder eine große 
Auswahl an Weltspargeschenken für die 
fleißigen Sparer vorbereitet. Ein weiteres 
Highlight war zweifellos unser frisches 
Popcorn, das mit seinem süßen Geruch 
und leckeren Geschmack bei Jung und 

Alt gut ankam und nicht selten direkt 
verspeist wurde.
Auch kamen 2023 die Zinsen zurück 
und damit die klassischen Bankanla-
gen. Mit attraktiven Sparwochenan-
geboten konnten wir unseren Kunden 
einen besonderen Mehrwert für ihren 
Geldanlage-Mix bieten.

Wir sind da, wo unsere Kunden sind: an zentralen 
Stellen vor Ort. Mit der Filialeröffnung im Juni letzten 
Jahres im Ö-Center konnten wir einen sehr zentra-
len Punkt für die Menschen in unserer Region hinzu 
gewinnen. Denn mit dem Einkaufszentrum sind wir im 
Lebensalltag unserer Kunden präsent und der Weg 
zur Bank und zu den vielfältigen Bankgeschäf-
ten ist damit erleichtert. Geldanlage und Einkauf  
lassen sich so hervorragend kombinieren.
Die besonderen Aktionen, die wir jeden 
Monat in der Filiale vorbereiten, finden 
großen Anklang bei unseren Kunden und 
Besuchern. Mit Gewinnspielen oder 
Kinderschminken passend zur 
5. Jahreszeit sind wir eine Bank, 
die im Gedächtnis bleibt.
Mit dieser Filialeröffnung sind wir unse-
rem Ziel, moderne Beratungscenter mit 
allumfassender finanzieller Beratung in ganz 
Hohenlohe aufzubauen, wieder einen Schritt 
näher gekommen.

Die Gewinner des Sparwochen-
gewinnspiels aus unseren  

fünf Marktbereichen. 
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Unsere Weihnachtsspende an das Frauenschutzhaus in Hohenlohe.

Sponsoring der Pink Ladies des TSV Neuenstein und Übergabe des VRmobils

eCar-Sharing in der Gemeinde Zweiflingen.

Sparen mit einem  
GewinnSpar-Los
10 € im Monat

7,50 €

Sparen

0,63 €

Spende

2,50 €
Spieleinsatz

Spendenübergabeveranstaltung

 
Immer ein Gewinn mit GewinnSparen
Zeit für einen Rückblick auf das GewinnSparen in unserer Bank  
und den Dreiklang „Helfen - Sparen - Gewinnen“. 

 
Für die Menschen vor Ort
Pink Ladies
Am 29. September 2023 wurden auf Schloss Soli-
tude in Stuttgart offiziell die Schlüssel für ein neues 
VRmobil an die Vertreter des TSV Neuenstein über-
reicht. Der VW-Bus steht dem Verein als VRmobil 
für drei Jahre auf Leasingbasis zur Verfügung. Der 
Verein nutzt das Fahrzeug hauptsächlich dafür, dass 
die Pink Ladies, seine 1. Damenfußballmannschaft, 
zu den Auswärtsspielen gelangen kann. Seit dem 
Aufstieg in die Regionalliga Süd sind das schon mal 
über 300 Kilometer.

eCar-Sharing
Wie kommt man auf dem Land von A nach B? Mit 
dem Bus? Nicht immer so einfach. Dann lieber flexi-
bel mit dem neuen E-Auto des Vereins Stromer e.V. 
in der Gemeinde Zweiflingen. Mit unserem Sponso-
ring unterstützen wir dieses zukunftsweisende Pro-
jekt sehr gerne. 

Weihnachtsspende
Unsere traditionelle Weihnachtsspende in Höhe 
von 3.000 € ging in diesem Jahr an das Frauen- und 
Kinderschutzhaus im Hohenlohekreis. Wir sind froh, 
mit dieser Spende Frauen und Kindern den Schritt  
in ein selbstbestimmtes und gewaltfreies
Leben zu ermöglichen.

Gewinnen
Bereits zum zweiten Mal in Folge lag das Glücks-
los für den Hauptgewinn bei der Dezemberverlo-
sung in unserem Kundenbestand. Und so gab es 
für Anke Suchert Anfang Dezember ein frühzeiti-
ges Weihnachtsgeschenk. Den Gewinn, einen Por-
sche Taycan, durften Frau Suchert und ihr Mann 
mit unserem Vorstandsmitglied Stefan Häring und 
ihrer Beraterin Jana Käppler im Porsche Zentrum in 

Stuttgart abholen. 

Auch Maren Wagner 
freute sich, denn ihr 
Los hielt in der Son-
derziehnung einen 
Geschenkgutschein 
in Höhe von 3.000 € 
für sie bereit.

Insgesamt gewan-
nen unsere Kunden 
im Jahr 2023 in der 
Gewinnsparlotterie  
265.705 €.

Helfen
Mehr als 110 Einzelspenden für gemeinnützige, 
soziale oder kirchliche Zwecke sowie die Leasingra-
ten für die aktuellen VRmobile konnten 2023 über 
Gewinnsparspenden getätigt werden, was einer 
Summe von 91.553,13 € entspricht. Darüber wird 
auch das Crowdfunding unterstützt und so hat zum 
Jahresende der TSV Neuenstein über unser Portal 
„Viele schaffen mehr“ sein Projekt „Neubau Boule-
Gerätehaus mit Wetterschutz“ mit einem einge-

sammelten Betrag von 5.295 €  

Heidrun Ellwanger, 
Leiterin der Einrichtung, 
und Wolfgang Bartole, 

Vertreter der Trägerschaft, 
freuten sich sehr über 

die Zuwendung und be-
dankten sich bei unserem 

Vorstandsteam. 

Die Pink Ladies bedanken sich  
bei Andreas Siebert (links) und  
Stefan Häring (rechts) für das  
große VRmobil.

Andrea Specht vom Verein 
Stromer e.V. zeigt Andreas 
Siebert das neue E-Auto für 
das Car-Sharing in der  
Gemeinde Zweiflingen.

Anke Suchert und 
ihre Begleitpersonen 
freuen sich über den 
gewonnenen Porsche 
Taycan.

Maren Wagner  
gewinnt ebenfalls bei 
der Sonderverlosung.

von insgesamt 32 Unterstützern erfolgreich abge-
schlossen. Bei unserer symbolischen Spendenüber-
gabeveranstaltung im Dezember bedankte sich 
unser Vorstandsteam mit einem Spendenscheck aus 
den vergangenen 1,5 Jahren über 155.000 € bei den 
Vereinen unserer Region. Als besondere Wertschät-
zung für das ehrenamtliche Engagement wurde am 
Abend ein Tisch-Kicker verlost. Gewonnen hat ihn 
ein sehr glücklicher TSV Dörzbach.
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Ralf Rüdinger bei seinem Fachvortrag

Wohnen in Forchtenberg?
Ab Anfang April sind unsere 
Mietwohnungen in Forchtenberg 
bezugsfertig. Die 3-Zimmer-
Wohnungen sind zwischen 94 und 
95 m2 groß, haben eine Einbauküche 
und Terrasse bzw. Dachterrasse. Bei 
jeder Wohnung ist auch ein Garagen- 
und Außenstellplatz vorgesehen.

In einer modernen Wohnung genießen 
Sie Ihre Privatsphäre und haben einen 
unverbauten Blick über das Kochertal.

Interesse geweckt? Melden Sie sich in 
unserer Immobilienabteilung unter  
07940 9294-0.

Immobilien

 
Fachmesse für den Wohntraum
Die Haus Bau Energie Messe ist eine wichtige Informationsveranstaltung 
rund um die Themen Bauen, Renovieren, Sanieren und natürlich Finanzie-
ren. Unsere Kunden erhielten auch dieses Jahr Freikarten. Als einzige Bank 
vor Ort informierten unsere Fachberater im Oktober Immobilienbesitzer und 
solche, die es noch werden wollen, über Darlehenskonditionen, Fördermit-
tel und unser Immobilienangebot. Unterstützt wurden sie durch Mitarbei-
ter unserer Verbundpartner, der Bausparkasse Schwäbisch Hall und der 
R+V-Versicherung. Besonders regen Anklang fand der Fachvortrag unse-
res Wohnbauberaters, Ralf Rüdinger, mit dem Thema „Finanzierung und  
Sanierung im Gebäudebestand“.

Der demografische Wandel schreitet voran. 
Was tun, um auch später komfortabel und 
sicher im eigenen Zuhause zu wohnen?

Experten prognostizieren, dass 2035 mehr als ein 
Viertel der deutschen Bevölkerung über 65 Jahre alt 
sein wird. Trotzdem sind bisher nur rund 1,5 Prozent 
der deutschen Wohnungen barrierearm. Was tun, 
wenn die eigene Immobilie im Alter kein selbststän-
diges Leben mehr ermöglicht? Vermieten, verkau-
fen oder umbauen? Die Bausparkasse Schwäbisch 
Hall zeigt, welche Maßnahmen Immobilienbesitzer 
ergreifen können, um möglichst lange, sicher und 
komfortabel im eigenen Zuhause wohnen zu bleiben. 
Wer das Eigenheim altersgerechtet umbaut, kann 
einen Umzug umgehen. Ob das eigene Zuhause 
seniorengerecht ist, lässt sich zum Beispiel mithilfe 
einer Checkliste des Bundesministeriums für Fami-
lie, Senioren, Frauen und Jugend herausfinden.

Kleine Alltagshilfen mit großer Wirkung 
Um das eigene Zuhause barrierefreier zu gestalten, 
muss kein vollständiger Umbau erfolgen – kleine 
Maßnahmen können bereits helfen: Griffe im Bad, im 
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Altersgerecht umbauen

Flur, an der Balkon- oder Terrassentür bieten Halt, wo 
er gebraucht wird. Sicherheit auf der Treppe gewähr-
leistet ein zweiter Handlauf und ausreichend Beleuch-
tung. Genügend Licht schützt auch im Außenbereich 
vor Stolperfallen. Auch Sitzerhöhungen auf dem WC, 
ein Sitz in der Badewanne, ein Duschklappsitz oder die 
Anpassung der Höhe von Steckdosen oder Lichtschal-
tern können den Alltag erleichtern. 

Altersgerechter Umbau 
Neben den kleineren, kurzfristig realisierbaren 
Handgriffen gibt es umfangreichere bauliche Maß-
nahme für eine altersgerechte Immobilie. Wege zum 
Gebäude, Stellplätze auf dem Grundstück oder 
Türschwellen im Inneren lassen sich verbreitern 
oder ebenerdig, ohne Stufen gestalten. Dabei kön-
nen feste oder mobile Rampen helfen. Beim Boden-
belag gilt: auf rutschiges Laminat verzichten. Auch 
Teppiche oder Fußmatten auf glattem Untergrund 
sind vermeidbare Gefahrenquellen. 
Die Klassiker des altersgerechten Umbaus sind die 
bodengleiche Dusche, eine Wanne mit seitlichem 
Einstieg oder der Treppenlift. Dagegen sind alters-
gerechte Assistenz- oder Smart Home-Systeme 
technologische Neuheiten. Mit ihnen lassen sich 
Türen, Fenster und Rollläden mühelos bedienen. 
Eine Gegensprechanlage oder ein Sturzmelder sor-
gen für mehr Sicherheit.

Unterstützung bei der Finanzierung 
All diese Umbauvorhaben sowie Maßnahmen zum 
Einbruchschutz und sogar der Kauf von umgebau-

tem, barrierefreiem Wohnraum fördert die KfW-
Bank mit dem „Altersgerecht Umbauen-Kredit 
(159)” – einem altersunabhängigen, zinsverbilligten 
Darlehen bis zu 50.000 Euro je Wohneinheit. 
Liegt ein Pflegegrad vor, bezuschusst die Pfle-
geversicherung jede wohnumfeldverbessernde 
Maßnahme mit bis zu 4.000 Euro – vorausgesetzt 
dadurch wird die Pflege zu Hause ermöglicht oder 
erleichtert. Auch mit dem Bausparvertrag lassen 
sich entsprechende Modernisierungsmaßnahmen 
finanzieren. Wer die Umbaumaßnahmen selbst 
finanziert, kann die Investitionskosten von der 
Steuer absetzen. Handwerkskosten können mit bis 
zu 1.200 Euro (20 Prozent von maximal 6.000 Euro) 
geltend gemacht werden.  

Vorsicht ist besser als Nachsicht 
Sobald Immobilienbesitzer erkennen, dass sie auf-
grund körperlicher Einschränkungen nicht mehr 
autonom leben können, sollten sie sich Gedanken 
über die verschiedenen Optionen machen. Für eine 
solche Entscheidung sollte sich ausreichend Zeit 
genommen werden, denn mit einem veränderten 
Wohnumfeld geht meist auch ein veränderter Alltag 
einher.

Gut zu wissen
Die finanziellen Zuschüsse müssen vor dem Umbau 
beantragt und bewilligt sein. Zur Beratung, Planung 
und Umsetzung eines altersgerechten Umbaus 
sowie für einen Neubau sollte ein Experte für bar-
rierefreies Bauen hinzugezogen werden.



Paket „Sicherheit“
Für alle Kunden, die mehr Sicherheit wollen. 

• Schutz vor Kartenmissbrauchsschäden
• Schutz vor Phishing-Schäden
• Schutz vor Schadensfällen im Online- und MobileBanking
• Schutz vor Überweisungsbetrug
• kein Selbstbehalt
• begrenzt auf 10.000 € Schadenhöhe
• greift auch bei Eigenverschulden
• Bedingung: Der Schaden muss zur Anzeige gebracht werden.
• ausgenommen: Warenbetrug  

(Käuferschutz der Online-Plattformen)
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Zum 12. Mal in Folge überreichte 
unser persönlicher Bankenbetreuer, 

Thomas Kaffenberger, uns  
den TopBonus der DZ Bank AG, 

unserer Tochtergesellschaft,  
den nur besonders erfolgreiche Ge-

nossenschaftsbanken erhalten.

Die DZ Bank AG gratuliert

Reiserücktrittskosten-      ca. 69,-€/Jahr Versicherung
Auslandsreise-           ca. 26,-€/Jahr Krankenversicherung
Reise-Service-           ca. 56,-€/Jahr Versicherung
Auslands-Schutzbrief-      ca. 19,-€/Jahr Versicherung
7% Rückvergütung                  217,-€auf den Reisepreis

Vorteil durch GoldCard    ca.  387,-€

Ihre Ersparnisse mit der GoldCard*
*Bei Buchung einer Reise im Wert von  

3.100,-€ über vr-meinereise.de und  
Bezahlung mit der GoldCard.

Sie haben Vorschläge und Ideen für ein nach-
haltiges Projekt in unserer Region, das wir mit 
der Spendensumme aus dem Zukunftspaket 
unterstützen könnten? Wir freuen uns über Ihre 
Nachricht an info@rb-hl.de.

                   
Paket „Komfort“
Unser Komfortpaket für all diejenigen 
Kunden, die es gerne persönlich und  
bequem mögen.

• 10 Freiposten pro Monat,  
beginnend mit den teuersten 
Buchungen

• Kontoauszug per Post inklusive
• Vorzüge im Telefonservice  

(fast lane)

 5,00 € p.M.

 
Unser neues Kontomodell mit Nachhaltigkeitscharakter

 
Goldene Zeiten auf Reisen und im Alltag

Egal was Ihnen am liebsten ist, mit unserer VISA 
GoldCard haben Sie ein „All-inclusive-Paket“ rund 
ums weltweite Bezahlen sowie besondere Leis-
tungen für Ihre Reisen gleich mit dazu.
Über unseren Reisebuchungsservice (VR-Mei-
neReise) erhalten Sie auf all Ihre Buchungen eine 
Rückerstattung in Höhe von 7 % des Reisepreises. 
Und damit Sie Ihren Urlaub nicht nur vergünstigt, 
sondern auch unbeschwert und gut abgesichert 
genießen können, enthält unser GoldCard-Paket 
nicht nur eine Reiserücktrittskosten-Versicherung, 
sondern auch eine Auslandsreise-Krankenversi-
cherung sowie eine Verkehrsmittel-Unfallversi-
cherung.

Immer im Einsatz
Auch im Alltag haben Sie mit unserer GoldCard 
eine ideale Begleiterin: Bargeldlos Zahlen im 
Laden um die Ecke, Zahlungen im Online-Shop, ein 
Musikabo abschließen und noch vieles mehr, was 
Ihren Alltag erleichtert.
Mit Ihrem Smartphone können Sie die GoldCard 

ebenfalls für mobiles Bezahlen nutzen. Der bar-
geldlose Service ist nicht nur bequem, da Sie Ihr 
Smartphone immer zur Hand haben, sondern auch 
hygienisch.
Wer lieber mit Bargeld arbeitet, hat auch hier mit 
der GoldCard den entscheidenden Vorteil, denn  
für Sie sind 12 Bargeld-Abhebungen weltweit 
inklusive (Länderspezifische Geldautomatengebühren kön-

nen in variabler Höhe bei Bargeldabhebung verlangt werden).

Gutschein sichern
Sollten das nicht genügend Argumente sein, haben 
wir hier ein weiteres: Bei Neubestellung einer Gold-
Card von VISA im März diesen Jahres erhalten Sie 
einen Reisegutschein in Höhe von 100,- EUR auf 
Ihre nächste Buchung bei VR-MeineReise.

Beantragen Sie Ihre neue Kreditkarte direkt über 
unsere Homepage www.rb-hl.de/goldcard !
Selbstverständlich steht Ihnen auch unser Service-
team vor Ort oder telefonisch zur Verfügung.

Strand und Meer, Urlaub in den Bergen oder ist es zu Hause am schönsten?Im vergangenen Halbjahr führten wir unser neues 
Kontomodell für Privatkunden ein. Unser Haupt-
anliegen war hierbei die Harmonisierung unserer 
Produktpalette nach der Fusion zur Raiffeisenbank 
Hohenloher Land vor fünf Jahren.
Mit unserem Grundmodul und den Zusatzpaketen 
„Zukunft“, „Komfort“ oder „Sicherheit“ ist unser  
VR-PrivatKonto so flexibel wie transparent und 
gleichzeitig bestens an den individuellen Bedürfnis-
sen unserer Kunden ausgerichtet. In diesem modu-
laren Baukastensystem können je nach Wunsch und 
Nutzungsverhalten einzelne oder auch mehrere 
Zusatzpakete beliebig zum Grundmodul hinzuge-
bucht werden.

Großer Beliebtheit erfreut sich hierbei unser Paket 
„Zukunft“, das bereits von einem Großteil unserer 
Kunden zu ihrem Girokonto hinzugebucht wurde.  
Dieses Paket ist unsere Antwort auf das wachsende 
Bewusstsein und die steigenden Erwartungen 
unserer Kunden an nachhaltigeres Banking. 
Ein zeitgemäßes Nutzungsverhalten und eine nach-
haltigere Kontoführung belohnen wir in diesem 
Paket mit einem signifikanten Preisvorteil auf die 
Buchungspreise. 
Gleichzeitig leiten wir aus den Einnahmen dieses 
Pakets jeweils 1,- € pro Jahr und pro gebuchtes 
Paket “Zukunft“ an nachhaltige Projekte in unserer 
Region weiter und verdoppeln diesen Betrag als 
Bank auch noch. Wer also auch im Zahlungsverkehr 
nachhaltiger unterwegs sein möchte, ist in diesem 
Paket genau richtig!

Mit unserem Paket „Sicherheit“ bieten wir unseren 
Kunden einen Rundumschutz für ihr Girokonto, um 
das Banking noch sicherer zu gestalten. Über die 
gesetzlichen Pflichten hinaus greift dieser Schutz 
auch bei Eigenverschulden und nimmt sicherheits-
orientierten Kunden die Angst vor Betrugsschäden 
im Online- und MobileBanking.

Ein weiteres, attraktives Highlight ist unser  
Treuevorteil, den wir all unseren Kunden im neuen 
Kontomodell gewähren, die bereits sehr lange oder 
auch eng mit uns zusammenarbeiten.

Treue Kunden unserer Bank belohnen wir  
mit einem Preisvorteil von 1,00 € auf den  
monatlichen Grundpreis, wenn 3 von 7  
der folgenden Kriterien erfüllt werden:

• Kunde seit mind. 40 Jahren
• Girokonto seit mind. 30 Jahren
• Mitgliedschaft
• ePostfach
• Kreditkarte
• Union- oder Bankdepot
• Wohnbaudarlehen

 
Grundmodul 

VR-PrivatKonto

Jedes Paket ist 
jeweils optional und 

modular zum VR-Privat-
Konto hinzubuchbar. 

 1,50 € p.M.

Paket „Zukunft“
Bedingung: OnlineBanking und ePostfach.

 3,00 € p.M.

Sprechen  

Sie uns gerne  

darauf an!
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Carin
a WürtteMberger

Florian HerMann

Caroline Müller

M
arkus stolzenberger

Das neue Private Banking-Team

Unser Beraterteam mit Blick auf die Skyline von Frankfurt

 
Veränderungen im Private Banking
Größere Veränderungen gab es im Bereich Private 
Banking und so wurde Ende Dezember das Berater-
team neu organisiert.

Ruhestand
Petra Dambach verabschiedete sich nach über 36 
Jahren in den wohlverdienten Ruhestand. Sie begann 
ihre Tätigkeit bei der damaligen Raiffeisenbank Bretz-
feld am 1. Juli 1987 als Kundenberaterin. Bald darauf 
übernahm sie die Leitung des Kundenservice. 1998 
wurde ihr die Bereichsleitung Kundenberatung und 
Service-Center übertragen. 2004, nach Fusion zur 
Raiffeisenbank Bretzfeld-Neuenstein eG, wurde Frau 
Dambach die Bereichsleitung des Marktes Bretzfeld 
übertragen sowie die Prokura verliehen. Bis zu ihrem 
Ausscheiden betreute Frau Dambach unsere Kunden 
als Private Banking-Beraterin.

Neu aufgestellt
Ihre Kunden übergab Petra Dambach vertrauensvoll 
in die Hände von Carina Württemberger, die bereits 

ihre Ausbildung in unserer Raiffeisenbank absolviert 
hatte. Frau Württemberger bringt viel Erfahrung in 
der individuellen Kundenbetreuung mit und freut 
sich auf die neuen Aufgaben und Kontakte. 
Markus Stolzenberger übernahm indes zum Jahres-
wechsel die Teilbankleitung des Private Bankings. 
Seit drei Jahren arbeitet er in unserer Raiffeisen-
bank als Private Banking-Berater und hat sich in 
dieser Zeit weiter in diesem Bereich spezialisiert.

 
Beraterhospitation in Frankfurt
Der Preis „Prix de Fonds“ in Silber der Union Invest-
ment zeichnet uns nicht nur als bundesweit Zweit-
platzierten unserer Größenklasse aus. Auch war 
er für unseren Verbundpartner Anlass, eine ganz 
besondere Einladung auszusprechen: Insgesamt 
15 Kolleginnen und Kollegen wurden im November 
nach Frankfurt in die Zentrale der 

Union Investment eingeladen. Neben einem Blick 
hinter die Kulissen und einer Führung durch den 
sogenannten DigitalCampus der Union gab es 
für die Besucher auch interessante Vorträge und  
Workshops rund um Portfolios und den aktuellen 
Aktienmarkt.

Dies ist Werbung. Bitte lesen Sie die Verkaufsprospekte und die Basisinformationsblätter der Fonds, bevor Sie eine endgültige Anlageentscheidung  
treffen. Diese Dokumente sowie die Jahres- und Halbjahresberichte und die Anlagebedingungen erhalten Sie kostenlos in deutscher Sprache bei Ihrer  
Raiffeisenbank Hohenloher Land eG oder bei Union Investment Service Bank AG, Frankfurt am Main. Stand: 1. September 2023.

Kompetenz zahlt sich aus,  
auch bei Ihrem Anlage-Check
Erfahren Sie, wie Sie mit Fonds von Union Investment Chancen für  
Ihr Geld nutzen können. Vereinbaren Sie jetzt einen Termin zum  
Anlage-Check und finden Sie den für Sie passenden Weg, um Ihr  
Geld anzulegen.

Aus Geld Zukunft machen

Hier geht‘s zum

Online-Anlage-Check

„Eine Bergtour beginnt
lange bevor ich den
ersten Schritt gehe.“

Thomas März | Bergführer 

20240214_J-DTP2024-0161_Anz_AAC_Berg_167x120mm_RaiBa Hohenloher Land.indd   120240214_J-DTP2024-0161_Anz_AAC_Berg_167x120mm_RaiBa Hohenloher Land.indd   1 14.02.24   11:3814.02.24   11:38

Im Oktober kam die Führungsmannschaft zur jähr-
lichen Zukunftswerkstatt zusammen. Hier arbei-
ten die Bereichsleiter gemeinsam in Workshops an 
Themen, die zukunftsweisend für die Bank sind. Ziel 
ist es, sich allen Herausforderungen zu stellen und 

gestärkt und wettbewerbsfähig in die Zukunft zu 
gehen. Die Themen und Lösungen wurden während 
der Zukunftswerkstatt live grafisch aufbereitet 
und werden in absehbarer Zukunft die Wände des  
Sitzungszimmers in Bretzfeld schmücken.

Petra Dambach, langjährige Prokuristin 
und Beraterin, verabschiedete sich in den 

wohlverdienten Ruhestand

 
Die Zukunft im Blick
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Zusammen mit unseren 
Auszubildenden haben wir 

im Durchschnitt eine  
Betriebszugehörigkeit  

von 14,8 Jahren.

Weihnachtsfeier mit Tombola und Band

Unsere Mitarbeiter-Jubilare 2023

Unsere fleißigen Stadtradler freuen sich über die erreichte Spendensumme

Weihnachtsfeier
Am ersten Freitag im Dezember war es endlich wie-
der soweit: Wir hatten nach langer Corona-Pause 
eine Weihnachtsfeier vor Ort. 
Bei der Weihnachtsfeier herrschte gute Stimmung 
unter den Mitarbeitenden. Die Vorstände präsen-
tierten einen kurzen Jahresrückblick, bevor das Buf-
fet eröffnet wurde. Nach dem leckeren Essen hat-
ten die Banker viel Spaß in der Fotobox, bevor die 
große Verlosung begann, die so manchem Gewinner 
ein vorgezogenes Weihnachtsgeschenk einbrachte. 
Rockige Live-Musik mit der Band Keep Alive rundete 
den Abend ab.  

Zeit zum Feiern

340 genossenschaftliche Jahre
Es ist eine schöne Tradition, langjährige Mitarbeiter 
für ihre Treue zu ehren. Im Oktober lud der Vorstand 
die Jubilare der RBHL ins Hotel-Restaurant Rose 
nach Bitzfeld ein. Mit persönlichen Worten bedank-
ten sich Andreas Siebert und Stefan Häring bei den 
Mitarbeitenden für ihre treuen Jahre als wichtiger 
Teil des Teams der Raiffeisenbank. Ein festliches 
Menü rundete den Abend kulinarisch ab. 

10 Jahre, Ehrennadel in Bronze:
Patrick Schneider, Daniela Strecker
20 Jahre: Matthias Walter
25 Jahre, Ehrennadel in Silber: Bernd Rössler
30 Jahre: Renate Karle, Simone Kraft, Silvia Söhner, 
Elke Stapf, Heiko Zürn
40 Jahre, Ehrennadel in Gold: Silvia Röger, 
Karin Zeitler
45 Jahre: Margit Kloss

Feiern sind wichtig für den Zusammenhalt und eine gute 
Stimmung. Das merken auch unsere Kunden!

Zukunft

Werden Sie Teil unseres Teams!  
Jetzt online bewerben unter www.rb-hl.de/karriere  
oder direkt über den QR-Code.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Mitarbeitende:
•  in der Wohnbaufinanzierungsberatung (m/w/d) 

in Vollzeit für den Marktbereich Jagsttal

•  im Kreditrisikomanagement (m/w/d) 
in Vollzeit am Standort Mulfingen

•  im Controlling (m/w/d) 
in Vollzeit am Standort Neuenstein

•  im Kundenservice Bretzfeld (m/w/d) 
in Vollzeit am Standort Bretzfeld

Weil unsere
nicht ohne die entsteht, 
die sie vorantreiben.

Christian MuthLeiter Personal

Per Los  
gezogen:  
die Glücksfee  
für die Tombola,  
Thomas 
Schmauder.

Sommerfest
Am Ende des Sommers kamen alle Mitarbeiten-
den der Raiffeisenbank Hohenloher Land für das 
gemeinsame Sommerfest zusammen. Hier wurde 
auch das 38-köpfige Stadtradler-Team für seine 
tolle Leistung geehrt. Es freute sich sehr über die 
erreichte Spendensumme von 3.000 € an den NABU.



Keine Ahnung, wie es nach der Schule 
weitergeht?

Dann komm zu unserer

Dienstag, 23. April 2024
18 Uhr Filiale Ingelfingen  

Mariannenstr. 21, 74653 Ingelfingen

Donnerstag, 25. April 2024
18 Uhr Filiale Bretzfeld  

Adolzfurter Str. 3, 74626 Bretzfeld

Wann und Wo?

Gewinne an  

jedem Abend 

1x Apple  
Airpods!

Azubi und Studi Night

Ein chilliger Infoabend mit Rundgang durch die Bank.  
Hier kannst Du Dich über eine Ausbildung oder ein  

Duales Studium bei uns informieren und Dir  
mit ein paar leckeren Cocktails Deine Zukunft mixen. 

Als Highlight verlosen wir an jedem Abend  
1x Apple Airpods 3. Generation!

Informiere Dich gerne vorab über unsere Ausbildungs-  
und Studienangebote unter rb-hl.de/karriere!

Was Dich erwartet:

Wir freuen uns
auf Dich!
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31 junge Menschen aus unserer 
Region haben bei uns seit der 
Fusion 2019 erfolgreich ihre 
Ausbildung abgeschlossen.

Die Vorstände stellen sich den Fragen der Azubis

Ausflug auf die Kart-Bahn

Vier Einrichtungen wurden beschenkt

 
Unsere Azubis unterwegs
AbC - Azubis beim Chef
Das AbC-Treffen ist immer etwas ganz Besonderes 
für unsere Auszubildenden, da sie die Vorstände 
hautnah erleben und ihnen an diesem Nachmittag 
ihre vielen Fragen, Wünsche und Anregungen vor-
bringen dürfen. Nach einer kreativen Vorstellungs-
runde nahmen sich die beiden Vorstände Andreas 
Siebert und Stefan Häring Zeit, die zahlreichen Fra-
gen unserer Auszubildenden zu beantworten.
Im Anschluss an die ausführliche Gesprächsrunde 
luden die Vorstände zu einem gemeinsamen Abend-
essen im Restaurant Nicklass in Ingelfingen ein.

Ein rasanter Ausflug
Der diesjährige Azubi-Ausflug ging in die Karthalle 
nach Bad Mergentheim. Nach der Siegerehrung  
ließen die Auszubildenden den Abend bei leckerem 
italienischen Essen gemütlich ausklingen.

Adventsprojekt
Aufgeteilt in vier Gruppen organisierten die Azubis 
das schon traditionelle Adventsprojekt. Zusammen 
mit den Verantwortlichen der Einrichtungen über-
legten sie sich passende kleine Geschenke. Zum  
1. Advent wurde das Tierheim in Waldenburg 
besucht, am 2. Advent ging es in das Seniorenstift 
nach Ingelfingen, am 3. Advent in das Altersheim 
nach Berndshofen und der 4. Advent wurde im 
Kindergarten auf den Taläckern gefeiert. Für alle 
Beteiligten waren es besinnliche und einzigartige 
Momente in der Vorweihnachtszeit.



Wir drücken die Daumen!
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Gewinnübergabe

Gewinnen können ausschließlich Mitglieder der RBHL. Ausgenommen sind Mitarbeiter der RBHL und aller Verbundpartner. Teilnahmeschluss ist der 15.04.2024. Wir, die Raiffeisenbank Hohenloher Land eG, 
werden die Daten ausschließlich für die Teilnahme an diesem Gewinnspiel und zur Kontaktaufnahme mit den Gewinnern verwenden. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Nach Ende des Gewinnspiels werden 
die Daten gelöscht. Die Auslosung findet unter Ausschluss der Öffentlichkeit statt. Im Fall des Gewinns kann Ihr Name und ein Bild von Ihnen veröffentlicht werden (u.a. im Internet, in den sozialen Medien und 
Pressemitteilungen). Aus allen Teilnehmenden wird der Gewinner per Los ermittelt und schriftlich benachrichtigt. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Mit der Teilnahme am Gewinnspiel erklären Sie sich mit den 
oben genannten Teilnahmebedingungen einverstanden.

 
Unser Gewinnspiel für Mitglieder

Alle freuen sich schon auf die warme Jahreszeit, die 
uns hoffentlich viel Sonne, tolle Urlaubserlebnisse 
und entspannte Stunden am Pool, im Schwimmbad  
oder am Strand bescheren wird. Damit Sie dafür 
bestens ausgestattet sind, haben wir drei schöne 
Badetaschen mit je einem flauschigen Strandtuch, 
einem aufblasbaren Einhorn-Pooltier und weiteren 
tollen Badeutensilien für Sie gepackt. 
Gewinnen Sie mit etwas Glück eine der drei Taschen. 
Beantworten Sie unsere Fragen und geben Sie den 
ausgefüllten Coupon in einer unserer Geschäfts-
stellen ab oder nehmen Sie online über unsere 
Homepage unter rb-hl.de/mitze teil!

1.  Was kann man gewinnen, wenn man im März eine neue GoldCard  
von Visa beantragt?

 Einen Reisegutschein im Wert von 100 €

 Eine goldene Sammelmünze

 Einen Geschenkgutschein

2.  Was ist das Besondere am Zukunftspaket unseres Kontomodells?

  Wir fördern damit die Entwicklung der Robotertechnik

  Aus jedem gebuchten Zukunftspaket geben wir 1 € an ein regionales, 

nachhaltiges Projekt weiter und verdoppeln die Spendensumme.

3.  Wie viel Geld haben wir insgesamt im Jahr 2023 gespendet bzw. 
gesponsert? 

 rund 46.000 €

 mehr als 146.000 €

 genau 140.600 €

Name

Straße

PLZ, Ort

Alter

Telefon
 

 Ja, ich bin Mitglied.

Wir haben für unsere Mitglieder ein Gewinnspiel für die kommende Sommerzeit  
vorbereitet. Jetzt drei Fragen richtig beantworten und mit Glück eine von  
drei prall gefüllten Badetaschen gewinnen!

Quelle: freepik.de

   Kunden-Nr.

 
Save the Date

Die Gewinnerin des Mitze- 
Gewinnspiels 10/2023 & neue 

Besitzerin der Feuerschale:  
Herzlichen Glückwunsch an  
Paula Modesti-Dannhäußer.

Januar
20.01. Ausbildungsmesse 

Mulfingen

01.02. Karriere-Kick 
Waldenburg

Februar

05.03. MitgliederForum 
Kochertal

06.03. MitgliederForum 
Jagsttal

11.03. MitgliederForum 
Schöntal

12.03. MitgliederForum 
Neuenstein

13.03. MitgliederForum 
Bretzfeld

März

Juli Sommer- 
pause

Merken Sie sich schon jetzt 
unsere Veranstaltungen für 
das Jahr 2024 vor.

10.04.
Preisverleihung 
JugendCreativ auf 
Ortsebene

11.04. Kulinarik & Zins-
entwicklung

16.04.
17. Hohenloher 
Erbrechtstage  
in Schwabbach

18.04.
17. Hohenloher 
Erbrechtstage  
in Mulfingen

23.04. Azubi & Studi Night 
in Ingelfingen

25.04. Azubi & Studi Night 
in Bretzfeld

April

16.05. Mitglieder-
Jubilarfeier

Mai

15.06. Berufsinfotag in 
Künzelsau

27.06. VR-
Mittelstandstag

Juni

15.08.
Kinderferien- 
programm I 
Tripsdrill

22.08.
Kinderferien- 
programm II 
Tripsdrill

August

11.09.
Vertreter- 
versammlung in 
Michelbach

14.- 
15.09.

Haus Bau Energie 
Messe im Carmen-
Würth-Forum

September

24. - 
31.10. Sparwoche

Oktober

06.11.
VRau & Finanzen - 
Finanzvorsorge  
für die Frau

07.11. VR-Kapitalmarkt-
Forum

07.11. VR-Agrartag

November

04.12.
Gewinnspar- 
Spenden-Übergabe 
in Bretzfeld

Dezember

http://www.rb-hl.de/mitze


unser Hohenloher Land.

Als Förderer unterstützen wir unsere  
Mitglieder, Kunden, Vereine und auch die 
gemeinnützigen Organisationen in ganz 
Hohenlohe. Unsere Förderbilanz 2023 
schreibt positive Zahlen.

Für Sie und 

In 9 Geschäftsstellen  
sowie 4 SB-Stellen mit 

insgesamt 14 Geldautomaten 
sind wir für Sie vor Ort.

Mehr als 38.580 Kunden  
- darunter 24.470 Mitglieder - 

 tragen unsere Raiffeisenbank  
Hohenloher Land eG.

960 neue Kundenkredite in 

Höhe von 184 Mio. €  
wurden von uns vergeben.

460 Tage Fort- &  
Weiterbildung investierten  
wir in unser Team.

Mehr als 146.000 € verwendeten wir zur 
Unterstützung sozialer und 
gemeinnütziger Projekte 
sowie zur Sport-, Musik- und 
Kulturförderung.

194 Mitarbeiter & 21 Auszubildende 
bzw. Duale Studenten beschäftigen wir.

Durch unsere Verschmelzung 
sind wir seit 2019 als  

Raiffeisenbank Hohenloher 
Land eG für Sie da.

12 Existenzgründer starteten  
ihr Unternehmen 2023 mit uns.

1 großes VRmobil 
 spendeten wir an  
einen Sportverein  
in unserer Region. 1.452 m2 Wohnraum 

stellten wir im Jahr 2023 fertig. 
17 neue Wohnungen stehen 

den Menschen in unserer 
Region nun zur Verfügung.

Mit 22.243 Beratungen & 
Anfragen unserer Kunden lebten 

wir unseren gesetzlichen 
Förderauftrag.

875 Mitglieder sind bereits  
seit 50 oder mehr Jahren Mitglied  

unserer Raiffeisenbank.

93 unserer Mitarbeitenden  
engagieren sich ehrenamtlich in 

Vereinen und Organisationen.

33 Events & Aktionen 
hatten wir 2023 in den  
Bereichen Kunst & Kultur, 
Sport, Information, Messen, 
Mitglieder, Kinder & Jugend 

51.221 eingehende  
Anrufe bediente unser KDSC 

im vergangenen Jahr.

Das sind knapp 206 
Anrufe am Tag.

473 Produkte  
empfehlen wir dabei 

unseren Mitgliedern und Kunden.

12 qualifizierte   
Abschlüsse stärken unser Team.

Wir stellten den Sport- und Kulturvereinen  
sowie sozialen und kirchlichen  
Einrichtungen unserer Region  
617 kostenfreie Giro- 
konten für ihr unbezahlbares 
Engagement zur Verfügung.
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