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Martin Herding

Von Menschen
flir Menschen

Sehr geehrte Mitglieder und Kunden, sehr geehrte Leser,

kaum hat sich das Coronavirus ein wenig aus der taglichen
Berichterstattung verabschiedet, da riicken Ukrainekrieg, Ener-
giekrise und Inflation in den medialen Fokus. Das Gefiihl, in
schwierigen Zeiten zu leben, will nicht so recht weichen.

Als genossenschaftliche Bank besinnen wir uns jedoch auf das
Gute, auf die Gemeinschaft vor Ort. Der Blick nach Innen zeigt
oftmals, dass doch viele Dinge den richtigen Weg nehmen und
Menschen fir Menschen einstehen.

Wir mochten den Jahresausklang nutzen, all diese guten Dinge
einmal in den Fokus zu riicken. Und wir miissen gar nicht weit
schauen. Das Jahr 2022 hat unserer Gemeinschaft sehr viel Sché-
nes beschert.

In Darup beispielsweise hat sich eine Biirgerinitiative des alten
Landgasthauses Egbering angenommen und tragt die Kosten fiir
die Renovierung und Weiterfiihrung der Traditionsgastronomie.
Dies hat so viel Anerkennung erfahren, dass sogar TV-Koch Frank
Rosin samt Fernsehteam dem Gasthaus einen Besuch abgestattet
hat. AuBBerdem konnte sich Darup tber den Zuwendungsbescheid
fir einen neuen Kunstrasenplatz freuen. Zwei Projekte, die das
gute und aktive Dorfleben in Darup eindrucksvoll dokumentieren.

Auch in Rorup konnen sich die Verantwortlichen auf einen neuen
Kunstrasenplatz und in Buldern dariiber hinaus auf ein Sportheim
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nebst Gymnastikhalle freuen. Beides wurde mit groBem Engage-
ment und viel Eigeninitiative der Sportvereine ermoglicht.

Grund zu feiern gab es auch in Appelhiilsen. Das Dorf feierte in
diesem Jahr 1000-jahriges Bestehen mit einem Festumzug durch
den Ort und einer gro3en Party. Heimatverein, Gemeinde und jede
Menge Freiwillige machten dies méglich.

Viele Begegnungen verdankten die Nottulner auch ihrem Martini-
markt. Dieser feierte in diesem Jahr sein 400-jahriges Bestehen
und steht damit fur jahrhundertealtes Brauchtum.

All diese Dinge waren nicht méglich ohne die vielen Freiwilligen
und Ehrenamtler, die ihre Orte mit viel Herzblut unterstiitzen und
voranbringen. Wir als Volksbank Nottuln férdern solche Projekte
immer wieder gerne mit finanziellen Zuwendungen und mochten
vor allem Danke sagen an alle, die diese Dinge durch ihr personli-
ches Engagement Uberhaupt erst moéglich machen.

Tanken Sie zum Jahresausklang Kraft im Kreise lhrer Lieben. Wir
freuen uns auf eine weitere vertrauensvolle Zusammenarbeit im
kommenden Jahr.

Ihre Volksbank Nottuln eG - Der Vorstand

EYd Volksbank Nottuln eG
MP%’E%?M




Morgen kann kommen

Nachhaltigkeit ist genossenschaftliches Selbstverstandnis

Das Bestreben nachhaltig zu agieren, nimmt
immer mehr Raum ein in unserem taglichen
Leben. Jeder kann im Kleinen etwas dafir
tun, seinen Beitrag zu leisten. Aber auch
den Unternehmen kommt eine Schlissel-
rolle zu, nachhaltig voranzuschreiten.
Dieser Verantwortung ist sich die Volksbank
Nottuln schon lange bewusst - und lber-
nimmt Verantwortung: fiir die Kunden, die
Mitarbeiter, die Umwelt, die Region. Vor-
standssprecher Martin Herding gibt Einbli-
cke in das Wirken und die Philosophie der
Volksbank Nottuln.

Wie wichtig ist das Thema Nachhaltigkeit
fiir die Volksbank Nottuln?

MH Verantwortungsvolles Handeln ist fir
uns ein zentrales Unternehmensziel und
gehoért zu unserem genossenschaftlichen
Selbstverstandnis fiir nachhaltiges Banking.
Gerade erst haben wir mit der kompletten
Fihrungsriege der Volksbank Nottuln zwei
Workshop-Tage absolviert, die sich ganz dem
Thema Nachhaltigkeit widmeten. Wir haben
eine Bestandsaufnahme gemacht, also quasi
den Ist-Zustand umrissen und dann unsere
Ziele fir die nachsten zwei Jahre festgelegt.
So wollen wir unsere Ausrichtung und Pro-
duktpalette kontinuierlich an die neuen
Anforderungen anpassen. Das betrifft nicht
nur unsere Anlageprodukte, sondern auch
unserer Eigenanlagen.

Daruber hinaus kdnnen wir selbst einen
Beitrag leisten - zum Beispiel durch die
Reduzierung unseres CO,-FuBabdrucks
durch ein intelligentes Gebdaudemanage-
ment und den Einbau von Photovoltaikanla-
gen, die Verringerung von Dienstreisen, die
Umstellung auf hybride Antriebe bei den
Dienstfahrzeugen sowie die Verringerung
des Papierverbrauchs mit der Umstellung
auf elektronische Postfacher. Durch ver-
starktes mobiles Arbeiten seit Beginn der
Corona-Pandemie konnten unserer Beschaf-
tigten zudem Fahrzeiten und -kosten einspa-
ren und die CO,-Bilanz zuséatzlich verbessern.

Fir uns in der Volksbank Nottuln ist es
selbstverstandlich, dass wir uns auch Uber
unser Kerngeschéaft hinaus engagieren und
den Wandel hin zu mehr Nachhaltigkeit aktiv
vorantreiben.

Warum sollten sich auch mittelstandische
Unternehmen damit beschiftigen?

MH Das liegt auf der Hand: Sie sind ein wich-
tiger Teil der Wirtschaft und haben groBBen
regionalen Einfluss. Sie konnen daher ent-

scheidend dazu beitragen, die politischen
und gesellschaftlichen Ziele beim Thema
Nachhaltigkeit umzusetzen. Das weif3 auch
der Gesetzgeber, der auf europaischer wie
auch deutscher Ebene Unternehmen immer

« Fiir uns in der Volksbank

starker zum nachhaltigen Wirtschaften auf-
fordert und entsprechende Gesetze und
Verordnungen erlasst. Zudem werden sie
haufig als Teil der Lieferkette in die Nachhal-
tigkeitsbewertung groBerer Unternehmen
einbezogen. Auch Finanzinstitute berlick-
sichtigen schon jetzt Nachhaltigkeitsfakto-
ren bei der Kreditvergabe. Und natirlich
steigen auch die Anspriiche der Kundinnen
und Kunden an die Nachhaltigkeit von Unter-
nehmen und deren Produkte. Zwei weitere
Aspekte sind ebenfalls wichtig: Wer Res-
sourcen einspart, spart auch Kosten. Und
eine nachhaltige Unternehmensentwicklung
steigert die Attraktivitat als Arbeitgeber fir
junge Menschen.

Wie wirkt sich dieser neue Mega-Trend bei
lhnen tagtéglich aus?

MH Auf dem Gebiet der Nachhaltigkeit mit
seinen drei Aspekten Okologie, Okonomie
und Soziales fordern unsere Kundinnen und
Kunden zum einen vermehrt entsprechende
Produkte und sind starker dazu bereit, in
Nachhaltigkeit zu investieren. So haben in
2022 beispielsweise viele unserer Privatan-
leger ihre Investitionen verstarkt in nachhal-
tige Geldanlagen eingebracht. Selbstver-
standlich mochten wir diesem starken
Wunsch unserer Mitglieder entsprechen und
unser nachhaltiges Produktangebot weiter
ausbauen. Dariliber hinaus wird in diesem
Zuge das Thema Nachhaltigkeit auch einen
gréBeren Stellenwert in der Beratung unse-
res Hauses einnehmen.

Nottuln ist es selbstverstiand-

lich, dass wir uns auch iiber
unser Kerngeschift hinaus

engagieren und den Wandel

hin zu mehr Nachhaltigkeit
aktiv vorantreiben. »

MARTIN HERDING,
VORSTAND



Azubi-Projekt
Energiesparmoglichkeiten
auf der Spur

Steigende Energiepreise sind in aller Munde. ,Wie kann ich meinen Beitrag
dazu leisten, den Energieverbrauch zu senken, nicht nur im Privaten® - das
haben sich die Volksbank-Auszubildenden Tom Vélker und Gerrit Balzer
gefragt. Beim Blick auf die vielen technischen Gerate, die in der Volksbank
benotigt werden, war schnell klar: Hier herrscht Einsparpotential! Elektroni-
sche Gerate verbrauchen auch im Stand-by-Modus Energie. Diese liber Nacht

also ganz vom Netz zu trennen, macht energetisch Sinn.

Nach einem Gesprach der Beiden mit dem Vorstandsmitglied Egbert Messing,
Prokurist Bernhard Schoppner und der Ausbildungskoordinatorin Michaela
Temming war schnell klar — das priifen wir. Es wurden daraufhin Strommessun-
gen durchgefiihrt, die Anschaffungskosten von Kippschaltern und Steckdosen
gegengerechnet - das Ergebnis: Es lohnt sich. ,Wir finden es toll, dass unsere
Auszubildenden so mitdenken und sich eigenstandig fir die gute Sache ein-
setzen, freut sich das Vorstandsteam.

Firmenkunden

Gesunde Mitarbeiter, gesundes Unternehmen

Fir 80 % der Deutschen ist Gesundheit das,
worauf es ankommt. Um als Arbeitgeber
attraktiv zu sein, spielt die betriebliche
Krankenversicherung (BKV) deshalb eine
wesentliche Rolle als Personalinstrument.
Mit dieser Krankenversicherung der R+V
schaffen Sie nicht nur Mehrwerte fir lhr
Unternehmen, auch lhre Mitarbeiter profi-
tieren von umféanglichen Gesundheitsleis-
tungen, die eine sofort erlebbare Alltagsre-
levanz haben. So binden Sie Ihre Mitarbeiter
langfristig, halten sie fit und positionieren
sich optimal als Arbeitgeber auf dem
Arbeitsmarkt. Denn: Die betriebliche Kran-
kenversicherung steht auf der Wunschliste
der Zusatzleistungen bei deutschen Arbeit-
nehmern ganz oben.

Was ist die BKV und wie

funktioniert sie?

,Bei einer betrieblichen Gesundheitsvor-
sorge schlieBen Arbeitgeber einen Grup-
penversicherungsvertrag ab und ermdgli-
chen ihren Mitarbeitern privaten Kranken-

Hier ein Rechenbeispiel:

versicherungsschutz — und das zu besonde-
ren Konditionen,“ erklart Volker Richter.
»Mit dem GesundheitsKonzept unseres Ver-
bundpartners R+V kénnen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer aus bedarfsgerechten Tarifen
wahlen und den Gesundheitsschutz indivi-
duell bestimmen. In vielen Fillen ist die
Gesundheitsvorsorge fiir das Unternehmen
steuer- und sozialversicherungsfrei.”

Die Vorteile des R+V-Gesundheits-

Konzeptes im Uberblick:

> Einfach strukturiert, flexibel
kombinierbar und bedarfsgerecht

> Ginstige Beitrage ohne
Alterungsriickstellungen

> Bereits ab 5 Mitarbeitern moglich

> Laufende Erkrankungen kdnnen

eingedeckt werden

Keine Wartezeiten

Mitversicherung von Familien-

angehdérigen moglich

> Versicherungsschutz auch fir privat
krankenversicherte Mitarbeiter

v Vv

> Weiterfiihrung des Versicherungsschut-
zes ohne Gesundheitspriifung tarif-
bedingt nach dem Ausscheiden moglich

Profilieren Sie sich als besonders attraktiver
Arbeitgeber. Sprechen Sie lhren personli-
chen Firmenkundenberater an.

Volker Richter

Firmenkundenberater in Nottuln

Personalinstrument 35 € Lohnerh6hung @ 35 € betriebliche
Gesundheitsvorsorge

AN-Brutto monatlich 35,00 € 35,00 €

AG-Belastung monatlich = 43,75 € 35,00 €

AN-Netto monatlich 17,64 € Kaufkraft 75,00 € Kaufkraft

Mehrwert pro Jahr 21168 € 900,00 €




VB-Mitgliederreisen

Mit uns die Welt entdecken

Unsere Volksbank-Reisen haben bereits eine lange Tradition. Was gibt es Schoneres, als gemeinsam in einer
Gruppe Gleichgesinnter die Welt zu bereisen - und das alles ganz bequem und bestens organisiert. Im kommen-
den Jahr warten bereits wieder zwei Hochkarater auf unsere Kunden.

Mitgliederreise 1 - Apulien

Vom 10. bis zum 17. Mai 2023 geht es ins wunderschone Apulien, den Stiefelsporn Italiens.
Die Reise startet mit einem Besuch der Gemeinde Martina Franca, am Stidrand des Valle
d‘Itria. Die sehenswerte Altstadt ist ein wunderbares Beispiel des Spatbarocks. Weiter
geht die Fahrt nach Ostuni, der ,wei8en Stadt*, wo sich eine Besichtigung des histori-
schen Stadtkerns anschlieB3t. Auch die orientalisch anmutende Stadt Cisternino mit ihren
weil3 getiinchten Hausern, unvergleichlichen Landschaftsbildern von den Hiigeln bis hin-
unter zur Adriakiste und einmaligen Ausblicken in das Tal der Trulli wird auf der Reise
nicht fehlen. Berlihmte Stadte wie Lecce, Bari und Altamura sowie die Felsenstadt Matera
reihen sich ein. Ebenso wird die Grotte von Castellana nicht fehlen, und auch die Trulli
von Alberobello stehen auf dem Programm. Die eigenwilligen, kegelformigen Rundbau-
ten aus Naturstein gelten als Wahrzeichen Apuliens und begeistern Besucher aus aller
Welt. Diese Reise wird von dem ehemaligen Vorstandsmitglied Ludger Wulfert begleitet.

Mitgliederreise 2 - Irland

Wer dem Dolce Vita lieber raue Natur und wilde irische Schonheit vorzieht, der kann
sich auf die 2. Mitgliederreise freuen. Vom 5. bis 12. September 2023 geht es nach
Irland. Die Rundreise startet im Westen mit den beeindruckenden Ruinen der friih-
christlichen Klosteranlage von Clonmacnoise am Shannon Fluss. Danach geht es weiter
Uiber die Shannon Bridge bis nach Oranmore vor den Toren der westirischen Stadt Gal-
way. Auch das Schloss Kylemore Abbey und die beriihmte Panoramastra3e Ring of
Kerry werden nicht fehlen, ebenso wie ein Besuch der zauberhaften Stadt Dublin. Hier
erwartet die Reisegruppe zahlreiche Highlights: Merrion Square, St. Stephans Green,
O’Connel Platz und Briicke, Flisschen Liffey mit Halfpenny Briicke, Dawson Street,
Phoenix Park und Innenbesichtigung der protestantischen St. Patricks Kathedrale.
Natiirlich wird auch der legendéren Guinness-Brauerei ein Besuch abgestattet. Diese
Reise wird von dem ehemaligen Vorstandsmitglied Herbert Lohmann begleitet.

Beide Reisen werden organisiert und begleitet von Rolf Janning vom Reisebiiro Janning aus Nottuln. Weitere Informationen erhalten Sie
bei unserer Mitarbeiterin Marion Richter unter Telefon 02502 9400-117 oder unter © www.volksbank-nottuln.de/mitgliederreisen

Jetzt gibt’s mehr!

Mehr Anteile — mehr Dividende!

Seit einigen Jahren konnten sich neue Mitglieder bei unserer
Volksbank Nottuln eG nur mit einem Geschaftsanteil in
Hohe von 250 EURO beteiligen. Da der Gesetzgeber aktuell
die Anforderungen an die Eigenkapitalausstattung der
Banken erhoht, hat der Vorstand nun beschlossen, dass sich
ab sofort neue und bestehende Mitglieder mit bis zu 10
Geschiftsanteilen (also bis max. 2.500 EURO Geschifts-
guthaben) beteiligen kénnen. ,Um weiterhin das zukiinftige
Wachstum unserer Volksbank problemlos darstellen zu kon-
nen, ist es sinnvoll, auch den Mitgliedern die Mdglichkeit zu
geben, weitere Geschaftsanteile zu zeichnen®, so Vorstands-
mitglied Martin Aldenhoff. ,Wir m&chten, dass unsere Mit-
glieder noch starker an unserem Erfolg teilhaben.”

© www.volksbank-nottuln.de/mitgliedschaft



Personalia

45-jahriges Jubilaum

45 Jahre - das ist beinahe mehr als ein halbes Leben.
So lange ist Helmut Kreuznacht bereits bei der
Volksbank-Niederlassung in Buldern titig.

»Am 1. Juli, dem Stichtag meines Jubildums, war mein Biiro super
geschmiickt, die Kollegen und Kolleginnen aus der Niederlas-
sung standen Spalier und der Vorstand hatte sich angekiindigt®,
erzahlt der Jubilar. ,Ich war richtig liberrascht, denn die Auf-
listung, in welchem Umfang die einzelnen Jubilden in unserem
Hause gefeiert werden, endete bei 40. Ich bin da, glaube ich,
schon eine echte Ausnahme*, schmunzelt Helmut Kreuznacht.

Nicht nur die Zahl der Dienstjahre ist stolz, auch dass Helmut
Kreuznacht sie alle beim selben Arbeitgeber und an ein und
demselben Ort verbracht hat. Natirlich entsteht durch so eine
lange gemeinsame Zeit eine groBe Verbundenheit. ,Ich schitze
besonders das in all den Jahren aufgebaute, gute und enge
Verhaltnis zwischen den Kunden und mir, erzahlt Helmut
Kreuznacht. ,Auch das tolle Betriebsklima hier im Hause
zwischen meinen Kolleginnen und Kollegen ist einmalig.

Am 1. Februar 2018 wurde Helmut Kreuznacht zum Niederlas-
sungsleiter ernannt. Seitdem ist der Kontakt zum Ort und zu den
Kundinnen und Kunden noch enger geworden. ,Man hat durch
diese Position doch einiges an reprasentativen Aufgaben. Da
kommt man rum. Ich mag den personlichen Kontakt sehr.”

An seine beruflichen Anfénge erinnert sich der Jubilar ebenfalls
noch ganz genau: ,In meiner Ausbildungszeit, Ende der
70er-Jahre, hat man als Azubi noch die Kontoausziige taglich bei
Wind und Wetter mit dem Dienstfahrrad zu den Geschaftskun-
den vorbeigebracht®, erzahlt er lachend. Doch das war schon
damals fiir den naturverbundenen, heute 61-Jahrigen kein Prob-
lem. ,Meine Eltern hatten einen Bauernhof, auf dem ich heute mit
meiner Familie wohne. Keine Tierhaltung, aber mit viel Hofflache
und einem kleinen Stiick Wiese. Das zu bearbeiten und in Schuss
zu halten, macht mir SpaB3.

Der Hof soll auch eines seiner Projekte werden, wenn sich
Helmut Kreuznacht Ende 2023 von der Volksbank verabschiedet

und in den passiven Teil der Altersteilzeit geht. Doch Lange-
weile wird auch sonst sicherlich nicht aufkommen. Auch wenn
sich der Familienvater 2020 aus der Kommunalpolitik zurtick-
gezogen hat, wo er 16 Jahre als CDU-Stadtverordneter im Rat
der Stadt Diilmen sal3 - es bleiben ihm genligend Hobbys.
»Entspannung finde ich weiterhin als Sanger in der Chorge-
meinschaft St. Antonius Merfeld. Auch das Doppelkopfspiel mit
Freunden, sowie der vierwochig stattfindende Stammtisch mit
meinen Stammtischbriidern sind neben Radfahren liebe
Freizeitaktivitaten®, erzéhlt Helmut Kreuznacht. ,Und fiir den
Ruhestand habe ich mir auch fest vorgenommen, einmal in der
Woche schwimmen zu gehen®, lacht er.

« Ich schitze besonders das in all den
Jahren aufgebaute, gute und enge Verhiltnis
zwischen den Kunden und mir. »

HELMUT KREUZNACHT

VBintern

team

Nach Feierabend auf die Matte

Stress und Leistungsdruck nehmen im Arbeitsleben immer mehr zu. Umso
wichtiger ist es, direkt am Arbeitsplatz fiir eine Verbesserung von Wohl-
befinden und Gesundheit der Arbeitnehmer zu sorgen. Das haben sich
auch Mitarbeiter und Vorstand unserer Bank auf die Fahne geschrieben.
Seit einigen Jahren gibt es in unserem Haus das betriebliche Gesund-
heitsmanagement. Arbeitsmedizinische Untersuchungen, Gefadhrdungs-
analysen, Impfaktionen: Das sind nur einige Mal3nahmen, die in unserem
Hause den Mitarbeitern angeboten werden. Seit Anfang 2022 geht es fiir
einige Mitarbeiter nach Feierabend auf die Matte: In Zusammenarbeit mit
dem TeamY aus Coesfeld werden Préaventionskurse wie Riickenschule
oder Yletics (Crossfit-Training) angeboten. Auch einige Mitarbeiter der
Gemeinde Nottuln nehmen seit dem Friihjahr an der Riickenschule teil.



VR Banking App

Die Bank als App in
lhrer Tasche

Das Internet ist seit Jahren Beschleuniger fiir unsere Dienstleistun-
gen. Immer mehr wird moglich. Gleichzeitig ist Sicherheit gefragt.
Deshalb steht unsere neue VR Banking App fiir Sie in den Stores
bereit. Sie ist einfach, schnell und wie gewohnt sicher. Das heif3t:
Erledigen Sie Ihre Bankgeschifte jetzt mit noch mehr Ubersicht,
mehr Bedienkomfort und dem gewohnt hohen MaB an Sicherheit.
Rund um die Uhr und ganz unabhingig von Offnungszeiten.

Die neue, verbesserte VR Banking App ersetzt die bisherige

App VR Banking Classic und hebt Ihr mobiles Banking damit auf
ein neues Niveau. Die App wurde sowohl technisch als auch optisch
Uiberarbeitet. Das Design ist reduzierter, die Bedienung intuitiv

und einfach.

Neue Komfortfunktionen

> Alle Konten im Uberblick - auch bei anderen Banken

> ePostfach: Kontoumsatze auch mobil berpriifen sowie Nach-
richten Ihres Bankbetreuers abrufen oder direkt an ihn versenden

> Echtzeit-Uberweisungen durchfiihren

> Horen Sie lhre Kontostande in Kurzform ab oder geben Sie eine
Uberweisung per Sprache auf mit unserem neuen Sprachassis-
tenten kiu

> Blauer Button fiir den Schnelleinstieg fiir's ,Bezahlen“: Von der klas-
sischen Uberweisung iiber giropay | Kwitt bis zur Fotoiiberweisung.

Immobilien

Sicher und geschiitzt

Ihre Daten sind in der VR Banking App genauso
sicher wie beim Online-Banking am Computer.
Dazu verwenden wir stets die aktuellen Ver-
schliisselungsverfahren. Damit nur Sie in lhre
App kommen, miissen Sie sich mit einem Pass-
wort oder per Biometrie anmelden. Wie bisher auch bestatigen Sie
Transaktionen ab einem gewissen Betrag mit einer TAN. Bei der
neuen VR Banking App geht das besonders einfach und praktisch
mit der App VR SecureGo plus. Denn wenn Sie beide Apps nutzen,
kénnen Sie Auftrége direkt nach Eingabe in der VR SecureGo plus
freigeben - ohne lastiges Abtippen der TAN.

© www.volksbank-nottuln.de/bankingapp

Ganz wichtig: Die alte App VR Banking Classic wird demnachst aus den
Stores genommen. Laden Sie sich deshalb am besten gleich die neue
VR Banking App aus dem entsprechenden App Store - Google Play
Store fiir Android-Geréate oder App Store fiir Apple Gerate - herunter.

Neues aus der Immobilienwelt

Modernes Zweifamilienhaus
in zentraler Lage von Lette

Zweifamilienhaus in ruhiger Lage mit
einem 642 m? groBen Erbpachtgrund-
stiick, ca. 186 m? Wohnfliche,

Baujahr 1975, Garage, Energietrager:
OL, Energiebedarf: 152,00 kWh/(m?*a)

*zzgl. 4,76 % Kaufer-/Maklerprovision

Dreifamilienhaus in Nottuln

Renoviertes Mehrfamilienhaus in
zentraler Lage mit insgesamt 266 m?
Wohnfliche und 510 m? Eigengrund-
stiick, Baujahr 1980, Wohnungen sind
alle z.Zt. vermietet, 1 Garage und

2 Tiefgaragenstellplatze, Energietrédger:
Gas, Energiebedarf: 170,00 kWh/(m**a)

Kaufpreis 375.000,00 €*

Kinderfreundliches
Zweifamilienhaus in Lette

Haus in ruhiger Lage mit 217 m?
Wohnflache und 679 m? Eigengrund,
Baujahr 1989, Garage und
PKW-Stellplatz, Energietrager: Gas,
Energiebedarf: 112,00 kWh/(m?*a)

Kaufpreis 595.000,00 €*

Kaufpreis 430.000,00 €*

Weitere Immobilienangebote finden Sie unter © www.volksbank-nottuln.de/immobilienangebote

oder direkt den QR-Code scannen
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