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Hans-Joachim Mades, Simmern

Jutta Merrem, Altrich

Werner Neuheuser, Argenthal 
(bis 10. Juni 2024)

Karin Oster, Bernkastel-Kues

Jörg Scherer, Kastellaun

Frank Weigelt, Wittlich

Dr. Peter Josef Zenzen, Valwig

Beirat Region Eifel-Mosel

Horst Barzen, Reil

Winfried Bungert, Wittlich
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Margit Ehses, Zeltingen-Rachtig
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Franz-Josef Jung, Arenrath

Wilfried Junglas, Graach

Thomas Kaypinger, Dreis

Torsten March, Bullay

Mike Meter, Klausen

Sonja Ohlberger, Cochem

Peter Olbermann, Cochem

Walter Raskop, Landscheid

Rolf Römer, Traben-Trarbach

Jürgen Schumann, Zeltingen-Rachtig

Hans Otto Selbach, Kesten

Helmut Simon, Wittlich

Pia Simon, Bengel 

Bernd Trossen, Kinheim

Benedikt Uhle, Dohr

Beirat Region Hunsrück-Nahe

Tobias Adams, Morbach

Susanne Bongard-Christ,  
Dickenschied

Monika Boos, Emmelshausen

Christian Coutelle, Düren

René Dauer, Dickenschied

Bastian Faust, Niederweiler

Christian Grimm, Idar-Oberstein

Ben Kunz, Riegenroth

Guido Lieser, Morbach

Timo Moosmann, Mörschbach

Torsten Müller, Sulzbach

Simon Wilbert, Longkamp

Geschäftsleitung  
und Verwaltung
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die genossenschaftliche Idee ist uralt – und heute so zeitgemäß wie zum Zeitpunkt ihrer Entstehung.  
Dass wir im Jahr 2025 ein Internationales Jahr der Genossenschaften feiern, zeigt: Unsere Unterneh-
mensform und die Werte, die ihr zugrunde liegen, kommen nicht aus der Mode. Mehr noch:  
Als genossenschaftliche Bank sehen wir uns dem Prinzip der Nachhaltigkeit besonders verpflichtet.  
Und dieses Prinzip ist heute mehr denn je wichtig für unser aller Zukunft. Es hat auch unser ver- 
gangenes Geschäftsjahr geprägt. 

Nachhaltigkeit – ein Wort, das wir mit Leben füllen

Unser genossenschaftlicher Auftrag, im Sinne aller Mitglieder und letztlich im Sinne unseres gesamten 
Umfelds zu handeln, verbinden wir mit dem Anspruch, uns an den wesentlichen Nachhaltigkeitskriterien 
zu orientieren: etwa den SDG-Kriterien, den Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen.  
Sie bilden einen globalen Rahmen zur Förderung von Nachhaltigkeit in ökologischer, sozialer und  
wirtschaftlicher Hinsicht. Diesen folgend orientieren wir uns im Umgang mit Menschen an ethischen 
Grundsätzen und Werten. Bei der Kreditvergabe und Eigenanlage berücksichtigen wir fest definierte  
Ausschlusskriterien. Außerdem bieten wir Anlagelösungen mit einer speziellen Fokussierung auf  
nachhaltiges Investieren an. Und auch unser Engagement in der Gesellschaft soll nachhaltig wirken!

Spenden, fördern, unterstützen

2024 haben unsere Bankstiftungen fünf Grundschulen die Errichtung von Waldklassenzimmern ermög-
licht. Darüber hinaus haben wir die örtlichen Tafeln unterstützt und dem Vereinsleben vielfältige Impulse 
gegeben. Auf diese Weise wirkt unsere nachhaltige Ausrichtung über unser Finanzdienstleistungsangebot 
hinaus.

Aus dieser Position der nachhaltigen Zukunftsgestaltung heraus sind wir ins Jahr 2025 gestartet  
und handeln entsprechend. Dazu gehört für uns unter anderem Präsenz vor Ort, um Ihnen und mit Ihnen 
nachhaltige Impulse zu geben. In diesem Sinne haben wir unsere Hauptstelle in Simmern und weitere 
Filialen umgebaut. Werfen Sie gerne einen Blick hinein, kommen Sie mit uns 
ins Gespräch und erfahren Sie in diesem Bericht mehr über unsere 
jüngste Vergangenheit und Zukunft hier in der Region.

Herzlichst

Ihre Vereinigte  
Volksbank Raiffeisenbank eG

Liebe Mitglieder, Kunden 
und Geschäftsfreunde,

Editorial
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Unser Jahr 2024 in Bildern
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Helfen & fördern
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« Bild 06 // April 2024 

Die Grundschulklasse in Mittelstrimmig erfreute sich am praxisnahen Unterricht  
in der Natur mit regionalen Waldpädagogen. Über 60 Schulklassen aus unserer  
Region profitierten im Jahr 2024 von dem Klima-Bildungsprojekt „Wir und der 
Wald“, das wir mit über 20.000 Euro unterstützt haben.

« Bild 08 // Mai 2024

Die Gemeinde Merscheid bei Morbach machte sich stark für einen neuen Spielplatz 
und konnte mit Hilfe unseres Crowdfunding-Portals „Viele schaffen mehr“ ihrem 
Traum näher kommen.

« Bild 05 // Juni 2024

Als eine der fünf Preisträger des Stiftungswettbewerbs errichtete die Grundschule 
Kleinich ein tolles Waldklassenzimmer. So wird Lernen in und mit der Natur auf  
besondere Weise möglich gemacht.

« Bild 03 // Juli 2024

Kultur in einzigartiger Kulisse: Die Aufführung des Theaterstücks „Sonny Boys“  
der Burgfestspiele Mayen auf der Reichsburg Cochem bot ein besonderes Erlebnis 
für Mitglieder der Bank. Durch finanzielle Unterstützung fördern wir das kulturelle 
Engagement in atemberaubender Atmosphäre.

« Bild 09 // Juli 2024

Die große Benefiz-Radtour der VOR-TOUR der Hoffnung machte Halt in der Region. 
Insgesamt wurden über 700.000 Euro für einen guten Zweck erradelt. Auch mit 
Unterstützung unserer Bank.

« Bild 07 // September 2024

Strahlender Erfolg für die regionalen Vereine bei der Siegerehrung  
„Sterne des Sports“ im Landkreis Bernkastel-Wittlich. 

« Bild 01+02+04 // Dezember 2024 

Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten mit steigenden Lebenshaltungskosten 
sind viele Menschen auf die Unterstützung der Tafeln angewiesen. Um deren wert-
volle Arbeit zu stärken, hat unsere bankeigene Stiftung insgesamt 25.500 Euro an 
die Tafeln in den Landkreisen Cochem-Zell, Bernkastel-Wittlich, Birkenfeld sowie 
im Rhein-Hunsrück-Kreis gespendet.
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Filialnetz – abgeschlossene Umbauprojekte
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Investitionen in die Zukunft
Wir gestalten Bank neu 

Vier Standorte – ein klares Ziel 
 
Im Jahr 2024 hat die Vereinigte Volksbank Raiffeisenbank 
entscheidende Weichen für die Zukunft gestellt: Mit der 
umfassenden Modernisierung von gleich vier Standorten – 
Simmern, Emmelshausen, Traben-Trarbach und Piesport – 
investieren wir nachhaltig in die Weiterentwicklung unseres 
Filialnetzes.

Mehr als neue Räume:  
Raum für echte Begegnung

Im Zentrum aller Maßnahmen stand dabei die Frage: Wie  
können wir unseren Mitgliedern und Kunden auch künftig 
persönliche Beratung auf höchstem Niveau bieten – in einem 
Umfeld, das Offenheit, Vertrauen und zeitgemäßen Service  
vereint?

Hauptstelle Simmern:  
ein Leuchtturmprojekt

Besonders hervorzuheben ist die Kernsanierung unserer 
Hauptstelle in Simmern. Vom Dachgeschoss bis zur Tiefgarage 
wurde das Gebäude vollständig erneuert, energetisch opti-
miert und architektonisch neu gedacht. Neben modernster 
Technik und nachhaltigem Energiekonzept wurde auch ein 
gestalterisches Highlight geschaffen: Metallskulpturen der 
Künstlerin Stefanie Welk verleihen dem neuen Erscheinungs-
bild eine besondere kulturelle Tiefe.

Modernisierte Standorte, mehr Kundennähe:  

Vier umfassende Umbauprojekte prägen das Geschäftsjahr 2024.
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Auch im Inneren zeigt sich der Wandel: Die neugestalteten  
Arbeitswelten bieten unseren Mitarbeitenden Raum für  
moderne Zusammenarbeit, agiles Projektmanagement und  
flexibles Arbeiten – ob im Team oder mobil. Helle Räume,  
ergonomische Arbeitsplätze und offene Kommunikations- 
zonen fördern Kreativität, Effizienz und ein wertschätzendes  
Miteinander. So schaffen wir ein Umfeld, das individuelles 
Potenzial entfaltet und Teamgeist stärkt – ganz im Sinne  
unserer Philosophie: Der Mensch im Mittelpunkt.

Emmelshausen, Traben-Trarbach und Piesport:  
regional neu gedacht

Auch unsere Filialen in Emmelshausen, Traben-Trarbach  
und Piesport präsentieren sich nach ihrer Umgestaltung 
hell, offen und kundenorientiert. Moderne Beratungsräume, 
barrierefreie Zugänge und zeitgemäße Servicebereiche  
sorgen für mehr Komfort und Effizienz – für Kunden wie für 
Mitarbeitende. 

Zukunft gestalten –  
Verantwortung zeigen

Mit diesen Maßnahmen unterstreichen wir unseren Anspruch, 
als verlässlicher und zukunftsorientierter Finanzpartner nah bei 
den Menschen in unserer Region zu sein – heute und morgen.

Piesport

Emmelshausen

Traben-Trarbach



Internationales Jahr  
der Genossenschaften 2025

Mitgliederforen 
2024

Jahr der Genossenschaften
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Gemeinsam eine bessere Welt gestalten

Unter dem Motto „Cooperatives Build a Better World“ wird 
das Jahr 2025 als Internationales Jahr der Genossenschaften 
gefeiert. Diese Initiative der Vereinten Nationen hebt die be-
deutende Rolle von Genossenschaften für die wirtschaftliche 
und soziale Entwicklung weltweit hervor. Genossenschaften 
tragen maßgeblich zur Erreichung der UN-Ziele für nachhalti-
ge Entwicklung (SDGs) bei.

UN-Generalsekretär António Guterres betont: „Genossen-
schaften sind die Lösung für viele globale Herausforderungen 
unserer Zeit. Sie fördern regionales Unternehmertum, er-
möglichen den Zugang zu Märkten und bekämpfen weltweit 
Armut und soziale Ausgrenzung.“

Wir als Genossenschaftsbank freuen uns über diese Ent- 
scheidung der UN. Wir sind demokratisch organisiert, fest 
in der Region verwurzelt und eng mit den Menschen vor Ort 
verbunden. Mitbestimmung und regionale Förderung sind 
zentrale Prinzipien, die zeigen, wie Genossenschaften die 
Regionen und Länder, in denen sie tätig sind, positiv  
beeinflussen können.
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Der Förderauftrag  
der Genossenschaftsbanken

Genossenschaftsbanken haben einen klaren Zweck: die 
Förderung ihrer Mitglieder. Sie wirtschaften profitabel, sind 
jedoch nicht auf maximalen Gewinn ausgerichtet, sondern 
auf die Förderung der Belange ihrer Mitglieder. Vor gut 170 
Jahren entstanden Genossenschaftsbanken, um verarmten 
Bevölkerungsschichten wie Bauern und Handwerkern zu  
helfen. Das Prinzip „Hilfe zur Selbsthilfe“ gilt bis heute.

Im Alltag begegnen Sie Genossenschaften oft: beim Einkau-
fen in einer Konsumgenossenschaft wie EDEKA oder REWE, 
in einer Bäckerei nebenan, bei Ihrer Bank oder sogar in einer 
Molkerei- oder Winzergenossenschaft. Auch Wohnungsge-
nossenschaften, Energiegenossenschaften und Apotheker- 
genossenschaften sind Beispiele dafür, wie Genossenschaften 
unser tägliches Leben bereichern.

Mitgliederforen 2024

Erkundigen Sie sich bei Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater  
der Vereinigten Volksbank Raiffeisenbank eG nach den  
Möglichkeiten und Vorteilen der Mitgliedschaft. Entdecken 
Sie das vielfältige gesellschaftliche Engagement Ihrer Bank 
vor Ort. Besuchen Sie www.vielefuerviele.de, um mehr über 
das bundesweite Engagement zu erfahren und direkt in die 
verschiedenen Projekte der Genossenschaften einzutauchen.

Als Genossenschaftsbank möchten wir das Internationale 
Jahr der Genossenschaften erlebbar machen. Seien Sie dabei 
und gestalten Sie mit uns die Zukunft!

                    www.vielefuerviele.de

Zum ersten Mal haben wir die Mitglieder in unseren Regionen zum MitgliederForum 

eingeladen. Viermal, in Idar-Oberstein, Kirchberg, Kloster Machern und Morbach 

(Fotos v. l. n. r.), gab es für die Mitglieder vor Ort aktuelle Infos zur Bank, wertvolle 

Finanztipps, musikalische Unterhaltung und leckeres Essen und Getränke.  

Ein Format, das ankam und das deshalb im Mai 2025 in die zweite Runde ging.



Nachhaltigkeit

Als genossenschaftliche Bank übernehmen wir Verantwortung, den Wandel zu einer 

nachhaltigeren Wirtschaft und eine lebenswerte Zukunft mitzugestalten. Dabei orientieren 

wir uns am Nachhaltigkeitsleitbild der Genossenschaftlichen FinanzGruppe.

„ Die als Weltkulturerbe von der UN 

anerkannte Genossenschaftsidee  

verbindet seit ihrer Entstehung vor über  

170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit 

gesellschaftlich nachhaltigem Handeln.  

Die Kraft unserer Gruppe basiert  

auf gemeinsamen genossenschaftlichen 

Werten, einer Kultur der Offenheit  

und Transparenz.“

Dies ist ein Zitat aus dem Nachhaltigkeitsleitbild der 
Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken 
Raiffeisenbanken, zu der neben den Genossenschaftsbanken 
namhafte Unternehmen wie Union Investment, die Bauspar-
kasse Schwäbisch Hall oder die R+V Versicherung gehören. 

Als Genossenschaftsbank ist es nicht nur unsere Aufgabe, 
sondern unser Anliegen, unsere Mitglieder und Kunden  
langfristig zu stärken und wirksame Anreize für nachhaltige 
Innovationen zu setzen. Wir möchten einen signifikanten  
Beitrag zur Förderung einer nachhaltigeren Lebensgrundlage  
in unserer Region und einer klimafreundlichen Wirtschaft 
leisten. Denn nachhaltige regionale Wirtschaftsstrukturen 
unterstützen maßgeblich bei der Bewältigung globaler 
Herausforderungen – das haben die vergangenen Jahre ein-
drucksvoll bewiesen.  

Nachhaltigkeit –
Werte, Verantwortung, Lösungen

10



Nachhaltigkeit
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Nachhaltig wirtschaften für Menschen,  
Umwelt und Regionen 
 
… so lautet unser Credo. Entsprechend dem Nachhaltigkeits-
leitbild der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken 
Raiffeisenbanken orientieren sich unsere Produkte und Prozes-
se zunehmend an nachhaltigen Kriterien. In Zeiten des Klima-
wandels kommt hier dem ökologischen Aspekt der Nachhaltig-
keit besondere Bedeutung zu. Mit nachhaltigen Lösungen, wie 
zum Beispiel der papierfreien Kontoführung, setzen wir uns für 
den Schutz unserer Ressourcen ein. Mit unserem OnlineBanking 
oder unserer VR Banking App (siehe Beitrag auf Seite 12) haben 
unsere Mitglieder und Kunden jederzeit und überall Zugriff auf 
ihre Finanzen. 

Die Online-Kontoführung spart Papier, Wasser und Energie – 
und Zeit. 

Haltung und Engagement

Nachhaltigkeit bedeutet für uns aber auch, dass wir uns in 
vielfältiger Weise in unserer Region engagieren. Kulturell, 
sozial oder als Arbeitgeber, um nur einige Beispiele zu nen-
nen. Dadurch tragen wir zur Sicherung des Wohlstands und 
des sozialen Fortschritts in der Region bei und machen diese 
lebenswerter. Denn unser Verständnis von Nachhaltigkeit ist 
ganzheitlich. Beispiele für unser vielfältiges Engagement  
zeigen wir auf den Seiten 4 und 5.

Nachhaltige Finanzen – nachhaltige Produkte

Über unsere Partner der Genossenschaftlichen FinanzGruppe 
können wir unseren Mitgliedern und Kunden ein breites 
Portfolio an nachhaltigen Produkten anbieten. Dieses wird 
kontinuierlich ausgebaut durch Nachhaltigkeitskredite, spezi-
fische Spar- und Anlageprodukte sowie andere nachhaltige 
Dienstleistungen. Als Genossenschaftsbank möchten wir das 
Bewusstsein bei unseren Mitgliedern und Kunden für Nach-
haltigkeitsaspekte in der Geldanlage und bei Finanzgeschäften 
grundsätzlich stärken. 

Die Klima-Initiative  
„Morgen kann kommen“

Unser genossenschaftliches Motto „Was einer alleine nicht 
schafft, das schaffen viele“ gilt auch für ökologische Nach-
haltigkeit. Mit der Klima-Initiative „Morgen kann kommen“ 
leisten die Volksbanken Raiffeisenbanken einen konkreten 
Beitrag zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz. Im Rahmen des 
Projektes „Wurzeln“ soll zum Beispiel der Wald als CO2-Spei-
cher gestärkt werden. Gemeinsam mit der Schutzgemeinschaft 
Deutscher Wald e. V. (SDW) ist beabsichtigt, dafür bundesweit 
rund 500.000 Bäume pro Jahr zu pflanzen.

Ökonomisches, ökologisches und sozial nachhaltiges Handeln 
sind für uns untrennbar miteinander verbunden. Dieses werden 
wir auch weiterhin konsequent auf die Förderung unserer Mit-
glieder und unserer Region fokussieren. 



VR Banking App – Jahresbericht

Die VR Banking App
Banking – so flexibel wie das Leben selbst

Ihre Bank in der Hosentasche

Mit der VR Banking App haben unsere Kundinnen und Kunden 
ihre Finanzen jederzeit im Blick. Ob zu Hause auf dem Sofa, 
unterwegs in der Bahn oder im Urlaub – die App ermöglicht 
den Zugriff auf das eigene Konto, wann immer es gebraucht 
wird. Kontoauszüge einsehen, Überweisungen tätigen oder 
den Kontostand prüfen: All das funktioniert intuitiv und sicher 
auf dem eigenen Smartphone oder Tablet.

Neue Funktionen für mehr Komfort

Im vergangenen Jahr haben wir die App um einige praktische 
Funktionen erweitert. So informiert der Benachrichtigungs-
service auf Wunsch über jede Bewegung auf dem Konto – in 
Echtzeit. Mit dem Kontowecker lassen sich Grenzwerte definie-
ren, die bei Unter- oder Überschreitung automatisch gemeldet 
werden. Die beliebte Fotoüberweisung erkennt Rechnungs-
daten automatisch – ein Foto genügt.

Persönliche Beratung – jetzt auch digital

Auch wer sich zu unseren Produkten informieren oder neue  
Angebote nutzen möchte, findet in der App hilfreiche Unter-
stützung. Über integrierte Produktstrecken können bei-
spielsweise Sparkonten eröffnet oder Kreditkarten beantragt 
werden. Wer möchte, nutzt dafür unsere digitale Selbst- 
beratung – direkt in der App und ganz ohne Wartezeit.

Sicher wie in der Filiale

Der Schutz sensibler Daten hat für uns höchste Priorität. Des-
halb ist der Zugang zur App nur über persönliche Freigaben 
wie Passwort, Fingerabdruck oder Gesichtserkennung möglich. 
Transaktionen werden über gesicherte TAN-Verfahren bestä-
tigt, bei Inaktivität schaltet sich ein automatischer Sichtschutz 
ein. Und wer unterwegs diskret bleiben möchte, kann mit dem 
Privacy Mode Kontoinformationen ausblenden.

Jetzt App testen

Sie möchten die VR Banking App selbst ausprobieren? 
Scannen Sie den QR-Code und laden Sie die App direkt  
auf Ihr Smartphone.

                   www.vr.de/app


Ausgezeichnet!

Die VR Banking App wurde 2024 vom Magazin 
Capital mit Bestnoten in den Kategorien Sicherheit, 
Bedienung und Funktionalität bewertet.
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Jubilare des Jahres 2024

Wirtschaft

25 Jahre

40 Jahre

Sascha Backes

Markus Baeumler

Beate Schmitz

Claudia Bonn

Jürgen Baum

Karsten Schramm

Anke Conradt

Volker Gutendorf

Michaela Finke

Ute Marx

Mona Greuloch

Volker Otten

Carina Hammen

Birgit Roth
Artur Spang

Alexandra Stein
Ulrich Weinand

Anja Huhn
Torsten Klahr

Sabine Klingels Corinna Knichel-Meurer
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Bericht des 
Vorstandes

2024: erfolgreiche regionale Genossenschaftsbank

Auch im Jahr 2024 hat sich das auf Stabilität und Nach- 
haltigkeit ausgerichtete Geschäftsmodell der Vereinigten 
Volksbank Raiffeisenbank eG bewährt. Insgesamt konnten  
wir das Geschäftsjahr 2024 – trotz der massiven geopolitischen 
Verwerfungen – erneut positiv abschließen. Das betreute  
Kundenvolumen stieg im Vergleich zum Vorjahr um rund  
327 Mio. Euro auf nunmehr 7.132 Mio. Euro. 

Forderungen an Kunden –  
keine Kreditklemme erkennbar

Das bilanzielle Kundenkreditvolumen hat sich um 67 Mio. Euro 
oder 3,6 % erhöht und liegt zum Jahresende bei 1.937 Mio. 
Euro. Zusammen mit den an unsere Partner der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe vermittelten Darlehen betreuen 
wir nun ein Kreditvolumen von insgesamt 2.257 Mio. Euro. 
Unsere Kreditstruktur ist ausgewogen, sowohl hinsichtlich 
der Größenklassen als auch der Aufteilung zwischen privaten 
und gewerblichen Kreditnehmern. Bei den privaten Kredit-
nehmern erlebten wir im Berichtsjahr eine starke Nachfrage 
nach Finanzierungen für energetische Sanierungen, während 
das gewerbliche Kreditgeschäft von den Auswirkungen der 
diversen Krisen geprägt war. Insgesamt besteht im Kreditge-
schäft – auch unter Berücksichtigung der aufsichtsrechtlichen 
Anforderungen – noch ausreichend Spielraum für künftige 
Kreditvergaben. 

Bericht des Vorstandes

Kundeneinlagen – im dritten Jahr der Zinswende  
löst sich der Liquiditätsstau langsam auf

Die Kundeneinlagen haben sich um rund 34 Mio. Euro  
auf 2.521 Mio. Euro erhöht. Insgesamt betreuten wir zum  
31. Dezember 2024 ein Kundenanlagevolumen von rund  
4.875 Mio. Euro (bilanzielle Kundeneinlagen, Fondsanlagen, 
Wertpapierdepots, Rückkaufswerte Lebensversicherungen  
und Bausparguthaben), was einem gesamten Zuwachs von 
rund 263 Mio. Euro oder 5,7 % entspricht. Nach wie vor bevor-
zugen die Kunden kurzfristige Anlageformen, wobei sich die 
Rückkehr des Zinses auch in einem starken Anstieg der Termin-
einlagen sowie der Fonds- und Depotvermögen widerspiegelt.

Entwicklung betreutes Kundenanlagevolumen  
(in Mio. EUR)
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Bericht des Vorstandes

Ertragslage – auch in der Zinswende  
erfolgreich gestaltet

Dank unseres Geschäftsmodells wurde auch das Geschäftsjahr 
2024 positiv abgeschlossen. Vor dem Hintergrund der Zinswen-
de und der damit einhergehenden Absicherungsmaßnahmen 
wurde ein gegenüber dem Vorjahr niedrigeres Zinsergebnis von 
58.167 TEUR erwirtschaftet. Die Provisionsüberschüsse aus 
Wertpapier- und Depotgeschäften, dem Zahlungsverkehr, der 
Immobilienvermittlung sowie aus Versicherungs- und Bauspar-
vermittlungen konnten trotz des schwierigen Umfeldes weiter 
erhöht werden und erreichten 28.035 TEUR.

Der ordentliche Personalaufwand ist auf 31.753 TEUR zurück-
gegangen. Beim Sachaufwand war ebenfalls ein Rückgang zu 
verzeichnen. Das Risikoergebnis aus dem Kredit- und Wert-
papiergeschäft spiegelt das aktuelle wirtschaftspolitische  
Umfeld sowie das aktuelle Zinsniveau wider und liegt auf 
einem vertretbaren Niveau.

Dividende –
Mitglieder haben teil am Ergebnis

Die vorgenannten Gründe führten zu einem Jahresergebnis, 
das aus unserer Sicht erlaubt, eine 1,5 %ige Basisdividende 
vorzuschlagen. Die finale Entscheidung obliegt der Vertreter-
versammlung.

Darüber hinaus hat die Vertreterversammlung im vergangenen 
Jahr ein Konzept einer ergänzenden Bonuszahlung eingeführt. 
Die Bonuszahlung orientiert sich an der Nutzung der Bank 
durch die Mitglieder.

Zins- und Provisionsüberschuss  
(in TEUR)
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Bericht des Vorstandes

Eigenkapital – gut gerüstet für die Zukunft

Eine angemessene Eigenkapitalausstattung bildet die un-
verzichtbare Grundlage einer auf Solidität und Konstanz 
basierenden Geschäftspolitik. Aufgrund unseres Ergebnisses 
konnten wir aus dem Bilanzgewinn neben den vorgesehenen 
Zuweisungen zu den Ergebnisrücklagen in Höhe von insgesamt 
4,5 Mio. Euro unseren Rücklagen vorweg einen Betrag von  
4,5 Mio. Euro zuführen.

Durch diese offene Zuweisung von 9 Mio. Euro wurde unsere 
Eigenkapitalbasis erneut angemessen gestärkt. Die aufsichts-
rechtlichen Anforderungen an die Eigenmittelausstattung 
wurden von uns im Geschäftsjahr 2024 stets eingehalten.  
Der entsprechende Maßstab – die sogenannte Gesamtkapital-
quote – liegt mit 18,8 % weit über den geforderten Werten.

Mitglieder – die Eigentümer unserer Bank

Zum 31. Dezember 2024 gehört die Vereinigte Volksbank Raiff-
eisenbank eG 55.723 Mitgliedern. Unser Mitgliederbestand hat 
sich somit gegenüber dem Vorjahr um 1.340 Mitglieder erhöht. 
Wir sind nach wie vor die größte Personenvereinigung in unse-
rem Geschäftsgebiet.

2023 20242022
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Mitarbeitende – der Erfolgsfaktor der Zukunft

500 Menschen bieten wir in unserer Region einen interessan-
ten und zukunftssicheren Arbeitsplatz. 31 jungen Menschen 
ermöglichen wir eine Ausbildung zu Bankkaufleuten. Unsere 
Ausbildungsquote ist damit unverändert überdurchschnittlich.
Als besonderes Ausbildungsangebot bieten wir ein berufs-
begleitendes Studium in Zusammenarbeit mit der Dualen 
Hochschule Baden-Württemberg in Mosbach.

Gut ausgebildete und motivierte Fachkräfte sind der ent-
scheidende Erfolgsfaktor, um sich von Mitbewerbern positiv 
abzuheben. Wir sind stolz darauf, dass viele Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter uns mit ihrem Engagement bereits seit Jahr-
zehnten tatkräftig unterstützen und damit maßgeblich zum 
Erfolg der Vereinigten Volksbank Raiffeisenbank eG beitragen.



       

Bericht des Aufsichtsrates 
für das Geschäftsjahr 2024

Bericht des Aufsichtsrates

Claudia Dillmann-Stipp, Hans-Peter 

Scholtes, Karin Oster, Dr. Oliver Conradt, 

Günter Heß, Frank Weigelt, Hans-Joachim 

Mades, Dr. Jürgen Jakobs, Jutta Merrem, 

Knut Rolf Georg, Dr. Peter Josef Zenzen, 

Jörg Scherer, Ingrid Berg (v. l. n. r.)
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Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschäftsordnung ob-
liegenden Aufgaben erfüllt. Er nahm seine Überwachungsfunktion wahr und traf die in seinen 
Zuständigkeitsbereich fallenden Beschlüsse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Prüfung 
nach § 53 GenG.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und die Ausschüsse des Aufsichtsrates in regelmäßig 
stattfindenden Sitzungen über die Geschäftsentwicklung, die Vermögens-, Finanz- und Ertrags-
lage sowie über besondere Ereignisse. Darüber hinaus standen der Aufsichtsratsvorsitzende und 
sein Stellvertreter in einem engen Informations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Der vorliegende Jahresabschluss 2024 mit Lagebericht wurde vom Genoverband e. V. geprüft. 
Über das Prüfungsergebnis wird in der Vertreterversammlung berichtet.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2024 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jahres-
überschusses zu beschließen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau Claudia Dillmann-Stipp und die Herren 
Knut Rolf Georg, Günter Heß, Dr. Jürgen Jakobs und Hans-Joachim Mades aus dem Aufsichtsrat 
aus. Die Herren Heß und Mades sind wegen Erreichens der Altersgrenze nicht wieder wählbar. 
Die Wiederwahl der ausscheidenden Mitglieder des Aufsichtsrates ist zulässig. Frau Claudia Dill-
mann-Stipp und die Herren Knut Rolf Georg und Dr. Jürgen Jakobs stellen sich für eine Wieder-
wahl zur Verfügung.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeitern Dank für die geleistete Arbeit aus.

Simmern, im Mai 2025

Günter Heß 
Vorsitzender des Aufsichtsrates



Bilanz

Bilanz

zum 31. Dezember 2024*
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 3.184.821

 31.206
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*  Kurzfassung Jahresabschluss 2024. (Hinweis: Die Beträge wurden auf der Basis der Einzelpositionen kaufmännisch gerundet.)  

Der vollständige Jahresabschluss trägt den uneingeschränkten Bestätigungsvermerk des Genoverbandes e. V. 

und liegt in unseren beiden Verwaltungssitzen in Simmern, Schlossplatz 2, und in Wittlich, Altricher Weg 1, zur Einsichtnahme aus.  

Der vollständige Jahresabschluss wird nach der Vertreterversammlung im elektronischen Bundesanzeiger veröffentlicht.

2023
TEUR

2024
TEUR

Barreserven 

Forderungen an Kreditinstitute 

Forderungen an Kunden 

Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere

Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 

Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften 

Treuhandvermögen 

Immaterielle Anlagewerte 

Sachanlagen 

Sonstige Vermögensgegenstände 

Rechnungsabgrenzungsposten 

Summe der Aktiva 

Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten 

Kundeneinlagen 

· Spareinlagen 405.887

· Sichteinlagen 1.558.683

· Termineinlagen 556.212 

Treuhandverbindlichkeiten 

Sonstige Verbindlichkeiten 

Rechnungsabgrenzungsposten 

Rückstellungen 

Fonds für allgemeine Bankrisiken 

Eigenkapital 

· Gezeichnetes Kapital 18.402

· Rücklagen 198.620

· Bilanzgewinn 4.779

Summe der Passiva 

Eventualverbindlichkeiten 

Andere Verpflichtungen 
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Gewinn- und Verlustrechnung
für die Zeit vom 1. Januar 2024 bis  

zum 31. Dezember 2024

Zinserträge 

Zinsaufwendungen 

Erträge aus Aktien und Beteiligungen 

Provisionserträge 

Provisionsaufwendungen 

Sonstige betriebliche Erträge 

Personalaufwand 

Andere Verwaltungsaufwendungen 

Abschreibungen und Wertberichtigungen   

auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 

Sonstige betriebliche Aufwendungen 

Ergebnis aus der Bewertung von Kredit- und Wertpapiergeschäft 

Außerordentliches Ergebnis 

Steuern 

Einstellungen in Fonds für allgemeine Bankrisiken 

Jahresüberschuss

Gewinnvortrag 

Einstellung in Ergebnisrücklagen 

Bilanzgewinn

 85.225

 31.868

 4.811

 30.437

 2.403

 2.518

 31.753

 17.685

 2.031

 2.114

 –19.650

 0

 6.230

 0

 9.257

 21

 4.500

 4.779

 71.403

 16.898

 5.172

 28.685

 2.687

 3.339

 32.147

 17.916

 2.206

 1.763

 –22.762

 0

 4.556

 0

 7.666

 14

 3.000

 4.680
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Schlossplatz 2
55469 Simmern

 06761 833-0

 info@vvr-bank.de
 www.vvr-bank.de

Altricher Weg 1
54516 Wittlich

 06571 924-0


