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Goldene Momente zum Fest

Bei uns erhalten Sie attraktive Gold- und
Edelmetallgeschenke in weihnachtlichen
Sondereditionen. Verzaubern Sie lhre Liebs-
ten und sorgen Sie fiir glanzende Augen
unter dem Weihnachtsbaum.
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Liebe Leserin, lieber Leser,

wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen unserer Mit-
gliederzeitung ,,Depesche”. In dieser Ausgabe erwarten Sie
spannende Themen und interessante Informationen aus
Ilhrer VR-Bank Uckermark-Randow eG und unserer Region.
Wir hoffen, dass wir Ihnen erneut eine abwechslungsreiche
und kurzweilige Lektiire zusammengestellt haben.

Bevor wir in ein neues, geschiftiges Jahr starten, mochten
wir die Weihnachtszeit und die Tage ,,zwischen den Jahren“
nutzen, um innezuhalten und wertvolle Zeit mit Familie und
Freunden zu verbringen. Gonnen auch Sie sich Momente der
Ruhe, des Durchatmens und des Frohlichseins.

Edna Ferber

Wir wiinschen Ihnen eine besinnliche Vorweihnachtszeit, wunderschéne Festtage mit lhren Liebsten und schon heute
alles Gute fur das neue Jahr. Herzlichen Dank fiir lhr Vertrauen — wir freuen uns darauf, Ihnen auch im kommenden

Jahr verlasslich zur Seite zu stehen.

Ihr Vorstand
Jan Meese & Ronny Sattler
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VR BANK AKTUELL

Unsere Bank - Region und Zahlen im Uberblick

12 FILIALEN 11.162 mitGLeper 37.750 KUNDEN
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114 wmitarbeiter 104 Produkte 7 Mitglieder

aus der Region, davon 7 arbeiten im Aufsichtsrat der
Auszubildende, sind fur Sie tatig. VR-Bank Uckermark-Randow eG.
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MITGLIEDER-DEPESCHE 2025 VR BANK AKTUELL

&
o
1,431 Mio. Euro

Kundenwertvolumen betreute die
VR-Bank Uckermark-Randow eG
im Jahr 2024.

3,8 Mio. Euro

verflgbare Kaufkraft flossen
2024 in die Region.

1,4 Mio. Euro

haben wir im vergangenen Jahr
fur Auftrage an Dienstleister
aus der Region vergeben.

A W
102.000 - @
’ Euro 131.000 Euro

verwendeten wir 2024 zur nachhaltigen

Gartz (Oder)

Schwedt (Oder)

Férderung und Unterstitzung von Projekten investierten wir im Jahr 2024 in die
in der Region. Weiterbildung unserer Mitarbeiter.
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Die Daten entsprechen dem Jahresabschluss Stand 31.12.2024.



~ Riiekblick 2025

SAM meets
INKONTAKT

Die diesjahrige SAM meets INKONTAKT
vom 11. - 13. September in Schwedt
war ein grofler Erfolg fiir unsere
VR-Bank Uckermark-Randow eG.

Besucher und Veranstalter waren
sich einig: Unsere Azubi- und Bank-
Stande waren die interessantesten
der gesamten Messe. Am Samstag war
zudem unser VR-ServiceMobil vor Ort
und ergénzte unseren Auftritt perfekt.
Highlight war ein stilvoll im VR-Bank-
Design gebrandeter Eiswagen, der
mit kostenlosen Eiskugeln in unseren
Farben fir Aufmerksamkeit sorgte.
Unter dem Motto ,Dein Gesprach.
Dein gratis Eis. Deine Zukunft.“ wurden
gezielt Gesprache mit Jugendlichen
Uber berufliche Perspektiven in der
VR-Bank
initiiert.

Uckermark-Randow eG

General-
versammlung

Rund 400 Mitglieder und Gaste
folgten der Einladung der VR-Bank
Uckermark-Randow eG zur dies-
jahrigen Generalversammlung, um
sich iiber die aktuelle Entwicklung
der Bank zu informieren.

In ihrem Bericht betonten die Vor-
stdnde Jan Meese und Ronny Sattler
die positive Entwicklung des ver-
Mitglieder und
Kunden vertrauen der
Geschaftspolitik und  bestatigen
unsere Rolle als stabiler, wachsender
und regional verankerter Finanz-
partner. Vertrauen, Nahe und Tradition
bilden die Grundlage fir zukunfts-
orientiertes Mit-
glieder durften sich wiederum uber
eine Dividende in Hohe von 4 % freuen.
Bei den turnusmiBig durchgefiihrten
Wahlen fiir den Aufsichtsrat wurden in
einer offenen Abstimmung die lang-
jahrigen Aufsichtsratsmitglieder Herr

gangenen Jahres.
soliden

Handeln.Unsere

Norbert Dittman und Herr Jens Horlitz
wiedergewahlt.

Spenden &
Sponsoring

Fiir die VR-Bank Uckermark-
Randow eG ist es eine Herzens-
angelegenheit, Projekte in den
Bereichen Soziales, Bildung, Kunst
und Kultur getreu des genossen-
schaftlichen Gedankens ,Was einer
allein nicht schafft, das schaffen
viele“ zu unterstiitzen.

So wurde die Einrichtung eines Pflege-
stitzpunktes des NABU-Regional-
verbandes Templin eV. geférdert, der
zum Schutz von Flachen der FFH-
Moorlebensraume Ent-
wicklung artenreicher Feuchtwiesen
beitragt. Dafiir ist eine umweltfreund-
liche Pflege der Feuchtwiesen mittels
Spezialtechnik notwendig. Dank der
Unterstiitzung durch die VR-Stiftung
der Volks- und Raiffeisenbanken in
Norddeutschland und der VR-Bank
Uckermark-Randow eG konnte ein
die Bearbeitung der
Flachen erworben werden und so das
sensible Okosystem erhalten und ver-
bessert werden.

sowie zur

Schwader fiir




Jubilaumswoche

170 Jahre VR-Bank - Eine Geschichte des Vertrauens

Es begann vor 170 Jahren mit einer einfachen Idee: Menschen in
finanziellen Fragen zur Seite zu stehen. Aus dieser Idee wurde eine
Erfolgsgeschichte — und Sie sind ein Teil davon.

Vom 06. bis 17. April 2026 feiern wir gemeinsam unsere Jubildums-
wochen. In dieser Zeit verwandeln sich unsere Filialen in festlich
geschmiickte Orte voller Geschichte und Zukunft. Unsere Mitarbeiter
freuen sich darauf, Sie personlich willkommen zu heif3en — nicht nur
als Kunden, sondern als Wegbegleiter, die diesen Erfolg moglich

Freuen Sie sich auf besondere Jubildumsangebote, die Ihnen die
Chance geben, von unserem Erfolg als Finanzdienstleister zu
profitieren. Denn dieses Jubildum ist mehr als ein Datum - es ist
ein Dankeschon an alle, die uns seit Generationen ihr Vertrauen
schenken.

Kommen Sie vorbei, feiern Sie mit uns und erleben Sie, wie 170 Jahre
Erfahrung und Nahe den Blick in die Zukunft pragen. Mit lhnen
gemeinsam schreiben wir das nachste Kapitel.

gemacht haben.

Ein Abend voller Glanz und Tanz!

Wir feiern ein ganz besonderes Jubildum
- 170 Jahre Vertrauen, Ndhe und Gemein-
schaft. Und was ware eine Jubildumswoche
ohne ihren glanzvollen Hohepunkt? Erleben
Sie mit uns am 18.04.2026 ab 19:00 Uhr
einen Abend, der begeistert, berlihrt und
verbindet: die ,GewinnsparGala“ In der fest-
lich geschmiickten Uckerseehalle Prenz-
lau erwartet Sie ein abwechslungsreiches
Programm, das keine Wiinsche offenlasst:
Livemusik, die Sie mitreif3t

Akrobatik, die Staunen garantiert

Ein Showtanzpaar, das mit Eleganz und
Leidenschaft verzaubert

UbiMaster

Lassen Sie sich inspirieren — vielleicht ent-
decken Sie beim Showtanzpaar die perfekte
Schrittfolge fiir lhren eigenen Tanz. Und
danach? Gehort die Tanzflache
Schwingen Sie das Tanzbein zu bester Live-

lhnen!

musik und feiern Sie mit uns bis tief in die
Nacht.

Eintrittskarten sind demnachstin allen Filialen
der VR-Bank Uckermark-Randow eG erhalt-
lich. Seien Sie dabei, wenn wir Geschichte
schreiben — gemeinsam mit Ihnen! Wir freuen
uns auf Sie!

Ihre VR-Bank Uckermark-Randow eG

»Dein Konto. Dein Wissen. Deine Zukunft!“

Gemeinsam Zukunft gestalten - Bildung fordern!

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG glaubt an die Kraft von Bildung. Denn wer
heute lernt, gestaltet morgen die Welt! Deshalb schenken wir jungen Menschen
nicht nur ein starkes Jugendkonto, sondern auch etwas, das unbezahlbar ist: Wissen.
Neu und exklusiv: Kostenfreie Online-Nachhilfe on-demand!

Seit November erhalten alle Kunden zwischen 12 und 19 Jahren mit einem VR-
MeinKonto oder VR-GiroDirekt eine Lizenz fiir ubiMaster - gratis! Damit gibt es
unbegrenzte Nachhilfe per Chat und Video in allen Kernfachern. Sofort. Flexibel.
Personlich.

LWir freuen uns, jungen Kunden und ihren Familien einen echten Mehrwert zu
bieten®, so Vorstand Jan Meese.

So einfach geht’s: -
Alle Infos: E
www.vrb-ur.de/ubimaster

oder direkt bei Ihrem Berater.

1. Konto er6ffnen

2. ubiMaster-App laden

3. Zugangscode registrieren
L

o

. Loslegen und durchstarten!




Firmenkundenberater der VR-Bank Uckermark-Randow eG

Interview mit Marco Zucknick

Herr Zucknick, Sie betreuen als Leiter des Firmenkundenbereichs der VR-Bank Uckermark-Randow eG gemeinsam mit ihren Kollegen
Unternehmen aus den Bereichen Landwirtschaft, Handwerk, Industrie und Handel. Sie sind in der Uckermark und Teilen Mecklenburg-

Vorpommerns fest verwurzelt und wissen ganz genau, welche unternehmerischen Ziele ihre Kunden verfolgen. Dabei stehen Sie ihnen

in einer partnerschaftlichen Beziehung auf Augenhéhe zur Seite. Heute wollen wir mit lhnen (iber lhre Arbeit, Ihre Erfahrungen und die

Méglichkeiten, die die VR-Bank Uckermark-Randow eG Unternehmen bietet, um die Pléine und Vorhaben in die Tat umzusetzen, sprechen.

Konnen Sie kurz
einen Uberblick iiber die

Stimmung in der Wirtschaft

uns

geben?

Meine Wahrnehmung st
ambivalent. Es gibt positive
Impulse  durch
programme, wie zum Bei-
spiel die JTF-Férderung der
Investitionsbank des Landes

Forder-

Brandenburg, und den Ausbau erneuerbarer Energien. Anderer-
seits wirken strukturelle Herausforderungen weiterhin belastend.
Insofern wiirde ich die Stimmung unter den Unternehmen als Ver-
halten bezeichnen. Nur ein geringer Teil erwartet eine kurzfristige
Verbesserung der Geschaftslage, Investitions- und Beschaftigungs-
absichten sind noch zuriickhaltend.

Welche Entwicklungen und Trends zeichnen sich aktuell ab?

Energien als
Wachstumsmotor. Die Uckermark gehort zu den fiihrenden Regionen
beim Ausbau von Wind und Solarkraft. Dies starkt die regionale
Nachhaltigkeit und schafft neue Wertschopfungsketten. Ebenso
setzt die Region auf sanften Tourismus und regionale Baukultur als
wirtschaftliche Saulen. Unternehmerische Netzwerke engagieren

Zukunftschancen bestehen in erneuerbaren

sich, um Innovationsaktivitat und Griindungsdynamik zu steigern.
Strukturelle Herausforderungen hatte ich genannt. Hierzu z&hlen
insbesondere ein starker Bevélkerungsriickgang, der Fachkrafte-
sicherung, Konsum und Infrastruktur gefahrdet, Schwéachen in der
Verkehrsanbindung, Nachholbedarf in der Digitalisierung und vor-
herrschende Biirokratie.

Was bedeutet das fiir Ihre Kunden?

Wie beschrieben, stehtdie Uckermarkvoreinem strukturellen Wandel,
der durch gezielte Férderungen, nachhaltige Energieprojekte und
regionale Innovationsstrategien begleitet wird. Unsere Region hat
Potenzial, muss aber demografischen und wirtschaftlichen Risiken
aktiv entgegensteuern. Dies gilt auch fiir unsere Firmenkunden.

Welche Produkte sind bei lhren Kunden derzeit besonders gefragt?

An erster Stelle wiirde ich hier Investitionskredite und Betriebsmittel-
kredite zur Absicherung des laufenden Geschéftsbetriebs zéhlen.
In diesem Kontext auch Zwischenfinanzierungen fiir Férdermittel.
Weiterhin interessieren sich unsere Kunden fiir moderne Online-
Banking-Losungen und Zahlungssysteme. Auch die Absicherung
ihrer unternehmerischen Aktivitdten und private Vorsorge ist ein
kontinuierlicher Schwerpunkt unserer Beratung. Hierbei setzen
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wir auf eine individuelle Beratung, abgestimmt auf die unter-
nehmerischen und privaten Ziele unserer Kunden.

Wie kann die VR-Bank Uckermark-Randow eG ihre Kunden bei der
Bindung ihrer Mitarbeiter an das Unternehmen unterstiitzen?

Zur Starkung der Mitarbeiterbindung unterstiitzen wir unsere Firmen-
kunden auf vielféltige Weise. Wir bieten attraktive Anlageméglich-
keiten fiir Vermogenswirksame Leistungen an, dariiber hinaus tber
unseren Verbundpartner die R+V Versicherung eine breite Palette
an Losungen zur Mitarbeiterbindung, die gezielt auf die Bediirf-
nisse von Unternehmen zugeschnitten sind, z.B. Betriebliche Alters-
vorsorge, Berufsunfahigkeitsversicherung als Direktversicherung
mit steuerlichen Vorteilen, Betriebliche Krankenversicherung
und Gesundheitskonzepte, Mitarbeiterbonusprogramme. In einer
personlichen Beratung mit unseren Spezialisten entwickeln wir maf3-
geschneiderte Konzepte je nach Branche, Unternehmensgréf3e und
Mitarbeiterstruktur.

Bei vielen Unternehmern steht die Frage im Raum, wer tritt meine
Nachfolge an. Oft kann diese Frage innerhalb der Familie geregelt
werden. Wie konnen Sie Geschéftsinhaber unterstiitzen, bei denen
eine Nachfolge nicht durch die Familie oder ambitionierte Mitarbeiter
moglich ist?

Wenn eine familieninterne oder mitarbeiterbasierte Nachfolge
nicht moglich ist, stehen Unternehmer oft vor einer gro3en Heraus-
forderung. Die VR-Bank Uckermark-Randow eG kann in Zusammen-
arbeit mit Verbundpartnern und weiteren Experten unterstiitzen,
passende Losungen zu entwickeln. Unsere Firmenkundenbetreuer
finden fir Nachfolger und K&ufer individuell zugeschnittene
Finanzierungslésungen, unter Einbindung von Férdermoglichkeiten.
Uber unsere Netzwerke und Kooperationen mit Kammern kénnen wir
Kontakt zu potenziellen Kdufern vermitteln, wir bieten Testaments-
und Erbschaftsberatungen sowie Absicherungskonzepte an.

Was wiirden Sie unseren Lesern in puncto Vorsorge gern mit auf den
Weg geben?

In einem Satz zusammengefasst: “Wer heute vorsorgt, sichert nicht nur
sein Unternehmen, sondern auch die Zukunft seiner Mitarbeitenden
und Familie!“ Kluge Vorsorge schiitzt lhr Lebenswerk und sorgt fiir
Stabilitdt, auch in unvorhergesehenen Situationen. Absicherung
schafft Vertrauen. Aus meiner Sicht ist Vorsorge elementar und
duldet keinen Aufschub. In diesem Sinne nutzen Sie unsere Beratung.
Lassen Sie uns ins Gesprach gehen.

Vielen Dank Herr Zucknick fiir diesen Einblick in lhre interessante und
vielfiltige Arbeit.



Aus unserer Region. Traditionell. Fortschrittlich.

Tradition trifft Innovation

Seit fast vier Jahrzehnten ein verldsslicher Partner in der Industriereinigung

Die Erfolgsgeschichte der Gaffrey Industrieservice GmbH begann
1986, als Hans-Ulrich Gaffrey das Unternehmen unter dem Namen
Kessel-Service Gaffrey in Gramzow griindete. Was mit der Reinigung
von Kesseln fiir Zuckerfabriken, Ofen fiir kleinere Kunden und land-
technischen Instandsetzungen begann, entwickelte sich zu einem
leistungsstarken Dienstleister fiir die Industrie. Anfangs allein tatig,
beschaftigte Hans-Ulrich Gaffrey bald vier Mitarbeiter. Mit dem Start
der Zusammenarbeit mit der PCK Raffinerie Schwedt im Jahr 1992
wuchs das Team auf 10 bis 15 Fachkrafte — heute sind es je nach
Projekt 20 bis 25.

Seit 1992 ist das Unternehmen Rahmenvertragspartner der PCK
Raffinerie und steht fiir héchste Qualitdt in der industriellen
Reinigung und Instandhaltung von Anlagen, insbesondere in Kraft-
werken und Raffinerien. Das Einzugsgebiet umfasst Berlin, Branden-
burg, Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein. Regional
stark in der Uckermark verwurzelt, ist Gaffrey Industrieservice
dennoch flexibel genug, um Projekte liber Landesgrenzen hinweg
zuverlassig zu betreuen.

Generationenwechsel mit Weitblick

Nach fast vier Jahrzehnten (bergab Hans-Ulrich Gaffrey das
Familienunternehmen altersbedingt an seine Frau Steffi und Tochter
Johanna. Steffi Gaffrey verantwortet den kaufmannischen Bereich,
wahrend Johanna — urspriinglich Geographin — den technischen
Bereich leitet. Inr Weg in die Geschaftsfilhrung begann 2019 in
Lissabon, als ihr Vater sie fragte, ob sie sich vorstellen kénne, das
Unternehmen weiterzufiihren. Johanna nahm die Herausforderung
an, absolvierte Ausbildungen zur Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und
Industriereinigung, zur Fachkraft fiir Arbeitssicherheit sowie eine
Meisterausbildung — und meisterte all das mitten in der Corona-Zeit.
Heute schatzen Mitarbeiter, Kunden und Partner ihre Kompetenz
und ihr Engagement.

Johanna und Steffi Gaffrey

Kompetenz, Technik und Ausbildung

Das Unternehmen ist SCC-zertifiziert und erfiillt internationale
Standards in Sicherheit, Gesundheit und Umweltschutz. Zum
modernen Equipment gehdren Hochdruck- und Hochstdruck-
pumpen bis 2.500 bar, HeiBwassergerate, mobile Waschplatze,
Flachenreiniger sowie Feststoffstrahl-Technologien wie Trocken-
eis- und Sandstrahlen. Erganzt wird dies durch einen Fuhrpark mit
Gefahrguttransportern, Saugférderanlagen und Industriesaugern.
Neben der Industriereinigung bietet Gaffrey Industrieservice auch
die Reinigung von Solaranlagen an. Drei Ausbilder im Unternehmen
sorgen dafiir, dass junge Fachkréfte praxisnah ausgebildet werden.

Was die Gaffrey Industrieservice GmbH auszeichnet

Personlicher, flexibler und praxisorientierter Ansatz, lang-
jahrige Erfahrung und Vertrauen — sowohl im Team als auch in der
Kundenbeziehung. ,Wir setzen auf individuelle Lésungen, schnelle
Reaktionsfahigkeit und héchste Sicherheitsstandards. Kein Projekt
gleicht dem anderen - und genau das ist unsere Starke, ist sich
Johanna Gaffrey sicher.

Auszeichnung und Anerkennung

Im Herbst dieses Jahres wurde die Gaffrey Industrieservice GmbH
mit dem Unternehmerpreis des Landkreises Uckermark geehrt.
Johanna Gaffrey nahm die Auszeichnung aus den Handen von Land-
ratin Karina Dork entgegen — ein Beweis fiir die erfolgreiche Weiter-
entwicklung des Familienunternehmens.

Hans-Ulrich und Steffi Gaffrey sind stolz auf ihre Tochter und
das gesamte Team, das téglich mit Fachwissen, Engagement und
Leidenschaft fiir die Kunden im Einsatz ist.



Fortschrittlich im Antrieb

Nachhaltigkeit

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG setzt ein starkes Zeichen fiir Klimaschutz und Elektromobilitat

Ausgangspunkt unseres Handelns ist unsere dezentrale Struktur.
Die VR-Bank Uckermark-Randow eG ist fest in das wirtschaft-
liche und gesellschaftliche Leben vor Ort eingebunden und
damit pradestiniert, den Dialog Uber eine nachhaltige Unter-
nehmensfiihrung aktiv voranzubringen. Okonomische Ziele und
okologische Themenwie die Unterstiitzung des WandelsderWirt-
schaft zu klimavertraglichen Geschaftsmodellen stehen dabei
genauso im Fokus wie soziale Komponenten in Form von gleich-
wertigen Lebensbedingungen in den Regionen, finanzieller Teil-
habe, Integration sowie gesellschaftliche Chancengerechtigkeit.
Die Forderung von Vermdgensbildung und die finanzielle
Bildung spielt eine wichtige Rolle. Jahrlich erstellen wir eine
CO,-Bilanz. Fiir die Berechnung legen wir das Greenhouse-Gas-
Protocols (GHG Protocol) und dem VfU-Standard zugrunde. Der
Verzicht auf Papier schont die Umwelt und Ressourcen. Bei der
VR-Bank Uckermark-Randow eG hat sich in den vergangenen
Jahren bereits vieles getan. Wir haben die Digitalisierung von
Geschaftsprozessen vorangetrieben und unseren Geschafts-
betrieb auf die Verwendung von Recyclingpapier umgestellt.
Dank Online-Banking und der VR-BankingApp erhalten Mit-
glieder und Kunden ihre Kontoausziige, Abrechnungen und
andere Mitteilungen direkt ins E-Postfach. Fast die Halfte aller
Kunden nutzen die Vorziige des Online-Bankings. So konnte der
Papierverbrauch um 21 Prozent gesenkt werden. Ein zentraler
Bestandteil unserer modernen Arbeitskultur ist wohnortnahes
und mobiles Arbeiten. Viele unserer Mitarbeitenden nutzen diese
Méglichkeit, um ihren Arbeitsalltag flexibel zu gestalten.

Auf der Basis unserer Bilanzen haben wir einige Moglichkeiten,
unseren CO,-FuBabdruck zu reduzieren, identifiziert. Wir haben
uns vorgenommen, unsere Emissionen bis zum Jahr 2035 um 100
Prozent zu senken. Das entspricht einer Reduktion um 556 Tonnen.
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Ab sofort stehen in Pasewalk und Angermiinde neue Ladepunkte
fur Elektrofahrzeuge bereit — rund um die Uhr zugénglich und
mit modernster Technik ausgestattet. Zudem kénnen Kunden die
Ladezeit furr ein Beratungsgesprach nutzen.

Auf dem Parkplatz der Filiale Pasewalk in der Bahnhofstra3e 2
wurde eine Ladesiule mit zwei Ladepunkten (11 kW) installiert.
Damit fordert die Genossenschaftsbank Elektromobilitat in der
Region.

Auch am Bahnhofsplatz 1 in Angermiinde stehen zwei
neue Ladesdulen bereit. Ein Teil der Energie stammt aus
Photovoltaikanlagen, was die CO,-Emissionen reduziert, und die
Energiewende unterstiitzt. Die so produzierte Solarenergie ist ein
Beitrag zur Energiewende in derVR-Bank Uckermark-Randow eG.

Gemeinsam fiir die Region:

Alle Projekte orientieren sich an den UN-Nachhaltigkeitszielen
und fordern Klimaschutz sowie Lebensqualitat in der Uckermark
und im suidlichen Mecklenburg-Vorpommern.




Baume fiir die Uckermark

Baumpflanzaktion

Jeden Tag mindestens ein neues Mitglied - und ein neuer
Baum fiir die Region

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG setzt ein starkes Zeichen
fur Nachhaltigkeit und regionale Verantwortung: Seit dem Jahr
2024 pflanzt die Genossenschaftsbank fiir jedes neue Mitglied
einen Baum in der Region und unterstiitzt damit die tmu Tourismus
Marketing Uckermark GmbH, die 2023 das Projekt ins Leben gerufen
hatte.

Unter dem Motto ,Lasst uns gemeinsam den Wald fit fiir die Zukunft
machen“werden junge Baume in bestehende Walder gepflanzt - ein
Beitrag zum Klimaschutz und zur Erhaltung der regionalen Natur.

Im Jahr 2024 wurden bereits liber 300 neue Baume gepflanzt.
An diesen Erfolg kniipft die Genossenschaftsbank mit Haupt-
sitz in Prenzlau in diesem Jahr an: 395 neue Mitglieder konnten
bis zum 17. September 2025 gewonnen werden - das bedeutet
mindestens ein neuer Baum
pro Tag. Die nachste Pflanz-
aktion fand am 22. November
2025 im Angermiinder Stadt-
wald statt. Es wurden in den
Wildlinge
wie Vogelkirsche, Ahornarten
und Winterbirne sowie junge
Eichen aus heimischer Auf-
zucht gepflanzt. Ziel ist ein artenreicher Mischwald, der Kohlenstoff
bindet, Wasser speichert und dem Klimawandel trotzt.

LAls Genossenschaftsbank Ubernehmen wir Verantwortung in
unserer Region. Wir wollen den Wandel zu einer nachhaltigen Wirt-
schaft aktiv mitgestalten®, betont Ronny Sattler, Vorstand der VR-
Bank Uckermark-Randow eG.

Die Aktion ist Teil eines umfassenden Nachhaltigkeitsengagements
der Bank. Schritt fiir Schritt werden kleinere und groBere Projekte
umgesetzt, um die UN-Nachhaltigkeitsziele zu unterstiitzen und den

Kiefernbestianden

[UCKERMARK] tmy
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Klimaschutz voranzutreiben. Nachhaltigkeit und unternehmerische
Verantwortung sind tiefin der genossenschaftlichen Idee verwurzelt.
Die VR-Bank Uckermark-Randow eG zeigt, wie gemeinschaft-
liches Handeln konkret zur Verbesserung der Lebensqualitat und
Umwelt in der Region beitragen kann. ,Gleichzeitig dokumentieren
die gestiegenen Mitgliederzahlen das anhaltend grof3e Vertrauen
in unsere solide Geschaftspolitik und bestatigt unsere Rolle als
stabiler, wachsender und regional verankerter Finanzpartner. Ver-
trauen, Ndhe und Tradition bilden die Grundlage fiir zukunfts-
orientiertes Handeln®, erldutert Vorstand Jan Meese die erfolgreiche
Entwicklung.

Sie méchten mehr Uber die Vorteile einer Mitgliedschaft in der VR-
Bank Uckermark-Randow eG erfahren und die Genossenschafts-
bank bei ihrem Engagement fiir den Klimaschutz unterstiitzen? lhre
Berater informieren Sie gern dariiber, wie Sie personlich von einer
Mitgliedschaft profitieren und noch etwas Gutes fiir das Klima tun
kdnnen.
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Frauentagsfanrt

nach Oberwiesenthal

Buchen Sie jetzt Ihre Busreise mit vielseitigem

Freizeit- und Abendprogramm. Schwingen Sie das
Tanzbein beim ausgelassenen Tanzabend und geniel3en
Sie einen Kinoabend.

Reisepreis pro Person im DZ: ab 359,- €

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Das Herz der Heide

Lernen Sie die Lineburger Heide bei einer Busreise
kennen! Entdecken Sie die malerische Innenstadt
von LUneburg. Zudem erwartet Sie ein Besuch im
Salzmuseum, im Internationalen Mihlenmuseum und
eine Stadtfihrung zur Telenovela ,Rote Rosen”.

Reisepreis pro Person im DZ: 629,- €

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Stadt der Romantik

Erleben Sie eine abwechslungsreiche Busreise mit kul-
turellen Hohepunkten im Schlossgarten Schwetzingen,
Worms, Bensheim, einer Oderwaldrundfahrt und Speyer.
AnschlieBend fahren Sie entlang der WeinstraBe-Mittel-
haardt, inklusive einer erlebnisreichen Weinverkostung.

Reisepreis pro Person im DZ: ab 939,- €

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Lassen Sie sich von uns beraten und buchen Sie lhren
Traumurlaub. Wir bieten umfassenden Service fir Sie - vor,
wahrend und nach lhrer Reise. Alles was Sie wissen mus-
sen, erfahren Sie von unseren Reiseexperten aus erster
Hand, denn: WIR BERATEN. SIE STARTEN.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

Ihr Team der VR-Bank Reisebtiros in Templin und Prenzlau.

Reisebiiro Templin
Ernst-Thalmann-Str. 11
17268 Templin

03984 363 - 368

Reisebliro

I  VVR-Bank Uckermark-Randow eG
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falieu - Abruzzen:

Die unbekannte Region zwischen
Adria und Rom

Die Abruzzen - das ,griine Herz Italiens” - vereinen
hochalpine Landschaften in den Nationalparks Ma-
jella und Gran Sasso, sanfte Weinregionen und die
azurblaue Adriakiste mit ihren Stranden und Fisch-
dorfern. Eine Region voller nattrlicher Schonheit und
abwechslungsreicher Eindriicke.

Reisepreis pro Person im DZ: ab 2.365,- €

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Die Mozartstadt

Geniessen Sie unvergessliche Tage in Wien und be-
suchen Sie die Sommerresidenz der Osterreichischen
Kaiserfamilie samt einer Flihrung und Fahrt mit dem
Riesenrad. Bewundern Sie das UNESCO-Weltkul-
turerbe Wachau inklusive Verkostung der herrlichen
Wachauer Weine.

Reisepreis pro Person im DZ: ab 899,- €

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Chrlstmas Sl(oppmg

Geniel3en Sie New York - die Stadt die niemals
schlaft. Faziniernde Skyline, kulturelle Vielfalt und ein
mitreiBendes Tempo erwartet Sie, besonders in der
magischen Vorweihnachtszeit.

Weitere Informationen & Buchung in
unseren VR-Bank Reisebiiros!

Lassen Sie sich von uns beraten und buchen Sie lhren
Traumurlaub. Wir bieten umfassenden Service flr Sie - vor,
wahrend und nach lhrer Reise. Alles was Sie wissen mus-
sen, erfahren Sie von unseren Reiseexperten aus erster
Hand, denn: WIR BERATEN. SIE STARTEN.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

Ihr Team der VR-Bank Reiseblros in Templin und Prenzlau.

Reisebiiro Prenzlau
FriedrichstraRe 2a
17291 Prenzlau
03984 363 - 364

Reisebiiro

I VR-Bank Uckermark-Randow eG
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Team Zukunft

Team Zukunft: Frischer Wind

flir unsere Bank!

Jung, engagiert und voller Ideen — das Team Zukunft bringt neuen Schwung in die VR-Bank Uckermark-Randow eG. Mehr Nachwuchs,

mehr Dynamik und jede Menge Perspektiven: Erfahren Sie, wie unsere Azubis und Studenten die Bank von morgen mitgestalten.

,Da ist was passiert!”

- Bettina Engel, Mitarbeiterin des
Personalmanagements der VR-Bank Uckermark-Randow eG,
bringt es auf den Punkt. Seit sie 2022 die Verantwortung fiir
die Ausbildung ibernommen hat, weht ein neuer, jugendlicher
Spirit durch unsere Bank.

Das Ziel st klar: Wir wollen die Bank fit fiir die Zukunft machen -
und junge Menschen aktiv einbinden.

Mehr Nachwuchs, mehr Dynamik

Vor 2022 starteten jahrlich gerade einmal ein bis zwei junge
Leute ihre Ausbildung bei uns. Heute sieht das ganz anders aus:
2023: Drei Auszubildende begannen ihre Lehre zur Bank-
kauffrau/zum  Bankkaufmann sowie zur Marketing-/
Kommunikationskauffrau.

2024: Drei neue Bankkaufleute und zwei Studenten der
Betriebswirtschaft (Fachrichtung Bank) kamen hinzu.

2025: Zwei Auszubildende und eine Studentin verstarken unser
Team.

Und das ist erst der Anfang: Bettina Engel hat den Anspruch,
jedes Jahr vier bis fiinf neue Talente fiir unsere Genossen-
schaftsbank zu gewinnen.
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Gemeinsam stark — Austausch und Projekte

Regelmaiger Austausch ist das A und O. Wochentliche Treffen,
in Prasenz oder Digital, moderne Kommunikationskanile wie
Chats und gemeinsame Projekte sorgen dafiir, dass die jungen
Leute zusammenwachsen. Sie sind im gesamten Geschéfts-
gebiet prasent, arbeiten wohnortnah und bringen ihre Ideen ein.
Das Ergebnis: Sie erreichen die Zielgruppe ,Junge Leute“ auf
Augenhdhe - Personlich. Lokal. Digital.

Auf Messen und in Social Media sichtbar

Dass wir neue Wege gehen, zeigt sich auch bei Ausbildungs-
messen in der Region. Unsere Azubis prasentieren dort selbst-
bewusst, wie attraktiv die VR-Bank Uckermark-Randow eG als
Arbeitgeber ist. Ein Highlight: Das Video zur SAM in Schwedt
Anfang September 2025, das die Auszubildenden mit viel Spaf3
produziert haben und das auf Social Media fiir gro3e Aufmerk-
samkeit sorgte.

Chancen fiiir alle — nicht nur fiir Abiturienten

Bettina Engel macht deutlich: Auch mit mittlerer Reife ist der
Weg in die Bank offen. lhr Ziel ist es, Jugendliche zu fordern,
ihnen Selbstbewusstsein zu geben und sie zu starken Person-
lichkeiten zu entwickeln. Prasentationen, freie Rede und Auf-
tritte bei

Mitarbeiterfesten gehdren dazu - und werden vom Kollegium
mit viel Applaus belohnt. Unvergessen bleibt die Talkshow
beim Mitarbeiterauftakt 2025, in der die Azubis in verschiedene
Rollen schliipften.

Integration und frischer Spirit

Die jungen Leute sind langst Teil unserer DUZ-Kultur. Sie
bringen neue Ideen, motivieren selbst erfahrene Kolleginnen
und Kollegen und sorgen fiir frischen Wind. Auch privat ver-
stehen sie sich bestens — Bowling und gemeinsames Essen
gehoren dazu.

Blick in die Zukunft

»,Mein Traum? Eine Jugendfiliale, in der ausschlieBBlich Aus-
zubildende und frisch ausgebildete Bankkaufleute arbeiten®,
verrat Bettina Engel. Perspektiven gibt es in der VR-Bank Ucker-
mark-Randow reichlich = und das Team Zukunft ist der beste
Beweis dafiir.
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Fondssparen und Pramie sichern

Bis 31.12.2025 ersten Sparplan abschlieBen

und In-Ears von Teufel gratis erhalten.

Schon ab 25,— Euro im Monat

E Mehr infos und Teilnahme-
bedingungen unter: \
www.fondssparen-mit-plan.de/ ‘[
vq772 ;

Ar. VR-Bank %

Aus Geld Zukunft machen Uckermark-Randow eG,

ionds, baver du
ationsblatier

erhaltst du kostenlos in deutscher Sprache bei deiner VR-Bank Uckermark-Randow eG ode
www.union-investment.de/downicads. Stand: 1. Juli 2025



das-ist-meine-bank.de

achen :
Wir m Die Weihnachtszeit ist magisch — und das

liegt nicht nur an Platzchenduft, Baum-
schmiicken und Adventskalenderéffnen.
Die wahre Magie geht von den Menschen
aus, die die schonste Zeit des Jahres ge-
meinsam verbringen. Wir wiinschen Ihnen
und Ihren Liebsten unvergessliche Weih-
nachten. Allen eine glickliche Zeit.

Gadiionet
EVd VR-Bank

mmm Uckermark-Randow eG



