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ZAHLEN UND FAKTEN

Was die VR-Bank Isar-Vils eG
ausmacht

879,93

Millionen Euro an Krediten hat
die VR-Bank Isar-Vils eG an ihre

Kunden ausgereicht.
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Jahre kdnnen Sie bereits
auf uns bauen als |hr
starker Partner in
Finanzangelegenheiten.
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Menschen sind
Mitglied der VR-Bank
Isar-Vils eG.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind bei der VR-Bank Isar-Vils eG
angestellt, darunter 7 Auszubildende.

Be e

59.330

Euro hat die VR-Bank
Isar-Vils eG im Jahr 2023 an
Einrichtungen und Projekte
gespendet.

WA

1.239

’/Millionen Euro betragt die
Bilanzsumme der VR-Bank

Isar-Vils eG.

. 958,07

Millionen Euro an
Kundengeldern haben
private Haushalte oder
Unternehmen der VR-Bank
Isar-Vils eG anvertraut.

'/Geldein- bzw. Auszahl-

automaten unterhalt die
VR-Bank Isar-Vils eG.

33.765
/Personen sind Kunde der

VR-Bank Isar-Vils eG.

mit Personen besetzte
Geschaftsstellen umfasst
das Filialnetz der VR-Bank
Isar-Vils eG. Zusatzlich
stehen den Kunden zwei
SB-Geschéftsstellen zur
Verfligung.

www.vrbank-isar-vils.de




Vorwort

Geschaftsbericht 2023

Sehr geehrte Mitglieder, Kunden und Geschaftspartner unserer Bank,

wir blicken auf ein schwieriges und ereignisreiches Geschaftsjahr zurtick. Das Wirtschaftsjahr 2023 war in Deutschland
nach wie vor gepragt von geopolitischen Herausforderungen, wenngleich sich die wirtschaftliche Lage bereits etwas
erholte und stabilisierte im Vergleich zu den Vorjahren. Die Sparer konnten sich wieder liber gute Zinsertrage fir ihre
Bankanlagen freuen. Das erhdhte Zinsniveau und stark gestiegene Preise hemmten allerdings den Immobilienmarkt
und die Investitionen in der Wirtschaft. Die weiterhin hohe durchschnittliche Inflationsrate von 5,9 % fiihrte zu einem
deutlich wahrnehmbaren Kaufkraftentzug. Dabei zeigte sich der Arbeitsmarkt in Bayern mit einer Arbeitslosenquote
von 3,4 % sehr resilient.

In solchen schwierigen Zeiten ist Stabilitat gefordert. Mit unserem nachhaltigen Geschaftsmodell konnte sich unsere
VR-Bank Isar-Vils eG stabil entwickeln.

Die genossenschaftliche Idee, die im 19. Jahrhundert von Friedrich Wilhelm Raiffeisen und Hermann Schulze-Delitzsch
entwickelt wurde, ist in einem gesamtwirtschaftlich anspruchsvollen Umfeld aktueller denn je: ,Was einer allein nicht

schafft, das schaffen viele“. In diesem Sinne bedanken wir uns sehr herzlich fiir Ihre Treue und lhr Vertrauen. Wir freuen
uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit in der Zukunft.

Vilsbiburg, 13. Juni 2024

Gl

Ludwig Frischmann Manfred J. Gruber
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Im Gedenken der Verstorbenen

Wir gedenken

Wir trauern um unser langjéhriges Aufsichtsratsmitglied

Herrn Leonhard Lohr
* 2. August 1937 t14. Oktober 2023

Herr Leonhard Lohr gehdrte der Raiffeisenbank Bodenkirchen eG sowie der
Raiffeisenbank Vilsbiburg eG von 1973 bis 2002 als Aufsichtsratsmitglied

an. In dieser langen Zeit hat er seine Kenntnisse und Erfahrungen stets fir
die Belange der Raiffeisenbank Bodenkirchen eG sowie der Raiffeisenbank
Vilsbiburg eG eingesetzt.

Wir haben Herrn Leonhard Lohr in all den Jahren nicht nur als einen fachkun-
digen Berater erleben diirfen, sondern auch als eine herausragende Persén-
lichkeit. Wir werden ihm ein ehrendes und dankbares Andenken bewahren.

Wir gedenken aller seit der
letzten Vertreterversammlung
verstorbenen Mitglieder und Kunden.

vrbank-isar-vils.de

Jetzt Mitgtied
werden und
proﬂflere“ -

Gemeinsam starker.

Unsere Mitglieder sind Teilhaber unserer Bank. Sie bestimmen den Geschéfts-
kurs demokratisch mit, erhalten Einblick in unsere Unternehmenszahlen und
werden mit einer Dividende am Bankgewinn beteiligt. So handeln wir immer
im Interesse unserer Mitglieder. Und genau das macht uns so stark.

VR-Bank
Isar-Vils eG ===
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Organisation

Aufsichtsrat

Walter Deinbock, Geisenhausen, Vorsitzender
Jakob Schref, Baierbach, stellv. Vorsitzender
Andreas Kletzmeier, Geisenhausen

Johann Maier, Berghofen

Josef Schubert, Vilsbiburg

Wolfram Thoma, Geisenhausen

Martin Wackerbauer, Vilsbiburg

Barbara Wohanka, Geisenhausen (bis 27.06.2023)

Vorstand

Josef Miiller (Vorsitzender, bis 31.05.2023)
Ludwig Frischmann (Vorsitzender seit 01.06.2023)
Manfred J. Gruber

Abteilungsleiter

Marketing und Vertrieb
Karl Kéllnberger

Privatkundenbank
Thomas Mayrhofer

Firmenkundenbank
Manfred Giglberger, Prokurist

Individualkundenbank
Rupert Elas (Prokurist seit 01.03.2024)

Interne Revision
Michael Hotschl (Prokurist seit 01.03.2024)

Marktunterstiitzung Aktiv
Bernhard Aichner, Prokurist (bis 29.02.2024)
Richard Zehentbauer (seit 01.03.2024)

Unternehmensservice (IT/Orga & Prozessmanagement)
Martin Schmidt

Unternehmensorganisation und -steuerung/Finanzen
Stefan Konigbauer, Prokurist

Personalmanagement
Manfred Plomer

Herausgegeben von der

VR-Bank Isar-Vils eG, Stadtplatz 8, 84137 Vilsbiburg

Fotos: VR-Bank Isar-Vils eG, Richard Erhardsberger,
Andreas Hasak, AdobeStock/RV Touristik,
Pixabay/RV Touristik

Die Organisation
unserer Bank

Unsere Geschiftsstellen

&4 Kumhausen K Gerze

Geisenhausen @

EYd vilsbi

ETd Baierbach

Baierbach
Leitung: Karl Schwinghammer

Bodenkirchen
Leitung: Reiner Schiele

Geisenhausen
Standortleitung: Stefan Kaspar
Leitung Privatkunden: Markus Wérn

Gerzen - Aham
Leitung: Alfred Brandstetter

Kumhausen
Leitung: Klaus Brauner

Landshut FlurstraBe
Leitung: Claudia Giglberger

Hauptgeschiftsstelle Vilsbiburg
Service: Michael Kranzeder (bis 31.03.2024)
Leitung Privatkunden und Service: Filip Huber

Kunden-Dialog-Center
Leitung: Hildegard Zehetbauer (bis 31.03.2024),
Leitung: Niclas Reichmann (seit 01.04.2024)

Versicherung
Leitung: Markus Hafer

Immo Zentrum der VR-Bank Isar-Vils GmbH
Geschiftsfuhrer: David Velat
Manfred J. Gruber



Wirtschaft

Die Wirtschaft
in Deutschland

Das Jahr 2023 war von geopolitischen Krisen gepragt.
Der Krieg in der Ukraine und der anhaltende Kon-
flikt im Nahen Osten schiirten die Unsicherheit an den
weltweiten Finanzmarkten. Kraftige Erhohungen der
Leitzinsen vollzogen sowohl die US-Notenbank Fed
mit einem Zielwert von 5,25 bis 5,5 % als auch die EZB
mit 4,5 %. Die hohen Teuerungsraten und schwierigen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen pragten das ab-
gelaufene Geschaftsjahr. Hohe Energiepreise fiihrten
zu ricklaufigen Auftrdgen und in der Folge zu einer
Stagnation der konjunkturellen Entwicklung. Selbst
steigende Einkommen und die damit verbundene Zu-
nahme der Kaufkraft konnten ein Abrutschen der deut-
schen Wirtschaft in die Rezession nicht verhindern,
wahrend sich das globale Wachstum nur wenig verlang-
samte. Im Vergleich zum Vorjahr schrumpfte das deut-
sche Bruttoinlandsprodukt (BIP) preisbereinigt um 0,3 %.
Obwohl die Zahl der Erwerbstatigen mit 45,8 Millionen
Personen im Schnitt einen neuen Héchststand erreichte,
stieg die Arbeitslosenquote im Jahresmittel von 5,3 %
auf 5,7 %. Die Inflation, gemessen am Verbraucherpreis-
index, war weiterhin auf einem hohen Niveau und betrug
in der Gesamtjahresbetrachtung 5,9 %. Damit blieb der
Preisauftrieb weiterhin ausgesprochen hoch, wenn auch
die Monatswerte einen klar riicklaufigen Trend zeigten.

Konjunktur in Deutschland

Die bereits Ende 2022 im Zuge des Ukrainekriegs ein-
getretene wirtschaftliche Schwachephase dauerte im
Wesentlichen das gesamte Jahr 2023 an. Die bis ins
Frihjahr bestehenden Hoffnungen auf eine konjunk-
turelle Erholung erfiillten sich nicht. Zu Jahresbeginn
wurde die Konjunktur vor allem durch die nur langsam
schwindenden Belastungen durch die hohe Inflation,
die Materialengpasse und die teilweise noch beste-
henden CoronaschutzmaBnahmen gedampft. Im wei-
teren Jahresverlauf belasteten dann verstarkt die von
den westlichen Notenbanken in Reaktion auf die Infla-
tion vorgenommenen kraftigen Leitzinsanhebungen die
wirtschaftliche Situation in Deutschland und weltweit.
Uberlagert wurden diese Einfliisse auch vom andauern-

den Arbeits- und Fachkraftemangel. Fiir weitere Un-
sicherheiten zum Ende des Jahres 2023 sorgten der
eskalierende Nahostkonflikt und der wirtschaftspoliti-
sche Kurs in Deutschland nach dem Haushaltsurteil des
Bundesverfassungsgerichts im November.

Inflation hemmt Privatkonsum

Nach einem durch die Erholung von der Coronakrise ge-
triebenen kraftigen Zuwachs im Vorjahr um 3,9 % gingen
die privaten Konsumausgaben 2023 preisbereinigt um
0,7 % zuriick. Hauptgrund war der kraftige Anstieg der
Verbraucherpreise, der die Kaufkraft der Einkommen
vieler Haushalte deutlich dampfte.

Finanzmérkte im Aufwind

Die Finanzmarkte sehen den Zins- und Inflationsgipfel
erreicht. Beide Notenbanken (EZB und Fed) erreichten
2023 die hochsten Leitzinsniveaus seit der globalen
Finanzkrise von 2008. Die Finanzmarkte entwickelten
sich trotz dieser Belastungen eher positiv und bewerte-
ten die rucklaufigen Inflationsraten des Jahres 2023 als
Zeichen fiir schneller als erwartet folgende Zinssenkun-
gen im Jahr 2024. Die US-Notenbank Fed beendete am
27. Juli 2023 ihren geldpolitischen Straffungskurs bei
einem Leitzinskorridor von 5,25 bis 5,5 %. Die EZB in Eu-
ropa erreichte am 20. September 2023 mit ihren Leitzin-
sen den vorlaufigen Hohepunkt bei 4,5 %. Auf den nach-
folgenden Sitzungen bis zum Jahresende bestatigte die
EZB dieses Zinsniveau und kiindigte an, es solange auf-
rechterhalten zu wollen, bis die Inflation das mittelfris-
tige EZB-Ziel von 2,0 % wieder erreiche. Inflations- und
Zinserwartungen sowie die tatsachlichen Entscheidun-
gen der Notenbanken pragten die Anleihenmarkte 2023
in Form von hoher Volatilitat.

Die Aktienmarkte setzten zum Jahresauftakt die Erho-
lung von Ende 2022 fort. Nach teilweise heftigen unter-
jahrigen Ausschldgen nach oben und unten infolge der
bekannten geopolitschen Krisen und wirtschaftlichen
Einflusse verstarkte sich schlieB3lich die Erholung an der
Borse. Der DAX schloss letztlich mit 16.751,64 Punkten
und auf Jahressicht um 20,3 % im Plus ab.

Verbraucherpreisindex
Verdnderung gegeniiber dem Vorjahresmonat in %

10,0
9,0
8,0
7,0
6,0
5,0
4,0
3,0
2,0
1,0
0,0

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr
21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24 24

Der Verbraucherpreisindex von 2021 bis April 2024 (Quelle: statistisches Bundesamt)
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Geschaftsentwicklung

Geschiaftsentwicklung

Die Entwicklung der von uns definierten bedeutsams-
ten finanziellen Leistungsindikatoren im Geschaftsjahr
2023 stellt sich wie folgt dar:

Unser Betriebsergebnis vor Bewertung verbesserte sich
bei einer steigenden Zinsspanne von 0,69 % auf 0,80 %.
Die Liquidity Coverage Ratio (LCR) als steuerungs-
relevante Liquiditatskennzahl lag am 31.12.2023 bei
199,98 % (Vorjahr 152,94 %).

Die Entwicklung der bedeutsamsten Leistungsindika-
toren lag im Rahmen unserer Erwartungen, libertroffen
wurde diese jedoch bei der LCR.

Die Bilanzsumme verringerte sich auf 1.239.065 TEUR.
Mafgeblich hierfiir war insbesondere der Riickgang von
43.779 TEUR bei den Kundengeldern. Die auBerbilan-
ziellen Geschifte, die sich aus Eventualverbindlichkei-
ten in Hohe von 8.841 TEUR, aus anderen Verpflichtun-
gen in H6he von 42.856 TEUR und derivativen Geschaf-
tenin Hohe von nominell 20.000 TEUR zusammensetzen,
liegen unter dem Vorjahresniveau.

Aktivgeschaft

Die Entwicklung des Aktivgeschafts blieb hinter den in
der Vorperiode berichteten Prognosen.

Kundenforderungen 879.926 872.562
Eigenanlagen in Wertpapieren 242.328 249.255
Forderungen an Kredit- 65.401 95.128
institute

AuBerbilanzielles Kunden- 163.998 154.044

kreditvolumen

Im Berichtsjahr blieb das Kreditvolumen aufgrund der
geringen Nachfrage anndhernd auf dem Vorjahres-
niveau. Der Schwerpunkt unseres Kreditgeschaftes liegt
im Bereich der Privatkunden, insbesondere bei privaten
Immobilienfinanzierungen. Im Jahr 2023 war die Kredit-
vergabe an Privatkunden gepragt von einer sehr verhal-
tenen Nachfrage aufgrund der wirtschaftspolitischen
Unsicherheiten. Die Kreditvergabe an Firmenkunden
betraf schwerpunktmaBig Unternehmensfinanzierun-
gen des regionalen Mittelstands, der Landwirtschaft
sowie das gewerbliche Immobiliengeschaft.

[7]

Die Zahlen des
Geschaftsjahres 2023

Die Wertpapieranlagen haben sich infolge der Kunden-
einlagenabfliisse auf der Passivseite leicht reduziert.
Der Riickgang bei den Forderungen an Kreditinstitute
ist groBtenteils auf geringere taglich fallige Forderun-
gen in dieser Bilanzposition zuriickzufiihren.

Kundenforderungen

Eigenanlagen in
Wertpapieren

AuBerbilanzielles
Kundenkreditvolumen

\ 3

Aktivgeschdift im Jahr 2023

Forderungen an Kreditinstitute

Passivgeschaft

Die Entwicklung des Passivgeschéfts blieb ebenfalls
hinter den in der Vorperiode berichteten Prognosen.

Spareinlagen 218.724 302.722
andere Einlagen von Kunden 739.349 699.131
Verbindlichkeiten gegentiber 133.046 129.137
Kreditinstituten

AuBerbilanzielles Kundenan- 620.569 549.991

lagevolumen

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ha-
ben sich nicht wesentlich verandert. Die Kundengelder
reduzierten sich im Berichtsjahr. Dabei kam es auch zu
wesentlichen Verschiebungen innerhalb der Position.
Wahrend sich die anderen Einlagen und hier insbeson-
dere die befristeten Einlagen erhdhten, reduzierten sich
die Spareinlagen von Kunden deutlich.

AuBerbilanzielles Kundenanlagevolumen
Spareinlagen

Verbindlichkeiten
gegenliber
Kreditinstituten

4

andere Einlagen von Kunden

Passivgeschdft im Jahr 2023




Geschéftsentwicklung

Die Zahlen des
Geschaftsjahres 2023

Dienstleistungsgeschéft

Die Entwicklung des Dienstleistungsgeschaftes ent-
sprach im Wesentlichen den in der Vorperiode berichte-
ten Prognosen. Die geplanten Ziele wurden weitgehend
erreicht. Die Ertrage aus dem Wertpapierdienstleis-
tungs- und Depotgeschiaft konnten weiterhin gesteigert
werden. Die anderen Vermittlungsertrage, vor allem fir
Bausparvertrage und Versicherungen, sanken deutlich.
Die Ertrage aus dem Zahlungsverkehr bewegten sich
auf dem Vorjahresniveau.

Dienstleistungsgeschaft Berichtsjahr Vorjahr
TEUR TEUR

Ertrége aus Wertpapierdienst- 2.199 1.866

leistungs- und Depotgeschaf-

ten

Andere Vermittlungsertrage 1.688 1.983

Ertréage aus Zahlungsverkehr 3.592 3.504

Ertragslage

Die Entwicklung der Ertragslage blieb hinter unse-
rer in der Vorperiode berichteten Prognose zuriick. Im
Berichtsjahr war ein Anstieg des Zinsiliberschusses zu
verzeichnen. Die Veranderung begriindet sich haupt-
sachlich durch Zinsertrage im Kreditgeschaft, sowie im
Eigengeschaft mit Wertpapieren bei gleichzeitig stei-
genden Zinsaufwendungen aus Sichteinlagen, Sparein-
lagen und anderen Einlagen. Insgesamt konnte ein An-
stieg des Zinsiiberschusses von 1.005 TEUR verzeichnet
werden. Eine weitere deutliche Steigerung war in den
laufenden Ertragen aus Aktien und nicht festverzinsli-
chen Wertpapieren mit 124 TEUR bzw. 24,7 % zu ver-
merken, welche aus den Ertrdgen aus Fondsanlagen
resultierte.

Die Erhdhung des Provisionsiiberschusses ist im We-
sentlichen auf eine Steigerung der Wertpapierdienst-
leistungsertrage zurlickzufiihren.

Die Verwaltungsaufwendungen befinden sich im Be-
richtsjahr auf dem Vorjahresniveau. Wahrend die Perso-
nalaufwendungen infolge von tariflichen Anpassungen
leicht anstiegen, sind die anderen Verwaltungsaufwen-
dungen aufgrund deutlich geringerer Instandhaltungs-
mafnahmen im gleichen Maf3e gesunken.

Die Aufwands-/ Ertragsrelation (Cost-Income-Ratio -
CIR) verbesserte sich von 66,7 % auf 63,4 %.

18]

Das Bewertungsergebnis hat sich gegeniiber dem Vor-
jahr um 2.619 TEUR verbessert. Das Bewertungsergeb-
nis aus dem Kreditgeschaft hat sich deutlich verschlech-
tert, demgegeniiber wurde im Wertpapierbereich ein
positives Bewertungsergebnis erzielt.

Gewinn- und Berichtsjahr Vorjahr
Verlustrechnung TEUR TEUR
Zinsiiberschuss 18.462 17.457
Provisionsiiberschuss 7.115 6.835
Ubrige Ertrage 5.123 8.749
Verwaltungsaufwand

a) Personalaufwand -11.928 -11.584
b) and. Verw. aufwand -4.989 -5.331
Ubrige Aufwendungen -7.167 -11.224
Ergebnis der normalen Ge- 6.615 L.901
schaftstatigkeit

Steueraufwand -32 -1.761
Vorwegeinstellung in Riickla- -5.900 -2.501
gen und Zufiihrung zum Fonds

fir allg. Bankrisiken

Bilanzgewinn 683 639

Das Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit hat sich
im Vorjahresvergleich erhoht. Ursachen hierfiir sind im
Wesentlichen die oben dargestellten Faktoren.

Der Jahresiberschuss ist insgesamt angestiegen. Vom
Jahresiiberschuss wurden 2.900 TEUR den Riicklagen
zugefiihrt. Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit
dem Aufsichtsrat vor, vom Bilanzgewinn in Héhe von
683 TEUR, 371 TEUR den Riicklagen zuzuweisen.

Investitionen

Im Berichtsjahr wurde mit dem Umbau des Gebaudes
der Geschéftsstelle in Gerzen begonnen, der im fol-
genden Geschéaftsjahr beendet wird. Das energetisch
sanierte Gebaude wird mit modernen und zeitgemafen
Biliros ausgestattet, sowie barrierefrei zuganglich sein.

Die standige Verbesserung der technischen Ausstattung
stand auch im Berichtsjahr wieder im Fokus.



Geschaftsentwicklung

Vermoégenslage

Das bilanzielle Eigenkapital stellt sich gegeniiber dem
Vorjahr wie folgt dar:

Gezeichnetes Kapital 11.129 9.011
Ricklagen 75.042 71.635
Bilanzgewinn, soweit zur 371 507
Starkung der Riicklagen

vorgesehen

Wesentliche Veranderungen beim Eigenkapital ergaben
sich durch Gewinnthesaurierung und Ausbau der Ge-
schaftsguthaben unserer Mitglieder. Daneben besteht
ein Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach § 340g HGB
in Hohe von 40.000 TEUR. Der Anteil der bilanziellen Ei-
genmittel an der Bilanzsumme hat sich von 9,69 % auf
10,60 % erhoht.

Die harte Kernkapitalquote belduft sich auf 15,73 %
und konnte erhdht werden. Die wesentlichen Ursachen
hierfur sind die weitere Starkung der Eigenmittelaus-
stattung durch Zeichnung neuer Geschiftsanteile und
die Zufihrung zu den Ricklagen aus dem Jahresuiber-
schuss. Die aufsichtsrechtlich geforderte Mindestgro3e
wurde jederzeit erfillt.

Voraussichtliche Entwicklung

Das geschéftliche Umfeld und die Entwicklung der
bayerischen Kreditgenossenschaften werden nach
unseren Einschatzungen auch im kommenden Ge-
schaftsjahr von den Folgen der Zinswende, der Ent-
wicklung von Immobilienpreisen, dem verstarkten
Wetttbewerb, steigendem Margendruck und wachsen-
den aufsichtsrechtlichen Anforderungen gepragt.

Insgesamt erwarten wir unter Berlicksichtigung der
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, dass sich der Ge-
schiaftsverlauf und die Lage der VR-Bank Isar-Vils eG
zufriedenstellend entwickeln werden.

Die Zahlen des
Geschiaftsjahres 2023

Vorschlag fiir die Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat vor, den Jahresiiberschuss sowie die im
Jahresabschluss ausgewiesenen Vorwegzuweisungen
in die gesetzlichen Riicklagen (900.000,00 EUR) und
die anderen Ergebnisriicklagen (2.000.000,00 EUR) wie
folgt zu verwenden:

Ausschittung einer Dividende 312.639,51
auf Geschaftsguthaben von 3,00 %

Zuweisung zu den gesetzlichen Ricklagen 170.799,36
Zuweisung zu den anderen Ergebnisriicklagen 200.000,00
Insgesamt 683.438,87




Bilanz

Bilanz per 31.12.2023
Aktivseite

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 7.151.668,34 7.728
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 9.962.532,03 13.018
darunter: bei der Dt. Bundesbank 9.962.532,03 (13.018)
c) Guthaben bei Postgiroamtern - 17.114.200,37 -
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie dhnliche Schuldtitel &ffentlicher Stellen - -
darunter: bei der Dt. Bundesbank refinanzierbar - (-)
b) Wechsel - = -
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 35.759.986,51 41.550
b) andere Forderungen 29.641.510,28 65.401.496,79 53.578
L. Forderungen an Kunden 879.926.007,43 872.562
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert 341.124.207,76 (331.583)
Kommunalkredite 25.146.452,05 (28.792)
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von éffentlichen Emittenten - -
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank - (-)
ab) von anderen Emittenten - - -
darunter: beleihbar bei der Dt. Bundesbank - (-)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &éffentlichen Emittenten 36.981.268,99 32.823
darunter: beleihbar bei der Bundesbank 36.981.268,99 (32.823)
bb) von anderen Emittenten 178.994.181,36 215.975.450,35 190.420
darunter: beleihbar bei der Bundesbank 76.180.364,13 (71.522)
c) eigene Schuldverschreibungen - 215.975.450,35 -
Nennbetrag - (-)
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 26.352.933,94 26.012
7. Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 9.688.783,87 10.193
darunter: an Kreditinstituten 31.350,00 (27)
an Finanzdienstleistungsinstituten 1.665,85 (-)
an Wertpapierinstituten - (-)
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 1.009.970,00 10.698.753,87 1.010
darunter: bei Kreditgenossenschaften 997.500,00 (998)
bei Finanzdienstleistungsinstituten - (-)
an Wertpapierinstituten - (-)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 26.000,00 26
darunter: an Kreditinstituten - (-)
an Finanzdienstleistungsinstituten - (-)
an Wertpapierinstituten - (-)
9. Treuhandvermégen 333.803,76 395
darunter: Treuhandkredite 333.803,76 (395)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch = -
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte - -
b) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 528,00 2
c) Geschifts- oder Firmenwert - -
d) Geleistete Anzahlungen - 528,00 -
12. Sachanlagen 5.957.302,70 6.031
13. Sonstige Vermogensgegenstinde 17.262.192,21 15.098
14. Rechnungsabgrenzungsposten 16.626,49 51
Summe der Aktiva 1.239.065.295,91 1.270.497
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Bilanz

Bilanz per 31.12.2023

Passivseite

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 252.485,89 -
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 132.793.127,83 133.045.613,72 129.137
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 217.917.652,60 301.475
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 806.632,75 218.724.285,35 1.248
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 527.768.867,58 613.872
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 211.580.561,13 739.349.428,71 958.073.714,06 85.258
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen - -
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten - - -
darunter: Geldmarktpapiere - (-)
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf - (-)
L. Treuhandverbindlichkeiten 333.803,76 395
darunter: Treuhandkredite 333.803,76 (395)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 801.971,60 698
Rechnungsabgrenzungsposten 3.135,12 7
Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 8.031.493,00 7.494
b) Steuerriickstellungen - -
c) andere Riickstellungen 6.901.717,00 14.933.210,00 7.608
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 5.019.722,22 5.020
10. Genussrechtskapital = -
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fillig - (=)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 40.000.000,00 37.000
darunter: Sonderposten n. § 340e Abs. 4 HGB - (=)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 11.128.648,89 9.011
b) Kapitalriicklage - -
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage 19.117.037,67 18.010
cb) andere Ergebnisriicklagen 55.925.000,00 53.625
cc) - 75.042.037,67 -
d) Bilanzgewinn 683.438,87 86.854.125,43 639
Summe der Passiva 1.239.065.295,91 1.270.497
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln - -
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewabhrleistungsvertragen 8.840.804,85 10.713
c) Haftung aus der Bestellung von Sicher-
heiten fiir fremde Verbindlichkeiten - 8.840.804,85 -
2. Andere Verpflichtungen
a) Riicknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschiften - -
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen - -
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 42.855.725,04 42.855.725,04 88.542

darunter: Lieferverpflichtungen aus

zinsbezogenen Termingeschaften




Bilanz

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrdge aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 21.270.570,66 15.846
darunter: aus Abzinsung von Riickstellungen 19.787,00 (-)
b) festverzinslichen Wertpapieren u. Schuldbuchforderungen 3.881.204,37 25.151.775,03 3.457
darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen (0)
2.  Zinsaufwendungen -6.689.901,00 18.461.874,03 -1.847
darunter: aus Aufzinsung von Riickstellungen -849,00 (-2)
darunter: erhaltene negative Zinsen (-) (384)
3. Laufende Ertrdge aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 625.820,29 502
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 314.646,55 L37
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen - 940.466,84 -
L.  Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 455.929,96 619
5.  Provisionsertrige 7.619.186,86 7.493
6. Provisionsaufwendungen -504.457,84 7.114.729,02 -659
7. Nettoertrag des Handelsbestands = -
8.  Sonstige betriebliche Ertrage 988.497,50 3.931
darunter: aus Abzinsung von Riickstellungen 98.460,00 (1)
2 = -
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehilter -8.392.748,19 -8.002
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstitzung -3.535.668,00 -11.928.416,19 -3.582
darunter: fiir Altersversorgung -1.855.486,58 (-2087)
b) andere Verwaltungsaufwendungen -14.988.636,85 -16.917.053,04 -5.331
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -603.097,32 -1515
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen -205.011,71 -210
darunter: aus der Aufzinsung von Riickstellungen -183.334,00 (-192)
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu
Riickstellungen im Kreditgeschift -6.358.934,09 -
14. Ertrége aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschéft - -6.358.934,09 3.260
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere - -9.498
16. Ertrége aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen
an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelten Wertpapieren 2.737.679,16 2.737.679,16 -
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme - -
18, cncrnnennene = -
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 6.615.080,35 4.901
20. AuBerordentliche Ertrige - -
21. AuBerordentliche Aufwendungen - -
22. AuBerordentliches Ergebnis = (-)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,26 -1.725
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen -31.641,74 -31.641,48 -36
24a. Zufithrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken -3.000.000,00 -2.000
25. Jahresiiberschuss 3.583.438,87 1.140
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr = -
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage - -
b) aus anderen Ergebnisriicklagen - = -
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage -900.000,00 -301
b) in andere Ergebnisriicklagen -2.000.000,00 -2.900.000,00 -200
29. Bilanzgewinn 683.438,87 639
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Anhang zur Bilanz

I. Mitgliederbewegung

Anfang 2023 10.360 177.872
Zugang 2023 113 44776
Abgang 2023 264 5.348
Ende 2023 10.209 217.300

Die Geschaftsguthaben der verbleibenden Mitglieder
haben sich im Geschéaftsjahr um 1.971.556 EUR ver-
mehrt.

Hohe des Geschéaftsanteils: 50,00 EUR.

Il. Sonstige Angaben
1. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Zahl der 2023 durchschnittlich beschaftigten Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer betrug:

Kaufmannische Mitarbeiter- 73 8L
innen und Mitarbeiter

AuBerdem wurden durchschnittlich 4,5 Auszubildende
beschaftigt.

2. Name und Anschrift des zustindigen
Priifungsverbandes:

Genossenschaftsverband Bayern e.V.
TirkenstraBe 22-24, 80333 Miinchen

3. Mitglieder des Vorstands:

Josef Miiller (Vorsitzender, bis 31.05.2023)
Ludwig Frischmann (Vorsitzender seit 01.06.2023),
Vorstand Marktunterstiitzung/ Betrieb

Manfred J. Gruber, Vorstand Markt

Anhang zur Bilanz
(Auszug)

4. Mitglieder des Aufsichtsrats:

Walter Deinbéck (Vorsitzender),
Geschéaftsfihrer der Deinbdck Verwaltungs GmbH

Jakob Schref (stv. Vorsitzender),
Geschaftsleiter der Verwaltungsgemeinschaft
Altfraunhofen

Andreas Kletzmeier,
Angestellter bei der Lorenz Wittmann GmbH

Johann Maier,
selbststandiger Landwirt

Josef Schubert,
Geschéftsleiter der Gemeinde Bodenkirchen
(in der Freiphase der Altersteilzeit)

Wolfram Thoma,
Geschaftsfiihrer der Thoma GmbH

Martin Wackerbauer,
selbststandiger Maschinenbaumeister

Barbara Wohanka (bis 27.06.2023)
Geschaftsfiihrerin der T-Works Gruppe

Vilsbiburg, 13. Juni 2024

VR-Bank Isar-Vils eG
Der Vorstand

Frischmann Gruber

Bei dieser Veroffentlichung handelt es sich um eine
Kurzfassung des Jahresabschlusses. Jahresabschluss
und Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2023 wurden
vom Genossenschaftsverband Bayern e.V., Miinchen,
gepriift und mit dem uneingeschrénkten Bestatigungs-
vermerk versehen. Die gepriiften Unterlagen werden im
Unternehmensregister veréffentlicht.




Bericht des Vorstands

Bericht des Vorstands

Der Vorstand der VR-Bank Isar-Vils eG: Manfred J. Gruber, Ludwig Frischmann (Vorsitzender)

Marktstellung und Entwicklung

Im vergangenen Geschéaftsjahr konnten wir unsere
Marktstellung sowohl im Privat-, als auch im Firmen-
kundengeschaft behaupten. Trotz herausfordernder
wirtschaftlicher Rahmenbedingungen gelang es uns
gegeniiber dem Vorjahr eine stabile Entwicklung zu
erreichen.

Unter Beriicksichtigung einer vorsichtigen Kreditver-
gabe konnte der Bestand des Buchkreditvolumens um
0,8 % und das betreute Kundenkreditvolumen um 2,2 %
gesteigert werden. Die Kundengelder verringerten sich
im Berichtsjahr um ca. 4,4 %, Uberwiegend zu Guns-
ten von Anlagen im Wertpapier- und Verbundgeschaft
(plus 12,8 %). Der starke Anstieg der Leitzinsen fiihrte
zu einem moderaten Anstieg der Zinsspanne um 10 Ba-
sispunkte auf 1,54 %. In Anbetracht des weiter starken
Zinsanstiegs entwickelte sich die Ertragslage im Ge-
schéaftsjahr 2023 auf einem zufriedenstellenden Niveau.

Strategische Unternehmensentwicklung

Die MafBBnahmen zur strategischen Unternehmensent-
wicklung wurden auch im Jahr 2023 konsequent fortge-
flihrt. Schwerpunkte lagen dabei im Personalwesen, in
Verbindung mit dem Generationswechsel im Fiihrungs-
bereich sowie in der Modernisierung unserer Geschafts-
stellen und Investitionen in die technische Ausstattung.

Dank und Anerkennung

Der vorliegende Jahresabschluss zeigt auf, dass unsere
Mitglieder und Kunden, wie auch wir selbst, insgesamt
mit dem Erreichten zufrieden sein kénnen.
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An dieser Stelle gilt unser aufrichtiger Dank
* den Mitgliedern und Kunden fiir das entgegenge-
brachte Vertrauen, die Treue und Loyalitat
* den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir den
freundlichen und sehr kompetenten Einsatz so-
wie fir das Engagement im Umgang mit unseren
Kunden, Kollegen und Vorgesetzten
* den Verbundpartnern und der Zentralbank fiir das
partnerschaftliche Miteinander und die notwendige
Unterstlitzung in den taglichen Belangen
den Mitgliedern des Aufsichtsrats fir die vertrau-
ensvolle Zusammenarbeit bei wichtigen Entschei-
dungen zum Wohle der Mitglieder.

Ausblick und Herausforderungen

Das wirtschaftliche Umfeld bleibt weiterhin von gro-
Ber Unsicherheit gepragt. Vor diesem Hintergrund sind
Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat weiterhin uner-
Lasslich. Wir werden auch im Jahr 2024 in MaBnahmen
der Personalentwicklung, zur Steigerung der Qualitat
und Verbesserung der Effizienz investieren. Unter der
Last zunehmender Regulatorik werden diese Themen
auch im Jahr 2024 den vollen Einsatz aller erfordern, um
weiterhin erfolgreich zu bleiben.

Vilsbiburg, 13. Juni 2024

Der Vorstand



Bericht des Aufsichtsrats

Bericht des Aufsichtsrats

Andreas Kletzmeier, Jakob Schref (stellvertretender Vorsitzender), Josef Schubert, Walter Deinb6ck (Aufsichtsratsvorsitzender), Wolfram Thoma,

Johann Maier, Martin Wackerbauer (v.L.)

Der Aufsichtsrat der VR-Bank Isar-Vils eG hat im Be-
richtsjahr 2023 die ihm nach Gesetz, Satzung und Ge-
schaftsordnung obliegenden Aufgaben erfiillt. Dabei
befassten wir uns ausfiihrlich mit der wirtschaftlichen
und finanziellen Entwicklung sowie der Strategie und
Planung der Bank.

Wir haben die Aktivitaten des Vorstands tiberwacht und
diesen bei der Leitung des Unternehmens beratend be-
gleitet. Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in re-
gelmiBigen Abstanden eingehend und zeitnah Uber die
Geschaftsentwicklung, die Vermoégens-, Finanz- und
Ertragslage sowie iiber besondere Ereignisse.

Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von beson-
derer Wichtigkeit eingebunden. Zustimmungspflichtige
Geschaftsvorgange wurden ausfiihrlich besprochen,
begutachtet und mit dem Vorstand behandelt.

Der Genossenschaftsverband Bayern e.V. hat die Buch-
fiihrung und den Jahresabschluss fiir das Jahr 2023
gepriift. In einer gemeinsamen Sitzung wurde das Prii-
fungsergebnis gemil3 § 58 Genossenschaftsgesetz er-
ortert. Uber das Ergebnis der gesetzlichen Priifung wird
in der Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den sat-
zungsgemafBen Vorschlag zur Gewinnverwendung hat
der Aufsichtsrat gepriift und in Ordnung befunden.

Fir die VR-Bank Isar-Vils eG verlief das Geschéftsjahr
2023 insgesamt zufriedenstellend. Dank der positiven
Geschaftsentwicklung konnten die betriebswirtschaft-
lichen Ziele weitgehend erreicht werden. Die Ertrags-

lage ist zufriedenstellend. Zu diesem Ergebnis trugen
wieder samtliche Bereiche des Unternehmens mit gro-
Bem Engagement und Kompetenz bei.

Wir bedanken uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern sowie dem Vorstand fiir ihren Giberdurchschnitt-
lichen, personlichen Einsatz im vergangenen Jahr. Au-
Berdem danken wir unseren Mitgliedern und Kunden fiir
das entgegengebrachte Vertrauen.

Vilsbiburg, 13. Juni 2024

Fir den Aufsichtsrat

Walter Deinbdck
Vorsitzender



Aus lhrer VR-Bank

Nachhaltigkeit und
Soziales Engagement

Nachhaltigkeit
Unser Leitbild: Nachhaltig wirtschaften fiir Mensch,
Umwelt und Region.

Nachhaltigkeit gehort seit jeher zur DNA der Genossen-
schaften. Die als Weltkulturerbe von der UN anerkannte
Genossenschaftsidee verbindet seit ihrer Entstehung
vor Uber 170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit gesell-
schaftlich nachhaltigem Handeln.

Die VR-Bank Isar-Vils eG ist fest in das wirtschaftli-
che und gesellschaftliche Leben vor Ort eingebunden.
Dabei stehen neben 6konomischen Zielen auch oko-
logische Themen im Fokus, wie die Unterstiitzung des
Wandels der Wirtschaft hin zu klimavertraglichen Ge-
schaftsmodellen.

Konkret bauen wir sukzessive das Angebot an nachhal-
tigen Produkten auf der Aktiv- und Passivseite aus. Es
ist unsere Ambition, unseren Kunden und Mitgliedern
die entsprechenden Produkte im Rahmen der Genos-
senschaftlichen Beratung anzubieten. Wir fordern auf
lokaler Ebene zukunftsfahige Projekte und Biirgerener-
giegenossenschaften, um damit unseren Beitrag zur
Erreichung der Ziele des Pariser Klimaabkommens zu
leisten.

Bereits 2022 begann das nachhaltige Baumpflanzpro-
jekt ,Wurzeln“. Gemeinsam mit der Schutzgemeinschaft
Deutscher Wald - LV Bayern e.V. (SDW) haben wir im
Oktober 2022 fir einen gesunden Mischwald 1000
Setzlinge gepflanzt. Paul Killgu3 von der SDW erklarte
die Vorgehensweise und am Ende durften die beiden
Vorstande Ludwig Frischmann und Manfred J. Gruber
noch je einen Setzling einpflanzen. Nachdem die Setz-
linge ihren ersten Winter Uiberstanden haben, besich-
tigten wir das Waldstlick mit den wenige Zentimeter
grofen Bdumen. Auch wenn die Setzlinge noch sehr
klein sind, ist zu sehen, dass mit viel Geduld ein nach-
haltig wertvolles Waldstiick fiir die kiinftigen Genera-
tionen entstehen kann.

Um Schritt fiir Schritt nachhaltiger zu werden, fordert die
VR-Bank Isar-Vils eG jedes Jahr unterschiedliche Pro-
jekte. Im Jahr 2023 lag der Fokus auf den Themen, die
wir selbst beeinflussen kénnen, um zunehmend nach-
haltiger zu werden. Daher wurde unser alter Firmen-
wagen durch einen neuen, vollelektrischen Cupra Born
ersetzt.
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Soziales Engagement

Als Finanzpartner und Arbeitgeber vor Ort unterstiitzen
und fordern wir Institutionen wie Vereine, Schulen, Kin-
dergarten, soziale und karitative Organisationen jahrlich
mit Spenden. So wurden im Jahr 2023 von der VR-Bank
Isar-Vils eG wieder Menschen in der Region mit einer
Spendensumme von 59.330 Euro unterstiitzt. Ganz nach
dem Motto der genossenschaftlichen Banken ,,gemein-
sam sind wir stark“ unterstiitzen wir dabei ausschlie3lich
unsere Region. Eine der gré3ten Einzelspenden ging an
die Kinderkrebshilfe Dingolfing-Landau-Landshut mit
6.000 Euro. Ulrike Eckhart nahm als 1. Vorsitzende diese
Spende freudig entgegen.

Soforthilfe, Familienarbeit sowie die Erfiillung von
Herzenswiinschen kdnnen damit geleistet werden. Die
VR-Bank Isar-Vils eG mochte mit den Spenden an die
unterschiedlichsten Institutionen die groBartige Arbeit
der vielen ehrenamtlichen Helfer wiirdigen und so die
Menschen in der Region unterstiitzen.

orgen kann komm

machen den Weg frei
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Ludwig Frischmann (rechts) und Manfred J. Gruber (links) iberrei-
chen Ulrike Eckhart (Mitte) der Kinderkrebshilfe den Spendenscheck.



lhre VR-Bank Isar-Vils eG

Die Geschiftsstelle Gerzen wird seit September 2023
umfassend energetisch saniert und modernisiert. Be-
reits im Jahr 2022 begannen gemeinsame Planungsrun-
den mit der Firma Max Zangerl GmbH. Diese dauerten
bis Ende Juli 2023 an. Noch vor den eigentlichen Sa-
nierungsarbeiten halfen die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der Geschaftsstelle Gerzen-Aham mit gro3em
Engagement und Einsatz beim Ausrdumen des Bank-
gebaudes mit. Anfang September 2023 zogen sie aus
dem Gebiaude in Gerzen aus und richteten sich in der
Geschiaftsstelle in Aham ihre Biros ein. Dort werden
alle Kundinnen und Kunden wie gewohnt beraten und
betreut. Fur die Bargeldversorgung ist in Gerzen ein

Das Bankgebdude unserer Geschdftsstelle in Gerzen wdhrend der
Sanierung.

In den vergangenen Monaten ist viel passiert. Zuerst
wurde das Gebaude komplett entkernt. Der Dachstuhl
ist mittlerweile vollstandig saniert, frisch eingedeckt
und die neue Photovoltaikanlage auf dem Dach be-
reits in Betrieb genommen. Die Heizungs- und Elektro-
installation ist eingebaut, neue Estriche sind verlegt
und der Trockenbauer hat neue Wande eingezogen. So
nimmt das Haus allméahlich Gestalt an.
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Umfassende Umbau- und Renovierungarbeiten wurden in der
Geschdiftsstelle Gerzen im Jahr 2023 umgesetzt.
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Informationen aus
lhren Geschaftsstellen

Am 4. April 2024 wurde mit dem Richtfest ein Meilen-
stein in der Kernsanierung der Geschaftsstelle gefeiert.
Zur Feierlichkeit waren unter anderem die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter der Geschiftsstelle Gerzen-Aham,
die beiden Vorstande der VR-Bank Isar-Vils eG sowie
die bisher am Bau beteiligten Firmen eingeladen. Bei der
Auswahl der Baufirmen haben wir uns bewusst fiir unse-
re Kunden und fiir Firmen aus unserer Region entschie-
den, die hervorragende Arbeit leisten. Dadurch bleibt
die Wertschopfung in der Region, was uns sehr wichtig
ist. Ein besonderer Hohepunkt des Firstbiers war zwei-
fellos der traditionelle Richtspruch, der von Josef Vogl
in typischer Zunftkleidung vorgetragen wurde. Umge-
ben von festlicher Stimmung und klirrenden Glasern
wurden Segenswiinsche fiir das renovierte Gebaude
ausgesprochen und Erfolg fiir dessen Zukunft erhofft.
Nach dem Richtspruch wurde im benachbarten Gasthaus
Bergmeier bei gutem Essen und Trinken gemeinsam das
Firstbier gefeiert. Fiir die weitere Bauphase wiinschen
wir uns weiterhin ein so gutes Gelingen und Miteinander
wie bisher und freuen uns bereits auf die Er6ffnung, die
voraussichtlich im Herbst 2024 stattfinden wird.

Richtspruch der Zimmerei Josef Vogl GmbH.

Die Geschiftsstelle Gerzen wird kiinftig als Kopfstelle
flr unseren 6stlichen Geschiaftsbereich mit dem Betreu-
ungsgebiet Aham, Gerzen, Kirchberg und Schalkham
dienen. Im Erdgeschoss sind der Sebstbedienungs- und
Servicebereich sowie die Beratungszimmer barrierefrei
untergebracht. Zukiinftig befinden sich die modernen
Arbeitsbiliros unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im 1. Obergeschoss. Im 2. Obergeschoss werden Aufent-
halts- und Sozialrdaume realisiert. Eine weitere Neue-
rung wird der automatische 24h Tresor sein, der rund um
die Uhr erreichbar ist und dennoch die nétige Diskretion
bietet. Als wesentliches bauliches Element in der Orts-
mitte von Gerzen setzt die VR-Bank Isar-Vils eG somit ein
Statement fiir Kundennahe und regionale Verbunden-

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der neuen Geschdftsstelle
Gerzen freuen sich schon auf die Wiederer6ffnung.




Mitarbeiter

Betriebsjubildaen
2023

Im Geschaftsjahr 2023 konnten zahlreiche Betriebsjubi-
lden in unserem Haus gefeiert werden. Bei einer kleinen
gemeinsamen Ehrung wurden die insgesamt 325 Jahre
Betriebszugehorigkeit gewiirdigt. Den Mitarbeitern wur-
de von der Geschaftsleitung gratuliert und ein kleines
Geschenk Uberreicht. ,Gut aus- und weitergebildete
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die wertvollste
Ressource eines jeden Unternehmens. Kommen dann
noch, so wie bei lhnen der Fall, viele Jahre der Erfah-
rung hinzu, sind Sie wie die Juwelen einer Krone, die das
gesamte Werk zum Leuchten bringen®, so Vorstands-
vorsitzender Ludwig Frischmann in seiner Dankesrede
an die Geehrten.

Von der Industrie- und Handelskammer IHK erhielten
die geehrten Mitarbeiter jeweils eine Urkunde fiir ihre
langjahrige Treue zu unserer Bank. Im Anschluss wurde
bei einem gemeinsamen Mittagessen manche Anekdote
aus dem Bankalltag ausgetauscht.

40 Jahre bei der VR-Bank
» Helmut Neulinger
» Roswitha Giglberger
» Marlene Seisenberger
» Alfred Kumpfmiiller

25 Jahre bei der VR-Bank
» Ulrike Gruber

» Michaela Fichtl

» Glnther Gruber

» Christian Springer

» Josef Miiller

10 Jahre bei der VR-Bank

» Stefanie Kolb

» Judith Kindler

» Lena Wimmer

» Andrea Staffler (rechtes Bild)

ulliS

/ |
X

Auf stolze 325 Jahre in Summe bei der VR-Bank konnten die geehr-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zusammen mit Vorstandsvorsit-
zendem Ludwig Frischmann (hinten rechts) und Vorstand Manfred J.
Gruber (hinten links) zuriickblicken.

| 18]



Mitarbeiter

Betriebliche Aus- und
Weiterbildungen

Verabschiedung eines Prokuristen und Ernennung von zwei neuen Prokuristen bei der VR-Bank Isar-Vils eG

Nach mehr als 47 Jahren bei der VR-Bank Isar-Vils eG
wurde Herr Bernhard Aichner (Abteilungsleiter Markt-
unterstiitzung Aktiv und Prokurist) am 01.03.2024 in
den Ruhestand verabschiedet. In seiner aktiven Lauf-
bahn als Banker mit rund 10.500 Arbeitstagen hat sich
viel verdndert. Stets gleich geblieben ist jedoch sein
unermidlicher Einsatz fir unsere Bank und seine an-
genehme personliche Art im Umgang mit den Kollegen.
Die Vorstande bedankten sich bei Herrn Aichner fir die
angenehme Zusammenarbeit in den vielen Jahren fir
die VR-Bank Isar-Vils eG und wiinschen Herrn Aichner
alles Gute fiir die Zukunft.

Auf dem Bild von links: Vorstand Manfred J. Gruber, Bernhard Aichner
mit seiner Frau Theresia Aichner (Mitte) und Vorstandsvorsitzender
Ludwig Frischmann bei der Verabschiedungsfeier von Herrn Aichner.

Mit der Verabschiedung des Prokuristen Herrn Aichner
wurden in der VR-Bank Isar-Vils eG zwei neue Prokuris-
ten ernannt. Mit Wirkung zum 01.03.2024 wurde Herrn
Rupert Elas (Abteilungsleiter Individualkundenbank)
und Herrn Michael Hétschl (Abteilungsleiter Interne
Revision) die Prokura erteilt. Die beiden diplomierten
Bankbetriebswirte sind bereits seit mehreren Jahren in
fihrender Position bei der VR-Bank Isar-Vils eG tatig.

Betriebliche Weiterbildung

Erfolg ist kein Zufall. Die VR-Bank Isar-Vils eG bietet
eine Vielzahl an Weiterbildungen und Spezialisierungen
an, die gerade jungen Mitarbeitern den notigen Raum
geben, sich beruflich verwirklichen zu kénnen. Gut aus-
und weitergebildete Mitarbeiter sind fiir die VR-Bank
Isar-Vils eG ein wichtiger Aspekt. Wir unterstiitzen un-
sere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit qualifizierten
und zielgerichteten Fort- und Weiterbildungen, denn so
kénnen die Starken des Einzelnen geférdert werden,
um gemeinsam mehr zu erreichen. Dies entspricht ganz
der genossenschaftlichen DNA: ,Gemeinsam sind wir
stark®. Im vergangenen Jahr hat eine Mitarbeiterin aus
der VR-Bank Isar-Vils eG, neben der alltaglichen Arbeit
in der VR-Bank, auch in ihrer Freizeit Flei3 und Aus-
dauer gezeigt und sich erfolgreich weitergebildet:

Herr Elas leitet seit 2021 sehr erfolgreich die Vermo-
gens- und Wertpapierberatung und ist geschatzter An-
sprechpartner fiir die Kunden in all ihren Belangen um
die Geldanlage.

Herr Hotschl ist bereits seit seinem Ausbildungsbeginn,
im Jahre 2008 Teil der VR-Bank Isar-Vils eG. Nach der
Ausbildung war er fiir vier Jahre in der Kreditsachbe-
arbeitung tatig, bevor Herr Hotschl 2015 in die Interne
Revision wechselte. Zum 01.10.2020 ubernahm er die
Leitung der Internen Revision und ist seitdem fir alle
priifungsrelevanten Angelegenheiten verantwortlich.
Mit der Prokura wiirdigen die beiden Vorstande Ludwig
Frischmann und Manfred J. Gruber den hohen Einsatz
von Herrn Elas und Herrn Hotschl fiir unsere VR-Bank.
Die Orientierung auf die Kundenwiinsche und das Qua-
litatsdenken in allen Bereichen sind in der heutigen Zeit
unerlasslich. Diese Grundeinstellung wird von unse-
ren beiden neuen Prokuristen Rupert Elas und Michael
Hotschl aktiv vorgelebt.

Die Vorsténde der VR-Bank Ludwig Frischmann (auBen links) und
Manfred J. Gruber (auBBen rechts) gratulieren Rupert Elas (Mitte links)
und Michael Hétschl (Mitte rechts) zur Prokura und setzen auf eine
weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit in der Zukunft.

Jacqueline Brodowsky (Marktunterstiitzung Aktiv) darf
sich nun als gepriifte Bankbetriebswirtin (Frankfurt
School of Finance & Manage-
ment) betiteln. Mit Abschluss
dieses Lehrgangs hat Frau
Brodowsky einen wichtigen
Meilenstein fir ihren beruf-
lichen Weg in der VR-Bank
Isar-Vils eG geschaffen. Die
Geschaftsleitung sprach der
Absolventin Respekt und An-
erkennung fir die erbrachte
Leistung aus und wiinscht ihr
weiterhin viel Erfolg bei der
Umsetzung des Erlernten.




Mitarbeiter

Betriebliche Aus- und
Weiterbildungen

Die Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) ist einer der
anspruchvollsten kaufmannischen Ausbildungsberufe.
Im Januar 2024 hat Jasmin Langmeier ihre Ausbildung
zur Bankkauffrau erfolgreich abgeschlossen. Die Vor-
stande Uberbrachten im Rahmen einer kleinen Feier-
stunde ihre Glickwiinsche zum erfolgreichen Abschluss.

Die Vorsténde Ludwig Frischmann (links) und Manfred J. Gruber
(rechts) gratulierten der Bankkauffrau Jasmin Langmeier (Mitte
rechts) zusammen mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer (Mitte links)
zum erfolgreichen Abschluss ihrer Ausbildung.

VR-Bank Isar-Vils eG

VR-Versicherungsservice
Stadtplatz 8 - 84137 Vilsbiburg - Telefon 08741 302-1255
kdc@vrbank-isar-vils.de - www.vrbank-isar-vils.de

Beschiitzen ist unsere Leidenschaft.

Wir sind Ihr kompetenter Partner rund um Ihre Sicherheit —immer und tberall.

An der staatlichen Berufsschule in Landshut, der Akade-
mie Bayerischer Genossenschaften (ABG) und bei tiber-
betrieblichen Schulungen im Kreisverband Landshut
wurde das theoretische Wissen zum Berufsbild Bank-
kaufmann (m/w/d) vermittelt. Wahrend ihrer zweiein-
halbjahrigen Ausbildung durchlief Jasmin Langmeier die
verschiedenen Abteilungen der VR-Bank Isar-Vils eG
und konnte so ihr theoretisches Wissen in der Praxis
anwenden. Sie bekam unter anderem Einblicke in die Ab-
teilungen Privatkundenberatung, Service, Controlling,
KDC, Marktunterstiitzung Aktiv und Rechnungswesen.
Die Absolventin wurde nach Abschluss ihrer Ausbildung
in ein unbefristetes Angestelltenverhaltnis ibernom-
men und ist bereits in der Hauptstelle Vilsbiburg als
Serviceberaterin tatig. ,Nachwuchs aus dem eigenen
Haus ist uns besonders wichtig“, betonten die Vorstan-
de Ludwig Frischmann und Manfred J. Gruber.

Die Beliebtheit der Volksbanken und Raiffeisenbanken
als Arbeitgeber bei Schiilern bleibt nach wie vor grof3.
Das bestatigt die deutschlandweit durchgefiihrte und
reprasentative Umfrage des Berliner Trendence-Insti-
tuts ,Schilerbarometer 2023“, an der sich rund 24.000
Schiiler beteiligten. Die Volksbanken Raiffeisenbanken
gehoren damit zu den Tra-
gern des Qualitatssiegels
JAttraktivste Arbeitgeber
fir Schiler 2023“.

TOP 100
Attraktivste Arbeitgeber
2023

VER[SICHER|UNGS
KAMMER
BAYERN

Ein Stiick Sicherheit.

Versicherungskammer Bayern — m Volksbanken
Partnervon 2122 Raiffeisenbanken
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Jugendmarketing
im Jahr 2023

Die Berufsbilder Bankkaufmann (m/w/d) und Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)

Fir alle interessierten Schiilerinnen und Schiiler bietet
die VR-Bank Isar-Vils eG alljahrlich verschiedene Mog-
lichkeiten, sich lber die Ausbildung und das Berufs-
bild Bankkaufmann (m/w/d) sowie Kaufmann fiir Versi-
cherungen und Finanzanlagen (m/w/d) zu informieren.
Dazu zdhlen sowohl unser Infostand bei verschiedenen
BerufsinformationsmesseninVilsbiburgundLandshutals
auch das Betriebspraktikum in der VR-Bank. Bisher wur-
de dieses jahrlich in den Osterferien angeboten und fe-
derfiihrend von Julia Geltinger und Raphael Schaumeier
organisiert. Die Praktikantinnen und Praktikanten er-
hielten von ihnen einen Einblick in den Beruf Bankkauf-
mann (m/w/d). Am Ende der Praktikumstage durften sich
alle Teilnehmenden (iber ein Zertifikat freuen und konn-
ten sich bei einem gemeinsamen Mittagessen uber die
Erfahrungen der vergangenen Tage austauschen.

o - £ e
Die Praktikanten 2023 mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer, Vor-
standsvorsitzendem Ludwig Frischmann sowie Julia Geltinger und
Raphael Schaumeier.

Ab 2024 verandert sich die Praktikumsstruktur. Schiiler-
innen und Schiiler kdnnen, bis auf wenige Wochen im
Jahr, ganzjshrig ein drei- bis flinftagiges Praktikum ab-
solvieren. Das neue Konzept bietet einen noch besseren
Einblick in den Berufsalltag der VR-Bank, da die Prakti-
kanten direkt in den verschiedenen Abteilungen einge-
teilt werden und den Mitarbeitern dort Uiber die Schulter
schauen konnen.

Wie jedes Jahr war die VR-Bank Isar-Vils eG auch im
Jahr 2023 wieder auf verschiedenen Ausbildungs-
messen. Der Teamleiter fir Privatkundenberatung und
Service in Vilsbiburg, Filip Huber, war auch in diesem
Jahr erneut mit zwei Auszubildenden auf der Berufe-
schau in der Realschule in Vilsbiburg. Schiilerinnen und
Schiiler, die sich fiir eine Ausbildung bei der regionalen
VR-Bank interessieren, konnten sich an unserem Stand
mit Filip Huber und den beiden Auszubildenden Pauline
Ruder (links) und Vlera Tigani (rechts) austauschen und
sich Giber die Ausblldungsmhalte |nform|eren

Wer eine Ausbildung oder ein g
Praktikum bei der VR-Bank
Isar-Vils eG machen mochte,
kann sich auch direkt uber
den QR-Code auf unserer
Karriereseite bewerben.

E#E

=

Vortrag zum Thema Internetsicherheit fiir die Siebten Klassen aus dem Geschéaftsgebiet

Wie glasern man durch das Internet und sein Handy wird und welche weiteren Gefahren dort noch lauern, zeigte der
Computer-Sicherheitsexperte und Hacker Erwin Markowsky von der Firma 8com bei einem interaktiven Vortrag in der
Vilstalhalle auf. Die Siebten Klassen der Mittelschulen Gerzen, Geisenhausen und Vilsbiburg, sowie der Realschule
und des Gymnasiums Vilsbiburg folgten der Einladung der VR-Bank Isar-Vils eG. Allein die Erkenntnis, wie schnell
ein zehnstelliges Passwort, nur aus Zahlen bestehend, geknackt werden kann, brachte das Publikum zum Staunen.
Speziell im Hinblick darauf, dass die Bankgeschafte zunehmend Anklang auf mobilen Endgeraten finden, ist es uns als
VR-Bank Isar-Vils eG ein gro3es Anliegen, bereits die Jugend auf die zahlreichen Risiken im Netz aufmerksam zu ma-
chen. Der Referent gab den Schiilerinnen und Schiilern einige Tipps, wie man sich sicher im Netz bewegen kann.

Die Schiilerinnen und Schiiler der Siebten Klassen beim Vortrag zum Thema Internetsicherheit

Referent Erwin Markowsky der Firma 8com
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Jugendmarketing
im Jahr 2023

Ferienfahrten - unvergessliche Erlebnisse mit der VR-Bank Isar-Vils eG

Jede Menge Spaf3 und Action garantieren die beiden
jahrlichen Ferienfahrten, die von der VR-Bank fiir die
7-14-J3hrigen angeboten werden. Die Ausflugsorte va-
riieren von Jahr zu Jahr, damit es fiir die Teilnehmenden
immer etwas Neues ist.

In den Pfingstferien ging es mit dem Bus in die
MAXX-ARENA nach Kirchheim bei Miinchen. Fiir die
VR-Bank Isar-Vils eG war es die erste Ferienfahrt in die
MAXX-ARENA. Der Ausflug hat sich wirklich gelohnt. Die
Kinder und Jugendlichen hatten eine Menge Spal3 und
konnten sich auf den zahlreichen Trampolinen austoben.

Pfingstferienfahrt in die MAXX-ARENA am 31. Mai 2023.

Ziel der Sommerferienfahrt war der Skyline Park. Bei
strahlendem Sonnenschein fuhren 85 Kinder und Ju-
gendliche mit den Begleitpersonen der VR-Bank los.
Im Skyline Park wartete ein abwechslungsreiches Pro-
gramm auf die Besucher. Ob Sky Fly, Wildwasserbahn
oder Piratenschiffschaukel - fiir jeden Geschmack war
etwas dabei. Auch von den Fahrgeschaften ,Sky Rafting*,
LFlotter Otto“ und ,Sky Wheel“ waren die Kinder begeis-
tert. Wer es gemiitlicher mochte, konnte eine Fahrt mit
dem Riesenrad, mit ,Lufti-Kuss“ oder der kleinen Park-
bahn geniefBen. Auch die Spielplatze waren sehr beliebt
bei den Teilnehmern.

Sommerferienfahrt in den Skyline Park am 06. September 2023.

Allianz ()
Jetzt investieren.

Nachhaltige Geldanlage fiir ein lebenswertes Morgen

Investieren birgt Risiken.

VR-Bank Isar-Vils eG

Vertretung der Allianz
Stadtplatz 8, 84137 Vilsbiburg
Qo 08741/302-1250, & 08741/302-1259

vrbank-isar-vils@allionz.de, www.vrbank-isar-vils.de == == Raiffeisenbanken

Allianz in Bayern, Partner von

m Volksbanken
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Malwettbewerb ,jugend creativ“

- GRUNDSCHULE

U

SWIR. Wie sieht Zusammenhalt aus?“ Mit dieser facetten-
reichen Fragestellung durften sich Kinder und Jugend-
liche beim 53. Internationalen Jugendwettbewerb ,ju-
gend creativ“ der Volksbanken und Raiffeisenbanken
beschaftigen. Der Malwettbewerb steht sinnbildlich fir
die Genossenschaftsidee: eine Gemeinschaftsaktion,
die Kinder und Jugendliche darin fordert, sich mit den
wichtigen Themen unserer Zeit auseinanderzusetzen
und sich kreativ damit zu beschéftigen. Die VR-Bank
hatte alle Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 1 bis 13
eingeladen, ihre Sichtweisen, Ideen und Wiinsche
rund um das Thema ,Zusammenhalt“ gestalterisch zum
Ausdruck zu bringen. Fast 2.100 junge Kreative aus
unserem Geschaftsgebiet waren der Einladung gefolgt

Jugendmarketing
im Jahr 2023

und gestalteten einfallsreiche Bilder. Die Teilneh-
mer der Grundschulen in Aham, Aich, Bodenkirchen,
Schule an der Bina (Bonbruck), Geisenhausen, Gerzen,
St. Wolfgang in Landshut und Vilsbiburg, der Grund-
und Mittelschule Gerzen, der Mittelschule St. Wolfgang
(Landshut) sowie der Realschule Vilsbiburg sicherten
sich die Chance auf tolle Gewinne. Unter allen ideen-
reichen Entwirfen die Besten zu benennen, war keine
leichte Aufgabe fir die fachkundige Jury. Die Wertung
erfolgte in fiinf Altersgruppen. Wer beim Malwettbe-
werb nicht zu den Gewinnern z3hlte, wurde dennoch
mit einem Trostpreis bedacht. Parallel zum Malwettbe-
werb wurde ein Quiz durchgefiihrt. Aus den zahlreichen
richtigen L6sungen wurden weitere 44 Preise vergeben.

Kindergarten schmiicken Christbaume in den Geschiftsstellen der VR-Bank Isar-Vlls eG

Bereits zum zweiten Mal wurden die Christbdume in
den Geschiftsstellen der VR-Bank lIsar-Vils eG von
Kindergarten aus der Region geschmiickt. Voller Freu-
de besuchten die Kinder die Bank. Die Kinder aus den
ortsansassigen Kindergarten hatten dazu selbstgebas-
telten Schmuck mitgebracht, mit dem die Bdume in der
Adventszeit 2023 dekoriert wurden. Folgende Kinder-
garten haben sich an der Christbaumaktion beteiligt:
Kindergarten St. Elisabeth Vilsbiburg, Kindergarten
Aham, Waldkindergarten Bodenkirchen zusammen mit
Kindergarten St. Wolfgang Bonbruck, Kindergarten St.
Martin Geisenhausen, Kneipp Kindergarten Achldorf
und Johanniter Kindergarten Altfrauhofen.




Gruppenreisen der VR-Bank Isar-Vils eG

Marokko - Traum aus 1001 Nacht

10.10.-18.10.2023

Marokko ist ein Land mit einer unglaublichen Faszina-
tion. Bei der achttdgigen Rundreise der VR-Bank erleb-
ten die Reisenden die beriihmte ,StraBe der Kasbahs*,
den einzigartigen Sonnenuntergang in der Sahara, die
Uberquerung des Atlasgebirges und das Feilschen nach
Herzenslust in den Souks der verwinkelten Medinas.

Die Stadt Marrakesch war Ausgangspunkt der Rundrei-
se. Nach der Ankunft am Nachmittag gab es bereits die
ersten Eindriicke von der Stadt. Die Rundreise begann
am nachsten Tag mit einer Fahrt Uiber das Gebirge nach
Quarzazate. Dabei liberquerte die Reisegruppe Teile des
Hohen Atlas bis zu einer Hohe von 2.300 Metern. Unter-
wegs wurde die Kasbah Ait Ben Haddou besucht. Diese
Festung aus gestampftem Lehm mit ihren gestuften und
verschachtelten Aufbauten und Tlrmen sieht nicht nur
aus wie eine Filmkulisse, sie diente auch beriihmten Fil-
memachern als Drehort.

Am dritten Tag war das Reiseziel die Stadt Erfoud am
Rande der Sahara. Wahrend der Fahrt boten der Hohe
Atlas im Norden, der Djebel Saghro im Siiden, das
Dades-Tal und die vielen Kasbahs und Palmenoasen un-
vergessliche Eindriicke. Nahe der Oase Tinerhir liegt die
reizvolle Todra-Schlucht. Hier hat sich in Millionen von
Jahren der Quellfluss des Todra seinen Weg in stein-
wandigen Engtélern durch die Hange des Hohen Atlas
gefrast. Ein herausragendes Erlebnis war am spéten
Nachmittag der Besuch der Sahara mit den Landrovern.
Dabei erlebte die gesamte Reisegruppe in den Diinen
den Sonnenuntergang.

Am nachsten Tag ging es mit einer langen Fahrt Uber
Bergregionen, Oasengebiete und karge Steinwdisten zur

Die Teilnehmer der Marokko-Gruppenreise 2023

altesten Konigsstadt des Landes, nach Fes. Am flinften
Tag stand eine ganztédgige Stadtbesichtigung auf dem
Programm. Nach dem Besuch einer Mosaikfabrik wurde
die Altstadt von Medina besucht. In den engen verwin-
kelten Gassen gibt es verschiedenste Markte der Hand-
werker, Gewlirzhdndler, Teppichweber, Gerber und vie-
le mehr.

Am sechsten Tag fiihrte die Reise zur Landwirtschafts-
region um Beni Mellal mit Obstplantagen und Oliven-
hainen.

Nach einer Zwischeniibernachtung ging es am siebten
Tag wieder nach Marrakesch. Auf dem Programm stand
der Halbtagesausflug zum Gartenparadies ,Anima“von
André Heller am Fuf3 des Atlas-Gebirges. Die drei Hektar
grof3e, opulente, botanische Inszenierung ist ein Ort der
Sinnlichkeit und des Staunens. Die Besucher konnten
dort auf schattigen Wegen zwischen kostbaren Baumen
und Strauchern, Bliten- und Duftwundern, Pavillons
und Skulpturen flanieren.

Am achten Tag wurde die Stadt Marrakesch mit all ihren
Sehenswiirdigkeiten besichtigt. Es ging unter anderem
zur Koutoubia-Moschee, zum Stadttor Bab Agnaou so-
wie zum Bahia Palast. Am spaten Nachmittag stand ein
besonderes Highlight von Marrakesch auf dem Plan: der
Hauptplatz Djemna el-Fna, auch Gauklerplatz genannt.
Auf diesem riesigen Markt mit unzahligen Standen wird
alles angeboten. Die achttidgigie Rundreise endete mit
einem gemeinsamen marokkanischen Abendessen.

Das Tor zu Afrika beeindruckte alle Reisenden mit seinen
einzigartigen Konigsstadten, den herrlichen Landschaf-
ten und seiner mehr als tausendjahrigen Geschichte.



Gruppenreisen der VR-Bank Isar-Vils eG

Reiseziele
2025

Folgende Reisen sind 2025 geplant: Bitte informieren Sie sich auf unserer Homepage:
www.vrbank-isar-vils.de/gruppenreisen
» Albanien
» Portugal Weitere Informationen erhalten Sie auf3erdem bei
Frau Ulrike Gruber, Telefonnummer 08741 302-1721.
Albanien

geplanter Reisezeitraum: Mai 2025
Reisedauer: 1 Woche
Informationsabend: voraussichtlich im September 2024

Portugal

geplanter Reisezeitraum: September 2025
Reisedauer: 1 Woche
Informationsabend: voraussichtlich im November 2024

== Schwdabisch Hall
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Machen Sie den Pramien-Check.
Unsere Experten in Ihrer Bank vor Ort oder bei Schwébisch Hall beraten Sie gerne. www.schwaebisch-hall.de/kontakt

Ihr Bezirksleiter Ihr Bezirksleiter lhr Bezirksleiter

Elias Holzl Thomas Gratz Martin Biedersberger
- M |

Mobil 01522 2686568 ) § - Mobil 01522 2684942 | ! | Mobil 01522 2683049

elias.hoelzl@ ' thomas.graetz@ martin.biedersberger@
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zustandig fir die Filialen zustandig fiir die Filialen zusténdig fiir die Filialen
Bodenkirchen, Gerzen, Aham, Baierbach Vilsbiburg Landshut-FlurstraBe, Geisenhausen, Kumhausen

Arbeif ulage und Pramie: Es gelten Eil und weitere Voraus-
VR-Bank i ulage: Betrag gerundet. Riester-Grundzulage: Bei Vorliegen der Fordervoraus-
- setzungen. Hinweis: Um die aufgefiihrten staatlichen Férderungen beanspruchen zu kdnnen, ist der Abschluss
= == Isar-Vils eG von zwei Vertragen notwendig.




Veranstaltungen 2023

lhre VR-Bank
im Jahr 2023

Im Januar 2023 fand die }nformationsveranstaltung flir Landwirtschaftliche Betriebe zum Thema Krisenmanagement mit dem international téti-
gen Agrarberater Benno Steiner statt (Bild rechts). Auch Hans Lendorf der Versicherungskammer Bayern referierte iiber aktuelle Themen (Bild links).

2021 2022

2hor9° : | ‘,
Im Februar 2023 fand das Anlegerkolleg mit Norbert Faller (Bild links) im VR-Bank Saal statt. Er informierte das Publikum iiber Anlageméglich-
keiten. Auf dem Gruppenfoto: ehem. Vorstandsvorsitzender Josef Miiller, Norbert Faller, Ludwig Appelon, Leiter Individualkundenbank Rupert Elas
und Vorstand Manfred J. Gruber (v.L.)

Im Mai 2023 fand das Anlegerforum mit dem Kabarettistenduo Petzenhauser & Wéhlt gemeinsam mit der Union Investment statt. Eva Petzenhauser
und Stefan Wéhlt begeisterten die Zuschauer mit ihrem Programm aus Kabarett und Gesangsperformance (Bild links). Ludwig Appelon informierte
die Gdste liber verschiedene Anlagemdglichkeiten.

Zum 31. Mai 2023 wurde der ehemalige Vorstandsvorsitzende Josef Miiller in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Auf dem Gruppen-
foto: Vorstandsvorsitzender Ludwig Frischmann, Petra Miiller, Josef Miiller, Vorstand Manfred J. Gruber (v.L.). Von Herrn Franz Penker, Regionalbe-
treuer des Genossenschaftsverbands Bayern e.V. (GVB) bekam Herr Miiller die Goldene Ehrennadel verliehen (Bild rechts).

126 |
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lhre VR-Bank
im Jahr 2023
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Am 27. Juni 2023 fand die Vertreterversammlung in Altfraunhofen statt. Frau Barbara Wohanka hat die Altersgrenze gemdB Satzung erreicht

und konnte deshalb nicht als Aufsichtsrdtin wiedergewdhlt werden. Sie wurde mit groBem Dank fiir die jahrelange Treue und Verbundenheit
verabschiedet.

Eine groBe Gruppe von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beteiligte Zum ersten Mal waren wir als VR-Bank Isar-Vils eG am Nikolaus-
sich auch 2023 wieder am Volksfestlauf in Bonbruck. markt vertreten. Wer am Gliicksrad gedreht hat, konnte eine der be-

gehrten blauen Nikolausmiitzen gewinnen.

Morge

Wir machen den Weg

Wollen Sie immer Up-to-Date sein und alle Neuigkeiten aus
der VR-Bank Isar-Vils eG mitbekommen, dann vernetzen Sie
sich gerne digital mit uns auf unseren Social Media Kanilen:

Facebook Instagram LinkedIn

Sie konnen Sich auch liber unsere Homepage sowie liber
die VR-BankingApp informieren und lhre Bankgeschafte
ganz bequem online erledigen.

|27



lhr bewahrtes Team ist fiir Sie in der
Hauptgeschaftsstelle in Vilsbiburg vor Ort!

Immo Zentrum der VR-Bank Isar-Vils GmbH

Stadtplatz 8, 84137 Vilsbiburg
Telefon 08741 302-2222 | info@vrbank-isar-vils.de

~
m Immo Zentrum

m

der VR-Bank Isar-Vils :
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	Wesentlichen das gesamte Jahr 2023 an. Die bis ins 
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	schwindenden Belastungen durch die hohe Inflation, 
	die Materialengpässe und die teilweise noch beste
	-
	henden Coronaschutzmaßnahmen gedämpft. Im wei
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	teren Jahresverlauf belasteten dann verstärkt die von 
	den westlichen Notenbanken in Reaktion auf die Infla-
	 
	tion vorgenommenen kräftigen Leitzinsanhebungen die
	 
	wirtschaftliche Situation in Deutschland und weltweit. 
	Überlagert wurden diese Einflüsse auch vom andauern-
	 
	den Arbeits- und Fachkräftemangel. Für weitere Un
	-
	sicherheiten zum Ende des Jahres 2023 sorgten der 
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	sche Kurs in Deutschland nach dem Haushaltsurteil des 
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	Nach einem durch die Erholung von der Coronakrise ge
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	triebenen kräftigen Zuwachs im Vorjahr um 3,9 % gingen 
	die privaten Konsumausgaben 2023 preisbereinigt um 
	0,7 % zurück. Hauptgrund war der kräftige Anstieg der 
	Verbraucherpreise, der die Kaufkraft der Einkommen 
	vieler Haushalte deutlich dämpfte. 
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	Die Finanzmärkte sehen den Zins- und Inflationsgipfel 
	erreicht. Beide Notenbanken (EZB und Fed) erreichten 
	2023 die höchsten Leitzinsniveaus seit der globalen 
	Finanzkrise von 2008. Die Finanzmärkte entwickelten 
	sich trotz dieser Belastungen eher positiv und bewerte
	-
	ten die rückläufigen Inflationsraten des Jahres 2023 als 
	Zeichen für schneller als erwartet folgende Zinssenkun
	-
	gen im Jahr 2024. Die US-Notenbank Fed beendete am 
	27. Juli 2023 ihren geldpolitischen Straffungskurs bei 
	einem Leitzinskorridor von 5,25 bis 5,5 %. Die EZB in Eu
	-
	ropa erreichte am 20. September 2023 mit ihren Leitzin
	-
	sen den vorläufigen Höhepunkt bei 4,5 %. Auf den nach
	-
	folgenden Sitzungen bis zum Jahresende bestätigte die 
	EZB dieses Zinsniveau und kündigte an, es solange auf
	-
	rechterhalten zu wollen, bis die Inflation das mittelfris
	-
	tige EZB-Ziel von 2,0 % wieder erreiche. Inflations- und 
	Zinserwartungen sowie die tatsächlichen Entscheidun
	-
	gen der Notenbanken prägten die Anleihenmärkte 2023 
	in Form von hoher Volatilität. 
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	lung von Ende 2022 fort. Nach teilweise heftigen unter
	-
	jährigen Ausschlägen nach oben und unten infolge der 
	bekannten geopolitschen Krisen und wirtschaftlichen 
	Einflüsse verstärkte sich schließlich die Erholung an der 
	Börse. Der DAX schloss letztlich mit 16.751,64 Punkten 
	und auf Jahressicht um 20,3 % im Plus ab. 
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	Unser Betriebsergebnis vor Bewertung verbesserte sich 
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	relevante Liquiditätskennzahl lag am 31.12.2023 bei 
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	Die Bilanzsumme verringerte sich auf 1.239.065 TEUR. 
	Die Bilanzsumme verringerte sich auf 1.239.065 TEUR. 
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	-
	ben sich nicht wesentlich verändert. Die Kundengelder 
	reduzierten sich im Berichtsjahr. Dabei kam es auch zu 
	wesentlichen Verschiebungen innerhalb der Position. 
	Während sich die anderen Einlagen und hier insbeson
	-
	dere die befristeten Einlagen erhöhten, reduzierten sich 
	die Spareinlagen von Kunden deutlich. 

	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft

	Die Entwicklung des Dienstleistungsgeschäftes ent
	Die Entwicklung des Dienstleistungsgeschäftes ent
	-
	sprach im Wesentlichen den in der Vorperiode berichte
	-
	ten Prognosen. Die geplanten Ziele wurden weitgehend 
	erreicht. Die Erträge aus dem Wertpapierdienstleis
	-
	tungs- und Depotgeschäft konnten weiterhin gesteigert 
	werden. Die anderen Vermittlungserträge, vor allem für 
	Bausparverträge und Versicherungen, sanken deutlich. 
	Die Erträge aus dem Zahlungsverkehr bewegten sich 
	auf dem Vorjahresniveau.

	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft
	Dienstleistungsgeschäft


	Berichtsjahr
	Berichtsjahr
	Berichtsjahr

	TEUR
	TEUR


	Vorjahr
	Vorjahr
	Vorjahr

	TEUR
	TEUR



	Erträge aus Wertpapierdienst
	Erträge aus Wertpapierdienst
	Erträge aus Wertpapierdienst
	Erträge aus Wertpapierdienst
	-
	leistungs- und Depotgeschäf
	-
	ten


	2.199
	2.199
	2.199


	1.866
	1.866
	1.866



	Andere Vermittlungserträge
	Andere Vermittlungserträge
	Andere Vermittlungserträge
	Andere Vermittlungserträge


	1.688
	1.688
	1.688


	1.983
	1.983
	1.983



	Erträge aus Zahlungsverkehr
	Erträge aus Zahlungsverkehr
	Erträge aus Zahlungsverkehr
	Erträge aus Zahlungsverkehr


	3.592
	3.592
	3.592


	3.504
	3.504
	3.504





	Ertragslage
	Ertragslage

	Die Entwicklung der Ertragslage blieb hinter unse
	Die Entwicklung der Ertragslage blieb hinter unse
	-
	rer in der Vorperiode berichteten Prognose zurück. Im 
	Berichtsjahr war ein Anstieg des Zinsüberschusses zu 
	verzeichnen. Die Veränderung begründet sich haupt
	-
	sächlich durch Zinserträge im Kreditgeschäft, sowie im 
	Eigengeschäft mit Wertpapieren bei gleichzeitig stei
	-
	genden Zinsaufwendungen aus Sichteinlagen, Sparein
	-
	lagen und anderen Einlagen. Insgesamt konnte ein An
	-
	stieg des Zinsüberschusses von 1.005 TEUR verzeichnet 
	werden. Eine weitere deutliche Steigerung war in den 
	laufenden Erträgen aus Aktien und nicht festverzinsli
	-
	chen Wertpapieren mit 124 TEUR bzw. 24,7 % zu ver
	-
	merken, welche aus den Erträgen aus Fondsanlagen 
	resultierte.  

	Die Erhöhung des Provisionsüberschusses ist im We
	Die Erhöhung des Provisionsüberschusses ist im We
	-
	sentlichen auf eine Steigerung der Wertpapierdienst
	-
	leistungserträge zurückzuführen. 

	Die Verwaltungsaufwendungen befinden sich im Be
	Die Verwaltungsaufwendungen befinden sich im Be
	-
	richtsjahr auf dem Vorjahresniveau. Während die Perso
	-
	nalaufwendungen infolge von tariflichen Anpassungen 
	leicht anstiegen, sind die anderen Verwaltungsaufwen
	-
	dungen aufgrund deutlich geringerer Instandhaltungs
	-
	maßnahmen im gleichen Maße gesunken. 

	Die Aufwands-/ Ertragsrelation (Cost-Income-Ratio - 
	Die Aufwands-/ Ertragsrelation (Cost-Income-Ratio - 
	CIR) verbesserte sich von 66,7 % auf 63,4 %.

	Das Bewertungsergebnis hat sich gegenüber dem Vor
	Das Bewertungsergebnis hat sich gegenüber dem Vor
	-
	jahr um 2.619 TEUR verbessert. Das Bewertungsergeb
	-
	nis aus dem Kreditgeschäft hat sich deutlich verschlech
	-
	tert, demgegenüber wurde im Wertpapierbereich ein 
	positives Bewertungsergebnis erzielt. 

	Gewinn- und
	Gewinn- und
	Gewinn- und
	Gewinn- und
	Gewinn- und
	Gewinn- und

	Verlustrechnung
	Verlustrechnung


	Berichtsjahr
	Berichtsjahr
	Berichtsjahr

	TEUR
	TEUR


	Vorjahr
	Vorjahr
	Vorjahr

	TEUR
	TEUR



	Zinsüberschuss
	Zinsüberschuss
	Zinsüberschuss
	Zinsüberschuss


	18.462
	18.462
	18.462


	17.457
	17.457
	17.457



	Provisionsüberschuss
	Provisionsüberschuss
	Provisionsüberschuss
	Provisionsüberschuss


	7.115
	7.115
	7.115


	6.835
	6.835
	6.835



	Übrige Erträge
	Übrige Erträge
	Übrige Erträge
	Übrige Erträge


	5.123
	5.123
	5.123


	8.749
	8.749
	8.749



	Verwaltungsaufwand
	Verwaltungsaufwand
	Verwaltungsaufwand
	Verwaltungsaufwand

	a) Personalaufwand
	a) Personalaufwand

	b) and. Verw. aufwand
	b) and. Verw. aufwand


	TD
	-11.928
	-11.928

	-4.989
	-4.989


	TD
	-11.584
	-11.584

	-5.331
	-5.331



	Übrige Aufwendungen
	Übrige Aufwendungen
	Übrige Aufwendungen
	Übrige Aufwendungen


	-7.167
	-7.167
	-7.167


	-11.224
	-11.224
	-11.224



	Ergebnis der normalen Ge
	Ergebnis der normalen Ge
	Ergebnis der normalen Ge
	Ergebnis der normalen Ge
	-
	schäftstätigkeit


	6.615
	6.615
	6.615


	4.901
	4.901
	4.901



	Steueraufwand
	Steueraufwand
	Steueraufwand
	Steueraufwand


	-32
	-32
	-32


	-1.761
	-1.761
	-1.761



	Vorwegeinstellung in Rückla
	Vorwegeinstellung in Rückla
	Vorwegeinstellung in Rückla
	Vorwegeinstellung in Rückla
	-
	gen und Zuführung zum Fonds 
	für allg. Bankrisiken


	-5.900
	-5.900
	-5.900


	-2.501
	-2.501
	-2.501



	Bilanzgewinn
	Bilanzgewinn
	Bilanzgewinn
	Bilanzgewinn


	683
	683
	683


	639
	639
	639





	Das Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit hat sich 
	Das Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit hat sich 
	im Vorjahresvergleich erhöht. Ursachen hierfür sind im 
	Wesentlichen die oben dargestellten Faktoren. 

	Der Jahresüberschuss ist insgesamt angestiegen. Vom 
	Der Jahresüberschuss ist insgesamt angestiegen. Vom 
	Jahresüberschuss wurden 2.900 TEUR den Rücklagen 
	zugeführt. Der Vorstand schlägt im Einvernehmen mit 
	dem Aufsichtsrat vor, vom Bilanzgewinn in Höhe von 
	683 TEUR, 371 TEUR den Rücklagen zuzuweisen.

	Investitionen
	Investitionen

	Im Berichtsjahr wurde mit dem Umbau des Gebäudes 
	Im Berichtsjahr wurde mit dem Umbau des Gebäudes 
	der Geschäftsstelle in Gerzen begonnen, der im fol
	-
	genden Geschäftsjahr beendet wird. Das energetisch 
	sanierte Gebäude wird mit modernen und zeitgemäßen 
	Büros ausgestattet, sowie barrierefrei zugänglich sein. 

	Die ständige Verbesserung der technischen Ausstattung 
	Die ständige Verbesserung der technischen Ausstattung 
	stand auch im Berichtsjahr wieder im Fokus. 

	Vermögenslage
	Vermögenslage

	Das bilanzielle Eigenkapital stellt sich gegenüber dem 
	Das bilanzielle Eigenkapital stellt sich gegenüber dem 
	Vorjahr wie folgt dar:

	Eigenkapital
	Eigenkapital
	Eigenkapital
	Eigenkapital
	Eigenkapital
	Eigenkapital


	Berichtsjahr
	Berichtsjahr
	Berichtsjahr

	TEUR
	TEUR


	Vorjahr
	Vorjahr
	Vorjahr

	TEUR
	TEUR



	Gezeichnetes Kapital
	Gezeichnetes Kapital
	Gezeichnetes Kapital
	Gezeichnetes Kapital


	11.129
	11.129
	11.129


	9.011
	9.011
	9.011



	Rücklagen
	Rücklagen
	Rücklagen
	Rücklagen


	75.042
	75.042
	75.042


	71.635
	71.635
	71.635



	Bilanzgewinn, soweit zur 
	Bilanzgewinn, soweit zur 
	Bilanzgewinn, soweit zur 
	Bilanzgewinn, soweit zur 
	Stärkung der Rücklagen 
	vorgesehen


	371
	371
	371


	507
	507
	507





	Wesentliche Veränderungen beim Eigenkapital ergaben 
	Wesentliche Veränderungen beim Eigenkapital ergaben 
	sich durch Gewinnthesaurierung und Ausbau der Ge
	-
	schäftsguthaben unserer Mitglieder. Daneben besteht 
	ein Fonds für allgemeine Bankrisiken nach § 340g HGB 
	in Höhe von 40.000 TEUR. Der Anteil der bilanziellen Ei
	-
	genmittel an der Bilanzsumme hat sich von 9,69 % auf 
	 
	10,60 % erhöht.

	Die harte Kernkapitalquote beläuft sich auf 15,73 % 
	Die harte Kernkapitalquote beläuft sich auf 15,73 % 
	und konnte erhöht werden. Die wesentlichen Ursachen 
	hierfür sind die weitere Stärkung der Eigenmittelaus
	-
	stattung durch Zeichnung neuer Geschäftsanteile und 
	die Zuführung zu den Rücklagen aus dem Jahresüber
	-
	schuss. Die aufsichtsrechtlich geforderte Mindestgröße 
	wurde jederzeit erfüllt.

	Voraussichtliche Entwicklung 
	Voraussichtliche Entwicklung 

	Das geschäftliche Umfeld und die Entwicklung der 
	Das geschäftliche Umfeld und die Entwicklung der 
	 
	bayerischen Kreditgenossenschaften werden nach 
	 
	unseren Einschätzungen auch im kommenden Ge
	-
	schäftsjahr von den Folgen der Zinswende, der Ent
	-
	wicklung von Immobilienpreisen, dem verstärkten 
	Wetttbewerb, steigendem Margendruck und wachsen
	-
	den aufsichtsrechtlichen Anforderungen geprägt. 

	Insgesamt erwarten wir unter Berücksichtigung der
	Insgesamt erwarten wir unter Berücksichtigung der
	 
	gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, dass sich der Ge
	-
	schäftsverlauf und die Lage der VR-Bank Isar-Vils eG 
	zufriedenstellend entwickeln werden. 

	Vorschlag für die Ergebnisverwendung
	Vorschlag für die Ergebnisverwendung

	Der Vorstand schlägt im Einvernehmen mit dem 
	Der Vorstand schlägt im Einvernehmen mit dem 
	 
	Aufsichtsrat vor, den Jahresüberschuss sowie die im 
	Jahresabschluss ausgewiesenen Vorwegzuweisungen 
	in die gesetzlichen Rücklagen (900.000,00 EUR) und 
	die  anderen Ergebnisrücklag
	en (2.000.000,00 EUR) wie 
	folgt zu ve
	rwenden:

	Ergebnisverwendung
	Ergebnisverwendung
	Ergebnisverwendung
	Ergebnisverwendung
	Ergebnisverwendung
	Ergebnisverwendung


	EUR
	EUR
	EUR



	Ausschüttung einer Dividende 
	Ausschüttung einer Dividende 
	Ausschüttung einer Dividende 
	Ausschüttung einer Dividende 

	auf Geschäftsguthaben v
	auf Geschäftsguthaben v
	on 3,00 %


	312.639,51
	312.639,51
	312.639,51



	Zuweisung zu den gesetzlichen Rücklagen
	Zuweisung zu den gesetzlichen Rücklagen
	Zuweisung zu den gesetzlichen Rücklagen
	Zuweisung zu den gesetzlichen Rücklagen


	170.799,36
	170.799,36
	170.799,36



	Zuweisung zu den anderen Ergebnisrücklagen
	Zuweisung zu den anderen Ergebnisrücklagen
	Zuweisung zu den anderen Ergebnisrücklagen
	Zuweisung zu den anderen Ergebnisrücklagen


	200.000,00
	200.000,00
	200.000,00



	Insgesamt
	Insgesamt
	Insgesamt
	Insgesamt


	683.438,87
	683.438,87
	683.438,87
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	Figure
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	Geschäftsentwicklung
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	Geschäftsentwicklung
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	Geschäftsjahres 2023
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	Geschäftsentwicklung
	Geschäftsentwicklung
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	Die Zahlen des 
	Die Zahlen des 
	Die Zahlen des 

	Geschäftsjahres 2023
	Geschäftsjahres 2023


	Bilanz
	Bilanz
	Bilanz


	Bilanz per 31.12.2023 
	Bilanz per 31.12.2023 
	Bilanz per 31.12.2023 

	Aktivseite
	Aktivseite
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	Bilanz
	Bilanz
	Bilanz


	Bilanz per 31.12.2023
	Bilanz per 31.12.2023
	Bilanz per 31.12.2023

	Passivseite
	Passivseite


	GeschäftsjahrVorjahrEUREUREUREURTEUR1.Verbindlichkeitengegenüber Kreditinstitutena)täglichfällig252.485,89-b)mitvereinbarterLaufzeit oder Kündigungsfrist132.793.127,83133.045.613,72129.1372.Verbindlichkeitengegenüber Kundena)Spareinlagenaa)mitvereinbarterKündigungsfristvondreiMonaten217.917.652,60301.475ab)mitvereinbarterKündigungsfristvon mehr als drei Monaten806.632,75218.724.285,351.248b)andere Verbindlichkeitenba)täglichfällig527.768.867,58613.872bb)mitvereinbarterLaufzeit oder Kündigungsfrist211.580.56
	Bilanz
	Bilanz
	Bilanz


	Gewinn- und Verlustrechnung
	Gewinn- und Verlustrechnung
	Gewinn- und Verlustrechnung

	für die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023
	für die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023


	GeschäftsjahrVorjahrEUREUREUREURTEUR1.Zinserträgeausa)Kredit-undGeldmarktgeschäften21.270.570,6615.846darunter:ausAbzinsung vonRückstellungen         19.787,00(-)b)festverzinslichenWertpapierenu.Schuldbuchforderungen3.881.204,3725.151.775,033.457darunter:in a)undb) angefallene negative Zinsen         (0)2.Zinsaufwendungen-6.689.901,0018.461.874,03-1.847darunter:aus Aufzinsung von Rückstellungen-849,00(-2)darunter: erhaltene negative Zinsen(-)(384)3.LaufendeErträgeausa)  Aktien und anderen nicht festverzinsl
	Anhang zur Bilanz
	Anhang zur Bilanz
	Anhang zur Bilanz
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	(Auszug)
	(Auszug)


	I. Mitgliederbewegung
	I. Mitgliederbewegung
	I. Mitgliederbewegung
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	TH
	Anzahl 
	Anzahl 
	Anzahl 

	Mitglieder
	Mitglieder


	Anzahl 
	Anzahl 
	Anzahl 

	Geschäftsanteile
	Geschäftsanteile



	Anfang 2023
	Anfang 2023
	Anfang 2023
	Anfang 2023


	10.360
	10.360
	10.360


	177.872
	177.872
	177.872



	Zugang 2023
	Zugang 2023
	Zugang 2023
	Zugang 2023


	113
	113
	113


	44.776
	44.776
	44.776



	Abgang 2023
	Abgang 2023
	Abgang 2023
	Abgang 2023


	264
	264
	264


	5.348
	5.348
	5.348



	Ende 2023
	Ende 2023
	Ende 2023
	Ende 2023


	10.209
	10.209
	10.209


	217.300
	217.300
	217.300





	Die Geschäftsguthaben der verbleibenden Mitglieder 
	Die Geschäftsguthaben der verbleibenden Mitglieder 
	haben sich im Geschäftsjahr um 1.971.556 EUR ver
	-
	mehrt. 

	Höhe des Geschäftsanteils:   50,00 EUR.
	Höhe des Geschäftsanteils:   50,00 EUR.

	II. Sonstige Angaben
	II. Sonstige Angaben

	1. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
	1. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

	Die Zahl der 2023 durchschnittlich beschäftigten Ar
	Die Zahl der 2023 durchschnittlich beschäftigten Ar
	-
	beitnehmerinnen und Arbeitnehmer betrug: 

	NormalParagraphStyle
	Table
	TH
	Vollzeit-
	Vollzeit-
	Vollzeit-

	beschäftigte
	beschäftigte


	Teilzeit-
	Teilzeit-
	Teilzeit-

	beschäftigte
	beschäftigte



	Kaufmännische Mitarbeiter-
	Kaufmännische Mitarbeiter-
	Kaufmännische Mitarbeiter-
	Kaufmännische Mitarbeiter-
	 
	innen und Mitarbeiter


	73
	73
	73


	84
	84
	84





	Außerdem wurden durchschnittlich 4,5 Auszubildende 
	Außerdem wurden durchschnittlich 4,5 Auszubildende 
	beschäftigt. 

	2. Name und Anschrift des zuständigen 
	2. Name und Anschrift des zuständigen 

	Prüfungsverbandes:
	Prüfungsverbandes:

	Genossenschaftsverband Bayern e.V.
	Genossenschaftsverband Bayern e.V.

	Türkenstraße 22-24, 80333 München
	Türkenstraße 22-24, 80333 München

	3. Mitglieder des Vorstands:
	3. Mitglieder des Vorstands:

	Josef Müller (Vorsitzender, bis 31.05.2023)
	Josef Müller (Vorsitzender, bis 31.05.2023)

	Ludwig Frischmann (Vorsitzender seit 01.06.2023), 
	Ludwig Frischmann (Vorsitzender seit 01.06.2023), 
	Vorstand Marktunterstützung/ Betrieb 

	Manfred J. Gruber, Vorstand Markt
	Manfred J. Gruber, Vorstand Markt

	4. Mitglieder des Aufsichtsrats:
	4. Mitglieder des Aufsichtsrats:

	Walter Deinböck (Vorsitzender),
	Walter Deinböck (Vorsitzender),

	Geschäftsführer der Deinböck Verwaltungs GmbH
	Geschäftsführer der Deinböck Verwaltungs GmbH

	Jakob Schref (stv. Vorsitzender), 
	Jakob Schref (stv. Vorsitzender), 

	Geschäftsleiter der Verwaltungsgemeinschaft
	Geschäftsleiter der Verwaltungsgemeinschaft

	Altfraunhofen
	Altfraunhofen

	Andreas Kletzmeier, 
	Andreas Kletzmeier, 

	Angestellter bei der Lorenz Wittmann GmbH
	Angestellter bei der Lorenz Wittmann GmbH

	Johann Maier, 
	Johann Maier, 

	selbstständiger Landwirt
	selbstständiger Landwirt

	Josef Schubert, 
	Josef Schubert, 

	Geschäftsleiter der Gemeinde Bodenkirchen 
	Geschäftsleiter der Gemeinde Bodenkirchen 

	(in der Freiphase der Altersteilzeit)
	(in der Freiphase der Altersteilzeit)

	Wolfram Thoma, 
	Wolfram Thoma, 

	Geschäftsführer der Thoma GmbH
	Geschäftsführer der Thoma GmbH

	Martin Wackerbauer, 
	Martin Wackerbauer, 

	selbstständiger Maschinenbaumeister 
	selbstständiger Maschinenbaumeister 

	Barbara Wohanka (bis 27.06.2023)
	Barbara Wohanka (bis 27.06.2023)

	Geschäftsführerin der T-Works Gruppe
	Geschäftsführerin der T-Works Gruppe

	Vilsbiburg, 13. Juni 2024
	Vilsbiburg, 13. Juni 2024

	VR-Bank Isar-Vils eG
	VR-Bank Isar-Vils eG

	Der Vorstand
	Der Vorstand

	 Frischmann     Gruber
	 Frischmann     Gruber

	Bei dieser Veröffentlichung handelt es sich um eine 
	Bei dieser Veröffentlichung handelt es sich um eine 
	Kurzfassung des Jahresabschlusses. Jahresabschluss 
	und Lagebericht für das Geschäftsjahr 2023 wurden 
	vom Genossenschaftsverband Bayern e.V., München, 
	geprüft und mit dem uneingeschränkten Bestätigungs
	-
	vermerk versehen. Die geprüften Unterlagen werden im 
	Unternehmensregister veröffentlicht.


	Bericht des Vorstands
	Bericht des Vorstands
	Bericht des Vorstands


	Bericht des Vorstands
	Bericht des Vorstands
	Bericht des Vorstands


	Figure
	Der Vorstand der VR-Bank Isar-Vils eG: Manfred J. Gruber, Ludwig Frischmann (Vorsitzender)
	Der Vorstand der VR-Bank Isar-Vils eG: Manfred J. Gruber, Ludwig Frischmann (Vorsitzender)
	Der Vorstand der VR-Bank Isar-Vils eG: Manfred J. Gruber, Ludwig Frischmann (Vorsitzender)


	Marktstellung und Entwicklung
	Marktstellung und Entwicklung
	Marktstellung und Entwicklung

	Im vergangenen Geschäftsjahr konnten wir unsere 
	Im vergangenen Geschäftsjahr konnten wir unsere 
	Marktstellung sowohl im Privat-, als auch im Firmen-  
	kundengeschäft behaupten. Trotz herausfordernder 
	wirtschaftlicher Rahmenbedingungen gelang es uns 
	gegenüber dem Vorjahr eine stabile Entwicklung zu 
	 
	erreichen. 

	Unter Berücksichtigung einer vorsichtigen Kreditver
	Unter Berücksichtigung einer vorsichtigen Kreditver
	-
	gabe konnte der Bestand des Buchkreditvolumens um 
	0,8 % und das betreute Kundenkreditvolumen um 2,2 %
	 
	gesteigert werden. Die Kundengelder verringerten sich 
	im Berichtsjahr um ca. 4,4 %, überwiegend zu Guns
	-
	ten von Anlagen im Wertpapier- und Verbundgeschäft 
	(plus 12,8 %). Der starke Anstieg der Leitzinsen führte 
	zu einem moderaten Anstieg der Zinsspanne um 10 Ba
	-
	sispunkte auf 1,54 %. In Anbetracht des weiter starken 
	Zinsanstiegs entwickelte sich die Ertragslage im Ge
	-
	schäftsjahr 2023 auf einem zufriedenstellenden Niveau. 

	Strategische Unternehmensentwicklung
	Strategische Unternehmensentwicklung

	Die Maßnahmen zur strategischen Unternehmensent
	Die Maßnahmen zur strategischen Unternehmensent
	-
	wicklung wurden auch im Jahr 2023 konsequent fortge
	-
	führt. Schwerpunkte lagen dabei im Personalwesen, in 
	Verbindung mit dem Generationswechsel im Führungs
	-
	bereich sowie in der Modernisierung unserer Geschäfts
	-
	stellen und Investitionen in die technische Ausstattung.

	Dank und Anerkennung
	Dank und Anerkennung

	Der vorliegende Jahresabschluss zeigt auf, dass unsere 
	Der vorliegende Jahresabschluss zeigt auf, dass unsere 
	Mitglieder und Kunden, wie auch wir selbst, insgesamt 
	mit dem Erreichten zufrieden sein können.

	An dieser Stelle gilt unser aufrichtiger Dank 
	An dieser Stelle gilt unser aufrichtiger Dank 

	• 
	• 
	• 
	• 

	den Mitgliedern und Kunden für das entgegenge
	den Mitgliedern und Kunden für das entgegenge
	-
	brachte Vertrauen, die Treue und Loyalität


	• 
	• 
	• 

	den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für den 
	den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für den 
	freundlichen und sehr kompetenten Einsatz so
	-
	wie für das Engagement im Umgang mit unseren
	 
	Kunden, Kollegen und Vorgesetzten


	• 
	• 
	• 

	den Verbundpartnern und der Zentralbank für das 
	den Verbundpartnern und der Zentralbank für das 
	partnerschaftliche Miteinander und die notwendige 
	Unterstützung in den täglichen Belangen


	• 
	• 
	• 

	den Mitgliedern des Aufsichtsrats für die vertrau
	den Mitgliedern des Aufsichtsrats für die vertrau
	-
	ensvolle Zusammenarbeit bei wichtigen Entschei
	-
	dungen zum Wohle der Mitglieder.



	Ausblick und Herausforderungen
	Ausblick und Herausforderungen

	Das wirtschaftliche Umfeld bleibt weiterhin von gro
	Das wirtschaftliche Umfeld bleibt weiterhin von gro
	-
	ßer Unsicherheit geprägt. Vor diesem Hintergrund sind 
	 
	Anpassungsfähigkeit und Flexibilität weiterhin uner
	-
	lässlich. Wir werden auch im Jahr 2024 in Maßnahmen 
	der Personalentwicklung, zur Steigerung der Qualität 
	und Verbesserung der Effizienz investieren. Unter der 
	Last zunehmender Regulatorik werden diese Themen 
	auch im Jahr 2024 den vollen Einsatz aller erfordern, um 
	weiterhin erfolgreich zu bleiben. 

	Vilsbiburg, 13. Juni 2024
	Vilsbiburg, 13. Juni 2024

	Der Vorstand
	Der Vorstand


	Bericht des Aufsichtsrats
	Bericht des Aufsichtsrats
	Bericht des Aufsichtsrats


	Bericht des Aufsichtsrats
	Bericht des Aufsichtsrats
	Bericht des Aufsichtsrats


	Figure
	Andreas Kletzmeier, Jakob Schref (stellvertretender Vorsitzender), Josef Schubert, Walter Deinböck (Aufsichtsratsvorsitzender), Wolfram Thoma, 
	Andreas Kletzmeier, Jakob Schref (stellvertretender Vorsitzender), Josef Schubert, Walter Deinböck (Aufsichtsratsvorsitzender), Wolfram Thoma, 
	Andreas Kletzmeier, Jakob Schref (stellvertretender Vorsitzender), Josef Schubert, Walter Deinböck (Aufsichtsratsvorsitzender), Wolfram Thoma, 
	Johann Maier, Martin Wackerbauer (v.l.)


	Der Aufsichtsrat der VR-Bank Isar-Vils eG hat im Be
	Der Aufsichtsrat der VR-Bank Isar-Vils eG hat im Be
	Der Aufsichtsrat der VR-Bank Isar-Vils eG hat im Be
	-
	richtsjahr 2023 die ihm nach Gesetz, Satzung und Ge
	-
	schäftsordnung obliegenden Aufgaben erfüllt. Dabei 
	befassten wir uns ausführlich mit der wirtschaftlichen 
	und finanziellen Entwicklung sowie der Strategie und 
	Planung der Bank. 

	Wir haben die Aktivitäten des Vorstands überwacht und 
	Wir haben die Aktivitäten des Vorstands überwacht und 
	diesen bei der Leitung des Unternehmens beratend be
	-
	gleitet. Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in re
	-
	gelmäßigen Abständen eingehend und zeitnah über die 
	Geschäftsentwicklung, die Vermögens-, Finanz- und 
	Ertragslage sowie über besondere Ereignisse. 

	Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von beson
	Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von beson
	-
	derer Wichtigkeit eingebunden. Zustimmungspflichtige 
	Geschäftsvorgänge wurden ausführlich besprochen, 
	begutachtet und mit dem Vorstand behandelt. 

	Der Genossenschaftsverband Bayern e.V. hat die Buch
	Der Genossenschaftsverband Bayern e.V. hat die Buch
	-
	führung und den Jahresabschluss für das Jahr 2023 
	geprüft. In einer gemeinsamen Sitzung wurde das Prü
	-
	fungsergebnis gemäß § 58 Genossenschaftsgesetz er
	-
	örtert. Über das Ergebnis der gesetzlichen Prüfung wird 
	in der Vertreterversammlung berichtet.

	Den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den sat
	Den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den sat
	-
	zungsgemäßen Vorschlag zur Gewinnverwendung hat 
	der Aufsichtsrat geprüft und in Ordnung befunden.

	Für die VR-Bank Isar-Vils eG verlief das Geschäftsjahr 
	Für die VR-Bank Isar-Vils eG verlief das Geschäftsjahr 
	2023 insgesamt zufriedenstellend. Dank der positiven 
	Geschäftsentwicklung konnten die betriebswirtschaft
	-
	lichen Ziele weitgehend erreicht werden. Die Ertrags
	-
	lage ist zufriedenstellend. Zu diesem Ergebnis trugen 
	wieder sämtliche Bereiche des Unternehmens mit gro
	-
	ßem Engagement und Kompetenz bei. 

	Wir bedanken uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitar
	Wir bedanken uns bei allen Mitarbeiterinnen und Mitar
	-
	beitern sowie dem Vorstand für ihren überdurchschnitt
	-
	lichen, persönlichen Einsatz im vergangenen Jahr. Au
	-
	ßerdem danken wir unseren Mitgliedern und Kunden für 
	das entgegengebrachte Vertrauen.

	Vilsbiburg, 13. Juni 2024
	Vilsbiburg, 13. Juni 2024

	Für den Aufsichtsrat
	Für den Aufsichtsrat

	Walter Deinböck
	Walter Deinböck

	Vorsitzender
	Vorsitzender


	Aus Ihrer VR-Bank
	Aus Ihrer VR-Bank
	Aus Ihrer VR-Bank


	Nachhaltigkeit und 
	Nachhaltigkeit und 
	Nachhaltigkeit und 

	Soziales Engagement
	Soziales Engagement


	Nachhaltigkeit
	Nachhaltigkeit
	Nachhaltigkeit

	Unser Leitbild: Nachhaltig wirtschaften für Mensch, 
	Unser Leitbild: Nachhaltig wirtschaften für Mensch, 
	Umwelt und Region.

	Nachhaltigkeit gehört seit jeher zur DNA der Genossen
	Nachhaltigkeit gehört seit jeher zur DNA der Genossen
	-
	schaften. Die als Weltkulturerbe von der UN anerkannte 
	Genossenschaftsidee verbindet seit ihrer Entstehung 
	vor über 170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit gesell
	-
	schaftlich nachhaltigem Handeln.  

	Die VR-Bank Isar-Vils eG ist fest in das wirtschaftli
	Die VR-Bank Isar-Vils eG ist fest in das wirtschaftli
	-
	che und gesellschaftliche Leben vor Ort eingebunden. 
	Dabei stehen neben ökonomischen Zielen auch öko
	-
	logische Themen im Fokus, wie die Unterstützung des 
	Wandels der Wirtschaft hin zu klimaverträglichen Ge
	-
	schäftsmodellen. 

	Konkret bauen wir sukzessive das Angebot an nachhal
	Konkret bauen wir sukzessive das Angebot an nachhal
	-
	tigen Produkten auf der Aktiv- und Passivseite aus. Es 
	ist unsere Ambition, unseren Kunden und Mitgliedern 
	die entsprechenden Produkte im Rahmen der Genos
	-
	senschaftlichen Beratung anzubieten. Wir fördern auf 
	lokaler Ebene zukunftsfähige Projekte und Bürgerener
	-
	giegenossenschaften, um damit unseren Beitrag zur 
	Erreichung der Ziele des Pariser Klimaabkommens zu 
	leisten.

	Bereits 2022 begann das nachhaltige Baumpflanzpro
	Bereits 2022 begann das nachhaltige Baumpflanzpro
	-
	jekt „Wurzeln“. Gemeinsam mit der Schutzgemeinschaft 
	Deutscher Wald – LV Bayern e.V. (SDW) haben wir im 
	Oktober 2022 für einen gesunden Mischwald 1000 
	Setzlinge gepflanzt. Paul Killguß von der SDW erklärte
	 
	die Vorgehensweise und am Ende durften die beiden 
	Vorstände Ludwig Frischmann und Manfred J. Gruber 
	noch je einen Setzling einpflanzen. Nachdem die Setz
	-
	linge ihren ersten Winter überstanden haben, besich
	-
	tigten wir das Waldstück mit den wenige Zentimeter 
	großen Bäumen. Auch wenn die Setzlinge noch sehr 
	klein sind, ist zu sehen, dass mit viel Geduld ein nach
	-
	haltig wertvolles Waldstück für die künftigen Genera-
	 
	tionen entstehen kann. 

	Um Schritt für Schritt nachhaltiger zu werden, fördert die 
	Um Schritt für Schritt nachhaltiger zu werden, fördert die 
	VR-Bank Isar-Vils eG jedes Jahr unterschiedliche Pro
	-
	jekte. Im Jahr 2023 lag der Fokus auf den Themen, die 
	wir selbst beeinflussen können, um zunehmend nach
	-
	haltiger zu werden. Daher wurde unser alter Firmen-
	 
	wagen durch einen neuen, vollelektrischen Cupra Born 
	ersetzt. 

	Soziales Engagement
	Soziales Engagement

	Als Finanzpartner und Arbeitgeber vor Ort unterstützen 
	Als Finanzpartner und Arbeitgeber vor Ort unterstützen 
	und fördern wir Institutionen wie Vereine, Schulen, Kin
	-
	dergärten, soziale und karitative Organisationen jährlich 
	mit Spenden. So wurden im Jahr 2023 von der VR-Bank 
	Isar-Vils eG wieder Menschen in der Region mit einer 
	Spendensumme von 59.330 Euro unterstützt. Ganz nach 
	dem Motto der genossenschaftlichen Banken „gemein
	-
	sam sind wir stark“ unterstützen wir dabei ausschließlich 
	unsere Region. Eine der größten Einzelspenden ging an 
	die Kinderkrebshilfe Dingolfing-Landau-Landshut mit 
	6.000 Euro. Ulrike Eckhart nahm als 1. Vorsitzende diese 
	Spende freudig entgegen.

	Soforthilfe, Familienarbeit sowie die Erfüllung von 
	Soforthilfe, Familienarbeit sowie die Erfüllung von 
	Herzenswünschen können damit geleistet werden. Die 
	VR-Bank Isar-Vils eG möchte mit den Spenden an die 
	unterschiedlichsten Institutionen die großartige Arbeit 
	der vielen ehrenamtlichen Helfer würdigen und so die 
	Menschen in der Region unterstützen. 


	Figure
	Figure
	Figure
	Ludwig Frischmann (rechts) und Manfred J. Gruber (links) überrei
	Ludwig Frischmann (rechts) und Manfred J. Gruber (links) überrei
	Ludwig Frischmann (rechts) und Manfred J. Gruber (links) überrei
	-
	chen Ulrike Eckhart (Mitte) der Kinderkrebshilfe den Spendenscheck.


	Ihre VR-Bank Isar-Vils eG
	Ihre VR-Bank Isar-Vils eG
	Ihre VR-Bank Isar-Vils eG


	Informationen aus 
	Informationen aus 
	Informationen aus 

	Ihren Geschäftsstellen
	Ihren Geschäftsstellen


	Die 
	Die 
	Die 
	Geschäftsstelle Gerzen 
	wird seit September 2023 
	umfassend energetisch saniert und modernisiert. Be
	-
	reits im Jahr 2022 begannen gemeinsame Planungsrun
	-
	den mit der Firma Max Zangerl GmbH. Diese dauerten 
	bis Ende Juli 2023 an. Noch vor den eigentlichen Sa
	-
	nierungsarbeiten halfen die Mitarbeiterinnen und Mit
	-
	arbeiter der Geschäftsstelle Gerzen-Aham mit großem 
	Engagement und Einsatz beim Ausräumen des Bank
	-
	gebäudes mit. Anfang September 2023 zogen sie aus 
	dem Gebäude in Gerzen aus und richteten sich in der 
	Geschäftsstelle in Aham ihre Büros ein. Dort werden 
	alle Kundinnen und Kunden wie gewohnt beraten und 
	betreut. Für die Bargeldversorgung ist in Gerzen ein 
	SB-Container bereitgestellt. 

	In den vergangenen Monaten ist viel passiert. Zuerst 
	In den vergangenen Monaten ist viel passiert. Zuerst 
	wurde das Gebäude komplett entkernt. Der Dachstuhl 
	ist mittlerweile vollständig saniert, frisch eingedeckt 
	und die neue Photovoltaikanlage auf dem Dach be
	-
	reits in Betrieb genommen. Die Heizungs- und Elektro-
	 
	installation ist eingebaut, neue Estriche sind verlegt 
	und der Trockenbauer hat neue Wände eingezogen. So 
	nimmt das Haus allmählich Gestalt an.


	Am 4. April 2024 wurde mit dem Richtfest ein Meilen
	Am 4. April 2024 wurde mit dem Richtfest ein Meilen
	Am 4. April 2024 wurde mit dem Richtfest ein Meilen
	-
	stein in der Kernsanierung der Geschäftsstelle gefeiert. 
	Zur Feierlichkeit waren unter anderem die Mitarbeiterin
	-
	nen und Mitarbeiter der Geschäftsstelle Gerzen-Aham, 
	die beiden Vorstände der VR-Bank Isar-Vils eG sowie 
	die bisher am Bau beteiligten Firmen eingeladen. Bei der 
	Auswahl der Baufirmen haben wir uns bewusst für unse
	-
	re Kunden und für Firmen aus unserer Region entschie
	-
	den, die hervorragende Arbeit leisten. Dadurch bleibt 
	die Wertschöpfung in der Region, was uns sehr wichtig 
	ist. Ein besonderer Höhepunkt des Firstbiers war zwei
	-
	fellos der traditionelle Richtspruch, der von Josef Vögl 
	in typischer Zunftkleidung vorgetragen wurde. Umge
	-
	ben von festlicher Stimmung und klirrenden Gläsern 
	wurden Segenswünsche für das renovierte Gebäude 
	ausgesprochen und Erfolg für dessen Zukunft erhofft. 
	Nach dem Richtspruch wurde im benachbarten Gasthaus 
	Bergmeier bei gutem Essen und Trinken gemeinsam das 
	Firstbier gefeiert. Für die weitere Bauphase wünschen 
	wir uns weiterhin ein so gutes Gelingen und Miteinander 
	wie bisher und freuen uns bereits auf die Eröffnung, die 
	voraussichtlich im Herbst 2024 stattfinden wird. 

	Die Geschäftsstelle Gerzen wird künftig als Kopfstelle 
	Die Geschäftsstelle Gerzen wird künftig als Kopfstelle 
	für unseren östlichen Geschäftsbereich mit dem Betreu
	-
	ungsgebiet Aham, Gerzen, Kirchberg und Schalkham 
	dienen. Im Erdgeschoss sind der Sebstbedienungs- und 
	Servicebereich sowie die Beratungszimmer barrierefrei 
	untergebracht. Zukünftig befinden sich die modernen 
	Arbeitsbüros unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
	im 1. Obergeschoss. Im 2. Obergeschoss werden Aufent-
	 
	halts- und Sozialräume realisiert. Eine weitere Neue
	-
	rung wird der automatische 24h Tresor sein, der rund um 
	die Uhr erreichbar ist und dennoch die nötige Diskretion 
	bietet. Als wesentliches bauliches Element in der Orts
	-
	mitte von Gerzen setzt die VR-Bank Isar-Vils eG somit ein 
	 
	Statement für Kundennähe und regionale Verbunden
	-
	heit. 


	Figure
	Figure
	Das Bankgebäude unserer Geschäftsstelle in Gerzen während der 
	Das Bankgebäude unserer Geschäftsstelle in Gerzen während der 
	Das Bankgebäude unserer Geschäftsstelle in Gerzen während der 
	Sanierung.


	Richtspruch der Zimmerei Josef Vögl GmbH.
	Richtspruch der Zimmerei Josef Vögl GmbH.
	Richtspruch der Zimmerei Josef Vögl GmbH.


	Figure
	Figure
	Umfassende Umbau- und Renovierungsarbeiten wurden in der 
	Umfassende Umbau- und Renovierungsarbeiten wurden in der 
	Umfassende Umbau- und Renovierungsarbeiten wurden in der 
	Geschäftsstelle Gerzen im Jahr 2023 umgesetzt. 


	Figure
	Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der neuen Geschäftsstelle 
	Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der neuen Geschäftsstelle 
	Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der neuen Geschäftsstelle 
	 
	Gerzen freuen sich schon auf die Wiedereröffnung.


	Mitarbeiter
	Mitarbeiter
	Mitarbeiter


	Betriebsjubiläen
	Betriebsjubiläen
	Betriebsjubiläen

	2023
	2023


	Im Geschäftsjahr 2023 konnten zahlreiche Betriebsjubi
	Im Geschäftsjahr 2023 konnten zahlreiche Betriebsjubi
	Im Geschäftsjahr 2023 konnten zahlreiche Betriebsjubi
	-
	läen in unserem Haus gefeiert werden. Bei einer kleinen 
	gemeinsamen Ehrung wurden die insgesamt 325 Jahre
	 
	Betriebszugehörigkeit gewürdigt. Den Mitarbeitern wur-
	 
	de von der Geschäftsleitung gratuliert und ein kleines 
	Geschenk überreicht. „Gut aus- und weitergebildete 
	Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die wertvollste 
	Ressource eines jeden Unternehmens. Kommen dann 
	noch, so wie bei Ihnen der Fall, viele Jahre der Erfah
	-
	rung hinzu, sind Sie wie die Juwelen einer Krone, die das 
	gesamte Werk zum Leuchten bringen“, so Vorstands
	-
	vorsitzender Ludwig Frischmann in seiner Dankesrede 
	an die Geehrten. 

	Von der Industrie- und Handelskammer IHK erhielten 
	Von der Industrie- und Handelskammer IHK erhielten 
	die geehrten Mitarbeiter jeweils eine Urkunde für ihre 
	langjährige Treue zu unserer Bank. Im Anschluss wurde 
	bei einem gemeinsamen Mittagessen manche Anekdote 
	aus dem Bankalltag ausgetauscht.


	10 Jahre bei der VR-Bank
	10 Jahre bei der VR-Bank
	10 Jahre bei der VR-Bank

	» Stefanie Kolb
	» Stefanie Kolb

	» Judith Kindler
	» Judith Kindler

	» Lena Wimmer 
	» Lena Wimmer 

	» Andrea Staffler (rechtes Bild)
	» Andrea Staffler (rechtes Bild)
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	Figure
	40 Jahre bei der VR-Bank
	40 Jahre bei der VR-Bank
	40 Jahre bei der VR-Bank

	» Helmut Neulinger
	» Helmut Neulinger

	» Roswitha Giglberger
	» Roswitha Giglberger

	» Marlene Seisenberger
	» Marlene Seisenberger

	» Alfred Kumpfmüller
	» Alfred Kumpfmüller
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	Figure
	25 Jahre bei der VR-Bank
	25 Jahre bei der VR-Bank
	25 Jahre bei der VR-Bank

	» Ulrike Gruber
	» Ulrike Gruber

	» Michaela Fichtl
	» Michaela Fichtl

	» Günther Gruber
	» Günther Gruber

	» Christian Springer
	» Christian Springer

	» Josef Müller
	» Josef Müller


	Figure
	Auf stolze 325 Jahre in Summe bei der VR-Bank konnten die geehr
	Auf stolze 325 Jahre in Summe bei der VR-Bank konnten die geehr
	Auf stolze 325 Jahre in Summe bei der VR-Bank konnten die geehr
	-
	ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zusammen mit Vorstandsvorsit
	-
	zendem Ludwig Frischmann (hinten rechts) und Vorstand Manfred J. 
	 
	Gruber (hinten links) zurückblicken.


	Mitarbeiter
	Mitarbeiter
	Mitarbeiter


	Betriebliche Aus- und 
	Betriebliche Aus- und 
	Betriebliche Aus- und 

	Weiterbildungen
	Weiterbildungen


	Verabschiedung eines Prokuristen und Ernennung von zwei neuen Prokuristen bei der VR-Bank Isar-Vils eG
	Verabschiedung eines Prokuristen und Ernennung von zwei neuen Prokuristen bei der VR-Bank Isar-Vils eG
	Verabschiedung eines Prokuristen und Ernennung von zwei neuen Prokuristen bei der VR-Bank Isar-Vils eG


	Nach mehr als 47 Jahren bei der VR-Bank Isar-Vils eG 
	Nach mehr als 47 Jahren bei der VR-Bank Isar-Vils eG 
	Nach mehr als 47 Jahren bei der VR-Bank Isar-Vils eG 
	wurde Herr Bernhard Aichner (Abteilungsleiter Markt
	-
	unterstützung Aktiv und Prokurist) am 01.03.2024 in 
	den Ruhestand verabschiedet. In seiner aktiven Lauf
	-
	bahn als Banker mit rund 10.500 Arbeitstagen hat sich 
	viel verändert. Stets gleich geblieben ist jedoch sein 
	unermüdlicher Einsatz für unsere Bank und seine an
	-
	genehme persönliche Art im Umgang mit den Kollegen. 
	Die Vorstände bedankten sich bei Herrn Aichner für die 
	angenehme Zusammenarbeit in den vielen Jahren für 
	die VR-Bank Isar-Vils eG und wünschen Herrn Aichner
	 
	alles Gute für die Zukunft. 

	Mit der Verabschiedung des Prokuristen Herrn Aichner 
	Mit der Verabschiedung des Prokuristen Herrn Aichner 
	wurden in der VR-Bank Isar-Vils eG zwei neue Prokuris
	-
	ten ernannt. Mit Wirkung zum 01.03.2024 wurde Herrn 
	Rupert Elas (Abteilungsleiter Individualkundenbank) 
	und Herrn Michael Hötschl (Abteilungsleiter Interne 
	Revision) die Prokura erteilt. Die beiden diplomierten 
	Bankbetriebswirte sind bereits seit mehreren Jahren in 
	führender Position bei der VR-Bank Isar-Vils eG tätig. 

	Herr Elas leitet seit 2021 sehr erfolgreich die Vermö
	Herr Elas leitet seit 2021 sehr erfolgreich die Vermö
	-
	gens- und Wertpapierberatung und ist geschätzter An
	-
	sprechpartner für die Kunden in all ihren Belangen um 
	die Geldanlage.

	Herr Hötschl ist bereits seit seinem Ausbildungsbeginn, 
	Herr Hötschl ist bereits seit seinem Ausbildungsbeginn, 
	im Jahre 2008 Teil der VR-Bank Isar-Vils eG. Nach der 
	Ausbildung war er für vier Jahre in der Kreditsachbe
	-
	arbeitung tätig, bevor Herr Hötschl 2015 in die Interne 
	Revision wechselte. Zum 01.10.2020 übernahm er die 
	Leitung der Internen Revision und ist seitdem für alle 
	prüfungsrelevanten Angelegenheiten verantwortlich. 

	Mit der Prokura würdigen die beiden Vorstände Ludwig 
	Mit der Prokura würdigen die beiden Vorstände Ludwig 
	 
	Frischmann und Manfred J. Gruber den hohen Einsatz 
	von Herrn Elas und Herrn Hötschl für unsere VR-Bank. 
	Die Orientierung auf die Kundenwünsche und das Qua
	-
	litätsdenken in allen Bereichen sind in der heutigen Zeit 
	unerlässlich. Diese Grundeinstellung wird von unse
	-
	ren beiden neuen Prokuristen Rupert Elas und Michael 
	 
	Hötschl aktiv vorgelebt. 


	Figure
	Figure
	Auf dem Bild von links: Vorstand Manfred J. Gruber, Bernhard Aichner 
	Auf dem Bild von links: Vorstand Manfred J. Gruber, Bernhard Aichner 
	Auf dem Bild von links: Vorstand Manfred J. Gruber, Bernhard Aichner 
	mit seiner Frau Theresia Aichner (Mitte) und Vorstandsvorsitzender 
	Ludwig Frischmann bei der Verabschiedungsfeier von Herrn Aichner.


	Die Vorstände der VR-Bank Ludwig Frischmann (außen links) und 
	Die Vorstände der VR-Bank Ludwig Frischmann (außen links) und 
	Die Vorstände der VR-Bank Ludwig Frischmann (außen links) und 
	Manfred J. Gruber (außen rechts) gratulieren Rupert Elas (Mitte links) 
	und Michael Hötschl (Mitte rechts) zur Prokura und setzen auf eine 
	weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit in der Zukunft.


	Betriebliche Weiterbildung
	Betriebliche Weiterbildung
	Betriebliche Weiterbildung

	Erfolg ist kein Zufall. Die VR-Bank Isar-Vils eG bietet 
	Erfolg ist kein Zufall. Die VR-Bank Isar-Vils eG bietet 
	eine Vielzahl an Weiterbildungen und Spezialisierungen 
	an, die gerade jungen Mitarbeitern den nötigen Raum 
	geben, sich beruflich verwirklichen zu können. Gut aus- 
	und weitergebildete Mitarbeiter sind für die VR-Bank 
	Isar-Vils eG ein wichtiger Aspekt. Wir unterstützen un
	-
	sere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit qualifizierten 
	und zielgerichteten Fort- und Weiterbildungen, denn so 
	können die Stärken des Einzelnen gefördert  werden, 
	um gemeinsam mehr zu erreichen. Dies entspricht ganz 
	der genossenschaftlichen DNA: „Gemeinsam sind wir 
	stark“. Im vergangenen Jahr hat eine Mitarbeiterin aus 
	der VR-Bank Isar-Vils eG, neben der alltäglichen Arbeit 
	in der VR-Bank, auch in ihrer Freizeit Fleiß und Aus-
	 
	dauer gezeigt und sich erfolgreich weitergebildet:

	Jacqueline Brodowsky (Marktunterstützung Aktiv) darf 
	Jacqueline Brodowsky (Marktunterstützung Aktiv) darf 
	sich nun als geprüfte Bankbetriebswirtin (Frankfurt 
	School of Finance & Manage
	-
	ment) betiteln. Mit Abschluss 
	dieses Lehrgangs hat Frau 
	 
	Brodowsky einen wichtigen 
	Meilenstein für ihren beruf
	-
	lichen Weg in der VR-Bank 
	Isar-Vils eG geschaffen. Die 
	Geschäftsleitung sprach der 
	Absolventin Respekt und An
	-
	erkennung für die erbrachte 
	Leistung aus und wünscht ihr 
	weiterhin viel Erfolg bei der 
	Umsetzung des Erlernten.


	Figure
	Mitarbeiter
	Mitarbeiter
	Mitarbeiter


	Betriebliche Aus- und 
	Betriebliche Aus- und 
	Betriebliche Aus- und 

	Weiterbildungen
	Weiterbildungen


	Die Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) ist einer der 
	Die Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) ist einer der 
	Die Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) ist einer der 
	anspruchvollsten kaufmännischen Ausbildungsberufe. 
	Im Januar 2024 hat Jasmin Langmeier ihre Ausbildung 
	zur Bankkauffrau erfolgreich abgeschlossen. Die Vor
	-
	stände überbrachten im Rahmen einer kleinen Feier
	-
	stunde ihre Glückwünsche zum erfolgreichen Abschluss.

	An der staatlichen Berufsschule in Landshut, der Akade
	An der staatlichen Berufsschule in Landshut, der Akade
	-
	mie Bayerischer Genossenschaften (ABG) und bei über
	-
	betrieblichen Schulungen im Kreisverband Landshut 
	wurde das theoretische Wissen zum Berufsbild Bank
	-
	kaufmann (m/w/d) vermittelt. Während ihrer zweiein
	-
	halbjährigen Ausbildung durchlief Jasmin Langmeier die 
	verschiedenen Abteilungen der VR-Bank Isar-Vils eG
	 
	und konnte so ihr theoretisches Wissen in der Praxis
	 
	anwenden. Sie bekam unter anderem Einblicke in die Ab
	-
	teilungen Privatkundenberatung, Service, Controlling,  
	KDC, Marktunterstützung Aktiv und Rechnungswesen. 
	Die Absolventin wurde nach Abschluss ihrer Ausbildung 
	in ein unbefristetes Angestelltenverhältnis übernom
	-
	men und ist bereits in der Hauptstelle Vilsbiburg als 
	 
	Serviceberaterin tätig. „Nachwuchs aus dem eigenen 
	Haus ist uns besonders wichtig“, betonten die Vorstän
	-
	de Ludwig Frischmann und Manfred J. Gruber. 

	Die Beliebtheit der Volksbanken und Raiffeisenbanken 
	Die Beliebtheit der Volksbanken und Raiffeisenbanken 
	als Arbeitgeber bei Schülern bleibt nach wie vor groß. 
	Das bestätigt die deutschlandweit durchgeführte und 
	repräsentative Umfrage des Berliner Trendence-Insti
	-
	tuts „Schülerbarometer 2023“, an der sich rund 24.000 
	Schüler beteiligten. Die Volksbanken Raiffeisenbanken 
	gehören damit zu den Trä-

	gern des Qualitätssiegels
	gern des Qualitätssiegels

	„Attraktivste Arbeitgeber
	„Attraktivste Arbeitgeber

	für Schüler 2023“.
	für Schüler 2023“.
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	Figure
	Die Vorstände Ludwig Frischmann (links) und Manfred J. Gruber 
	Die Vorstände Ludwig Frischmann (links) und Manfred J. Gruber 
	Die Vorstände Ludwig Frischmann (links) und Manfred J. Gruber 
	(rechts) gratulierten der Bankkauffrau Jasmin Langmeier (Mitte 
	rechts) zusammen mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer (Mitte links) 
	zum erfolgreichen Abschluss ihrer Ausbildung.
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	Die Berufsbilder Bankkaufmann (m/w/d) und Kaufmann für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)
	Die Berufsbilder Bankkaufmann (m/w/d) und Kaufmann für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)
	Die Berufsbilder Bankkaufmann (m/w/d) und Kaufmann für Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d)


	Für alle interessierten Schülerinnen und Schüler bietet 
	Für alle interessierten Schülerinnen und Schüler bietet 
	Für alle interessierten Schülerinnen und Schüler bietet 
	die VR-Bank Isar-Vils eG alljährlich verschiedene Mög
	-
	lichkeiten, sich über die Ausbildung und das Berufs
	-
	bild Bankkaufmann (m/w/d) sowie Kaufmann für Versi
	-
	cherungen und Finanzanlagen (m/w/d) zu informieren. 
	Dazu zählen sowohl unser Infostand bei verschiedenen 
	 
	Berufsinformationsmessen in Vilsbiburg und Landshut als 
	auch das Betriebspraktikum in der VR-Bank. Bisher wur
	-
	de dieses jährlich in den Osterferien angeboten und fe
	-
	derführend von Julia Geltinger und Raphael Schaumeier
	 
	organisiert. Die Praktikantinnen und Praktikanten er
	-
	hielten von ihnen einen Einblick in den Beruf Bankkauf
	-
	mann (m/w/d). Am Ende der Praktikumstage durften sich 
	alle Teilnehmenden über ein Zertifikat freuen und konn
	-
	ten sich bei einem gemeinsamen Mittagessen über die 
	 
	Erfahrungen der vergangenen Tage austauschen. 

	Ab 2024 verändert sich die Praktikumsstruktur. Schüler-
	Ab 2024 verändert sich die Praktikumsstruktur. Schüler-
	 
	innen und Schüler können, bis auf wenige Wochen im 
	Jahr, ganzjährig ein drei- bis fünftägiges Praktikum ab
	-
	solvieren. Das neue Konzept bietet einen noch besseren 
	Einblick in den Berufsalltag der VR-Bank, da die Prakti
	-
	kanten direkt in den verschiedenen Abteilungen einge
	-
	teilt werden und den Mitarbeitern dort über die Schulter 
	schauen können.

	Wie jedes Jahr war die VR-Bank Isar-Vils eG auch im 
	Wie jedes Jahr war die VR-Bank Isar-Vils eG auch im 
	Jahr 2023 wieder auf verschiedenen Ausbildungs
	-
	messen. Der Teamleiter für Privatkundenberatung und 
	 
	Service in Vilsbiburg, Filip Huber, war auch in diesem 
	 
	Jahr erneut mit zwei Auszubildenden auf der Berufe-
	 
	schau in der Realschule in  Vilsbiburg.  Schülerinnen und 
	 
	Schüler, die sich für eine Ausbildung bei der regionalen 
	 
	VR-Bank interessieren, konnten sich an unserem Stand 
	mit  Filip Huber und den beiden Auszubildenden Pauline 
	Ruder (links) und Vlera Tigani  (rechts) austauschen und 
	sich über die Ausbildungsinhalte informieren. 

	Wer eine Ausbildung oder ein 
	Wer eine Ausbildung oder ein 
	Praktikum bei der VR-Bank
	 
	Isar-Vils eG machen möchte,
	 
	kann sich auch direkt über
	 
	den QR-Code auf unserer
	 
	Karriereseite bewerben. 
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	Figure
	Die Praktikanten 2023 mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer, Vor
	Die Praktikanten 2023 mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer, Vor
	Die Praktikanten 2023 mit Ausbildungsleiter Manfred Plomer, Vor
	-
	standsvorsitzendem Ludwig Frischmann sowie Julia Geltinger und 
	Raphael Schaumeier. 


	Vortrag zum Thema Internetsicherheit für die Siebten Klassen aus dem Geschäftsgebiet 
	Vortrag zum Thema Internetsicherheit für die Siebten Klassen aus dem Geschäftsgebiet 
	Vortrag zum Thema Internetsicherheit für die Siebten Klassen aus dem Geschäftsgebiet 


	Wie gläsern man durch das Internet und sein Handy wird und welche weiteren Gefahren dort noch lauern, zeigte der 
	Wie gläsern man durch das Internet und sein Handy wird und welche weiteren Gefahren dort noch lauern, zeigte der 
	Wie gläsern man durch das Internet und sein Handy wird und welche weiteren Gefahren dort noch lauern, zeigte der 
	Computer-Sicherheitsexperte und Hacker Erwin Markowsky von der Firma 8com bei einem interaktiven Vortrag in der 
	Vilstalhalle auf. Die Siebten Klassen der Mittelschulen Gerzen, Geisenhausen und Vilsbiburg, sowie der Realschule 
	und des Gymnasiums Vilsbiburg folgten der Einladung der VR-Bank Isar-Vils eG. Allein die Erkenntnis, wie schnell 
	ein zehnstelliges Passwort, nur aus Zahlen bestehend, geknackt werden kann, brachte das Publikum zum Staunen. 
	Speziell im Hinblick darauf, dass die Bankgeschäfte zunehmend Anklang auf mobilen Endgeräten finden, ist es uns als 
	 
	VR-Bank Isar-Vils eG ein großes Anliegen, bereits die Jugend auf die zahlreichen Risiken im Netz aufmerksam zu ma
	-
	chen. Der Referent gab den Schülerinnen und Schülern einige Tipps, wie man sich sicher im Netz bewegen kann. 
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	Figure
	Die Schülerinnen und Schüler der Siebten Klassen beim Vortrag zum Thema Internetsicherheit
	Die Schülerinnen und Schüler der Siebten Klassen beim Vortrag zum Thema Internetsicherheit
	Die Schülerinnen und Schüler der Siebten Klassen beim Vortrag zum Thema Internetsicherheit
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	Referent Erwin Markowsky der Firma 8com
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	Ferienfahrten - unvergessliche Erlebnisse mit der VR-Bank Isar-Vils eG
	Ferienfahrten - unvergessliche Erlebnisse mit der VR-Bank Isar-Vils eG
	Ferienfahrten - unvergessliche Erlebnisse mit der VR-Bank Isar-Vils eG


	Jede Menge Spaß und Action garantieren die beiden 
	Jede Menge Spaß und Action garantieren die beiden 
	Jede Menge Spaß und Action garantieren die beiden 
	jährlichen Ferienfahrten, die von der VR-Bank für die 
	 
	7-14-Jährigen angeboten werden. Die Ausflugsorte va
	-
	riieren von Jahr zu Jahr, damit es für die Teilnehmenden 
	immer etwas Neues ist. 

	In den Pfingstferien ging es mit dem Bus in die 
	In den Pfingstferien ging es mit dem Bus in die 
	MAXX-ARENA nach Kirchheim bei München. Für die 
	VR-Bank Isar-Vils eG war es die erste Ferienfahrt in die 
	MAXX-ARENA. Der Ausflug hat sich wirklich gelohnt. Die 
	Kinder und Jugendlichen hatten eine Menge Spaß und 
	konnten sich auf den zahlreichen Trampolinen austoben. 

	Ziel der Sommerferienfahrt war der Skyline Park. Bei 
	Ziel der Sommerferienfahrt war der Skyline Park. Bei 
	strahlendem Sonnenschein fuhren 85 Kinder und Ju
	-
	gendliche mit den Begleitpersonen der VR-Bank los. 
	Im Skyline Park wartete ein abwechslungsreiches Pro
	-
	gramm auf die Besucher. Ob Sky Fly, Wildwasserbahn 
	oder Piratenschiffschaukel - für jeden Geschmack war 
	etwas dabei. Auch von den Fahrgeschäften „Sky Rafting“, 
	„Flotter Otto“ und „Sky Wheel“ waren die Kinder begeis
	-
	tert. Wer es gemütlicher mochte, konnte eine Fahrt mit 
	dem Riesenrad, mit „Lufti-Kuss“ oder der kleinen Park
	-
	bahn genießen. Auch die Spielplätze waren sehr beliebt 
	bei den Teilnehmern.
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	Figure
	Sommerferienfahrt in den Skyline Park am 06. September 2023.
	Sommerferienfahrt in den Skyline Park am 06. September 2023.
	Sommerferienfahrt in den Skyline Park am 06. September 2023.


	Pfingstferienfahrt in die MAXX-ARENA am 31. Mai 2023.
	Pfingstferienfahrt in die MAXX-ARENA am 31. Mai 2023.
	Pfingstferienfahrt in die MAXX-ARENA am 31. Mai 2023.
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	Malwettbewerb „jugend creativ“
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	Figure
	„WIR. Wie sieht Zusammenhalt aus?“ 
	„WIR. Wie sieht Zusammenhalt aus?“ 
	„WIR. Wie sieht Zusammenhalt aus?“ 
	Mit dieser facetten-
	 
	reichen Fragestellung durften sich Kinder und Jugend
	-
	liche beim 53. Internationalen Jugendwettbewerb „ju
	-
	gend creativ“ der Volksbanken und Raiffeisenbanken 
	beschäftigen. Der Malwettbewerb steht sinnbildlich für 
	die Genossenschaftsidee: eine Gemeinschaftsaktion,
	 
	die Kinder und Jugendliche darin fördert, sich mit den 
	wichtigen Themen unserer Zeit auseinanderzusetzen 
	und sich kreativ damit zu beschäftigen. Die VR-Bank 
	hatte alle Schülerinnen und Schüler der Klassen 1 bis 13

	eingeladen, ihre Sichtweisen, Ideen und Wünsche 
	eingeladen, ihre Sichtweisen, Ideen und Wünsche 
	rund um das Thema „Zusammenhalt“ gestalterisch zum
	 
	Ausdruck zu bringen. Fast 2.100 junge Kreative aus
	 
	unserem Geschäftsgebiet waren der Einladung gefolgt
	 
	und gestalteten einfallsreiche Bilder. Die Teilneh
	-
	mer der Grundschulen in Aham, Aich, Bodenkirchen,
	 
	Schule an der Bina (Bonbruck), Geisenhausen, Gerzen, 
	St. Wolfgang in Landshut und Vilsbiburg, der Grund- 
	und Mittelschule Gerzen, der Mittelschule St. Wolfgang 
	(Landshut) sowie der Realschule Vilsbiburg sicherten 
	sich die Chance auf tolle Gewinne. Unter allen ideen
	-
	reichen Entwürfen die Besten zu benennen, war keine 
	leichte Aufgabe für die fachkundige Jury. Die Wertung 
	erfolgte in fünf Altersgruppen. Wer beim Malwettbe
	-
	werb nicht zu den Gewinnern zählte, wurde dennoch 
	mit einem Trostpreis bedacht. Parallel zum Malwettbe
	-
	werb wurde ein Quiz durchgeführt. Aus den zahlreichen 
	richtigen Lösungen wurden weitere 44 Preise vergeben. 


	Kindergärten schmücken Christbäume in den Geschäftsstellen der VR-Bank Isar-Vils eG
	Kindergärten schmücken Christbäume in den Geschäftsstellen der VR-Bank Isar-Vils eG
	Kindergärten schmücken Christbäume in den Geschäftsstellen der VR-Bank Isar-Vils eG


	Bereits zum zweiten Mal wurden die Christbäume in 
	Bereits zum zweiten Mal wurden die Christbäume in 
	Bereits zum zweiten Mal wurden die Christbäume in 
	den Geschäftsstellen der VR-Bank Isar-Vils eG von 
	Kindergärten aus der Region geschmückt. Voller Freu
	-
	de besuchten die Kinder die Bank. Die Kinder aus den 
	ortsansässigen Kindergärten hatten dazu selbstgebas
	-
	telten Schmuck mitgebracht, mit dem die Bäume in der 
	Adventszeit 2023 dekoriert wurden. Folgende Kinder
	-
	gärten haben sich an der Christbaumaktion beteiligt: 

	Kindergarten St. Elisabeth Vilsbiburg, Kindergarten 
	Kindergarten St. Elisabeth Vilsbiburg, Kindergarten 
	Aham, Waldkindergarten Bodenkirchen zusammen mit 
	Kindergarten St. Wolfgang Bonbruck, Kindergarten St. 
	Martin Geisenhausen, Kneipp Kindergarten Achldorf 
	und Johanniter Kindergarten Altfrauhofen.  
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	Gruppenreisen der VR-Bank Isar-Vils eG


	Marokko - Traum aus 1001 Nacht
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	10.10. - 18.10.2023
	10.10. - 18.10.2023


	Marokko ist ein Land mit einer unglaublichen Faszina
	Marokko ist ein Land mit einer unglaublichen Faszina
	Marokko ist ein Land mit einer unglaublichen Faszina
	-
	tion. Bei der achttägigen Rundreise der VR-Bank erleb
	-
	ten die Reisenden die berühmte „Straße der Kasbahs“, 
	den einzigartigen Sonnenuntergang in der Sahara, die 
	Überquerung des Atlasgebirges und das Feilschen nach 
	 
	Herzenslust in den Souks der verwinkelten Medinas. 

	Die Stadt Marrakesch war Ausgangspunkt der Rundrei
	Die Stadt Marrakesch war Ausgangspunkt der Rundrei
	-
	se. Nach der Ankunft am Nachmittag gab es bereits die 
	ersten Eindrücke von der Stadt. Die Rundreise begann 
	am nächsten Tag mit einer Fahrt über das Gebirge nach 
	Quarzazate. Dabei überquerte die Reisegruppe Teile des 
	Hohen Atlas bis zu einer Höhe von 2.300 Metern. Unter
	-
	wegs wurde die Kasbah Ait Ben Haddou besucht. Diese 
	Festung aus gestampftem Lehm mit ihren gestuften und 
	verschachtelten Aufbauten und Türmen sieht nicht nur 
	aus wie eine Filmkulisse, sie diente auch berühmten Fil
	-
	memachern als Drehort.

	Am dritten Tag war das Reiseziel die Stadt Erfoud am 
	Am dritten Tag war das Reiseziel die Stadt Erfoud am 
	Rande der Sahara. Während der Fahrt boten der Hohe 
	Atlas im Norden, der Djebel Saghro im Süden, das 
	 
	Dades-Tal und die vielen Kasbahs und Palmenoasen un
	-
	vergessliche Eindrücke. Nahe der Oase Tinerhir liegt die 
	reizvolle Todra-Schlucht. Hier hat sich in Millionen von 
	Jahren der Quellfluss des Todra seinen Weg in stein
	-
	wandigen Engtälern durch die Hänge des Hohen Atlas 
	gefräst. Ein herausragendes Erlebnis war am späten 
	Nachmittag der Besuch der Sahara mit den Landrovern. 
	Dabei erlebte die gesamte Reisegruppe in den Dünen 
	den Sonnenuntergang. 

	Am nächsten Tag ging es mit einer langen Fahrt über 
	Am nächsten Tag ging es mit einer langen Fahrt über 
	Bergregionen, Oasengebiete und karge Steinwüsten zur 
	ältesten Königsstadt des Landes, nach Fes. Am fünften 
	Tag stand eine ganztägige Stadtbesichtigung auf dem 
	Programm. Nach dem Besuch einer Mosaikfabrik wurde 
	die Altstadt von Medina besucht. In den engen verwin
	-
	kelten Gassen gibt es verschiedenste Märkte der Hand
	-
	werker, Gewürzhändler, Teppichweber, Gerber und vie
	-
	le mehr. 

	Am sechsten Tag führte die Reise zur Landwirtschafts
	Am sechsten Tag führte die Reise zur Landwirtschafts
	-
	region um Beni Mellal mit Obstplantagen und Oliven
	-
	hainen. 

	Nach einer Zwischenübernachtung ging es am siebten 
	Nach einer Zwischenübernachtung ging es am siebten 
	Tag wieder nach Marrakesch. Auf dem Programm stand 
	der Halbtagesausflug zum Gartenparadies  „Anima“ von 
	André Heller am Fuß des Atlas-Gebirges. Die drei Hektar 
	große, opulente, botanische Inszenierung ist ein Ort der 
	Sinnlichkeit und des Staunens. Die Besucher konnten 
	dort auf schattigen Wegen zwischen kostbaren Bäumen 
	und Sträuchern, Blüten- und Duftwundern, Pavillons 
	und Skulpturen flanieren.

	Am achten Tag wurde die Stadt Marrakesch mit all ihren 
	Am achten Tag wurde die Stadt Marrakesch mit all ihren 
	Sehenswürdigkeiten besichtigt. Es ging unter anderem 
	zur Koutoubia-Moschee, zum Stadttor Bab Agnaou so
	-
	wie zum Bahia Palast. Am späten Nachmittag stand ein 
	besonderes Highlight von Marrakesch auf dem Plan: der 
	Hauptplatz Djemna el-Fna, auch Gauklerplatz genannt. 
	Auf diesem riesigen Markt mit unzähligen Ständen wird 
	alles angeboten. Die achttägigie Rundreise endete mit 
	einem gemeinsamen marokkanischen Abendessen. 

	Das Tor zu Afrika beeindruckte alle Reisenden mit seinen 
	Das Tor zu Afrika beeindruckte alle Reisenden mit seinen 
	einzigartigen Königsstädten, den herrlichen Landschaf
	-
	ten und seiner mehr als tausendjährigen Geschichte. 
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	Die Teilnehmer der Marokko-Gruppenreise 2023
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	Folgende Reisen sind 2025 geplant:
	Folgende Reisen sind 2025 geplant:
	Folgende Reisen sind 2025 geplant:

	» Albanien
	» Albanien

	» Portugal
	» Portugal


	Bitte informieren Sie sich auf unserer Homepage: 
	Bitte informieren Sie sich auf unserer Homepage: 
	Bitte informieren Sie sich auf unserer Homepage: 

	www.vrbank-isar-vils.de/gruppenreisen
	www.vrbank-isar-vils.de/gruppenreisen

	Weitere Informationen erhalten Sie außerdem bei 
	Weitere Informationen erhalten Sie außerdem bei 

	Frau Ulrike Gruber, Telefonnummer 08741 302-1721.
	Frau Ulrike Gruber, Telefonnummer 08741 302-1721.
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	Albanien
	Albanien

	geplanter Reisezeitraum: Mai 2025
	geplanter Reisezeitraum: Mai 2025

	Reisedauer: 1 Woche
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	Portugal
	Portugal

	geplanter Reisezeitraum: September 2025
	geplanter Reisezeitraum: September 2025

	Reisedauer: 1 Woche
	Reisedauer: 1 Woche

	Informationsabend: voraussichtlich im November 2024
	Informationsabend: voraussichtlich im November 2024
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	Im Januar 2023 fand die Informationsveranstaltung für Landwirtschaftliche Betriebe zum Thema Krisenmanagement mit dem international täti
	Im Januar 2023 fand die Informationsveranstaltung für Landwirtschaftliche Betriebe zum Thema Krisenmanagement mit dem international täti
	Im Januar 2023 fand die Informationsveranstaltung für Landwirtschaftliche Betriebe zum Thema Krisenmanagement mit dem international täti
	-
	gen Agrarberater Benno Steiner statt (Bild rechts). Auch Hans Lendorf der Versicherungskammer Bayern referierte über aktuelle Themen (Bild links). 
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	Figure
	Im Februar 2023 fand das Anlegerkolleg mit Norbert Faller (Bild links) im VR-Bank Saal statt. Er informierte das Publikum über Anlagemöglich
	Im Februar 2023 fand das Anlegerkolleg mit Norbert Faller (Bild links) im VR-Bank Saal statt. Er informierte das Publikum über Anlagemöglich
	Im Februar 2023 fand das Anlegerkolleg mit Norbert Faller (Bild links) im VR-Bank Saal statt. Er informierte das Publikum über Anlagemöglich
	-
	keiten. Auf dem Gruppenfoto: ehem. Vorstandsvorsitzender Josef Müller, Norbert Faller, Ludwig Appelon, Leiter Individualkundenbank Rupert Elas 
	und Vorstand Manfred J. Gruber (v.l.)
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	Figure
	Im Mai 2023 fand das Anlegerforum mit dem Kabarettistenduo Petzenhauser & Wählt gemeinsam mit der Union Investment statt. Eva Petzenhauser
	Im Mai 2023 fand das Anlegerforum mit dem Kabarettistenduo Petzenhauser & Wählt gemeinsam mit der Union Investment statt. Eva Petzenhauser
	Im Mai 2023 fand das Anlegerforum mit dem Kabarettistenduo Petzenhauser & Wählt gemeinsam mit der Union Investment statt. Eva Petzenhauser
	 
	und Stefan Wählt begeisterten die Zuschauer mit ihrem Programm aus Kabarett und Gesangsperformance (Bild links). Ludwig Appelon informierte 
	die G
	äste über verschiedene Anlagemöglichkeiten.
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	Figure
	Zum 31. Mai 2023 wurde der ehemalige Vorstandsvorsitzende Josef Müller in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Auf dem Gruppen-
	Zum 31. Mai 2023 wurde der ehemalige Vorstandsvorsitzende Josef Müller in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Auf dem Gruppen-
	Zum 31. Mai 2023 wurde der ehemalige Vorstandsvorsitzende Josef Müller in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Auf dem Gruppen-
	 
	foto: Vorstandsvorsitzender Ludwig Frischmann, Petra Müller, Josef Müller, Vorstand Manfred J. Gruber (v.l.). Von Herrn Franz Penker, Regionalbe
	-
	treuer des Genossenschaftsverbands Bayern e.V. (GVB) bekam Herr Müller die Goldene Ehrennadel verliehen (Bild rechts). 
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	Figure
	Am 27. Juni 2023 fand die Vertreterversammlung in Altfraunhofen statt. Frau Barbara Wohanka hat die Altersgrenze gemäß Satzung erreicht 
	Am 27. Juni 2023 fand die Vertreterversammlung in Altfraunhofen statt. Frau Barbara Wohanka hat die Altersgrenze gemäß Satzung erreicht 
	Am 27. Juni 2023 fand die Vertreterversammlung in Altfraunhofen statt. Frau Barbara Wohanka hat die Altersgrenze gemäß Satzung erreicht 
	und  konnte deshalb nicht als Aufsichtsrätin wiedergewählt werden. Sie wurde mit großem Dank für die jahrelange Treue und Verbundenheit 
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	sich auch 2023 wieder am Volksfestlauf in Bonbruck. 
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	markt vertreten. Wer am Glücksrad gedreht hat, konnte eine der be
	-
	gehrten blauen Nikolausmützen gewinnen. 
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