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(vepe (eerimmen wnd (eser,

liebe Mitglieder und Geschaftsfreunde,

nicht erst seitdem Nachhaltigkeit ,en vogue“ ist, ge-
horen wirtschaftlicher Erfolg und gesellschaftlich ver-
antwortungsvolles Handeln fiir uns fest zusammen. Seit
jeher ist eine gesunde Werteorientierung Teil unseres
Selbstverstandnisses und unserer DNA - genauso wie
wir als Genossenschaften seit jeher sozial engagiert und
solidarisch organisiert sind.

Deshalb ist es fur uns selbstverstandlich, dass wir uns
auch Uber unser Kerngeschéft hinaus engagieren und
den Wandel hin zu mehr Nachhaltigkeit aktiv vorantrei-
ben. Denn die Transformation hin zu einer nachhaltigen
Lebensweise erfordert eine gesamtgesellschaftliche
Kraftanstrengung.

Mit ihrer Finanzierungsfunktion spielen Banken und Fi-
nanzinstitute dabei eine zentrale Rolle, weil sie den
Transformationsprozess der Volkswirtschaften in Rich-
tung Nachhaltigkeit nicht nur begleiten, sondern we-
sentlich beeinflussen.

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie und unsere Verant-
wortung gehen deshalb lUber das Angebot von Finanz-
dienstleistungen hinaus. Denn wir wissen um unsere

Verpflichtung, Anreize und Impulse zu setzen, um gera-
de auf regionaler und kommunaler Ebene die Folgen des
Klimawandels abzumildern. Mit unserem Klimabildungs-
projekt ,Wir und der Wald“ und weiteren padagogischen
Angeboten wollen wir Jung und Alt fiir den Schutz des
Klimas sensibilisieren und die Natur spielerisch erlebbar
machen. Nicht weniger relevant ist es aus unserer Sicht,
die Bildungschancen und den Bildungserfolg der nachs-
ten Generationen im Allgemeinen zu férdern.

Wir haben uns deshalb dazu entschieden, unseren jun-
gen Kunden die bereits bewéahrte Bildungs-App ,ubi-
Master“ kostenlos zur Verfiigung zu stellen. ,ubiMaster®
bietet unbegrenzte Lernunterstiitzung und Nachhilfe
durch gepriifte Lehrkrafte per App. Gerne informieren
wir Sie in dieser Ausgabe unseres VR Journals Uber die
Details unserer Initiative ,Durchblick auf Klick*.

Bad Reichenhall, im Marz 2024
Der Vorstand
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Das aktuelle
Interview

Lehrermangel, SchulschlieBungen aufgrund der Corona-
Pandemie, und eine stiandige Abfolge von Krisen kenn-
zeichnen die aktuelle Situation. Was jedoch konstant
bleibt, ist der Druck, unseren Kindern die richtige Bildung
mit auf den Weg zu geben und den Grundstein fiir eine zu-
versichtliche Zukunft zu legen. Wir freuen uns, dass wir
als Bank auch hier in Zukunft einen wertvollen Beitrag fiir
die jungen Menschen in der Region leisten konnen.

VR Journal: Sie bieten fiir Ihre jungen Kunden seit kurzem
die Nachhilfe-App ,ubiMaster” an. Wie kam es zu dieser
Idee und was beinhaltet das Angebot?

Albert Pastotter: Fir uns als Genossenschaftsbank ist
es seit jeher wichtig, unseren Mitgliedern und Kunden
neben den finanziellen Angeboten auch dariiber hinaus-
gehende Hilfestellungen und Vorteile anzubieten.

Genau so stelle ich mir unkomplizierte
und individuelle Nachhilfe vor.

Mit unserem Kinder- und Jugendkonto VR MeinKonto
haben wir fiir unsere jungen Kunden ein passendes Kon-
toangebot, bei dem heute bereits viele zumeist kosten-
lose Vorteile inkludiert sind. Trotzdem sind wir immer auf
der Suche nach weiteren Angeboten, die wir als echten
Mehrwert in unsere Produktpalette integrieren kénnen.

Als Vater von zwei schulpflichtigen Kindern weif3 ich,
wie herausfordernd das Thema ,Lernunterstiitzung“ fir
alle Eltern ist. Auf der Suche nach einem App-basierten
Nachhilfeangebot sind wir auf die Firma ubilLearning
Solutions GmbH aus dem oberbayerischen Baierbrunn
gestoBBen. Die von dieser Firma programmierte Nach-
hilfe-App ubiMaster richtet sich an alle Kinder und Ju-
gendlichen von der 5. bis zur 13. Klasse sowie an Aus-
zubildende. Alle Schultypen — Gymnasium, Realschule,
Mittelschule sowie Fach- und Berufsoberschule - wer-
den betreut. Zur Verfligung stehen die fiinf Facher Ma-
the, Englisch, Deutsch, Physik und Chemie.

VR Journal: Fiir welche Kunden steht dieses auBBerge-
wéhnliche Angebot zur Verfiigung?

Albert Pastotter: Wer die App nutzen mdchte, muss nor-
malerweise ein kostenpflichtiges Abonnement abschlie-
Ben. Durch unsere direkte Partnerschaft mit dem Unter-
nehmen konnten wir einen Rahmenvertrag abschliel3en,
der allen unseren jungen Kunden mit einem VR MeinKonto
im Alter zwischen 10 und 18 Jahren die kostenfreie Nut-
zung der Lernapp erméglicht. Genau so stelle ich mir un-
komplizierte und individuelle Nachbhilfe vor.

Ich habe das ganze bereits die letzten Wochen zusam-
men mit meinen beiden Madels ausprobiert und ich muss
sagen: Tolles Angebot — die nachste Schulaufgabe kann
kommen!

VR Journal: Vielen Dank fiir das Gespréich!

Im Gespréich mit Johann Praxenthaler
Vorstandsreferent

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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Einfach, schnell & professionell lernen -
mit der neuen App ubiMaster.

Familien profitieren ab sofort von der kostenfreien Lern-
app ubiMaster — fiir alle Schiiler mit VR MeinKonto zwi-
schen 10 und 18 Jahren. Weil Bildung die beste Investi-
tion in die Zukunft ist und wir unsere Gemeinschaft stark
fiir Morgen machen wollen.




Durchblick auf Klick.

Der Bildungskrise die Stirn bieten

Piinktlich zum Zwischenzeugnis erleichtern wir die
Lern-Offensive in vielen Kinderzimmern mit unserem
neuen, kostenfreien Lernangebot fiir alle Inhaber eines
VR MeinKontos zwischen 10 und 18 Jahren. Das App-
basierte Lernangebot setzt dort an, wo Eltern oft an ihre
Grenzen stof3en.

Die Uberdurchschnitt-
lichen schulischen Leis-
tungseinbufBen, die uns
zuletzt die PISA-Studie
vor Augen gefiihrt hat,
haben verschiedene
Ursachen: Distanzunter-
richt wahrend der Pan-
demie, Lehrermangel
und die damit verbun-
dene sinkende Unter-
richtsqualitat, aber auch
der soziodkonomische
Status der Schiiler spielt
eine grof3e Rolle: Eltern kénnen neben Beruf und Alltag
oft nur bedingt bei Hausaufgabenproblemen helfen —

sei es aus zeitlichen, oft aber auch aus Wissensgriinden.

Die Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost méch-
te alle Familien unterstiitzen und das Thema Bildungs-
gerechtigkeit nachhaltig fordern. Deshalb gibt es erst-
mals exklusiv fur alle jungen Kunden zwischen 10 und

Noch kein VR MeinKonto?

Jetzt kostenlos und unkompliziert zum VR MeinKonto
wechseln und Zugang fiir ein Jahr sichern*.

*Gilt fur Jugendliche zwischen 10 und 18 Jahren

18 Jahren mit einem VR MeinKonto einen kostenlosen
Zugang zur Lern-App ubiMaster im Wert von 1.380 Euro.
Im Gegensatz zum Nachbhilfeunterricht, der orts- und
zeitgebunden ist, kénnen mit der ubiMaster-App nach-
mittags und am Wochenende Hausaufgaben oder Wis-
sensliicken gezielt mit einem gepriiften Nachhilfeleh-
rer besprochen werden
- und das schnell und
unkompliziert per Chat
oder Videochat auf dem
Handy.

Die innovative App ga-
rantiert Lernunterstut-
zung innerhalb weniger
Minuten - so oft wie n6-
tig und so lange, bis die
Jugendlichen die Aufga-
benstellung verstanden
haben. Im personlichen
Austausch kann so in-
dividuell auf die Bedirfnisse der Schiiler eingegangen
werden.

Fir den Startschuss am 1. Mdrz 2024 haben wir unseren

VR MeinKonto-Kunden bereits die Zugangsdaten zur Ver-
fliigung gestellt — es kann also direkt losgelernt werden.

Annika Lotz
Marketing

R g
AR
QR Code scannen

und Termin vereinbaren

biMaster

Grafik: © Volksbank Raiffeisenbank



Verbessere deine Noten mit ubiMaster

Lerne per Chat mit gepriiften Lehrern
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Du hast deinen Abschluss schon in der Tasche und weif3t noch
nicht, wie es nach der Schule weitergehen soll? Ein Praktikum in
unserer Bank bietet dir wertvolle Einblicke und Erfahrungen fiir
deine berufliche Orientierung! Du ibernimmst eigenverantwort-
lich kleine Aufgaben und hast die Moglichkeit, in den Berufsalltag
hineinzuschnuppern. O www.vrbank-obb-so.de/praktikum

Bild: © ubiMaster



Das VR MeinKonto ist nicht nur der Start fiir die kosten-
lose Lern-App ubiMaster, sondern vielmehr der Grund-
stein fiir den Umgang mit ,,Geld und Finanzen“ und die
Basis fiir digitales Banking und mobiles Bezahlen. Darii-
ber hinaus profitiert man von den genossenschaftlichen
Mehrwerten - ganz nach dem Motto ,regional. emotio-
nal. hautnah.”

Das VR MeinKonto startet bis zum siebten Lebensjahr als
reines Sparkonto und kann sich dann zu einem vollwer-
tigen und kostenlosen Girokonto mit vielen Vorteilen
entwickeln. Neben der kostenlosen Kontofiihrung bie-
tet das VR MeinKonto noch viele attraktive genossen-
schaftliche Vorteile.

Das VR MeinKonto erfillt selbstverstandlich alle digitalen
Anforderungen, so dass Bankgeschafte bequem lber die
VR BankingApp erledigt werden kdonnen. Mit der belieb-
ten Kwitt-Funktion kann Geld ganz einfach von Freunden
angefordert oder an Freunde versendet werden.

9,
Vitele VMl

Kostenlose Kontofiihrung
Teilnahme an unseren
Jugendausfliigen

Geschenke zu vielen Anlassen
Bezahlen mit dem Smartphone
oder der Smartwatch
Weltweit kostenlos Geld
abheben

Bild: © Volksbank Raiffeisenbanken




Neben den vielen Vorteilen, die das erste Girokonto unseren Kin-
dern und Jugendlichen bietet, ist es uns als regionale Genossen-
schaftsbank ein groBes Anliegen, unseren Nachwuchs im Schulle-
ben und beim Start in die Ausbildung zu unterstiitzen. Mit unserem

Projekt ,Schule fiirs Leben“ wollen wir auch die Finanzbildung an
den Schulen in unserem Geschaftsgebiet férdern und bieten hier
einen groBen Mehrwert fiir unsere Schiiler, aber insbesondere auch
fur die Lehrkrafte.

Wie das Smartphone zur Brieftasche wird

Geldbeutel vergessen und kein Bargeld zur Hand? An
der Kasse und unterwegs einfach mobil mit dem Smart-
phone bezahlen? Android-Nutzer zahlen digital mit der
App ,Pay*“. Mit einem Apple-Gerat konnen Sie die Bezahl-
losung Apple Pay nutzen. Sie halten einfach Ihr mobiles
Endgerat oder lhre Smartwatch mit der digitalen Debit-
oder Kreditkarte an ein Kassenterminal und bezahlen
schnell, kontaktlos, hygienisch und bargeldlos.

Gute Griinde mobil zu bezahlen
Zahlen Sie liberall dort mobil, wo Sie das Symbol fir
skontaktlose Zahlung“ und das jeweilige Akzeptanz-
Logo sehen.
Sie bendtigen keine aktive Internetverbindung.
Bei Bedarf erhalten Sie am Bezahlterminal
auch Bargeld.

Bild: © Volksbanken Raiffeisenbanken

Neben Vortragen zu verschiedenen Finanzthemen bieten wir Be-
werbertrainings und ein 90-miniitiges Unterrichtsmodul zu den
Themen Sparen, digitales Bezahlen und Schulden in Zusammen-
arbeit mit unserem Partner, der Union Investment an.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website unter

Fir den Bezahlvorgang mit der digitalen Karte fallen
keine Kosten an.

Alle Zahlungen lassen sich durchgangig digital
Uberblicken.

Beim mobilen Bezahlen mit den digitalen Bankkarten gilt
der gleiche hohe Sicherheitsstandard wie beim Bezahlen
mit Ihrer physischen girocard bzw. Mastercard oder Visa
Karte. Im Vorbeigehen an der Kasse kann keine Zahlung
versehentlich ausgeldst werden, da hierfiir ein sehr ge-
ringer Abstand zum Bezahlterminal notwendig ist.

Jetzt ein VR MeinKonto eréffnen und von den vielen ge-
nossenschaftlichen Vorteilen rund um das Girokonto
profitieren.

Michael Schild
Marketing




UniGlobal - Flaggschiff von Union Investment

Mit aktiv gemanagten Fonds den aktuellen Herausforderungen begegnen

Weltweit investierende Aktienfonds mit Standardwerten
konnen eine sinnvolle Basisanlage sein. Insbesondere ak-
tiv gemanagte Fonds mit einer globalen Anlagestrategie
haben das Potenzial, eine passende Antwort auf die ak-
tuellen Herausforderungen bei der Geldanlage zu geben.

In Sachen Renditechancen bieten Aktien — insbeson-
dere langfristig — sehr attraktive Renditechancen, auch
wenn die Entwicklung meist nicht geradlinig verlauft. In
der ersten Jahreshalfte 2024 ist nach Einschatzung von
Union Investment noch Geduld gefragt, doch die Kombi-
nation aus schrittweise besser werdenden Wachstums-
aussichten, nachlassender Inflation und ersten Leitzins-
senkungen ab Mitte des Jahres dirfte dazu fiihren, dass
Aktien auf Jahressicht beste Perspektiven aufweisen.
Unternehmensgewinne diirften in diesem Jahr um bis zu
zehn Prozent zulegen.

64 Jahre

Auflegungsdatum
2. Januar 1960

Chancen

- Ertragschancen der
internationalen Aktienmarkte

- Risikostreuung und professionelles
Fondsmanagement sowie Insolvenz-
schutz durch Sondervermdgen

- Chancen auf Wechselkursgewinne

- Teilnahme an den Wachstums-
chancen von Schwellen- / bzw.
Entwicklungslandern

10

15.495,72

Millionen Euro
Fondsvermoégen

Die groBten Aktienwerte

Microsoft Corporation 6,6L4%
NVIDIA Corporation

Meta Plattforms Inc.

Titelauswahl - Schliisselfaktor fiir den Anlageerfolg
Eine aktive Titelauswahl hat dabei Prioritdat. Wenn auch
in fast allen Sektoren mit Gewinnwachstum zu rechnen
ist, gilt dies langst nicht fir alle Unternehmen. Fir den
Anlageerfolg kommt es also vor allem auf die Selektion
an. Die Spezialisten unseres Fondspartners, Union In-
vestment analysieren die weltweit gré3ten Unterneh-
men und priifen diese genau auf ihre Substanz- und Er-
tragsstarke.

So wird das Portfolio laufend an die jeweilige Markt-
situation angepasst. Dabei behalten die Experten auch
Anlagemoglichkeiten im Blick, die sich aus dem grund-
legenden Wandel der Wirtschaft ergeben - Stichwort
kiinstliche Intelligenz und Nachhaltigkeit. Als Flagg-
schiff von Union Investment hat der UniGlobal eine bei-
spiellose Erfolgsgeschichte vorzuweisen, die den Mehr-
wert eines aktiv gemanagten Fonds verdeutlicht.

Richard Stangl

Filialleiter

UniGlobal

weltweit investierender Aktienfonds

il

Risiken

11,96 %».

durchschnittliche
Wertentwicklung in
den letzten 10 Jahren

- Marktbedingte Kurs- und Ertrags-
schwankungen sowie Bonitatsrisiken

4,58% einzelner Vertragspartner

4,04% -+ Wechselkursschwankungen

3,58% - Erhohte Kursschwankungen und

2,86 % Verluste bzw. Ausfalle bei Anlagen
in Schwellen-/ Entwicklungslandern

2,78% - Erhohte Wertschwankung aufgrund

2,u2% der Zusammensetzung des Fonds



Im Gesprach mit
Norbert Faller

Fondsmanager Union Investment

Im Fonds-Kompass der Finanzzeitschrift Capital,
etwa zuletzt in der Ausgabe Capital Nr. 3/24, hat
Union Investment bereits zum 22. Mal in Folge
die Bestnote von fiinf Sternen erhalten. Im Ge-
samtvergleich der Universalanbieter landete
Union Investment dieses Jahr auf dem vierten
Rang. Norbert Faller ist als Fondsmanager des
UniGlobal Teil dieser Erfolgsgeschichte. Erfah-
ren Sie in unserem Exklusiv-Interview mehr iiber
Fallers Perspektiven und seine Erfolgsbilanz.

VR Journal: Was wird mit den Mdrkten in den USA
passieren, wenn Donald Trump erneut Prdsident
werden wiirde?

Norbert Faller: Vorab — unser wahrscheinlichs-
tes Szenario ist ein Sieg von Amtsinhaber Joe
Biden und damit eine Fortfilihrung der aktuellen
AuBen- und Wirtschaftspolitik. Das ware fir die
Borsen aufgrund der politischen Berechenbarkeit
eine gute Nachricht. Ein Wahlsieg von Trump hin-
gegen diirfte aus Kapitalmarktsicht weitreichen-
de Folgen haben. So diirfte Trump als Prasident
bei den Investitionsprogrammen auf eine Riick-
abwicklung drangen und die Gangart gegeniiber

Union
Investment

China verscharfen. Fur die Borsen bedeutet das,
dass auf einen moglicherweise positiven Impuls
die Risiken bald starkere Beachtung finden. Das
wirde das Umfeld fiir Risikoanlagen wie etwa
Aktien tendenziell belasten.

VR Journal: Wie schétzen Sie Europa als Investi-
tionssegment ein?

Norbert Faller: Im UniGlobal sind wir im Ver-
gleich zum MSCI World in den USA und in Japan
deutlich lbergewichtet. Dagegen sind wir in
Europa deutlich untergewichtet, am starksten
in Deutschland, weil wir hier konjunkturell noch
Aufholbedarf sehen. Etwas optimistischer sind
wir bei Mittelmeer-Anrainern wie etwa Spanien
und Italien: Das hat vor allem landerspezifische
Griinde. Spanien profitiert beispielsweise vom
boomenden Tourismus, und ltalien hat Investi-
tionen fiir Immobilien subventioniert und diese
damit deutlich angeschoben. Zudem diirfte der
Europaische Wiederaufbaufonds das Wachstum
in der Peripherie absichern.

VR Journal: Vielen Dank fiir das Gesprdich!

Im Gesprdéch mit Armin Balzer
Vermégensmanagement
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Mitglieder-Plus

Chance auf Cashback:
Gemeinschaft zahlt sich aus

o

Geld zuriick:

Jahrlich bis zu zehn
Prozent Cashback auf
den Beitrag vieler
Versicherungen

%

Geld verdienen:

Jahrliche
Gewinnausschiittung

In einer guten Gemeinschaft ist man fiireinander da,
wenn man Hilfe braucht. Unser Mitglieder-Plus geht
noch einen Schritt weiter. Hier bekommt jeder ein Stiick
vom Kuchen ab und hat jahrlich die Chance auf bis zu
zehn Prozent Cashback seiner Versicherungsbeitrdge.
Das Prinzip ist einfach: Bleibt die Schadenquote in der
Region gering, profitieren alle.

Mitglieder profitieren nicht nur von Beitragsvorteilen bei
ihren Versicherungen, sondern erhalten auch die Chance
auf bis zu zehn Prozent Cashback. Bereits im letzten Jahr
konnten wir 38.632,36 Euro an unsere Mitglieder aus-
schitten. Die Rickzahlung erfolgt immer Anfang Marz:
Der diesjahrige Cashback-Day war am 5. Marz 2024!

12

Geld sparen:

Mit Beitrags- und
Leistungsvorteilen

R'l'V Du bist nicht allein.

Mitgliedschaft lohnt sich
Wir freuen uns, auch in diesem Jahr wieder 58.008,79 Euro
Cashback an unsere Mitglieder ausschiitten zu kdnnen.

Weil Gemeinschaft mehr schafft: Das Cashback-Prinzip
Die Hohe des Cashback richtet sich nach dem Schaden-
verlauf der Mitglieder-Plus-Gemeinschaft der Bank im
abgelaufenen Kalenderjahr. Durch die Gemeinschaft be-
steht die Moglichkeit, auch im Schadensfall Cashback zu
erhalten. Die Cashback-Auszahlung erfolgt in allen Spar-
ten in den moglichen Auszahlungsstufen (0 % - 10 %) und
ist voneinander unabhangig. Unsere Mitglieder erhalten
ein Schreiben mit einer detaillierten Aufstellung tiber die
Riickerstattung.

Bild: © R+ V Versicherung



Alle Kunden der Bank

Schadensfall Schadensfall

lhre Vorteile:
Sichern Sie sich die Chance auf bis zu zehn Prozent
Cashback bei allen Mitglieder-Plus-Versicherungen.
Profitieren Sie von Beitragsvorteilen und individuel-
lem Versicherungsschutz, der speziell auf lhre Be-
dirfnisse abgestimmt ist.

Mitglieder-Plus gilt fiir eine Reihe von Versicherungen

Die R+V-Mitglieder-PrivatPolice deckt Hausrat-, Wohn-
gebadude-, Haftpflicht- und Rechtsschutzversicherun-
gen ab. Die R+V-Mitglieder-KfzPolice ermdglicht eine
flexible Gestaltung der Kfz-Versicherung vom Basis-
Schutz bis zur Vollversicherung. Mit der R+V-Mitglieder-

Grafik: © R +V Versicherung

Alle Mitglieder der Bank

&R g1

Bis zu

10 %

Cashback

Mitglieder-Plus-
Gemeinschaft der Bank

1

9 50 &

Bei insgesamt gutem Schaden- I ﬂ @ﬂ 10 ﬂ i
verlauf erfolgt jedes Jahr eine Ruck- ; I
erstattung an jeden Kunden aus der 1 ® Q (o] I
Mitglieder-Plus-Gemeinschaft. i ﬂ ® ﬂ ® |
1

L mmm H

Weitere Infos unter www.cashback.ruv.de

1 . Mitglieder-Plus
Cashback

Risiko-UnfallPolice konnen Kunden ihren Schutz gegen
die finanziellen Folgen eines Unfalls bedarfsgerecht
zusammenstellen. Mit der R+V-Betriebskrankenkasse
(BKK) erhalten Kunden, die ein Jahr lang keinen Kran-
kenhausaufenthalt hatten, 60 Euro zuriick. Selbst bei nur
einem Krankenhausaufenthalt pro Jahr erhalten die Ver-
sicherten eine Riickerstattung von 30 Euro.

Vereinbaren Sie noch heute Ihr individuelles Beratungs-

gesprach und profitieren Sie von der Expertise Ihres per-
sonlichen Ansprechpartners vor Ort.

Christian Wengler

Zentraler Vertrieb
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VR Regionaldarlehen

" Das regionale Forderprogramm
Kinderbonus

ktiven Kond

Sie m6chten bauen, kaufen, modernisieren, renovieren,
sanieren oder in lhren Betrieb investieren und gleich-
Effektiver Jahreszins ab 2,98 Prozent zeitig unsere Heimatregion stirken? Dann profitieren Sie
von unserer regionalen Wirtschaftsforderung: Unserem
VR Regionaldarlehen. Das Sonderkreditprogramm ist
ein wichtiger Baustein in lhrer Finanzierungsstrategie.
Es ist konkurrenzlos giinstig und starkt zusatzlich unse-
Sondertilgungen méglich re Region und die hier lebenden Familien.

Vielfaltige Einsatzmdglichkeiten: bauen,

kaufen, modernisieren oder renovieren einer Unser VR Regionaldarlehen richtet sich an Privatperso-
privat oder gewerblich genutzten Immobilie nen, Familien und Gewerbetreibende, die den Bau oder
Kauf einer neuen Immobilie bzw. die Modernisierung,
Wir machen den Weg frei - fiir Ihre Bauvorhaben. Renovierung oder Sanierung einer bestehenden Immo-
Sprechen Sie mit unseren Finanzierungsspezialisten bilie planen. Férderfahig sind regionale Vorhaben in den

und lassen Sie sich Ihre ganz personliche Finanzie- Landkreisen Berchtesgadener Land und Traunstein. Zu-
rungsstrategie ausarbeiten.

Kinderbonus fiir im Haushalt lebende
minderjahrige Kinder
Zinsbindung bis 2032

satzlich erhalten Sie beim VR Regionaldarlehen einen
attraktiven Kinderbonus. Damit wollen wir Familien und
Eltern besonders unterstiitzen, damit sie wichtige finan-
zielle Ziele erreichen kénnen.

Am 16. April 2024 findet fiir alle Bauwilligen der digitale
VR SpeziTalk statt. Schon heute moéchten wir Sie herz-
lich dazu einladen. Erfahren Sie mehr liber unser VR Re-
gionaldarlehen und weitere spannende Themen rund um
die Finanzierung sowie sinnvolle und lohnende energeti-
sche MaBnahmen an der eigenen Immobilie. Titel des VR
SpeziTalks: ,Mit Fordermitteln und Sonderkrediten zur

machbaren und erfolgreichen Finanzierung®. Wir freuen
Bauherren aufgepasst! uns, Sie zu dieser digitalen Veranstaltung begriiBen zu

Finanzspritze fiir lhr Projekt durfen.

Philipp Hagenauer

Finanzierungsmangament

Livestream am 16. April zum Thema

"Mit Férdermittel und Sonderkrediten zur % ;" 'l QR Code scannen
. . 4 ] .
machbaren und gelungen Finanzierung" -3 und direkt anmelden!

Bilder Seiten 14/15: © Adobe Stock, Volksbank Raiffeisenbank



VR Immobilien GmbH
== == Oberbayern Stdost »

Hlaine y /%/5 Lé/ﬂ)ﬁ

Aktuelles aus der Unser kompetentes Marklerteam berét Sie gerne

bei Fragen rund um Immobilien.

VR ImmObilien GmbH R +49 861 1661978-0

info@vr-immobilien-obb-so.de

Baugrundstiick in Kirchanschoring
Kaufpreis: 412.500€

Im Ortsteil Kirchstein

Grundstiick mit ca. 1.078m?

Seenihe (Waginger See)

Eigentumswohnung in Piding
Kaufpreis: 348.000€

Wohnfliche von ca. 97m?
Terrassenwohnung mit TG-Stellplatz
Baujahr 1994

Einfamilienhaus in Inzell/Gschwall
Kaufpreis: 538.500€

Wohnfliche von ca. 135m?

Grundstiick mit ca. 590m? und Siidausrichtung
Baujahr 1967 und 1984 renoviert

Biiro/Praxis/Geschiaft in Bad Reichenhall
Gesamtmiete: 648,00€

Nutzfliche: ca. 62m?

Raume: 1
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Raiffeisen Ware

RAIFFEISEN WAREN GMBH OBERBAYERN SUDOST
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Unser langjahriger Geschiftsfiihrer Roland Petzke ver-
lasst die Raiffeisen Waren GmbH und stellt sich einer
neuen Herausforderung im genossenschaftlichen Wa-
renhandel. Das Ruder iibernehmen Sebastian Baumann
und Matthaus Michlbauer.

Nach uber zehn Jahren verlasst der Geschéaftsfiihrer Ro-
land Petzke die Raiffeisen Waren GmbH, um eine neue
Herausforderung im Raiffeisenumfeld anzunehmen. In
den letzten Jahren wurden gemeinsam mit ihm grof3e
Herausforderungen gemeistert. Ein Highlight war der
Neubau des Lagerhauses in Petting mit einem neuen
Konzept. Vertriebsstrukturen mussten angepasst, die
Corona-Pandemie und die Ukraine-Krise bewiltigt wer-
den. Das Team der Raiffeisen Waren GmbH hat alle Her-
ausforderungen gemeinsam sehr erfolgreich gemeistert.
Die gewohnte Kontinuitat wird mit der Bestellung der
neuen Geschaftsfiihrung fortgesetzt.

Der langjahrige Prokurist und Leiter der Verwaltung Se-

bastian Baumann wurde bereits zum 1. Januar 2024 zum
Geschiftsfiihrer bestellt. Der 39-jahrige Sebastian Bau-
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Faurf@nn und Rotand petzke.

éﬂ-_s\_eitung

mann absolvierte eine Ausbildung zum Steuerfachan-
gestellten. Nach dieser Tatigkeit startete er 2009 seine
Karriere als Bilanzbuchhalter bei der Raiffeisen Waren
GmbH. Wir freuen uns sehr {ber eine erfahrene Fiih-
rungskraft aus den eigenen Reihen.

Zusatzlich ist es uns gelungen, einen ausgewiesenen
Fachmann und Agrarspezialisten aus der Region zu ge-
winnen. Ab 15. April 2024 wird Matthdus Michlbauer die
Raiffeisen Waren GmbH als Geschaftsfiihrer verstarken.
Herr Michlbauer absolvierte eine klassische Ausbildung
zum Landwirt inkl. Landwirtschaftsmeister. Schon frih
erkannte er seine Leidenschaft zur Bankenwelt und er-
lernte zusatzlich den Beruf des Bankkaufmanns. Nach
einer Weiterbildung zum Sparkassenbetriebswirt leitet
er seit 2018 den Bayerischen Bauernverband Traunstein.

Wir wiinschen Roland Petzke alles Gute und danken ihm
fir die geleistete Arbeit. Er bleibt dem Unternehmen
freundschaftlich verbunden. Unseren beiden neuen Ge-
schaftsfiihrern wiinschen wir viel Erfolg und das nétige
Quantchen Gluck.

Ulrike Briiderl
Raiffeisen Waren GmbH

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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Agrarabend Fridolfing

Landwirtschaft im Fokus

Auf groBes Interesse stiel3 unser gemeinsamer Agrar-
abend mit der Raiffeisen Waren GmbH und dem Bayeri-
schen Bauernverband Anfang Januar.

Knapp 200 interessierte Landwirte durften wir in der
Rupertihalle in Fridolfing begriiBen. Dabei waren und
sind die Zeiten fiir unsere Landwirte, die tagtaglich mit
unermidlichem Einsatz fiir eine zuverlassige Lebensmit-
telversorgung auf hochstem Qualitdtsniveau in unserer
Region sorgen, sehr herausfordernd.

Thema der Veranstaltung war ,Betriebswirtschaft und
Nachhaltigkeit verbinden“ mit dem Hauptreferenten Lutz
Philipp Decker. Nach der gemeinsamen Brotzeit begri3-
ten der Bereichsleiter Firmenkunden, Heinrich Waldhut-
ter, sowie der Kreisobmann des Bayerischen Bauernver-
bandes, Hans Steiner, die Teilnehmer herzlich.

Unser Agrarspezialist Wolfgang Mayer referierte Ulber

aktuelle Themen der Bank, die fiir die Landwirte aktu-
ell von Interesse sind. Anschlie3end informierte der Ge-

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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Das Sonderkreditprogramm fiir unsere Landwirte

Als Genossenschaftsbank vor Ort wollen wir dazu bei-
tragen, die Erzeugung erstklassiger landwirtschaftlicher
Produkte in unserer Region sicherzustellen.

Gebundener Sollzinssatz ab 3,29 % p.a.

Zinsbindung von 2028 bis 2032

Sondertilgungen jederzeit ganz oder teilweise mdglich
Kreditvolumen von 25.000 bis 100.000 Euro

schaftsfihrer der Raiffeisen Waren GmbH, Roland Petz-
ke, Uber aktuelle Themen aus unseren Lagerhadusern.

Hohepunkt des Abends war der Vortrag des Hauptrefe-
renten Lutz Philipp Decker. Der Praktiker, der mit seiner
Ehefrau aus der Nahe von Hannover angereist war, gab
spannende Einblicke in seinen landwirtschaftlichen Be-
trieb. Gemeinsam mit seiner Frau fiihrt er einen Betrieb
mit rund 350 Milchkiihen, einer Biogasanlage, einem
angeschlossenen Nahwarmenetz und einem landwirt-
schaftlichen Lohnunternehmen. Zusammen mit einem
hoch motivierten Team aus Mitarbeitern und Auszubil-
denden. Die Zuhorer waren begeistert von Deckers Er-
fahrungen und seinem innovativen Ansatz, betriebliche
Effizienz mit Nachhaltigkeit zu verbinden.

Insgesamt war der Agrarabend nicht nur eine informative
Veranstaltung, sondern auch eine hervorragende Mog-
lichkeit, sich mit Gleichgesinnten auszutauschen, weshalb
wir uns schon jetzt auf den nachsten Agrarabend freuen.

Wolfgang Mayer

Agrarspezialist

17



Das VR Journal

Eine Zeitreise zuriick zum Anfang.
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Das Mitgliedermagazin
erscheint in neuem Glanz

informativ. modern. lesenswert

Unser Mitgliedermagazin das ,VR Journal“ gibt
es nun schon seit liber 30 Jahren und der auf-
merksame Betrachter sieht sofort: Es hat sich in
den vielen Jahren auBerlich nicht allzu viel ver-
andert. 2024 mochten wir lhnen unser VR Jour-
nal in einem neuen, zeitgemaBen und modernen
Design préasentieren.

In unserer schnelllebigen Zeit zwischen Alltags-
stress und Smartphone, nehmen wir uns oft nicht
die Zeit, in Ruhe in einer Zeitschrift zu blattern.
Trotzdem oder gerade deshalb ist es uns ein An-
liegen, Sie auch in Zukunft auf diese Weise zu
unterhalten.

Mit der neuen Gestaltung setzen wir bewusst auf
kiirzere Texte, aussagekraftige Infografiken und
emotionale Bilder — weniger ist oft mehr.

Passend dazu haben wir uns fiir den Druck auf
Naturpapier entschieden, um die Wertigkeit, die
dieses Magazin fiir uns hat, durch eine hochwer-
tige Haptik zu unterstreichen.

VR Journal

Zusatzlich war es uns wichtig, die modernen Ge-
staltungsrichtlinien des Bundesverbandes der
Deutschen Volks- und Raiffeisenbanken auf-
zugreifen, um einen Wiedererkennungswert zu
gewahrleisten. Eine Mischung aus Vorgaben und
eigener Kreativitat lasst das Magazin in neuem
Glanz erstrahlen.

Konzeptionell bedienen wir Sie weiterhin mit ak-
tuellen & gesellschaftlichen Themen, Wissens-
wertem aus der Finanzwelt, sowie Informativem
aus der Bank. Auch unsere Tochterunternehmen
- die VR Immobilien GmbH, die VR EnergieGe-
nossenschaft und die Raiffeisen Waren GmbH
- informieren Sie wie gewohnt iiber das Wesent-
liche aus ihrem jeweiligen Geschaftsfeld. Getreu
unserem Motto: Mehr als nur eine Bank - regio-
nal. emotional. hautnah.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie sich jetzt be-
wusst die Zeit nehmen, Ihr Smartphone beiseite
legen und Sie die neue Marz-Ausgabe unseres VR
Journals geniefB3en.

Siri Thoma
Marketing

N ‘WVW/W(‘% liegt uns am Herzen.

Wenn Sie mehrere Exemplare unseres VR Journalsin Ihren Haushalt
geliefert bekommen und diese nicht benétigen, teilen Sie dies
bitte Ihrem Berater mit. Ein erster Schritt mit groBer Wirkung.
Vielen Dank fiir lhre Mithilfe.

Bild: © Volksbank Raiffeisenbank
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Personalversammlung

Ein gelungener und emotionaler Start
in das neue Jahr 2024

Am 24. Januar 2024 trafen sich Giber 300 Mitarbeiter un-
serer Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Siidost zur
jahrlichen Personalversammlung im Alten Koniglichen
Kurhaus in Bad Reichenhall.

Traditionell begriBte Vorstandsvorsitzender Josef
Frauenlob die Neuzugdnge und berichtete lber ein er-
folgreiches Geschéftsjahr 2023. AnschlieBend wurden

ausgewahlte Mitarbeitende fiir besondere Leistungen
geehrt. Direktor Jiirgen Hubel prasentierte den Perso-
nalbericht und gratulierte zu abgeschlossenen Ausbil-
dungen und Dienstjubilaen.

Bei gutem Essen, vielen netten Begegnungen und guten
Gesprachen klang der erfolgreiche Abend aus.

Laura Eicher
Marketing
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Die Reaktionen unserer Mita

Die neue VR Zulage

Wertschatzung fiir unsere Mitarbeiter

Unsere Mitarbeiter sind das wichtigste Kapital unserer
Genossenschaftsbank und tragen durch ihren taglichen
Einsatz und ihr Engagement maf3geblich zu unserem Un-
ternehmenserfolg bei.

Um unsere Wertschatzung und unser Vertrauen in unsere
Mitarbeiter zum Ausdruck zu bringen, mochten wir mit un-
serer freiwilligen VR Zulage einen zusatzlichen Mehrwert
bieten: Zusatzlich zur tariflichen Erhéhung von zwei Pro-
zent ab 2024 erhdhen wir diese um weitere acht Prozent.
Damit erhoht sich das Gehalt aller tariflichen und auBBer-
tariflichen Kollegen ab sofort um lberdurchschnittliche
zehn Prozent.

Neuer Look - auch fiir die Karriereseite

Unsere Homepage ist fiir viele interessierte Bewerber
die erste Anlaufstelle. Deshalb haben wir unsere Karrie-
reseite in den letzten Monaten inhaltlich komplett tiber-
arbeitet und grundlegend neu gestaltet. Dabei haben wir
uns an klaren Leitlinien orientiert: Weniger Text, dafiir
mehr bankindividuelle Bilder und kurze Videos. Ab sofort
prasentiert sich unsere Karriereseite optisch moderner
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chselberger und Daniel Mayr.
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QR Code scannen
und Video anschauen

und enthalt neben unseren aktuellen Stellenausschrei-
bungen eine pragnante Kurzbeschreibung, wer wir sind
und wofir wir stehen.

Ein weiteres besonderes Highlight dieser Neugestaltung
ist unser brandneuer Mitarbeiterfilm, der ebenfalls auf
der Karriereseite zu finden ist. Der kurze Film, der von
unserer Marketingabteilung in enger Zusammenarbeit
mit einigen unserer Protagonisten kreativ gestaltet wur-
de, gibt nicht nur faszinierende Einblicke in unsere Bank-
welt, sondern bringt auch unsere tief verwurzelten und
gelebten Werte authentisch zum Ausdruck. Kurz, an-
sprechend und informativ bietet das Video neben der
Schonheit unserer Heimatregion einen einzigartigen
Blick hinter die Kulissen der Volksbank Raiffeisenbank
Oberbayern Siidost.

Besuchen auch Sie unsere neue Karriereseite unter
0 www.vrbank-obb-so.de/karriere und lassen Sie sich
von dem ,frischen Design“ und unserem neuen Mitarbei-
terfilm inspirieren. Wir freuen uns auf Ihr Feedback!

Regina Linsenmaier
Recruiting

Bilder Seiten 22/23: © Volksbank Raiffeisenbank
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Die neuen Gesichter lhrer Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Siidost
Auch in diesem Quartal hat sich die VR Bank wieder mit zahlreichen
qualifizierten und engagierten Mitarbeitern verstarkt.

Maria Kraus Denise Rohmann Beate Wollinger Petra Zimmermann Kevin Kiontke
Kundenservice Kundenservice Kundenberatung Kundenservice VR Immobilien GmbH
Traunstein Traunreut Trostberg Tittmoning Hausverwaltung

Wit gralufieren

Ausbildungsende: Veronika DieBbacher, VR Service; Katharina Feil, Kundenservice Waging am See; Marco Franze,
Kundenservice Ainring; Simon Haberlander, Verkaufsberater Agrar/Baustoffe Lagerhaus Fridolfing; Vanessa Hihn,
Kundenservice Bad Reichenhall Hauptstelle; Xaver Landler, Verkaufsberater Lagerhaus Siegsdorf; Nicole Reibe-
kas, Kundenservice Traunstein; Jasmin Streitwieser, VR Service; Johanna Sulzauer, Kundenservice Berchtesgaden.

Celina Ahluwalia, Unternehmensservice Prozessmanagement; Sebastian Baumann, Geschéftsfiihrung Raiffeisen Waren
GmbH; Corinna Cordier, Filialleitung Trostberg; Anja Freimoser, stellvertretende Bereichsleitung Marktfolge Kredit; Lukas Konig, Gewer-
bekundenberatung Siegsdorf; Philipp Namberger, Bereichsleitung Marktfolge Kredit; Olga Petruschkina, Jugendberatung Trostberg;
Johann Praxenthaler, Leiter Vorstandsstab; Simon Willberger, Privatkundenberatung Siegsdorf; und Tobias Zeilhofer, Kundenberatung
Traunreut.

Daniel Mayr, MGB Management und Sandra Mayr, Bankbetriebswirtin (BankColleg).

Christina Stiller, Marktfolge Kredit; Christina Hunglinger, Privatkundenberatung Trostberg und Andrea
Lechner, Prozesse und Qualitatssicherung.

Q Ja, ich wiinsche kostenlose Informationen zu folgenden Themen: Das Porto

ibernehmen|
wir fir Sie

Q Ja, ich habe das VR Kreuzwortritsel (Riickseite) geldst und

mochte am Gewinnspiel teilnehmen.

Q Ja, ich méchte das VR Journal kiinftig als ePaper beziehen (E-Mail).
Falls gewiinscht bitte ankreuzen und Kontaktdaten inklusive Mailadresse notieren
bzw. unter % www.vrbank-obb-so.de/vrjournal-digital registrieren.

Deutsche Post Q

. WERBEANTWORT
Meine Kontaktdaten

Volksbank Raiffeisenbank

Name, Vorname

Oberbayern Siidost eG
e Postfach 2161
83423 Bad Reichenhall
PLZ/Ort

E-Mail Telefon/Handy Erreichbar ab
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Senden Sie uns lhr Lésungswort per E-Mail an vr-journal@vrbank-obb-so.de oder lassen Sie uns die ausgefiillte Antwortkarte
zukommen. Einfach in einer unserer Filialen abgeben oder per Post an uns senden. Das Porto Gibernehmen wir fiir Sie. Alternativ
konnen Sie auch den obenstehenden QR-Code abscannen. Einsendeschluss ist der 15. Mai 2024. Wir wiinschen Ihnen viel Gluick!

Unter allen richtigen Einsendungen verlosen wir sechs 100-Euro-Regional-Gutscheine. Keine Barauszahlung moglich. Weitere

Informationen auch online unter 0O www.regional-gutschein-geschenk.de.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Mitarbeiter der Volksbank Raiffeisenbank Oberbayern Stidost eG und ihrer Tochterunternehmen Losungswort November 2023
sind von der Teilnahme ausgeschlossen. Gewinner VR Journal November 2023: Waltraud Maria Altenried (Freilassing); Elisabeth Beer

(Schénau am Kénigssee); Thomas Lechner (Tittmoning); Franziska Mésenlechner (Teisendorf); Gudrun Schneider (Bad Reichenhall); GENOSSENSCHAFT
Friedrich Wolfgang Zeller (Traunstein). Herzlichen Gliickwunsch!



