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Mit freundlicher Empfehlung tiberreichen Ihnen der Vorstand und die Mitarbeiter unserer
Volksbank Hameln-Stadthagen eG den Geschéftsbericht fiir das Jahr 2025.

Um unsere Inhalte méglichst leserfreundlich zu gestalten, verwenden wir in diesem Bericht das
generische Maskulinum. Wir mdchten betonen, dass wir diese verkiirzte Sprachform
geschlechtsneutral und aus rein redaktionellen Griinden nutzen. Sie beinhaltet keine Wertung.
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DIE BANK MIT DER GROSSEN KUNDENNAHE.



Sehr geehrte Mitglieder,
liebe Kunden,

dynamisch, leistungsstark, partnerschaftlich
und kundennah.
Das sind die Unternehmenswerte der
Volksbank Hameln-Stadthagen. Und selten
zuvor hatten diese Unternehmenswerte eine
solche Bedeutung wie im vergangenen Jahr.

Obwohl sich unsere heimische Region im letz-
ten Jahr als bemerkenswert widerstandsfahig
erwiesen hat, zahlen eine schwiachelnde Kon-
junktur, demografische Umbriiche, diverse
Krisen und wirtschaftliche Unwéagbarkeiten
mittlerweile auch zu den Rahmenbedingun-
gen in den Landkreisen Hameln-Pyrmont und
Schaumburg.

Der Vorstand der Volksbank Hameln-Stadthagen

v. L.: Michael Joop und Nils Bradtméller

lhre Volksbank Hameln-Stadthagen hat diese
Rahmenbedingungen in 2025 gut bewaltigt.
Wir blicken auf ein Jahr zuriick, das uns ge-
fordert, aber vor allem bestétigt hat: Vertrauen
und regionale Nahe sind in unsicheren Zeiten
eine stabile Wahrung.

Wir haben zuversichtlich nach vorne geschaut,
aktiv gestaltet, uns dort verandert, wo es er-
forderlich war und in die Zukunft investiert,
aber auch den betriebswirtschaftlichen Blick
im Auge behalten.



Zusammen mit |hnen, unseren Kunden, ist es
uns gelungen, auch in 2025 ein sehr gutes
Ergebnis zu erwirtschaften.

Wir konnten die Bilanzsumme auf tber 2 Mil-
liarden Euro steigern, ein Einlagenwachstum
von 3,6 % und ein Kreditwachstum von 14 %
erreichen. Bemerkenswert dabei ist, dass wir
in der privaten Baufinanzierung tber 20 % der
neuen Kredite Uber unser nachhaltiges Zu-
kunftsdarlehen darstellen konnten. Dariliber
hinaus konnten wir unseren Provisionsertrag
im Vergleich zu 2024 um 2 Millionen Euro er-
hohen. Das alles ist Resultat und Beweis fiir
das groB3e Vertrauen, das Sie uns entgegen-
bringen. Vielen Dank dafiir.

Solche Erfolge sind nur durch den grof3en Ein-
satz unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter moglich. Wir haben auch in 2025 wieder
kontinuierlich und viel in unsere Arbeitgeber-
attraktivitat, in den Zusammenhalt und die
Qualifikation unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter investiert. Und das zahlt sich aus:
Der Focus zahlt uns zu den top Arbeitgebern
Mittelstand in 2025.

Und gleich zweimal sind wir bei unabhangigen
Tests als beste Bank in Niedersachsen ausge-
zeichnet worden. Sowohl im Private Banking
als auch in der Baufinanzierung brillieren wir
durch hervorragende Beratungsqualitdat und
erstklassigen Service. Darauf sind wir sehr
stolz.

Und wir arbeiten auch im laufenden Jahr mit
viel Engagement und Herz daran, unseren
Vorsprung zu halten. Wir investieren weiter in
unsere Geschéftsstellen, wann immer mog-
lich, mit heimischen Unternehmen, in digitale
Kanale, in die Qualifikation unserer Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter und in unser Leistungs-
angebot.

Wir wollen jetzt und in Zukunft dafiir da sein,
dass es unserer Region gut geht.

Unsicherheiten und standiger Wandel werden
uns auch 2026 begleiten. Doch die Ergebnisse
des vergangenen Jahres und unsere Zuversicht

stimmen uns optimistisch.
Wir danken lhnen fir Ihre Treue und lhr Ver-
trauen. Lassen Sie uns gemeinsam die Chancen

nutzen, die vor uns liegen.

lhr Vorstandsteam

hd b

Michael Joop Nils Bradtméller
Vorsitzender
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Quartal |

Januar
TikTok-Kanal

Mit dem Start unseres TikTok-Kanals
haben wir das Jahr digital und kreativ
eroffnet. Das Projekt liegt vollstandig in
den Handen unserer Auszubildenden:
Sie entwickeln eigene Ideen, produzieren
an Content-Tagen die Videos und geben
unserer Volksbank ein frisches Gesicht

auf Social Media.

Girokonto &
pezahlen

Immobilie &
Wohnen

Zukunft &
Vorsorgen

Februar

Hausbankprogramm

Mit der Einfliihrung unseres Hausbank-
programmes unterstiitzen wir unsere
Kunden dabei, ihre finanzielle Versorgung
strukturiert aufzubauen und gezielt zu
verbessern. Das Programm orientiert sich
an finf zentralen Bedarfsfeldern von
,Girokonto und Bezahlen® bis zu ,Immobi-
lie und Wohnen“ und belohnt die Nutzung
wichtiger Finanzbausteine mit steigenden
Statusvorteilen. Damit schaffen wir Trans-

parenz und echten Mehrwert im Alltag.

Marz

Gartengestaltung am Hospiz Schaumburg

Mit einer grof3ziigigen Spende von
insgesamt 30.000 Euro, die sich zu
20.000 Euro aus unserer Stiftung ,,,Wir“
mit Begeisterung und Engagement“ und
10.000 Euro aus dem VR-Gewinnsparen
zusammensetzt, konnten wir die Garten-
gestaltung am Hospiz Schaumburg
unterstiitzen. Mit unserer Hilfe konnten
zahlreiche Baume gepflanzt, Wege
gepflastert und das Geldande professio-

nell angelegt werden.



Quartalll

April Mai Juni

Unternehmerabend Private Banking Testsieger Neue Website

Schlosscafé Hamelschenburg

Ausgezeichnete Qualitat: Unser Private Mit der Uberarbeitung unserer Website
Erneut durften wir Patrick Mohm als Re- Banking wurde im Private-Banking-Test haben wir die Struktur und Nutzerfiihrung
ferenten fiir unseren Unternehmerabend 2025 zur Nummer 1 in Niedersachsen deutlich modernisiert. Informationen
begriiRen. Im besonderen Ambiente des gekirt. Unter 219 teilnehmenden Insti- zu Produkten, Services und OnlineBan-
Schlosscafés Hamelschenburg zeigte er tuten Uberzeugten wir mit personlicher king-Zugangen sind nun schneller auf-
praxisnah, wie entscheidend Mitarbeiter- Beratung, hohem Serviceanspruch und findbar, klar gegliedert und auch mobil
bindung fiir den Unternehmenserfolg ist individuellen Finanzstrategien. einfacher nutzbar. Die neue Gestaltung
und welche Lésungen die R+V mit ihrem sorgt damit fiir mehr Ubersicht und
Vorsorgekonzept fiir regionale Unterneh- erleichtert den direkten Einstieg in
men bietet. digitale Services.
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Juli

Volksbank Masters = 30. Jubildum

Ein sportliches Jubildaum: Zum 30. Mal
veranstalteten wir gemeinsam mit dem
TuS Liidersfeld das Volksbank Masters.
Die besten FuB3ballmannschaften
Schaumburgs sorgten fiir spannende
Spiele und eine belebte Sportanlage in
Lidersfeld, die neben dem sportlichen
Wert eine tolle Flache fiir Netzwerk und

Ehrenamt war.

August
Tag der offenen Baustelle

Unser Neubauprojekt im Frobelweg in
Hameln wiachst sichtbar. Beim ,Tag der
offenen Baustelle* gewadhrten wir unseren
Kunden erstmals einen Blick hinter die
Kulissen des neuen Gebaudes, das Mitte
2026 bezugsfertig sein wird. Das grof3e
Interesse zeigte: moderner Wohnraum in

unserer Region ist gefragt.

September
Von Generation zu Generation

Bei dieser Kundenveranstaltung legten
wir den Fokus auf das Thema Erben und
Vererben. Gemeinsam mit Experte Frank
Steinhagen von der Union Investment
und musikalischer Untermalung durch
Andreas Geffarth versorgten wir unsere
Kunden mit vielfaltigen Informationen
rund um das Thema Vermogens-

Ubertragung.



Quartal IV

Oktober

Young Traders Lounge

Wertpapiere, Zukunftsfragen und Vermo-
gensaufbau: Mit der ersten ,Young Traders
Lounge®im Weserwerk in Hameln haben
wir jungen Menschen bis 30 eine Plattform
fir Austausch und Wissen geschaffen. In
entspannter Atmosphare wurden Chancen,
Risiken und Trends an den Kapitalmarkten

offen diskutiert.

November

ubiMaster

Lernen neu gedacht: Mit der Plattform
ubiMaster unterstiitzen wir junge Kunden
auf ihrem Bildungsweg. Kinder und Ju-
gendliche zwischen 10 und 18 Jahren mit
einem VR-MeinKonto erhalten kostenfreie
Online-Nachhilfe per Videochat. Flexibel,
personlich und alltagsnah.

Dezember
KI-Weihnachtsmarkt

Der Jahresabschluss stand ganz im
Zeichen der Kiinstlichen Intelligenz. Nach
einer internen Messe zu aktuellen KI-
Anwendungen 6ffnete im Innenhof des
Schlosscafés Hamelschenburg erstmals
unser KI-Weihnachtsmarkt fiir Mitarbeiter
und ihre Familien. Fachlicher Austausch,
Innovation und eine festliche Atmosphare
bildeten einen gelungenen Abschluss des
Jahres.
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Jahresbilanz zum 31.12.2025

Aktivseite

6a.

10.

11.

12.
13.
14,
15.

. Barreserve

a) Kassenbestand

b) Guthaben bei Zentralnotenbanken
darunter: bei der Deutschen Bundesbank

c) Guthaben bei Postgirodmtern

. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Re-

finanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind

a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisun-
gen sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen
darunter: bei der Deutschen Bundesbank

refinanzierbar

b) Wechsel

. Forderungen an Kreditinstitute

a) taglich fallig
b) andere Forderungen

. Forderungen an Kunden

darunter: durch Grundpfandrechte gesichert
Kommunalkredite

. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche

Wertpapiere

a) Geldmarktpapiere

aa) von &ffentlichen Emittenten

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank

ab) von anderen Emittenten

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
b) Anleihen und Schuldverschreibungen

ba) von &ffentlichen Emittenten

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank

bb) von anderen Emittenten

darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
c) eigene Schuldverschreibungen

Nennbetrag

. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

Handelsbestand

. Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei

Genossenschaften

a) Beteiligungen
darunter: an Kreditinstituten
an Finanzdienstleistungsinstituten
an Wertpapierinstituten
b) Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften
darunter: bei Kreditgenossenschaften
bei Finanzdienstleistungsinstituten
bei Wertpapierinstituten

. Anteile an verbundenen Unternehmen

darunter: an Kreditinstituten
an Finanzdienstleistungsinstituten
an Wertpapierinstituten

. Treuhandvermégen

darunter: Treuhandkredite

Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand ein-
schlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch

Immaterielle Anlagewerte

a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte

b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

c) Geschéfts- oder Firmenwert

d) geleistete Anzahlungen
Sachanlagen
Sonstige Vermégensgegenstinde
Rechnungsabgrenzungsposten
Aktive latente Steuern

Summe der Aktiva

EUR

17.294.921,39

0,00

491.642.371,05
12.128.618,00

0,00

0,00

57.186.267,06
103.630.239,31

0,00

1.067.639,41
0,00
0,00

7.500.210,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

2.591.611,60

Geschiftsjahr

EUR

0,00

0,00

57.186.267,06

136.066.264,52

EUR
7.258.781,55
17.294.921,39

0,00

0,00

0,00

90.484.143,75
5.062.613,64

0,00

193.252.531,58

0,00

57.792.795,46

7.533.464,52

0,00

76.879,00

0,00
0,00

EUR

24.553.702,94

0,00

95.546.757,39
1.404.457.490,27

193.252.531,58

86.697.839,52
0,00

65.326.259,98

21.176.186,44

2.591.611,60

0,00

76.879,00
83.556.038,37
29.349.960,73

564.157,46
16.772.570,88
2.023.921.986,16

Vorjahr

TEUR

13.542
16.922
(16.922)
0

(0)

133.704
5.093

[IRP588505

(444.812)
(11.434)

0
(0)
0
()

26.031
(26.031)
120.612
(103.069)
0

(0)

88.958
0

57.797
(1.072)
(0)

(0)
7.533
(7.500)
(0)

(0)

19.576

(0)
(0)
(0)

3.224
(3.224)

116

0

0

83.801
26.732
739
18.757
1.876.532



Passivseite

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

a) taglich fallig

b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

a) Spareinlagen mit vereinbarter Kiindigungsfrist

aa) von drei Monaten

ab) von mehr als drei Monaten
b) andere Verbindlichkeiten

ba) taglich fillig

bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist

3. Verbriefte Verbindlichkeiten

a) begebene Schuldverschreibungen

b) andere verbriefte Verbindlichkeiten

darunter: Geldmarktpapiere

eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf

3a. Handelsbestand
4. Treuhandverbindlichkeiten
darunter:  Treuhandkredite
5. Sonstige Verbindlichkeiten
6. Rechnungsabgrenzungsposten
6a. Passive latente Steuern
7. Riickstellungen

a) Riickstellungen fiir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen

b) Steuerriickstellungen

c) andere Riickstellungen

8. [gestrichen]
9. Nachrangige Verbindlichkeiten
10. Genussrechtskapital

darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig

11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken

darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB

12. Eigenkapital

a) Gezeichnetes Kapital
b) Kapitalriicklage
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage
cb) andere Ergebnisriicklagen
d) Bilanzgewinn

Summe der Passiva

1. Eventualverbindlichkeiten

a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen

abgerechneten Wechseln

b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und

Gewahrleistungsvertragen

c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fiir

fremde Verbindlichkeiten

2. Andere Verpflichtungen

a) Riicknahmeverpflichtungen aus unechten

Pensionsgeschéften

b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen

¢) Unwiderrufliche Kreditzusagen

darunter: Lieferverpflichtungen aus
zinsbezogenen Termingeschéaften

EUR

0,00
0,00

2.591.611,60

0,00

0,00

0,00

EUR

178.644.719,59
26.038.787,15

953.641.492,12
L455.403.598,46

32.300.000,00
80.260.000,00

0,00
52.497.526,93

0,00

0,00

0,00
108.060.025,09

Geschiftsjahr

EUR

65.166,24
140.294.218,00

204.683.506,74

1.409.045.090,58

0,00
0,00

1.231.914,00

848.252,75
4.996.866,91

14.330.546,85
0,00

112.560.000,00
2.639.595,03

52.497.526,93

108.060.025,09

EUR

140.359.384,24

1.613.728.597,32

0,00

0,00
2.591.611,60

3.520.487,18
114.730,28
0,00

7.077.033,66
0,00
0,00
0,00

127.000.000,00

129.530.141,88
2.023.921.986,16

|11

Vorjahr

TEUR

62.030

198.615
7.288

909.824
441.318

0
0
(0)
()

0
3.224
(3.224)
3.232
178

0

1.592

14
1.861

0
0
0
(0)
116.700
(0)

14.519
0

31.970
78.560
2.604

1.876.532

23.154

86.867
(0)
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01. bis 31.12.2025

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertriage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschiften 39.990.514,86 39.293
b) festverzinslichen Wertpapieren und 7.579.197,67 47.569.712,53 6.622
Schuldbuchforderungen darunter in a) und b)
angefallene negative Zinsen 0,00 (0)
2. Zinsaufwendungen 15.460.596,57 32.109.115,96 16.890
darunter: erhaltene negative Zinsen 0,00 (0)
3. Laufende Ertriage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen 3.292.599,66 L.024
Wertpapieren
b) Beteiligungen und Geschaftsguthaben 1.978.775,72 1.929
bei Genossenschaften
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 879.697,72 6.151.073,10 2.476
L. Ertrige aus Gewinngemeinschaften, Gewinn- 24.216,31 22
abfiihrungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen
5. Provisionsertriage 17.052.145,22 14.978
6. Provisionsaufwendungen 2.600.002,75 14.452.142,47 2.312
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8. Sonstige betriebliche Ertrdage 10.270.512,93 6.846
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehilter 17.234.068,85 16.507
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 4.510.480,38 21.744.549,23 4981
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
darunter: fiir Altersversorgung 1.183.294,74 (1.859)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 11.156.454,79 32.901.004,02 12.735
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 4.918.431,32 L.004
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.033.668,41 935
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 3.688.180,30 1.641

Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift

14. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und 0,00 -3.688.180,30 0
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschaft

15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Betei- 110.133,73 0
ligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermdégen behandelte Wertpapiere

16. Ertrdage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, 0,00 -110.133,73 2
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren

17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 19.355.642,99 16.187
20. AuBerordentliche Ertrige 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 6.338.189,31 3.540

darunter: latente Steuern 1.984.217,11 (-709)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter 78.798,70 6.416.988,01 45

Posten 12 ausgewiesen

24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds
fiir allgemeine Bankrisiken 10.300.000,00 10.000
25. Jahresiiberschuss 2.638.654,98 2.602
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 940,05 2
2.639.595,03 2.604
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
2.639.595,03 2.604
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 0,00 0
b) in andere Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0

29. Bilanzgewinn 2.639.595,03 2.604



Zahlen, Daten, Fakten
— unsere Leistungsbilanz 2025

295 Mitarbeitern, Auszubildenden und dualen Studenten

bieten wir vielfaltige Entwicklungschancen in der Finanzwelt.

wit LU Anlaufstellen in Formvon Geschiftsstellen und SB-Zonen

sind wir vor Ort fiir Sie da.

68.897 Kunden schenken uns ihr Vertrauen.

33 . 896 Mitgliedern gehdrt unsere Volksbank Hameln-Stadthagen.

5 7 2 .97 5 ’ 2 LI' Euro Dividende zahiten wir in 2025 zur Forderung unserer Mitglieder aus.

1.61"" M |O. Euro Kundeneinlagen, das sind 3,6 % mehr als im Vorjahr.

2 1,7 M 10. Euro verfﬁgbare Kaufkraft flossen durch unsere Gehaltszahlungen

an unsere Mitarbeiter.

1.LI'89 M 10. Euro Kundenkreditvolumen, das sind 14 % mehr als im Vorjahr.

0,00 Euro staatliche Unterstiitzung sind fiir uns erforderlich.

Stand 31.12.2025

113
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Noch mehr Zahlen, Daten und Fakten
— unsere Zukunftsbilanz

Wir richten unser Handeln zukunftsorientiert aus, damit wir auch weiterhin dafiir sorgen kénnen, dass es unserer Region gut
geht. Unsere Grundlagen sind die 17 nachhaltigen Entwicklungsziele der UN sowie unsere eigenen Leitplanken im Bereich
Nachhaltigkeit. Ein Umsetzungsbeispiel ist die sukzessive Umstellung unserer Mietvertréage auf sogenannte ,Green-Lease“~
Vertrage, die unsere Mieter zu einer méglichst nachhaltigen Nutzung anregen. Auch bei der Vergabe von Spenden und
Sponsorings ist die Férderung nachhaltiger Projekte ein Schwerpunkt. Die Nutzung von regionalem Okostrom ist fiir uns
eine Selbstverstandlichkeit, genau wie das Engagement unserer Kollegen in verschiedensten Ehrenamtern. Mit unserer
Zukunftsbilanz zeigen wir Fakten auf, die Uber klassische Bilanzen hinausgehen. Wir arbeiten stetig daran, unser

Handeln zu optimieren und den Nachhaltigkeitspfad konsequent weiterzugehen.

20 % ges Baufinanzierungs-Neugeschafts iber unser Zukunftsdarlehen.

5 62 . OOO kW h Stromproduktion tber unsere PV-Anlagen

(entspricht knapp tiber 100 % unseres Verbrauchs).

100 % unserer Fiihrungskrafte haben ein
Fiihrungskrafteentwicklungsprogramm absolviert

96 % unserer Mitarbeiter haben an Fortbildungen teilgenommen.

Uber 12 O Ehrenamter werden von unseren Mitarbeitern in der Region ausgefiihrt.

Unseren Nachhaltigskeitsbericht
finden Sie hier:

' Stand 31.12.2025




AT INANTIERUSG
RATUNG & SIRVICT

e mber 5884

TESTSIEGER

Was fiir eine souverane Siegesserie:

Zum wiederholten Male und bereichsiibergrei-
fend Uberzeugen wir mit exzellenter Beratungs-
leistung und ausgezeichneter Servicequalitat.
Unser Team hat im umfangreichen Bankentest
FOCUS MONEY CityContest in Hameln die bes-

te Gesamtnote aller getesteten Banken erzielt.

TSIEGER
o

PRIVATE DANKING
BERATUNG & SERVICE

Somit kdnnen wir uns iber die Auszeichnungen
slestsieger beim FOCUS MONEY CityContest
2026 PRIVATKUNDEN, GESCHAFTSKUNDEN,
BAUFINANZIERUNG und PRIVATE BANKING”

freuen!
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DIE BANK MIT DER GROSSEN KUNDENNAHE.



