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Volksbank Gescher eG

Traumstart 18+

Mit 9 hat man Traume. Mit 18 das Geld dafir.
Lassen Sie die Traume lhrer Kinder, Patenkinder
oder Enkel Wirklichkeit werden.
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VR ImmoFlex

Immobilienvermégen nutzbar machen - ohne

Teilverkauf. Wir zeigen Ihnen, wie es geht.
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tiber

5.000 ,
1,1 Mio.

Euro wurden 2023 an unsere
Mitglieder ausgechiittet

92

Mitarbeitende; darunter
10 Auszubildende

tber

56.000 €

gingen an diverse Vereine und
Organisationen vor Ort

Volksbank Gescher eG
Wir sind in
lhrer Nahe.

24

Unternehmen aus Gescher und Umgebung
traten beim Volksbank Gescher Cup an

Riickblick
auf das Jahr

Ein paar interessante
Zahlen aus 2023

rund

1,9 Mio.

Anmeldungen in der
VR-Banking App

tiber

800

Starter bei Geschers
Volksbank Run

552

VR-Start Kunden durften sich u.a. tber
einen Kino-Besuch, einen Disco-Abend
oder einer Fahrt in den Freizeitpark freuen

Bericht des Vorstands
Wir
begruf3en
Sie.

@

Hinweis

Das Original des Jahresabschlusses und

des Lageberichtes wurde vom Genoverband e.V.,
Disseldorf, geprift.

Der vollstéandige Jahresabschluss und der
Lagebericht liegen fir interessierte Mitglieder
unserer Bank zur Einsichtnahme aus.

Nach Feststellung des Jahresabschlusses durch die
Vertreterversammlung wird die gesetzlich vorge-
schriebene Offenlegung des vollstandigen Jahres-
abschlusses im elektronischen Unternehmensregister
(Bundesanzeiger Verlag) vorgenommen.

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Mitglieder, Kundinnen und Kunden,

in einer starken genossenschaftlichen Ge-
meinschaft schauen wir mit Zuversicht und
Optimismus nach vorne, auch wenn die
politische und wirtschaftliche Lage heraus-
fordernd ist.

Die konjunkturelle Entwicklung Deutsch-
lands wurde 2023 durch die Spatfolgen
des russischen Angriffskriegs in der Uk-
raine und Coronapandemie beeintrachtigt.
Das preisbereinigte Bruttoinlandprodukt
sank gegeniiber dem Vorjahr leicht, der
Preisauftrieb blieb aber weiterhin ausge-
sprochen hoch. Die Konsumausgaben der
privaten Haushalte gingen im Jahr 2023 zu-
riick. Hauptgrund war der kraftige Anstieg
der Verbraucherpreise, die die Kaufkraft
deutlich senkten, trotz vielfach deutlichen
Lohn- und Gehaltssteigerungen sowie der
soliden Arbeitsmarktlage.

Die gesellschaftlichen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen des vergangenen
Jahres haben uns alle gefordert.

Die Bilanzsumme erh&hte sich durch die Aus-
weitung unseres Kundengeschaftes um 6,2 %
auf 683 Mio. EUR. Die Kundenforderungen
sind um 5,6% auf 519 Mio. EUR gestiegen.
Im Berichtsjahr sind die Kundeneinlagen um
12,0% auf 299 Mio. EUR deutlich gestiegen.

Der Zinsiliberschuss liegt im Berichtsjahr
leicht Uber dem Vorjahreswert. Der Provi-
sionsiliberschuss hat sich gegeniiber dem
Vorjahr verringert.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind im
Vergleich zum Vorjahr deutlich gesunken. Im
Vorjahr waren hier Einmaleffekte aus Immo-
bilienverkaufen enthalten, die 2023 deut-
lich geringer ausgefallen sind.

Die Personalaufwendungen liegen unter-
halb und die anderen Verwaltungsaufwen-
dungen deutlich oberhalb des Vorjahres.

Bericht des Vorstands
Jahresbericht 2023

Das Betriebsergebnis vor Bewertung liegt
bei 3,1 Mio. EUR.

Das Ergebnis der normalen Geschéftstatig-
keit ist deutlich von den Marktveranderun-
gen beeinflusst und betragt 1,5 Mio. EUR.

Das Ergebnis ermdglicht eine Starkung der
Eigenmittel. Angemessene Eigenmittel,
auch als Bezugsgrof3e fiir eine Reihe von
Aufsichtsnormen, bilden neben einer stets
ausreichenden Liquiditat die unverzichtbare
Grundlage einer soliden Geschaftspolitik. Die
vorgegebenen Anforderungen der CRR und
des KWG wurden von uns im Geschaftsjahr
2023 eingehalten.

Am 31.12.2023 beschaftigten wir 92 Mitar-
beitende, darunter waren 10 Auszubildende
und 35 Teilzeitbeschaftigte.

An dieser Stelle bedanken wir uns bei allen
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fir das Engagement und die Einsatzbereit-
schaft. Insgesamt sind wir zuversichtlich,
dass wir mit unserem genossenschaftlichen
Geschaftsmodell, unserer Qualitat und Kom-
petenz und gemeinsam mit mehr als 5.000
Mitgliedern unsere Ziele erreichen werden.

Unser Dank richtet sich auch an unsere Mit-
glieder, Kundinnen und Kunden sowie Ge-

schaftspartner flir das Vertrauen in uns.

Wir danken ebenfalls den Mitgliedern unse-
res Aufsichtsrates fiir die engagierte Arbeit.

Gemeinsam haben alle zum Erfolg der
Volksbank Gescher eG beigetragen.

Ihr Vorstand

L~
alf Frankemélle & Jorg Porsche
Gescher, 27.05.2024
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Mitgliedschaft
Jahresbericht 2023

Die genossenschaftliche Idee

Wir sind mehr als nur eine Bank.

Erfolgsmodell einer starken Gemeinschaft
Lokal verankert, Uiberregional vernetzt, ihren
Mitgliedern verpflichtet, demokratisch orga-
nisiert und an genossenschaftlichen Werten
wie Partnerschaftlichkeit, Verantwortung
und Transparenz orientiert: Diese Merkmale
kennzeichnen Genossenschaftsbanken wie
lhre Volksbank Gescher eG.

Zum Teil sind wir bereits seit Generationen
verlasslicher und kompetenter Partner fiir
unsere Mitglieder. Da der genossenschaftli-
che Gedanke und die genossenschaftlichen
Werte an Attraktivitat gewinnen, freuen wir
uns, regelmaBig neue Mitglieder begrii3en
zu diirfen. Dabei haben wir im Jubildaumsjahr
2023 die Schwelle von 5.000 Mitgliedern
Uberschritten.

Als Genossenschaftsbank sind wir anders
als andere Banken: Bei uns steht nicht der
Profit im Vordergrund, sondern das gemein-
same Ziel, unsere Mitglieder erfolgreich zu
machen. Deshalb bieten wir unseren Mit-
gliedern die Moglichkeit, sich aktiv an der
Gestaltung der Bank zu beteiligen und von
Erfolgen zu profitieren.

Und mit unserem VR-Mitgliederbonus pro-
fitieren Sie als Mitglied von dieser gemein-
samen Zusammenarbeit. So schittete die
Volksbank Gescher eG fiir das Jahr 2023 ins-
gesamt 1,1 Mio. EUR Mitgliederbonus aus.

So funktioniert unsere
genossenschaftliche Idee -
sehen Sie selbst:

Gemeinnutzige Projekte

Wir bieten unserer
Region eine Buhne.

Wir bekennen uns zu unserer Region und
identifizieren uns mit ihr. Wir fordern
Projekte in vielfaltigen gesellschaftlichen,
kulturellen, &kologischen und sozialen
Bereichen - so Gibernehmen wir Verantwor-
tung fiir die Belange vor Ort.

Was noch so alles bei uns los ist,
erfahren Sie hier: einfach QR-Code
fotografieren - fertig.

Aktuelles & Reginales
Jahresbericht 2023

SV Gechere.V. (1)

Ein starkes Team

Die zweite Mannschaft des SV Geschers,
freute sich liber einen neuen Trikotsatz.

Geschers Volksbank Run (2)

In Windeseile durch die Glockenstadt
Bereits zum zweiten Mal gingen zahlreiche
Lauferinnen und Laufer an den Start.

Vorgliihen fiir Vereine (3)

Jede Tasse hilft

wenn beim jahrlichen Weihnachtsmarkt
insgesamt 10 Gescheraner Vereine auf zahlreiche
Unterstitzer hoffen.

Volksbank Gescher Cup (4)

Der ideale Platz zum Anstof3en

Nicht nur firr Fans ist das FuBBballturnier fir
Unternehmen eine toller Ort, um auf und neben
dem Platz anzustofBen.

Break'n'Bite (5)

Schiilergenossenschaft der Gesamtschule Gescher
Im Pausenkiosk lernen die Schiilerinnen und
Schiiler unternehmerisches Denken und Handeln -
und bessern dabei auch ihre Abikasse auf.
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Banking & Service
Jahresbericht 2023

Volksbank Gescher eG

Wir sind lhr verlasslicher Partner.

Traumstart 18+

Viele Wiinsche, eine Losung:

Traumstart 18+

Das erste Smartphone, ein Mountainbike oder
spater der Fihrerschein — Wiinsche gibt es
viele. Ermoglichen Sie Ihren Kindern, Paten-
kindern oder Enkeln diese Wiinsche Wirklich-
keit werden zu lassen — mit Traumstart 18+.

Die clevere Kombination aus unserem kos-
tenlosen VR-Start Konto und den richtigen
Anlageoptionen macht's moglich. Bereits
mit kleinen Beitrdgen, z.B. durchs Kin-
dergeld oder Zuwendungen der Familie,
konnen Sie sich so hohe Ertrage sichern -
sehen Sie selbst:

@

Jetzt unverbindlich beraten lassen
Telefonisch: 02542-702504
Online: vb-gescher.de/traumstart18+

% Kostenlos
VR-Start
Der Start in die finanzielle
Eigenstandigkeit.
Jetzt kann es losgehen: die erste eigene
Bankkarte, das Taschengeld am Geldauto-
maten ziehen — mit VR-Start kein Problem.
Und das ist noch nicht alles: Unsere VR-
Start-Kunden koénnen sich jedes Jahr
auf tolle Uberraschungen freuen, wie z.B.
die Fahrt zur Freilichtblihne Coesfeld, den
Besuch im Freizeitpark Walibi und das Ge-
schenk zum Geburtstag.

‘/\/ﬂ schon ab
— mtl
meinDepot
Die besten Aktien der Welt.

Einfach, preiswert und in kleinen Schritten:
Legen Sie jetzt den Grundstein fiir mittel-
bis langfristige Anlageerfolge. Mit flexiblen
Einzahlungen in einen MSCI World-Sparplan
waren so in der Vergangenheit durchschnitt-
liche Renditen von liber 10 % pro Jahr drin.

Sichern
Sie sich bis zu

15%

Rendite p.a.

schon ab

25€

_Q mtl.
meinDepot
Einfach. Sicher. Sparen.
Wer etwas Geld zur Seite legen mdchte, dem
bietet meinDepot die ideale Mdglichkeit mit
kleinen monatlichen Sparbeitragen fir die
finanzielle Eigenstandigkeit seines Kindes
vorzusorgen — die Vorteile im Uberblick:
-> ideal fiir kurze Anlageerfolge

(schon ab 1 Jahr Laufzeit)
-> eine Rendite von aktuell 3,60% p.a.
-> schon ab 25 EUR mtl.

(=) schon ab
30€
— einmalig

VR-Mitgliederbonus

Da ist 'ne Menge fiir Sie drin.
EinganzwichtigerPunkt,derunsvonanderen
Banken unterscheidet: Bei uns kdnnen Sie
mehr sein als nur Kunde, namlich Mitglied.
Mit unserem VR-MitgliederBonus erzielen
Sie Renditen von bis zu 15% pro Jahr und
sichern sich zudem eine Vielzahl exklusiver
Mehrwerte, wie z.B. attraktive Rabatte bei
Gastronomen, Handlern und Dienstleistern
aus der Region.

Alle Angaben ohne Gewibhr, Irrtiimer und Anderungen vorbehalten. Stand: 01/2024

VR ImmoFlex

Immobilienvermdgen nutzbar machen -
ohne Teilverkauf.

Als Immobilienbesitzer haben Sie in lhrem
Leben einiges erreicht und sind stolz auf lhr
Zuhause. Deshalb kommt ein Verkauf oder
Teilverkauf fiir Sie nicht infrage. Sie wollen
lieber energetisch sanieren, in neue Werte
investieren, Wohntraume realisieren oder
monatlich mehr Einkommen zur freien Ver-
fligung haben - denn im Alter lassen Wiinsche
nicht nach.

Vielleicht entscheiden Sie sich auch schon
jetzt Ihr Vermogen in die ndchste Generation
zu Ubertragen oder bendtigen Liquiditat fur
Pflegekosten, um weiter in lhrem Zuhause zu
bleiben.

Wie Sie zu 100 % Eigentlimerin oder Eigen-
timer lhrer Immobilie und gleichzeitig er-
folgreicher Weitermacher bleiben, erklaren
wir lhnen gerne in einem personlichen Ge-
sprach. Freuen Sie sich auf flexible genos-
senschaftlich faire L&sungsansdtze ohne
Teilverkauf, ganz auf Ihre individuellen Be-
dirfnisse angepasst.

@

Kontakt
Bei Fragen oder zur Terminvereinbarung
stehen ich Ihnen gerne zur Verfligung:
Annette Litke Sunderhaus

Telefon: 02542 702-821

E-Mail:

annette.luetke-sunderhaus@vb-gescher.de

A
e

Energetisch sanieren

Sicher in die Zukunft:

Mit modernen, energieeffizienten Lésungen
rund um |hr Zuhause senken Sie nachhaltig
den Energieverbrauch und sparen in Zu-
kunft bares Geld.

Modernisieren
Wann, wenn nicht jetzt:
Verwirklichen Sie lhren individuellen Wohn-

traum und bringen Sie lhre Immobilie auf
den neusten Stand.

b

Barrierefrei wohnen

Clever vorsorgen:

Investieren Sie in mehr Sicherheit und Kom-
fort durch den barrierefreien Umbau lhrer
Immobilie.

kS

In Werte investieren

Chancen nutzen:

Investieren Sie jetzt mit neuen liquiden Mit-
teln in bestdndige Werte.

9

Die Welt erkunden

Auch im Alter Neues erkunden:

Entdecken Sie Traumziele und freuen Sie
sich auf lhr Zuhause

O]
(0]

0=

Liquiditat erhohen

Neue Moglichkeiten entdecken:

Stocken Sie Ihre monatliche Rente auf und
schaffen Sie sich finanziellen Freiraum.
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Mitgliedschaft
Jahresbericht 2023

Greifen
Sie zu

VR-Mitgliederbonus

Wir bieten echte

Mehrwerte.

Das zahlt sich fiir Sie aus.

Wie alle unserer bereits tiber 5.000 Mitglie-
der, profitieren Sie als Mitglied Jahr fiir Jahr
von einer Top-Rendite und weiteren tollen
Mehrwerten, wie z.B. attraktive Rabatte bei
regionalen Handlern, Dienstleistern und
Gastronomen.

Als Mitglied bei der Volksbank Gescher eG
verdienen Sie durch lhre Geschaftsbezie-
hung mit uns bares Geld. Heif3t also, je mehr
Angebote Sie nutzen, wie z.B. eine Kredit-
karte oder das ePostfach, um so hoher ist
die jahrliche Rendite.

Karriere
Jahresbericht 2023

Arbeiten bei der Volksbank Gescher eG

Wir sind ein starkes Team.

Ein Beispiel:

1 Bankanteil (260 €) 8 Punkte
+ Girokonto 12 Punkte
+ ePostfach 12 Punkte
Bonuspunkte 32 Punkte
Auszahlung 32 Euro
Rendite p.a. 12,31 %

Werden Sie jetzt Mitglied

Einfach QR-Code fotografieren - fertig.

Volksbank Gescher eG -

lhr Arbeitgeber in der Region

Fur die Menschen unserer Region sind wir
; Bankmitarbeiter nicht nur Banker, sondern
bg' 2 auch Nachbarn und Vertraute. Wir interessie-
ren uns fir den Menschen und beraten Kun-
den gewissenhaft und auf Augenhche. Wir
sind gerne in unserer Region aktiv, weil wir
dort verwurzelt sind. Und so werden wir auch
als Arbeitgeber wahrgenommen. Wir schatzen
unsere Mitarbeiter genauso wie unsere Kun-
den. Wir sind in der Region gut vernetzt und
haben Freude daran, uns fiir die Menschen
hier einzusetzen.

S =
=& @

—

Oranje Boven
Das #teamvolksbankgescher
Karneval 2023

00o
000
[—

Arbeiten bei der Volksbank Gescher eG

Wir, die Volksbank Gescher eG, unterstiit-
zen die lokale Wirtschaft und sind attraktiver
Arbeitgeber in der Region. Wir bieten vielen
Menschen Arbeitsplatze, etliche junge Men-
schen bilden wir derzeit aus.

Go

Unterstiitzung bei der Berufsfindung

Der Weg in das Berufsleben ist oft nicht leicht.
Um jungen Menschen den Karrierestart zu
vereinfachen, unterstiitzen wir sie bei der Be-
rufsfindung und bei der Erstellung von Be-
werbungsunterlagen.

Kick it baby

one more time
Unsere Mannschaft
beim Volksbank
Gescher Cup 2023

@

Werde Teil des #teamvolksbankgescher
Telefonsich: 02542-702105
Per E-Mail: personalabteilung@vb-gescher.de
Online: vb-gescher.de/karriere
09



Karriere
Jahresbericht 2023

Ausbildung bei der Volksbank Gescher eG

Wir fordern

deine Talente

und Ideen.

Du willst auf eigenen Beinen stehen? Einer
interessanten Arbeit nachgehen? Und dich
weiterentwickeln? Die Volksbanken Raiff-
eisenbanken sind einer von Deutschlands
groBten Ausbildern im Finanzbereich. Sie
bieten dir eine vielseitige Ausbildung, in der
deine Talente und Ideen geférdert werden
und eine starke Gemeinschaft, in der du
dich erfolgreich entwickeln kannst. Wenn
du eine Ausbildung bei uns in der Volksbank
Gescher eG beginnst, erhaltst du Unter-
stliitzung vor Ort und von next, unserem
deutschlandweiten Azubi-Netzwerk.

Dein Arbeitstag? Vergeht wie im Flug!

Als Bankkauffrau oder Bankkaufmann bist
du Wegweiser, Dienstleister und Begeis-
terer. Du beréatst und betreust Privat- oder
Firmenkunden rund um Geld- und Ver-
mogensanlagen, Kredite, Kontofilihrung
und Zahlungsverkehr. Aber auch in andere
Bereiche wie Controlling, Marketing oder
Personalmanagement erhaltst du wahrend
deiner Ausbildung Einblick.

Das ist uns wichtig. Dir auch?

Die Volksbank Gescher eG ist eine Genos-
senschaftsbank. Eine Genossenschaftsbank
gehort ihren Mitgliedern, die sowohl Kunden
als auch Teilhaber der Bank sind. Die Mit-

Mehr Leben.

Mehr Leistungen.
Mehr fiir Dich.

glieder profitieren vom Erfolg der Bank und
sind in demokratische Entscheidungsprozes-
se eingebunden. Kurz gesagt: Bei uns steht
der Mensch im Mittelpunkt. Deshalb legen
wir Wert auf faire und partnerschaftliche Be-
ratung. Wir suchen engagierte und aufge-
schlossene Menschen, die sich fir die Ziele
und Wiinsche unserer Kunden einsetzen.

Passt du zu uns? Bestimmt!

Du hast dein Abitur, Fachabitur oder deinen
Realschulabschluss so gut wie in der Ta-
sche, hast gerne Kontakt mit Menschen und
bist ein Teamplayer? Ein partnerschaftliches
Arbeitsumfeld, das den Menschen in den
Mittelpunkt stellt, ist dir wichtig? Au3erdem
mochtest du etwas bewegen und kannst dir
gut vorstellen, dass deine Ausbildung erst
der Anfang deiner Karriere bei uns ist? Dann
bist du hier richtig.

Was dich erwartet:

Als Azubi bist du bei uns nicht allein. Wir un-
terstiitzen dich in der Volksbank Gescher eG
vor Ort. Aber auch vom deutschlandweiten
Azubi-Netzwerk next wirst du unterstitzt.
Online und bei Events triffst du mit next auf
andere junge Talente, die sich austauschen
und gemeinsam wachsen. Konkurrenz-
kampf? Fehlanzeige!

-
»

@

Fragen? Wir sind fiir dich da!

Loreen:
Sina:

E-Mail:
Online:

02542-702107

02542-702106
personalabteilung@vb-gescher.de
vb-gescher.de/karriere

Volksbank
.‘..'! Gescher eG

Genal

was ich
brauche.

vb-gescher.de/karriere

Hast du das schon gesehen?

Egal ob Schiiler, Student oder
Quereinsteiger — wenn du Interesse
hast, dich personlich und fachlich
weiterzuentwickeln — guck gerne
mal bei uns rein.

Wir bieten vielfaltige Ausbildungs-
wege und Karrieremoglichkeiten,
die deine Qualifikationen, Ziele und
natrlich dein Privatleben beriick-
sichtigen.



Bericht des Aufsichtsrats
Jahresbericht 2023

@

Der Aufsichtsrat (v.L.n.r)

» Heinz Lanfer

> Reinhold Loderbusch

» Britta Thoring

» Martin Schultewolter (Aufsichtsratsvorsitzender)
» Michael Mensing

Bericht des Aufsichtsrats

Wir sagen danke.

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm
nach Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung
obliegenden Aufgaben erfiillt. Er nahm seine
Uberwachungsfunktion wahr und traf die in
seinen Zustandigkeitsbereich fallenden Be-
schlisse, dies beinhaltet auch die Befassung
mit der Priifung nach § 53 GenG.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in
regelmaBig stattfindenden Sitzungen Uber
die Geschaftsentwicklung, die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage sowie liber beson-
dere Ereignisse.

Der gesamte Aufsichtsrat tagte im Berichts-
jahr elfmal.

Der vorliegende Jahresabschluss 2023 mit
Lagebericht wurde vom Genoverband e.V.
gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird in
der Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und
den Vorschlag fiir die Verwendung des
Jahresiiberschusses hat der Aufsichtsrat ge-
prift und in Ordnung befunden. DerVorschlag
fir die Verwendung des Jahresiiberschusses
entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterver-
sammlung, den vom Vorstand vorgelegten
Jahresabschluss zum 31.12.2023 festzu-
stellen und die vorgeschlagene Verwendung
des Jahresiiberschusses zu beschlief3en.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem
Jahr Reinhold Loderbusch und Heinz Lanfer
aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl
der ausscheidenden Mitglieder des Auf-
sichtsrates ist zulassig.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und
den Mitarbeitern Dank fiir die geleistete
Arbeit aus.

Jahresbilanz

Jahresbericht 2023
Aktivseite 1. Jahresbilanz zum 31.12.2023
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 2.211.795,50 3.043
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 0,00 0
darunter: bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
c) Guthaben bei Postgiroamtern 0,00 2.211.795,50 0
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung
bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie ahnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank
refinanzierbar 0,00 0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 40.914.465,94 9.187
b) andere Forderungen 15.052.206,87 55.966.672,81 29.071
4. Forderungen an Kunden 518.786.221,74 491.309
darunter:
durch Grundpfandrechte
gesichert 163.643.623,23 146.921)
Kommunalkredite 26.269.780,19 30.213)
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von offentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
bb) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 0)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0
Nennbetrag 0,00 0)
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 79.663.894,77 81.806
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 5.694.012,99 5.708
darunter:
an Kreditinstituten 75.515,58 76)
an Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
an Wertpapierinstituten 0,00 0)
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 16.050,00 5.710.062,99 16
darunter:
bei Kreditgenossen-
schaften 0,00 0)
bei Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 276.000,00 101
darunter:
an Kreditinstituten 0,00 0)
an Finanzdienst-
leistungsinstituten 0,00 0)
an Wertpapierinstituten 0,00 0)
9. Treuhandvermégen 1.032.661,15 1.130
darunter: Treuhandkredite 1.032.661,15 1.130)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten 0,00 0
c) Geschafts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 0,00 0
12. Sachanlagen 17.459.739,36 17.713
13. Sonstige Vermégensgegenstande 1.848.030,36 4.221
Summe der Aktiva 682.955.078,68 643.304

13
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Jahresbilanz
Jahresbericht 2023

2. Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

Gewinn- und Verlustrechnung

Jahresbericht 2023

Passivseite
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 5.157,97 13
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 296.035.902,79 296.041.060,76 293.256
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 17.548.214,59 21.032
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 0,00 17.548.214,59 0
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 155.399.943,76 159.179
bb) mit vereinbarter Laufzeit
oder Kiindigungsfrist 125.624.402,89 281.024.346,65 298.572.561,24 86.387
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 0)
eigene Akzepte und
Solawechsel im Umlauf 0,00 0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 1.032.661,15 1.130
darunter: Treuhandkredite 1.032.661,15 1.130)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 311.894,53 265
6. Rechnungsabgrenzungsposten 7.030,20 8
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Riuckstellungen fiir Pensionen u. ahnliche Verpflichtungen 2.399.536,00 2.410
b) Steuerriickstellungen 0,00 94
c) andere Rickstellungen 2.625.526,56 5.025.062,56 2.041
8. [gestrichen] 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 7.405.419,44 7.405
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von
zwei Jahren fallig 0,00 0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 18.708.037,43 18.708
darunter: Sonderposten
nach § 340e Abs. 4 HGB 0,00 0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 32.159.531,58 29.001
b) Kapitalriicklage 0,00 0
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Ruicklage 10.941.536,90 10.545
cb) andere Ergebnisriicklagen 11.435.000,00 22.376.536,90 11.045
d) Bilanzgewinn 1.315.282,89 55.851.351,37 787
Summe der Passiva 682.955.078,68 643.304
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Burgschaften und
Gewahrleistungsvertragen 8.796.544,32 10.867
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fir fremde Verbindlichkeiten 0,00 8.796.544,32 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus
unechten Pensionsgeschaften 0,00 0
b) Platzierungs- u. Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 46.006.000,98 46.006.000,98 76.684
darunter: Lieferverpflichtungen
aus zinsbezogenen
Termingeschéften 0,00 0)

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 14.679.829,01 10.325
b) festverzinslichen Wertpapieren und
Schuldbuchforderungen 0,00 14.679.829,01 0
darunter: in a) und b)
angefallene negative Zinsen 0,00 ( 14)
2. Zinsaufwendungen 6.262.030,27 8.417.798,74 2.073
darunter: erhaltene
negative Zinsen 27.179,88 ( 190)
3. Laufende Ertrége aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 1.685.709,76 1.732
b) Beteiligungen und Geschéaftsguthaben bei Genossenschaften 139.534,68 143
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 1.825.244,44 0
4. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 0,00 0
5. Provisionsertrage 3.403.010,57 3.991
6. Provisionsaufwendungen 578.558,80 2.824.451,77 961
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8. Sonstige betriebliche Ertrage 1.791.097,38 4.266
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Aligemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 4.290.143,17 4.448
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstltzung 1.097.305,85 5.387.449,02 994
darunter: flr
Altersversorgung 322.206,80 ( 263)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 3.881.519,91 9.268.968,93 3.010
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 567.701,21 404
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.941.954,20 899
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und
bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen
zu Riickstellungen im Kreditgeschaft 1.584.213,85 4.086
14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Rickstellungen im Kreditgeschaft 0,00 -1.584.213,85 0
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermogen behandelte Wertpapiere 13.973,81 0
16. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermogen
behandelten Wertpapieren 0,00 -13.973,81 0
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 1.481.780,33 3.581
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 |( 0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 100.015,19 745
darunter: latente Steuern 0,00 ( 0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 66.482,25 166.497,44 50
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine 0,00 1.000
Bankrisiken
25. Jahresiiberschuss 1.315.282,89 1.787
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
1.315.282,89 1.787
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
1.315.282,89 1.787
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) indie gesetzliche Riicklage 0,00 500
b) in andere Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 500
29. Bilanzgewinn 1.315.282,89 787

Der Jahresabschluss und der Lagebericht in der gesetzlich vorgeschriebenen Form liegen in unseren Geschaftsraumen zur Einsichtnahme aus.
Die Offenlegung erfolgt durch Bekanntmachung im elektronischen Bundesanzeiger und wird beim Amtsgericht Coesfeld im GenR Nr. 151 hinterlegt.
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