Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir zum

nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit einen

Personalsachbearbeiter (m/w/d)

Drei Worte zu uns: Modern, kundenorientiert, sympathisch.

Wir sind vor allem den Menschen in unserer Region und der heimischen Wirtschaft verpflichtet. Mégen Sie echte Menschen und
personliche Kontakte? Dann sind Sie bei uns richtig! Mit mehr als 130 Mitarbeitenden, 9 Standorten und einer Bilanzsumme von
rund 760 Mio. Euro sind wir eine der gréBeren Genossenschaftsbanken in Schwaben.

Das sind Ihre Aufgaben bei uns:

¢ Personaladministration von der Einstellung bis zum Austritt
und Fihren der Personalakten

¢ Abwicklung der termingerechten Entgeltabrechnung

¢ Ansprechpartner fur die betriebliche Altersvorsorge und
weitere betriebliche Sozialleistungen

e Fehlzeiten- und Arbeitszeitverwaltung

e Erstellung von Bescheinigungen, Meldungen, Auswertungen
und Statistiken und Ubernahme der Korrespondenz mit
Behorden, Krankenkassen, Versicherungen etc.

e Unterstltzung bei administrativen und organisatorischen
Tatigkeiten in der Personalplanung, im Recruiting und in der
Personalentwicklung

o Mitarbeit bei HR-Projekten und Unterstiitzung bei der
Optimierung und Weiterentwicklung von Personalprozessen

Das erwartet Sie bei uns:

Das wiinschen wir uns von lhnen:

e Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
idealerweise mit Bankausbildung und Zusatzqualifikation im
Personalbereich

e Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion

e Gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht

e Sorgfalt und Zuverlassigkeit sowie eine strukturierte und
selbstandige Arbeitsweise

o Unternehmerisches Denken und Handeln

e Sicherheit im Umgang mit digitalen Medien

¢ Hohe Dienstleistungsorientierung sowie Diskretion und
Verschwiegenheit

e Freude an der Arbeit im Team

Ein starkes und zukunftsfahiges Unternehmen sowie vielféltige Entwicklungschancen - denn wir férdern personliche Ziele ebenso
wie fachliche Qualifikationen. Ein weiteres Plus: Neben einer leistungsgerechten, Ihrer Qualifikation entsprechenden Vergtitung

bieten wir vieles mehr wie z.B.:
e Einarbeitung durch das bestehende Personalteam
e 13 Tarifgehalter
e Sonderzahlung in Abhéngigkeit vom Betriebsergebnis
e 33 Tage Urlaub / Freizeit
o Flexible Arbeitszeitgestaltung

e Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
e Zuschuss zur nebenberuflichen Weiterbildung

e Private Krankenzusatzversicherung
e Vermdgenswirksame Leistungen
e Offene von Wertschatzung gepragte Unternehmenskultur

Ihr Ansprechpartner: Herr Bernhard Miiller, Tel.: 08232/509-4350, E-Mail: bernhard.mueller@raiba-smue-stauden.de
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Sind wir vielleicht bald Kollegen?
Wir freuen uns auf lhre
Online-Bewerbung unter

www.raiba-smue-stauden.de/karriere
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