
Sie sind ausgebildeter Bankkaufmann (m/w/d) und 

verfügen idealerweise über Erfahrungen im Bereich

Nachhaltigkeit oder sind Quereinsteiger aus anderen 

Branchen mit Erfahrung im Nachhaltigkeitsbereich sind 

ebenfalls willkommen

Grundkenntnisse in gängigen Nachhaltigkeitsstandards 

und Anforderungen (z. B. ESRS, GRI oder DNK), 

idealerweise der Gemeinwohl-Bilanz 

Erfahrung in der Umsetzung von Nachhaltigkeitsprojekten 

Eigeninitiative, Gestaltungswille und Spaß an der 

Entwicklung bankindividueller Lösungen

Sie erstellen in Abstimmung mit allen relevanten 
Abteilungen unseren Nachhaltigkeitsbericht 
(Gemeinwohl-Bilanz)  
Eigenständige Entwicklung und Implementierung 
nachhaltiger Projekte
Unterstützung bei der prozessualen Verankerung 
von Nachhaltigkeitsthemen in unserer Bank 
Sie recherchieren kontinuierlich nach Änderungen 
und Neuerungen im Nachhaltigkeitsbereich und 
erstellen hierzu überzeugende Arbeits- und 
Präsentationsunterlagen 
Erstellung von Materialen zur internen und 
externen Kommunikation der durchgeführten 
Nachhaltigkeitsmaßnahmen

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz in einem dynamischen, werteorientierten Unternehmen 
mit nachhaltigen Ambitionen. 
Durch unser Wertemanagement, das sowohl gegenüber unseren Kund:innen als auch unter 
den Mitarbeitenden, Führungskräften und Vorständen gelebt wird, ist ein Arbeiten in 
angenehmer Atmosphäre und tollem Betriebsklima möglich. 
Ein breites und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum mit vielfältigen 
Gestaltungsmöglichkeiten. 
Die Möglichkeit, bereichsübergreifend mit flachen Hierarchien zu arbeiten und dabei eigene 
Ideen einzubringen.
Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung und der Option zum mobilen 
Arbeiten.

Beginn:  ab sofort

Arbeitszeit: Teilzeit / Vollzeit

Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
mit Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit an folgende Adresse: 

Evenord-Bank eG-KG | Personalabteilung
Am Leonhardspark 1 | 90439 Nürnberg

oder per E-Mail:
bewerbung@evenord-bank.de

Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau Gorecki unter 0911/92974-51 wenden.

Bei uns zählt Ihre Leistung ebenso wie Ihre Persönlichkeit, unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, Behinderung oder Weltanschauung.

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
www. evenordbank.de/meine-bank/karriere
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