
 

Mitarbeiter in unserer Abteilung „Marktfolge Aktiv“ (m/w/d) - Vollzeit 

 

Wer wir sind 

Wir sind eine moderne und innovative Genossenschaftsbank mit 1,7 Milliarden Bilanzsumme und rund 

190 Mitarbeitenden. Unser Filialnetz erstreckt sich auf die Bundesländer Bayern und Thüringen.  

Als regionale Bank leben wir den genossenschaftlichen Beratungsansatz. Dabei verstehen wir den 

digitalen Wandel als Chance für noch mehr Kundenzufriedenheit, ohne dabei die persönliche 

Kundennähe und die Verwurzelung mit der Region aufzugeben.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Unterstützung in folgendem Bereich:  

• Team Kreditsachbearbeitung Firmenkunden  

Das erwarten wir: 

• Erstellung und Bearbeitung von Kreditanträgen unserer Firmenkunden 

• Kreditprüfung und -bewertung auf Basis von Bonitätsunterlagen, Rating und Kapitaldienst-

berechnungen 

• präzise Erstellung und Abwicklung von Kredit- und Sicherheitenverträgen unter Beachtung 

der internen und regulatorischen Vorgaben 

• Weiterbearbeitung von Förderkrediten mit fachlicher Souveränität 

• Bewertung und Verwaltung von Kreditsicherheiten 

• Vorbereitung und Unterstützung bei der Entscheidungsvorlage für 

Kreditgenehmigungsgremien 

• Überwachung und Verwaltung bestehender Kreditengagements sowie Durchführung von 

Risikobewertungen 

• eigenständige und lösungsorientierte Übernahme der Kommunikation mit internen 

Ansprechpartnern, Behörden und Notariaten auf Augenhöhe 

 



Das bringen Sie mit:  

• abgeschlossene Bankausbildung  

• idealerweise sind Sie Bank- oder Sparkassenfachwirt/-in oder besitzen eine vergleichbare 

Qualifikation und verfügen über einschlägige Berufserfahrungen im gewerblichen 

Kreditgeschäft 

• praxisnähe zu Konsortial-, Bauträger- und Projektfinanzierungen sowie Finanzierungen im 

Bereich Erneuerbare Energien ist von Vorteil 

• Kenntnisse im Kreditmeldewesen 

• im Kreditvertrags-, Sicherheiten- und Gesellschaftsrecht bewegen Sie sich sicher und 

souverän 

• Sie arbeiten routiniert mit allen gängigen MS-Office-Programmen und sind bereit, sich in die 

genossenschaftsinternen technischen Anwendungen einzuarbeiten  

• gewissenhafte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie eine gute Teamfähigkeit 

runden Ihr Profil ab 

Was wir bieten 

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche 

Tätigkeit sowie einen Blumenstrauß von Benefits. 

Das klingt nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? Dann bewerben Sie sich bei uns: 

personal@vrbank-coburg.de 

Für weitere Informationen steht Ihnen unsere Personalleiterin Evelyn Loose gerne unter 09561 7417-135 

zur Verfügung. 

 

 

 

 

  


