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Vorwort des \Iorstandes

Verehrte Mitglieder,
liebe Kundinnen und liebe Kunden,

ein ereignisreiches Jahr liegt hinter uns — gepragt von
Veranderungen, Chancen und gemeinsamen Erfolgen.
In dieser Ausgabe erwarten Sie spannende Themen:
Wir verabschieden unseren langjahrigen Vorstands-
vorsitzenden Werner Nottensteiner.

Erfahren Sie mehr tber die Entwicklung des Immobi-
lienmarktes, zusammengestellt von Patrick Csallner,
und entdecken Sie unser ,VorteilsSchmankerl®. AuBBer-
dem blicken wir hinter die Kulissen erfolgreicher Kun-
dengeschifte — mit Stephan von DallArmi und der
Erfolgsgeschichte von Southbag.
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v.l.: Zoran Gubic, Werner Nottensteiner, Tobias Schreml

Digitalisierung bleibt unsere Herzensangelegenheit:
,Wirsind online — und das mit Leidenschaft!“ sowie die
Einflihrung unserer neuen girocard sind wichtige Mei-
lensteine. Wir werfen einen Blick auf Veranstaltungen
und Mitarbeiterfeste, bieten Spiel und Spal3 fiir die
Jiingsten und versiiBen lhnen die Weihnachtszeit mit
einem Rezept zum Nachbacken.

Und das alles unser Leitmotiv: Wo Finanzen Herzens-

sache sind. Vielen Dank fur lhr Vertrauen — wir freuen
uns auf viele gemeinsame Schritte!

Herzliche GriBe
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Werner Nottensteiner  Zoran Gubic Tobias|Schreml

Abschi
Herrn Werner

Zum 31. Dezember 2025 endet eine Ara in unserer Raiffeisen-
bank Miinchen-Sud eG: Unser Vorstandsvorsitzender Herr
Werner Nottensteiner tritt nach tiber 28 Jahren erfolgreicher
Tatigkeit in den wohlverdienten Ruhestand.

Mehr als die Halfte seines Berufslebens hat Herr Nottens-
teiner in den Diensten der Raiffeisenbank Miinchen-Siid eG
verbracht — ein beeindruckendes Zeichen fiir seine Loyalitat,
seine Verbundenheit und sein Engagement fiir unsere Bank.

Herr Nottensteiner begann seine Laufbahn am 1. Juli 1997
als Leiter der zentralen Kreditabteilung - zu einer Zeit, in
der das Vier-Augenprinzip noch nicht etabliert war. Bereits
ein Jahr spater Gibernahm er die Leitung des Kreditmarkts 2
und pragte diesen Bereich bis Ende 2012 mafRgeblich. Unter
seiner Fiihrung entwickelte sich die Betreuung gewerblicher
GroBkunden und Bautrdger zu einem starken und zukunfts-
orientierten Geschaftsfeld.

Mit der Erteilung der Prokura zum 1. Januar 2003 und sei-
ner Berufung in den Vorstand zum 1. Januar 2013 durch den
Aufsichtsrat Gibernahm Herr Nottensteiner zunehmend Ver-
antwortung fiir die strategische Ausrichtung unserer Bank.
Gemeinsam mit seinem Vorstandskollegen Heinz Schneider
leitete er zunachst die Bereiche Firmenkunden und Immobi-
lien, ab 2018 kam auch das Privatkundengeschaft hinzu. Nach
dem Ausscheiden von Herrn Schneider im Jahr 2021 fiihrte er
die Bank als Vorstandsvorsitzender gemeinsam mit Herrn Zo-
ran Gubic.

<yorsitzenden

Herr Nottensteiners Herz schlug stets fiir das Kreditgeschaft
und die Immobilie. Unter seiner Leitung etablierte sich unse-
re Bank als bedeutender Akteur im Miinchner Bautragerge-
schaft. Mit Weitblick und Verantwortungsbewusstsein trieb er
das Kreditwachstum voran und behielt dabei stets die Risiko-
lage im Blick.

Besondere Anerkennung verdient Herr Nottensteiner fiir seine
besonnene und vorausschauende Fiihrung in herausfordern-
den Zeiten - insbesondere wahrend der Corona-Pandemie,
angesichts zunehmender regulatorischer Anforderungen und
volatiler Finanzmarkte. Sein Engagement fiir die Belange der
Mitarbeiter und sein Einsatz fiir ein respektvolles Miteinander
pragten die Unternehmenskultur nachhaltig.

Ein Satz, den Herr Nottensteiner gerne und mit Uberzeugung
sagte, bleibt uns besonders in Erinnerung: ,Beim Raiffeisen ist
die Welt noch in Ordnung.” Dieser Leitsatz spiegelt seine Hal-
tung, seine Werte und seine tiefe Verbundenheit mit unserer
Bank wieder.

Wir danken Herrn Werner Nottensteiner von Herzen fir seine
langjahrige, erfolgreiche und menschlich gepragte Arbeit. Fiir
seinen neuen Lebensabschnitt wiinschen wirihm Gesundheit,
Zufriedenheit und viele erfiillende Momente.

Ihre Vorstandskollegen
Zoran Gubic und Tobias Schreml



Aktuelle Chancen und Herausforderungen

Der Immobilienmarkt in Miinchen bleibt aktuell ein spannen-
des Thema - gepragt von wirtschaftlichen Veranderungen,
neuen Trends und einer vorsichtigen Riickkehr der Nachfra-
ge. Nach einer Phase hoher Unsicherheit pendeln sich die
Energiepreise aktuell auf einem niedrigeren Niveau ein, die
Inflation ist mit 2,3 % riicklaufig und der Euro zeigt Starke
gegeniiber dem US-Dollar. Gleichzeitig haben die Zentral-
banken den Zinshochststand erreicht, erste Zinssenkungen
betreffen jedoch vor allem den kurzfristigen Geldmarkt und
wirken bislang kaum auf langfristige Finanzierungen.

Was bedeutet das fir Immobilienkdufer? Die Nachfrage am
Wohnungsmarkt nimmt wieder zu, doch die Rahmenbedingun-
gen bleiben herausfordernd. Hohe Baupreise und Unsicherhei-
ten rund um Energieeffizienz bremsen die Dynamik. Viele Men-
schen sorgen sich um ihre Arbeitsplatze, was zu einer gewissen
Zurickhaltung fiihrt. Dennoch steigen die Mieten weiter - ein
klares Signal fiir die Attraktivitat von Wohnraum in Ballungs-
gebieten wie Miinchen.

Preisentwicklung: leichte Zuwachse trotz Zuriickhaltung.

Laut einer Analyse von Sprengnetter verteuerten sich Eigen-
tumswohnungen bundesweit im Marz 2025 um 0,2 % gegen-
lber dem Vormonat. Auf Jahressicht betréagt das Plus sogar
4,1 %. In Miinchen liegt der Zuwachs bei Eigentumswohnun-
gen bei 3,5 %, Einfamilienhauser verteuerten sich um 2,3 %.
Damit zeigt sich: Trotz aller Unsicherheiten bleibt Miinchen
ein stabiler Markt mit moderaten Preissteigerungen.
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Beispielansicht Bauprojekt AXIA Bauprojekt GmbH in Forstenried

Zu unseren
Immobilienexperten

Anlageverhalten im Wandel

Interessant ist auch der Blick auf die Prioritdten der Anleger.
Wahrend Immobilien Ende 2021 noch an erster Stelle stan-
den, rangieren sie Anfang 2025 hinter Aktien, Gold und Bun-
desanleihen. Tagesgeld gewinnt ebenfalls an Bedeutung.
Immobilien sind also nicht mehr die unangefochtene Num-
mer eins, bleiben aber fir viele eine langfristige und wert-
bestandige Investition.

Ausblick: Miinchen morgen

Die Prognosen fiir die kommenden Jahre zeigen: Miinchen
bleibt ein attraktiver Standort, auch wenn die Herausforde-
rungen grof3 sind. Wer heute investiert, sollte auf nachhaltige
Konzepte und Energieeffizienz achten — Themen, die kiinftig
noch starker in den Fokus riicken werden.

Unser Service

Die Raiffeisenbank Miinchen-Siid eG begleitet Sie bei allen
Fragen rund um Immobilienfinanzierung und den erfolgrei-
chen Verkauf lhrer Immobilie. Sprechen Sie uns an — gemein-
sam finden wir die passende Lésung fiir lhre Wohntraume.

Patrick Csallner, Leitung Immobilienvermittlung

| unser ,,\Iorte'\\.sS

Sichern Sie sich jetzt unser neues Sondersparprodukt mit bis
zu 2,1 % Festzins p.a.!

Mit dem ,VorteilsSchmankerl“ bieten wir lhnen ein echtes
Highlight fiir Ihre Geldanlage: 2,0%* Festzins p.a. — und fir
unsere Mitglieder sogar 2,1%* p.a.! Entscheiden Sie selbst,
ob Sie Ihr Neugeld fiir 24 oder 36 Monate anlegen mochten
- ganz nach lhren Bediirfnissen und mit einem Hochstmal3 an
Sicherheit.

lhre Vorteile auf einen Blick:
v Attraktiver Festzins: 2,0% p.a. fur alle, 2,1% p.a.

exklusiv fur Mitglieder*

v Flexible Laufzeiten: Wahlen Sie zwischen 24 oder 36
Monaten

v Einfacher Abschluss: Online mit wenigen Klicks
oder personlich vor Ort

v Digitale Nachbearbeitung: Schnell, bequem und papierlos

chmankerl”

1%’

. Zinsen inkl
Mitglieder\iorte;q

Unser Tipp: Als Mitglied profitieren Sie nicht nur von bes-
seren Konditionen, sondern auch von vielen weiteren Vor-
teilen. Jetzt Mitglied werden und doppelt sparen!

Warum ,Herz ist Trumpf“?

Unser Slogan ,Wo Finanzen Herzenssache sind“ bringt es
auf den Punkt: Bei uns stehen lhre Wiinsche und Ziele im
Mittelpunkt — mit Herz und Verstand. Und wie beim Karten-
spiel, bei dem die Trumpffarbe alle anderen sticht, gilt auch
bei unserem ,VorteilsSchmankerl“: Mit diesem Zinssatz sind
Sie ganz vorne mit dabei. Fiir Mitglieder sogar mit einem
kleinen, aber feinen Zinsvorsprung. Denn wenn das Herz
Trumpfist, gewinnen am Ende Sie.

* Festzins 2,00 % p.a.; MitgliederVorteil 0,10 % p.a. bei frei wahlbarer Zinsbindung 24 oder 36 Monaten. Kiindigungssperrfrist abhangig von der Laufzeit

21 oder 33 Monate, Kiindigungsfrist 3 Monate. Mindestanlagebetrag 5.000 €, Hochstbetrag 100.000 € pro Kunde. Angebot gilt ausschlieBlich fir Mit-
glieder und nur fiir Neugeld (Gelder, die in den letzten 12 Monaten nicht auf Konten oder Depots bei der Raiffeisenbank Miinchen-Siid eG oder deren
Verbundpartner angelegt waren). Zinszahlung jahrlich bzw. zum Laufzeitende. Nach Ablauf automatische Weiterfiihrung als Diridari-Sparbuch zu den
dann giiltigen Konditionen. Befristetes Angebot.




Wer den Namen von DallArmi hort, denkt vielleicht zuerst an
das Miinchner Oktoberfest — und liegt damit gar nicht falsch.
Stephan von DallArmi stammt aus einer traditionsreichen Fa-
milie, deren Wurzeln bis ins 18. Jahrhundert reichen. Andreas
Michael von DallArmi, ein Kaufmann und Bankier, gilt als Initi-
ator des ersten Oktoberfests im Jahr 1810 und wurde fiir sei-
ne Verdienste in den Adelsstand erhoben. Auch Heinrich Rit-
ter und Edler von DallArmi, ein Tabakindustrieller und Stifter,
pragte die Miinchner Stadtgeschichte. Heute engagiert sich
Stephan von DallArmi selbst im Kuratorium des Miinchener
Biirgerheims — und seine Tochter Vivienne wird diese Aufgabe
kiinftig ibernehmen.

Doch die Geschichte der Familie ist nicht nur gepragt von
Tradition, sondern auch von unternehmerischem Mut und
Innovationskraft. Stephan von DallArmi ist Griinder und Ge-
schaftsfiihrer von Southbag GmbH & Co. KG, einem der fiih-
renden Anbieter fiir Schulranzen und Rucksacke im deutsch-
sprachigen Raum.

Vom Schreibwarenladen zum MegaStore

Seine unternehmerische Reise begann 1987 mit mehreren
Schreibwarengeschéaften in Miinchen. 1993 libernahm er ein
grofBes Geschift in Eichenau und erkannte frilh das Poten-
zial des Onlinehandels. Nach anfanglichen Herausforderun-
gen mit Zahlungsausfallen im Biiroartikelbereich fand er mit
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Stephan von Dall‘Armi in seinem Southbag Megastore in Puchheim

Schulranzen ein Produkt, das sich ideal fiir den Onlineverkauf
eignete — und legte damit den Grundstein fiir Southbag.

Der Southbag MegaStore in Puchheim wurde schnell zum
Vorreiter: Alle bekannten Marken waren ganzjahrig verfiigbar,
nicht nur saisonal. ,Wir wollten alle Schulranzen, die in den
deutschsprachigen Landern bekannt waren, in einem Laden
zeigen®, erzadhlt von DallArmi. Die Kombination aus groBer
Auswahl, kompetenter Beratung und einem liebevollen Ser-
vice — inklusive Geschenk fiir jedes Kind — macht den Einkauf
bei Southbag zu einem Erlebnis.

Expansion mit Weitblick

Mittlerweile betreibt Southbag auch Filialen in Salzburg,
Mannheim und bald in Wien und Dortmund. Die grote Her-
ausforderung dabei? ,Den richtigen Standort zu finden — und
die Finanzierung®, sagt von DallArmi. Zum Gliick steht ihm
unsere Bank seit Jahren zuverlassig zur Seite: ,In guten wie in
schlechten Zeiten.

Auch die Digitalisierung hat das Geschéaft verandert. Der
Druck durch Plattformen wie Amazon ist grof3, doch Southbag
hat sich erfolgreich eine Nische geschaffen. Mit einem aus-
gekliigelten Controlling-System reagiert das Unternehmen
flexibel auf Markttrends und bleibt trotz sinkender Margen
wettbewerbsfahig.

Oktoberfest — gelebte Familientradition

Neben Southbag betreibt Stephan von DallArmi seit 1995
auch einen Tabakstand auf dem Miinchner Oktoberfest - eine
Familientradition, die bereits 1961 von seinem Vater und
Onkel begriindet wurde. ,Das Oktoberfest ist einzigartig -
vergleichbar nur mit dem Karneval in Koln% sagt er. Eine be-
sondere Erinnerung? Ein vergessener Koffer eines Kaffeema-
schinentechnikers, der einst eine Bombenwarnung ausloste
und zur SchlieBung der Stande fiihrte. Und natdrlich die ita-
lienischen Gaste, die sich jedes Jahr Uiber den ,Wiesnschnupf
freuen.

Crew des Tabakstands auf dem Oktoberfest

Vertrauen und Partnerschaft

Seit 2012 ist Stephan von DallArmi mit Southbag und privat
Kunde unserer Bank. Was ihn Uiberzeugt hat? ,Der personli-
che Kontakt und das Verstandnis fiir die Herausforderungen
eines Unternehmers.“ Diese Werte sind bis heute Grundlage
der Zusammenarbeit. ,Unsere Bank war immer an meiner Seite
- ohne sie ware vieles nicht moglich gewesen.*

Blick in die Zukunft

Nach dem erfolgreichen Start in Frankenthal, wo der neue
Standort bereits im ersten Jahr schwarze Zahlen schrieb, ste-
hen weitere Expansionen an. Und auch die nachste Genera-
tion ist bereit: Tochter Vivienne ist bereits an mehreren Firmen
beteiligt und wird kiinftig noch starker eingebunden.

Sein Rat an junge Unternehmerinnen und Unternehmer?
~Selbststandig heilt selbst und standig — auch wenn die re-
guldre Arbeitszeit an vielen Tagen die 15-Stunden-Marke
knackt. Wer seine Arbeit lebt und liebt, wird Erfolg haben -
und irgendwann auch die Freiheit, die damit einhergeht.”

Von den Marken Step by Step liber McNeil bis Scout ist hier alles dabei



In den letzten Jahren haben wir unsere Social-Media-Kanale
mit viel Herzblut und Kreativitat aufgebaut — und heute sind
wir stolz darauf, auf Instagram, Facebook, TikTok, LinkedIn,
Xing und YouTube Shorts aktiv zu sein. Unsere Inhalte sind so
vielfaltig wie unsere Bank selbst: Von Produkterklarungen
Uber Finanztipps und Finanzwissen bis hin zu Recruitingvideos
und unterhaltsamen Fun-Reels, die aktuelle Trends aufgreifen
- bei uns ist fiir jede und jeden etwas dabei.

Menschen machen den Unterschied

Was unsere Social-Media-Kanale besonders macht? Ganz klar:
die Menschen hinter der Kamera. Viele unserer Kolleginnen
und Kollegen haben Lust, vor die Kamera zu treten — und ge-
nau das zeigt, wer wir sind. Mit Kompetenz, Leidenschaft und
einem Lacheln sorgen sie jeden Tag dafiir, dass unsere Bank
ein Ort zum Wohlfuihlen ist - fiir Kundinnen und Kunden ge-
nauso wie fiir uns Mitarbeitende.

Ob Beraterinnen und Berater aus dem Markt oder Kollegin-
nen und Kollegen aus den internen Abteilungen - wir zeigen
Gesicht. Denn wir sind Giberzeugt: Regionalitdt und Nahe sind
unsere Starke. Und gerade in Zeiten, in denen Online-Banken
anonym und unpersonlich agieren, setzen wir bewusst auf
Transparenz und Personlichkeit.

Social Media als Recruiting-Tool

Unsere Social-Media-Kanale sind nicht nur Informations-
quelle, sondern auch ein wertvolles Werkzeug im Recruiting.
Wer sich fir eine Karriere bei uns interessiert, bekommt tiber
unsere Videos und Beitrdge einen echten Einblick in den
Arbeitsalltag, die Menschen und die Kultur unserer Bank —
authentisch, nahbar und ehrlich. Besonders stolz sind wir auf
unsere Corporate Influencer: Kolleginnen und Kollegen, die
regelmaBig Einblicke in ihren Berufsalltag geben und zeigen,
wie vielseitig und menschlich das Arbeiten bei uns ist. Denn
Menschen folgen Menschen - nicht Firmen. Diese person-
liche Perspektive schafft Vertrauen, macht neugierig und
zeigt, dass bei uns echte Personlichkeiten hinter den Kulis-
sen wirken. So wird Social Media zu einem echten Turcffner
fur neue Talente, die zu uns passen.

Warum ist ein professioneller Social-Media-Auftritt wichtig
ist

Ein professioneller Social-Media-Auftritt ist heute weit mehr
als nur ein digitales Aushangeschild - er ist ein zentraler Be-
standteil moderner Kommunikation. Er starkt die Markenbe-
kanntheit und sorgt fiir Sichtbarkeit, gerade in der Region, in
der wir verwurzelt sind. Durch authentische Einblicke in un-
seren Arbeitsalltag und die Menschen hinter der Bank bauen
wir Vertrauen auf und schaffen Nihe. Gleichzeitig ermogli-
chen uns unsere Kanale den direkten Dialog mit Kundinnen
und Kunden - schnell, unkompliziert und auf Augenhdhe.
Auch als Arbeitgeber profitieren wir: Social Media ist ein
wertvolles Recruiting-Tool, mit dem wir unsere Kultur und
unsere Werte zeigen und neue Talente ansprechen kdnnen.
Indem wir aktuelle Trends aufgreifen, bleiben wir relevant
und zeigen, dass wir mit der Zeit gehen - ohne unsere Identi-
tat zu verlieren. Ein starker Social-Media-Auftritt verbindet
also Information, Emotion und Innovation — und genau das
macht ihn so wichtig fiir uns.
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Zu unseren Karten
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Modern, edel und voller Vorteile

Unsere neue girocard ist da — modern, praktisch und ein echter
Hingucker! Im edlen Dunkelblau mit Herz-lcon und erstmals
im Hochkant-Design.

Die neue girocard vereint die bisherige girocard und girocard
gold. Damit profitieren jetzt alle Kunden von MeinPlus-Vortei-
len - z. B. Rabatten bei regionalen Partnern und exklusiven Ak-
tionen. Fur die digitale Nutzung von MeinPlus (online & mobil)
ist weiterhin eine Mitgliedschaft erforderlich.

lhre girocard auf einen Blick
v Bargeld an tiber 14.300 Geldautomaten
v Wunsch-PIN frei wahlbar

v Kontaktlos und sicher bezahlen

Mitglied sein lohnt sich

Als Mitglied der Raiffeisenbank Miinchen-Sid eG genieBen
Sie zusatzliche Vorteile:

v Kostenlose Rechtsberatung® liber die Deutsche
Anwaltshotline (Tel. 089 87 80 65 72).

v VertragsCenter? mit gepriiften Vorlagen und
Musteranschreiben.

v Girokonto Komfort Gold Plus — exklusiv fiir Mitglieder
mit goldener Kreditkarte.

v R+V-Versicherungsvorteile® - z. B. bis zu 37 %

v Beitragsersparnis bei Krankenzusatzversicherungen.

Jetzt Mitglied werden und alle Vorteile nutzen!

Sprechen Sie mit Ihrem Berater oder besuchen Sie uns online.

! Kostenlos fiir Mitglieder.
2 Exklusiv fiir Mitglieder.
% Ersparnis abhangig von Tarif und Situation.




Veransta\.tung

Ein Jahr voller Begegnungen — Unser Veranstaltungsriick-
blick 2025

Das Jahr 2025 war fiir uns gepragt von vielen schénen
Momenten, spannenden Begegnungen und einem starken
Miteinander in der Region. Als Raiffeisenbank Miinchen-
Sid ist es uns ein groBes Anliegen, nicht nur finanziell an
der Seite unserer Kundinnen und Kunden zu stehen, son-
dern auch aktiv am gesellschaftlichen Leben im Miinchner
Stiden teilzunehmen.

Mit Herz dabei - bei Festen und Sportevents

Ob beim frohlichen Entenrennen in Pullach, dem stim-
mungsvollen Deutsch-Franzésischen Freundschaftsfest,
dem traditionellen Maifest in Neuried oder sportlichen
Highlights wie dem TSV Solln Raiffeisenbank Miinchen-
Siid Cup und dem Kindergartencup in Neuried — wir wa-
ren mit Begeisterung dabei! Diese Veranstaltungen boten
uns die Gelegenheit, mit vielen Menschen ins Gesprach zu
kommen, Kinderaugen zum Leuchten zu bringen und unse-
re regionale Verbundenheit zu zeigen.
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Verpflegung von Café Vorort Neuried

sriickblick 202
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Kundenveranstaltung Cybercrime fiir Unternehmer

Kundenveranstaltung ,Rund um die Immobilie“ Neuried

Wissen teilen - bei unseren Kundenveranstaltungen

Der Austausch mit unseren Kundinnen und Kunden zu ak-
tuellen Finanz- und Zukunftsthemen stand auch in diesem
Jahr im Mittelpunkt unserer Veranstaltungsreihe. Unsere
Formate - von ,Chancen und Risiken globaler Aktienmark-
te“ Uber ,Jmmobilienwissen Kompakt“ und die ,Zins- und
Wahrungsprognose 2025“ bis hin zum beliebten Unter-
nehmerfriihstlick — erfreuten sich erneut gro3er Beliebt-
heit und haben das starke Bediirfnis nach fundierter Infor-
mation und personlichem Dialog unterstrichen.

Besonders hervorzuheben ist unsere Cybercrime-Veran-
staltung, die einen Uberwaltigenden Zuspruch erfuhr. Das
grofe Interesse zeigt, wie sehr Themen wie digitale Sicher-
heit und Risikopravention unsere Kundinnen und Kunden
bewegen - und wie wichtig es ist, Orientierung in

zunehmend komplexen Umfeld zu bieten. Als Raiffeisen-
bank Miinchen-Siid eG ist es unser Anspruch, mit solchen
Formaten stets einen echten Mehrwert zu schaffen: durch
praxisnahes Wissen, kompetente Expertinnen und Exper-
ten sowie den direkten Austausch auf Augenhdhe.

Danke fiir ein erfolgreiches Jahr!

Alle Veranstaltungen waren ein voller Erfolg — dank Ihnen!
Ilhre Teilnahme, lhr Interesse und lhre Gesprache machen
diese Events zu etwas Besonderem. Wir freuen uns schon
jetzt auf viele weitere gemeinsame Erlebnisse im kommen-
den Jahr.
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1. Raiffeisenbank Miinchen-Siid Cup, 12.07.2025 - 13.07.2025
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Kreativ, spielerisch und voller Erlebnisse

Kinder sind neugierig, kreativ und voller Ideen - und genau
das mochten wir mit unseren Angeboten fordern. Ob beim Ma-
len, Ratseln, Sparen oder Spielen: Bei uns stehen die Jiingsten
im Mittelpunkt.

Ein echtes Highlight ist der Internationale Jugendwettbe-
werb ,jugend creativ“, der jedes Jahr Kinder und Jugendliche
dazu einladt, sich kiinstlerisch mit wichtigen gesellschaftli-
chen Themen auseinanderzusetzen. In der 56. Runde lautete
das Motto ,Meer entdecken*. Zwei Schulen aus unserer Region
- die Grundschule Forstenrieder Allee und die Grundschule
in der Boschetsrieder Stra3e — haben sich beteiligt und be-
eindruckende Werke eingereicht. Die besten Beitrage werden
von uns mit tollen Preisen belohnt. Wir sind begeistert von der
Kreativitdt und dem Engagement der jungen Kiinstlerinnen
und Kiinstler!
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Siegerehrung Malwettbewerb in der Grundschule Boschetsrieder Stral3e

Damit Kinder auch friihzeitig den verantwortungsvollen Um-
gang mit Geld lernen, gibt es bei uns das PRIMAX-Taschen-
geldkonto. Dieses kostenlose Girokonto bietet Kindern die
Moglichkeit, spielerisch und sicher erste Erfahrungen mit dem
Thema Finanzen zu sammeln - ganz ohne Risiko und mit viel
Spalf3.

Rund ums Jahr sorgen wir auBBerdem fiir bunte Mitmach-Ak-
tionen: Zu Ostern, Weihnachten und in der Weltsparwoche
gibt es spannende Gewinnspiele und kleine Geschenke zum
Abholen. In der diesjahrigen Weltsparwoche haben wir pro
Filiale ein Familienticket fiir den Tierpark Hellabrunn verlost
- die dabei entstandenen Kunstwerke unseres Herz-Logos
konnen bald in unseren Filialen bestaunt werden. Und auch
im Dezember wartet wieder unsere beliebte Nikolaus-Aktion
auf euch — mehr Infos dazu findet ihr am Ende des Artikels.

Kunstwerke aus unserer Weltsparwochen-Aktion

Fir alle jungen Leserinnen und
Leser gibt es jeden Monat das
PRIMAX-Magazin in unseren
Filialen. Darin erleben die Co-
mic-Heldinnen und -Helden
Klara, Anton, Schraube und
Riibe spannende Abenteuer.
= Das Heft bietet Kindern zwi-
<l schen 6und 11 Jahren knifflige
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Ratsel, Bastelideen und Wis-
senswertes aus aller Welt — und erklart ganz nebenbei, wie
man verantwortungsvoll mit Geld umgeht.

Wer lieber online unterwegs ist, findet die Inhalte des Maga-
zins auch in der digitalen Welt von VR PRIMAX. Dort kénnen
Kinder eigene Kunstwerke prasentieren, Wiinsche aufBern
oder beim interaktiven Spiel ,Lauf Riibe, lauf” ihre Geschick-
lichkeit unter Beweis stellen. Fiir jeden Geschmack ist etwas
dabei!

Und das Beste: Wer ein PRIMAX-Konto bei uns hat, ist auto-
matisch Mitglied im PRIMAX-Club - ganz ohne Clubgebiihr.
Die jungen Mitglieder erwartet ein buntes Programm mit Aus-
fligen, Festen, Bastelaktionen und Sportveranstaltungen.
Gemeinsam erleben wir tolle Momente, bei denen der Spal3
garantiert nicht zu kurz kommt.

;e .
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Unser Primax-Bonusheft

Unser Bonusheft: Aufkleber sammeln und tolle Preise erhalten!

ein weiteres spannendes Highlight wartet auf euch in unse-
rem Primax-Club: ihr konnt in einem exklusiven Bonusheft
fleiBig Aufkleber sammeln. Und das Beste daran: Ist euer Heft
voll, warten tolle Preise auf euch — zum Beispiel Gutscheine
flir die Maxx Arena, Eintrittskarten fir den Tierpark oder Gut-
scheine fiir die Bowling-Bahn.

Wie bekommt ihr eure Aufkleber? Ganz einfach!

Bei jeder Abholung des Primax-Heftes in eurer Filiale, zum
Geburtstag, wenn ihr Geld auf euer Konto einzahlt oder wenn
ihr Freunde werbt.

Also: Holt euch euer Bonusheft, sammelt fleiBig und sichert
euch tolle Gewinne! Wir freuen uns auf eure Besuche in der
Filiale und wiinschen euch viel Spafl3 beim Sammeln.




Unsere Fahrzeugflotte hat Zuwachs bekommen: Neben dem
bewahrten VW ID.3 ist nun auch der neue VW ID.Buzz fiir uns
unterwegs — beide vollelektrisch und natirlich im modernen
Markenlook unserer Bank.

Mit den beiden E-Autos sind wir flexibel, leise und lokal emis-
sionsfrei unterwegs — ob zu Kundenterminen oder zwischen
unseren Standorten. Fiir uns ein weiterer Schritt in Richtung
moderner Mobilitat und ein sichtbares Zeichen, dass wir neue
Wege gehen.

Und ganz ehrlich: Der ID.Buzz ist nicht nur praktisch, sondern
auch ein echter Hingucker auf der Straf3e!

Ob in der Mittagspause oder nach Feierabend - bei uns
wird nicht nur gearbeitet, sondern auch gemeinsam ge-
lacht, gespielt und bewegt. Unter dem Motto Raibactivity
treffen wir uns regelmaBig zu kleinen Auszeiten vom All-
tag, die uns als Team noch enger zusammenschweil3en.

Wir gehen gemeinsam bowlen, spielen FuB3ball, probieren
andere Sportarten aus oder machen einfach einen entspann-
ten Spaziergang. In der Mittagspause organisieren wir krea-
tive Motto-Aktionen, bei denen nicht nur der Hunger gestillt
wird, sondern auch die gute Laune wachst. Und manchmal
bleiben wir nach der Arbeit einfach noch ein bisschen langer
beim Get-Together — zum Plaudern, Tischtennis spielen im
Innenhof oder um den Tag gemeinsam ausklingen zu lassen.

Diese kleinen, aber feinen Aktivitdten machen unsere Bank
zu einem echten Wohlfuihlort. Denn was uns auszeichnet, ist
nicht nur unsere Kompetenz, sondern auch unser Miteinander.
Raibactivity steht fiir gelebte Gemeinschaft — und dafiir, dass
Arbeit auch Spaf3 machen darf.

Lebkuchen: Zutaten

v 150 Milliliter Kaffee

v 100 Gramm Orangeat & Zitronat

v 40 Gramm Butter weich

v 200 Gramm brauner Zucker oder Vollrohrzucker
v 2 mittelgroR3e Eier

v 80 Gramm Honig eher flussige Sorte

v 200 Gramm gemahlene Mandeln oder Haselniisse
v 15 Gramm Lebkuchengewiirz

v 1 Essloffel Kakaopulver

v 3 Tropfen Bittermandelaroma

v 2 Essloffel Sonnenblumendl oder Kokosél

v 3 Gramm Hirschhornsalz

v 300 Gramm Weizenmehl

v L0 Stiick Lebkuchenoblaten ca. 5 cm
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Zubereitung

Den Kaffee machen und abkiihlen lassen. Die Orangeat/Zitro-
nat-Mischung mit einem Kiichenhacksler oder scharfen Mes-
ser klein schneiden. Die weiche Butter kurz mit dem Zucker
verrihren, dann die Eier einzeln unterrihren und den flissi-
gen Honig dazugeben.

Die Mandeln, Lebkuchengewiirz, Kakao, Bittermandelél und
Sonnenblumendl zusammen mit dem Orangeat-Zitronat-Mix
ebenfalls unterriihren. Das Hirschhornsalz in 1 Teel6ffel kal-
ten Wasser auflosen und zum Kaffee geben. Die kalte Kaffee-
mischung im Wechsel mit dem Mehl unter die Masse riihren.

Den Lebkuchenteig in eine Schiissel oder Form mit Deckel
geben und einige Stunden, am besten ber Nacht im Kiihl-
schrank, ruhen lassen.

Am nachsten Tag den Ofen auf 180 Grad Ober- und Unter-
hitze vorheizen und ein Blech mit Backpapier belegen. Den
Lebkuchenteig entweder mithilfe einer Lebkuchenglocke auf
die Obladen setzen oder mit einem Messer aufstreichen. Ggf..
mit angefeuchteten Handen etwas nachformen. Mit etwas
Abstand zueinander aufs Blech setzen. Sie laufen leicht aus-
einander und ergeben beim Backen die typische Kuppelform.
Rund 15-16 Minuten backen.

Lebkuchen abkiihlen lassen und Schokoladenglasur oder Ku-
vertlire schmelzen. Die Lebkuchen damit liberziehen und mit
Zuckerdekor 0.3. bestreuen.

FW.

Liebe Kundinnen und Kunden,

v

die Adventszeit ladt uns ein, innezuhalten, Warme zu schen-
ken und das Wesentliche in den Mittelpunkt zu riicken. In die-
sem Sinne mochten wir lhnen von Herzen eine wundervolle
Vorweihnachtszeit wiinschen - voller schoner Momente mit
lhren Liebsten.

Ihr Vertrauen ist fiir uns das schénste Geschenk. Dafiir sagen
wir Danke — und freuen uns, Sie auch im kommenden Jahr mit
Kompetenz und Leidenschaft begleiten zu diirfen. Wir wiin-
schen lhnen friedvolle Feiertage, leuchtende Augen unter
dem Weihnachtsbaum und einen gesunden, gliicklichen Start
in ein neues Jahr voller Chancen und schéner Begegnungen.

Herzliche GriR3e,
lhr Team der Raiffeisenbank Miinchen-Sud eG



Jetzt zum Newsletter anmelden!

Bleiben Sie mit unseren Herzensbotschaften immer bestens
informiert und gehdren Sie zu den Ersten, die von unseren

exklusiven Aktionen, Angeboten
und Neuigkeiten aus der Finanzwelt
erfahren!

Jetzt liber den QR-Code anmelden
und keinen Vorteil mehr verpassen!
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