
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

Richtlinien zur Nachhaltigkeit 
 

zwischen der Volksbank Backnang eG und ihren  
 Geschäftspartnern (Lieferanten und Dienstleister) 

 
 
 
 

Nachhaltigkeitsbekenntnis der Volksbank Backnang eG 

 

Für die Volksbank Backnang eG nimmt Nachhaltigkeit eine zunehmend wichtige Rolle ein. Wir 

verbinden den Schutz unserer natürlichen Umgebung mit nachhaltig wirtschaftlichem & gesell-

schaftlichem Handeln. Nachhaltigkeit bedeutet für uns damit die gleichberechtigte Anerken-

nung ökonomischer, ökologischer und sozialer Aspekte. 

Wir verstehen unseren Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung als Teil unserer genossen-

schaftlichen Idee, die sich sowohl nach innen als auch nach außen durch verantwortungsvolles 

und nachhaltiges Handeln auszeichnet. Ethische Werte und ein starkes Umweltbewusstsein sind 

daher unabdingbare Bestandteile unserer Beziehungen gegenüber unseren Kunden, unseren 

Mitarbeitenden, unseren Lieferanten sowie unserer Umwelt. Wir tragen dafür Sorge, dass die 

Menschen auch künftig in einer lebenswerten Region zuhause sind.  

Für diese ethische Grundhaltung stehen wir: 

• Wir handeln verantwortungsvoll, ressourcenschonend und langfristig in unserer Region. 

• Wir fördern unsere Mitglieder und unsere Region. 

• Wir pflegen mit unseren Vertragspartnern einen partnerschaftlichen Umgang. 

• Wir achten geltendes Recht. 
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• Wir handeln gemäß den Prinzipien des UN Global Compact sowie den ILO Kernarbeitsnor-

men: 

o Wir achten und unterstützen den Schutz der Menschenrechte im Sinne der All-

gemeinen Erklärung der Menschenrechte der Vereinten Nationen. 

o Wir wahren das Recht auf Vereinigungsfreiheit und Kollektivverhandlungen. 

o Wir treten für die Beseitigung aller Formen von Zwangs- und Kinderarbeit ein. 

o Wir setzen uns für die Beseitigung von Diskriminierung jeglicher Art bei Anstel-

lung und Erwerbstätigkeit ein. 

o Wir treten gegen alle Arten der Korruption, einschließlich Bestechung und Er-

pressung, ein. 

o Wir folgen im Umgang mit Umweltproblemen dem Vorsorgeprinzip. 

o Wir fördern die Entwicklung eines größeren Umweltbewusstseins. 

o Wir unterstützen die Entwicklung und Verbreitung umweltfreundlicher Techno-
logien.  

 
Darüber hinaus haben wir uns der WIN-Charta des Landes Baden-Württemberg angeschlossen 
und uns hiermit zu nachhaltigem und verantwortungsvollem Wirtschaften verpflichtet. 
 

Gegenstand der Lieferantenrichtlinie 
 

Nachhaltig und verantwortungsbewusst zu handeln ist eines der Unternehmensziele der Volks-
bank Backnang eG. Wir sind daher bestrebt die Umweltbelastung und soziale Ungerechtigkeit 
auch in unseren Wertschöpfungsketten zu reduzieren. Daher möchten wir unsere Lieferanten, 
Hersteller, Dienstleister und Auftragnehmer einbeziehen und würden uns sehr freuen, wenn sich 
unsere Auftragsnehmer durch aktiven Schutz von Umwelt, Menschenrechten und sozialer Ge-
rechtigkeit auszeichnen. Die folgenden Ausführungen basieren auf internationalen, anerkann-
ten Standards, wie dem Global Compact, den ILO Kernarbeitsnormen sowie auf der allgemeinen 
Erklärung der Menschenrechte der Vereinten Nationen. 

 
Nachhaltigkeitserklärung  
 

Die Volksbank Backnang eG bekennt sich zu ihrer wirtschaftlichen, ökologischen und gesell-
schaftlichen Verantwortung. Vor diesem Hintergrund werden bei der Bewertung des Angebotes 
und bei der künftigen Abwicklung die Prinzipien der Nachhaltigkeit einbezogen. Auch unsere 
Auftragnehmer sind dazu aufgefordert. 
 

a) Umweltschutz 
 
Unser Unternehmen und unsere Mitarbeitenden stehen für nachhaltige Geschäftspraktiken, bei 
denen ein sorgsamer und nachhaltiger Umgang mit Ressourcen beachtet wird. Es ist für uns eine 
Selbstverständlichkeit, geltende gesetzliche Normen und Umweltschutzstandards einzuhalten 
und für einen ausreichenden Umweltschutz zu sorgen. Die Volksbank Backnang begrüßt, wenn 
es kontinuierliche Bestrebungen zur Reduzierung der Umweltbelastung, im Bereich des Klima-
schutzes als auch hinsichtlich eines schonenden Umgangs mit Ressourcen gibt. 
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b) Einhaltung der Menschen- und Arbeitsrechte sowie Nicht-Diskriminierung 
 
Unser Unternehmen und unsere Mitarbeitenden anerkennen die Menschenrechte, achten diese 
und verhalten sich entsprechend. Jegliche Form von Zwangsarbeit, Kinderarbeit, Unterdrü-
ckung und Diskriminierung, z. B. bezüglich des Geschlechts, der Herkunft, der Rasse, einer mög-
lichen Behinderung, der Religion, des Alters oder einer sexuellen Neigung, wird abgelehnt und 
nicht toleriert. 
 

c) Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 
 
Unser Unternehmen und unsere Mitarbeitenden halten sich an die gesetzlichen Vorschriften des 
Arbeits- und Gesundheitsschutzes, so dass eine umfangreiche Sicherheit am Arbeitsplatz ge-
währleistet ist und gesundheitlichen Beeinträchtigungen vorgebeugt wird. 
 

d) Gewährleistung fairer Entlohnung und fairer Arbeitsbedingungen 
 
Unsere Mitarbeitenden werden mindestens gemäß der gesetzlichen Regelung des Mindestlohn-
gesetzes entlohnt. Die Vergütung ist der tatsächlich ausgeübten Tätigkeit angemessen. Wir ge-
währleisten faire Arbeitsbedingungen und halten nationale Gesetze und Verordnungen über Ar-
beitszeiten und Arbeitssicherheit ein. 
 

e) Anti-Korruption und Anti-Bestechung 
 
Weder praktizieren unser Unternehmen noch unsere Mitarbeitenden rechts- oder sittenwidrige 
Vorteilshandlungen in Form von Bestechung und Korruption, noch akzeptieren wir diese. Unsere 
Mitarbeitenden handeln sowohl transparent und nachvollziehbar als auch vertrauenswürdig 
und sie verschaffen sich keinen unzulässigen Vorteil.  
 
f) Verantwortung in der Lieferkette 
 

a. Gültige nationale sowie internationale Gesetze und Verordnungen werden über die ge-
samte Lieferkette hinweg eingehalten.  

 
b. Zum Zwecke des Produktschutzes, der Lagerung oder des Transportes von Gütern durch 

den Auftragnehmer verwendete Verpackungen sollten recyclingfähig sein oder einem 
der gängigen Tauschsysteme angehören.  

 
c. Bei dem Transport von Waren wird bei der Wahl des Transportmittels möglichst darauf 

geachtet, dass die Umweltbelastung so gering wie möglich gehalten wird. 
 

d. Die Volksbank Backnang eG begrüßt den Einsatz erneuerbarer Energien im Zuge des 
Wertschöpfungsprozesses. 

 
Unser Nachhaltigkeitsverständnis und unsere Strategie sind auf unserer Homepage veröffent-

licht. Für Fragen ist unsere Nachhaltigkeitsbeauftragte gerne für Sie da. Selbstverständlich hilft 

Ihnen ihr jeweiliger Ansprechpartner ebenfalls weiter. 


