MEHR WIR FUR DICH.

Pressemitteilung

PSD Bank Niirnberg gewinnt Sonderpreis des Corporate Health Awards 2024

¢ Auszeichnung fiir werteorientiertes Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Forderung der physischen und psychischen Gesundheit aller Mitarbeitenden
auf Basis der bankeigenen Grundwerte

¢ Einbeziehung der Belegschaft in die Entwicklung von ,Mehr Fit fiir Dich.“

o Steffen Klink: ,,Die PSD Bank Niirnberg setzt neue Maf3stdbe in der werteori-
entierten Gesundheitsférderung”

Niirnberg / Kénigswinter, 13. Dezember 2024 - Das Betriebliche Gesundheitsmanage-
ment der PSD Bank Niirnberg basiert auf den bankeigenen Grundwerten und stellt
die individuellen Bedarfe der Mitarbeitenden in den Fokus. Fiir ,,Mehr Fit fiir Dich.”
erhalt das Institut nun den Sonderpreis Core Values des Corporate Health Awards.

Im Rahmen des Corporate Health Awards 2024 wird die PSD Bank Niirnberg eG mit
dem Sonderpreis Core Values ausgezeichnet. Damit wiirdigt der Expertenbeirat die
werteorientierte Ausrichtung von ,Mehr Fit fiir Dich.“, dem Betrieblichen Gesund-
heitsmanagement der Genossenschaftsbank. Stellvertretend fiir alle Mitarbeitenden
nahm Sandra Huber, Abteilungsleiterin Personalmanagement, den Preis am vergan-
genen Dienstag bei einer feierlichen Gala in Konigswinter bei Bonn entgegen.

Initiiert durch das Marktforschungsinstitut EUPD Research und das Handelsblatt, bil-
det der Corporate Health Award die renommierteste Auszeichnung fiir exzellentes Be-
triebliches Gesundheitsmanagement in Deutschland. Seit 2009 werden jahrlich die
besten Unternehmen aus 18 Branchen gekiirt sowie Sonderpreise fiir herausragende
Leistungen vergeben.

»Mehr Fit fiir Dich.“: Férderung der physischen und psychischen Gesundheit der Be-
legschaft

In ihrem Betrieblichen Gesundheitsmanagement biindelt die PSD Bank Niirnberg eine
Vielzahl an MaBBnahmen zur Férderung der physischen und psychischen Gesundheit
ihrer Mitarbeitenden. Gesundheitschecks und eine App fiir Meditationsiibungen sind
ebenso Teil von ,Mehr Fit fiir Dich.“ wie eine digitale Gesundheitsplattform und ein
jahrliches Budget zur Finanzierung von privaten Sportkursen.

»Mehr Fit fiir Dich.“ gibt es seit Mai 2023. Vor der Einfiihrung hatte die Bank Anregun-
gen und Ideen der Belegschaft eingeholt und den Bezug zu den eigenen Grundwerten
sichergestellt. Seitdem wird das Betriebliche Gesundheitsmanagement laufend wei-
terentwickelt, um die MaBnahmen bestmoglich an die Bediirfnisse der Mitarbeitenden
anzupassen.
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»Die PSD Bank Niirnberg setzt neue Mafstibe in der werteorientierten Gesundheits-
forderung“

LUnsere Grundwerte leiten unser tagliches Handeln und bilden zugleich das Riickgrat
von ,Mehr Fit fiir Dich.". Die Auszeichnung dieses besonderen Ansatzes mit dem Cor-
porate Health Award freut uns riesig. Der Preis bestatigt uns zudem in dem Vorgehen,
unsere Mitarbeitenden in die Neugestaltung und Weiterentwicklung unseres Betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements einzubeziehen®, so Helmut Hollweck, Vorstands-
vorsitzender der PSD Bank Nirnberg.

Steffen Klink, COO bei EUPD Research, erganzt: ,Fir ihr vorbildliches Betriebliches
Gesundheitsmanagement, das die Werte der Organisation in den Mittelpunkt stellt,
wird die PSD Bank Niirnberg mit dem Sonderpreis Core Values im Rahmen des Corpo-
rate Health Awards ausgezeichnet. Mit dem Programm ,Mehr Fit fiir Dich.’ kombiniert
sie Gesundheitschecks, digitale Angebote und ein jahrliches Budget fiir individuelle
Sportaktivitaten, um gezielt auf die Bediirfnisse der Mitarbeitenden einzugehen.
Durch die Einbindung der Belegschaft und die kontinuierliche Weiterentwicklung
setzt die PSD Bank Niirnberg neue Maf3stdbe in der werteorientierten Gesundheits-
forderung.”
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Susan Koll, Head of Concept & Development Awards beim Handelsblatt, Sandra Hu-
ber, Abteilungsleiterin Personalmanagement bei der PSD Bank Niirnberg, ihre Kolle-
ginnen Ines Scherm, Sachbearbeiterin Personalmanagement und Sandra Montag,
Teamleiterin Werte- und Nachhaltigkeitsmanagement sowie Steffen Klink, COO bei
EUPD Research, bei der Gala zum Corporate Health Award 2024 in Kénigswinter (v. L.
n.r.). Foto: © EUPD Research/Wenski

PSD Bank Niirnberg eG Kontakt ausschlieBlich fiir Presseanfragen:
Willy-Brandt-Platz 8 Moritz Hauck, Corporate Communications Manager
90402 Niirnberg Tel.: 0911 2385-728, E-Mail: presse@psd-nuernberg.de

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.psd-nuernberg.de
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Uber die PSD Bank Niirnberg

Die PSD Bank Niirnberg eG ist eine regional verwurzelte Direktbank und gehort ge-
meinsam mit elf weiteren Instituten zur bundesweit agierenden PSD Bankengruppe.
Mit ihren Standorten in Niirnberg, Bamberg, Wiirzburg, Regensburg sowie Chemnitz,
Dresden und Leipzig und insgesamt 292 Mitarbeitenden, darunter 12 Auszubildende
(Stand Ende 2023), z3hlt die PSD Bank Niirnberg zu den gréten Genossenschafts-
banken innerhalb der Gruppe. Gemessen an der Bilanzsumme nimmt sie unter den 695
Genossenschaftsbanken Deutschlands Rang 56 ein (Stand Ende 2023).

Als empathische Miteinanderbank stehen fiir die PSD Bank Niirnberg Verlasslichkeit
und Transparenz vor Profitstreben. Getreu dem Motto ,Mehr Wir fiir Dich.” stellt sie
den Menschen in den Mittelpunkt ihres Handelns. Das zeigt sich auch im starken En-
gagement der Bank fiir zahlreiche soziale und gemeinniitzige Projekte in der Region.
So unterstiitzt sie regelmaBig Vereine und Einrichtungen, die sich um die Belange be-
diirftiger Menschen kiimmern, mit Spenden. Der genossenschaftliche Gedanke, Hilfe
zur Selbsthilfe zu ermoglichen, ist fest im Wertekatalog der PSD Bank Niirnberg ver-
ankert.
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