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Pressemitteilung der Volksbank Glan-Minchweiler eG

VR-FIREFIGHTER FUR DIE FEUERWEHREN DER VERBANDSGEMEINDE OBERES GLANTAL
VOLKSBANK GLAN-MUNCHWEILER UBERNIMMT VOLLSTANDIGE FINANZIERUNG

Die Volksbank Glan-Miinchweiler unterstiitzt den Forderverein Digitalisierung der Feuerwehr der Verbandsgemeinde
Oberes Glantal e.V. mit einer Spende in Hohe von 4.000 Euro. Mit der Férderung werden die vollstandigen
Anschaffungskosten einer modernen Virtual-Reality-Ausbildungslésung libernommen, die kiinftig den 22
Feuerwehren der Verbandsgemeinde Oberes Glantal fiir Schulungs- und Ausbildungszwecke zur Verfligung steht.
Als regionale Genossenschaftsbank engagiert sich die Volksbank Glan-Miinchweiler eG seit vielen Jahren fiir
Projekte, die einen nachhaltigen Mehrwert fiir die Menschen in der Region schaffen. Die Unterstiitzung der VR-
Ausbildungslésung verbindet dabei in besonderer Weise die genossenschaftlichen Werte mit den Themen
Digitalisierung, Ehrenamt und Nachhaltigkeit.

Die freiwilligen Feuerwehren leisten téglich einen unverzichtbaren Beitrag fiir die Sicherheit der Bevilkerung. Dieses
auBergewohnliche ehrenamtliche Engagement verdient Anerkennung und Unterstiitzung. Mit der modernen VR-
Technologie kdnnen insbesondere Flihrungskrafte komplexe Einsatzlagen unter realitdtsnahen Bedingungen
trainieren - sicher, ressourcenschonend und beliebig oft. Gleichzeitig eroffnet das System neue Mdglichkeiten,
Kinder, Jugendliche und Erwachsene fiir die Arbeit der Feuerwehr zu begeistern und langfristig fiir das Ehrenamt zu
gewinnen.

Auch im Hinblick auf die Digitalisierung setzt das Projekt ein starkes Zeichen. Innovative Technologien werden gezielt
eingesetzt, um die Qualitat der Ausbildung weiter zu verbessern und den Feuerwehren moderne Werkzeuge fiir ihre
wichtige Arbeit an die Hand zu geben. Durch die mobile Ausfiihrung kann das System flexibel zwischen allen 22
Feuerwehren der Verbandsgemeinde eingesetzt werden und steht somit der gesamten Region gleichermal3en zur
Verfiigung.

Dariiber hinaus leistet die VR-Ausbildung einen wichtigen Beitrag zur Nachhaltigkeit. Viele Einsatzszenarien kénnen
virtuell geilibt werden, wodurch Material, Fahrzeuge und Ressourcen geschont werden. Gleichzeitig werden
organisatorischer Aufwand und Kosten reduziert, ohne Kompromisse bei der Ausbildungsqualitdt einzugehen.
Nachhaltigkeit bedeutet fiir die Volksbank Glan-Miinchweiler daher nicht nur einen verantwortungsvollen Umgang
mit Ressourcen, sondern auch Investitionen in zukunftsfahige Losungen, die langfristig einen Nutzen fiir die gesamte
Region schaffen.

Mit der Ubernahme der Gesamtkosten setzt die
Volksbank Glan-Miinchweiler erneut ein deutliches
Zeichen ihrer regionalen Verbundenheit. Die
Forderung zeigt, wie genossenschaftliches Handeln
konkret gelebt wird: Verantwortung ibernehmen,
Gemeinschaft starken und gemeinsam Zukunft
gestalten. Das Projekt vereint Innovation mit
gesellschaftlichem Engagement und schafft einen
nachhaltigen Mehrwert fiir die Feuerwehren sowie fir
die Biirgerinnen und Biirger der Region.

Glan-Miinchweiler, den 30.06.2026
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