
 

 

 
 
 
 
 

Erklärung zur Nachhaltigkeit und zu den 
Lieferkettensorgfaltspflichten 
 
 

Wir, die PSD Bank West eG, bekennen uns zu einer ethischen, rechtskonformen, sozial 

verantwortungsvollen und nachhaltigen Unternehmensführung. Jede unternehmerische 

Handlung basiert auf festen Grundsätzen, wie der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften 

sowie von Arbeits- und Sozialbedingungen, der Bekämpfung von Korruption, Bestechung und 

Kinderarbeit sowie dem Schutz der Umwelt. Aus diesen Prinzipien resultiert deshalb auch für 

unsere Lieferanten und deren Geschäftspartner und Subunternehmen (nachfolgend 

"Auftragnehmer") ein Verhaltenskodex, den wir in dieser Erklärung festhalten. 

Grundlagen  

Unser Ziel ist es, nachhaltige Geschäftsprozesse entlang der gesamten Lieferkette unter 

Berücksichtigung der Prinzipien der Agenda 2030 sowie des Pariser Klimaabkommens zu 

etablieren und hinsichtlich dieser Grundsätze transparent zu machen. Wir erwarten deshalb 

auch von unseren Geschäftspartnern, dass sie diese Standards umsetzen und wiederum ihre 

Geschäftspartner entsprechend verpflichten. Die Anforderungen basieren auf den Standards 

des UN Global Compact, den Verhaltensrichtlinien des Bundesverbands Materialwirtschaft, 

Einkauf und Logistik e. V. (BME) sowie den Kernarbeitsnormen der Internationalen 

Arbeitsorganisation (ILO).  

Umweltschutz 

Wir erwarten, dass auch unsere Auftragnehmer mindestens die gesetzlichen Vorgaben des 

Umweltschutzes einhalten und Maßnahmen zur Reduktion der Umweltbelastung umsetzen, z. B. 

durch nachhaltige Produkte und recyclingfähige Verpackungen sowie den Einsatz 

umweltfreundlicher Transportmittel. Die PSD Bank West eG bevorzugt die Zusammenarbeit mit 

zertifizierten bzw. auditierten Geschäftspartnern. 

Einhaltung von Menschenrechten und fairen Arbeitsbedingungen 

Die Achtung der Menschenrechte, insbesondere der Allgemeinen Erklärung der Menschenrechte 

(AEMR) der Generalversammlung der Vereinten Nationen sowie der europäischen 

Menschenrechtskonvention (EMRK), ist verbindlich. Ebenso werden die Maßstäbe der 

Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) im Hinblick auf Kinderarbeit und Zwangsarbeit sowie 

mindestens das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz gegen Diskriminierung eingehalten. 

Ebenso wie wir sorgen unsere Auftragnehmer in ihren Betrieben für sichere Arbeitsbedingungen, 

fördern die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden gemäß den gesetzlichen Vorgaben sowie den 

Kernarbeitsnormen der ILO und erkennen deren Grundrechte an. Angemessene Löhne, die 

Einhaltung der gesetzlichen Arbeitszeiten und ein respektvoller Umgang mit den 

Mitarbeitenden sind selbstverständlich. 
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Anti-Korruption 

Die PSD Bank West eG setzt sich für faire, transparente und rechtskonforme Geschäfts-

beziehungen ein. Alle Geschäftsabschlüsse – auch die unserer Auftragnehmer - werden auf 

rechtmäßige Weise und basierend auf vertraglich vereinbarten Leistungen durchgeführt. Es 

dürfen keine Zahlungen, Geschenke oder Vorteile angeboten, versprochen oder gewährt 

werden, die darauf abzielen, unrechtmäßige Vorteile zu erlangen oder den Wettbewerb verzerrt 

zu beeinflussen. Der Auftragnehmer beteiligt sich zu keiner Zeit an Korruption und Bestechung. 

Diesen Grundsätzen fühlt sich die PSD Bank West eG verpflichtet und versteht sie als 

Fundament für die Wahrnehmung ihrer unternehmerischen Verantwortung, die sich nicht nur auf 

ihre eigenen Prozesse und Aktivitäten erstreckt, sondern die gesamte Wertschöpfungskette 

einbezieht. 

PSD Bank West eG: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Dienstleister und Lieferanten der PSD Bank West eG akzeptieren und übernehmen die oben 

genannten Grundsätze und erklären per Unterschrift, dass sie die aufgeführten Punkte sowie 

alle geltenden Gesetze und Vorschriften berücksichtigen und umsetzen. Bei Verstößen behält 

sich die PSD Bank West eG die Beendigung der Geschäftsbeziehung einschließlich aller 

zugehörigen Lieferverträge vor. 

 

Auftragnehmer:  
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