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wir feiern Jubiläum! Im Oktober war es ein Jahr her, dass der offizielle 
Zusammenschluss der Volksbank Raiffeisenbank Deggingen, der Volks-
bank Laichinger Alb und der VR-Bank Langenau-Ulmer Alb eG zur 
gemeinsamen Volksbank Alb erfolgte. Eine spannende Zeit mit vielen 
Herausforderungen liegt hinter uns, die wir mit großer Begeisterung an-
gegangen sind, um eine neue Bank für unsere Mitglieder und Kunden zu 
bauen. Vieles lief von Anfang an bereits richtig gut, manche Vorgänge 
und Prozesse bedurften der kurzfristigen Optimierung. In vereinzelten 
Bereichen, in denen es noch nicht so gut läuft, konnten wir aus den 
bisher gemachten Erfahrungen lernen, unsere Schlüsse daraus ziehen, 
um so für die Zukunft Verbesserungen im Sinne unserer Mitglieder und 
Kunden umzusetzen. Wir wollen uns bei Ihnen recht herzlich bedanken, 
dass Sie uns aktiv auf unserem Weg begleiten.

Auch in der fünften Ausgabe unseres  JOURNALALB  haben wir  
Ihnen wieder eine bunte Auswahl an hoffentlich für Sie interessanten 
Themen zusammengestellt. Im aktuellen wirtschaftlichen Umfeld (Infla-
tion, steigende Zinsen) liegt es uns ganz besonders am Herzen, Sie über 
die Möglichkeiten des Fondssparen als attraktive und zeitgemäße Form 
des Vermögensaufbaus zu informieren. Lesen Sie auch, warum es für 
junge Menschen gerade heutzutage immer noch eine gute Wahl ist, bei 
der Volksbank Alb eine Ausbildung zu machen. Und als aktives Mitglied 
bei unserer Bank dürfte es Sie sicherlich interessieren, dass Sie nun die 
Möglichkeit haben, bis zu 20 Geschäftsanteile zu zeichnen.

Ihnen nun viel Spaß bei der Lektüre des  JOURNALALB  und wir be-
danken uns für Ihr bisheriges Interesse.

Wir wünschen Ihnen und Ihren Familien frohe Weihnachten und ein  
erfolgreiches und gesundes Jahr 2024!

 
Ihr Redaktionsteam

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbe-
zeichnungen und personenbezogenen Hauptwörtern die 
männliche Form verwendet. Diese Begriffe gelten im Sinne  
der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. 
Die verkürzte Sprachform hat ausschließlich redaktionelle 
Gründe und beinhaltet keine Wertung.

Wenn Sie in Zukunft Ihr Journal Alb nur noch einmal pro 
Haushalt bekommen wollen, dann senden Sie uns bitte 
eine E-Mail an marketing@voba-alb.de

Sehr geehrte Mitglieder, 

Volksbank Alb eG

„Man muss das Unmögliche versuchen, 
um das Mögliche zu erreichen.“

Hermann Hesse 

Ein Jahr Volksbank Alb eG 

Gemeinsam gehen 

wir weiter! 
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Mit Zuversicht ins neue Jahr

Im Oktober dieses Jahres feierte die Volksbank Alb eG 
ihren ersten Geburtstag. Rückblickend haben wir 
die Herausforderung des Zusammenschlusses gut 
gemeistert. Seit diesem Zeitpunkt konnten in vielen 
Bereichen die Prozesse und Abläufe nachjustiert und 
verbessert werden. Unser Ziel war es, nach einem 
erfolgreichen Zusammenschluss in die Optimierungs-
phase zu starten. Dies wird uns auch im kommenden 
Jahr begleiten. 

Die politischen und gesellschaftlichen Veränderungen 
sind enorm. Betrachten wir neben den vielen Kriegs-
handlungen in der Welt die politischen Wertever-
schiebungen selbst in Europa, so geht dies auch an 
unserer Region nicht spurlos vorüber. Der schnelle 
und starke Zinsanstieg ist ebenso wie die hohe Infla-
tionsrate Ausdruck von Unsicherheit. Hierzu haben 
unsere Berater die Antworten für Ihre Finanzangele-
genheiten. 

Der demografische Wandel ist täglich spürbar, so 
können heute schon nicht mehr alle offenen Stellen 
zeitnah besetzt werden. Wir sind dabei, neue Wege 
im Personalwesen zu gehen, um unsere Mitarbeiten-
den an die Volksbank zu binden und neue Mitarbei-
tende zu gewinnen. Beispielhaft sind ein umfassendes 
betriebliches Gesundheitsmanagement, eine gezielte 
Karriereplanung und attraktive, moderne Arbeitsfor-
men. Besonders stolz sind wir darauf, dass wir in den 
letzten Wochen bereits zum zweiten Mal als Arbeit-
geber der Zukunft vom Deutschen Innovationsinstitut 
für Nachhaltigkeit und Digitalisierung als digitales, 
innovatives und modernes Unternehmen ausgezeich-
net wurden.

Eine hohe Kundenzufriedenheit ist uns besonders 
wichtig. Um diese zu erreichen, braucht es mehr: 
gute Produkte, digitale Angebote und Verantwortung 
für die Region, um nur einige Beispiele zu nennen. 
Die Volksbank Alb eG erzielt in der aktuellen  
Studie „DEUTSCHLAND MONITOR – Filialbanken“ 
des Marktforschungsinstituts ServiceValue in Koope-
ration mit dem TAGESSPIEGEL das Prädikat „Beste 
Kundenzufriedenheit“. Basis dieser Auszeichnung ist 
eine Kundenumfrage zu insgesamt 769 regionalen 
Filialbanken. 

Stolz sind wir auf den 12. Platz in Baden-Württem-
berg und auf Platz 1 für den Alb-Donau-Kreis und 
den Kreis Göppingen. Ein herzliches Dankeschön gilt 
unseren Kundenberaterinnen und Kundenberatern 
sowie den Damen und Herren im Kundenservice. 

Es gibt noch Herausforderungen und offene Aufga-
ben unsererseits zu erledigen. Dem sind wir uns be-
wusst. An den Lösungen arbeiten wir kontinuierlich.

Ausblick – Das Geschäftsjahr 2023 werden wir erfolg-
reich abschließen können und wir rechnen mit einem 
im Vergleich zum Vorjahr verbesserten Betriebsergeb-
nis. Folglich stellen wir unseren Mitgliedern eine 
höhere Dividende als im Vorjahr in Aussicht.

Ihr Vorstand

Ralf Schiffbauer

Wolfgang Hirmer

Oliver Velten

Marcus Vögl

In Kooperation mit

Arbeitgeber 
der Zukunft
digital, innovativ, modern

Volksbank Alb eG
Gültig bis 11/2024

Eine stetig wachsende Zahl unserer Kunden nutzt un-
seren persönlichen Video-Service VR-MeinService zur 
Erledigung ihrer täglichen Anliegen an uns. Dies zeigt 
uns, dass wir mit unserem Angebot richtig liegen. Erst 
kürzlich haben wir die Kabine des VR-MeinService 
in unserer Geschäftsstelle in Dornstadt im Zuge der 
Neugestaltung grundlegend modernisiert, um Ihnen 

VR-MeinService

Ihr persönlicher

Video-Service

ein noch angenehmeres Ambiente bieten zu können. 
Aktuell beginnen wir in der Geschäftsstelle Wiesen-
steig mit dem Umbau. Durch die Einführung von 
VR-MeinService in Wiesensteig können wir unseren 
Kunden verlängerte Servicezeiten von 9 bis 18 Uhr 
anbieten. 

Diese Anliegen können Sie über unseren VR-MeinService erledigen:

➔ Überweisungen ausführen

➔ Auskünfte über Konten erhalten

➔ Daueraufträge einrichten, ändern und löschen

➔ Kontoänderungen durchführen

➔ Freistellungsaufträge bearbeiten

➔ Bargeld (auch in Reisewährung) bestellen

➔ Überweisungsvordrucke bestellen

➔ girocard und Kreditkarte bestellen oder sperren

➔ Unterstützung beim OnlineBanking

➔ Adresse ändern

➔ Termine vereinbaren

➔ Auslandsreisekrankenversicherung abschließen

➔ Auskünfte und vieles mehr

Bitte halten Sie immer Ihren Ausweis bereit, damit  
wir Ihre Aufträge sicher ausführen können.  
Wir freuen uns auf Ihren nächsten Besuch!

Service- 

zeiten von  

9 bis 18 Uhr
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Kompetenz 

zahlt sich aus

Zinswende und Inflation fordern Sparer in besonderer 
Weise. Wie kann man das Vermögen im aktuellen 
Umfeld sichern? Unser Fondspartner Union Investment 
bietet sinnvolle Lösungen.

„Wer das große Ganze sehen will, muss auf die De-
tails achten“, ist das Motto von Dr. Suzanna Randall. 
Was für die deutsche Astrophysikerin und Astronau-
tin in Ausbildung gilt, lässt sich auch auf die Geldan-
lage übertragen.

Die Zinsen steigen im Rekordtempo. Zugleich treibt 
die Inflation die Lebenshaltungskosten weiter in die 
Höhe. Doch wie kann es angesichts der im negativen 
Bereich gelegenen Realzinsen gelingen, den eigenen 
Wohlstand nachhaltig zu sichern?

Einmalig oder Schritt für Schritt

Einmalig oder in Raten zu sparen kann eine Lösung 
sein – und das insbesondere mit Aktienfonds. Denn 
nur wer langfristig oberhalb der Inflationsgrenze 
anspart, bildet auch real Vermögen. Ein frühzeitiger 
Beginn und eine lange Ansparphase können dabei  
die entscheidenden Hebel sein.

Aktiv gemanagte Investmentfonds sind eine sinnvolle 
Alternative. Denn aktive Fondsmanager wie bei unse-
rem Fondspartner Union Investment haben es sich zur 
Aufgabe gemacht, genau diejenigen Unternehmen 
zu finden, die in Zeiten des Wandels besser sind als 
andere. Solche Fonds können für jene Anleger inter-
essant sein, die auch mit entsprechenden Risiken wie 

marktbedingten Kursschwankungen umgehen und 
Ertragsrisiken akzeptieren können.

Anstatt einer Einmalanlage können Sparer auch 
Schritt für Schritt über einen längeren Zeitraum inves-
tieren – mit einem Fondssparplan. Investmentfonds 
bieten dank breiter Streuung und hoher Flexibilität 
in allen Marktphasen Möglichkeiten für langfristig 
ertragreiche Investitionen. Schließlich kommt es beim 
monatlichen Sparen erfahrungsgemäß nicht auf den 
Zeitpunkt des Einstiegs an, sondern auf das Durch-
haltevermögen. Sparplanbesitzer können Markt-
schwankungen sogar für sich nutzen. Denn wer 
regelmäßig gleichbleibende Beträge investiert, erhält 
bei niedrigen Kursen mehr und bei höheren Kursen 
entsprechend weniger Fondsanteile. Dies kann sich 
langfristig durch einen niedrigeren Durchschnittspreis 
auszahlen. Gleichwohl ist nicht auszuschließen, dass 
es bei ungünstigen Marktbedingungen am Ende der 
Ansparzeit zu Vermögensverlusten kommen kann 
oder dass Sparziele nicht erreicht werden.

Unser Beratungsangebot

Behalten Sie auch in Zeiten hoher Inflation und einem 
schwierigen Marktumfeld einen kühlen Kopf. Ihre Be-
raterin oder Ihr Berater stellt Ihnen gerne interessante 
Alternativen zu klassischen Spar- und Anlageformen 
vor. Dabei ist Union Investment der kompetente Part-
ner, um Eisberge effizient zu umschiffen.

Dr. Suzanna Randall, deutsche Astrophysikerin, Astronautin in Ausbildung 

und aktuelle Kompetenzbotschafterin von Union Investment 

… unter diesem Motto des Gewinnsparvereins  
Baden-Württemberg verbinden sich drei überaus  
interessante Aspekte für unsere Kunden:

Gewinnen: VR-Gewinnsparer haben Monat für  
Monat die Chance auf attraktive Geld- und Sach- 
preise. Zudem finden im Juni und Dezember  
Sonderziehungen statt.

Sparen: Mit dem VR-GewinnSparen legen Sie Geld 
zur Seite, um sich so selbst eine kleine Finanzreserve 
aufzubauen.

Helfen: Beim VR-GewinnSparen helfen Sie mit Ihrem 
Los Menschen in Ihrer Region vor Ort. 

Ein Großteil des Spendenaufkommens geht direkt an 
unterschiedlichste Einrichtungen im Geschäftsgebiet. 
So übergaben beispielsweise Ralf Schiffbauer, der 
Co-Vorsitzende des Vorstandes, und der Generalbe-
vollmächtigte Sascha Ersinger zwei Kugelbahnen, die 
mit Mitteln des GewinnSparens angeschafft wurden, 
an den Kindergarten Kolibri in Laichingen. Mit dieser 
Spende konnten pädagogisch wertvolle Geräte ge-
kauft werden, die aus dem gewöhnlichen 
Anschaffungsetat für 
Kindergärten nicht 
zu leisten wären.

Eine andere Möglichkeit, die die Volksbank Alb 
aktiv anbietet, ist die Bereitstellung eines Autos 
über VRmobil. Das Projekt „VRmobil – Wir fördern 
die Region“ gibt es seit 2008. Die VRmobile stehen 
sozialen Einrichtungen auf Leasingbasis für drei Jahre 
zur Verfügung. Die Leasingraten werden aus den 
Spendenmitteln des VR-GewinnSparens bestritten. 
Das versetzt die sozialen Einrichtungen in die Lage, 
ihr Angebot an Dienstleistungen für bedürftige Men-
schen auszuweiten oder sogar erst zu ermöglichen. 

Und so funktioniert das GewinnSparen: Ein Los kostet 
zehn Euro, davon gehen 7,50 Euro auf ein Sparkonto 
und 2,50 Euro sind der Spieleinsatz. Von diesem wer-
den nach der Abgabenordnung pro Los rund 63 Cent 
an gemeinnützige Einrichtungen in der jeweiligen Re-
gion gespendet. Mit jedem Los, das unsere Mitglieder 
und Kunden kaufen, stärken sie das gesellschaftliche 
und soziale Netz in unserer Region.

Wir finden, das ist eine tolle Sache, um Menschen 
in unserer Region mit kleinem Aufwand eine große 
Freude zu machen.

Gewinnen, 

Sparen,

Helfen …
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Jetzt bewerben

Eine Ausbildung bei

der Volksbank Alb eG

Spartage

2023
Die Volksbank Alb eG 

ist ein wichtiger Ausbilder

Im September 2023 haben wir vier neue Auszubildende 
bei der Volksbank Alb begrüßt. Vier junge Menschen, 
die sich auf den Weg gemacht haben, um eine fundier-
te und spannende Ausbildung hier bei uns im Hause zu 
machen. In den nächsten zwei bis drei Jahren, je nach-
dem welche Ausbildungsrichtung sie eingeschlagen ha-
ben, werden sie (fast) alle Abteilungen und Geschäfts-
stellen bei uns durchlaufen und somit die vielfältigen 
Beschäftigungsmöglichkeiten kennenlernen, die sich im 
Anschluss an ihr Ausbildungsende ergeben werden. 

Wir legen großen Wert darauf, unseren Auszubilden-
den das notwendige Fachwissen und die dafür erfor-
derlichen Kompetenzen anschaulich und zielgerichtet 
zu vermitteln, damit sie ihre Ausbildung erfolgreich 
bestehen. Freude und Spaß sollen dabei aber nicht zu 
kurz kommen.

Die diesjährigen Spartage 
waren ein voller Erfolg. Viele 
Kinder haben die Gelegenheit 
genutzt und Ihre Spardose 
in unseren Geschäftsstellen 
vorbeigebracht. Mit tollen Ge-
schenken wurde das Sparen 
belohnt.  
 
Wir würden uns freuen, wenn 
alle jungen Sparer auch 2024 
zu unseren Spartagen kommen.  

In Kooperation mit

Arbeitgeber 
der Zukunft
digital, innovativ, modern

Volksbank Alb eG
Gültig bis 11/2024

V. l. n. r. : Leon Junginger, Sophia Mall, 

Caleb Friedrich, Pia Munderich 

… und Arbeitgeber in den Regionen Alb-Donau-
Kreis und Oberes Filstal

Die Volksbanken und Raiffeisenbanken zählen bei 
Schülerinnen und Schülern zu den gefragtesten 
Arbeitgebern in Deutschland. Das bestätigt die 
deutschlandweit durchgeführte und repräsentative 
Umfrage des Berliner Trendence Instituts „Das Schü-
lerbarometer 2023“, an der sich über 34.000 Schüler 
beteiligten. Die Volksbank Alb eG gehört damit zu 
den Trägern des Qualitätssiegels „Attraktivste Arbeit-
geber für Schüler 2023“.

Das Schülerbarometer wird jährlich unter Schülern der 
Klassen 8 bis 13 an allgemein- und berufsbildenden 

Schulen in ganz Deutschland durchgeführt, um die 
Arbeitgeberattraktivität von Unternehmen zu ana-
lysieren und Informationen über Einstellungen der 
Schüler zu ihrer Studien- und Berufswahl sowie zu 
Beruf und Karriere zu erhalten. 

Zusätzlich wurde die Volksbank Alb vom 
Deutschen Innovationsinstitut als „Ar-
beitgeber der Zukunft“ ausgezeichnet – 
ein weiterer Beleg für die Attraktivität 
unserer Bank!

Ausbildungs-

beginn 

01. 09. 2024 

Bei der Volksbank Alb habt ihr die Möglichkeit, 
diese Ausbildungsrichtungen zu wählen:

• Bankkauffrau/-mann (m/w/d) 
• Finanzassistent/-in (m/w/d) 
•  Studium zum Bachelor of Arts (DH),  

Fachrichtung Bank (m/w/d)

Ihr habt große Ziele und möchtet ständig Neues  
dazulernen? Dann bewerbt euch eine Ausbildung  
bei uns. Wir sind ein starker Finanzpartner und  
verlässlicher Arbeitgeber in der Region.

Bitte sendet eure Bewerbungen an eine unserer  
Ausbildungsleiterinnen: 

Frau Yvonne Röcker (yvonne.roecker@voba-alb.de)
oder Beate Sikora (beate.sikora@voba-alb.de)

Am besten gleich mit Lebenslauf und Bild, Kopien der 
letzten zwei Zeugnisse und evtl. Praktikumsbescheini-
gungen.

Bei uns werdet ihr Teil eines starken Teams, das euch 
fit für den Beruf macht. Durch die tägliche Arbeit 
lernt ihr, wie wir Kunden fair, respektvoll und part-
nerschaftlich beraten. Denn genau dafür ist unser 
genossenschaftliches Geschäftsmodell bekannt.

Wir freuen uns auf eure Bewerbung!



Neu: Bis zu 

20 Geschäftsanteile

Gewinnen 

Sie 3 Karten 

für ein Basket-

ballspiel!
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Geben Sie zur Teilnahme diesen Abschnitt bei 
Ihrer Bank ab oder senden Sie uns eine E-Mail mit 
dem Lösungswort und Ihren Kontaktdaten. 
Alternativ können Sie auch online teilnehmen:

per Mail an marketing@voba-alb.de 
oder online auf www.voba-alb.de

Name

Vorname

Straße / Hausnummer

PLZ / Ort

Telefon

Mein 
Lösungswort:

Mitmachen und

gewinnen

Was zahlt sich bei  
den Sparplänen der  
Union Investment aus? 

Wie lautet das Motto  
des VR-GewinnSparens?

Welches Prädikat hat  
die Volksbank Alb erhalten?

Was ist am 1.9.2024 für  
neue Auszubildende?

Was kann man  
als Mitglied bei  
der Volksbank Alb  
außer Mitbestimmen?

1 2 3 4 5 6 7 1098 11 12 13 14 15

Einsendeschluss ist der 31.01.2024. Unter allen richtigen Einsendungen werden die Gewinner ermittelt. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 
Nicht teilnahmeberechtigt sind Mitarbeiter der Volksbank Alb eG, deren Angehörige sowie Mitarbeiter unserer Verbundpartner.  
Ihre persönlichen Daten werden ausschließlich zur Durchführung des Gewinnspieles genutzt, nicht gespeichert und im Anschluss vernichtet. 

Unter allen richtigen 
Einsendungen verlosen  
wir je 3 Karten für 
Basketball-Heimspiele  
von ratiopharm ulm 

Wir gratulieren den Gewinnern  
der letzten Ausgabe: 
Maria Dick, Blaustein  
Kristin Moll, Deggingen  
Simon Huober, Laichingen 

Wunschspiel ankreuzen: 
n  06.04.2024 Ulm – Bamberg  
n  01.05.2024 Ulm – Bayern  
n  09.05.2024 Ulm – Oldenburg 

10

Vom genossen- 

schaftlichen  

Geschäftsmodell 

profitieren

Wir sind anders als andere Banken: Weil wir genos-
senschaftlich organisiert sind, können Sie von unse-
rem Geschäftsmodell profitieren. Das heißt, dass wir 
als eingetragene Genossenschaft unseren Mitgliedern 
gehören, diesen verpflichtet sind und sie fördern. 
Darum sind wir so erfolgreich – das beweisen wir 
unseren 29.669 Mitgliedern* jeden Tag.

Mitwissen  
Als Mitglied sind unsere Kunden nicht nur Kunden, 
sondern auch Teilhaber unserer Bank. Damit können 
sie bei uns immer auf Information und Transparenz 
setzen.

Mitbestimmen  
Als Mitglied bestimmen unsere Kunden mit, wo es 
langgeht. Dabei haben sie genau eine Stimme – 
unabhängig davon, wie viele Geschäftsanteile sie 
besitzen.

Mitverdienen  
Als Mitglied profitieren unsere Kunden von exklusiven 
Mehrwerten und werden durch eine jährliche Divi-
dende an unserem wirtschaftlichen Erfolg beteiligt.

Vorteile für Mitglieder 
Als Mitglied ist mehr für Sie drin. Profitieren Sie 
von unseren exklusiven Vorteilen für Mitglieder. Die 
Förderung unserer Mitglieder besitzt für uns oberste 
Priorität. Deshalb bieten wir unseren Mitgliedern ex-
klusive Mehrwerte für viele Lebensbereiche, wie z. B.:

Mitglieder-Versicherungen 

• Geld zurück mit den Mitglieder-Plus-Versicherungen 

• Krankenzusatz-Versicherung für Mitglieder 

• Vorteilsprogramm MeinPlus 

• Vorteile bei regionalen Partnern

Neu: Sie können jetzt bis zu 20 Geschäftsanteile im 
Wert von je 50 Euro zeichnen und profitieren dadurch 
umso mehr von unserer attraktiven Dividende!

Ihre Beraterinnen und Berater freuen sich  
auf das Gespräch mit Ihnen!

Weiter Informationen finden Sie hier: 

Geschäftsanteile bei der Volksbank Alb eG

• Ein Geschäftsanteil beträgt 50,00 Euro. 

•  Jeder Geschäftsanteil ist bei Zeichnung  

voll einzuzahlen.

• Es gibt keine Haftsumme je Geschäftsanteil. 

• Die Mitglieder haben keine Nachschusspflicht. 

• Es können maximal 20 Anteile gezeichnet werden.

*Stand 31.12.2022



Sonntag, 21. Januar 2024,  
in der Stadthalle Langenau

Beginn 19:00 Uhr 

Einlass 18:00 Uhr 

Saalöffnung 18:15 Uhr 

Programm

Aram Chatschaturjan:  
Konzert für Violine und Orchester  
Solistin: Lavinia Laukner 
George Gershwin:  
Porgy & Bess – A Symphonic Picture,  
arrangiert für Orchester von Robert Russell Bennet 
George Gershwin:  
Ein Amerikaner in Paris 

Einladung

zum Neujahrskonzert 

mit dem Kammerorchester

Ulmer Studenten 

Jetzt
Karten 

bestellen!

Hauptstelle Laichingen  |  Bahnhofstraße 19  |  89150 Laichingen  |  Telefon 07333 891-0

Hauptstelle Langenau  |  Hindenburgstraße 3  |  89129 Langenau  |  Telefon 07345 959-0

Karten erhalten Sie:

Gerne können Sie Karten auch unter marketing@voba-alb.de oder über unsere Homepage  
www.voba-alb.de/neujahrskonzert bestellen. Die Karten werden Ihnen dann zugeschickt. 


