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Aktuelles aus der Bank

Vorwort des Vorstands
Sehr geehrte Mitglieder,

das Jahresende 2025 steht bevor, ein guter Anlass,
Ihnen unseren Dank daflir auszusprechen, dass Sie
als Mitglieder weiterhin das Fundament unserer Bank
bilden. In diesem Mitglieder-Magazin geben wir lhnen
einen Einblick in wichtige Themen und Entwicklungen
Ihrer Raiffeisen Spar + Kreditbank eG.

So haben wir zuletzt sechs neue Mitarbeitende sowie
vier Auszubildende bei uns begriit. Sie alle stellen wir
Ihnen in diesem Mitglieder-Magazin persdnlich vor.

Ebenso haben wir ein Interview mit unserem neuen
Aufsichtsrat, Michael Brunner, gefihrt, in dem er sich
den Mitgliedern persénlich vorstellt.

Zudem konnten wir unseren Jubilarinnen und Jubila-
ren herzlich gratulieren und uns fir ihre langjahrige
Verbundenheit sowie fir ihr Engagement fir unsere
Bank bedanken.

Als Raiffeisenbank vor Ort ist es uns ein wichtiges
Anliegen, das gesellschaftliche Leben in unserer Re-
gion zu foérdern. Auch in diesem Jahr haben wir daher
die Vereine bei Projekten und bei der aktiven Jugend-
arbeit mit mehr als 45.000 Euro unterstitzt, und wer-
den dies auch im kommenden Jahr fortsetzen. Wenn
auch lhr Verein ein Jugendprojekt plant, kommen Sie
gerne auf uns zu.

Wir wiinschen lhnen nun eine interessante Lektlire
und bereits heute ein frohes Weihnachtsfest im Krei-
se lhrer Familien. Fir das neue Jahr wiinschen wir
Ihnen Gesundheit, Glick und Zuversicht.

Dr. Thomas Geil3dorfer

Florian Beyer
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Der neue Aufsichtsrat
im Interview

Guten Tag Herr Brunner,

Sie sind auf der Vertreterversammlung 2025 in den
Aufsichtsrat unserer Bank gewahlt worden. Bitte
stellen Sie sich den Mitgliedern doch einmal vor.

~Sehr gerne. Mein Name ist Michael Brunner, ich lebe
mit meiner Frau und meinen zwei Séhnen in Réthen-
bach und leite dort unser Familienunternehmen, die
Brunner Drehtechnik GmbH. In meiner Freizeit spiele
ich FuBBball in einer Hobbymannschaft und bin zudem
aktives Mitglied der freiwilligen Feuerwehr in Réthen-
bach, was mir viel Spal3 macht. Da mir auch die wirt-
schaftliche Entwicklung der Region ein Anliegen ist,
engagiere ich mich im IHK-Gremium der Stadt Lauf
und bin Mitglied im Priifungsausschuss. Das Motto
der Bank ,Stark vor Ort* gilt also auch fiir mich.“

Was hat Sie dazu bewegt, als Aufsichtsrat zu kan-
didieren?

,Als mich Herr Girmscheid fragte, ob ich mir eine
Mitarbeit im Aufsichtsrat vorstellen kénnte, musste
ich nicht lange (liberlegen, denn die Raiffeisenbank,
deren regionale N&he ich sehr schétze, hat mir stets
groBBes Vertrauen entgegengebracht. Daher war ich
gerne bereit mich zur Wahl zu stellen.”

...und wie sind lhre ersten Erfahrungen nach lh-
rer Wahl?

»In der ersten Sitzung wurde ich von den anderen
Aufsichtsrdtenunddem Vorstandgutaufgenommen. Es
war interessant, wie der Vorstand eine Strategie flir die
herausfordernden Zeiten, mit Regulierung und digitaler
Transformation entwickelt und operativ umsetzt. Als
Aufsichtsrat bringe ich mich dabei gerne mit ein.”

Vielen Dank, fur die interessanten Auskiinfte.



Aktuelles aus der Bank

Jubilaum - 135 Jahre
in unserer Raiffeisenbank

Auch in diesem Jahr konnte der Vorstand wieder
verdiente Mitarbeitende fiir ihre langjahrige Mitarbeit
und Treue zur Raiffeisenbank ehren. Im Rahmen
einer gemeinsamen Feier wurden Martin Bartens-
tein, Martina KrompaRB, Kerstin Pfister, Simo-
ne Pirner und Natalia Weimer fir ihr 25-jahriges
Dienstjubilaum sowie Michael Schuster fur sein
10-jahriges Jubilaum ausgezeichnet. Gemeinsam
mit zahlreichen Gasten blickten die Mitarbeitenden
mit ihren Fihrungskraften auf viele Jahre und noch
mehr Erlebnisse in der Bank zurick und erhielten
dabei den herzlichen Dank des Vorstands fir ihr En-
gagement, ihre Zuverlassigkeit und ihre langjahrige
Verbundenheit mit unserer Raiffeisenbank.

Sportabzeichen
in der Raiffeisenbank

Wie in jedem Jahr ging es auch 2025 unter der Leitung
von llse Prassek fur die motivierten Mitarbeitenden
der Raiffeisenbank in den Disziplinen Schnelligkeit,
Ausdauer, Kraft sowie Koordination darum, das Deut-
sche Spotabzeichen zu erwerben. Alle waren bei der
Leistungsabnahme im Haberloh motiviert und ehrgei-
zig und erreichten das sportliche Ziel. Bei der Sieger-
ehrung konnten sich die Spotler/innen dann Uber die
Urkunden in Gold, Silber und Bronze freuen. Neben
dem Sport stand naturlich auch das gesellige Mitei-
nander im Vordergrund. Sportabzeichen 2025 - ein
sportliches Event mit vielen Siegerinnen und Siegern.

Sparwoche 2025
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Vorbeikommen, Einzahlen und Gewinnen...

unter diesem Motto stand in diesem Jahr, die bei unse-
ren jungen Kunden beliebte Sparwoche. Eine Woche
lang kamen Kinder und Jugendliche mit lhren gefull-
ten Spardosen in die Filialen, lieRen ihr Geld zahlen
und freuten sich Uber die Geschenke. Auch Marek
Mintal liel3 es sich nicht nehmen, gemeinsam mit
seiner Tochter in der Réthenbacher Filiale vorbeizu-
schauen. Bei der Sparwochenverlosung, an der mehr
als 400 Kinder und Jugendliche teilnahmen, wurden
dann zahlreiche Hauptpreise, wie die JBL-Kopfhorer,
schnittige Bobby Cars oder kniffelige LEGO-Bausat-
ze verlost. Die Gewinnerinnen und Gewinner freu-
ten sich sehr Uber die Geschenke und wollen alle im
nachsten Jahr wieder mit dabei sein.

Vielen Dank an alle, die an der Sparwoche teilgenom-
men haben!

Raiffeisen
= Spar+Kreditbank eG




Aktuelles aus dem Team

Neu in der IT-Abteilung

0o

Seit Oktober ist Julia Grimm im Team der IT-Abtei-
lung tatig. Nach lhrer kaufménnischen Ausbildung
entdeckte sie ihre Leidenschaft fir die Gestaltung
von Netzwerken und bildete sich zur Wirtschaftsinfor-
matikerin weiter. lhre Kenntnisse kann Sie nun in der
IT-Abteilung gut nutzen.

In lhrer Freizeit fahrt sie gerne mit dem Kanu auf der
Pegnitz oder geht zum Wandern. In den Wintermona-
ten widmet sie sich dann als Ausgleich zu den sport-
lichen Aktivitaten gerne dem Modellbau.

Neuer Filialleiter in Rothenbach

Neuer Vorstandsreferent
~

Seit Juni ist Fabian Muggeo als Vorstandsreferent bei
uns tatig und hat sich bereits die Themenbereiche des
Betriebs eingearbeitet. Durch sein VWL-Studium und
den beruflichen Erfahrungen als Wirtschaftspriifer, ver-
lauft die Einarbeitung sehr gut und vielversprechend.

In der Freizeit engagiert er sich ehrenamtlich im Vor-
stand des TSV Rickersdorf e.V. und spielt dort in
der Alt-Herren-Mannschaft aktiv FuRball. Zudem
wandert er gerne in den Alpen und hat eine Leiden-
schaft firs Kochen.

Neu im Service-Team

Seit September ist Philipp Lohner der neue Leiter der
Filiale Réthenbach. Er lebt in der Region, verflgt tUber
langjahrige Erfahrungen in allen Beratungsthemen,
insbesondere in der Baufinanzierung und hat sich
fachlich zum Betriebswirt weitergebildet. Nun freut er
sich darauf, seine neuen Kunden kennenlernen.

Er reist gerne mit seiner Frau in ferne Lander und war
zuletzt auf Safari in Stidafrika, um dort die Tierwelt in
naturlicher Umgebung zu erleben. Man trifft ihn aber
ebenso bei Wanderungen in der Region.

Ebenfalls seit September verstarkt Leonie Frey das
Service-Team in Réthenbach. Sie ist Kauffrau fir Bu-
romanagement, wohnt mit der Familie ebenfalls in R6-
thenbach und kennt die Bank bereits als Kundin und
Mitglied. Sie wird nun durch das erfahrene Team in die
neuen Aufgaben im Servicebereich eingearbeitet.

In ihrer Freizeit trifft Sie sich gerne mit Freundinnen
und Freunden im Café oder beim Essen. Zudem reist
Leonie Frey gerne in den sonnigen Suden und war
zuletzt in Spanien und der Turkei zu Gast.



Aktuelles aus dem Team

Neuer Berater in Schnaittach

Maximilian Leistner ist unser neuer Berater in der
Filiale Schnaittach. Der gelernte Bankkaufmann hat
sich an der Akademie fachlich zum Bankbetriebswirt
weitergebildet und verfligt zudem (ber langjahrige
Erfahrung in allen Bereichen der Kundenberatung.

Er lebt mit seiner Familie in der Region, kiimmert
sich um seinen Garten und reist sehr gerne mit dem
Wohnmobil nach ltalien, wo ihm die kulinarischen An-
gebote besonders zusagen.

Neu im Firmenkunden-Team

Seit Mitte November arbeitet unsere neue Kollegin
Tatjana Maslikov als Assistentin im Firmenkunden-
bereich. Durch lhre Ausbildung zur Kauffrau fir Biro-
kommunikation bringt Sie bereits Kenntnisse fir Ihre
neue Aufgabe mit und arbeitet sich nun in die Bank-
themen ein.

Sie wohnt mit Ihrer Familie in der Region und hat ein
besonderes Hobby, denn sie backt gerne und ge-
staltet kunstvolle ,Macarons® oder Torteletts®, die sie
dann auf ihrer Instagram-Seite prasentiert.

Ausbildung 2026 -
Werde Teil unseres Teams!

Die Ausbildung in unserer Bank ist mehr als nur der
Start ins Berufsleben — sie ist der erste Schritt in eine
spannende, vielseitige und sichere Zukunft. Die For-
derung unserer engagierten Azubis spielt flr in unse-
rem Haus eine grof3e Rolle.

Unsere Auszubildenden erleben eine praxisnahe,
abwechslungsreiche und fundierte Ausbildung. Sie
lernen nicht nur alle Bereiche einer modernen Bank
kennen — von der Kundenberatung Uber das Kredit-
geschéaft bis hin zum digitalen Banking — sondern
entwickeln auch wichtige soziale und kommunikative
Fahigkeiten. Dabei stehen ihnen erfahrene Ausbilder/
innen zur Seite.

Zudem legen wir groRen Wert auf Teamgeist, Eigen-
initiative und die personliche Entwicklung unserer Ta-
lente. Projekte, Schulungen und gemeinsame Aktivi-
taten sorgen dafir, dass Lernen Spal® macht und die
Auszubildenden gut auf ihre berufliche Zukunft vor-
bereitet werden.

Zum 1. September 2026 suchen wir noch moti-
vierte, junge Menschen, die ihre Ausbildung bei
uns beginnen moéchten. Wer ein Interesse an wirt-
schaftlichen Themen hat, gerne mit Menschen arbei-
tet und Teil eines starken regionalen Teams werden
mdchte, ist bei uns genau richtig! Jetzt in die Zukunft
starten - mit einer Ausbildung bei uns. Einfach Uber
unsere Homepage: www.rb-lauf.de oder direkt Uber
die Personalabteilung bewerben.



Aktuelles rund um die Finanzen

Ihre neue Girocard liegt bereit

Zuletzt hatten wir Sie auf den notwendigen Austausch
Ihrer girocard aufmerksam gemacht, da die Giiltigkeit
der Karte zum 31.12.2025 endet und diese danach
nicht mehr genutzt werden kann. Sollten Sie dem
Austausch zugestimmt haben, wurde Ihnen bereits
eine neue Karte mit erweiterten Einsatzmoglichkei-
ten im Online-Handel nach Hause zugeschickt. Falls
nicht, liegt lhre Karte nun fir Sie in Ihrer Filiale zur
Abholung bereit. Kommen Sie fiir einen Austausch
der Karten einfach bei uns vorbei.

WachstumsGeld - jetzt mit
sieben Jahren Zinsgarantie

Die Nachfrage nach sicheren und zugleich attraktiv
verzinsten Bankprodukten ist zuletzt wieder gestie-
gen. Wir haben reagiert und die Zinsgarantie beim
WachstumsGeld auf nun sieben Jahre verlangert!
Unsere Kunden bleiben flexibel und kénnen die Zins-
entwicklung in Ruhe beobachten, denn bereits nach
Ablauf eines Jahres ist eine Kiindigung der Anlage
und anschlielende Verfliigungen moéglich. Die Zins-
garantie fir die gesamte Laufzeit sorgt so fur die ge-
wiinschte Sicherheit und eréffnet zudem die Moéglich-
keit, bei steigenden Zinsen in eine héher verzinste
Anlage zu wechseln. Ein gutes Angebot!

Neue Kontomodelle
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Wie Sie wissen, stellen wir zum neuen Jahr unsere
Kontomodelle fir alle Privat-, Firmen-, Vereins- und
Jugendkonten um und passen dabei die Preise fir
Kontoflihrung und Zahlungsverkehr moderat an. Hier-
zu benoétigen wir nun dringend lhre Zustimmung,
die Sie uns online, mit dem QR-Code, personlich in
unseren Filialen oder auch am Geldautomaten geben
kénnen. Bitte beachten Sie, dass die Kontonutzung
ohne Zustimmung zuklinftig nicht mehr mdglich sein
wird. Vielen Dank fiur Ihre Unterstitzung!

Classic-Kreditkarte

Die ClassicCard bringt alles mit, was Sie von einer
klassischen Kreditkarte erwarten: Sie kénnen welt-
weit bargeldlos bezahlen, Geld abheben und natir-
lich auch sicher in Online-Shops bezahlen. Zudem
konnen Sie mit der Classic-Card bei Ihrer nachsten
Urlaubsplanung bares Geld sparen, denn bei VR-
MeineReise ist Ihre Karte automatisch mit dabei und
erhalt einen Rabatt in H6he von vier Prozent des Rei-
sepreises. Das lohnt sich und macht gute Laune bei
der Urlaubsplanung. (Details erfahren Sie auf unserer
Homepage: www.rb-lauf.de)

| Jetzt
Karte
bestallen ]




Stark vor Ort in der Region

Als Genossenschaftsbank vor Ort unterstitzen wir
gerne die Jugendprojekte von Vereinen und Institutio-
nen aus der Region. Im Rahmen unseres Spenden-
Konzepts kénnen diese bis zu 2.500 Euro fir Projekte
erhalten. So férdern wir - ganz nach dem Motto ,Stark
vor Ort” - die Jugend in der Region.
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Neben unseren Spenden fir die Jugendarbeit der
Vereine konnten wir weitere Projekte aktiv unterstut-
zen. So die Tischtennis-Jugend des Laufer SV, die
mit einem gelungenen Video viel Resonanz erzielte
und sich nun Uber neue Trikots freuen kann.

Ebenfalls sehr gelungen war das Video der Jugend-
Turngruppe des TV 1877 Lauf, bei dem der kleine
Jonas um ein “Like” zur Erneuerung der Turnmatten
geworben hat und damit ebenfalls erfolgreich war.

Wir rufen alle Vereine aus der Region dazu auf, sich
mit geplanten Kinder- und Jugendprojekten an uns
zu wenden und ihre Projekte mit einem kurzen Video
vorzustellen. Es lohnt sich sicher!
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