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Wildblumensamen  
für bergische Bienen

Regional. Nachhaltig.  
Schildgen-Café.

Mitgliederwanderung

Bienenvölker fürs Bergische

Auto für Ökumenische Initiative

Azubi Baumpflanzaktion

Neue VolksBANK für Thier

Spende DLRG

Echt. Bergisch.

Crowdfunding: Hilfe für 
Hochwassergeschädigte

KÜRTEN
Geschäftsstelle Bechen
Geschäftsstelle Biesfeld
Geschäftsstelle Kürten
SB-Geschäftsstelle Dürscheid

LINDLAR
Geschäftsstelle Frielingsdorf
Geschäftsstelle Lindlar Geschäfts-
stelle Schmitzhöhe
SB-Geschäftsstelle Hartegasse

ODENTHAL
Geschäftsstelle Odenthal

www.volksbank-berg.de

SCHILDGEN
Geschäftsstelle Schildgen

WIPPERFÜRTH
Geschäftsstelle Wipperfürth
SB-Geschäftsstelle Gaulstraße
SB-Geschäftsstelle Kreuzberg

aus unserem
Ausschnitte

Jahr 2021



Sehr geehrte Mitglieder und Geschäftsfreunde,
sehr geehrte Kundinnen und Kunden,

 „Verantwortung für die Region“ ist einer der wichtigsten Leitgedanken, um das Miteinander zu stärken 
und auf unsere Umwelt zu achten und hat uns durch das Jahr 2021 geführt. Aus Tradition begleiten 
wir Menschen, die Verantwortung übernehmen. Und auch wir selbst zeigen uns verantwortlich: für 
unsere Mitarbeiter, für die Region, für ihre Bewohner. Und dafür, was ihnen wichtig ist, was sie für 
sich und die Gesellschaft leisten. Wir unterstützen die Region ganzheitlich. Bewusst setzen wir uns 
sozial und ökologisch nachhaltig für eine Zukunft ein, in der wir und unsere Kinder gerne leben. Und 
das sowohl als engagierter Arbeitgeber und Ausbilder als auch als moderner Dienstleister. 

Sehr zufrieden sind wir mit den Zahlen des Geschäftsjahres 2021. Sie belegen ein gutes Betriebsergeb-
nis, mit dem die Bank ihr Eigenkapital erneut stärken konnte und den Wachstumskurs weiter fortsetzt.

Die Bilanz erreichte zum Ende des Jahres 2021 eine 
Summe von 1.480 Mio. Euro und wuchs damit um 
10,0 %. Das gesamte betreute Kundenvolumen er-
höhte sich insgesamt um 301 Mio. Euro (10,6 %) auf 
3.133 Mio. Euro. Davon stieg das betreute Kunden-
kreditvolumen um 126 Mio. Euro (11,2 %) auf 1.252 
Mio. Euro und das betreute Kundenanlagevolumen 
um 175 Mio. Euro (10,3 %) auf 1.881 Mio. Euro. Dies 
ist auf der Passivseite vor allem auf das erhöhte Spar-
verhalten der Kunden zurückzuführen. Als alternative 
Anlagemöglichkeit nutzten viele Kunden in 2021 das 
neue Angebot des Edelmetalldepots, mit dem phy-
sische Edelmetalle günstig erworben und sicher ein-
gelagert werden können. 

Weiterhin standen bei den Anlegern nachhaltige Produkte im Fokus. Deshalb haben 32 Beraterinnen 
und Berater aus dem Privatkundenbereich erfolgreich die Prüfung zum „Zertifizierten ESG-Berater“ 
(Certified ESG Advisor) absolviert. Insgesamt investierte die Volksbank Berg 2021 in die Aus- und Wei-
terbildung ihrer 219 Mitarbeitenden rund 213.500 Euro.

Das Spendenvolumen an gemeinnützige Vereine und Institutionen in der Region belief sich auf rund 
178.000 Euro. Die kommunalen Finanzbehörden profitierten von Steuerleistungen der Mitarbeiter in 
Höhe von gut 2,2 Mio. Euro und mit ihrer Kaufkraft aus Nettogehältern von 6,9 Mio. Euro stärken sie 
die heimische Wirtschaft. Die Volksbank Berg bleibt somit ein verlässlicher Förderer und Steuerzahler 
in der Region.

Die Immobilienabteilung der Bank konnte im vergangenen Jahr 98 Objekte mit einem Gesamtvolumen 
von 33 Mio. Euro vermitteln. Bei den eigenen Immobilien musste der geplante Umbau der Geschäfts-
stelle in Odenthal zurückgestellt werden, da das Hochwasser im Juli 2021 die Geschäftsstelle in Kürten 
schwer getroffen hat und nur der Service im Notbetrieb geöffnet werden konnte. Inzwischen sind die 
Sanierungsarbeiten erfolgt und Mitte Februar konnten die Mitarbeitenden ihre Büros wieder beziehen. 
Die Umbauplanungen für die Geschäftsstelle in Odenthal wurden entsprechend wieder aufgenommen.

Die Bank betrieb zum 31.12.2021 insgesamt 14 Geschäftsstellen, davon 5 Selbstbedienungsstandorte. 
Mit diesem dichten Filialnetz ist sie in der gesamten Fläche ihres Geschäftsgebietes für über 45.000 
Kundinnen und Kunden präsent. 

Wipperfürth, 16. Mai 2022

Der Vorstand

     Betreutes Kundenvolumen in Euro 

1.881 Mio.  
Einlagen

1.252 Mio.  
Kredite

2021: 
3.133 Mio.

1.706 Mio. 
Einlagen

1.126 Mio.  
Kredite

2020: 
2.832 Mio.

des VorstandesBericht
Helmut Vilmar

Christoph Gubert
Volker Wabnitz

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung 
und Geschäftsordnung obliegenden Aufgaben erfüllt. Er nahm 
seine Überwachungsfunktion wahr und traf die in seinen Zustän-
digkeitsbereich fallenden Beschlüsse, dies beinhaltet auch die Be-
fassung mit der Prüfung nach § 53 GenG.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmäßig statt-
findenden Sitzungen über die Geschäftsentwicklung, die Vermö-
gens-, Finanz- und Ertragslage sowie über besondere Ereignisse. 
Darüber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen 
Informations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Der Aufsichtsrat hat von der Möglichkeit der Bildung separater 
Ausschüsse keinen Gebrauch gemacht. Die im Gesetz vorgegebe-
nen Aufgaben der Ausschüsse werden bei uns durch das Gesamt-
gremium Aufsichtsrat wahrgenommen.

Der vorliegende Jahresabschluss 2021 mit Lagebericht wird vom 
Genossenschaftsverband – Verband der Regionen e.V. geprüft. 
Über das Prüfungsergebnis wird in der Vertreterversammlung be-
richtet. Den Bericht der gesetzlichen Jahresabschlussprüfung wer-
den wir entgegennehmen und kritisch prüfen.

Wir haben uns als Aufsichtsorgan selbst davon überzeugt, dass der 
Jahresabschluss und der Lagebericht zutreffend aus der Buchfüh-
rung und den Inventaren unserer Bank entwickelt worden sind. 
Der Vorschlag für die Verwendung des Jahresabschlusses - unter 
Einbeziehung des Gewinnvortrages - entspricht den Vorschriften
der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom 
Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum 31.12.2021 festzustel-
len und die vorgeschlagene Verwendung des Jahresabschlusses zu 
beschließen.

In diesem Jahr scheiden Herr Orbach durch Ablauf der Wahlzeit  
und Frau Breuer-Joseph per Losentscheid aus dem Aufsichtsrat aus. 
Die Wiederwahl der ausscheidenden Mitglieder des Aufsichtsrates 
ist zulässig.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeitern Dank 
für die geleistete Arbeit aus.

Wipperfürth, 16. Mai 2022

Vorsitzender des Aufsichtsrates

Michael Schmitz

Fotos von oben nach unten:
Michael Schmitz, Ulrich Bongen, Heike Breuer-Joseph, Jörg Brüwer,  
Jörg Meuten, Jörg Nawrot, Norbert Orbach, Hans-Georg Theunissen

des AufsichtsratesBericht



PASSIVA 31.12.2020 31.12.2021

Tausend EUR Tausend EUR

Verbindl. gegenüber Kreditinstituten 198.718 244.370

Täglich fällige Einlagen 757.858 837.531

Befristete Einlagen 28.425 21.669

Spareinlagen 195.282 202.920

Verbriefte Verbindlichkeiten 0 0

Treuhandverbindlichkeiten 34.091 32.638

Rückstellungen 8.252 9.145

Fonds für allgemeine Bankrisiken 42.000 46.000

Geschäftsguthaben 16.366 16.262

Rücklagen 63.280 65.300

Sonstige Passiva 1.452 1.371

Bilanzgewinn 2.992 3.176

Bilanzsumme 1.348.716 1.480.382

Verbindlichkeiten aus Bürgschaften 9.696 9.853

Unwiderrufliche Kreditzusagen 85.805 95.086

AKTIVA 31.12.2020 31.12.2021

Tausend EUR Tausend EUR

Barreserve 77.151 82.481

Forderungen an 
Kreditinstitute

33.103 47.595

Forderungen an 
Kunden

916.602 1.043.350

Wertpapiere 243.267 222.195

Beteiligungen 25.601 25.625

Treuhand- 
vermögen

34.091 32.638

Sachanlagen 11.210 19.140

Sonstige Aktiva 7.691 7.358

Bilanzsumme 1.348.716 1.480.382

€

€

€

2.227.797 Euro  
Steuerleistungen  
der Mitarbeiter

6.857.347 Euro  
Kaufkraft aus Netto- 

gehälter der Mitarbeiter

177.551 Euro 
Spenden für die Region

8.938.000 Euro  
Investitionen

3.009.000 Euro  
Steuerzahlungen

213.500 Euro  
Aus- und Weiterbildung

223 Mitarbeiter
(Jahresdurchschnitt,  

davon 15 Auszubildende)

Social Media

1.330 Abonnenten  
Instagram

2.039 Follower  
Facebook

Webseite

951.004 Besuche 

322.464 Besucher  
(Endgeräte)

2.874 Serviceaufträge
GeldanlagenNachhaltige

32 Beraterinnen und Berater aus dem  
Privatkundenbereich haben erfolgreich die 
Prüfung zum „Zertifizierten ESG-Berater“ 
(Certified ESG Advisor) abgelegt.

Heike
Fischer

Julia
Matthias

Gisela
Osenberg

Martin
Büchel

Tanja 
Paas

Sven
Engelmann



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 31.12.2020 31.12.2021

Tausend EUR Tausend EUR

Zinsüberschuss 1) 21.027 21.034

Provisionsüberschuss 8.925 10.263

Personalaufwand 13.455 13.985

Anderer Verwaltungsaufwand und AfA 7.048 7.641

Sonstiges betriebliches Ergebnis 388 715

Abschreibungen verrechnet mit Zuschreibungen  
auf Forderungen, best. WP u.ä.

- 645 - 205

Überschuss aus normaler Geschäftstätigkeit 9.192 10.181

Außerordentliches Ergebnis 0 0

Steuern 4.208 3.009

Einstellung in Rücklagen und Fonds für allg. 
Bankrisiken

2.000 4.000

Gewinnvortrag 8 4

Bilanzgewinn 2.992 3.176

1) GuV-Posten 1 abzüglich GuV-Posten 2 zuzüglich GuV-Posten 3

GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG

für die Vertreterversammlung am 14. Juni 2022 Tausend EUR

6 % Bardividende 967

Zuweisung zur gesetzlichen Rücklage 1.200

Zuweisung zu anderen Rücklagen 1.000

Vortrag auf neue Rechnung 9

Bilanzgewinn 3.176

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Kurzberichtes ist der Jahresabschluss 2021 vom Abschlussprüfer 
noch nicht mit einem uneingeschränkten Bestätigungsvermerk versehen worden. Er ist in verkürzter 
Form dargestellt. Der vollständige Jahresabschluss und der Lagebericht werden in der gesetzlich vor-
geschriebenen Form beim Bundesanzeiger eingereicht und veröffentlicht.

MITGLIEDERBEWEGUNG Mitglieder Geschäftsanteile

1. Januar 2021 20.096 176.274

Zugang 499 1.330

Abgang 555 6.288

31. Dezember 2021 20.040 171.316

für die Region.Verantwortung
Das bedeutet für mich...

Rafael
Kern

Stephan
Kuhmann

Ulrich 
Bongen

Sonja
Zimmermann

Maike und Tim 
Endert

Renate
Berghaus

Stefan
Rappenhöner

Rolf  
Müller

Rolf  
Jansen

Vincenzo 
Mosca


