VR-Bank Uckermark-Randow eG

Fakten flr das

aftsjahr 2025

Der Genoverband e.V. priift den Jahresabschluss 2025 ein-
schlieBBlich Anhang und Lagebericht und wird das Testat
voraussichtlich mit dem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erteilen.

Vor dem Hintergrund der globalen Herausforderungen,
verbunden mit einer schwachen wirtschaftlichen Situa-
tion und einem nachhaltigen Bevélkerungsriickgang in
unserem Geschaftsgebiet, sind wir mit der Entwicklung
aufgrund der dargelegten Ergebnisse und gemessen an
den Planzahlen der Bank und an den Vergleichszahlen
ahnlich groBBer Genossenschaftsbanken insgesamt zu-
frieden.

Die Bilanzsumme ist ge-
geniiber dem Vorjahr um
2,0 % angestiegen.

Das Wachstum der Kun-
deneinlagen lag mit 1,7 %
unter dem Durchschnitt
(3,7 %) der deutschen
Kreditgenossenschaften.

Die anhaltende Investiti-
onstatigkeit unserer Fir-
men- und Privatkunden
fihrte erneut zu einem
Anstieg der Kundenforde-
rungen um 7,5 %.
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Die Zahl der Mitglieder ist im Geschaftsjahr 2025 um 2,3 %
gesunken. Ursache dafiir sind vornehmlich bankseitige Aus-
schlisse von Mitgliedern und die demografische Entwick-
lung im Geschéftsgebiet. Im Durchschnitt der deutschen
Kreditgenossenschaften sank die Anzahl der Mitglieder um

Freundlichkeit und Vertrauen als Anfang.
Service und Kompetenz als Weg. Ihre Zufriedenheit als Ziel.
Wir haben unsere eigene Bank.

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG ist eine wichtige
Arbeitgeberin in der Region. Durchschnittlich waren 66
Voll- und 36 Teilzeitbeschaftigte angestellt. Weiterhin
haben wir durchschnittlich 9 Auszubildende und Studen-
ten beschaftigt.

Unser Betriebsergebnis vor Bewertung erhéhte sich von
9,2 auf 10,9 Mio. €. Hoheren Zins- und Provisionsertragen
standen gestiegene Verwaltungsaufwendungen gegen-
Uber.

Das Bewertungsergebnis ist mit -0,01 % wesentlich bes-
ser ausgefallen als prognostiziert, aber schlechter als im
Vorjahr.

Insgesamt erwirtschafteten wir einen Jahresiber-
schuss in Hohe von 1.289.779,76 EUR. Vorstand und
Aufsichtsrat schlagen vor, den Jahresiiberschuss
von 1.289.779,76 EUR unter Einbeziehung eines Ge-
winnvortrages von 557,14 EUR (Bilanzgewinn von
1.290.335,90 EUR) wie folgt zu verwenden:

4,00 % Dividende 603.214,79 EUR
1,70 % Sonderdividende 256.366,28 EUR
Zufiihrung zu den

e gesetzlichen Riicklagen 258.000,00 EUR
e anderen Ergebnisriicklagen 172.000,00 EUR
Vortrag auf neue Rechnung 754,83 EUR
Bilanzgewinn insgesamt 1.290.335,90 EUR

Im Geschiftsjahr wurde das Eigenkapital durch Zufiih-
rung zu den Riicklagen und zum Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken sowie durch die Ausgabe von Nachrangka-
pital und Geschéaftsguthaben gestarkt. Unsere Mitglie-
der kdnnen rechtzeitig, im Hinblick auf die Generalver-
sammlung, den Jahresabschluss und den Lagebericht
sowie den Bericht des Aufsichtsrates in unserer Haupt-
stelle einsehen.

0,6 % im Vergleich zum Vorjahr.
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Kurzfassung: Jahresbilanz zum 31.12.2025

Aktivseite 2025 2024 Passivseite 2025 2024
TEUR TEUR TEUR TEUR
Kassenbestand Verbindlichkeiten
und Bankguthaben 105.191 125.969 gegeniber Kreditinstituten 34.165 37.018
Kurz- und langfristige Einlagen von Kunden incl. Nachr. 832.614 820.135
Ausleihungen an Kunden 337.564 314.090 (davon Spareinlagen) (177.306) (183.5u6)
Wertpapiere 511.791 495.887 Rickstellungen L.608 2.999
Beteiligungen 7.463 7.463 Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken 55.400 49.000
Sachanlagen 3.442 2.816
Sonstige Passivposten 2.166 3.498
Sonstige Aktivposten 2.073 2.779
Geschaftsguthaben
Summe 967.524  949.004 der Mitglieder 16.310 14.816
Ricklagen 20.971 20.667
Bilanzgewinn 1.290 871
Summe 967.524  949.004

Gewinn- und Verlustrechnung

Aufwand 2025 2024 Ertrage 2025 2024
TEUR TEUR TEUR TEUR
Zinsen und Provision 5.671 5.429 Zinsen von Ausleihungen 13.681 13.530
Personalaufwand 6.964 7.103 Zinsen aus Wertpapieren und
Sonstigem 9.008 7.330
Sachaufwand 6.197 5.896
Provisionsertrage 7.465 7.049
Abschreibung auf Sachanlagen 572 L82
Ertrage aus der Zuschreibung auf
Abschreibung auf Forderungen Forderungen und Wertpapiere 1.961 3.137
und Wertpapiere 2.266 3.049
Sonstige Ertrage 265 L68
Einstellungen in den Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken 6.400 6.000 Summe 32.380 31.514
Sonstige Aufwendungen 3.021 2.684 Jahresiiberschuss 1.289 871
+ Gewinnvortrag Vorjahr 1 0

Summe 31.091 30.643 Bilanzgewinn 1.290
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Forderbilanz fiir das Jahr 2025
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Mitglieder tragen die VR-Bank Uckermark-Randow eG und 37.055 Kundinnen und Kunden vertrauen unse-
ren FinanzDienstleistungen. Damit ist die VR-Bank Uckermark-Randow eG die gréf3te Personenvereinigung
der Region.

Dividende schiittet die VR-Bank Uckermark-Randow eG vorbehaltlich der Zustimmung der Generalver-
sammlung zur Forderung ihrer Mitglieder fiir 2025 aus.

Beratungen haben wir zu Finanzthemen bei unseren Mitgliedern im vergangenen Jahr durchgefiihrt und so-
mit unseren gesetzlichen Férderauftrag gelebt.

Produkte bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden zur Erfiillung ihrer Ziele und Wiinsche an.

Jahre schon fiihlen wir uns als Bank vor Ort fiir unsere Mitglieder und fiir die Region verantwortlich.
Am 10.04.1856 wurde der Vorschussverein in Prenzlau gegriindet.

Mitglieder arbeiten im Aufsichtsrat der VR-Bank Uckermark-Randow eG aktiv mit und liberwachen die
Arbeit des Vorstandes.

Mitarbeiter aus der Region beschaftigt die VR-Bank Uckermark-Randow eG, davon sind 10 Auszubildende.
investierten wir 2025 in die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter.
Lohnsteuer zahlten die Mitarbeiter der VR-Bank Uckermark-Randow eG 2025 in der Region.

verfugbare Kaufkraft flossen 2025 in die Region durch die Gehaltszahlungen an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der VR-Bank Uckermark-Randow eG.

Gewerbesteuern erhielten die Gemeinden, in denen wir Geschaftsstellen unterhalten, von uns in 2025.
Korperschaftsteuer haben wir auf unseren Gewinn gezahlt.

hat die VR-Bank Uckermark-Randow eG im vergangenen Jahr fiir Auftrage an Dienstleister aus der Region
vergeben.

betrug unser Bruttokreditvolumen an Privatkunden und gewerbliche Kunden per 31.12.2025; darin sind die
im Geschaftsjahr 2025 vergebenen Neukredite in Hohe von 62,6 Mio. € enthalten.

Kundenwertvolumen betreut die VR-Bank Uckermark-Randow eG.

verwendete die VR-Bank Uckermark-Randow eG 2025 zur Forderung und Unterstiitzung sozialer Projekte in
der Region. Dabei wenden wir Vergabekriterien an, die eine nachhaltige Mittelverwendung zum Ziel haben.

Filialen, 5 SB-Standorte, 23 Geldautomaten und ein VR-ServiceMobil unterhalten wir in der Region.

ist das hervorragende Ratingergebnis, mit dem die Ratingagenturen Standard & Poor’s und FitchRatings die
genossenschaftliche Finanz-Gruppe und damit auch die VR-Bank Uckermark-Randow eG bewertet haben.

www.traditionell-fortschrittlich.de
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