
Abgeschlossene Bankausbildung und erste oder ausgeprägte 
Erfahrungen im Bereich der internen Revision oder im Bereich 
Rechnungswesen, Controlling oder Banksteuerung

Kenntnisse über die gesetzlichen und regulatorischen 
Vorgaben

Ausgeprägte analytische sowie konzeptionelle Fähigkeiten

Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste 
Arbeitsweise

Sicheres und verbindliches Auftreten sowie gute 
Kommunikations- und Konfliktfähigkeit

Eigenständige risiko- und prozessorientierte 
Durchführung von (Sonder-) Prüfungen
Vorbereitung und Begleitung von externen 
Prüfungen
Ansprechpartner für die Fachabteilungen und den 
Vorstand zum internen Kontrollsystem

Konstruktive Prüfung der Effizienz und Erkennen 
von Optimierungspotentialen

Bereichsübergreifende Zusammenarbeit 

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz in einem dynamischen, werteorientierten
Unternehmen mit hervorragenden Entwicklungsmöglichkeiten. Uns ist es besonders
wichtig, dass die Talente und Potentiale eines jeden Mitarbeitenden gefördert werden.
Durch unser Wertemanagement, das sowohl gegenüber unseren Kund:innen als auch
unter den Mitarbeitenden, Führungskräften und Vorständen gelebt wird, ist ein Arbeiten
in angenehmer Atmosphäre und tollem Betriebsklima möglich. Zusätzlich erhalten unsere
Mitarbeitenden umfassende attraktive Arbeitgeberangebote, Benefits und Extras. Die
Evenord-Bank eG-KG ist aufgrund der ausgezeichneten Verkehrsanbindung ideal
erreichbar. Wir leben Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung und der
Option zum mobilen Arbeiten.

Beginn: ab sofort

Arbeitszeit: Teilzeit Arbeitsort: Nürnberg

Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
mit Angaben zu Ihrer Verfügbarkeit an folgende Adresse:

Evenord-Bank eG-KG | Personalabteilung
Am Leonhardspark 1 | 90439 Nürnberg

oder per E-Mail:
bewerbung@evenord-bank.de

Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau Gorecki unter 0911/92974-51 wenden.

Weitere Informationen erhalten Sie unter 
www. evenordbank.de/meine-bank/karriere


