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¥ Vorwort des Vorstandes

Vorwort des Vorstandes

liber das Geschaftsjahr 2023

Sehr geehrte Mitglieder, sehr geehrte Geschiaftspartnerinnen und

Geschiftspartner, sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns iiber lhr Interesse an unserer Genossen-
schaft und préasentieren lhnen den Geschiftsbericht
fiir das Jahr 2023.

Wirtschaftliche, politische und geostrategische Macht-
verschiebungen bestimmen das heutige Gesamtbild
der Weltlage. Die Optionen, Ergebnisse zu erwirtschaf-
ten, haben sich aufgrund sténdig wandelnder Umfeld-
bedingungen und der Marktsituation grundlegend
geandert. So ergaben sich neue Ertragschancen, aber
auch voriibergehende Wertkorrekturen.

Zinswende, Konjunktureinbruch und Inflation fiihrten
zusatzlich zu einer allgemein erhéhten Verunsicherung
und damit zu einer Zurlickhaltung bei Finanzentschei-
dungen. Aufgrund unserer hohen Vertrauensfunktion
und Markenstabilitdt konnte trotz riicklaufiger Nach-
frage im Kreditbereich aus Sicht der genossenschaft-
lichen Gruppe ein vergleichsweise stabiles Gesamter-
gebnis erzielt werden. So blieb, trotz der genannten
Herausforderungen, die addierte Bilanzsumme aller
Genossenschaftsbanken mit 1.175 Milliarden Euro
konstant. Mit verhaltener Dynamik entwickelte sich
das Kundenkreditgeschaft. Der Bestand wuchs um
20 Milliarden Euro auf 777 Milliarden Euro (+ 2,6 %).
Die bilanzwirksamen Kundeneinlagen reduzierten
sich aufgrund der inflationsbedingt hohen Lebens-
haltungskosten, welche die Sparfahigkeit belasteten,
sowie des starken Zinswettbewerbes leicht auf 860

Milliarden Euro (-0,2 %). Dies zeigt einmal mehr die
Starke und die Stetigkeit der genossenschaftlichen
Idee, auch in schwierigen Zeiten.

Die Fusionsanbahnung hat unser Schaffen nicht
gebremst, sondern vielmehr vorangetrieben und Pro-
zesse durch den digitalen Fortschritt beschleunigt,
damit wir auch zukinftig Ihr zuverlassiger Partner
sind. Die stetige Weiterentwicklung der Volksbank
Borde-Bernburg eG steht weiterhin im Vordergrund.
So haben wir die Nachfolge fiir den altersbedingten
Vorstandswechsel intern geldst und damit einen wei-
teren Grundstein fiir die Sicherstellung unseres strate-
gischen und nachhaltigen Handelns gelegt.

Die eingangs genannten Einfliisse haben gleichzei-
tig direkte Auswirkungen auf unsere Kunden. Dabei
gewinnt auch das Thema Nachhaltigkeit zunehmend
an Bedeutung. Als verlasslicher Partner und Transfor-
mationsbegleiter wollen wir bedarfsgerechte Losun-
gen unter dem Aspekt der ganzheitlichen Beratung
sowohl fiir unsere Firmenkunden als auch fiir unsere
Privatkunden anbieten und dabei unsere nachhaltigen
Produktangebote weiter ausbauen. Im eigenen Inter-
esse wollen wir ebenfalls die Nachhaltigkeitsbestre-
bungen in unserem Geschaftsbetrieb weiter intensi-
vieren. Erste positive Ergebnisse zeigen sich z.B. durch
die Einflihrung eines betrieblichen Gesundheitsma-
nagements flir unsere Mitarbeiter.

Mit dem begonnenen Generationswechsel wollen wir
uns, besonders mit Blick auf die demografische Ent-
wicklung sowie die regionale Wettbewerbssituation,
als attraktiver Arbeitgeber und Finanzdienstleister
positionieren. Die gemeinsam erarbeiteten Erkennt-
nisse aus der zurlickliegenden ,Zukunftswerkstatt im
Rahmen der Fusionsvorbereitungen zu den Themen
Modern Work und Digitalisierung helfen uns dabei,
dieses Ziel erfolgreich zu erreichen.

Wir mochten unseren engagierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fur ihren Einsatz danken und blicken
gespannt auf die kommenden gemeinsamen Aufgaben,
die zur Starkung der Prasenz in unserem Geschaftsge-
biet beitragen.

IHRE BANK - in unserer Region.
Wir hoffen, Ihre Neugier geweckt zu haben und wiin-

schen lhnen viel Spal3 beim Lesen unseres Geschafts-

berichtes.

Bernburg, im Juni 2024

Guido Raulin Mark Hildebrandt




¥ Abschied

@ ® \/ielen Dank fir die gemeinsame Zeit!

Liebe Mitglieder, Kunden, Aufsichtsratsmitglieder und Mitarbeiter

der Volksbank Borde Bernburg eG,

nach 33 Jahren engagierter Vorstandstatigkeit bei
der Volksbank Borde-Bernburg eG trat ich zum
31.05.2024 in meinen Ruhestand ein. Diese lange
und bewegte Zeit lasst mich mit Melancholie und
Freude zuriickblicken.

Als ich 1991 bei der damaligen Raiffeisenbank
Wanzleben eG begann, betrug die Bilanzsumme
umgerechnet etwa 30 Millionen Euro. Heute, im Jahr
2024, sind wir stolz auf eine Bilanzsumme von fast
500 Millionen Euro. Dieser Erfolg spiegelt eine kon-
stante und nachhaltige Entwicklung wider, die stets
von einer ausgewogenen Geschaftspolitik und der
Fokussierung auf die Bedlirfnisse unserer Mitglieder
und Kunden gepragt ist.
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Volksbank Bérde-Bernburg eG

In den letzten 30 Jahren haben wir dank unseres vor-
ausschauenden Handelns und dem unermiidlichen
Einsatz unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
kontinuierlich stabile Betriebsergebnisse erzielt. Ich
hatte das Privileg, drei Fusionen mitzugestalten, die
unsere Bank zu dem starken und zukunftsorientier-
ten Unternehmen gemacht haben, die sie heute ist.

Mit tiefer Dankbarkeit und grof3er Wertschatzung
blicke ich auf die gemeinsame Zeit mit lhnen zuriick.
Besonders dankbar bin ich Ihnen, liebe Mitglieder
und Kunden, fiir Ihr langjahriges Vertrauen und lhre
Treue. Gemeinsam fiir Sie haben wir in den vergange-
nen Jahren viel erreicht, sei es die Entwicklung neu-
er Produkte oder die erfolgreiche Bewiltigung der
Finanz- und Coronakrise. Ein ganz besonderer Dank
gilt meinem Kollegen im Vorstand, Guido Raulin, fiir
die stets vertrauensvolle Zusammenarbeit. Dem Auf-
sichtsrat danke ich fiir die umsichtige Begleitung und
den stets klugen Rat. Ich wiinsche meinem Nachfol-
ger, Mark Hildebrandt, alles Gute fiir seine neue Auf-
gabe und bin sicher, dass er im Vorstandsteam die
Bank mit Umsicht und Weitblick fiihren wird. Nicht
zuletzt danke ich dem gesamten Team der Volks-
bank Borde-Bernburg eG fiir sein Engagement, sei-
ne Expertise und sein Teamgeist. Sie alle tragen maf3-
geblich zum Erfolg unserer Bank bei.

Ich blicke mit Uberzeugung in die Zukunft, da wir
ein erfahrenes sowie kompetentes Fiihrungsteam an
der Spitze haben und ich davon iberzeugt bin, dass
die Volksbank Borde-Bernburg eG den zukiinftigen
Herausforderungen erfolgreich begegnen wird. Es
ist mir eine Freude, den Staffelstab an meinen Nach-
folger, Mark Hildebrandt, zu Uibergeben.

Mit einer Mischung aus Wehmut und Vorfreude auf
meinen neuen Lebensabschnitt verabschiede ich
mich von lIhnen. Ich wiinsche Ihnen und der Volks-
bank Bérde-Bernburg eG alles Gute fiir die Zukunft.

(o

Friedrich-Wilhelm Baden

lhr

¥ Unsere Zahlen fiir die Region

Unsere Zahlen fir die Region
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Mitglieder stehen hinter uns.
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Mitarbeiter (inkL. Vorstand
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arbeiten in unserer Bank.
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Kunden vertrauen uns. / 6
und
Aufsichtsratsmitglieder
gaben wir zur Férderung und Unterstutzung
Dividende schiitten wir voraussichtlich unseren Mitgliedern

]
beraten und beaufsichtigen
die Geschéftsfuhrung. 2 1
sozialer Projekte in der Region aus. ~
fiir 2023 aus.
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Baufinanzierungs-
spezialistin Stefanie
KrauBe mit einem
Solarpanel vom
Solarzentrum Bern-
burg und E-Auto.

¥ Regionale Verantwortung

Regionale Verantwortung

Als Genossenschaftsbank ist es uns wichtig, regionale Firmen, Vereine oder

ehrenamtliche Personen zu unterstiitzen und zu fordern. Im letzten Jahr

wurde hierfiir der Grundstein gelegt, um lhnen als Mitglieder, Privatkunden
oder auch Mitarbeitern ein WIR-Gefiihl vermitteln zu kénnen.

Hinzu kommen Themen, wie der Aufbau von Netzwerken und die Zusammen-

arbeit mit Firmen sowie Betrieben aus der Region. Das Projekt ,,Regionale
Verantwortung“ wird damit immer grof3er.

Im Folgenden finden Sie einige
Projekte aus dem Jahr 2023.

Griines Darlehen

Unser griines Darlehen ist eine innovative Méglich-
keit, um lhren Beitrag zum Umweltschutz zu leisten
und gleichzeitig von attraktiven Zinsen zu profitie-
ren. Mit diesem Produkt kdnnen Sie nicht nur in die

Zukunft investieren, sondern auch lhren 6kologischen

FuBabdruck reduzieren. Die Installation von Photo-

voltaikanlagen ermdglicht es Ihnen, saubere Ener-
gie zu erzeugen und langfristig Kosten zu sparen. Der
Kauf von Elektroautos tragt dazu bei, die Luftqualitat
zu verbessern und den CO,-Ausstof3 zu verringern.
Warmepumpen sind eine effiziente Moglichkeit, um
Ihre Heizkosten zu senken und den Energieverbrauch
zu optimieren. Wir stehen Ihnen gerne zur Seite, um
Sie umfassend zu beraten und gemeinsam die beste
Losung fiir lhre Bediirfnisse zu finden. Nutzen Sie die-
se Gelegenheit, um den nachsten Schritt in Richtung
einer nachhaltigen Zukunft zu gehen.

Jugendkonto

Im Jahr 2023 starteten wir mit unserem Jugendkon-
to fur O,- Euro bis zum 27. Lebensjahr. Das Jugend-
konto beinhaltet selbstverstandlich eine kostenfreie
BasicCard (Prepaid-Kreditkarte) sowie alle Vorteile
des Mobile Bankings. Das Jugendkonto bietet jun-
gen Menschen die Méglichkeit, ihre Finanzen frih-
zeitig selbststandig zu verwalten und ein Verstand-
nis fuir den Umgang mit Geld zu entwickeln. Mit der
kostenfreien BasicCard konnen sie erste Erfahrun-
gen im Umgang mit bargeldlosen Zahlungen sam-
meln und sich langsam an die Welt der Finanzen
herantasten. Wir mochten unseren jungen Kunden

die bestmdgliche Unterstiitzung bieten, um ihnen
den Start in ein eigenstandiges und verantwor-
tungsbewusstes Finanzmanagement zu erleichtern.

Zweckertrige

Durch die Gewinnsparlose kdonnen Sie Vereine,
gesellschaftliche Institutionen und Kindertages-
statten unterstiitzen. Dank der Zweckertrage aus den
Gewinnsparlosen war es uns moglich, einen Geldbe-
trag in Hohe von 26.279,01 Euro auszuzahlen und
unter anderem die Projekte der Kinderstadt Baren-
hausen in Bernburg, den Staf3furter Ferienpass sowie

von Empor Wanzleben e.V. zu unterstitzen.

Das ist eine groBartige Leistung, die durch die Unter-
stitzung vieler Menschen ermdglicht wurde. Die
Gewinnsparlose haben einen positiven Einfluss auf
die Gemeinschaft, indem sie Vereinen und Einrich-
tungen helfen, wichtige Projekte umzusetzen und
die Lebensqualitat fiir viele Menschen zu verbessern.
Es ist ermutigend zu sehen, wie durch gemeinsame
Anstrengungen so viel Gutes erreicht werden kann.

Vielen Dank an alle, die dazu beigetragen haben.

«

Ubergabe der neuen

Trainingsjacken an die
Red Racoons in der
Filiale Bernburg.
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Siegerehrung fiir die Sterne des
Sports 2023 auf dem Sportplatz
in Domersleben.

A

45-jéhriges Betriebsjubildum unserer
langjdhrigen Kollegin Petra Goldbach.

Sterne des Sports 2023

Die Sterne des Sports zeichnen Projekte aus, die
einen positiven Beitrag zur Gemeinschaft und dem
Zusammenleben in der Region leisten. Unabhangi-
ge Jurymitglieder bewerten die Projekte vertraulich
und bei einer 6ffentlichen Veranstaltung werden die
einzelnen Projekte sowie Vereine ausgezeichnet. Im
Jahr 2023 wurde der Domersleber Sportverein e.V.
als Gewinner auf regionaler Ebene bekannt gege-
ben und erhielt ein Preisgeld in Hohe von 1.500
Euro sowie eine Einladung zur silbernen Preisver-
leihung. Mdchten Sie auch |hre eigenen groBartigen
Projekte umsetzen und mehr Aufmerksamkeit erhal-
ten? Dann bewerben Sie sich bis zum 30. Juni fiir die

Sterne des Sports.

WIR - Das VBB-Team im Jahr 2023

Unsere Mitarbeiter werden tédglich von der ,Regio-
nalen Verantwortung“ angetrieben und verleihen
unserem Geschaftsgebiet ein Gesicht. Ihr Engage-
ment war insbesondere bei den wegweisenden Pro-
jekten zur Digitalisierung und bei der Entwicklung
unseres Unternehmens zu einem modernen Arbeit-
geber deutlich spiirbar.

Durch die Einflihrung eines betrieblichen Gesund-
heitsmanagements und die kontinuierliche Weiter-
entwicklung des Programms mit neuen MafBBnah-
men investieren wir aktiv in die Gesundheit unserer
Mitarbeiter. Wir sind iberzeugt, dass gesunde und
zufriedene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Schliussel zum Erfolg unseres Unternehmens sind.

¥ Bilanz zum 31.12.2023 - auszugsweise

Aktivseite

Geschiftsjahr Vorjahr
TEUR TEUR

Barreserve 4.255 4.690
Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind 0 0
Forderungen an Kreditinstitute 36.970 29.045
Forderungen an Kunden 315.180 325.871
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 77.101 85.737
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 3.826 2.551
Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 6.227 3.635
Anteile an verbundenen Unternehmen 10.556 10.556
Treuhandvermdgen 5.540 6.822
Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0 0
Immaterielle Anlagewerte 9 18
Sachanlagen 17.335 17.284
Sonstige Vermdgensgegenstiande 2976 2.055
Rechnungsabgrenzungsposten 228 308
SUMME DER AKTIVA 480.203 488.572

Passivseite

|

Geschiaftsjahr Vorjahr
TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 66.007 146.764
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 345.788 377.160
Verbriefte Verbindlichkeiten 0 0
Treuhandverbindlichkeiten 5.540 6.822
Sonstige Verbindlichkeiten 910 567
Rechnungsabgrenzungsposten 98 78
Riickstellungen 2.165 2.042
Nachrangige Verbindlichkeiten 6.108 5.385
Genussrechtskapital 0 0
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 30.640 27.300
Eigenkapital 22947 22.454

SUMME DER PASSIVA 480.203 488.572
Eventualverbindlichkeiten 2772 2.359
Andere Verpflichtungen 14.003 13.996

11
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¥ Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

Gewinn- und Verlustrechnung

Geschiftsjahr

Vorjahr
TEUR

TEUR
Zinsertrage 12.779 10.403
Zinsaufwendungen 1.881 1726
Laufende Ertrage aus Aktien, Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei anderen Genossenschaften 143 289
Provisionsertrage 3.947 4.182
Provisionsaufwendungen 634 792
Sonstige betriebliche Ertrage 849 519
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen 10.570 9.394
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 596 595
Sonstige betriebliche Aufwendungen 514 93
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte Wertpapiere

sowie Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft 0 7.446
Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren

sowie aus der Auflésung von Riickstellungen im Kreditgeschaft 989 0
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen

und wie Anlagevermogen behandelte Wertpapiere 8 0
Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an verbundenen Unternehmen

und wie Anlagevermégen behandelten Wertpapieren 0 8.807
Aufwendungen aus Verlustiibernahme 39 8
Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 1164 4,146
AuBerordentliche Ertrdge 0 0
AuBerordentliche Aufwendungen 0 0
AuBerordentliches Ergebnis 0 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 465 -2
Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 13 13
Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 3.340 3.500
Jahresiiberschuss 646 635
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0 0
Bilanzgewinn 646 635

Vorschlag fiir die Ergebnisverwendung

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor, den Jahresiiberschuss von
EUR 645.984,59 - unter Einbeziehung eines Gewinnvortrages von EUR 4,10 (Bilanzgewinn von
EUR 645.988,69) - wie folgt zu verwenden:

EUR

Ausschiittung einer Dividende von 4,00 % 251.452,00
Zuweisung zu den Ergebnisriicklagen

a) Gesetzliche Riicklage 164.000,00

b) Andere Ergebnisriicklagen 230.500,00

Vortrag auf neue Rechnung 36,69

645.988,69

Bernburg, 16.05.2024
Volksbank Bérde-Bernburg eG

Der Vorstand

Friedrich-Wilhelm Baden Guido Raulin Mark Hildebrandt

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des
Jahresiliberschusses — unter Einbeziehung eines Gewinnvortrages - gepriift und fiir in Ordnung befunden
und befilirwortet den Vorschlag des Vorstandes. Der Vorschlag entspricht den Vorschriften der Satzung.

Bernburg, 16.05.2024
Volksbank Borde-Bernburg eG

Der Aufsichtsrat

-

ULLi Mutke (Aufsichtsratsvorsitzender)
Zum vollstéandigen Jahresabschluss und Lagebericht wurde der uneingeschrankte Bestatigungsvermerk durch den Genoverband e.V.am

16.05.2024 erteilt. Die Einreichung dieser Unterlagen sowie der in §325 Abs.1 HGB genannten weiteren Unterlagen bei dem Betreiber des
elektronischen Bundesanzeigers zwecks Veroffentlichung ist noch nicht erfolgt.
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¥ Das Jahr 2023

'9 Jahresriickblick des VBB-Teams

- Impressionen und Momente

Folgen Sie uns bei Social Media!

voba_boerde_bernburg

ﬂ Volksbank Bérde-Bernburg

m Volksbank Bérde-Bernburg
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