
VR-Bank Uckermark-Randow eG

Daten und Fakten für das

Geschäftsjahr 2021

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG ist eine wichtige Ar-
beitgeberin in der Region. Durchschnittlich waren 63 Voll- 
und 45 Teilzeitbeschäftigte angestellt. Weiterhin haben 
wir vier jungen Leuten die Ausbildung zum Bankkauf-
mann/zur Bankkauffrau und einem jungen Menschen 
das duale Studium zum Bachelor of Arts (Banking and 
Finance) ermöglicht.

Einer systematischen Aus- und Weiterbildung im Rahmen 
einer umfassenden Personalentwicklung haben wir wei-
terhin einen hohen Stellenwert eingeräumt.

Die VR-Bank Uckermark-Randow eG hat sich in 2021 
in ihrem Markt- und Geschäftsgebiet, gemessen an der 
Entwicklung des Betriebsergebnisses vor Bewertung und 
der Entwicklung des Eigenkapitals, im Vergleich zu ähnlich 
strukturierten Genossenschaftsbanken, gut entwickelt.

Insgesamt erwirtschafteten wir einen Jahresüberschuss 
in Höhe von 379.684,60 EUR. Vorstand und Aufsichtsrat 
schlagen vor, den Jahresüberschuss von 379.684,60 EUR 
unter Einbeziehung eines Gewinnvortrages von 488,90 
EUR (Bilanzgewinn von 380.170,50  EUR) wie folgt zu ver-
wenden:

Durch die Zuführung zum Fonds für allgemeine Bankri-
siken und zu den Rücklagen ist es uns in 2021 wiederum 
gelungen, unsere Eigenkapitalbasis deutlich zu stärken.
Unsere Mitglieder können rechtzeitig, im Hinblick auf 
die Generalversammlung, den Jahresabschluss und den 
Lagebericht sowie den Bericht des Aufsichtsrates in un-
serer Hauptstelle einsehen.

Der Genossenschaftsverband e.V. hat den Jahresabschluss 
2021 einschließlich Anhang und Lagebericht geprüft und 
wird das Testat voraussichtlich mit dem uneingeschränk-
ten Bestätigungsvermerk erteilen. 

Vor dem Hintergrund der globalen Herausforderungen 
(z.B. Pandemie und politische Risiken), des unverändert 
niedrigen Zinsniveaus, verbunden mit einer schwachen 
wirtschaftlichen Situation und einem nachhaltigen Bevöl-
kerungsrückgang in unserem Geschäftsgebiet, sind wir 
mit der Entwicklung der Bank insgesamt zufrieden.

Die Bilanzsumme ist ge-
genüber dem Vorjahr um 
4,6 % angestiegen.

Das Wachstum der Kun-
deneinlagen lag mit 4,8% 
unter dem Durchschnitt 
(+5,4%) der deutschen 
Kreditgenossenschaften.

Die anhaltende Investitions-
tätigkeit unserer Firmen- 
und Privatkunden führte 
erneut zu einem Anstieg 
der Kundenforderungen 
um 5,7 %.

Die Zahl der Mitglieder ist 
im Geschäftsjahr 2021 um 
118 gesunken. Im Durch-
schnitt der deutschen Kre-
ditgenossenschaften sank 
die Anzahl der Mitglieder 
um 1,3%.
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2,00 % Dividende   172.530,00 EUR

Zuführung zu den
   gesetzlichen Rücklagen  76.000,00 EUR
   anderen Ergebnisrücklagen 131.000,00 EUR

Vortrag auf neue Rechnung 643,50 EUR

Bilanzgewinn insgesamt  380.173,50 EUR

Kurzer Geschäftsbericht für das Jahr 2021

Freundlichkeit und Vertrauen als Anfang.
Service und Kompetenz als Weg. Ihre Zufriedenheit als Ziel.
Wir haben unsere eigene Bank.
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Kurzfassung: Jahresbilanz zum 31.12.2021

Gewinn- und Verlustrechnung
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VR-Bank Uckermark-Randow eG

 „Was einer allein nicht schafft,
 das schaffen viele“

Förderbilanz für das Jahr 2021

„Seit 1856 gemeinsam
für unsere Mitglieder
und für die Region“

Mitglieder tragen die VR-Bank Uckermark-Randow eG und 38.672 Kundinnen und Kunden vertrauen unse-
ren FinanzDienstleistungen. Damit ist die VR-Bank Uckermark-Randow eG die größte Personenvereinigung 
der Region.

Dividende schüttet die VR-Bank Uckermark-Randow eG vorbehaltlich der Zustimmung der Generalver-
sammlung zur Förderung ihrer Mitglieder für 2021 aus.

Beratungen haben wir zu Finanzthemen bei unseren Mitgliedern im vergangenen Jahr durchgeführt und 
somit unseren gesetzlichen Förderauftrag gelebt.

Produkte bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden zur Erfüllung ihrer Ziele und Wünsche an. 

Jahre schon fühlen wir uns als Bank vor Ort für unsere Mitglieder und für die Region verantwortlich.
Am 10.04.1856 wurde der Vorschussverein in Prenzlau gegründet.

Mitglieder arbeiten im Aufsichtsrat der VR-Bank Uckermark-Randow eG aktiv mit und überwachen die
Arbeit des Vorstandes.

Mitarbeiter aus der Region beschäftigt die VR-Bank Uckermark-Randow eG, davon sind 5 Auszubildende. 

investierten wir 2021 in die Aus- und Weiterbildung  unserer Mitarbeiter. 

Lohnsteuer zahlten die Mitarbeiter der VR-Bank Uckermark-Randow eG 2021 in der Region.

verfügbare Kaufkraft flossen 2021 in die Region durch die Gehaltszahlungen an Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der VR-Bank Uckermark-Randow eG.

Gewerbesteuern erhielten die Gemeinden, in denen wir Geschäftsstellen unterhalten, von uns in 2021

Körperschaftsteuer haben wir auf unseren Gewinn gezahlt.

hat die VR-Bank Uckermark-Randow eG im vergangenen Jahr für Aufträge an Dienstleister aus der Region 
vergeben.

betrug unser Bruttokreditvolumen an Privatkunden und gewerbliche Kunden per 31.12.2021; darin sind die 
im Geschäftsjahr 2021 vergebenen Neukredite in Höhe von 65 Mio. € enthalten. 

Kundenwertvolumen betreut die VR-Bank Uckermark-Randow eG.

verwendete die VR-Bank Uckermark-Randow eG 2021 zur Förderung und Unterstützung sozialer Projekte 
in der Region.

Filialen, 6 SB-Standorte und 23 Geldautomaten unterhalten wir in der Region.

ist das hervorragende Ratingergebnis, mit dem die Ratingagenturen Standard & Poor’s und FitchRatings die 
genossenschaftliche Finanz-Gruppe und damit auch die VR-Bank Uckermark-Randow eG bewertet haben.
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www.das-ist-meine-bank.de

Vertrauen. Verantwortung. Zusammenhalt. 

Seit 1856. #dasistmeinebank
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