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Sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter,
sehr geehrte Mitglieder, Kundinnen und Kunden,

2023 war gepragt durch weitere Zinserhdhungen der
Europaischen Notenbank. In der Folge brach bundesweit das
Finanzierungsgeschaft mit Privatkunden weiter ein. Im
Vergleich zu den Volks- und Raiffeisenbanken bayern- und
bundesweit und dem Gesamtmarkt ist lhre Raiffeisenbank im
Finanzierungsbereich mit einem Nettowachstum von 5,5%
oder 26 Mio. € trotzdem weit lGiberdurchschnittlich gewach-
sen. Unsere Schwerpunkte waren in 2023 die Finanzierung
von Bestandsimmobilien und energetischer MaBBnahmen so-
wie der Erzeugung von regenerativen Energien, wie Photo-
voltaikanlagen.

Die Struktur unserer Kundeneinlagen hat sich verdndert.
2023 haben unsere Kunden 25% ihrer Einlagen in
hoherverzinsliche Anlagen wie Sparbriefe oder Anleihen,
Zertifikate und Investmentfonds umgeschichtet. Diese
Streuung aufverschiedene Anlageklassen hat sich ausgezahlt.
Allein der Bestand unserer Kunden in Investmentfonds hat
2023 einen Wertzuwachs durch Kursgewinne von 15 Mio. €
erfahren.

Das Provisionsergebnis profitierte vor allem von diesem
lebhaften Wertpapiergeschaft.

EsistunsimJahr2023 gelungen 10 Kolleginnen und Kollegen
neu in unserem Team zu begriiBen. Das hat es uns erméglicht,
die vor allem altersbedingten Abgénge in der Belegschaft
aufzufangen. Alle unsere Mitarbeitenden tragen mafgeblich
dazu bei auch in Zukunft lhre Raiffeisenbank auf Kurs zu
halten und die Ergebnisse zu stabilisieren.

Wir dirfen mit dem Gesamtbetriebsergebnis sehr zufrieden
sein. Alle Banksparten haben zu dem erfreulichen Ergebnis
beigetragen. Die bankeigenen Immobilien sind mittlerweile
voll vermietet und tragen positiv zum Gesamtwerk bei.
Die Raiffeisen-Immobilien GmbH in Stadt- und Landkreis
Regensburg, eine 100 % Tochter der Bank, hat ihr bestes
Ergebnis seit Griindung im Jahr 1986 erreicht. Die Risiko-
vorsorge fir Kundenkredite ist nach wie vor unauffallig und
liegt weit unter dem Branchenschnitt. Anders als im Vorjahr,
als aufgrund des massiven Zinsanstieges erhebliche
zinsinduzierte Abschreibungen auf unsere Wertpapier-
bestdnde vorgenommen werden mussten, ist die Situation in
diesem Jahr entspannt.

Die gute Ergebnissituation lasst uns Spielraum neben einer
erhohten Dividendenausschittung Eigenkapital
nennenswert zu stdrken, um auch zukiinftig unseren
Wachstumskurs im Kreditbereich fortfahren zu kdnnen.

unser

Vorwort

Der Aufsichtsrat und der Vorstand schlagen daher der
Vertreterversammlung eine Dividende von 4 % (Vorjahr 3 %)
zur Genehmigung vor.

Der Start in das Jahr 2024 ist gegliickt. Die Nachfrage nach
Krediten fir den Erwerb von Bestandsimmobilien zieht
langsam wieder an. Die SchulungsmaBnahme, unsere
Kolleginnen und Kollegen zu Modernisierungsberatern
auszubilden, zeigt erste Friichte. Wir haben ein Netzwerk mit
regionalen Energieberatern aufgebaut, um Sie als unsere
Kundinnen und Kunden bestmdglich bei Sanierungs-
mafBnahmen zu unterstiitzen. Wir organisieren zudem in den
Regionen Kundenveranstaltungen zum Thema ,Energetisch
Sanieren® Die ersten Veranstaltungen waren gut besucht und
die Resonanz durchwegs positiv.

Unsere Kunden sichern sich verstarkt die aktuell attraktiven
Zinssatze in Produkten wie Sparbriefen oder dem
Kiindigungsgeld.

Ein ganz besonderer Dank gilt an dieser Stelle unseren
Kolleginnen und Kollegen, die mit Leidenschaft, Kompetenz
und Zuverlassigkeit jeden Tag neu ans Werk gehen, um allen
Kundinnen und Kunden mit Rat und Tat zur Seite
zu stehen.

Wir blicken optimistisch auf das Jahr 2024 und gehen davon
aus unsere Ziele erreichen zu kdnnen.

Wir danken den Vertreterinnen und Vertretern fir ihr
ehrenamtliches Engagement. Unseren Mitgliedern sowie
Kundinnen und Kunden danken wir fiir die vertrauensvolle
und langjahrige Zusammenarbeit. Wir danken dem
Aufsichtsrat fiir seine Unterstiitzung, sein Vertrauen und
seinen wertvollen Rat, den es in dieser Zeit unbedingt
braucht.

Herzliche Gri3e

L v

Florian Mann Hubert Platzer



Bericht des Aufsichtsrats

Zusammenarbeit von Aufsichtsrat und Vorstand

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben mit
groBer Sorgfalt erfiillt. Er nahm seine Uberwachungsfunk-
tion wahr und fasste die in seinen Zustandigkeitsbereich
fallenden Beschliisse.

Vor dem Hintergrund hoher aufsichtsrechtlicher Vorschrif-
ten nahmen Mitglieder des Aufsichtsrats an verschiedenen
FortbildungsmafBnahmen teil, um ihren Pflichten mit der
erforderlichen Sachkunde nachkommen zu kénnen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates wurden vom Vorstand
regelmaBig umfassend liber grundsatzliche Fragen der Ge-
schaftspolitik, der Geschaftsentwicklung, der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage, der strategischen Ausrichtung,
des Risikomanagements wirtschaftlichen
Ertragsplanung der Bank unterrichtet. Der Aufsichtsrats-
vorsitzende stand auch auBerhalb der turnusméaBig statt-
findenden Sitzungen mit den Mitgliedern des Vorstands in
engem Kontakt, um sich Uber die Geschaftsvorfalle von
zentraler Bedeutung sowie wichtige Einzelvorgange zu
informieren und auszutauschen.

sowie der

Sitzungen des Aufsichtsrats

Im Berichtsjahr fanden sechs Sitzungen des Aufsichtsrats
statt. Daran haben alle Mitglieder mit wenigen jeweils be-
griindeten Ausnahmen teilgenommen. Aufsichtsrat und
Vorstand berieten und entschieden in ihren Sitzungen alle
zustimmungs- und genehmigungspflichtigen Vorgange.

Priifung Jahresabschluss

Der Genossenschaftsverband Bayern e. V. hat den vorlie-
genden Jahresabschluss 2023 mit Lagebericht und die
OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung gepriift. Der un-
eingeschrankte Bestatigungsvermerk wurde erteilt. Das
Priifungsergebnis wurde in gemeinsamer Sitzung mit Vor-
stand und Aufsichtsrat ausfiihrlich vorgestellt und erortert.
Uber das Priifungsergebnis wird ferner in der Vertreterver-
sammlung berichtet.

Alfred Pickl

Thomas Rodl Monika Karsch

Vielen Dank fir Ihr Vertrauen®

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fur die Verwendung des Jahresiiberschusses hat der Auf-
sichtsrat geprift und in Ordnung befunden. Der Vorschlag
fir die Verwendung des Jahresiiberschusses — unter Einbe-
ziehung des Gewinnvortrages — entspricht den Vorschrif-
ten der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung den
vom Vorstand vorgelegten Jahresabschlusszum 31.12.2023
festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des
Jahresiliberschusses zu beschlie3en.

Personelle Verdnderungen

In diesem Jahr scheiden Herr Alfred Pickl und Herr Dietmar
Weigert satzungsgemaf3 aus dem Gremium aus. Die Wieder-
wahl von Herrn Weigert ist zuldssig und wird vom Auf-
sichtsrat vorgeschlagen.

Mit Beendigung der diesjahrigen Vertreterversammlung
wird unser Aufsichtsratsvorsitzender Herr Alfred Pickl aus
Altersgriinden aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. In Bezug
auf den vorgeschlagenen Nachfolger hat der Aufsichtsrat
eine Eignungsprifung mit positivem Ergebnis durchge-
fihrt.

Der Aufsichtsrat schlagt dementsprechend der Vertreter-
versammlung vor, Herrn Dr. Thomas Plank, Zahnarzt in
Regensburg, mit Wirkung ab Beendigung der diesjdhrigen
Vertreterversammlung in den Aufsichtsrat zu wahlen. Die
Vertreterversammlung ist an den Wahlvorschlag nicht
gebunden.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern fiir die im Geschéaftsjahr 2023
zum Wohle der Bank und ihrer Mitglieder erfolgreich gelei-
steten Arbeit und ihr hohes Engagement in der immer noch
schwierigen Zeit. Bei unseren Mitgliedern, Kunden und
Geschéaftspartnern bedanken wir uns fiir das entgegen-
gebrachte Vertrauen und ihre Treue zu unserer Genossen-
schaftsbank.

Regensburg, im Mai 2024

Der Aufsichtsrat
! ..!., i:*!
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Silvia Klein

Franz Kroninger Dietmar Weigert



Vergelt's Gott*

Sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter,
sehr geehrte Mitglieder, Kundinnen und Kunden,

unser langjahriger Aufsichtsratsvorsitzender, Herr Alfred
Pickl, scheidet in unserer diesjahrigen Vertreterversamm-
lung altersbedingt aus dem Aufsichtsrat aus. Herr Pickl hat
in seinen beinahe 30 Jahren als Aufsichtsrat, davon
17 Jahre als Aufsichtsratsvorsitzender die Geschicke der
Bank maf3geblich begleitet und gepragt. Herr Alfred Pickl
wurde 1995 in den Aufsichtsrat der Raiffeisenbank Regens-
burg eG, dem Vorgangerinstitut der heutigen Raiffeisen-
bank Regensburg-Wenzenbach eG, gewahlt.

Die Bilanzsumme belief sich zum damaligen Zeitpunkt auf
329 Millionen € (644 Millionen DM).

Bereits 1997 war er in die Fusionsverhandlungen mit der
Raiffeisenbank Pettenreuth-Wenzenbach eG eingebunden.
Die Fusion konnte 1998 erfolgreich vollzogen werden und
stellt bis heute einen Meilenstein in der Entwicklung
unserer Bank dar. Herr Pickl war in dieser Zeit ein wichtiger
Wegbegleiter bei dem Zusammenwachsen der beiden
Genossenschaftsbanken.

Herr Pickl begleitete in den folgenden Jahren den Uber-
gang von der ersten Generation der hauptamtlichen Vor-
stande und Geschaftsleiter auf die nachste Generation.

2007 wurde Herr Pickl einstimmig zum Aufsichtsratsvorsit-
zenden unserer Bank gewahlt und bekleidet diese Position
bis heute.

In den folgenden Jahren wuchs die Bank bestandig zu der
heutigen Gré3e von tiber 800 Millionen € Bilanzsumme und
einem Geschiaftsvolumen von tber 1,8 Milliarden €.

Herr Pickl bringt bis heute seine Erfahrungen als langjahrig
erfolgreicher Unternehmer zum Wohle der Bank ein. Er ist
verantwortlich fiir einen offenen und respektvollen
Umgang im Aufsichtsrat und in der Zusammenarbeit mit
dem Vorstand.

Verabschiedung Alfred Pickl

Ein weiterer Meilenstein in der Entwicklung unserer Raiff-
eisenbank ist der Ausbau unseres Immobilienbestandes mit
dem REWE-Markt im Stadtosten und unserem Biirogebau-
de in der Kastenmaierstraf3e 1 mit einem Investitionsvolu-
men von Uber 52 Mio. €. Herr Pickl brachte seine jahrelange
Erfahrung gerade auch in Immobilienfragen in die Entschei-
dungsfindung mit ein und bereicherte diese ungemein.

Wir danken Herrn Pickl an dieser Stelle sehr herzlich fiir sein
auBerordentliches und langjahriges ehrenamtliches Enga-
gement fir unsere Raiffeisenbank und die Bereitschaft,
personlich in die Verantwortung zu gehen. Herrn Pickl wird
im Rahmen der Vertreterversammlung eine besondere
Wirdigung seiner Verdienste zuteil. Herr Gregor Scheller,
Verbandsprasident des Genossenschaftsverbandes
Bayerne.V. verleiht Herrn Pickl die goldene Ehrennadel, die
hochste Auszeichnung der bayerischen Genossenschafts-
organisation fiir ehrenamtliches Engagement im Genossen-
schaftswesen.

Ihnen Herr Pickl, lieber Alfred, ein herzliches vergelt’s Gott
und alles Gute fir die weitere Zukunft!

Vorstand

Aufsichtsrat Belegschaft




Bilanz und GuV 2023

Kurzfassung der Bilanz zum 31.12.2023

BESTATIGUNGSVERMERK UND OFFENLEGUNG DES JAHRESABSCHLUSSES 2023

Der vollstandige Jahresabschluss 2023 tragt den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Genossenschaftsverbandes
Bayern e.V.. Der Jahresabschluss und die librigen offenlegungspflichtigen Unterlagen werden bei dem Betreiber des
elektronischen Unternehmensregisters nach Feststellung des Jahresabschlusses eingereicht. Der Bericht zur Erfiillung der
Offenlegungsanforderungen nach Art. 435 bis 455 CRR wird weiter auf www.raiffeisenbank-regensburg.de veréffentlicht.

Aktiva (in TEUR) 2023 2022 Passiva (in TEUR) 2023 2022
Barreserve 6715|  7.066 ‘éGVZ{:d“Ei‘kte'te” g9u. 75.9u1 60.157
Forderungen an Kreditinstitute 77.032| 58.766 reditinstituten
Forderungen an Kunden 501.038 | 475.113 Spareinlagen 158.389 196.663
Wertpapiere im Eigenbestand 168.889 | 198.500 | |Sicht-und Termineinlagen 485178 | 457793
Treuhandverbindlichkeiten 1.117 1.281
Beteiligungen, Geschaftsgut- Ubrige Passiva 1.199 795
haben sowie Anteile an 6.764 6.821 -
verbundenen Unternehmen Rickstellungen 7.301 7.437
Fonds fiir allgemeine
Treuhandvermdgen 1.117 1.281 Bankrisiken 28.800 25.800
Sachanlagen u. immaterielle 146.363 45.817 Ggschaftsguthaben der 13.855 12,581
Anlagewerte Mitglieder
Sonstige Vermdgensgegenstande 3.048 5.921 Riicklagen 38.700 38.500
Ubrige Aktiva 81 59 | | Bilanzgewinn 567 337
Summe der Aktiva 811.047 | 799.344L Summe der Passiva 811.047 799.344
Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 01.01.2023 bis zum 31.12.2023

(in TEUR) 2023 2022
Zinsiiberschuss (aus GuV-Pos. 1 und 2) 11.008 10.293
Laufende Ertrége aus Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften und

. 222 1.630
Anteilen an verbundenen Unternehmen
Provisionsiiberschuss 6.124 5.713
Sonstige betriebliche Ertrage 2.534 2.618
Verwaltungsaufwendungen -10.496 -10.997
Abschreibungen auf Sachanlagen u. immaterielle Anlagewerte -1.323 -953
Sonstige betriebliche Aufwendungen -262 -226
Bewertungsergebnis im Forderungsbereich sowie aus dem Bereich Wertpapiere und 1.629 -5.640
Beteiligungen (GuV-Positionen 13-16) -2.248 -203
Zufuihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken -5.000 -300
Steuern -1.462 -1.488
Einstellungen in Riicklagen -200 -150
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr L1 Lo
Bilanzgewinn 567 337




Zahlen - Daten - Fakten

Die wichtigsten Zahlen im Uberblick

Entwicklung der Bilanzsumme in Mio. € Entwicklung des Kreditgeschiftes in Mio. €
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Entwicklung der Einlagen in Mio. € Entwicklung des Zins- und Provisionsergebnisses in T€
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Sie sind Kunde unserer Raiffeisenbank, aber noch kein Mitglied? Anzahl Mitgliedschaftsanteile
.. . . . — 133.330
Handeln Sie jetzt und profitieren Sie von zahlreichen Vorteilen: 140.000 121"675/0
v Eine Dividende auf Ihre Anteile (2023: 3 % Dividende) 120.000
v Einen Zinsvorteil beim MitgliederbonusSparbrief 100.000
aktuell 0,5% p.a. mehr bei 1,5 Jahren ab 50.000 € 80.000
- Stand 07.05.2024 60,000 50.837
v Als unser Gast an einer unserer Kundeninformations- 40,000
veranstaltungen teilnehmen
20.000
v Glinstige Versicherungen unseres Partners
Allianz Versicherungs AG 0
2019 2020 2021 2022 2023
v Zinsvorteil von 0,25 % fiir energetische MaBnahmen
bei der Bausparkasse Schwabisch Hall Wir stehen zu unserem basisdemokratischen Geschaftsmo-
v Nach sechsmonatiger Mitgliedschaft Zinsvorteil von 0,10 % dell unserer Genossenschaftsbank. Bei uns zahlt nicht das
auf die aktuelle Kondition Kapital, sondern der Mensch mit seinen Bediirfnissen in der
. s )
bei der Bausparkasse Schwabisch Hall jeweiligen Lebenssituation. Unser Ziel und unser Bestreben
v Mitgliedervorteile bei easyCredit - ist die aktive Forderung der Mitglieder! Deshalb freuen wir
unserem Partner fiir Ratenkredite uns, wenn Sie sich als Kundin oder Kunde mit 103 Euro fiir
1 H .
L2 Fucthonstant 10, 15, und 20 [FuchsEnergie). einen Anteil an unserer Raiffeisenbank beteiligen. Maximal
Es gelten bestimmte Voraussetzungen. . . X . . i
2 Mitgliedervorteil nur zusammen mit dem Energievorteil méglich. kénnen Sie sich mit 30 Anteilen beteiligen, also mit 3.090
Zinsvorteile sind veranderbar. Euro. Lassen Sie uns die Zukunft gemeinsam gestalten!




Sozial- und Forderbilanz 2023

Was uns auszeichnet

811
647,1 == [ —

Bilanzsumme unserer

Millionen Euro an Krediten \| = Raiffeisenbank.
haben wir und unsere Ver-
bundpartner an unsere Kunden

ausgereicht.

184

Volksbanken und Raiffeisen-
banken in Bayern versorgen
Mittelstand und Privatkunden
mit Finanzdienstleistungen.

-
R N

\_ 1.101,6

Millionen Euro an
Kundengeldern haben

uns private Haushalte oder
Unternehmen anvertraut.

Regensburg

~.12.521 €

Menschen sind Mitglied unserer
Raiffeisenbank. 1 2
g % Geldautomatenunterhalt unsere Bank.
1 1 5 @ @ Zusatzlich kdnnen Sie sich an allen
/ @ @ 14.700 Geldautomaten der Volks- und
% % Raiffeisenbanken bundesweit mit
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Bargeld versorgen.

bei unserer Bank angestellt, darunter
L Auszubildende.

(o

N
- 8
97.400 Eir—

Geschaftsstellen umfasst
das Filialnetz unserer Bank.

Euro hat unsere Raiffeisenbank
im Jahr 2023 gespendet.



Wir gratulieren unseren Betriebsjubilaren

Insgesamt zehn Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer
Raiffeisenbank konnten im November auf ihre langjahrige
Betriebszugehorigkeit zuriickblicken und wurden vom
Vorstand dafiir geehrt. Auf insgesamt 240 Jahre Treue zu
ihrer Raiffeisenbank kénnen die Jubilare zurecht stolz sein.
,Sie, die wir heute als Jubilare ehren dirfen, sind Garant
dafiir, dass uns die Kunden ihr Vertrauen schenken. Sie sind
der Garant fur den geschaftlichen Erfolg unserer Bank.
Dafiir darfich lhnen im Namen des Gesamtvorstandes herz-
lich danken.“ lobte Florian Mann sichtlich stolz seine lang-
jahrigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Betriebsjubilare im Jahr 2023

10 Jahre: 20 Jahre: 25 Jahre:
Maria Rieger Elisabeth Senft Margit Nickl
Lisa Poschmann Mirja Kadagies
Elvir Cavcic

Wir bilden unseren Nachwuchs aus

Im September 2023 durften wir wieder zwei neue Auszubil-
dende begriiBen. Nina Schmid und Florian Lemnitzer
verstarken seitdem unser Team.

Nach erfolgreicher Ausbildung und erfolgreichem Ab-
schluss Bankkaufmann/-frau konnten wir Melin Bahrieva,
Jonas Trojan und Tobias Handl gratulieren. Herrn Trojan ha-
ben wir in ein festes Angestelltenverhiltnis ibernommen.
Unser Bestreben ist es immer, die in der Ausbildung
erworbene Kompetenz auch nach der Lehrzeit in unserer
Bank einzusetzen und unseren jungen Berufsanfangern
eine gute Perspektive zu bieten.

Freie Ausbildungsplatze 244/25

ubis sind der Riickhalt von morgen.

Unsere Az .
v Bewerben Sie sich ...

7

Die Daten findest
Du im beigefiigten
QR-Code oder unter

raiffeisenbank-

regensburg.de/
karriere

30 Jahre:
Ksenija Savoren

Wir als Arbeitgeber

35 Jahre:
Christina Weinbeck
Roland Piehler

4O Jahre:
Michaela Hahn

Nina Schmid Florian Lemnitzer Jonas Trojan

Wir suchen

Sie sind bereits berufserfahren?
Wir suchen engagierte und moti-
vierte neue Mitarbeitende fiir
unsere offenen Stellen. Vielleicht
haben Sie in Ihrem Verwandten-
oder Bekanntenkreis jemanden,
der eine neue Herausforderung
anstrebt.

Stobern Sie doch gleich mal auf unserer Karriereseite nach
unseren aktuell freien Stellen. Empfehlen Sie uns gerne weiter
oder bewerben Sie sich selbst! Wir freuen uns! Alle Infos gibt’s
auf raiffeisenbank-regensburg.de/karriere

= ol



Highlights 2023

5 Feuerwehren im Raum Wenzenbach und Ein VR Mobil fiir die Lebenshilfe Regensburg e.V.
Bernhardswald erhalten Defibrillatoren

fir Einsatzfahrzeuge

Eaptamsir bt £ RS0
g e o

Spende &&=

Regensburger Ruder-Club von 1890 e.V. -
Crowdfundingprojekt - neues Boot Cymba

Johanniter Kindergarten Lambertsneukirchen Grundschule Altenthann -
- Spende fiir ein Trampolin Spende fiir Einrichtung des Theaterzimmers

Bpprrrpudong 4250
crmemms

[ O e

Spende i <=

L PL JEISES S ‘wias

Schitzenverein Jagabluat Irlbach e.V. - : :
Spende fiir Generationen Preisschief3en 2023 Tag der offenen Tir und Segnung unseres

neuen Gebaudes in der Kastenmaierstraf3e

= W
L = —

d Spende
Spende fiir den Trailrun 2023 an Vereine im Geschéftsgebiet Stadtamhof



Unser VR-EnergieKredit

Sie wollen lhre Immobilie energetisch auf den aktuellen
Stand bringen und von den Einsparpotenzialen beim Ener-
gieverbrauch profitieren, haben aber aktuell die finanzi-
ellen Mittel nicht zur Verfligung? Wir unterstiitzen Sie dabei
mit unserem VR-EnergieKredit.

Energetische MafBBnahmen, wie eine Photovoltaik-Anlage
fir die Stromerzeugung durch das Sonnenlicht oder Solar
fiir das Warmwasser, neue Fenster, die Warmedammung der
Fassade oder eine neue Heizung, bendtigen als ersten
Schritt eine sinnvolle Planung. Hierfiir haben wir 17 Berate-
rinnen und Berater zu zertifizierten Modernisierungs- und
Férdermittelberater/innen ausgebildet. Erginzend bieten
wir lhnen unser Energieberater-Netzwerk an. Erfahrene
Energie-Effizenz-Experten aus der Region analysieren ge-
meinsam mit Ihnen Ihre Immobilie und erstellen auf dieser
Basis einen Sanierungsfahrplan. Unsere Beraterinnen und
Berater stellen anhand lhrer MaBnahmen eine individuelle
Finanzierungsstrategie auf, die neben 6ffentlichen Forder-
moglichkeiten unseren VR-EnergieKredit sinnvoll beriick-
sichtigt, um lhr Vorhaben auf sicheren Beinen in die Realitat
umzusetzen. Alles aus einer Hand von |hrer Raiffeisenbank!

Vorteile des VR-EnergieKredits im Uberblick

Schnell & Flexibel
v Ab 4,75 % p.a. gebundener Sollzins*
v Ab 5.000 bis 75.000 € Kreditsumme
v Schnelle und unkomplizierte Auszahlung
v Ratendarlehen mit gleichbleibenden Raten
fiir hohe Planungssicherheit
v Kreditberatung vom fairen Finanzpartner in der Region

Beispielrechnung

*Reprasentatives Beispiel:

v Kreditsumme 25.000 €,

v Laufzeit 60 Monate,

v 59 mtl. Teilzahlungen a 468 €,
letzte Teilzahlung 446,69 €,

v gebundener Sollzinssatz p.a. 4,80 %,

v effektiver Jahreszins p.a. 4,91 %,

v Gesamtbetrag 28.078,69 €,

v Gilt fur Kreditabschliisse bis 75.000 €,

v Kondition ist abh&dngig von Bonitat,
Volumen und wohnwirtschaftlichen Eigentums-
verhaltnissen sowie vorhandenen Sicherheiten.

v Kreditgeber: Raiffeisenbank Regensburg-Wenzenbach
eG, Kastenmaierstraf3e 1, 93055 Regensburg.
Stand: 01.05.2024.

VR-EnergieKredit

Christian Faderl
Geschéftsstellenleiter und
Finanzierungsberater

Klimafreundlich

v Gut fiir die Umwelt und die ganze Gesellschaft

v Individuelle Berechnung der Ersparnis iber
https://sanierungsrechner.kfw.de/

v Unser Energieberaternetzwerk sowie die 17 Modernisie-
rungs- und Fordermittelberater/innen finden Sie unter
https://www.raiffeisenbank-regensburg.de/sanieren
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VR Banking App

Einfacher. Schneller.

Gewohnt sicher.
Die neue VR Banking App

Raiffeisenbank
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