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DAS GESCHAFTSJAHR IN ZAHLEN

2021 2020*
MIO. EUR MIO. EUR
Bilanzsumme 7.305,1 6.407,7
Kreditvolumen 5.108,8 4.695,2
Betreutes Geldvermdgen von Kunden 8.607,5 7.687,2
davon: Kundeneinlagen 5.152,6 4.795,4
Kundenanlagen 3.454,8 2.891,8
(Wertpapiere, Bausparen, Versicherungen)
Zinsuberschuss 1104 105,9
Provisionstiberschuss 383 36,6
Verwaltungsaufwendungen 83,9 81,2
Bewertungsergebnis -8,6 -74
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 49,5 47,4
Jahresuiberschuss nach Steuern 15,1 13,9
Vorgeschlagene Dividende 3,0% 3,0%
Bilanzielles Eigenkapital 7841 755,8
Betriebsergebnis vor Bewertung 58,2 54,8
Aufwand-Ertrag-Relation 61,4% 62,0%
ANZAHL ANZAHL
Geschéftsstellen 23 25
SB-Filialen 22 22
Mitarbeiter 746 795

“1n den Vergleichswerten des Vorjahrs sind die Zahlen
der vr bank Untertaunus beriicksichtigt.
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Brief des VVorstands

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

fiir das zurickliegende Berichtsjahr kénnen wir ein positives Fazit ziehen. 2021 zeichnete sich aus
durch ein erfreuliches Wachstum im Kundengeschaft und gute Ergebnisse. Wir sind sehr zufrieden
mit dem, was wir erreicht haben - fur unsere Mitglieder, unsere Kunden und fiir unsere Region.

Ein wesentlicher Meilenstein im abgelaufenen Jahr war die Verschmelzung mit der vr bank Unter-
taunus. Mit jeweils nahezu 100 % hatten die Vertreter beider Kreditgenossenschaften Anfang Mai
2021 in digital durchgefiihrten Vertreterversammlungen fur die gemeinsame Zukunft gestimmt.
Ein solches Vertrauen ist alles andere als selbstverstandlich, und wir sind dankbar fur diese groB3e
Unterstltzung. Der erfolgreich vollzogene rechtliche, organisatorische und technische Zusammen-
schluss erforderte von allen Beteiligten hohen Einsatz, gerade auch angesichts der anhaltenden
pandemiebedingten Einschrankungen. Unsere hochste Anerkennung und unseren aufrichtigen
Dank sprechen wir deshalb an dieser Stelle unseren Mitarbeitern aus, die den Verschmelzungs-
prozess aktiv mitgestaltet haben. Dabei haben sie immer sowohl das wirtschaftliche Umfeld als
auch die laufende Weiterentwicklung des Kundengeschéfts klar im Blick behalten. Mit ihrem
auBergewohnlichen Engagement haben sie von Beginn an gezeigt, wie sehr auch sie von dem
Projekt Giberzeugt sind und sich fiir dessen Erfolg einsetzen. Ebenso danken wir den Mitgliedern
des Betriebsrats und den Aufsichtsrats- und Beiratsmitgliedern sowie unseren Mitgliedern und
Kunden. Gemeinsam haben wir schon jetzt mehr erreicht. Als Genossenschaftsbank stehen wir
weiter fur Regionalitat, schnelle Entscheidungen vor Ort, wirtschaftliche Soliditét sowie sichere
und zukunftsorientierte Arbeitsplatze.

Wir laden Sie herzlich ein, sich ein eigenes Bild von der Entwicklung der Wiesbadener Volksbank
im abgelaufenen Jahr zu verschaffen. Die folgenden Seiten geben Ihnen einen Uberblick tiber
die vorherrschenden Rahmenbedingungen und ihre Auswirkungen auf Geschéftsverlauf, Ergebnis-,
Finanz- und Vermogenslage. Wir informieren dartber, wie wir mit Risiken und Chancen umgehen

und stellen lhnen in der Prognose unsere Erwartungen vor.

Im Zuge der Verschmelzung hat sich unser Geschéftsgebiet vergroBert. Wir sind vor Ort in der
Landeshauptstadt Wiesbaden, in der Stadt Idstein mit den Regionen des Untertaunus sowie im
vorderen Rheingau. Wie vielfaltig und reizvoll es hier ist, das zeigt gerade auch ein Blick von oben.
Wir haben ihn fir Sie in den Bildern dieses Geschéftsberichts festgehalten.

Seit 2021 hat die Wiesbadener Volksbank einen neuen Markenauftritt. Mit unserem neuen Logo

mochten wir unsere Zugehorigkeit zur Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisen-
banken auch optisch deutlich zum Ausdruck bringen. Gemeinsam stehen wir fur die genossen-
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schaftlichen Werte wie Solidaritat, Fairness und Partnerschaftlichkeit und verbinden unseren wirt-
schaftlichen Erfolg mit nachhaltigem Handeln. Wollen Sie mehr dariiber erfahren? Dann schauen
Sie in unseren Nachhaltigkeitsbericht, den wir auf unserer Website (wvb.de/nachhaltigkeit) ver-
offentlicht haben.

Fir die Herausforderungen im neuen Geschéaftsjahr sehen wir uns gut aufgestellt. Mit ein Grund
fur diesen Optimismus ist die solide Eigenkapitalbasis der Bank. Sie sorgt fiir eine hohe Stress-
resistenz, was angesichts der von vielen Unsicherheiten gepragten Rahmenbedingungen sehr viel
wert ist. Der Kurs fur das laufende Jahr ist klar: Wir wollen weiter im Kundengeschaft wachsen.
Unser Ansporn dabei bleiben zufriedene Mitglieder und Kunden. Fur sie setzen wir uns weiterhin
mit aller Kraft ein.

Ihnen allen wiinschen wir eine interessante Lekture.
Wiesbaden, im Marz 2022

bile,  WHC  liowo

Dr. Matthias Hildner Jochen Kerschbaumer Peter Marsch Jiirgen Schafer

Genossenschaftliche FinanzGruppe
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Gremien

VORSTAND

Dr. Matthias Hildner
Vorsitzender

Ulrich Tolksdorf

(01.07.2021 - 31.12.2021)
Stellvertretender Vorsitzender

AUFSICHTSRAT

Jochen Kerschbaumer
Peter Marsch (seit 01.07.2021)

Jurgen Schéfer

Hans-Otto Ewert
Rechtsanwalt, Steuerberater
Vorsitzender

Christiane Pitz
Diplom-Betriebswirtin (FH)
Geschaftsfuhrerin

Putz GmbH + Co. Folien KG

Erste stellvertretende Vorsitzende

Harald Pabst (seit 01.07.2021)
Diplom-Volkswirt

Wirtschaftsprifer, Steuerberater
Zweiter stellvertretender Vorsitzender

Holger Balz (seit 04.05.2021)
Steinmetz- und Steinbildhauermeister
Staatl. gepr. Steintechniker

Inhaber Naturstein Balz

Obermeister, Kreishandwerksmeister
Landesinnungsmeister

Sabine Bonk
Sachbearbeiterin Marktfolge Kredit
Wiesbadener Volksbank eG

Mike Brendel (seit 30.09.2021)
Leiter Beratungszentrum Biebrich
Wiesbadener Volksbank eG

Thomas von Briel
Geschéftsfiihrender Gesellschafter
Hans und Thomas von Briel

Haus- und Vermogensverwaltungen GmbH

Gremien

Stefan Full
Maler- und Lackierermeister
Inhaber Full Malerwerkstatten

Prasident der Handwerkskammer Wiesbaden

Prasident des Hessischen Handwerkstags
Prasidiumsmitglied im Zentralverband des
Deutschen Handwerks e.V. (ZDH)

Simone Klotz

Diplom-Betriebswirtin (FH)
Steuerberaterin

Geschaftsfihrende Gesellschafterin
Bouffier Kaiser & Partner

BK&P Steuerberatungsgesellschaft mbH

Claudia Knopf (seit 25.04.2021)
Leiterin Beratungszentrum Dotzheim
Wiesbadener Volksbank eG

Frank Neumann
Rechtsanwalt und Notar

Thomas Poppner (bis 24.04.2021)
Sachbearbeiter Werbung
Wiesbadener Volksbank eG

Bernd Schnierle-Kraus
Abteilungsleiter IT-Service
Wiesbadener Volksbank eG

Joachim Thielke
Vorsitzender des Betriebsrats
Wiesbadener Volksbank eG



AUFSICHTSRAT

Holger Weidmann
Diplom-Betriebswirt (FH)
Geschaftsfihrender Gesellschafter
Krautzberger Group GmbH

Christian Zeh (bis 04.05.2021)
Diplom-Wirtschaftsingenieur (FH)

BEIRAT

Sandro Zehner (seit 01.07.2021)
Burgermeister und Kdmmerer
Stadt Taunusstein

Winfried Gastl
Diplom-Kaufmann
Wirtschaftsprifer, Steuerberater
Vorsitzender

Holger Balz (bis 04.05.2021)
Steinmetz- und Steinbildhauermeister
Staatl. gepr. Steintechniker

Inhaber Naturstein Balz

Obermeister, Kreishandwerksmeister
Landesinnungsmeister

Theo Baumstark
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
Baumstark Theo GmbH & Co.
Warme- und Gesundheitstechnik KG

Armin Bielak
Diplom-Ingenieur Architekt

Dietmar Bicher (t 23.11.2021)
Diplom-Ingenieur

Geschéftsfuhrender Gesellschafter
Dietmar Biicher Schlisselfertiges Bauen
GmbH & Co. KG

Erwin Deuser
Bankdirektor i.R.
Wiesbadener Volksbank eG

Peter Erlebach (seit 01.07.2021)
Vorsitzender des Vorstands

DG Nexolution eG

Vorsitzender der Geschaftsfuhrung
Raiffeisendruckerei GmbH

Dr. Christian Gastl
Diplom-Kaufmann
Wirtschaftsprufer, Steuerberater
Geschéftsfihrender Gesellschafter

GVR - Dr. Gastl von Rosenberg & Kollegen

GmbH & Co. KG
Prasident der Industrie-
und Handelskammer Wiesbaden

Steffen Gurdulic
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
KNETTENBRECH + GURDULIC
Service GmbH & Co. KG

Volker Hehner (bis 30.06.2021)
Sanitar- und Heizungsbaumeister

Gerald Kink

Geschaftsfuhrender Gesellschafter
Hotel Oranien Gaststatten- und
Hotelbetriebsgesellschaft mbH
Prasident DEHOGA Hessen e.V.

Peter Klein
Rechtsanwalt und Notar a.D.

Franz-J. Kollner (bis 30.06.2021)
Mitglied des Vorstands

DG Nexolution eG
Geschaftsfuhrer
Raiffeisendruckerei GmbH

Thomas Krewer
Komplementér
KREWER KG
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BEIRAT

Ralf Lenz

Schreinermeister

Inhaber Schreinerei Ralf Lenz
Obermeister

Stellvertretender Kreishandwerksmeister

Sabine Meder

Diplom-Kauffrau

Hauptgeschaftsfuhrerin

Industrie- und Handelskammer Wiesbaden

Frank Moller
Diplom-Kaufmann
Vorsitzender des Vorstands
MEG Maler Einkauf Gruppe eG

Bernhard Mundschenk
Hauptgeschaftsfuhrer
Handwerkskammer Wiesbaden

Christoph Nielbock

Direktor i.R.

Wiesbadener Musik- & Kunstschule e. V.
und Wiesbadener Musikakademie

Dr. Gerhard Obermayr
Vorstand

Europa-Schule Dr. Obermayr e. V.
Stadtverordnetenvorsteher
Landeshauptstadt Wiesbaden

Wolfgang Pfeiffer
Rechtsanwalt und Notar a.D.

Gremien

Harald Reif
Diplom-Betriebswirt
Wirtschaftsprufer, Steuerberater

Dr. Norbert Rollinger
Vorsitzender des Vorstands
R+V Versicherung AG

Matthias Schéafer
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
MS-Holzfachmarkt GmbH

Dr. Stephan Travers
Geschaftsfuhrender Gesellschafter
Chemische Fabrik Kreussler & Co. GmbH

Rainer Ubel

Elektromeister Elektro Hohl GmbH
Ehrenobermeister

Ehrenprasident FEHR

Joachim Weckel (bis 30.06.2021)
Rechtsanwalt und Notar a.D.

Gaby Wolf
Stadtratin
Landeshauptstadt Wiesbaden

Christian Zeh (seit 01.07.2021)
Diplom-Wirtschaftsingenieur (FH)
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Lagebericht

GRUNDLAGEN DER GESCHAFTSTATIGKEIT

Die Wiesbadener Volksbank ist ein Kreditinstitut in der Rechtsform der eingetragenen Genossen-
schaft (eG). Sie wurde 1860 als Selbsthilfeeinrichtung des ortlichen gewerblichen Mittelstands
gegrindet. lhr Geschéftszweck umfasst die wirtschaftliche Forderung und Betreuung der Mitglieder
und Kunden. Der im Genossenschaftsgesetz verankerte Forderauftrag (§1 Abs.1 GenG) ist in §2 der
Satzung der Wiesbadener Volksbank aufgefiihrt. Das Leistungsspektrum der Bank entspricht dem
einer Universalbank. Dank der Zusammenarbeit mit der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volks-
banken Raiffeisenbanken kann sie eine Vielzahl an Finanzdienstleistungen anbieten. Dazu zéhlen das
Angebot von Geldanlagen inklusive Wertpapieren und Vermoégensverwaltung, die Gewahrung von
Krediten, die Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs, die Bargeldversorgung, die Vermittlung von Bau-
sparvertragen, Versicherungen, Leasingvertragen und Immobilien sowie das Auslandsgeschéft. Hinzu
kommen das Private Banking, die Firmenkunden-Beratung und die Vermdgensnachfolgeplanung. Zu
ihren Kunden zéhlen Privatpersonen, Freiberufler, Handwerker, mittelstandische Unternehmen und
institutionelle Kunden. Ihr Eigengeschéft betreibt die Bank als Ergdnzung zum Kundengeschaft und

zur Liquiditats-, Ertrags- und Risikosteuerung.

2021 fusionierte die Wiesbadener Volksbank eG mit der vr bank Untertaunus eG. Die fur die Ver-
schmelzung notwendigen Beschlisse wurden durch die Vertreterversammlung der vr bank Unter-
taunus am 03.05.2021 und die Vertreterversammlung der Wiesbadener Volksbank am 04.05.2021

gefasst. Die Eintragung der Verschmelzung im Genossenschaftsregister erfolgte am 30.06.2021 in

Idstein und am 01.07.2021 in Wiesbaden. Der Zusammenschluss erfolgte juristisch riickwirkend

zum 01.01.2021. Die fusionierte Bank firmiert unter ,Wiesbadener Volksbank eG".

Mit der Verschmelzung wird das Ziel verfolgt, Mitgliedern und Kunden in der Region auf Dauer als
leistungs- und zukunftsfahige Genossenschaftsbank zur Seite zu stehen. Die verscharften Rahmen-
bedingungen - vor allem die zunehmende Regulatorik und die anhaltende Niedrigzinspolitik der
Européischen Zentralbank (EZB) und neue Wettbewerber - fihren dazu, dass gréBere Einheiten bei

der Bewaltigung der wachsenden Aufgaben im Vorteil sind.
Das Kerngeschaftsgebiet der Wiesbadener Volksbank hat sich nach dem Zusammengehen der

beiden Genossenschaftsbanken vergroBert und umfasst die Landeshauptstadt Wiesbaden, die
Stadt Idstein mit den Regionen des Untertaunus sowie den vorderen Rheingau.

Lagebericht / Grundlagen der Geschaftstatigkeit



Ihr Geschéftsstellennetz besteht aus 23 personenbesetzten Standorten. Hinzu kommen 22 Service-
center und Geldautomaten sowie das Uiber Telefon und Internet erreichbare Kundencenter. Digitale
Anlageprodukte fur Privatkunden im Onlinevertrieb werden deutschlandweit unter Einhaltung der
geldwascherechtlichen Vorschriften angeboten.

Folgende Zweigniederlassungen sind im Register der Hauptniederlassung eingetragen: Volksbank
Eltville, Volksbank Bad Schwalbach, Raiffeisenbank Wiesbaden, Wiesbadener Bank, Bank fiir Orden
und Mission, vr bank Untertaunus.

Die Wirtschaftsstruktur im Geschaftsgebiet ist gepréagt vom Dienstleistungssektor. Gut 85,0%
der Beschéftigten arbeiten in Dienstleistungsunternehmen. Hinzu kommen bedeutende Bundes-
behorden wie das Statistische Bundesamt und das Bundeskriminalamt in Wiesbaden. Fir einen
Branchen- und Fldchennutzungsmix sorgen darlber hinaus zahlreiche Betriebe aus dem produzie-
renden Gewerbe — vom Handwerksbetrieb bis zur industriellen Fertigung. Die Wirtschaftsstruktur
der Stadt Idstein ist vorwiegend gepragt von kleineren Handwerks- und Einzelhandelsunternehmen.
80,0% davon haben weniger als zehn Beschéftigte. Hinzu kommen gréBere Unternehmen aus den
Branchen Bautréger, Textilindustrie, Telekommunikation, Automobilzulieferer, Elektrotechnik und
Werkzeughersteller. Auch der Landeswonhlfahrtsverband Hessen ist mit seiner sozialpddagogischen
Einrichtung Kalmenhof ein maBgeblicher Wirtschaftsfaktor und gleichzeitig der groBte Arbeitge-
ber der Stadt.

Zur Erfillung von §1 des Einlagensicherungsgesetzes (EinSiG) in Verbindung mit §1 Abs.3d Satz 1
des Kreditwesengesetzes (KWG) gehort die Wiesbadener Volksbank der Institutssicherung des
Bundesverbands der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V. (BVR) an. Das BVR-ISG-
Sicherungssystem ist eine Einrichtung der BVR Institutssicherung GmbH (BVR-ISG), Berlin, die als
amtlich anerkanntes Einlagensicherungssystem gilt. Daneben ist die Kreditgenossenschaft der
Sicherungseinrichtung des BVR (BVR-SE) angeschlossen, die aus dem Garantiefonds und dem
Garantieverbund besteht. Die BVR-SE ist als genossenschaftlicher Einlagenschutz parallel zum
BVR-ISG-Sicherungssystem tétig.
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GESCHAFTSVERLAUF UND LAGE

Rahmenbedingungen
Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

WIRTSCHAFT AUF GEDAMPFTEM ERHOLUNGSKURS

Im Jahr 2021 erholte sich die deutsche Wirtschaft weiter von dem durch die Corona-Pandemie aus-
geldsten Konjunktureinbruch des ersten Halbjahrs 2020. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt
expandierte im Vorjahresvergleich um deutliche 2,9 %, nachdem es 2020 um massive 4,6 % zuriick-
gegangen war. Das Wirtschaftswachstum 2021 wurde allerdings merklich durch die abermaligen
Coronawellen und die im Zuge dieser Wellen zeitweise verscharften InfektionsschutzmafBnahmen
beeintrachtigt, besonders zu Jahresbeginn sowie zum Jahresende. Hinzu kam, dass die im Jahres-
verlauf zunehmenden Rohstoffpreise und Materialknappheiten die wirtschaftlichen Aktivitdten
spurbar bremsten, insbesondere im produzierenden Gewerbe. Die kréftige und geografisch
breit angelegte Konjunkturerholung fiihrte ndmlich im abgelaufenen Jahr zu einem ungewohnlich
starken Anstieg der globalen Nachfrage nach Rohstoffen und Vorleistungsgitern, wie Halbleitern,
Plastik und Metallen, sowie zu erheblichen Logistikproblemen.

STAGNATION DES PRIVATKONSUMS

Mit den schrittweisen Lockerungen von InfektionsschutzmaBnahmen im Sommerhalbjahr und
den durch Impfungen und Testungen erzielten Fortschritten bei der Pandemiebekémpfung setzte
sich die im zweiten Halbjahr 2020 begonnene Erholung der privaten Konsumausgaben fort.

Beguinstigt wurde das Konsumklima auch durch die Lohn- und Einkommenszuwaéchse vieler Privat-
haushalte sowie einige fiskalpolitische MaBnahmen, wie die Abschaffung des Solidaritatszuschlags
fir die meisten Steuerzahler und die Erhéhung des Kindergelds. Wegen der pandemiebedingt
schwierigen Lage im ersten und vierten Quartal konnte der preisbereinigte Privatkonsum auf Jahres-

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung (preisbereinigt) Berichtsjahr 2020
% %

Bruttoinlandsprodukt (BIP) 2,9 -4,6
Konsumausgaben 11 -3,2
a) Private Konsumausgaben 0,1 -5,9
b) Konsumausgaben des Staats 31 3,5
Bruttoanlageinvestitionen 1,5 -2,2
a) Ausristungsinvestitionen 3,4 -11,2
b) Bauinvestitionen 0,7 2,5
c) Sonstige Anlagen 0,7 1,0
Exporte 99 -93
Importe 93 -8,6

Lagebericht / Geschéftsverlauf und Lage



sicht aber lediglich um 0,1 % zulegen. Damit verharrten die privaten Konsumausgaben im Wesent-
lichen auf dem niedrigen Vorjahresniveau. Der Staatsverbrauch legte hingegen 2021 erneut zu,
nicht zuletzt wegen verstarkter Ausgaben im Gesundheitsbereich. Die staatlichen Konsumausgaben
stiegen um 3,1 % und damit in &hnlicher GréBenordnung wie im Vorjahr.

INVESTITIONSKLIMA STABILISIERTE SICH
Angesichts des verbesserten globalen Konjunkturumfelds, der steigenden Auslastung der Wirt-
schaft und der insgesamt nach wie vor glinstigen Finanzierungsbedingungen erhéhten sich die
Investitionen in Maschinen, Gerate und Fahrzeuge um 3,4%. Bei den Bauinvestitionen setzte
sich der langjéhrige Aufwartstrend abgeschwacht fort (0,7 % nach 2,5% im Vorjahr). Wichtigste
Wachstumsstutze blieb der Wohnungsbau.

WACHSTUMSIMPULSE VOM AUSSENHANDEL

Angesichts steigender Exporte (9,9%) und etwas weniger dynamisch expandierender Importe
(9,3 %) lieferte der AuBenhandel als Ganzes rechnerisch einen positiven Beitrag zum gesamtwirt-
schaftlichen Wachstum in Héhe von 0,8 Prozentpunkten. Die vor Krisenausbruch erreichten Niveaus
konnten damit jedoch noch nicht wiedererlangt werden.

STAAT ERNEUT MIT HOHEM FINANZIERUNGSDEFIZIT

Der Staat schloss das zweite Jahr in Folge mit einem Finanzierungsdefizit ab. Hierzu trugen auch die
vielfach andauernden staatlichen Mehrausgaben zur Abfederung der negativen Pandemiefolgen
bei, wie die Zahlung von Uberbriickungshilfen an Unternehmen und die Verlangerung des ver-
besserten Zugangs zum Kurzarbeitergeld. Der gesamtstaatliche Fehlbetrag lag bei 132,5 Mrd. EUR,
was 3,7 % des Bruttoinlandsprodukts entsprach.

RUCKLAUFIGE ARBEITSLOSIGKEIT

Vor dem Hintergrund der voranschreitenden Erholung und der demografisch bedingt wieder
zunehmenden Arbeitskréfteknappheiten ging die Arbeitslosigkeit etwas zuriick. Die Arbeitslosen-
zahl sank im Jahresdurchschnitt 2021 gegentiber dem Vorjahr um 82.000 auf rund 2,6 Millionen
Menschen. Dies fiihrte zu einem Riickgang der Arbeitslosenquote von 5,9 % auf 5,7 %. Die Erwerbs-
tatigenzahl blieb hingegen im gesamten Jahr gegentiber 2020 im Wesentlichen unverandert bei
rund 44,9 Millionen Menschen.

KRAFTIGER ANSTIEG DER INFLATIONSRATE

Die Inflationsrate, basierend auf dem amtlichen Verbraucherpreisindex, stieg nahezu stetig von
1,0% im Januar auf 5,3 % im Dezember. Im Jahresdurchschnitt verteuerten sich die Preise um 3,1%
und damit so kréftig wie seit 1993, im Nachgang des Wiedervereinigungsbooms, nicht mehr. 2020
hatte die Inflationsrate noch bei 0,5% gelegen. Furr den Anstieg der Inflationsrate waren verschiedene
Sondereffekte verantwortlich, vor allem die Basiseffekte der voriibergehenden Mehrwertsteuer-
senkung vom zweiten Halbjahr 2020 sowie die Olpreiserholung nach dem Einbruch vom Friihjahr
2020. Auch die erwéhnten Lieferengpasse sowie die Einfilhrung der nationalen CO,-Bepreisung
fur die Sektoren Verkehr und Warme wirkten preistreibend.
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ENTWICKLUNG AN DEN FINANZMARKTEN - GEPRAGT VON CORONA, MATERIALENGPASSEN
UND INFLATION

FED REAGIERTE AUF STEIGENDE INFLATION

In den USA zeigte sich die Konjunktur robust, auch unter dem Einfluss des massiven, rund
2 Bio. US-Dollar schweren Konjunkturpakets des neuen Prasidenten Joe Biden. Gleichzeitig stieg
die Inflation an und bewegte sich ab dem Frihjahr oberhalb der Marke von 5,0%. Der An-
stieg wurde zwar zum Teil durch voriibergehende Sonder- und Basiseffekte verursacht, mehr
und mehr setzte sich aber die Erwartung durch, dass die Inflation auch im Jahr 2022 hoch
bleiben wirde. Im November beschloss der Offenmarktausschuss der US-Notenbank (Federal
Reserve - Fed), das monatliche Nettokaufvolumen an Anleihen zu vermindern (Tapering), wobei
die Fed ein flexibles Vorgehen entsprechend dem konjunkturellen Umfeld ankiindigte. Bereits
einen Monat spéter traf die Fed die Entscheidung zu einem schnelleren Ausstieg aus den Netto-
anleihekédufen infolge der weiter steigenden Inflationsrisiken. Im Dezember erreichte die
Preissteigerung mit 7,0% ihr hochstes Niveau seit Anfang der 1980er Jahre. Ab Januar 2022
sollen die Kaufe um 30 Mrd. US-Dollar verringert werden, sodass diese im Marz 2022 auslaufen
durften. Die Leitzinsen lieB die Fed 2021 unveréndert.

EZB HADERTE MIT INFLATIONSGEFAHREN

Die EZB setzte ihren ultralockeren Kurs im Jahr 2021 fort. Ein wesentlicher Pfeiler hierfur waren
weitere Anleihek&ufe. Im Juli 2021 beschloss der EZB-Rat eine Uberarbeitung seiner geldpoliti-
schen Strategie. Insgesamt blieben die Veranderungen moderat. Die EZB strebt nun mittelfristig
eine Inflationsrate von 2,0% an, zuvor war als Ziel eine Teuerungsrate von unter, aber nahe 2,0%
formuliert worden. Auf den Anstieg der Inflationsrate auf Werte oberhalb der Zwei-Prozent-Marke
zu Beginn der zweiten Jahreshélfte und im Dezember auf 5,0% in der Spitze reagierte die EZB
zunachst nicht. Noch Anfang November verwies sie auf Sonderfaktoren und den mittelfristig
nur verhaltenen Inflationsausblick. In den daran anschlieBenden Wochen wurde das Risiko einer
Verfestigung der Inflation aber dann starker als Risiko wahrgenommen. In der EZB-Ratssitzung
im Dezember wurden allerdings nur erste, zaghafte Schritte in Richtung einer Zinswende vorge-
nommen. Wie erwartet wurde ein reguldres Ende des pandemiebedingten Notfall-Anleihekauf-
programms PEPP zum Méarz 2022 angekuindigt. Das pandemieunabhéngige Kaufprogramm APP
wird im Frihjahr 2022 dagegen zunéchst noch einmal aufgestockt, bevor sich dann die Kauf-
volumina im weiteren Verlauf des Jahres wieder verringern. Ein Enddatum fir das Programm
wurde nicht beschlossen. Eine Zinserhohung im Jahr 2022 wurde von EZB-Prasidentin Christine

Lagarde als ,sehr unwahrscheinlich” bezeichnet.

ANLEIHERENDITEN IM AUFWARTSGANG

Die Entwicklungen rund um die Pandemie waren fiir die Anleihemérkte im Jahr 2021 ein zentraler
Treiber. Unter dem Eindruck steigender Impfquoten und dem Ende des Lockdowns tendierten die
Renditen vom Jahresbeginn bis zum Fruhjahr aufwarts. Die zehnjéhrige Bundrendite erhohte sich
von -0,54% zum Jahresbeginn auf in der Spitze —0,11% im Mai. Bis zum Spatsommer ging es mit
den Renditen dann wieder bergab. Ursache war der fir die Pandemiebekdampfung unzureichende
Impffortschritt. Nach einem erneuten Anstieg der Renditen bis in den Oktober hinein mit einem
Hoch von -0,12% ging es dann mit den Sorgen vor der vierten Viruswelle im Herbst und dem Auf-
tauchen der Omikron-Variante mit den Renditen wieder bergab. Zum Jahresende waren es dann
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die Reaktionen der Notenbanken auf steigende Inflationsrisiken, die einen erneuten Anstieg der
Renditen auslésten. Obgleich die européischen Wahrungshiter wenig greifbare Signale vorlegten,
dem Beispiel der Fed zu folgen und einen konkreten Ausstiegsplan aus dem Anleihekaufprogramm
vorzustellen, bewegten sich die Renditen zum Jahresende auch im Euroraum deutlich aufwarts.
Zum Jahresende lag die Rendite zehnjéhriger Bundesanleihen bei —0,18% und hatte sich damit
Uber das gesamte Jahr hinweg wieder sichtbar in Richtung der Null-Prozent-Marke bewegt. Ein
Jahr zuvor war die Rendite noch 40 Basispunkte niedriger gewesen. In den USA lag die Rendite
zehnjahriger Bundesanleihen zum Jahresultimo bei 1,5%, 59 Basispunkte hoéher als ein Jahr zuvor.
Der transatlantische Zinsspread erhohte sich dadurch im Jahresverlauf wieder, nachdem er sich
im Jahr 2021 im Vorjahresvergleich verengt hatte.

EURO SCHWACHTE SICH AB, TURKISCHE LIRA IM ABWARTSSTRUDEL

Die europaische Gemeinschaftswahrung schwéchte sich im Jahresverlauf gegentiber dem US-Dollar
moderat ab. Eine wesentliche Ursache hierfur waren die unterschiedlichen Wachstums- und Zins-
perspektiven der beiden Wahrungsrdume. Zum Jahresschluss notierte die Gemeinschaftswahrung
bei 1,13 US-Dollar, das waren 7,7 % weniger als ein Jahr zuvor. Fiir Unruhe sorgte auf den Devisen-
maérkten die turkische Lira. Angesichts einer durchgéngig sehr hohen Inflation fuhrte der vergleichs-
weise niedrige Notenbankzins zu einem fortwahrenden Abwartsdruck auf die Wahrung. Zum Ende
des Jahres kostete der Euro 15,23 Lira, was einer Abwertung der turkischen Lira gegentiber dem
Euro von 67,0% im Vergleich zum Vorjahresultimo entsprach.

DAX SCHLOSS MIT SOLIDEM PLUS

Das Aktienjahr 2021 war zweigeteilt. In der ersten Jahreshélfte konnte der Deutsche Aktienindex
(DAX) substanzielle Zuwéchse erzielen. Ende Méarz Uberwand er erstmals die Marke von 15.000
Punkten und lag am Ende der ersten Jahreshélfte bei 15.531 Punkten, dies entsprach einem Plus
zum Jahresbeginn von 13,2%. In der zweiten Jahreshélfte blieb die Aufwartstendenz zwar erhalten,
die Dynamik flachte jedoch deutlich ab. Die Impfkampagnen verloren nach anfanglichen Erfolgen
merklich an Fahrt. Damit erfillten sich die Hoffnungen auf eine Herdenimmunit&t nicht. Auch
bremsten die ausgepragten Materialknappheiten aufgrund der Stérungen der internationalen
Lieferketten und der auBergewohnlich hohen globalen Nachfrage die Wirtschaft deutlich starker als
noch im Frihjahr erwartet. Die Inflation erwies sich infolgedessen als langwieriger als erwartet. Dies
belebte die Debatte um einen geldpolitischen Kurswechsel. Trotz dieser belastenden Entwicklungen
erzielte der DAX im November mit 16.251 Punkten noch einen historischen Héchststand. Bis zum
Jahresende gab er dann wieder etwas nach. Negativ auf die Aktienkurse wirkte zum Ende des Jahres
vor allem die neue Coronavariante Omikron. Zum Jahresende schloss der DAX mit 15.885 Punkten
und lag damit um 2,3% hoher als zur Jahresmitte. Im Vergleich zum Vorjahr war dies ein Zuwachs
von 15,8%. Im gleichen Zeitraum legte der Dow Jones um 18,7 % auf 36.338 Punkte zu.
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Geschaftsentwicklung der Kreditgenossenschaften

Mit dem wirtschaftlichen Erholungskurs konnten die 772 Volksbanken und Raiffeisenbanken,
PSD Banken, Sparda-Banken sowie die sonstigen Genossenschaftsbanken im zurlckliegenden
Geschéftsjahr in allen Bereichen zulegen.

STARKE KREDITNACHFRAGE INSBESONDERE IM LANGFRISTIGEN LAUFZEITBAND

Die Kreditdaten der Genossenschaftsbanken zeigen, dass sich die Kreditvergabe seit Beginn der
Pandemie im Fruhjahr 2020 stabil auf hohem Niveau bewegte. Im abgelaufenen Geschéftsjahr lag
der prozentuale Zuwachs im Kreditgeschaft der Genossenschaftsbanken bei 6,9 %, was einem Plus
von 45,6 Mrd. EUR entsprach. Insgesamt haben die Genossenschaftsbanken per Ende 2021 Kredite
in Hohe von 710,3 Mrd. EUR herausgegeben. Die kurzfristigen Forderungen nahmen im Vergleich
zum Vorjahr um 8,5% (2,8 Mrd. EUR) auf 29,9 Mrd. EUR ab. Die langfristigen Forderungen wuchsen
um 8,2% (48,2 Mrd. EUR) auf 639,1 Mrd. EUR. Neun Zehntel der Ausleihungen hatten eine
langfristige Ursprungslaufzeit von Uber finf Jahren. Die mittelfristigen Forderungen - ihr Anteil
betrug 5,8% der Ausleihungen - legten um 0,4% auf 41,3 Mrd. EUR zu.

SICHTGUTHABEN DEUTLICH IM PLUS - NACHFRAGE NACH ANLAGEPRODUKTEN RUCKLAUFIG
Die Kundeneinlagen erhohten sich bei den Genossenschaftsbanken um 42,7 Mrd. EUR oder
5,4% auf 833,2 Mrd. EUR. Treiber dieses Zuwachses waren die taglich falligen Verbindlichkeiten,
die insgesamt um 44,7 Mrd. EUR (oder 8,0%) auf 605,6 Mrd. EUR stiegen. 72,7 % der Kundenein-
lagen der Kreditgenossenschaften sind kurzfristige Sichteinlagen. Der Termineinlagenbestand
der Institute stieg per Ende 2021 um 1,0 Mrd. EUR (2,4 %) auf 42,5 Mrd. EUR. Die Spareinlagen
sanken um 2,9 Mrd. EUR auf 181,3 Mrd. EUR (1,6 %). Der Bestand an Sparbriefen sank um 3,4 %
auf 3,9 Mrd. EUR.

BILANZSUMME UBER EINE BILLION EURO

Die aggregierte Bilanzsumme aller Genossenschaftsbanken hat sich im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum um 6,5% auf 1.144,8 Mrd. EUR erhoht. Die durchschnittliche Bilanzsumme je Institut lag
bei 1,5 Mrd. EUR. Die Spannweite bei den Bilanzsummen reicht unter den Genossenschaftsbanken
von 20,0 Mio. EUR fur die kleinste bis zu knapp 70,0 Mrd. EUR fur die groBte Kreditgenossenschaft.

Geschéaftsentwicklung der Kreditgenossenschaften Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Kundenverbindlichkeiten 833.186 790.530 42,656 5,4
Kundenforderungen 710.301 664.689 45.612 6,9
Bilanzsumme 1.144.761 1.074.599 70.162 6,5
Anzahl der Kreditgenossenschaften 772 814 -42 -52
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EIGENKAPITAL - DEUTLICHES PLUS

Das bilanzielle Eigenkapital verzeichnete ein deutliches Plus von 4,7% auf 59,0 Mrd. EUR. Die
Rucklagen legten um 3,1% auf 44,0 Mrd. EUR zu, die Geschaftsguthaben (gezeichnetes Kapital)
wuchsen um 9,6 % auf 15,0 Mrd. EUR. Mit dieser Eigenkapitalausstattung verfiigen die Genossen-
schaftsbanken Uber ausreichende Wachstumsspielraume, um den Kreditwiinschen der Privatkunden
sowie gleichermaBen auch den Firmenkunden als Motor der einsetzenden wirtschaftlichen Erho-
lungsphase auch in Zukunft gerecht zu werden.

772 GENOSSENSCHAFTSBANKEN

Der Konsolidierungsprozess unter den Instituten setzte sich gegentiber den Vorjahren in einem
leicht erhéhten Umfang fort. Die Zahl der selbststdndigen Genossenschaftsbanken lag per Ende
2021 bei 772 Banken. Sie sank um 42 Institute beziehungsweise um 5,2 % im Vergleich zum Vorjahr.

ZWEIGSTELLEN/BANKSTELLEN/SB-FILIALEN

Die Zahl der Zweigstellen sank auf 7.524 (minus 228 Zweigstellen oder 2,9%). Die Zahl der
Bankstellen (Hauptstellen plus personenbesetzte Zweigstellen) sank um 270 (3,2%) auf 8.296
Bankstellen. Gleichzeitig wurden Kernfunktionen der Zweigstellen/Filialen — wie bediente Service-
funktion und Beratungsfunktion - in den verbleibenden Filialen gestérkt. Deutlich wird dies auch
durch den Abbau von Kleinstfilialen mit bis zu drei Mitarbeitern, die in den letzten Jahren auf
etwas mebhr als vier Zehntel aller Zweigstellen gesunken sind. Gleichzeitig stieg die Zahl gréBerer
Filialen mit mehr als drei Mitarbeitern auf rund sechs Zehntel. Die Zahl der SB-Stellen blieb mit
4.278 weitgehend konstant (2020: 4.320).

MITGLIEDERZAHL RUCKLAUFIG

Nach Jahren deutlicher Mitgliederzuwachse seit der Finanzmarktkrise konnten die Genossen-
schaftsbanken in den vergangenen Jahren netto keinen weiteren Mitgliederzuwachs verzeichnen.
Ende 2021 lag die Zahl der Mitglieder bei 18,2 Millionen (2020: 18,4 Millionen).
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Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Die Wiesbadener Volksbank plant und steuert ihre Geschaftsentwicklung mithilfe einer ergeb-
nisorientierten Planungsrechnung inklusive einer Kostenbudgetierung (Planungshorizont ein Jahr)
und einer darauf abgestimmten Kapitalplanung (Planungshorizont fiinf Jahre) sowie mithilfe von
Kennzahlen- und Limitsystemen.

Bedeutender Leistungsindikator fur die Rentabilitdt der Bank ist das Betriebsergebnis nach Bewer-
tung, das mit dem Ergebnis der normalen Geschéftstéatigkeit in der Gewinn- und Verlustrechnung
(GuV) Ubereinstimmt. Als ZielgroBe wird ein Wert zwischen 45,0 Mio. EUR und 50,0 Mio. EUR
angestrebt. Als Leistungsindikator fur die Wirtschaftlichkeit wird die Cost Income Ratio (CIR)
bestimmt. Sie stellt das Verhéltnis der Verwaltungsaufwendungen zum Zins- und Provisions-
ergebnis sowie dem Saldo der sonstigen betrieblichen Ertrdge und Aufwendungen dar und soll
sich in einer strategischen Bandbreite von 60,0% und 65,0% bewegen. Das Wachstum des Kunden-
geschéftsvolumens, das neben den bilanzwirksamen Kundengeldern auch das Wertpapier- und
Vermittlungsgeschéft beriicksichtigt, wird als Indikator zur Generierung von Ertrdgen im aktuellen
Niedrigzinsumfeld gesehen. Angestrebt wird ein strategisches Wachstum von jahrlich mindestens
4,0%. Zur Sicherung der Zukunftsfahigkeit der Bank durch nachhaltiges Wachstum werden an-
gesichts steigender Kapitalanforderungen angemessene Eigenmittel bendétigt. Als bedeutsamster
Leistungsindikator fur die Kapitalausstattung dient die aufsichtsrechtlich festgelegte Gesamtkapital-
quote nach Art.92 Abs.2 der Capital Requirements Regulation (CRR), die sich ermittelt aus den
Eigenmitteln der Bank, ausgedriickt als Prozentsatz des Gesamtrisikobetrags. Der strategisch
angestrebte Zielkorridor liegt zwischen 16,0% und 18,0 %.

Die Darstellung, Analyse und Beurteilung der einzelnen finanziellen Leistungsindikatoren erfolgt in
den nachsten Abschnitten. Daneben bertcksichtigt die Bank nichtfinanzielle Leistungsindikatoren,
die ihre Entwicklung maBgeblich beeinflussen. Dazu zahlen im Wesentlichen auch die Kennzahlen
zur quantitativen und qualitativen Personalausstattung, die sie im Rahmen ihrer Personalstrategie
steuert, verbunden mit der Zielsetzung einer nachhaltigen Qualitatssteigerung und -sicherung
ihres Personals.
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Darstellung, Analyse und Beurteilung des Geschaftsverlaufs

Die Entwicklung der definierten bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren im Geschéaftsjahr
2021 lag im Rahmen der Erwartungen und stellt sich wie folgt dar:

Das Betriebsergebnis nach Bewertung beziehungsweise das Ergebnis der normalen Geschéfts-
tatigkeit lag bei 49,5 Mio. EUR. Das Wachstum des Kundengeschéaftsvolumens erreichte 10,5 %.
Die CIR betrug 61,4 %. Die Gesamt- und die Kernkapitalquote beliefen sich auf 16,9 %.

Abweichungen der erreichten Werte zur Vorhersage resultierten in erster Linie daraus, dass die
Prognose fur 2021 noch ohne Berticksichtigung der Verschmelzung mit der vr bank Untertaunus
aufgestellt worden ist. Das erreichte Betriebsergebnis nach Bewertung beziehungsweise das
Ergebnis der normalen Geschéaftstatigkeit lag 2021 tber dem Planwert aus dem Vorjahr, aber inner-
halb der vorgesehenen Bandbreite nach der Verschmelzung (45,0 Mio. EUR bis 50,0 Mio. EUR). Die
Gesamt- und die Kernkapitalquote lagen fusionsbedingt nicht im urspriinglichen Zielkorridor, aber
innerhalb der nach der Verschmelzung korrigierten Erwartungen (16,0 % bis 18,0 %).

Die quantitative und qualitative Personalausstattung entsprach den Anforderungen aus den
Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk).

Die Zahl der Beschaftigten lag zum Jahresende bei 746. Darin enthalten sind 28 Auszubildende. Die
Zahl der Teilzeitbeschéaftigten betrug 271 Mitarbeiter. Die Fluktuationsrate lag bei 7,5 %. 14 Fihrungs-
kréfte und Mitarbeiter sind in ein spezielles Forderprogramm der Bank eingebunden. Per 31.12.2021
belegten 27 Mitarbeiter berufsbegleitende Bachelor- und Masterstudiengénge.

Bei den in den nachfolgenden Tabellen gezeigten Vorjahreszahlen handelt es sich um zusam-
mengefasste Vorjahreszahlen der Bank und der durch Verschmelzung Gbernommenen vr bank

Untertaunus.

Bilanz Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Bilanzsumme 7.305,1 6.407,7 897,4 14,0

AuBerbilanzielle Geschifte” 1.357,4 1.288,4 69,0 54

“ Hierunter fallen die Posten unter dem Bilanzstrich 1 (Eventualverbindlichkeiten),
2 (Andere Verpflichtungen) und Derivatgeschéfte.

Ursachlich fur den Anstieg der Bilanzsumme waren neben dem Wachstum im Kundengeschaft
die Aufnahme gezielt langerfristiger Refinanzierungsgeschafte (GLRG) bei der Deutschen Bundes-
bank. AuBerbilanzielle Geschafte erhdhten sich hauptsachlich infolge gestiegener unwiderruflicher
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Kreditzusagen. Sie stiegen um 167,6 Mio. EUR oder 44,9 % auf 541,0 Mio. EUR. Eventualverbind-
lichkeiten lagen bei 67,5 Mio. EUR nach 66,7 Mio. EUR im Vorjahr. Derivative Geschafte waren
ricklaufig. Sie verringerten sich um 99,4 Mio. EUR oder 11,7 % auf 748,9 Mio. EUR. Sie bestanden
ausschlieBlich zu Absicherungszwecken beziehungsweise zur Ausfiihrung von Kundenauftragen
mit exakt gegenldufigen Deckungsgeschéaften.

Aktivgeschaft Berichtsjahr 2020 Verdnderung zu 2020

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Kundenforderungen 5.108,8 4.695,2 413,6 8,8
Wertpapieranlagen 950,7 894,3 56,4 6,3
Forderungen an Kreditinstitute 508,6 144,8 363,7 2511

Die Steigerung der Kundenforderungen resultierte Uberwiegend aus dem Zuwachs an fest-
verzinslichen Darlehen mit langfristiger Zinsbindung. Die Schwerpunkte im Kreditgeschaft lagen
in den Bereichen Wohnimmobilien- sowie Gewerbefinanzierungen. Zur groBBten Branche zéhlt
das Dienstleistungsgeschéft, insbesondere die Grundstticks- und Wohnungswirtschaft.

Der Anstieg der Forderungen gegenuber Kreditinstituten und der Zuwachs der Wertpapieranlagen
ist auf die Anlage freier Liquiditat zurtickzufiihren, die aus den im Jahresverlauf neu abgeschlos-
senen GLRG mit der Deutschen Bundesbank resultierte. Ein Teil der Wertpapiere wurde als Sicher-

heit verpfandet.

Passivgeschaft Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.237,9 733,0 504,8 68,9

Spareinlagen 810,1 837,7 -27,6 -33

Andere Einlagen 4.342,6 3.957,7 384,9 9,7
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Der Anstieg der Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten ist im Wesentlichen auf den Zuwachs
an GLRG bei der deutschen Bundesbank zuriickzufiihren. Die zusétzlichen Einlagen wurden
zur Refinanzierung des Kundenkreditwachstums und zur Liquiditatssteuerung eingesetzt. Die
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden verzeichneten einen Anstieg um 357,3 Mio. EUR oder 7,5%
auf 5.152,7 Mio. EUR. Das Wachstum basierte auf dem Zuwachs an téglich falligen Verbindlichkei-
ten in Héhe von 396,5 Mio. EUR oder 10,5 %.

Dienstleistungsgeschéft Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Ertrage aus Wertpapierdienstleistungs- und

Depotgeschaften 12,4 10,3 2,1 20,7
Vermittlungsertrage 11,0 10,7 0,3 24
Ertrage aus Zahlungsverkehr 15,2 15,3 -0,1 -0,7

Der Mehrertrag aus Wertpapierdienstleistungs- und Depotgeschéften resultierte aus héheren
Transaktionszahlen. Angesichts der anhaltenden Niedrigzinsphase investierten Anleger verstarkt
in Kapitalmarktanlagen. Von dieser Entwicklung profitierte auch die eigene Vermogensverwal-
tung, was sich in den erhohten Vermittlungsertragen widerspiegelt. Gemeinsam mit héheren
Ertrdgen aus der eigenen Immobilienvermittlung sowie der Vermittlung von Bausparvertragen
konnten ricklaufige Ertrdge aus der Vermittlung von Versicherungen und Krediten mehr als
kompensiert werden. Nicht wesentlich verandert haben sich die Ertrage aus dem Zahlungsverkehr.
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Darstellung, Analyse und Beurteilung
der wirtschaftlichen Lage

Ertragslage

Die wesentlichen Erfolgskomponenten der Genossenschaft haben sich im Vorjahresvergleich wie
folgt entwickelt:

Erfolgskomponenten Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Zinstiberschuss” 110,4 105,9 4,5 43
Provisionstiberschuss? 383 36,6 1,7 4,7
Verwaltungsaufwendungen 83,9 81,2 2,7 33
a) Personalaufwendungen 56,5 56,0 0,5 09
b) andere Verwaltungsaufwendungen 273 25,2 2,2 8,6
Betriebsergebnis vor Bewertung® 58,2 54,8 3,3 6,1
Bewertungsergebnis® -8,6 -74 -1,2 16,0
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 49,5 474 21 45
Steueraufwand 19,2 20,2 -1,0 -5.2
Einstellungen in den Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 15,3 13,3 2,0 15,1
Jahresiiberschuss 151 13,9 1.2 8,6

" GuV-Posten 1 abziglich GuV-Posten 2 zuzuglich GuV-Posten 3
2 GuV-Posten 4 abzuglich GuV-Posten 5

3 Saldo aus den GuV-Posten 1 bis 9 abzliglich GuV-Posten 14

9 Saldo aus den GuV-Posten 10 bis 13

An Zinsertragen erzielte die Bank 113,1 Mio. EUR. Das waren 1,1 Mio. EUR oder 1,0% weniger im
Vergleich zum Vorjahr. Auch wenn die Ertragsbasis durch das Kreditwachstum im Kundengeschéft
weiter vergroBert werden konnte, reichte der Volumenzuwachs nicht aus, die niedrigzinsbedingten
EinbuBen zu kompensieren. Die Zinsaufwendungen betrugen 89 Mio. EUR. Sie lagen damit um
0,5 Mio. EUR oder 5,6 % unter dem Vorjahreswert. Die geringeren Belastungen kamen im Wesent-
lichen aus dem Kundengeschaft. Hier fuhrten Strukturverschiebungen bei den Kundeneinlagen
zugunsten taglich falliger Gelder sowie die erstmals Uber das ganze Jahr vereinnahmten Verwahrent-
gelte im Firmenkundengeschéft zu niedrigeren Zinsaufwendungen. Positiv auf den Zinstiberschuss
ausgewirkt haben sich die hoheren Beteiligungsertrage infolge der Dividendenzahlungen der
DZ BANK AG. Die 2020 aufgrund einer Vorgabe der EZB nicht erfolgte Ausschiittung konnte 2021
nachgeholt werden. Die EZB hatte im Vorjahr den gréBten europdischen Banken, zu denen auch
das Zentralinstitut der deutschen Kreditgenossenschaften gehort, dringend empfohlen, infolge
der Corona-Pandemie auf die Ausschiittung einer Dividende zu verzichten.
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Der Zuwachs beim Provisionstiberschuss ist auf den Anstieg der Ertrage im Wertpapiergeschaft

zurlckzufthren.

Die Veranderung bei den Personalaufwendungen um 0,5 Mio. EUR oder 0,9% ist auf Tarifanpas-
sungen, Berufsjahresspriinge, individuelle Gehaltsverdnderungen sowie hohere Aufwendungen
fir die Altersvorsorge zurilickzufiihren. Kompensatorisch wirkten hier geringere Lohn- und Ge-
haltszahlungen infolge des rucklaufigen Mitarbeiterbestands bedingt durch Renteneintritte und
Personalfluktuation.

Der Anstieg der anderen Verwaltungsaufwendungen resultierte im Wesentlichen aus weiteren
Investitionen in die IT-Systeme, héheren Beitragsverpflichtungen sowie einmaligen fusionsbe-
dingten Mehraufwendungen. Mit dazu bei trugen auch - wie geplant - die Aufwendungen fir
die 2021 erfolgte Hauptausstattung der girocard.

Der Anstieg des Betriebsergebnisses vor Bewertung ist mit den Zuwachsen beim Zins- und
Provisionstberschuss zu begriinden, die in der Summe Uber dem Anstieg der Verwaltungsauf-

wendungen lagen.

In der Veranderung des Bewertungsergebnisses, das sich aus der Netto-Risikovorsorge und dem
Bewertungsergebnis der Eigenanlagen im Wertpapiergeschaft zusammensetzt, schlagt sich eine
hohere Zuflihrung zu den Pauschalwertberichtigungen nieder, die die Bank gebildet hat. Es han-
delt sich dabei um eine vorbereitende MaBBnahme im Hinblick auf die kiinftige — ab dem Jahres-
abschluss per 31.12.2022 - verpflichtende Anwendung des IDW RS BFA 7.

Die geschilderten Veranderungen fuhrten zum Anstieg des Ergebnisses der normalen Geschafts-
tatigkeit um 2,1 Mio. EUR oder 4,5% auf 49,5 Mio. EUR. Nach Steueraufwand und Einstellung
in den Fonds fir allgemeine Bankrisiken verbleibt ein um 1,2 Mio. EUR oder 8,6% erhohter Jahres-
Uberschuss von 15,1 Mio. EUR, der die Zahlung einer Dividende und die weitere Stérkung der
Ricklagen zulasst.
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Finanzlage

KAPITALSTRUKTUR

Die Wiesbadener Volksbank refinanziert sich tiberwiegend durch Kundeneinlagen. Die Verbind-
lichkeiten gegentiiber Kunden hatten zum 31.12.2021 einen Bilanzanteil von 70,5%. Der Uberhang
Uber die Kundenforderungen lag bei 43,9 Mio. EUR. Zusammen mit dem Eigenkapital (Passivpos-
ten 8 und 9) lag der Anteil bei 81,3% der Bilanzsumme. Angesichts der anhaltenden Niedrigzins-
phase hat sich der Anteil der hochliquiden Einlagen an den gesamten Kundeneinlagen auf 81,1%
(Vorjahr: 78,9 %) erhoht. Die vertragliche Kapitalbindung ist damit auf der Passivseite deutlich kirzer
als auf der Aktivseite. Hieraus resultiert ein theoretisches Refinanzierungsrisiko. In der Vergangen-
heit hat sich jedoch gezeigt, dass der Bank ein GrofBteil der taglich falligen Einlagen dauerhaft
stabil zur Verflgung stand. Mit ein Grund dafir ist die Uberwiegend kleinvolumige Einlagen-
struktur im Kundengeschéaft. Dariiber hinaus hat die Bank fiir den Fall eines Liquiditdtsengpasses
ihre Refinanzierungsquellen im Interbankengeschaft ausreichend diversifiziert. Hinzu kommt die
Einbindung der Bank in den Liquiditdtsverbund der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volks-
banken Raiffeisenbanken. Insgesamt verfiuigt die Bank damit Uber eine stabile Finanzierungsstruk-
tur auBerhalb des Kapitalmarkts.

INVESTITIONEN

Die Gesamtinvestitionen in Sachanlagen und immaterielle Wirtschaftsgiter betrugen im Geschafts-
jahr 55,4 Mio. EUR. In Grundstiicke und Gebaude investierte die Bank 54,2 Mio. EUR, die fur den
Erwerb weiterer Immobilien zur Eigenanlage verwendet wurden. Dartber hinaus wurden 1,1 Mio.

EUR in neue Betriebs- und Geschéaftsausstattung investiert.

LIQUIDITAT

Die Bank war jederzeit in der Lage, ihren Zahlungsverpflichtungen nach Art, Hohe und Fristigkeit
nachzukommen. In Anbetracht der derzeit vorhandenen Liquiditétsreserven und der Einbindung
der Bank in den genossenschaftlichen Liquiditatsverbund ist mit Stérungen der Zahlungsfahigkeit
nicht zu rechnen. Die monatlichen Meldungen der Liquidity Coverage Ratio (LCR) wiesen fur den
Berichtszeitraum stets einen Wert von groBer 120,0% aus. Zum Bilanzstichtag lag die Stresskenn-
zahl bei 158,9 %.

Liquiditatsbelastungen aus auBerbilanziellen Verpflichtungen haben sich nicht ergeben.
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Vermdgenslage

Die Eigenkapitalstruktur der Bank ist gepragt von Geschaftsguthaben der Mitglieder und erwirt-
schafteten Ricklagen. Im Geschéftsjahr wurde das Eigenkapital durch Zufiihrung zu den Ruicklagen
und zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken um 28,7 Mio. EUR gestarkt. Der Anteil des bilanziellen
Eigenkapitals (Passivposten 8 und 9) an der Bilanzsumme lag bei 10,7 % (Vorjahr: 11,8 %).

Die von der Bank getroffenen Vorkehrungen zur ordnungsgemafen Ermittlung der Eigenmittel im
Rahmen der bankaufsichtlichen Meldungen sind angemessen.

Nach den vertraglichen und satzungsméaBigen Regelungen erfillen die angesetzten Kapital-
instrumente die Anforderungen der CRR zur Anrechnung als aufsichtsrechtlich anerkanntes
Gesamt- bzw. Kernkapital.

Die Gesamt- und die Kernkapitalquote betrugen zum Ende des Geschaftsjahres 16,9 %.

Die Kapitalrendite gemaB §26a Abs. 1 Satz4 KWG belduft sich auf 0,21 %.

Das bilanzielle Eigenkapital sowie die Eigenmittelausstattung und Kapitalquoten stellen sich wie

folgt dar:
Eigenkapital Berichtsjahr 2020?
Mio. EUR Mio. EUR

Eigenkapital laut Bilanz” 784,1 643,6
Eigenmittel (Art.72 CRR) 7523 621,4
Harte Kernkapitalquote 16,9 % 20,3%
Kernkapitalquote 16,9 % 20,3%
Gesamtkapitalquote 16,9% 20,3%

"'Hierzu rechnen die Passivposten 8 (Fonds fir allgemeine Bankrisiken) und 9 (Eigenkapital)
2\Werte der Wiesbadener Volksbank

Die Wertpapieranlagen der Genossenschaft entwickelten sich wie folgt:

Wertpapieranlagen Berichtsjahr 2020 Veranderung zu 2020

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR %

Anlagevermégen 0,0 12,6 -12,6 -100,0

Liquiditatsreserve 950,7 881,7 69,0 78
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Von den Wertpapieranlagen entféllt ein Anteil von 78,7 % auf Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere (Aktivposten 4) beziehungsweise 21,3 % auf Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere (Aktivposten 5). Die Wertpapiere, die sich 2020 im Anlagevermdgen
befanden, wurden 2021 in die Liquiditatsreserve umgewidmet. Zum Bilanzstichtag waren samtliche
Wertpapieranlagen (Aktivposten 4 und 5) zu 100,0 % der Liquiditatsreserve zugeordnet. Die Bewer-
tung erfolgte nach dem strengen Niederstwertprinzip.

Bei den Anleihen und Schuldverschreibungen entfallen 126,4 Mio. EUR oder 16,9 % auf 6ffent-
liche Emittenten. Die ,von anderen Emittenten” begebenen Schuldverschreibungen in Hohe von
621,6 Mio. EUR betreffen im Wesentlichen Kreditinstitute und Unternehmen im In- und Ausland.

Der Aktivposten 5 beinhaltet ausschlieBlich Investmentanteile. Die hier ausgewiesenen 202,7 Mio. EUR
hat die Bank zur Rendite-Risiko-Optimierung in einem Spezialfonds angelegt, der zum GroBteil
in Rentenpapiere investiert. Daneben enthélt er einen strategischen Anteil an Aktien, Immobilien,
Rohstoffen und Fremdwahrungen. Die mit diesem Investment verfolgte Anlagestrategie ist abge-
stimmt auf die Anlagepolitik der Bank.

Direktinvestitionen erfolgten in Anleihen im Investment Grade. Innerhalb des Spezialfonds gilt ein
Rating von mindestens B+.

Fristigkeiten und Zinsbindungen im bilanziellen Kundengeschaft sowie die Anrechenbarkeit im
Rahmen der Bestimmungen der LCR wurden bei den Anlageentscheidungen bericksichtigt.

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Insgesamt beurteilt die Bank ihre Geschaftsentwicklung und die wirtschaftliche Lage vor dem
Hintergrund der beschriebenen Rahmenbedingungen als gut. Das Wachstum des fiir die Bank
wichtigsten Geschéftsbereichs, dem Geschaft mit Kunden, setzte sich fort. Sowohl im Kreditge-
schaft als auch bei den Kundeneinlagen wurden die Erwartungen aus der ergebnisorientierten
Planungsrechnung Ubertroffen. Die Vermdgenslage der Bank zeichnet sich unveréndert durch
eine gute Eigenkapitalausstattung aus. Die aufsichtsrechtlichen Anforderungen sowohl im Vorjahr
als auch im Geschéftsjahr wurden Gbererfullt. Fir erkennbare und latente Risiken in den Kunden-
forderungen sind Wertberichtigungen gebildet. Dem allgemeinen Kreditrisiko ist durch Abzug
von Pauschalwertberichtigungen Rechnung getragen worden. Finanzlage und Liquiditatsaus-
stattung entsprechen den aufsichtsrechtlichen und betrieblichen Erfordernissen. Der Anstieg
des Zinstberschusses infolge hoherer Beteiligungsertrage sowie der Uber der Prognose liegende
Zuwachs beim Provisionsiiberschuss haben mit dazu beigetragen, dass sich das Ergebnis der
normalen Geschaftstatigkeit trotz hoherer Verwaltungsaufwendungen und eines gestiegenen
Bewertungsergebnisses um 2,1 Mio. EUR oder 4,5 % verbessert hat und damit im strategischen
Zielrahmen liegt.
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RISIKO- UND CHANCENBERICHT

RISIKOMANAGEMENTSYSTEM UND -PROZESS

Die Leitlinien fir das Risikomanagement hat die Bank in ihrer Geschéfts- und Risikostrategie
festgelegt. Sie werden im Rahmen des festgelegten Strategieprozesses regelmaBig Uberpruift.
Die Risikostrategie ist aus den in der Geschéftsstrategie bestimmten Geschaftsaktivitdten der
Bank und den damit einhergehenden Risiken abgeleitet. Ziel des Risikomanagements ist es,
Risiken, die den Erfolg wesentlich beeinflussen oder gar den Fortbestand der Bank geféhrden
konnen, frihzeitig zu erkennen sowie umfassend zu messen, zu Uberwachen und zu steuern.
Damit verbunden ist auch das Erkennen und Nutzen von Chancenpotenzialen unter Wahrung
eines nach internen Mafstdben angemessenen Chancen-Risiko-Profils.

Mithilfe einer strategischen Kapitalplanung fiir einen Zeitraum von flinf Jahren steuert die Bank
ihre Entwicklung. Die Annahmen fur die Markt- und Volumenentwicklungen erfolgen hierbei
durch Experten auf Basis von Marktprognosen. Die abgeleiteten Ertrags- und Vermogenswir-
kungen werden anhand von Simulationsrechnungen mit Unterstiitzung der Steuerungssoftware
VR-Control ermittelt.

Die eingerichteten Verfahren zur Ermittlung der Risikotragfahigkeit der Bank gewabhrleisten eine
vorsichtige Ermittlung der Risiken und des Risikodeckungspotenzials. Auf deren Grundlage hat
die Bank fur Marktpreis- und Adressenausfallrisiken Verlust- und Volumenlimite beziehungsweise

in Teilbereichen auch ZielgroBen definiert.

Fur Liquiditatsrisiken in Form des Refinanzierungsrisikos, operationelle und sonstige Risiken werden
Risikobetrége in Form eines Risikopuffers von der Risikodeckungsmasse abgezogen. Im Rahmen
der Risikotragfahigkeitsberechnung werden regelmaBig Risiko- und Stressszenarien simuliert, bei
denen die Anfélligkeit auch gegentiber unwahrscheinlichen, aber plausiblen Ereignissen (beziglich
Zinsentwicklung, Konjunktur, Arbeitslosenquote etc.) analysiert wird. Die Ergebnisse der Stress-
tests werden bei der Beurteilung der Risikotragfahigkeit angemessen bertcksichtigt. Im Sinne des
Going-Concern-Ansatzes ist sichergestellt, dass der Geschéaftsbetrieb bei sémtlichen simulierten
Risiko- und Stressszenarien fortgesetzt werden kann. Mit einer Risikoinventur werden die Wesent-
lichkeit der Einzelrisiken und deren Auswirkungen turnusméaBig sowie anlassbezogen Uberpriift
und dokumentiert.

Uber die Ergebnisse der im Rahmen des Risikocontrollings durchgefiihrten Analysen und Stress-
tests werden der Vorstand und die betreffenden Unternehmensbereiche durch wdochentliche,
monatliche, vierteljahrliche, jahrliche sowie anlassbezogene Risikoreports informiert. Wesentliche
Risikotreiber werden laufend — auch innerhalb der genannten Reportzyklen — durch ein System
von Frihwarnindikatoren Uberwacht. Vierteljahrlich wird der Aufsichtsrat in Form eines Gesamt-
bankrisikoberichts tber die Risikolage der Bank informiert. Die Bank erfiillt die Anforderungen aus
den MaRisk.
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RISIKEN
Bestandsgefahrdende Risiken liegen fiir den hier zugrunde gelegten Beurteilungszeitraum von
bis zu finf Jahren nicht vor.

ADRESSENAUSFALLRISIKO

Das Adressenausfallrisiko ist die Gefahr eines Verlusts oder entgangenen Gewinns aufgrund des
Ausfalls eines Geschéaftspartners, gegebenenfalls einer Migration in der Bonitatseinstufung oder
einer adressbezogenen Spreadveranderung. Die Bedeutung des Adressenausfallrisikos schatzt
die Bank als wesentlich ein. Es hat auf Grundlage der Risikoinventur entsprechende Auswirkung
auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Besondere strukturelle Risiken im Kundenkreditgeschaft sowie bei den Eigenanlagen bestehen
nicht. Die Steuerung des Adressenausfallrisikos erfolgt sowohl einzelgeschéafts- als auch port-
foliobezogen.

Die Risiken im Kundenkreditgeschaft auf engagementbezogener Ebene werden durch ein risiko-
orientiertes Verfahren zur Bonitatseingruppierung und den parallelen Einsatz eines Friihwarn-
systems identifiziert.

In der Bank werden als Instrumente zur méglichst objektiven Bonitatseinschatzung

— fur bilanzierende Gewerbe- und Firmenkunden ein Ratingverfahren,

— fur sonstige Gewerbe- und Privatkunden ein Bonitatsklassifizierungsverfahren,

- fur Eigenanlagen Ratingeinstufungen der entsprechenden Agenturen und der DZ BANK AG
sowie eigene Bonitatsbeurteilungen eingesetzt.

Jedes Adressenausfallrisiko wird regelmé&Big und anlassbezogen je nach Bonitatsklasse Uberpriift.

Die Steuerung der Adressenausfallrisiken erfolgt im Zusammenwirken der zustandigen Abteilungen
in der Marktfolge, dem Ausschuss Kreditrisikomanagement und den Vertriebseinheiten auf Basis
der bestehenden Geschéftsanweisungen und der entsprechenden Kompetenzregelungen.

Die Uberwachung des Kreditrisikos basiert auf einem Risiko- und Strukturlimitsystem, das an die
Orientierungswerte des regionalen Prifungsverbands angelehnt ist.

Mithilfe der Risikofriherkennung werden (iberzogene oder auf eine Uberziehung zulaufende
Kontokorrentkonten selektiert. Das Instrument dient der Friherkennung von Kreditrisiken und
bildet gleichzeitig die Basis fur konkrete EinzelmaBnahmen zum Abbau von akuten und zur Ver-
meidung von potenziellen Uberziehungen.
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Kreditengagements mit ersten Krisenanzeichen werden friihzeitig einer intensiveren Beratung
und Betreuung (Intensivbetreuung und Referat Sanierungskredite) und damit einer strengeren
Uberwachung unterzogen. Die Engagementabwicklung von gekiindigten und insolventen Kredit-
nehmern erfolgt im entsprechend spezialisierten Referat Abwicklungskredite.

Auf Gesamtportfolioebene findet die Feststellung und Steuerung méglicher Konzentrations-
risiken statt. Im Zentrum der Kreditportfoliosteuerung stehen insbesondere vierteljghrliche Struk-
turanalysen zu Bonitaten, GroBenklassen, Blankoanteilen sowie zur regionalen Verteilung und
zu Branchenkonzentrationen. Mithilfe des Moduls Kreditportfoliomodell fir Kundengeschafte
(KPM-KG) unter VR-Control wird vierteljahrlich ein erwarteter und unerwarteter Verlust (Cre-
dit-Value-at-Risk) aus dem Kundenkreditgeschaft ermittelt. Die Berechnung erfolgt in einem
mehrstufigen Verfahren, dem sowohl aggregierte Blankoanteile in den Risikoklassen des Forde-
rungsbestands als auch Ausfallwahrscheinlichkeiten und Branchenparameter zugrunde liegen.

Der erwartete Verlust wird bei der Ermittlung des Risikodeckungspotenzials berticksichtigt. Der
berechnete erwartete Verlust wird regelméBig mit dem aufgelaufenen Bewertungsergebnis des
Kundenkreditgeschéfts verglichen. Sofern hohere Belastungen als erwartet auftreten, wird der
Uberschreitungsbetrag von dem Risikodeckungspotenzial abgesetzt.

Verlust- beziehungsweise Volumenlimite dienen der Initiierung risikosteuernder MaBBnahmen.

Um die Portfoliorisiken Uberwachen und steuern zu kénnen, erfolgt ein vierteljdhrliches Reporting
in Form eines alle Risikoarten umfassenden Risikoberichts.

Die Streuung der Kundenforderungen nach Branchen- und GréBenklassen wird unter Berlick-
sichtigung der regionalen Gegebenheiten des Geschaftsgebiets laufend streng tiberwacht. Nennens-
werte Forderungen an Kreditnehmer mit Sitz im Ausland bestehen nicht. Fur Ausfallgefahren
der Forderungen mit erhéhten latenten Risiken bestehen Abschirmungsmdoglichkeiten aus dem
laufenden Ergebnis und den Vorsorgereserven.

Adressenausfallrisiken und Konzentrationen im Bereich der Eigenanlagen begegnet die Bank
grundsétzlich dadurch, dass Bonitéts- und Strukturlimite sowie Limite fur Einzelemittenten fest-
gesetzt werden. Zusatzlich werden Frihwarnindikatoren zur Marktentwicklung, beispielsweise
Spreadveranderungen, laufend beobachtet. Im Direktbestand werden nur Anlagen im Bereich
Investment Grade getatigt. Eine Abweichung von dieser Regelung bedarf eines Vorstandsbe-
schlusses. Dies gilt auch fir den Fall einer Herabstufung unter ein Rating von BBB- . Im Rahmen
der Risikotragfahigkeitsberechnung wird vierteljahrlich das Adressenausfallrisiko im Direktbe-
stand mithilfe des Kreditportfoliomodells fiir Eigengeschéfte (KPM-EG) unter VR-Control ermit-
telt. Die Berechnungen basieren auf verschiedenen Marktpartnersegmenten, die differenzierte
Spread- und Ratingmigrationen, Spreadverteilungen sowie Migrationsmatrizen aufweisen. Der
berechnete erwartete Verlust wird bei der Ermittlung des Risikodeckungspotenzials bertcksichtigt
und regelméBig mit dem aufgelaufenen Bewertungsergebnis verglichen. Sofern héhere Belas-
tungen als erwartet auftreten, wird der Uberschreitungsbetrag von dem Risikodeckungspotenzial
abgesetzt.

Lagebericht / Risiko- und Chancenbericht



Bei den Eigenanlagen werden fir Wertpapiere die Ratinginformationen der DZ BANK AG auf
Basis externer Ratingagenturen und bei den Fonds die Risikoinformationen der Union Investment
Institutional GmbH genutzt. Auch hier werden die Risikoentwicklungen lber ein Portfoliomodell
Uberwacht. Turbulenzen an den Finanzmérkten begegnet die Bank durch eine breite Streuung
ihrer Eigenanlagen, Diversifikation in viele Anlageklassen und Beschréankung auf gute Bonitaten.

Beteiligungsrisiken bestehen nahezu ausschlieBlich aus strategischen Beteiligungen (zum Beispiel
zur Geltendmachung von Stimmrechten) beziehungsweise aus Funktionsbeteiligungen innerhalb
der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken und deren Dienstleistern
und Spezialisten. Entsprechend ihrer Ausrichtung verbleiben diese Beteiligungen langfristig im
Bestand der Bank. Im Rahmen der Risikotragfahigkeitsberechnung werden die Beteiligungsrisiken
vierteljdhrlich mit einem ,Multiplikatoren-Ansatz" simuliert. Durch Summation der einzelnen
Betrage jeder Beteiligung ergibt sich der unerwartete Verlust auf Portfolioebene. Im Erwartungsfall
wird von keinen Abschreibungen ausgegangen. Es bestehen stille Reserven, die das Risiko nahezu
vollstandig abschirmen.

MARKTPREISRISIKEN

Unter dem Marktpreisrisiko wird allgemein die Gefahr verstanden, dass das tatsachliche Ergebnis
aufgrund veranderter Marktparameter, die eine Wertveranderung in nicht geschlossenen Positionen
zum Beispiel im Zins-, Aktien- oder Wahrungsbereich auslosen, vom geplanten Ergebnis abweicht.
Die Bedeutung des Marktpreisrisikos schatzt die Bank als wesentlich ein. Es hat auf Grundlage der
Risikoinventur entsprechende Auswirkung auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Zur Beurteilung der Unterarten der Marktpreisrisiken sowie der Frage nach bestehenden Risiko-
konzentrationen werden im Rahmen der regelmaBigen Risikoinventur entsprechende Risiko-
faktoren untersucht. Im Ergebnis wird das Zinsanderungsrisiko, in Form des Zinskurvenrisikos,
das Kursrisiko verzinslicher Wertpapiere und das Konzentrationsrisiko in Form des Spezialfonds
als wesentlich definiert. Innerhalb des Spezialfonds werden Marktpreisrisiken in Form von Zins-,
Aktien-, Immobilien-, Rohstoff- und Fremdwahrungsrisiken eingegangen.

Im Rahmen der GuV-orientierten Steuerung des Zinsanderungsrisikos wird vierteljghrlich die Ver-
anderung des Zinsergebnisses rollierend fur zwolf Monate unter Berticksichtigung verschiedener
Zinsszenarien simuliert. Dabei werden eigene statistisch ermittelte und mit Expertenschdtzungen
unterlegte Zinselastizitdten bei konstanter Geschéaftsstruktur zugrunde gelegt. Die Ermittlung er-
folgt mit VR-Control und basiert auf den in der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken
Raiffeisenbanken zur Verfligung gestellten standardisierten VR-Zinsszenarien. Diese Risiko- und
Stressszenarien beschreiben Veranderungen aus steigenden und fallenden Zinsen sowie Dre-
hungen der Zinsstrukturkurve. Zur Simulation der Kursénderungsrisiken bei festverzinslichen
Wertpapieren werden ebenfalls die vorgenannten Veranderungen der Zinsstrukturkurve durch
VR-Control simuliert.
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Die Uber den Spezialfonds eingegangenen Marktpreisrisiken werden mit einer Monte-Carlo-
Simulation von der Union Investment Institutional GmbH ermittelt und in Form einer korrelier-
ten Value-at-Risk-Kennzahl in die Risikotragfahigkeitsberechnung integriert.

Im Risiko- und Stressszenario wird das jeweils schlechteste Ergebnis bezogen auf die Summe der
Marktpreisrisiken dargestellt.

Fur die Beurteilung des strategischen Zinsbuchs wird das Barwertkonzept eingesetzt. Fur die
wesentlichen variablen Positionen hat die Bank Ablauffiktionen auf der Grundlage gleitender
Durchschnitte ermittelt. Die Risiken werden nach der Verdnderung des Barwerts des Zinsbuchs mit
dem Value-at-Risk-Ansatz gemessen. Der Value-at-Risk fur das strategische Zinsbuch basiert auf
historischen Simulationen.

Der Zinskoeffizient gemaf §25a Abs.2 Satz 1 KWG fur Zinsanderungsrisiken im Anlagebuch wird
auf Grundlage barwertiger Veranderungen mit Unterstiitzung von VR-Control ermittelt. Dabei
werden alle wesentlichen Positionen des Anlagebuchs einbezogen. Das dabei genutzte Verfahren
zur Ermittlung des Zinskoeffizienten ist angemessen.

Im Rahmen der Aktiv-Passiv-Steuerung setzt die Bank Zinsswaps zur Absicherung des allgemeinen
Zinsanderungsrisikos im Zinsbuch ein. Fir die Ermittlung eines etwaigen Ruickstellungsbedarfs im
Rahmen der verlustfreien Bewertung wird die barwertige Methode angewendet. Aktuell und mit-
telfristig ist kein Ruckstellungsbedarf zu erwarten.

Der Wertpapierbestand wird vollstandig der Liquiditdtsreserve zugeordnet und dementsprechend
nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.

Im Direktbestand werden grundsétzlich nur gedeckte Geschéfte im Wahrungsbereich getétigt. Bei
offenen Wahrungspositionen handelt es sich um valutarische Verschiebungen. Immobilienrisiken
im Direktbestand werden noch als unwesentlich beurteilt, gewinnen aber strategisch zunehmend
an Bedeutung. Marktpreisrisiken im Direktbestand aus Aktien oder Rohstoffen bestehen nicht. Die
Bank unterhalt kein Handelsbuch.

Risiken aus Wertverdnderungen der Anlagen im Spezialfonds werden durch schriftlich fixierte

Vorgaben in den Anlagerichtlinien fur das Fondsmanagement, die Durchfiihrung von Anlageaus-
schusssitzungen sowie die Festlegung und Uberwachung von Risikolimiten eingegrenzt.
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LIQUIDITATSRISIKEN
Liquiditatsrisiken konnen grundsétzlich in der Form des Zahlungsunfahigkeitsrisikos, des Refinan-
zierungsrisikos und des Marktliquiditatsrisikos auftreten.

Zahlungsunfahigkeitsrisiken treten ein, wenn Zahlungsverpflichtungen nicht fristgerecht oder
nicht in ausreichender Hohe erflillt werden konnen. Refinanzierungsrisiken entstehen, wenn die
Liquiditat nicht zu den erwarteten Konditionen beschafft werden kann oder die Refinanzie-
rungsmittel nicht im erforderlichen Umfang zur Verfiigung stehen. Marktliquiditatsrisiken treten
ein, wenn Anlagen nicht zum gewiinschten Zeitpunkt oder in der geplanten Hoéhe liquidiert

werden kdnnen.

Die Bedeutung des Liquiditatsrisikos in Form des Zahlungsunféhigkeits- und des Marktliquidi-
tatsrisikos wird als wesentlich eingeschétzt. Das Refinanzierungsrisiko bewertet die Bank als unwe-
sentlich. Auf Grundlage der Risikoinventur haben diese Risiken entsprechende Auswirkung auf
die Liquiditatslage.

Die Finanzplanung ist darauf ausgerichtet, allen gegenwartigen und kunftigen Zahlungsverpflich-
tungen punktlich nachkommen zu kénnen. Insoweit Gberwacht die Bank die Laufzeitstrukturen
der Aktiva und Passiva. Die im Rahmen des Bilanzstrukturmanagements getétigten Geldanlagen
bei Korrespondenzbanken beziehungsweise in Wertpapieren berticksichtigen neben Bonitats- und
Ertrags- auch Liquiditatsaspekte.

Die Bank hat ihre Risikotoleranz iber die Festlegung einer Ziel-LCR-Quote und Uber ein Mindest-
volumen kurzfristig verfligbarer Liquiditat angemessen definiert. Es bestehen dementsprechende
Friihwarnsysteme. Zur Steuerung des Zahlungsunfahigkeitsrisikos werden durch VR-Control fur
verschiedene Szenarien die (potenziellen) kumulierten Liquiditatsliicken in Form von Liquiditats-
ablaufbilanzen (LAB) ermittelt und dem Liquiditdtsdeckungspotenzial (LDP) gegentiibergestellt.
Demnach ist eine Liquiditatstragfihigkeit beziehungsweise ein sogenannter Uberlebenshorizont
fir mehrere Jahre gewahrleistet. Auch unter Stressbedingungen liegt der Uberlebenshorizont
Uber dem strategisch definierten Mindestzeitraum von sechs Monaten. Die Anrechnung der
Liquiditatsrisiken erfolgt im Rahmen des Risikotragfahigkeitskonzepts durch den Ansatz er-
hoéhter Refinanzierungskosten. Dabei wird der maximale Refinanzierungsbedarf aller simulierten
Liquiditatsszenarien bertcksichtigt. Ein Notfallplan fur Liquiditédtsengpasse ist eingefihrt.

42/43









OPERATIONELLE RISIKEN

Operationelle Risiken betreffen die Gefahr von Verlusten, die infolge der Unangemessenheit
oder des Versagens von internen Verfahren und Systemen, Menschen oder infolge externer
Ereignisse eintreten. Ihre Bedeutung schétzt die Bank als wesentlich ein. Sie haben auf Grundlage der
Risikoinventur entsprechende Auswirkung auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage.

Operationelle Risiken bestehen in Form von fehlerhaften Bearbeitungsvorgéangen (zum Beispiel
aufgrund des Versagens von [T-Systemen oder Mitarbeitern), Rechts-, Betrugs- und Diebstahlrisiken
sowie allgemeinen Geschéaftsrisiken.

Den Betriebs- und Rechtsrisiken begegnet die Bank unter anderem durch die Zusammenarbeit
mit externen Dienstleistern (zum Beispiel in der IT, in der Rechtsberatung oder im Formularwesen).
Fur Systemausfille hat sie Notfallkonzepte eingefiihrt. Sie hat ein internes Uberwachungssystem
eingerichtet, um Risiken aus fehlerhaften Bearbeitungsvorgangen zu begrenzen. Versicherbare
Gefahrenpotenziale schirmt die Bank durch Versicherungsvertréage im bankublichen Umfang ab.

Uber die IT-Risiken, die das Rechenzentrum betreffen, erhélt die Bank regelmé&Big Berichte vom
IT-Dienstleister, der Atruvia AG, einschlieBlich Darstellung der eingeleiteten MaBnahmen bei Pro-
blemen. Uber die Beseitigung der im Rahmen von Sonderpriifungen durch die Finanzaufsicht
ermittelten Mangel beim [T-Dienstleister wurde zeitnah an den Vorstand und den Aufsichtsrat
berichtet. Die vereinbarte Meilensteinplanung wurde eingehalten. Die Mangelbeseitigung wurde
zum 31.12.2021 abgeschlossen.

Die operationellen Risiken im Bereich der Adressenausfall- und Marktpreisrisiken gehen in der
Regel in diesen Risikoarten auf und werden dort gesteuert. Die Anrechnung der verbleibenden
operationellen Risiken erfolgt durch plausible Risikobetrage, welche auf bankeigenen Experten-
schatzungen beruhen. Das so fur das Normal- beziehungsweise Stressszenario festgestellte Risiko
wird entsprechend als Abzugsposten bei der Berechnung der Risikodeckungsmasse berucksichtigt.

Operationelle Risiken werden jéhrlich sowie anlassbezogen identifiziert und analysiert. Hierzu
wird auf eine Schadensfalldatenbank zurlickgegriffen, in die eingetretene Schaden eingestellt

werden.

SONSTIGE RISIKEN

Neben den genannten banktypischen Risikoarten beriicksichtigt die Bank auch sonstige Risiken.
Besondere Aufmerksamkeit widmet sie dem strategischen Risiko, dem Immobilienrisiko im Direkt-
bestand und auch den Vertriebs-, Reputations- und Nachhaltigkeitsrisiken. Die Wesentlichkeit die-
ser Risiken wird anlassbezogen und turnusmaBig tberprift. Im Ergebnis bestehen keine sonstigen
wesentlichen Risiken. Gleichwohl wird innerhalb der Risikotragfahigkeit ein Abzugsposten von
dem Risikodeckungspotenzial fur sonstige nicht wesentliche Risiken vorgenommen.

RISIKOBERICHTERSTATTUNG IN BEZUG AUF DIE VERWENDUNG VON FINANZINSTRUMENTEN
Die Bank betreibt keine Handelsbuchgeschéfte in Finanzinstrumenten mit der Absicht, kurzfristig
Ertrége zu erzielen. Die zum Bilanzstichtag bestehenden zinsbezogenen Derivatgeschafte dienen
der Absicherung eines Forward-Darlehens im Kundenbereich und dariiber hinaus der Absicherung
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im Rahmen der Gesamtbanksteuerung. Die wahrungsbezogenen Geschéfte betreffen Kundenge-
schafte sowie die jeweils abgeschlossenen kongruenten Deckungsgeschéfte. Insgesamt bestanden
damit keine marktpreisabhangigen Netto-Positionsrisiken aus Finanzderivaten.

GESAMTBILD DER RISIKOLAGE

Auf der Grundlage der angemessenen Verfahren des Risikomanagements zur Ermittlung der
Risiken sowie des Risikodeckungspotenzials ist die Risikotragfahigkeit unter den von der Bank
definierten Risikoszenarien gegeben.

Die Ausgestaltung und Durchfiihrung der Stresstests (inklusive des Szenarios eines schweren
konjunkturellen Abschwungs) ist im Hinblick auf die identifizierten wesentlichen Risiken und
Risikokonzentrationen sachgerecht. Die Ergebnisse der Stresstests werden bei der Beurteilung
der Risikotragfahigkeit angemessen bericksichtigt.

Der Verlauf der weiterhin anhaltenden Corona-Pandemie und deren wirtschaftliche Folgen sind
nach wie vor mit Unsicherheiten behaftet. Deshalb beobachtet und analysiert die Bank die Risiko-
faktoren beziehungsweise -treiber auf eine etwaige Beeinflussung durch das Infektionsgeschehen
fortlaufend. Wesentliche Auswirkungen auf die Risikolage haben sich bisher nicht ergeben. Einen
maoglichen durch die Corona-Pandemie ausgelosten Anstieg der Kreditausfélle hat die Bank in den
Stresstests im Rahmen ihrer Risikotragfahigkeitsberechnung berticksichtigt.

Nach dem Bilanzstichtag hat die Ukraine mit dem Angriff durch Russland am 24.02.2022 den
Kriegszustand ausgerufen. Die aktuelle Situation ist geprégt von geopolitischen Spannungen,
die weltweit in die Volkswirtschaften ausstrahlen. So haben zum Beispiel die Européische Union
sowie die USA zwischenzeitlich umfangreiche Sanktionspakete verabschiedet und verhangt. Es
ist nicht auszuschlieBen, dass auf Ebene der Wirtschaftspolitik weitere MaBnahmen beschlossen
werden, die einen wesentlichen Einfluss auf die Geschaftstatigkeit und somit auch auf die Wirt-
schaftlichkeit des Handelns der Marktteilnehmer in den betroffenen Wirtschaftsrdumen haben
konnen. Ein Ende dieser durch Ungewissheit gepragten Situation ist nicht absehbar. Die Auswir-
kungen sind derzeit noch nicht abschatzbar. Die Bank beobachtet und analysiert Risikofaktoren
beziehungsweise -treiber auf eine etwaige Beeinflussung durch den Russland-Ukraine-Konflikt,
wobei aktuelle Risikoindikatoren noch keine wesentlich gednderte Risikolage erwarten lassen.
Nach derzeitigem Planungsstand ist die Risikotragfahigkeit im Berichtszeitraum 2022 angesichts
der laufenden Ertragskraft und der Vermogens-/Substanzsituation der Bank gegeben.

CHANCEN
Insgesamt besteht bezogen auf die Risikotragfahigkeit der Bank die Chance, dass die tatsachlich
realisierten Risiken unterhalb der kalkulatorischen Risikobeitrége liegen.

Die zur Sicherstellung der Liquiditédt vorgehaltenen Liquiditatspuffer beinhalten die Chance, flexibel
auf Geschaftsmoglichkeiten reagieren zu kénnen.

In Bezug auf die geschéftliche Entwicklung kénnen sich Chancen ergeben, wenn die realisierten

Zins- und Provisionstiberschisse zum Beispiel aufgrund eines tiber dem Planwert liegenden Kunden-
geschéaftsvolumens oberhalb der prognostizierten jeweiligen Teilergebnisse liegen.
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PROGNOSEBERICHT

Die Prognose geht von einer fortgesetzten Konjunkturerholung aus, vorausgesetzt die Corona-
Pandemie kann unter Kontrolle gehalten werden und Materialengpésse infolge globaler Liefer-
kettenprobleme verlieren an Bedeutung. Die Inflationsrate bleibt angesichts anhaltend hoher
Energiepreise 2022 weiter unter Druck. Die Zinsen bleiben niedrig bei anhaltend volatilen Kapital-
maérkten.

Die ergebnisorientierte Planungsrechnung fiir 2022 basiert auf folgenden Annahmen:

Der Zinsuberschuss wird unter der Pramisse einer etwas steiler verlaufenden Zinsstruktur und
eines um 8,5% steigenden durchschnittlichen bilanziellen Gesch&ftsvolumens voraussichtlich
sinken (-4,0 %).

Im Kundenkreditgeschaft wird im Durchschnitt ein prozentuales Wachstum von 8,1 % und bei den
Kundeneinlagen von 3,1% angenommen. Zur Refinanzierung des Wachstums der Kundenforde-
rungen und zur Liquiditatssteuerung werden weitere Bankverbindlichkeiten aufgenommen.

Beim Provisionstberschuss wird mit einem Anstieg von 2,8% gerechnet. Dabei wird von héheren
Ertrégen im Wertpapiergeschaft, im Vermittlungsgeschaft und gleichbleibenden Zahlungsverkehrs-

ertrdgen ausgegangen.

Beim Personalaufwand ist ein Rickgang um 1,8% zu erwarten. Dabei wirken sich der erwartete
Ruckgang der Mitarbeiterkapazitaten infolge von Fluktuation sowie niedrigere Zufhrungen zu
Pensionsverpflichtungen stérker aus als tarifliche Anpassungen und individuelle Gehaltsverande-
rungen. Sachaufwendungen werden auf Basis detaillierter Budgets um 6,4 % ansteigen. Hervorzu-
heben sind dabei der Mehraufwand infolge der Ausweitung des Immobilienbestands, steigende
Energiekosten und erhohte Beitragsverpflichtungen.

Aus der Kapitalplanung fur die Jahre 2022 bis 2026 ergeben sich fiir das geplante Wachstum

im Kreditgeschaft unter der Pramisse von Rucklagenzufihrungen derzeit keine Erkenntnisse fir
zusatzlichen Kapitalbedarf.
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Fir den bedeutenden Leistungsindikator Ergebnis der normalen Geschéaftstatigkeit erwartet die
Bank 2022 einen Riickgang gegeniiber dem Vorjahr. Der Planwert liegt in der Bandbreite zwischen
45,0 Mio. EUR und 50,0 Mio. EUR. Zudem wird davon ausgegangen, dass die CIR zwischen 60,0 %
und 65,0 % liegen wird. Beim Kundengeschaftsvolumen rechnet die Bank mit einem Wachstum von
mindestens 4,0%. Der erwartete Wert fir die Gesamtkapitalquote wird sich zwischen 16,0% und
18,0% bewegen. Damit besteht ein ausreichender Puffer fir die aufsichtsrechtlich angekiindigte
Erhohung der Eigenkapitalanforderungen (antizyklischer Kapitalpuffer und sektoraler Systempuffer).

Die Annahmen, die der Prognoseberechnung zugrunde liegen, beruhen auf Einschatzungen vor
Eintritt des Russland-Ukraine-Konflikts. Dies kann dazu fiihren, dass sich die Vorhersage nicht als
zutreffend erweist. Im Zusammenhang mit der inzwischen entstandenen Ausnahmesituation sind
die Prognosen zu den weiteren Entwicklungen an den Finanzméarkten und den wirtschaftlichen
Auswirkungen auf Unternehmen mit erheblichen Unwagbarkeiten behaftet. In welchem Umfang
sich die Auswirkungen explizit auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Bank nieder-
schlagen werden, ist zum jetzigen Zeitpunkt nur schwer abzuschatzen. Mogliche Auswirkungen
werden kontinuierlich beobachtet und analysiert. In Verbindung mit den aktuellen Entwicklungen
an den Finanzmérkten kénnen verstérkt durch den Russland-Ukraine-Konflikt zinsbedingte Wert-
papierabschreibungen das Bewertungsergebnis der Bank starker belasten als bisher angenommen.
Angesichts der laufenden Ertragskraft der Bank wird davon ausgegangen, dass ein Ergebnis der
normalen Geschaftstatigkeit erzielt wird, das eine Ricklagendotierung und Dividendenzahlung
ermoglicht.

VORGANGE VON BESONDERER BEDEUTUNG NACH DEM SCHLUSS DES GESCHAFTSJAHRS

Hinsichtlich der Auswirkungen des nach dem Bilanzstichtag begonnenen Russland-Ukraine-Konflikts
wird auf die Berichtsabschnitte ,Gesamtbild der Risikolage” sowie ,Prognosebericht” verwiesen.
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ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG

Gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Médnnern
an Fihrungspositionen in der Privatwirtschaft

Die Wiesbadener Volksbank férdert im Rahmen der regional bestehenden Méglichkeiten den Ein-

satz von qualifizierten Frauen in Flhrungspositionen in ihnrem Unternehmen.

ZIELFESTLEGUNG FUR DIE BESETZUNG DES AUFSICHTSRATS
Der Aufsichtsrat legt gemaf §9 Abs.4 GenG fir die Besetzung des Aufsichtsrats mit Frauen eine
ZielgroéBe von 20,0% fest.

Die festgelegte ZielgréBe ist maBgeblich fir den Zeitraum bis einschlieBlich 30.06.2026. Sie ent-
spricht dem Status quo und den zu erwartenden Mdoglichkeiten zur Besetzung des Aufsichtsrats

mit Frauen.

ZIELFESTLEGUNG FUR DIE BESETZUNG DES VORSTANDS
Der Aufsichtsrat legt gemaB §9 Abs.4 GenG fiir die Besetzung des Vorstands mit Frauen eine
ZielgroBe von 0,0% fest.

Die festgelegte ZielgroBe ist maBgeblich fiir den Zeitraum bis einschlieBlich 30.06.2026. Sie ent-
spricht dem Status quo. Eine Steigerung kommt nicht in Betracht, da nach derzeitigem Stand im
Bezugszeitraum weder Stellen frei sind, noch zusétzliche Stellen geplant werden.

ZIELFESTLEGUNG FUR DIE BESETZUNG DER ERSTEN UND ZWEITEN FUHRUNGSEBENE
GemaB §9 Abs.3 GenG liegt die ZielgroBe fur die Besetzung der ersten Fiihrungsebene mit Frauen
laut Vorstandsbeschluss bei 18,0% und fir die zweite Fihrungsebene bei 19,0 %.

Die festgelegten ZielgréBen werden eingehalten und sind maBgeblich fur den Zeitraum bis

einschlieBlich 30.06.2022. Zur ersten Fihrungsebene gehoren die Bereichsleiter, zur zweiten
Fuhrungsebene die Leiter der Filialen und der sonstigen Abteilungen sowie Teamleiter.
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NICHTFINANZIELLE BERICHTERSTATTUNG

Die Wiesbadener Volksbank nutzt fir den nichtfinanziellen Bericht das Rahmenwerk ,,Deutscher
Nachhaltigkeitskodex (DNK)”, ergédnzt um Leistungsindikatoren geméf den Sustainability Repor-
ting Standards (SRS) der Global Reporting Initiative (GRI), und veréffentlicht diesen Bericht auf
ihrer Website sowie auf der Website des Deutschen Nachhaltigkeitskodex.

Der gesonderte nichtfinanzielle Bericht fir das Geschaftsjahr 2021 wird auf der bankeigenen
Internetseite (abrufbar unter wvb.de/nachhaltigkeit) veroffentlicht. Eine nichtfinanzielle Erklérung
ist daher nicht abzugeben. Der gesonderte nichtfinanzielle Bericht ist durch den Abschlussprufer

nicht inhaltlich gepruft.

VORSCHLAG FUR DIE ERGEBNISVERWENDUNG 2021
DER WIESBADENER VOLKSBANK

Der Vorstand schldgt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor, den Jahrestberschuss von
15.097.350,38 Euro — unter Einbeziehung eines Gewinnvortrags von 20.422,00 Euro (= Bilanz-
gewinn von 15.117.772,38 Euro) - wie folgt zu verwenden:

Ausschiittung einer Dividende von 3,0% 1.095.298,95 Euro
Zuweisung zu den Ergebnisrticklagen

a) gesetzliche Rucklage 5.000.000,00 Euro
b) andere Ergebnisriicklagen 9.000.000,00 Euro
Vortrag auf neue Rechnung 22.473,43 Euro

15.117.772,38 Euro

Wiesbaden, 3. Marz 2022
Wiesbadener Volksbank eG

Der Vorstand

bilvee  WCE loww Slmr

Dr. Matthias Hildner Jochen Kerschbaumer Peter Marsch Jirgen Schéafer
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Der Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung oblie-
genden Aufgaben erfiillt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und fasste die in seinen
Zustandigkeitsbereich fallenden Beschllsse; dies beinhaltet auch die Befassung mit der Priifung
nach §53 GenG. Weiter hat der Aufsichtsrat den gesonderten nichtfinanziellen Bericht nach
§289b HGB gepriift.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat und seine Ausschisse in regelmaBig stattfindenden
Sitzungen Uber wesentliche Geschéftsvorgange der Bank. Pandemiebedingt fanden diese Treffen
2021 Uberwiegend virtuell statt. Darliber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen
Informations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Im Jahr 2021 hat der Aufsichtsrat insgesamt neun turnusmaBige Sitzungen abgehalten. Schwer-
punkte der Beratungen im Aufsichtsrat bildeten grundsatzliche Fragen zur Geschéftspolitik,
insbesondere im Kreditgeschéft, die Vermogens- und Ertragslage, die Risikosituation der Bank
sowie wichtige Einzelvorgange.

In der Sitzung am 23.03.2021 stimmte der Aufsichtsrat dem Verschmelzungsvertrag zwischen der
Wiesbadener Volksbank eG und der vr bank Untertaunus eG zu. Ebenso wurde in dieser Sitzung die
Bestellung der Herren Ulrich Tolksdorf und Peter Marsch zu hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern

mit Wirksamwerden der Fusion beschlossen.

Der Aufsichtsrat wird durch verschiedene Ausschisse unterstlitzt, im Wesentlichen durch den
Kreditausschuss, den Kostenpriifungsausschuss, den Ausschuss zur Priifung des Jahresabschlusses
sowie den Personalausschuss.

Die Themenschwerpunkte der beiden Sitzungen des Kreditausschusses bildeten die Erlduterungen
bemerkenswerter Kreditengagements und die Entwicklung der Risikovorsorge im Kreditgeschéft.
Der Kostenpriifungsausschuss erorterte im Rahmen einer Sitzung das Kostenbudget und weitere
Steuerungsinstrumente der Bank. Aus den Sitzungen der Ausschisse ist dem Gesamtaufsichtsrat
berichtet worden.

Um seiner Aufsichtspflicht auch vor dem Hintergrund der erhéhten Anforderungen fiir Kreditin-
stitute mit der erforderlichen Sachkunde nachkommen zu kénnen, nahmen die Mitglieder des Auf-
sichtsrats an einer Fortbildung unter Beteiligung des regionalen Genossenschaftsverbands teil.

Im Berichtsjahr fand eine virtuelle Sitzung des Beirats gemeinsam mit dem Aufsichtsrat und dem

Vorstand statt. Die urspriinglich fir den 04.11.2021 geplante zweite Beiratssitzung musste pande-

miebedingt abgesagt werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats



Der vorliegende Jahresabschluss 2021 mit Lagebericht wurde vom Genossenschaftsverband - Ver-
band der Regionen e.V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird in der Vertreterversammiung
berichtet. Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des
Jahresuberschusses hat der Aufsichtsrat gepruft und fir in Ordnung befunden. Der Vorschlag zur
Gewinnverwendung entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten Jahresab-
schluss zum 31.12.2021 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jahrestiberschusses
zu beschlieBen.

Herr Ulrich Tolksdorf ist am 31.12.2021 - seiner personlichen Lebensplanung entsprechend - in
den Ruhestand getreten. Seit 01.07.2021 war er stellvertretender Vorstandsvorsitzender der
Wiesbadener Volksbank, davor seit 01.06.1999 Vorstandsvorsitzender der vr bank Untertaunus.
Mit seiner umfassenden Kenntnis der regionalen Gegebenheiten in Idstein und Umgebung, der
dort lebenden Menschen, der Gewerbetreibenden und Institutionen hat er entscheidend zur er-
folgreichen Fusion beigetragen. Seine Aufgabe als Koordinator der Verschmelzung tbte er bis zu
seinem Ausscheiden mit hohem Sachverstand und persénlichem Engagement aus. Die Mitglieder
des Vorstands sowie des Aufsichtsrats sprechen Herrn Tolksdorf ihren besonderen Dank aus.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Frau Christiane Putz sowie die Herren Stefan Full
und Frank Neumann aus. lhre Wiederwahl ist zuldssig und wird vorgeschlagen.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeitern der Bank seinen Dank fir die
geleistete Arbeit aus.

Wiesbaden, im Marz 2022
Der Aufsichtsrat

.

Hans-Otto Ewert, Vorsitzender
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Jahresbilanz

zum 31.12.2021

(VERKURZTE VERSION)

Wir haben im vorliegenden Bericht auf einen vollstandigen Abdruck des Jahresabschlusses
gemal §328 Abs.1 HGB verzichtet. Wir weisen darauf hin, dass der Prifungsverband fiir den
vollstandigen Jahresabschluss und den Lagebericht 2021 einen uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erteilt hat. Die Offenlegung des Jahresabschlusses in gesetzlich vorgeschriebener Form
erfolgt im elektronischen Bundesanzeiger. Die Offenlegung ist noch nicht erfolgt. Auf Wunsch
senden wir lhnen den vollstandigen Jahresabschluss zu.
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Jahresbilanz zum 31.12.2021

Aktiva
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 49.226.476,45
b)  Guthaben bei Zentralnotenbanken 387.067.699,54
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 387.067.699,54
c)  Guthaben bei Postgirodmtern - 436.294.175,99 418.617
2. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 190.852.511,23
b) andere Forderungen 317.710.590,56 508.563.101,79 144.835
3. Forderungen an Kunden 5.108.779.269,91 4.695.150
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 3.001.561.287,02
Kommunalkredite 120.141.897,01
4.  Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten -
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank -
ab) von anderen Emittenten -~ -
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank -
b)  Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &ffentlichen Emittenten 126.416.537,92
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 126.416.537,92
bb) von anderen Emittenten 621.637.105,74  748.053.643,66
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 530.412.899,17
c) eigene Schuldverschreibungen - 748.053.643,66 716.349
Nennbetrag -
5. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 202.695.915,92 177.959
6. Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 143.832.962,08
darunter: an Kreditinstituten 6.531.959,64
an Finanzdienstleistungsinstituten -
b)  Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 5.979.357,90 149.812.319,98 149.817
darunter: bei Kreditgenossenschaften 5.838.000,00
bei Finanzdienstleistungsinstituten -
7. Anteile an verbundenen Unternehmen 75.500,00 76
darunter: bei Kreditgenossenschaften -
bei Finanzdienstleistungsinstituten -
8. Treuhandvermégen 13.999.624,65 13.904
darunter: Treuhandkredite 13.999.624,65
9. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte -
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 147.017,00
c) Geschafts- oder Firmenwert -
d) geleistete Anzahlungen - 147.017,00 185
10. Sachanlagen 126.285.355,49 74.935
11. Sonstige Vermogensgegenstande 10.249.047,36 15.755
12. Rechnungsabgrenzungsposten 118.975,05 121
Summe der Aktiva 7.305.073.946,80 6.407.703




Passiva

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 1.985.467,98
b)  mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 1.235.873.943,66 1.237.859.411,64 733.041
2. Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 808.403.531,23
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten 1.659.079,94 810.062.611,17
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 4.178.886.204,21
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kindigungsfrist 163.698.953,38 4.342.585.157,59 5.152.647.768,76 4.795.351
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen -
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten - - 5
darunter: Geldmarktpapiere -
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf -
4. Treuhandverbindlichkeiten 13.999.624,65 13.904
darunter: Treuhandkredite 13.999.624,65
5. Sonstige Verbindlichkeiten 6.420.650,69 4.461
6. Rechnungsabgrenzungsposten 2.518.702,57 1.464
7. Ruckstellungen
a) Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 96.703.617,12
b)  Steuerrickstellungen 269.862,00
c)  andere Riickstellungen 10.577.186,99  107.550.666,11 103.635
8. Fonds fir allgemeine Bankrisiken 368.400.000,00 353.150
darunter: Sonderposten nach §340e Abs.4 HGB -
9. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital 36.539.350,00
b) Kapitalriicklage -
c)  Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Rucklage 146.260.000,00
cb) andere Ergebnisriicklagen 217.760.000,00 364.020.000,00
d) Bilanzgewinn 15.117.772,38  415.677.122,38 402.692
Summe der Passiva 7.305.073.946,80 6.407.703
1.  Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln -
b)  Verbindlichkeiten aus Burgschaften und
Gewabhrleistungsvertragen 67.472.113,64
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fur fremde Verbindlichkeiten - 67.472.113,64 66.661
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschaften -
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen -
c)  Unwiderrufliche Kreditzusagen 540.998.899,07 540.998.899,07 373375

darunter: Lieferverpflichtungen aus zinsbezogenen
Termingeschaften




Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 01.01.2021 bis 31.12.2021

Geschaftsjahr

Vorjahr

EUR

EUR EUR

EUR

TEUR

1. Zinsertrage aus

a)  Kredit- und Geldmarktgeschaften

107.330.389,57

b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen

5.811.012,82 113.141.402,39

darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen

543.875,89

2. Zinsaufwendungen

8.864.251,85

104.277.150,54

darunter: erhaltene negative Zinsen

7.408.610,12

3. Laufende Ertrage aus

a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren

7.950,00

b)  Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften

6.079.939,14

c¢) Anteilen an verbundenen Unternehmen

6.087.889,14

Provisionsertrage

43.221.750,07

Provisionsaufwendungen

4.899.256,22

38.322.493,85

Sonstige betriebliche Ertréage

6.291.595,24

N|o ||

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand

aa) Lohne und Gehélter

44.739.244,24

ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fur Unterstitzung

11.791.277,45 56.530.521,69

darunter: flir Altersversorgung

4.086.322,71

b) andere Verwaltungsaufwendungen

27.345.177,47

83.875.699,16

8.  Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle
Anlagewerte und Sachanlagen

3.993.768,45

9. Sonstige betriebliche Aufwendungen

8.920.759,46

10. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufilihrungen zu
Ruickstellungen im Kreditgeschaft

8.617.622,33

11. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
Wertpapieren sowie aus der Aufldsung von Riickstellungen
im Kreditgeschaft

-8.617.622,33

12. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelte Wertpapiere

13. Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelten Wertpapieren

14. Aufwendungen aus Verlustiibernahme

31.807,03

15. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit

49.539.472,34

16. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

18.559.822,89

darunter: latente Steuern

17. Sonstige Steuern

632.299,07

19.192.121,96

18. Aufwendungen aus der Zufithrung zum Fonds
fur allgemeine Bankrisiken

15.250.000,00

2.785
104.869
2.686

990

36.612
5.902

81.224

3.903
8.406

-7.445

19
21
47.393

20.235

13.250

19. Jahrestiberschuss

15.097.350,38

20. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

20.422,00

13.908
624

Bilanzgewinn

15.117.772,38

14.532

Nicht belegte Positionen wurden nicht aufgefuhrt.
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Geschaftsstellen

WIESBADENER VOLKSBANK eG
Schillerplatz 4, 65185 Wiesbaden
Telefon: 0611 367-0

Telefax: 0611 367-367

Internet: www.wvb.de

E-Mail: kontakt@wvb.de

BIC: WIBADE5SW

HAUPTGESCHAFTSSTELLE
Schillerplatz 4

INNENSTADTFILIALEN
Am Faulbrunnen/BleichstraBBe 1-3
Langgasse 35

IM STADTGEBIET

Wi-Biebrich, Stra3e der Republik 23 -25
Wi-Bierstadt, Poststra3e 38
Wi-Dotzheim, Karl-Arnold-StraBBe 1
Wi-Erbenheim, BahnstralBe 2
Wi-Naurod, Bremthaler StraBBe 2
Wi-Nordenstadt, An der Schule 2-4
Wi-Schierstein, RheingaustraBBe 1-3
Wi-Sonnenberg, SchuppstraBe 1

IM UNTERTAUNUS

Aarbergen, Im Aartal 18 D

Bad Camberg (Wirges), BergstraBe 1 A
Bad Schwalbach, Koblenzer Stra3e 3

Hunstetten (Kesselbach), Neukirchner StraBe 9 A

Idstein, Wiesbadener StraBe 12-16

Idstein (Worsdorf), GoethestralBe 9
Niedernhausen, Bahnhofstra3e 13
Taunusstein (Bleidenstadt), AarstraBBe 83
Taunusstein (Wehen), Mainzer Allee 17-19

IM RHEINGAU
Eltville, WilhelmstraBe 1

Geschéftsstellen / Impressum

Wiesbadener Volksbank
PRIVATE BANKING

Private Banking, Bierstadter StraBe 23

WERTPAPIER-KOMPETENZZENTRUM
JuliusstraBe 2

SERVICECENTER

Bismarckring 23/BleichstraBBe

Dotzheimer StraBe/SteinmetzstraBe 2
Glashutten (SchloBborn), WeiherstraBBe 44
Hohenstein (Breithardt), GartenfeldstraBe 30
Hunstetten (Wallbach), Im Lagersboden 5
Idstein, Schulze-Delitzsch-Stra3e

Idstein (Heftrich), WilhelmstraBe 13
Mainzer StraBe 77
MoritzstraBe/AdelheidstraBe 36 -38
RoderstraBe 3

Taunusstein (Hahn), AarstraBBe 144
Taunusstein (Neuhof), Limburger StraBe 32
WaldstraBBe 103

Walluf, HauptstraBBe 40

Wi-Auringen, Am Hinkelhaus 1

Wi-Biebrich, RathausstraBBe/MainstraBe 14
Wi-Frauenstein, KirschblutenstraBBe 17 A
Wi-Klarenthal, Goerdelerstra3e 49 B
Wi-Kloppenheim, Oberstral3e 2-4

GELDAUSGABEAUTOMATEN

Wiesbaden:

R+V Versicherung, Raiffeisenplatz 1

Bad Schwalbach:

Edeka-Markt, Edmund-Heusinger-Stra3e 19
Idstein:

Kappus-Anlage, Am Bahnhof 1
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