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Geschaftsjahr 2024 und die Herausforderun-
gen der vergangenen Monate gut beschrei-
ben. Unterschiedlichste Themen bewegen
uns: politische Unsicherheiten, wirtschaft-
liche Schwachen, die Sorge um Umwelt und
Klima, innere und dufere Sicherheit, der
Zustand der Infrastruktur und der gesell-
schaftliche Zusammenhalt. Es ist das Zusam-
menspiel all dieser Faktoren, das unser Land
derzeit in eine gedriickte Stimmung ver-

setzt — oft bedriickender, als es sein misste
und sollte.

HerzlichenDank..........................
Unsere Filialen......... ... ...

Impressum........ooiiiiiiiiiniiiieaen.

Doch es gibt auch viele Griinde zur Zuver-
sicht: Die Kapitalmarkte haben sich erfreu-
lich entwickelt und unseren Mitgliedern
und Kunden beeindruckende Zuwachse in
ihren Depotbestanden beschert. Und auch
Ihre Emslandische Volksbank eG blickt
auf ein erfolgreiches Geschaftsjahr zuriick.

Ganz im Sinne unserer genossenschaft-
lichen Philosophie ,Morgen kann kom-
men*“ gilt es nun, unsere Zukunft aktiv zu

Verehrte Mitglieder, Kunden und
Geschiaftspartner,

gestalten: uns nicht einschiichtern zu
lassen, uns fir kraftvolle Reformen zu
engagieren, mutig zu investieren und
vor allem keine Angst vor der eigenen
Courage zu haben.

Damit haben insbesondere unsere Region
und ihre Menschen die Losung unserer
Probleme selbst in der Hand. Die Ems-
landische Volksbank eG steht ihnen dabei
gemeinsam mit der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenban-
ken als verlasslicher Partner zur Seite.

Fir lhr Vertrauen und das gute Mitein-
ander im vergangenen Jahr danken wir
Ihnen herzlich. Unser besonderer Dank
gilt auch unseren Mitarbeitenden, die mit
ihrem Engagement maf3geblich zu unserer
positiven Entwicklung beitragen.

Herzliche GriRe

Der Vorstand
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Jiirgen Holscher Klaus Kromer

Carsten Schmees




Eine starke

Genossenschaft:
Mehrwert fiir unsere

Mitglieder

MitgliederMehrwert:
Mehr als nur Bankdienstleistungen

Mitglieder bei der Emslandischen Volksbank eG sind
Teil einer starken Gemeinschaft, die auf den genossen-
schaftlichen Werten von Mitbestimmung, Regionalitat
und Solidaritat basiert. Unsere Mitglieder profitieren

nicht nur von exklusiven Bankprodukten wie der gol-
denen girocard oder Premiumkonten, sondern auch von
Veranstaltungen und Initiativen, die echte Mehrwerte
schaffen - fiir alle Generationen.

Speziell fiir unsere jungen Mitglieder lassen wir uns
jedes Jahr etwas Besonderes einfallen. Ob eine Fahrt
zum Musical nach Hamburg, ein Besuch bei unserem
Handballteam HSG Nordhorn-Lingen oder die krea-
tive ROYOUTH-Veranstaltung in Kooperation mit der
Firma Rosen. Die Events schaffen einzigartige Erleb-
nisse und férdern die Gemeinschaft. Selbst fir die
Kleinsten steht der Spaf3 im Vordergrund, wie beim
Besuch des Nikolauses oder bei spannenden Fiihrun-
gen durch unsere Bank. Dabei hat eines stets Priori-
tat: unseren Mitgliedern mehr zu bieten - individuell,
regional und genossenschaftlich.

ROYOUTH-Veranstaltung

Die ROYOUTH-Initiative, ein Gemeinschaftsprojekt mit
der Firma Rosen, bot unseren jungen Mitgliedern die
Méoglichkeit, digital kreativ zu werden. Ob LEGO-Stop-
Motion-Filme oder die Produktion eines eigenen Pod-
casts — die Workshops erfiillten alle Wiinsche und waren
ein voller Erfolg.

Mehr erfahren
www.royouth.de
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HSG Nordhorn-Lingen

Beim Handballspiel der HSG Nord-
horn-Lingen hatten unsere jungen
Mitglieder einen unvergesslichen
Abend. Neben spannenden Ein-
blicken hinter die Kulissen sorgten
signierte Fanartikel und die
personliche Begegnung mit den
Spielern fiir strahlende Gesichter.
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NAH - KOMPETENT - GEMEINSAM

Diese besonderen Erlebnisse sind nur ein Teil dessen,
was unsere MitgliederMehrwert-Initiativen auszeichnet.
Von exklusiven Veranstaltungen bis hin zu Vorteilen bei
Bankprodukten profitieren unsere Mitglieder zudem von
attraktiven Vergiinstigungen innerhalb der Genossen-
schaftlichen FinanzGruppe. Ob bei der R+V Versicherung
oder easyCredit - wir bieten ihnen Mehrwerte, die ihr
Vertrauen in unsere Bank belohnen.

MitgliederMehrwert im Uberblick

Mitgliederveran-
staltungen

Vorteile:
Verglinstigungen im
genossenschaftlichen
Verbund und bei
Pramienpartnern

R+V
Versicherung

Exklusive
Veranstaltungen

x\\/x
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Vorteile bei
Bankprodukten

easyCredit

Dividende:
Beteiligung am
Erfolg

der Bank

Exklusive
Produkte:
von der
goldenen
girocard bis
Premiumkonten

Mitbestimmung:
Mitglieder gestalten
unsere Bank aktiv mit
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Fiir Sie vor Ort e

Zukunft gestalten - Tradition bewahren

Und auch unsere Filiale in Grof3 Hesepe erstrahlt nach
einer umfassenden Modernisierung in neuem Glanz.
Energiesparende LED-Beleuchtung, moderne Technik
und frische Gestaltungselemente sorgen fiir eine zeit-

gemafle und angenehme Atmosphére.
L

»
Die Emslandische Volksbank eG steht fur Verlasslichkeit
und regionale Starke: Getreu unserem Selbstverstand-
nis ,Nah — Kompetent — Gemeinsam® investieren wir in
unsere Standorte und bleiben fiir unsere Mitglieder und
Kunden in der Region prasent.
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Digital oder personlich - die
Entscheidung liegt bei lhnen

Neben Investitionen und Renovierungen gehdrte im
letzten Jahr auch die Anpassung unserer SB-Standorte
zum strategischen Kurs. Dazu zahlte die schwierige,
aber notwendige Entscheidung, drei SB-Standorte aus
Sicherheitsgriinden zu schlie3en.

Als Genossenschaftsbank bleiben wir tberall in der
Region prasent und investieren in die persénliche Bera-
tung vor Ort. Gleichzeitig bieten wir innovative digitale

Lésungen fir maximale Flexibilitat: personlich in der
Filiale oder einfach sicher online — unsere Mitglieder und

Kunden entscheiden selbst, wie sie ihre Bankgeschafte

erledigen méchten.

: Ausblick:
Mit der umfassenden Neugestal- (8 _ T R Modernisierung der Filialen Emsstraf3e und Wesuwe

tung der Fassade in der Emsstral3e y

in Meppen haben wir im letzten 1 —— Mit der gelungenen Fassadensanierung ist die Erneue- Morgen kann kommen: Denn dort, wo sich unsere Mit-
Jahr ein klares Zeichen fiir den . . 4 rung unserer Filiale in Meppen nicht abgeschlossen: glieder und Kunden gut aufgehoben fiihlen, nutzen
Erhalt und die Wertschatzung die- ; } 2024 begann bereits die Planung fiir die vollstandige sie auch unser Angebot vor Ort. Gleichzeitig schaffen
ses Standortes gesetzt - ein ein- Modernisierung der Filialraume und des AuB3engelan- moderne und attraktive Arbeitsumgebungen beste Vor-
ladendes und modernes Gebaude, des. Zudem wird in diesem Jahr unsere Filiale in Wesuwe  aussetzungen fiir engagierte Mitarbeitende - heute und
das die Innenstadt bereichert. umfassend saniert und modernisiert — zwei Projekte, die  in Zukunft.

nicht nur die Beratungsqualitat verbessern, sondern

auch unsere Standorte langfristig zukunftsfahig machen.
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Vermogensmanagement

Weil nicht nur zdhlt, was zdhlbar ist

Vermdgen strategisch zu gestalten, bedeutet, Chancen zu

Stabilitat und | erkennen und langfristige Sicherheit zu gewihrleisten. Das

Erfolg durch kluge | Team des Vermdgensmanagements der Emslandischen Volks-

. bank eG unter der Leitung von Hubert Tholen berat unsere
Anlagestrategien

Mitglieder und Kunden mit fundierter Expertise in einer sich
stetig verandernden Finanzwelt.

Kompetenz vor Ort: Verlassliche Beratung in bewegten Zeiten

Erfolg und Verbundenheit

Die Kompetenz unserer Experten im Vermdgensmanage-
ment ist die Grundlage fiir nachhaltigen Erfolg. Unsere
Vermdégensberaterinnen und Vermdgensberater sind
Uber das gesamte Geschaftsgebiet der Emslandischen
Volksbank eG verteilt und damit nah an unseren Mit-
gliedern und Kunden. Diese regionale Prasenz schafft

Gerade in Zeiten von herausfordernden Marktbedingungen macht die per-
sonliche Beratung durch erfahrene Spezialisten den Unterschied.

Um die hohe Beratungsqualitat sicherzustellen, setzt Hubert Tholen mit
seinem Team auf fundierte Expertise und kontinuierliche Weiterbildung.
Zudem arbeitet das Vermégensmanagement eng mit den Experten der
DZ Bank, der DZ Privatbank, der Union
Investment und weiteren Partnern
unserer Genossenschaftlichen Finanz-
Gruppe zusammen. So entstehen indi-
viduell abgestimmte Losungen, die auf
die Bediirfnisse unserer Mitglieder und
Kunden zugeschnitten sind und eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit liber
viele Jahre und Jahrzehnte erméglichen.

» Wir stellen den Men-
schen mit seinen Zielen
und Wunschen in den
Mittelpunkt unserer Bera-
tung, weil nicht nur zahlt,
was zahlbar ist. €

Hubert Tholen, Bereichsleiter
Vermégensmanagement

Verlasslichkeit — auch in herausfordernden Marktphasen.

Gemeinsam wollen wir bei allen anstehenden Heraus-
forderungen des Finanzmarktes positiven Mehrwert
stiften, getreu unserem Motto ,,Morgen kann kommen*,

Ganzheitliche Beratung als Basis fiir nachhaltigen Erfolg

Unsere Spezialisten setzen auf eine ganzheitliche
Beratung, bei der ein individuelles Anlage- und/
oder Vorsorgekonzept die Grundlage fiir jede Emp-
fehlung bildet.

Die Ziele und Wiinsche unserer Mitglieder und
Kunden stehen dabei im Mittelpunkt - sei es bei
der Investition eines einmaligen Anlagebetrags,
einer generationsiibergreifenden Finanzplanung
oder einem nachhaltigen Vermégensaufbau.

Nachhaltiger
Vermoégens-
aufbau

Einmalige
Investitionen

Generationsiibergreifende
Planung
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Gesichter unserer
Gemeinsam gestalten wir die Zukunft: Unsere Mitarbei-
a n tenden sind das Gesicht der Emslandischen Volksbank eG

- sie machen die ELVB zu dem, was sie ist: eine Bank von
Menschen fiir Menschen. Ob langjahrige Treue, erfolgreiche Weiterbildung oder der

[ Schritt in einen neuen Lebensabschnitt: Jeder Einzelne tragt mit Engagement und
° Kompetenz dazu bei, dass ,Nah — Kompetent - Gemeinsam“ nicht nur ein Slogan bleibt.
Ausbildung zur
Bankkauffrau/zum |
' Weiterbildung
Bankkaufmann l

Nachhaltigkeitsbeauftragter (GAW)
Matthias Haverland

Diplomierte Bankbetriebswirtin/Diplomierter Bankbe-

triebswirt Management (ADG)
Sandra Hunfeld
Frank Ostermann
Bankbetriebswirtin/Bankbetriebswirt BankColleg
GAW Rastede
Manuela Konken
Maike Liibken i
Niklas Maas
Bankfachwirtin/Bankfachwirt BankColleg GAW
Rastede
Dennis Klein
Kerstin Menke
Laura Mey
Ausbildereignung (IHK)
Alina Moller
Janik Wef3ling
Bachelor of Arts - Business Administration
Michael MoR3
Ausbildung zur Jubilare - 10 Jahre
Bankkauffrau/zum Rebecca Ahlers
Bankkaufmann CZ‘”St'a”LE,mSt
Alina Brungard enny Leisner

Kim Dulle Jens Liibken
Jana Otten
Jonas Gro3mann

Megan Jickering Frank von Hebel
Marie-Theres Jansen
Jacob Penniggers
Max Schepers
Musa Urhan
Angelika Wilhelm

13
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Gesichter
unserer Bank

Jubilare - 25 Jahre
Anja Brand
Maria Haarmann-Lihn
Svenja Kaufhold
Sven Ochmann
Gaby Titze
Simone van der Wyk
Elena Zerbe

Jubilare - 35 Jahre
Gaby Eiken
Ute Hartwig
Thomas Hegemann
Monika Hiils
Burkhard Kalmer
Martin Krohner
Martin MoBmaier
Barbara Reichelt
Alfred Schroder
Rita Wilke
Martin Woste

Jubilare - 40 Jahre
Gerlinde Ahlers
Sylvia Altmeppen

Franz Becker
Wolfgang Bruns
Birgit Engemann
Annette Holtershinken
Roswitha Janssen
Manfred Konken
Hermann-Josef Lackmann
Peter Liesen
Helmut Meyering
Rita Specker

Ruhestand
Ursula Albers
Bernhard Hohne
Gertrud Jansen

Angelika Kuhl
Josef Lammers
Ansgar Loth
Willi Meyer
Hermann Nisse

Johannes Nurmann
Marlene Robben
Doris Schroder
Anne Suhlmann
Dieter Thole
Karin Vieth
Brigitte Wessels
Franz Wessels




Forderbilanz 2024 .

| Herzlich willkommen zur
} Vertreterversammlung

15.481.186 €

VERFUGBARE KAUFKRAFT FLOSSEN 2024 IN DIE REGION DURCH GE-
HALTSZAHLUNGEN AN DIE MITARBEITENDEN

SCHULERGENOSSENSCHAF-
5 TEN STEHEN WIR ALS GENOS-

60.050.000 €

SIND DER POSITIVE WERTZUWACHS, DEN DIE MITGLIEDER UND KUNDEN DER
EMSLANDISCHEN VOLKSBANK EG 2024 MIT IHREN FONDS UND ZERTIFIKATEN
ERZIELT HABEN

SPENDETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG 2024
ZUR FORDERUNG UND UNTERSTUTZUNG SOZIALER
o PROJEKTE IN DER REGION

SENSCHAFTSPATE ZUR SEITE

150.000 €

BEITRAGSRUCKERSTATTUNG SCHUT-
TETE DIE R+V VERSICHERUNG
2024 AN UNSERE MITGLIEDER AUS

MITARBEITENDE AUS
DER REGION BESCHAF-
TIGT DIE EMSLANDI-
SCHE VOLKSBANK EG
- DAVON 23 AUSZU-

BILDENDE UND ELF PRAKTIKANTINNEN UND PRAKTIKANTEN
KOLLEGINNEN UND KOL-

LEGEN ENGAGIEREN

SICH EHRENAMTLICH

IN IHRER FREIZEIT

GEWAHLTE MITGLIEDERVERTRETER BESTIM-

MEN DURCH IHRE MITARBEIT IN DER VERTRE-

qq TERVERSAMMLUNG DIE GESCHAFTSPOLITIK
DER EMSLANDISCHEN VOLKSBANK EG MIT

L6 6435

MITGLIEDER STEHEN FUR DIE
EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG

A e 9 2 9 3 5 2 € FILIALEN UND 36 GELD-
o Y AUTOMATEN STEHEN
IM GESCHAFTSGEBIET

ZUR VERFUGUNG

DIVIDENDE SCHUTTETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG

IHREN MITGLIEDERN 2024 AUS
NEUE UNTERNEHMEN KONN-
TEN 2024 DURCH UNSERE
UNTERSTUTZUNG GEGRUN-
DET WERDEN

6.422.132 €

GEWERBESTEUER ZAHLTE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG
2024 FUR DIE REGION, DIE MITARBEITENDEN ZAHLTEN WEITE-
RE RUND 3,2 MIO. EURO LOHNSTEUER

TAGE WEITERBILDUNG IN-
VESTIERTE DIE EMSLANDI-
SCHE VOLKSBANK EG 2024 IN
IHRE MITARBEITENDEN
JAHREN  ENGAGIEREN
WIR UNS ALS BANK VOR
ORT FUR UNSERE MIT-
GLIEDER UND KUNDEN
KUNDINNEN
9 I 898 UND KUNDEN
VERTRAUEN UNS




Verabschiedungen

Verabschiedung von Klaus Kromer aus dem Vorstand

Fast zwei Jahrzehnte lang hat Klaus Krémer die Geschi-
cke der Emslandischen Volksbank eG entscheidend
mitgepragt — stets mit einem klaren Blick fiir das Mach-

bare und viel Empathie. Nun
sagt er ,Auf Wiedersehen®
und freut sich auf seine neue
Lebensphase.

Sein beruflicher Weg begann
vor 41 Jahren mit der Ausbil-
dung zum Bankkaufmann bei
der Lathener Volksbank eG.
Nach dem Betriebswirt-
schaftsstudium an der Uni-
versitat Miinster folgten 15
Jahre beim Genossenschafts-
verband Weser-Ems e. V,, in
denen er das Steuerberater-
und Wirtschaftspriiferexamen
ablegte. Im Jahr 2007 wech-
selte er dann zu unserer Ems-
landischen Volksbank eG in
Meppen, wo er als Vorstand
Verantwortung libernahm.

Ein fester Anker in
bewegten Zeiten

In seiner Laufbahn galt

es, neben seinen Zustan-
digkeitsbereichen in der
Banksteuerung, Regulato-
rik, Marktfolge und Revision

Uber den Tellerrand hinaus hat Klaus Krémer aber auch
als Kuratoriumsmitglied der Emsléandischen Biirgerstif-
tung grof3es soziales Engagement gezeigt. Zudem hat

er unsere genossenschaftli-
chen Werte als Vorsitzender
des Rechnungsausschusses
im Verbandsrat des Genos-
senschaftsverbands Weser-
Ems e. V. sowie als Mitglied
im Aufsichtsrat der R+V Ver-
sicherung, im Vorstand der
Norddeutschen Genossen-
schaftlichen Beteiligungs AG
und im zentralen Beirat der
DZ BANK vertreten.

Eine neue
Lebensphase

Seine zahlreichen beruf-
lichen und ehrenamtli-
chen Mandate innerhalb
der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe haben viel
Zeit und Einsatz gekos-
tet. Im Juni 2025 beginnt
fur Klaus Krémer ein neuer
Lebensabschnitt, in dem er
sich auf mehr Zeit mit Familie
und Freunden freut — und auf
eine Welt, die sich nun fiirihn
etwas langsamer dreht.

besonders herausfordernde Zeiten zu meistern: von der  Fiir seinen langjahrigen Einsatz, sein genossenschaftli-
Lehman-Pleite Uiber die Euro-Krise bis zur Corona-Pan- ches Denken und sein personliches Engagement danken
demie. Mit Zuversicht und Stolz blickt er nun insbeson- wir Klaus Kromer sehr herzlich.

dere auf die Fusion mit der Volksbank Lingen eG zurtick,

die den Grundstein fiir die starke, zukunftsfahige ELVB  Klaus, wir wiinschen dir fiir die Zukunft alles Gute!
gelegt hat — ein strategisch wichtiger Schritt, der die

Genossenschaftskraft im Emsland nachhaltig starkt.

Verabschiedung von Marita Niehoff und Ernst Rolf Schmitz
aus dem Aufsichtsrat

Nach 22 Jahren verabschiedete sich Marita Niehoff in der letzten Vertre-
terversammlung aus dem Aufsichtsrat der Emslandischen Volksbank eG.
In all den Jahren ihrer Tatigkeit brachte sie ihr umfangreiches Wissen ein
und begleitete aktiv die Verschmelzungen der Bank. Engagement und eine
akribische Arbeitsweise haben dabei ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat gepragt.

‘ Auch Ernst Rolf Schmitz wurde im
letzten Jahr nach mehr als 25 Jah-
ren im Aufsichtsrat verabschiedet.
In dieser Zeit hat er insgesamt funf
Fusionen aktiv begleitet und viele
Jahre im Personalausschuss mitge-
wirkt. Als langjahriger Blirgermeister
seiner Heimatgemeinde Twist setzte er sich mit Weitsicht und Erfahrung
fir die genossenschaftlichen Werte und die regionale Verbundenheit ein.

Wir danken Marita Niehoff und Ernst Rolf Schmitz herzlich fir ihr langjah-
riges Engagement und ihre wertvolle Arbeit und wiinschen ihnen fiir die
Zukunft alles Gute.

L

o
Mehr erfahren:  juke's g
Video der Vertreter- !d'-: FE"‘

versammlung 2024 nn'.H_
[m]EF

Wir trauern

Theo Fecken Evelyn Reymann
Ehemaliges Aufsichtsratsmitglied Ehemalige Mitarbeiterin der Volksbank Lingen eG
der Volksbank Dorpen eG

Giinter Tensing

Hans Koop Ehemaliges Vorstandsmitglied der
Ehemaliger Leiter des Rechnungswesens der Raiffeisenkasse Twist eG
Aschendorfer Bank eG

Ludger Preun
Ehemaliges Vorstandsmitglied der Volksbank Lingen eG
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Verantwortliche
und Gremien

Vorstand
Jirgen Holscher
Klaus Kromer
Carsten Schmees

Prokuristen
Wolfgang Arens

Martin Gehrs

Thomas Hegemann
Burkhard Kalmer
Werner Koop

Heiner KriiBel (ab 01.07.2024)
Frank Ostermann
Franz-Josef Papenbrock
Ludger Renemann
Mario Schmitjans
Hubert Tholen

Andreas Witsken

Handlungsbevollmachtigte
Dietmar Albers

Noa Kynast

Sebastian Roosmann

Christian Sander

Neuer Prokurist

Aufsichtsrat

Dr. Gerd Partmann, Vorsitzender
Christine Woste, Stellv. Vorsitzende
Claudia Broker

Konrad Brunsing-Manemann
Ludwig Degen

Winfried Diekmann

Wilfried Keuter

Matthias Kleine Steinkamp
Hermann Kuhlmann

Maria-Anna Lau

Hermann Meyering

Marita Niehoff (bis 12.06.2024)
Andreas Niinemann

Ernst Rolf Schmitz (bis 12.06.2024)
Werner Schraer

Ansgar Tappel

Bernhard Tieke

Gewerbebeirat

Dr. Andreas Mainka, Vorsitzender
Martin Gehrs, Stellv. Vorsitzender
Thomas Hegemann, Stellv. Vorsitzender
Tobias Aehlen

Hermann Bickers

Im Juli 2024 haben
wir Heiner KriiBel als
neuen Prokuristen und
Bereichsleiter fiir die
Marktfolge Aktiv in
unserem Fithrungsteam
begriifit.

Vera Butterweck-Kruse
Matthias Hartwig

Achim Helming

Christian Janning
Hendrik Kampmann
Stefan Liske

Stefanie Neuhaus-Richter
Frank Stindt

Thomas Wernemann

Landwirtschaftsbeirat
Josef Schroer, Vorsitzender
Burkhard Kalmer, Stellv. Vorsitzender
August Brockhaus

Jens Engelken

Sven Foppe

Johannes Haschenhermes
Birgit Holtgers

Peter JanBBen

Martin Lickmann

Helmut Ligering

Stefan Schulte-Lohmoéller
Annica Stahljans

Johannes van Werde-Libbers
Torsten Waller

Heiner Wessels

Bericht des

Aufsichtsrates

Sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter,

liebe Leserinnen und Leser,

im Berichtsjahr hat unser Gremium die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschaftsordnung obliegenden Aufga-
ben gewissenhaft erfiillt. Wir haben unsere Uberwa-
chungsfunktion wahrgenommen und die in unseren
Zustandigkeitsbereich fallenden Beschlisse gefasst.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates verfligen insgesamt
Uber ausreichende Branchen- und

vorgeschlagene Verwendung des Jahresiiberschusses
aus dem Geschaftsjahr 2024 zu beschlieBen.

Satzungsgemaf scheiden in diesem Jahr Ludwig
Degen, Wilfried Keuter, Hermann Kuhlmann, Hermann
Meyering, Bernhard Tieke und Werner Schraer aus
unserem Gremium aus. Ludwig Degen ist aufgrund der

satzungsgemaf3en Altersgrenze

Sachkenntnisse sowie lber fun-
diertes Fachwissen auf den Gebie-
ten der Rechnungslegung und
Abschlusspriifung. Zudem beste-
hen keine Interessenkonflikte. Die
gesetzlichen Anforderungen nach
§ 36 Abs. 4 GenG und § 25d KWG
sind somit erfllt.

Der Vorstand hat uns in regelmafi-
gen Sitzungen umfassend uber die
Geschaftsentwicklung, die Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage
sowie liber besondere Ereignisse
informiert. Darliber hinaus fand ein
enger Informations- und Gedan-
kenaustausch statt.

Mit dem vorliegenden Jahresab-
schluss zum 31.12.2024 haben wir
uns intensiv befasst und empfehlen der diesjahrigen
Vertreterversammlung, diesen festzustellen und die

nicht erneut wahlbar. Die Wieder-
wahl der librigen ausscheidenden
Mitglieder ist zulassig; sie stellen
sich erneut zur Wahl.

Unser besonderer Dank gilt dem
Vorstand sowie allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern fir
ihr groBes Engagement und ihre
geleistete Arbeit. Ebenso danken
wir Klaus Kromer fiir sein jahr-
zehntelanges genossenschaftli-
ches Engagement und die ver-
trauensvolle Zusammenarbeit. Wir
wiinschen ihm fiir seinen Ruhe-
stand alles erdenklich Gute.

Freundliche GriiBe

Dr. Gerd Partmann
Aufsichtsratsvorsitzender
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Jahresabschluss zum 31.12.2024

Ak tiva Geschiéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR

1 Barreserve

a) Kassenbestand 16.409.781,00 12.619
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 52.337.498,19 55.976

darunter: bei der Deutschen Bundesbank 52.337.498,19 (55.976)
c) Guthaben bei Postgirodmtern 0,00 68.747.279,19 0

2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind

a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen

sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar 0,00 (0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0

3.  Forderungen an Kreditinstitute
a) téglich fallig 27.758.262,76 26.650
b) andere Forderungen 96.261.620,73 124.019.883,49 98.784
4. Forderungen an Kunden 2.699.714.352,23 2.503.760
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 461.103.185,35 (467.562)
Kommunalkredite 54.029.731,43 (62.446)

5.  Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

a) Geldmarktpapiere

aa) von dffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter:  beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter:  beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)

b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von 6ffentlichen Emittenten 28.034.075,52 28.057
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 26.510.287,01 (26.517)
bb) von anderen Emittenten 286.111.708,69 314.145.784,21 309.850
darunter:  beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 170.537.864,11 (187.477)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 314.145.784,21 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6.  Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 6.851.532,60 5.892
6a. Handelsbestand 0,00 0

7. Beteiligungen und Geschiaftsguthaben

bei Genossenschaften

a) Beteiligungen 48.055.239,45 50.065
darunter: an Kreditinstituten 517.764,00 (518)

an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)

an Wertpapierinstituten 0,00 (0

b) Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 8.325.930,00 56.381.169,45 8.326
darunter: bei Kreditgenossenschaften 8.010.030,00 (8.010)

bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)

bei Wertpapierinstituten 0,00 (0)

8.  Anteile an verbundenen Unternehmen 804.365,92 804
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (0)

an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)

an Wertpapierinstituten 0,00 (0)

9.  Treuhandvermdgen 6.570.596,74 8.496
darunter: Treuhandkredite 6.570.596,74 (8.496)

10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen
aus deren Umtausch 0,00 0

11. Immaterielle Anlagewerte

a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 0,00 0

b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und shnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 15.371,62 23
c) Geschifts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 15.371,62 0
12. Sachanlagen 107.921.531,55 110.485
13. Sonstige Vermogensgegenstinde 5.002.681,41 4.963
14. Rechnungsabgrenzungsposten 67.378,27 92
Summe der Aktiva 3.390.241.926,68 3.224.842

Bei den abgebildeten Bilanzzahlen handelt es sich um eine verkiirzte Wiedergabe. Der vollstandige Jahresabschluss 2024 inklusive Bestatigungsvermerk des Priifungsverbandes wird dem
Unternehmensregister nach Feststellung zur Veréffentlichung eingereicht.



Passiva

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

a) taglich fallig

b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

a) Spareinlagen

aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten

ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr
als drei Monaten
b)

andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig

bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist

3.  Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten

darunter: Geldmarktpapiere

eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf

3a. Handelsbestand

4.  Treuhandverbindlichkeiten
darunter: Treuhandkredite

5. Sonstige Verbindlichkeiten

6. Rechnungsabgrenzungsposten

6a. Passive latente Steuern

7. Rickstellungen

a) Ruckstellungen fiir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen
b)

C|

Steuerriickstellungen

andere Ruckstellungen
8. [gestrichen)
9. Nachrangige Verbindlichkeiten
10. Genussrechtskapital
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fillig
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB
12. Eigenkapital

a
b)

C,

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

Ergebnisriicklagen

ca) gesetzliche Riicklage

cb) andere Ergebnisriicklagen
d

Summe der Passiva

Bilanzgewinn

1. Eventualverbindlichkeiten

a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen

abgerechneten Wechseln

b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewahrleistungsvertragen

c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fiir fremde Verbindlichkeiten

2. Andere Verpflichtungen

a) Riicknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschéften

b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen

c) Unwiderrufliche Kreditzusagen
darunter: Lieferverpflichtungen aus

zinsbezogenen Termingeschaften

EUR

0,00
0,00

6.570.596,74

0,00

0,00

0,00

EUR

312.194.086,25

327.509,90

1.394.279.836,44
394.873.889,59

80.204.097,82
102.484.474,55

0,00

61.990.260,74

0,00

0,00

0,00
223.872.441,71

EUR

245.236,83

866.025.477,69

312.521.596,15

1.789.153.726,03

0,00
0,00

5.011.827,00
8.056.669,23
10.946.513,26

19.545.573,80
15.711.319,50

182.688.572,37
6.106.535,11

61.990.260,74

223.872.441,71

Geschiftsjahr
EUR

866.270.714,52

2.101.675.322,18

0,00

0,00
6.570.596,74

4.615.198,76
43.084,21
0,00

24.,015.009,49
0,00
0,00
0,00

163.000.000,00

224.052.000,78
3.390.241.926,68

Vorjahr
TEUR

10.255
712171

343.600
L25

1.446.858
319.120

(0)
(0)

8.497
(8.497)
2.360

5.506
5.500
11.860
0

0

0

(0)
152.250
(0)

19.107
15.711

74.204
91.712

5701
3.224.842

70.196

0
0
172.746

(0)



Gewinn-und-Verlust-Rechnung
fir die Zeit vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

Geschiaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 88.381.706,14 74.008
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 4.199.101,93 92.580.808,07 L4.616
darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 0,00 (0)
2. Zinsaufwendungen 27.720.338,03 64.860.470,04 17.123
darunter: enthaltene negative Zinsen 55.419,37 (0)
3. Laufende Ertrége aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 235.386,70 408
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 1.654.792,37 1.402
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 1.890.179,07 0
4.  Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertriagen 0,00 0
5. Provisionsertrige 25.315.601,10 24726
6. Provisionsaufwendungen 2.125.228,99 23.190.372,11 1.917
7.  Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8.  Sonstige betriebliche Ertrige 9.861.395,80 8.095
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Loéhne und Gehalter 21.454.508,42 21.981
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fiir Altersversorgung und Unterstiitzung 4.656.284,33 26.110.792,75 5.317
darunter:  fir Altersversorgung 608.440,09 (1.583)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 15.566.711,98 41.677.504,73 15.513
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 3.330.468,94 3.209
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.854.658,78 615
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift 6.344.583,59 0
14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschift 0,00 -6.344.583,59 1.517
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere 1.103.697,40 3.487
16. Ertrdage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren 0,00 -1.103.697,40 0
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschéftstitigkeit 43.491.503,58 45.612
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 14.411.381,71 11.713
darunter: latente Steuern 0,00 (0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 223.586,76 14.634.968,47 198
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken 10.750.000,00 16.000
25. Jahresiiberschuss 18.106.535,11 17.701
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
18.106.535,11 17.701
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
18.106.535,11 17.701
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 6.000.000,00 6.000
b) inandere Ergebnisriicklagen 6.000.000,00 12.000.000,00 6.000
29. Bilanzgewinn 6.106.535,11 5.701
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Herzlichen

Dank

... unseren Mitgliedern, Kunden und
Geschiftsfreunden
fur ihr Vertrauen und ihre Treue.

... unseren Mitarbeitenden
fiir ihr Engagement und die gute
Arbeit.

... unserem Aufsichtsrat
fiir die Unterstiitzung und vertrau-
ensvolle Zusammenarbeit.

... dem Wirtschaftsverband Ems-
land, dem LWT (Lingen Wirtschaft &
Tourismus) und TIM (Tourist Infor-
mation Meppen)

fur die konstruktive Zusammen-
arbeit.

... den Verantwortlichen von Land-
kreis, Stadten und Gemeinden in
unserem Geschiftsgebiet
fir das gute Miteinander.

... unseren gewihlten Mitglieder-
vertretern,

die die Interessen aller Mitglieder
in unserer jahrlichen Versammlung
wahrnehmen.

... unseren Beiraten

fur die konstruktiv-kritische Be-
urteilung unserer Dienstleistungen
und Produkte.

... dem Bundesverband

der Deutschen Volksbanken und
Raiffeisenbanken e. V. (BVR)

fir die Wahrung und Vertretung
unserer Interessen.

... dem Genossenschaftsverband
Weser-Ems e. V.

fir die fachliche Beratung und Be-
treuung.

... der Genossenschaftsakademie
Weser-Ems und der Akademie
Deutscher Genossenschaften ADG
e. V.
fir die qualitativ hochwertigen Aus-
und Weiterbildungsangebote.

... den Schiilergenossenschaften
,ELFriede ... macht das!” der Frie-
densschule Lingen,

,DruckFest” der Berufsbildenden
Schulen Lingen Wirtschaft,

,GEnius” der Gesamtschule Ems-
land,

,GUTech” der Berufsbildenden
Schulen Lingen, Technik und Ge-
staltung und

LServiceltu” der Oberschule Lohne

fiir ihr genossenschaftliches Enga-
gement.

... den Verbundpartnern

Atruvia AG

Bausparkasse Schwabisch Hall AG
DG Nexolution eG

DZ BANK AG

DZ HYP AG

DZ PRIVATBANK S.A.

GenoBIT GmbH

Miinchener Hypothekenbank eG
ReiseBank AG

R+V Versicherung AG

TeamBank AG

Union Investment Gruppe

VR AgrarBeratung AG

VR Payment GmbH

VR Smart Finanz
VR-Gewinnspargemeinschaft e. V.
VR-NetWorld GmbH

VR-Stiftung der Volksbanken und
Raiffeisenbanken in Norddeutsch-
land




Unsere Filialen

Filiale Altenlingen
Meppener Stral3e 127
Tel. 0591 9135-1620

Filiale Darme
Rheiner StrafRe 125
Tel. 0591 9135-1420

Filiale Heede
MarschstraBBe 1
Tel. 0591 9135-8220

Filiale Neustadt
Hasellinner StraBe 24
Tel. 0591 9135-6720

Filiale Aschendorf
Am Markt 4
Tel. 0591 9135-8520

Filiale Dorpen
HauptstrafBe 21
Tel. 0591 9135-8020

Filiale Holthausen-Biene
Am Treffpunkt 2
Tel. 0591 9135-3320

Filiale Osterbrock
Gartenstral3e 36
Tel. 0591 9135-6320

Filiale Baccum
AntoniusstraBe 10 a
Tel. 0591 9135-1520

Filiale EmsstrafBe
EmsstraBe 2 — 4
Tel. 0591 9135-1220

Filiale Langen
Nordholter StraBe 1
Tel. 0591 9135-6520

Filiale Rhede
Burgstraf3e 12
Tel. 0591 9135-8120

Filiale Bawinkel
Lingener StraBBe 2
Tel. 0591 9135-6120

Filiale Esterfeld
MarienstraB3e 17 a
Tel. 0591 9135-6920

Filiale Laxten
JosefstrafBe 20
Tel. 0591 9135-1320

Filiale Twist
Flensbergstraf3e 1
Tel. 0591 9135-7520

Filiale Bramsche
Bramscher Straf3e 22
Tel. 0591 9135-2220

Filiale Gersten
Kirchstraf3e 10
Tel. 0591 9135-6620

Filiale Lohne
HauptstrafBe 39
Tel. 0591 9135-4420

Filiale Wesuwe
Wesuweer HauptstrafBe 59
Tel. 0591 9135-7220

Filiale Brogbern

Duisenburger Stra3e 18

Tel. 0591 9135-6220

Filiale GroB3 Hesepe
Meppener Stra3e 121
Tel. 0591 9135-7320

Filiale LookenstraBBe
LookenstraB3e 18 — 20
Tel. 0591 9135-1120

Filiale Wietmarschen
Am Markt 10
Tel. 0591 9135-4520

Filiale Dalum

Wietmarscher Damm 9

Tel. 0591 9135-5520

Filiale Haren
Lange Straf3e 58
Tel. 0591 9135-7020

Filiale Neubérger
HauptstrafBe 19
Tel. 0591 9135-8320
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