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Wer steckt dahinter

Unsere Organisation

Wir machen den Weg frei.

VORSTAND

Florian Maier Thomas Maier

Vorsitzender Bankdirektor Bankdirektor
GroBgundertshausen Wolnzach

AUFSICHTSRAT

Peter Neumaier
Vorsitzender
Landwirt, Trillhof

Michael Linseisen Johann Hutter Christian Amler
stellv. Vorsitzender Elektriker, Landwirt,
Steuerberater, Leibersdorf Meilenhofen Aiglsbach

Stefan Gandorfer Roland Bauer Erich Puls
Landwirt, Geschaftsfuhrer, selbst. Kaufmann,
Kollersdorf Rudelzhausen Mainburg

VERBANDSZUGEHORIGKEIT

Bundesverband der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V., Berlin
Genossenschaftsverband Bayern e.V., Mlnchen
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Geschaftsbericht 2025

Bericht des Vorstandes

Wir machen den Weg frei.

1.Wirtschaftsbericht

Konjunktur 2025: Schwaches Wachstum trotz gestiegener Binnennachfrage

Die konjunkturelle Entwicklung in Deutschland war im Jahr 2025 von schwachem Wachstum und einem
unsicheren wirtschaftlichen Umfeld gepragt. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt stieg um 0,2 %.
Diese Entwicklung wurde insbesondere durch héhere private und staatliche Konsumausgaben getragen.
Gleichzeitig blieb die gesamtwirtschaftliche Leistung nahezu unverdandert. Die wirtschaftliche
Entwicklung verlief sektoral unterschiedlich: Wahrend das verarbeitende Gewerbe sowie die
Bauwirtschaft weiterhin ricklaufige Entwicklungen verzeichneten, zeigten einzelne Bereiche des
Dienstleistungssektors Wachstum. Insgesamt blieb das Investitionsgeschehen gedampft. Die
Bruttoanlageinvestitionen gingen erneut zurlck.

Der Arbeitsmarkt zeigt eine Abschwachung

Die Zahl der Erwerbstatigen lag im Jahr 2025 mit durchschnittlich 46,0 Mio. Personen geringflgig unter
dem Vorjahreswert, wahrend die Arbeitslosenquote auf 6,3 % anstieg. Gleichzeitig nahmen die
Insolvenzen zu. Besonders kleine Betriebe sowie mittelstdndische Unternehmen standen unter
wirtschaftlichem Druck, was sich auch in den gestiegenen Insolvenzzahlen widerspiegelte.

Die Inflationsrate lag im Jahresdurchschnitt bei 2,2 %. Wéahrend die Energiepreise rucklaufig waren,
erhohten sich die Preise fur Dienstleistungen weiterhin Uberdurchschnittlich. Die Sparquote der privaten
Haushalte ging auf 10,4 % zuruck.

2. Finanzmarkte

Finanzmarkte 2025: Neue Hochststande trotz geopolitischer Spannungen

Im Jahr 2025 setzte sich der Rickgang der Inflationsraten fort; zugleich nahmen die Notenbanken
weitere Zinssenkungen vor. Die Europaische Zentralbank (EZB) senkte den Hauptrefinanzierungssatz von
3,15 % zu Jahresbeginn auf 2,15 % zur Jahresmitte. Entsprechend gingen auch die Geldmarktsatze
zurick; der dreimonatige EURIBOR fiel im Jahresverlauf von 2,7 % Anfang Januar auf 2,03 % Ende
Dezember.

Am deutschen Rentenmarkt waren langere Laufzeiten hingegen von sinkenden Kursen gepragt.
Ausgehend von rund 2,4 % zu Jahresbeginn stieg die Rendite 10-jahriger Bundesanleihen bis Ende
Dezember auf knapp 2,9 %; als Ursache werden insbesondere steigende Staatsschulden genannt, unter
anderem im Zusammenhang mit dem im Marz 2025 beschlossenen Sondervermégen in Héhe von 500
Mrd. Euro. Parallel hierzu stieg auch die Umlaufrendite bérsennotierter Bundeswertpapiere im Jahr 2025
an, von 2,29 % zu Jahresbeginn auf 2,78 % zum Jahresende.

3.Geschaftsentwicklung der Bank

Wirtschaftliche Entwicklung

Die Bilanzsumme erhéhte sich merklich von 629.783 TEUR auf 661.584 TEUR. MaBgeblich hierftr war
insbesondere die Steigerung bei den Kundeneinlagen auf der Passivseite.

Die auBerbilanziellen Geschafte, die sich aus Eventualverbindlichkeiten in Hohe von 6.887 TEUR und aus
anderen Verpflichtungen in HOhe von 21.920 TEUR zusammensetzen, liegen deutlich Uber dem
Vorjahresniveau, was insbesondere auf die Erhéhung der offenen Kreditzusagen zurtickzufuhren ist.

Die Entwicklung des Aktivgeschafts Ubertraf die in der Vorperiode berichtete Prognose. Das geplante
Wachstumsziel im Kundenkreditgeschaft von 4,0 % wurde mit einem tatsachlichen Wachstum von 9,0 %
deutlich Gbertroffen.
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Die Forderungen an Kreditinstitute reduzierten sich stark von 69.105 TEUR auf 42.153 TEUR zugunsten
von Kundenforderungen und Wertpapieren.

Die Struktur der Aktivseite hat sich im Berichtsjahr vor allem insofern verandert, als dass sich der Anteil
an Forderungen gegentber Kunden an der Bilanzsumme erhéht hat, wahrend der Anteil der
Forderungen gegenulber Kreditinstituten an der Bilanzsumme gesunken ist.

Die Entwicklung des Passivgeschafts tGbertraf die in der Vorperiode berichteten Prognose. Das geplante
Wachstumsziel im Einlagengeschaft von 3,0 % wurde mit einem tatsachlichen Wachstum von 6,5 %
deutlich Ubertroffen.

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten haben sich im Wesentlichen aufgrund von Rickgangen
bei Forderdarlehen um 8,6 % oder 4.490 TEUR verringert.

Die Kundengelder erhdéhten sich insgesamt um 32.776 TEUR. Sie setzen sich im Wesentlichen aus
Spareinlagen und Sichteinlagen zusammen. Zuwachse ergaben sich, auch bedingt durch die
Umverteilungen der Spareinlagen, im Bereich der Sichteinlagen und befristeten Einlagen.

Die Struktur der Passivseite hat sich im Berichtsjahr insofern verandert, als dass sich der Anteil der
Spareinlagen an der Bilanzsumme reduziert hat, wahrend der Anteil der Sichteinlagen und der
befristeten Einlagen gestiegen ist.

Investitionen
Im Mittelpunkt der Investitionen im Berichtsjahr stand der Umbau der Filiale Au i. d. Hallertau. Im
Geschaftsjahr belief sich das aktivierungspflichtige Investitionsvolumen auf 474 TEUR.

Sonstige wichtige Vorgange im Geschaftsjahr

Den veranderten Rahmenbedingungen haben wir durch eine Konzentration unseres
Geschaftsstellennetzes Rechnung getragen. Daher wurde im Geschaftsjahr die Filiale in Volkenschwand
geschlossen. DarUber hinaus wurde ein Rettungserwerb (Grundsttick) in Hohe von 1.693 TEUR getatigt.

Personal

Zum Stichtag 31.12.2025 waren im Bankgeschaft der Raiffeisenbank Hallertau eG 86 Mitarbeiter
beschaftigt. Da wir groBen Wert auf eine eigene Ausbildung legen, waren darunter auch 9
Auszubildende.

Ertragslage

Im Berichtsjahr war beim Zinstberschuss ein merklicher Zuwachs von 12,6 % auf 11.191 TEUR zu
verzeichnen.

Der leichte Rickgang des Provisionstberschusses um 2,1 % auf 4.347 TEUR ist zurlckzufihren auf die
starke Reduktion bei den Provisionen aus der Vermittlung von Bausparvertragen, die durch deutliche
Zuwaéchse in den Provisionen aus der Vermittlung von Versicherungen und Wertpapieren gréBtenteils
ausgeglichen wurde.

Im sonstigen betrieblichen Ergebnis war eine Erhéhung um 111 TEUR auf 586 TEUR zu verzeichnen.
Gegenlber dem Vorjahr wurden Personalkostenzuschiisse von Versicherungsgesellschaften nicht mehr
mit den Personalaufwendungen saldiert, sondern den sonstigen betrieblichen Ertragen zugeordnet.
Zudem kam es zu héheren Ruckstellungsauflésungen.
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Die Personalaufwendungen sind insbesondere aufgrund von héheren Gehéltern und des zuvor
beschriebenen Effekts bezlglich erhaltener Zuschisse um 15,4 % stark gestiegen. Die anderen
Verwaltungsaufwendungen sind durch konsequentes Kostenmanagement und aufgrund eines
Sondereffekts im Vorjahr im Zusammenhang mit ReparaturmaBnahmen um 3,8 % leicht gesunken.

Der Steueraufwand hat sich gegentber dem Vorjahr um 228 TEUR auf 1.777 TEUR erhéht.

Der Jahrestberschuss hat sich insgesamt um 159 TEUR auf 994 TEUR merklich verringert.

Gewinnverwendung

Der Vorstand schlagt im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat vor, den Jahrestberschuss unter
Einbeziehung der im Jahresabschluss ausgewiesenen Vorwegzuweisungen in die gesetzliche Ricklage
(100 TEUR) und die anderen Ergebnisriicklagen (150 TEUR) wie folgt zu verwenden:

4,00 % Dividende auf Geschaftsguthaben: 308.099,42 EUR
Zuweisung zu den gesetzlichen Ricklagen: 0,00 EUR
Zuweisung zu den anderen Ergebnisriicklagen: 436.274,19 EUR

Schlusswort

Durch das Uberdurchschnittliche Engagement unserer Mitarbeiter, denen wir auf diesem Weg daflr
danken mochten, war es uns moglich das vergangene Jahr so erfolgreich zu gestalten. Die
Wachstumsraten waren nur durch auBergewéhnliche Einsatzbereitschaft zur erreichen.

Durch die kooperative und verantwortungsvolle Zusammenarbeit mit den Mitgliedern unseres
Aufsichtsrates, konnten wir unseren Aufgaben, zum Wohl des Institutes, nachkommen und méchten
daftr unseren Dank aussprechen.

Rudelzhausen, Juni 2026 v Der Vorstand

J‘/

Florian Maier Thomas Maier
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Raiffeisenbank Hallertau eG
Bilanz zum 31. Dezember 2025

Aktivseite

in Euro in TEUR
Barreserve 4.963.645,57 3.612
Forderungen an Kreditinstitute 42.152.878,07 69.105
Forderungen an Kunden 521.879.366,27 478.859
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 67.251.549,49 56.427
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 7.909.330,48 5.752
Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 6.392.041,75 6.505
Treuhandvermdgen 862.447,94 1.017
Sachanlagen 7.896.375,39 7.885
Sonstige Vermoégensgegenstande 2.276.261,20 611
Rechnungsabgrenzungsposten 95,89 10
Summe der Aktiva 661.583.992,05 629.783
Passivseite 2025 2024

in Euro in TEUR
Verbindlichkeiten gegenUber Kreditinstituten 47.435.634,30 51.926
Verbindlichkeiten gegentber Kunden 540.382.230,46 507.606
Treuhandverbindlichkeiten 862.447,94 1.017
Sonstige Verbindlichkeiten 1.048.257,10 1.441
Rechnungsabgrenzungsposten 64.722,13 a1
Ruckstellungen 2.776.152,26 2.474
Fonds fur allgemeine Bankrisiken 27.000.000,00 24.000
Eigenkapital 42.014.547,86 41.278
Summe der Passiva 661.583.992,05 629.783
Eventualverbindlichkeiten 6.887.094,91 6.816
Andere Verpflichtungen 21.919.635,94 17.496

Bei dieser Veroffentlichung handelt es sich nicht um den vollstandigen Jahresabschluss. Jahresabschluss und Lagebericht 2025 wurden
vom Genossenschaftsverband Bayern e.V., Minchen geprift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die
Veroffentlichung des Jahresabschlusses sowie der Gbrigen offenlegungspflichtigen Unterlagen erfolgt im Unternehmensregister nach

Feststellung des Jahresabschlusses.

Kundeneinlagen in Mio. € Bilanzielle Eigenmittel in Mio. €

(5-Jahres-Vergleich)

2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025

Kundenforderungen in Mio. € )
(5-Jahres-Vergleich) (5-Jahres-Vergleich)

2023

2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022
-
S ~
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Gewinn- und Verlustrechnung

2025

2024

vom 01.01.2025 bis 31.12.2025 in Euro in TEUR
Zinsertrage 16.247.552,54 14.854
Zinsaufwendungen -5.057.004,21 -4.916
Laufende Ertrage aus Aktien, Beteiligungen u.A. 280.507,78 416
Provisionsertrage 4.578.092,30 4.639
Provisionsaufwendungen -231.040,02 -197
Sonstige betriebliche Ertrage 804.438,53 761
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen -8.921.103,21 -8.257
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle

Anlagewerte und Sachanlagen -462.512,09 -456
Sonstige betriebliche Aufwendungen -218.466,17 -286
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und

bestimmte Wertpapiere sowie Zufuhrungen zu Ruckstellungen

im Kreditgeschaft -1.124.859,17 427
Abschreibungen u. Wertberichtigungen auf Beteiligungen,

Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen

behandelte Wertpapiere -124.484,41 -284
Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 5.771.121,87 6.701
Steuern -1.776.748,26 -1.548
Zufuhrung zum Fonds fur allgemeine Bankrisiken -3.000.000,00 -4.000
Jahresuberschuss 994.373,61 1.153
Einstellungen in Ergebnisricklagen -250.000,00 -400
Bilanzgewinn 744.373,61 753

Bei dieser Veroffentlichung handelt es sich nicht um den vollstandigen Jahresabschluss. Jahresabschluss und Lagebericht 2025 wurden
vom Genossenschaftsverband Bayern e.V., Minchen geprift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die
Veroffentlichung des Jahresabschlusses sowie der Gbrigen offenlegungspflichtigen Unterlagen erfolgt im Unternehmensregister nach

Feststellung des Jahresabschlusses.
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Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden
Aufgaben erfullt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und traf die in seinen Zustadndigkeitsbereich
fallenden BeschlUsse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Prifung nach § 53 GenG.

DarUber hinaus hat der Aufsichtsrat die Unabhangigkeit des Abschlussprifers Uberwacht. Insbesondere
beinhaltete die Uberprifung, dass keine verbotenen Nichtprifungsleistungen von Personen, die das Ergebnis
der Prufung beeinflussen koénnen, erbracht wurden. Bei zuldssigen Nichtprufungsleistungen lagen die
erforderlichen Genehmigungen vor.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmaBig stattfindenden Sitzungen Uber die
Geschaftsentwicklung, die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie Uber besondere Ereignisse.

Der vorliegende Jahresabschluss 2025 mit Lagebericht wurde vom Genossenschaftsverband Bayern e.V. gepruft.
Uber das Prifungsergebnis wird in der Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fir die Verwendung des Jahrestberschusses hat der
Aufsichtsrat gepruft und in Ordnung befunden. Der Vorschlag fur die Verwendung des Jahrestberschusses
entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum
31.12.2025 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jahrestberschusses zu beschlieBen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr Peter Neumeier und Stefan Gandorfer aus dem Aufsichtsrat
aus. Herr Peter Neumeier ist wegen Erreichens der Altersgrenze nicht wieder wahlbar. Die Wiederwahl von Herr
Stefan Gandorfer ist zulassig.

ﬁf.:i ‘%/ _

Peter Neumaier
(Vorsitzender des Aufsichtsrats)
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1.535

Millionen Euro betrédgt das 5 2 2
betreute Kundenvolumen
(bilanziell und
auBerbilanziell)

Millionen Euro an Krediten
hat die Bank an ihre Kunden
ausgereicht

540

Millionen Euro an
Kundengeldern haben
private Haushalte oder
Unternehmen der Bank

anvertraut

=

N'_ Elsendorf
MAiglsbach

Sandelzhausen

Mainburg m
i 1 .8

Rudelzhauseni

AL Au i.d. Hallertau
Nandistadt " \f'

Attenkirchen 86

Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter sind bei der
44. 3 7 2 Raiffeisenbank Hallertau eG
angestellt, davon 9
Euro hat die Bank im Jahr Auszubildende
2025 an Vereine und soziale
Einrichtungen in der Region

gespendet
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Neue Auszubildende 2025: Abgeschlossene Bankausbildung 2025:
» Attila Kbmives e Stephanie Aumann

e Isabel Hiittner e Samuel Lugauer

e Veit Fahrner e Aniela Lechner

Weil unsere
nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

Bankbetriebswirt
e Julia Klement
¢ Sascha Knobloch MGB Leadership:

Kompetenznachweis Controlling:
* Anica Friedrich

Versicherungsfachmann:
e Enis Syla e Markus Hatscher

1
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Arbeitsplitze Aufteilung Wochenstunden Teilzeitkrifte
Raiffeisenbank Hallertau eG

m Auszubildende m Vollzeit m Teilzeit ® bis 20 Stunden m 21 bis 30 Stunden m (iber 30 Stunden

Der Erfolg eines Unternehmens
liegt in der Summe der Erfolge
seiner Mitarbeiter.

Altersstruktur der Mitarbeiter der Raiffeisenbank Geschlechteraufteilung
Hallertau eG Raiffeisenbank Hallertau eG

m unter 30 m zwischen 30 bis unter 40
m zwischen 40 bis unter 55 m zwischen 55 bis unter 70 m weiblich = maéannlich

12



Geschiftsbericht 2025 A

Internationales Jahr der Genossenschaften

anpassungsfahig

weltweit

o b T e UNESCO-Kulturerbe:
.mhdjm > 855.000 &“ e . . . .
= e P Die Genossenschaftsidee gehort seit

Genossenschaften & Genossenschaften

i : J 4‘,‘ 2016 zum Immateriellen Kulturerbe
i~ : o S YN :
| 7 ‘ der Menschheit.

Genossenschaften N
in Brasilien 10.000

.. 280 Mio. . Genossenschaften
m Arbeitsplatze werden S in Mosambik 1.800
von Genossenschaften Consessnochation
weltweit angeboten in Australien 14 )

2V

’ 2025
“ ® SELBST- SELBST- SELBST-
"’ VERSORGUNG VERWALTUNG VYERANTWORTUNG

Internationales Jahr der B il S -

Als Genossenschaft gemeinsam Jeder haftet mit seinen

GenossenSChaften Bediirfnisse stillen. Geschiftsanteilen.

Genossenschaften gestalten eine bessere Welt

. . . . Aufsichtsrat
W I e fu n kt I o n I e rt e I n e G e n osse n sc h aft? Der Aufsichtsrat besteht in der Regel aus mindestens
drei Personen, die ebenfalls Mitglied der Genossen-
schaft sein missen. Er Gberwacht und kontrolliert
—_ berichtet den Vorstand und erstattet der Generalversammlung
Mitglieder Generalversammlung ikl
Jedes Mitglied erwirbt einen Geschaftsanteil und Jedes Mitglied hat in der Generalversammiung )
leistet damit einen Beitrag zum Eigenkapital der in der Regel das gleiche Stimmrecht. Die General- .
Genossenschaft. Jedes Mitglied ist berechtigt, versammlung wahit Vorstand und Aufsichtsrat und AL
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch bestimmt unter anderem uber die Verteilung von
zu nehmen und aber die Generalversammiung Gewinn und Verlust. Mitglieder einer Wohnungs- Vorstand
auf Entscheidungen Einfluss zu nehmen. Die baugenossenschaft kdnnen mitentscheiden, ob sie Der Vorstand besteht in der Regel aus mindestens
Mitglieder sind im Gegenzug verpflichtet, Waren mit dem Gewinn die Mieten senken oder in Hauser wei Personen und leitet die Geschafte. Da die
baw. Leistungen zu bezahlen (z. B. monatliche investieren wollen. m Mitglieder des Vorstands auch Mitglieder der Ge-
Miete bei Wohnungsbaugenossenschaften) nossenschaft sein mdssen, haben sie ein ureigenes
und die Satzung einzuhalten. Interesse am Wohl der Mitglieder.
Mitglieder/Kunden: Nicht in allen Genossenschaf-
ten missen die Kunden Mitglieder werden, wie z. B. [ALEIE g LEY
bei Volksbanken und Raiffeisenbanken. z?;;?:ngg:' <

Mitarbeiter

Die Mitarbeiter der Genossenschaft erbringen die
von den Mitgliedern gewinschten Leistungen.

Sie kimmern sich z. B. um die Instandhaltung
der Wohnanlage oder die Wartung des genossen-
schaftlichen Blockheizkraftwerks.
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Genossenschaften sind immer das, was
menschliche Einsicht, geistige Kraft und

personlicher Mut aus ihnen machen”
F. W. Raiffeisen

Um die genossenschaftlichen Werte der Raiffeisenbank Hallertau eG
sichtbarer und erlebbar zu machen, wurde ein neues Team
bestehend aus engagierten Mitarbeitern ins Leben gerufen: das

GENOWERTE-TEAM

Ziel: Bewusstsein flr die Werte unserer
Genossenschaft zu scharfen, sowie diese
selbstbewusst nach au3en zu vertreten

14
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111 Jahre Raiffeisenbank Rudelzhausen
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“Unsere Kunden stehen bei uns
mit ihren Wiinschen und Zielen
im Mittelpunkt.
Bankdienstleistungen orientieren
sich bei uns an ihren
Bediirfnissen. Denn egal, was Sie
antreibt: Wir beraten Sie
entsprechend unserer
genossenschaftlichen Werte
solidarisch, fair, partnerschaftlich
und personlich.”

Raiffeis

sem  mem Hallerte
~2020

Raiffeisenbank
Hallertau eG
1989

Raiffeisenbank
Hallertau eG
1979

Raiffeisenbank

RudelzhausenAbens eG
1974




enbank

Raiffeisenbank

Aiglsbach eG
1976

Spar- und
Darlehenskassenverein
Lindkirchen eGmuH

Raiffeisenkasse
Aiglsbach GmuH
1953

Spar- und
Darlehenskassenverein
Aiglsbach eGmuH
1928

Spar- und
Darlehenskassenverein
Berghausen eGmuH

Raiffeisenbank

RACCEatsen s SR “Die Mitgliedschaft hebt uns von
anderen Banken ab. Unsere Mitglieder
sind zugleich Teilhaber der Bank und
Raiffeisenkasse . . . .
Rudelzhausen-Abens eGmuH besitzen ein aktives Mitspracherecht.
1953 .
Als Genossenschaftsbank haben wir
einen klaren Auftrag: Wir dienen der
Raiffeisenkasse individuellen Férderung unserer
Rudelzhausen-Abens eGmuH

1963 Mitglieder und ihrer wirtschaftlichen
Interessen.”

Raiffeisenkasse
Rudelzhausen eGmuH
1962

Spar- und
Darlehenskassenverein der
Pfarrei Rudelzhausen eGmuH
1914




Mit haus-
eigenem
Prinzenpaar

17



111 Jahre Raiffeisenbank Rudelzhausen
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1964 Bayerisches Raiffeisenlied:
“\WWos bedeut’ denn des Wort Raiffeisen?
Wo kimmt dés her?

Es stammt aus einer Zeit,

Wo neamd a Geld hod gleiht,
FGrn Bauernstand im ganzen deutschen Land.
Er hod nix guit, im eigna Land....”

18
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Umbau Sandelzhausen/Rudelzhausen
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e -

Filiale Sandelzhausen:
Blros fur das
Versicherungsteam
und neue Klche

Hauptstelle Rudelzhausen:
Einrichtung eines
Besprechungszimmers

oo
4%




Postkartenaktion

Wir machen den Weg frei.

Die groBBe Verbundenheit zur “Raiffeisenbank Hallertau eG” zeigt

die Postkarten-Aktion im Jahr 2025:
Sogar im Urlaub wird an den Arbeitgeber gedacht:

») A

welel2bave, ¢

i ]

v Gy Ty

Wk G ( z
T N T S AT YO N b\ 2

Besonders oft dachten Markus Diese Karte legte
Héatscher und Stefanie Wimmer in die weiteste

Strecke zuriick:
Laguna Beach -
Kalifornien

Karte mit den meisten Mitarbeitern:

i

Diese Karte
hatte den
kiirzesten Weg: *

OO0, 1 caRREON. Koletow &
1 e

W senden Buch SOMge
Gupe ous adm SN
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Unsere Mitarbeiter

Wir machen den Weg frei.

Ehrung langjdhriger

Mitarbeiter:
25 Jahre
 Manfred Frank
10 Jahre
o Stefanie Wimmer

Zusammenkommen ist ein Beginn.
Zusammenbleiben ein Fortschritt.

Zusammenarbeiten ein Erfolg.
(Henry Ford)

Verabschiedung in den
Ruhestand

e Helga Hoérl
e Annemarie Traurig

g
GS Elsendorf:
e Manfred Preymesser
e Cornelia Waldinger
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Pressemitteilungen

Wir machen den Weg frei.

Raiffeisenbank
Hallertau eG

A

L]
| 4 —
=

Ralffelsenbank

BTtz L 500,




Unsere Partner

_— ®{ union 3 @ e@sy ...
Schwibisch Hall Investment A“lanZ Credit
m Volksbanken -
S ETa DZ BANK
== == Raiffeisenbanken
VR Smart (fé))
£ DZ PRIVATBANK m il Ea DZHYP 2

MiinchenerHyp

Besuchen Sie uns auch auf unserer Website und in den sozialen Medien!

¢ ©

Website

@ Instagram
Ansprechpartner:

Social-Media Team
der Raiffeisenbank Hallertau eG

social-media@raibahallertau.de
Facebook
d TikTak




