
vrbank-suedoldenburg.de

Geschäftsbericht 

2025



Inhalt02  |

09

03

04

06

Vorwort

Das Jahr 2025 - Bilanz

Vertreterversammlung

Bericht des 
Aufsichtsrates 

Crowdfunding- 
Projekte

Let’s play sports! 

82.802,60 Euro 
für die Region

Neue Bürger- 
Energieparks

Pflanzaktion 
der Mitarbeitenden

Unsere neue 
Internetseite und App

Unsere Mitarbeitenden

08

10

Geschäftsbericht 2025

12

Seite

Der Vorstand 
v.l.n.r.: Ludger Ostermann, Jürgen Fuhler und  
Rainer Herbers

13

14

16

17
Verantwortlich für den Inhalt:  
VR-Bank in Südoldenburg eG 
Hauptstraße 43, 49681 Garrel 
Telefon 04471 969-0 
info@vrbank-suedoldenburg.de 
www.vrbank-suedoldenburg.de

Layout: VR-Bank in Südoldenburg eG

Druck: printiger GmbH, Garrel

Bildnachweise: 	  
VR-Bank in Südoldenburg eG

Impressum



In einer Zeit, in der globale Unsicherheiten 
und gesellschaftliche Umbrüche unseren All-
tag prägen, gewinnt die Suche nach Verläss-
lichkeit und einer klaren inneren Haltung zu-
nehmend an Bedeutung. Für uns als VR-Bank 
in Südoldenburg eG ist es daher wichtiger 
denn je, nicht nur ein stabiler Finanzpartner 
zu sein, sondern auch als Wertegemeinschaft 
Orientierung und Sicherheit in unserer Region 
zu geben.
Das Geschäftsjahr 2025 markiert für unsere 
Bank einen weiteren Meilenstein auf unserem 
kontinuierlichen Erfolgskurs. In einem wirt-
schaftlich anspruchsvollen Umfeld konnten 
wir unsere Position weiter stärken und bli-
cken auf ein sehr erfolgreiches Jahr zurück. 
Mit einer Bilanzsumme von 1,36 Mrd. Euro  
haben wir das Vertrauen unserer Mitglieder 
und Kunden eindrucksvoll untermauert. Ein 
solides Wachstum im Kredit- und Einlagen-
geschäft sowie der stetige Ausbau unseres 
Eigenkapitals zeigen deutlich: Die VR-Bank in 
Südoldenburg eG ist verlässlich und zukunfts- 
sicher aufgestellt.
Ein besonderer Höhepunkt im Berichtsjahr 
war unsere Vertreterversammlung in der 
Stadthalle Cloppenburg, die ganz im Zeichen 
von Wertschätzung und inspirierenden Impul-
sen stand. Mit dem ehemaligen Bundespräsi-
denten Joachim Gauck durften wir einen Gast  
begrüßen, der uns mit seiner Analyse der 
aktuellen weltpolitischen Lage tief beein-

druckte. Seine Worte über die Bedeutung von 
Freiheit, Demokratie und persönlicher Verant-
wortung hallen bis heute nach. 
Dass wir heute so positiv in die Zukunft  
blicken können, verdanken wir unserem Team 
aus mittlerweile über 170 Expertinnen und 
Experten. Durch ihre kompetente Beratung 
und ihr tägliches Engagement bleibt die  
professionelle genossenschaftliche Nähe 
unsere Kernaufgabe. Auf den folgenden  
Seiten laden wir Sie ein, einen Blick hinter die 
Kulissen zu werfen und mehr über die Zah-
len, Daten und die Menschen zu erfahren, die  
dieses erfolgreiche Jahr möglich gemacht  
haben.
Den vom Genossenschaftsverband Weser-
Ems e.V., Oldenburg, zu prüfenden Jahres- 
abschluss 2025 drucken wir in verkürzter 
Fassung auf den Seiten 4-5 ab. Es handelt sich 
dabei nicht um eine der gesetzlichen Form 
entsprechenden Veröffentlichung. Der Jah-
resabschluss wird nach Abschluss der Prüfung 
neben dem Lagebericht im elektronischen 
Bundesanzeiger (eBAZ) entsprechend den  
gesetzlichen und satzungsmäßigen Vorschrif-
ten veröffentlicht werden.

Der Vorstand 
Jürgen Fuhler, Rainer Herbers
und Ludger Ostermann

Garrel, im Mai 2026
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Im abgelaufenen Geschäftsjahr 2025 zeigte die 

VR-Bank in Südoldenburg eG erneut eine stabile 

und insgesamt positive wirtschaftliche Entwick-

lung, gerade auch vor dem Hintergrund eines wei-

terhin anspruchsvollen gesamtwirtschaftlichen 

Umfelds. 

Die Bilanzsumme erhöhte sich im Berichtsjahr um 

2,11 % auf 1,36 Mrd. Euro. Auf der Aktivseite konn-

ten die Kundenforderungen nachhaltig um 5,24 % 

auf 1,06 Mrd. Euro ausgeweitet werden. Diese Ent-

wicklung ist insbesondere auf eine wieder anzie-

hende Kreditnachfrage im Baufinanzierung- und 

Gewerbesektor zurückzuführen, trotz weiterhin 

bestehender Unsicherheiten im wirtschaftlichen 

Umfeld.

Auf der Passivseite verzeichneten die Kundenein-

lagen einen Anstieg von 3,98 % auf 823,1 Mio. Euro. 

Die Entwicklung war weiterhin von einem intensi-

ven Wettbewerb um Einlagen sowie einer anhal-

tenden Präferenz der Kunden für höherverzinsli-

che Anlageformen geprägt. Entsprechend kam es 

erneut zu Verschiebungen innerhalb 

der Einlagenstruktur zugunsten ren-

ditestärkerer Produkte.

Das Eigenkapital erhöhte sich im  

Berichtsjahr rund 1,8 % auf 153,2 Mio. 

Euro.* Diese Entwicklung resultiert 

aus Stärkung der Rücklagen und  

Ausgabe neuer Geschäftsanteile. 

Durch regulatorische Anforderun-

gen, insbesondere im Hinblick auf die  

Eigenkapitalunterlegung von Kredit-

risiken, kommt einer soliden Kapital-

ausstattung eine zentrale Bedeutung 

zu.

In der Gewinn- und Verlustrechnung 

bewegte sich der Zinsüberschuss mit 

einem leichten Rückgang von 0,2 % 

auf 31,9 Mio. Euro nahezu auf Vor-

jahresniveau. Die Entwicklung ist vor 

allem auf Margenverschiebungen im 

Jahresabschluss04  |

Ein positives Jahr für unsere Genossenschaftsbank 

Rückblick 2025 – die Bilanz 
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*Hierzu rechnen die Passivposten 9 (Nachrangige Verbindlichkeiten), 11 (Fonds für allgemeine Bankrisiken) und 12 (Eigenkapital).

in TEURForderungen an Kunden

2025

2024

2023

2022

1.062.516

1.009.575

1.000.806

989.659

in TEUREinlagen von Kunden einschließlich 
nachrangige Verbindlichkeiten

2025

2024

2023

2022

823.146

791.612

752.914

709.099



Einlagengeschäft infolge des stabilisierten Zins-

umfelds zurückzuführen. Insgesamt bestätigt sich 

damit die weiterhin solide Ertragslage im zins-

tragenden Geschäft. 

Der Provisionsüberschuss stieg um 2,9 % an auf 

5,96 Mio. Euro. Der Verwaltungsaufwand er-

höhte sich um 9,0 %, insbesondere aufgrund von  

gestiegenen Personalkosten infolge eines Tarif-

abschlusses und gestiegenen Lizenzkosten bei 

dem IT-Dienstleister Atruvia.

Insgesamt ergibt sich ein gutes Betriebsergeb-

nis, das die stabile Geschäftsentwicklung der 

Bank unter den gegebenen Rahmenbedingungen  

widerspiegelt.

Bilanzsumme in TEUR

2025

1.360.144 1.315.622

20232024

1.331.997
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Eigenkapital in TEUR
Jahr 2025 2024 2023 2022

Geschäftsguthaben 14.775 14.375 13.986 13.355

Fonds für allgemeine Bankrisiken 86.000 76.000 66.000 55.000

Offene Rücklagen 46.349 45.684 45.016 44.346

Bilanzgewinn 1.251 1.226 1.211 1.182

Ertragslage in TEUR
Jahr 2025 2024 2023 2022

Zinsüberschuss 31.944 32.001 30.159 22.539

Provisionsüberschuss 5.961 5.791 5.781 5.714

Verwaltungsaufwand 19.711 18.081 17.634 16.752
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Die Vertreterversammlung der VR-Bank in 

Südoldenburg eG  in der Stadthalle Cloppen-

burg stand 2025 ganz im Zeichen eines wert-

schätzenden Rückblicks, starker Zahlen und 

besonderer Momente. Rund 250 Gäste folgten 

der Einladung und erlebten einen Abend, der 

sowohl fachlich als auch persönlich in Erinne-

rung bleiben wird.

Vorstandssprecher Jürgen Fuhler ordnete das ver-

gangene Geschäftsjahr vor dem Hintergrund eines 

anspruchsvollen wirtschaftlichen Umfelds ein. Trotz 

anhaltender Unsicherheiten konnte die Bank ihre  

stabile Entwicklung fortsetzen und ihre Position 

weiter stärken. Ein solides Wachstum im Kredit- und 

Einlagengeschäft sowie der kontinuierliche Ausbau 

des Eigenkapitals unterstreichen die nachhaltige  

Ausrichtung des Hauses. Die vorgestellten Zahlen für 

2024 spiegeln diese positive Entwicklung wider und 

zeigen, dass die Bank auch in bewegten Zeiten ver-

lässlich aufgestellt ist.

Neben den wirtschaftlichen Ergebnissen prägten 

insbesondere die persönlichen Momente die dies-

jährige Versammlung. Mit großem Respekt und 

Dankbarkeit wurde der langjährige Aufsichtsrats-

vorsitzende  Ludger Niehaus  verabschiedet, der sich 

über mehr als 37 Jahre hinweg mit außergewöhn-

lichem Engagement für die Bank eingesetzt hat. 

Die Würdigung durch  Dr. Clemens Hackstedt  und  

Johannes Freundlieb  machte deutlich, wie prägend 

sein Wirken für die Entwicklung der Bank war. Die Ver-

leihung der goldenen Ehrennadel bildete einen wür-

digen Höhepunkt dieses emotionalen Moments und 

endete in einem langen Applaus mit Standing Ovation. 

Ein herausragender Höhepunkt der Veranstaltung 

war der Vortrag des ehemaligen Bundespräsiden-

ten  Joachim Gauck, der die Gäste mit einer eben-

so klaren wie eindringlichen Analyse der aktuel-

len weltpolitischen und gesellschaftlichen Lage 

beeindruckte. Mit großer Offenheit sprach er über die  

Herausforderungen für die Demokratie und fand 

dabei Worte, die lange nachwirkten. So betonte 

er eindringlich: „Wenn das Recht in der Hand der 

Macht ist, ist schon alles verloren.“ Gauck spannte  

Rückblick 2025

Die Vertreterversammlung

Unser Aufsichtsrat (v.l.n.r.): Elisabeth Weßjohann-Lüske, 
Andreas Kurmann, Fritz Strop, Werner Timmen, Monika 
Bohmann-Laing, Michael Rippe, Dr. Clemens Hackstedt
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den Bogen von äußeren Bedrohungen bis hin zu in-

nergesellschaftlichen Entwicklungen und plädierte 

für eine Haltung, die Verantwortung und Entschlos-

senheit vereint. Besonders prägnant blieb seine  

Forderung nach einer „waffengestützten Friedfertig-

keit“ - ein Begriff, mit dem er verdeutlichte, dass Frie-

den nicht durch bloße Hoffnung, sondern auch durch 

Wehrhaftigkeit gesichert werden müsse. „Warum 

sollte Schwäche so jemanden beeindrucken? Das ist 

eine völlig skurrile Erwartung“, führte er aus und regte  

damit zu intensiven Diskussionen an.

Gleichzeitig gelang es ihm, komplexe Themen nahbar 

zu vermitteln und auch persönliche Einblicke zu ge-

ben. Mit Blick auf demokratische Teilhabe erinnerte 

er daran, wie wertvoll freie Wahlen sind: „Ich musste 

50 Jahre alt werden, um das erste Mal wählen zu dür-

fen.“ Diese Worte unterstrichen eindrucksvoll die Be-

deutung von Engagement und Verantwortung in einer 

offenen Gesellschaft. Trotz der Ernsthaftigkeit der 

Themen schuf Gauck eine Atmosphäre, die von Auf-

merksamkeit, Zustimmung und auch gelegentlichem 

Schmunzeln geprägt war. Seine klare Haltung, seine 

persönliche Geschichte und seine Fähigkeit, diffe-

renziert zu argumentieren, machten seinen Auftritt zu 

einem besonderen Erlebnis für alle Anwesenden und 

zu einem echten Highlight der Vertreterversammlung. 

Im Anschluss an seine Rede haben die Gäste ausgiebig 

Gebrauch von der Gelegenheit gemacht, am Bücher-

tisch der Buchhandlung Terwelp sein Buch „Erschütte-

rungen: Was unsere Demokratie von außen und innen 

bedroht“ zu erwerben und von Herrn Joachim Gauck 

signieren zu lassen. Auch für persönliche Gespräche 

stand Herr Gauck den Gästen gerne zur Verfügung.

Insgesamt blickt die VR-Bank in Südoldenburg auf 

eine rundum gelungene Vertreterversammlung zu-

rück – geprägt von konstruktivem Austausch, beein-

druckenden Impulsen und bewegenden persönlichen 

Momenten. Die Kombination aus wirtschaftlicher 

Stabilität, gelebter Wertschätzung und inspirierenden 

Perspektiven macht den Abend zu einem besonderen 

Ereignis im Jahresverlauf der Bank.
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Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschäftsordnung 
obliegenden Aufgaben erfüllt. Er nahm seine Überwachungsfunktion wahr und traf die in 
seinen Zuständigkeitsbereich fallenden Beschlüsse, dies beinhaltet auch die Befassung 
mit der Prüfung nach § 53 GenG. 

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmäßig stattfindenden Sitzungen über 
die Geschäftsentwicklung, die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage sowie über beson-
dere Ereignisse. Darüber hinaus stand die Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Infor-
mations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand. 

Der vorliegende Jahresabschluss 2025 mit Lagebericht wurde vom Genossenschaftsver-
band Weser-Ems e.V. geprüft. Über das Prüfungsergebnis wird in der Vertreterversamm-
lung berichtet. 

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag für die Verwendung des  
Jahresüberschusses hat der Aufsichtsrat geprüft und in Ordnung befunden. Der Vorschlag 
für die Verwendung des Jahresüberschusses entspricht den Vorschriften der Satzung. 

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten 
Jahresabschluss zum 31.12.2025 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des 
Jahresüberschusses zu beschließen. 

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden in diesem Jahr die Herren Michael Rippe, Andreas 
Kurmann und Werner Timmen aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl der ausschei-
denden Mitglieder des Aufsichtsrates ist zulässig. 

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeitern Dank für die geleistete Arbeit 
aus. 

Garrel, im Mai 2026

Der Aufsichtsrat
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Crowdfunding ist eine besondere 
Form der Finanzierung, bei der vie-
le Menschen gemeinsam ein Projekt 
unterstützen. Über die Plattform „Vie-
le schaffen mehr“ werden so gemein-
nützige Ideen durch Spenden realisiert 
– ganz im genossenschaftlichen Sinne.

Auch im Jahr 2025 konnten wieder erfolg- 
reiche Projekte umgesetzt werden:

Der TV Emstekerfeld e. V. finanzierte die drin-
gend benötigte Ersatzbeschaffung eines Auf-
sitzmähers, um die weitläufigen Grünflächen 
der Tennisanlage dauerhaft zu pflegen und 
ein gepflegtes Erscheinungsbild für Mitglie-
der aller Altersgruppen sicherzustellen.

Der Reit- und Fahrverein Cloppenburg e. V. 
konnte mithilfe der Unterstützung ein neues 
Schulpferd anschaffen, um insbesondere Kin-
dern und Jugendlichen weiterhin den Zugang 
zum Reitsport zu ermöglichen und das beste-
hende Angebot nachhaltig zu sichern.

Viele schaffen mehr

Erfolgreiche Crowdfunding Projekte im Jahr 2025
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Begeisterung für Bewegung und Vereinsleben

Let’s play sports! 

Am 23. August 2025 verwandelte sich 
der Sportcampus Oldenburger Müns-
terland in Lastrup zum zweiten Mal 
zur großen Spielwiese: Bei „Let’s play 
sports“ nutzten mehr als 450 Kinder 
die Gelegenheit, die Vielfalt des Sports 
hautnah zu erleben und selbst auszu-
probieren.

Insgesamt 31 Sportarten standen auf dem 
Programm, darunter neben Klassikern auch 
zahlreiche neue und trendige Angebote wie 
Hobby Horsing, Parcours, Baseball oder Boxen. 
Möglich gemacht wurde dies durch das große 
Engagement der regionalen Sportvereine, die 
ihre Disziplinen mit viel Einsatz präsentier-
ten und die Kinder aktiv einbezogen. Für die 
Organisation und Durchführung arbeiten die 
sechs Genossenschaftsbanken im Landkreis 

und der Sportcampus Oldenburg Münsterland 
eng zusammen. Die Banken boten anlässlich 
des Sporttages auch eine SiZE Fahrt an. Dabei 
hatten 200 Kinder die Möglichkeit, den Sport-
tag als Ausflug inkl. Busfahrt wahrzunehmen. 

Die Kinder erkundeten frei die verschiedenen 
Stationen, sammelten Eindrücke und kamen 
direkt mit Trainern und Vereinsmitgliedern ins 
Gespräch. Für die nötige Stärkung sorgten ein 
Snackpaket mit frischem Obst, zur Verfügung 
gestellt vom Frischehof Lüske in Stapelfeld, 
sowie ein gemeinsames Mittagessen in der 
Mensa des Sportcampus. Der OOWV stellte 
einen Wasserspender bereit, sodass sich die 
Kinder selbstständig mit ihren mitgebrach-
ten Trinkflaschen mit gekühltem Wasser ver-
sorgen konnten. Auch das Naturerlebnisbad 
der Gemeinde Lastrup wurde in das Angebot  
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integriert und bot zusätzliche 
sportliche Möglichkeiten und Ein-
blicke in die Arbeit der DLRG für 
die erneut der DLRG Garrel Ver-
antwortung übernommen hat.

Ziel der Veranstaltung ist es, Kin-
der nachhaltig für Bewegung zu 
begeistern und den Zugang zum 
Vereinssport zu erleichtern. Dass 
dieses Konzept aufgeht, zeigte die 
große Resonanz bei Teilnehmen-
den und Vereinen gleichermaßen. 

Save the date: 
Sa., 22.08.2026



VR-Bank in Südoldenburg eG unterstützt 62 Vereine vor Ort

82.802,60 Euro für die Region 
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Gewinnsparen ist eine beliebte Aktion der VR-
Bank in Südoldenburg, bei der Sie sparen, gewin-
nen und gleichzeitig Gutes tun können. Bei die-
sem besonderen Sparmodell kostet ein Los fünf 
Euro - davon werden vier Euro für Sie gespart und 
ein Euro fließt in den Lostopf. Dieser eine Euro 
ermöglicht die Teilnahme an regelmäßigen Ver-
losungen mit attraktiven Geld- und Sachpreisen. 
So haben Sie die Chance auf Gewinne, wie zum 
Beispiel Autos, Reisen oder Geldprämien.

Das Besondere: Mit jedem Los unterstützen Sie 
soziale Projekte und gemeinnützige Organisatio-
nen in Ihrer Region. Ein Teil des Ertrags aus dem 
Gewinnsparen wird direkt an Vereine und Institu-
tionen gespendet. 

Mit dem Gewinnsparen unterstützt die VR-Bank 
in Südoldenburg eG auch in diesem Jahr zahlrei-
che Vereine und gemeinnützige Einrichtungen in 
der Region. Insgesamt 82.802,60 Euro wurden an 

62 Vereine sowie soziale Einrichtungen in Clop-
penburg, Garrel und Molbergen ausgeschüttet.

Im Rahmen einer feierlichen Übergabe im Mu-
seumsdorf Cloppenburg wurden die Spenden 
an die Vertreterinnen und Vertreter der Vereine 
überreicht. Die Unterstützung kommt vielfälti-
gen Projekten zugute - von der Ausstattung in 
Kindertagesstätten über musikalisches Equip-
ment bis hin zu Anschaffungen im Sportbereich 
und unterstreicht die große Bedeutung des eh-
renamtlichen Engagements für das gesellschaft-
liche Leben in der Region. Gleichzeitig zeigt das 
Gewinnsparen sein bewährtes Prinzip: Sparen, 
Gewinnen und Helfen werden sinnvoll 
miteinander verbunden.

Geschäftsbericht 2025

GEWINNEN · SPAREN · HELFEN

Vereine können jährlich bis zum 

30. September einen Antrag auf 

eine Spende stellen.
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Mit unseren Bürger-Windparks leisten wir 
nicht nur einen Beitrag zur nachhaltigen 
Energieversorgung, sondern investieren vor 
Ort. Wir erzeugen gemeinsam saubere Ener-
gie und stärken die Wertschöpfungskette in 
unserer Region. Zurzeit arbeiten wir an zwei 
neuen Projekten: dem Bürger-Energiepark 
Garrel-Letherfeld und dem Bürger-Energie-
park Friesoythe. 

In enger Zusammenarbeit mit den Kommunen 
und den Bürgerinnen und Bürgern vor Ort pla-
nen wir Projekte, die ökologische Verantwor-
tung und wirtschaftliche Chancen vereinen. 

Bei der anstehenden Einwerbung des Eigen-
kapitals setzen wir die Software EUECO ein. 
EUECO ist eine digitale Plattform, die den 
gesamten Prozess der Kapitalakquise, ins-
besondere das Einsammeln von Kommandit-
kapital, strukturiert und digitalisiert. Darüber 
hinaus unterstützt die Lösung die laufende 
Verwaltung von Bürgerwindparks sowie die 
Kommunikation mit Kommanditisten, wo-
durch interne Abläufe erheblich vereinfacht 
und beschleunigt werden. Damit wird dieser 
bisher sehr personalaufwendige Prozess digi-
talisiert. Interessierte können sich eigenstän-
dig registrieren und den Projektverlauf trans-
parent miterleben. 

Weitere Informationen finden Sie hier: 
www.vr-buergerenergie-suedoldenburg.de

Bürger-Beteiligung

Neue Bürger-Energieparks



Unsere Projekte14  |

Im Rahmen der bundesweiten Klimainitia- 
tive  „Morgen kann kommen“  haben unsere  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter selbst Hand 
angelegt und insgesamt 1.250 Rotbuchen-
Setzlinge gepflanzt. 
Damit wurde ein weiterer wichtiger Schritt 
eines langfristig angelegten Projekts umge-
setzt, bei dem innerhalb von drei Jahren mehr 

als 15.000 Setzlinge für ebenso viele Mitglieder 
in die Erde gebracht werden.

Für uns als Genossenschaftsbank war von An-
fang an klar: Wir wollen nicht nur finanziell 
unterstützen, sondern aktiv mitwirken. Dieses 
gemeinsame Anpacken schafft Zusammen-
halt, macht den eigenen Beitrag greifbar und 

Geschäftsbericht 2022

Unsere Baumpflanzaktion

Ein Setzling für jedes Mitglied – 
Pflanzaktion der Mitarbeitenden 

Geschäftsbericht 2025

Die  VR-Bank in Südoldenburg  blickt mit besonderem Stolz auf eine außergewöhnliche 
Mitarbeiteraktion an der Thülsfelder Talsperre zurück: Erstmals in dieser Größenordnung 
haben sich Mitarbeitende der Bank im Bereich des Forstamt Ahlhorn aktiv an einer Pflanz-
aktion beteiligt – ein Engagement, das auf allen Ebenen nachhaltig Wirkung zeigt.
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stärkt zugleich das Bewusstsein für nachhal-
tiges Handeln. Dass fast 100 Kolleginnen und 
Kollegen aus unterschiedlichen Bereichen und 
Filialen mit großem Engagement dabei waren, 
unterstreicht den besonderen Charakter dieser 
Aktion.

Im Zusammenspiel mit dem  Forstamt Ahl-
horn  wurde deutlich, wie wertvoll diese  
Initiative ist. Neben dem konkreten Beitrag zum 
Klimaschutz, durch die Entwicklung klima- 
stabiler Mischwälder, profitieren auch unsere 
Mitarbeitenden: 
Das gemeinsame Arbeiten in der Natur  
fördert den Austausch, stärkt den Teamgeist 
und schafft ein Miteinander, das im Arbeitsall-
tag nachhaltig nachwirkt.

Zugleich ist diese Aktion ein lebendiges 
Beispiel für die genossenschaftliche Idee.  
Gemeinsam Verantwortung zu übernehmen,  
Zukunft aktiv zu gestalten und Werte nicht nur 
zu vertreten, sondern zu leben – all das wird 
durch Projekte wie dieses greifbar.

Mit der Pflanzung auf insgesamt drei Hektar 
Fläche leistet die Bank einen konkreten Beitrag 
für mehr Biodiversität und eine nachhaltige 
Waldentwicklung. Und auch über den Pflanz-
tag hinaus bleibt das Engagement bestehen: 

2026/27 wird die dritte Etappe der Pflanzung 
folgen, und das Nachhaltigkeits-Team der Bank 
arbeitet bereits an weiteren Ideen rund um die 
Baumpflanzaktion.

Diese erste groß angelegte Mitarbeiter- 
Pflanzaktion im Bereich des Forstamtes  
Ahlhorn zeigt eindrucksvoll, wie ökologische 
Verantwortung, unternehmerisches Handeln 
und gemeinschaftliches Engagement Hand 
in Hand gehen können – zum Nutzen unserer 
Umwelt, unserer Mitarbeitenden und unserer 
genossenschaftlichen Gemeinschaft.

Hier geht es 
zum Video.
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Unsere neue Internetseite und App

Das Projekt konnte planmäßig und erfolgreich 
umgesetzt werden – ein Ergebnis, das sowohl 
technisch als auch inhaltlich überzeugt. Im 
Mittelpunkt stehen dabei vor allem die er-
weiterten digitalen Services und der spürbare 
Mehrwert für unsere Kundinnen und Kunden.

So ermöglicht die neue Internetseite unter 
anderem eine einfache und sichere Online-
Kontoeröffnung per Video-Ident-Verfahren. 
Auch der Abschluss einer neuen Kreditkarte 
kann nun bequem direkt im OnlineBanking 
erfolgen. Mit dem integrierten Finanzlotsen in 
der BankingApp erhalten Nutzer zudem einen 
transparenten Überblick über ihre Einnahmen 
und Ausgaben und können ihre Finanzen ge-
zielt steuern.

Ein weiteres Highlight ist „AufrundenPlus“: 
Kundinnen und Kunden können ihre Umsätze 
bei Kartenzahlungen automatisch aufrunden 
lassen und so ganz nebenbei sparen.

Mit der neuen Internetseite verbindet die VR-
Bank in Südoldenburg eG modernes Design 
mit innovativen Funktionen – für ein noch 
einfacheres, schnelleres und komfortableres 
Banking-Erlebnis. 

Die VR-Bank in Südoldenburg eG präsentiert sich seit dem 7. Mai 2025 mit einer 
rundum erneuerten Internetseite. Mit einem modernen Look, deutlich verbesser-
ten Ladezeiten und einer klaren Ausrichtung auf die mobile Nutzung wurde ein 
wichtiger Schritt in Richtung Zukunft gemacht. Gleichzeitig bildet die neue Platt-
form die Grundlage für weitere Individualisierungsmöglichkeiten im OnlineBank-
ing und erfüllt die neuen Anforderungen des Barrierefreiheitsstärkungsgesetzes 
(BFSG).

Unsere Projekte



Unsere Mitarbeitenden

Betriebsjubiläen 2025 – Wir gratulieren!

Marc-Benjamin Wolter  
25-jähriges Betriebsjubiläum

Marcel Oltmann 
10-jähriges Betriebsjubiläum

Marlies Bruns  
40-jähriges Betriebsjubiläum

Martin Hagedorn 
25-jähriges Betriebsjubiläum

12
Azubis/ 

Studenten

172
Mitarbeiter 

101 Frauen/71 Männer

13
Neu- 

einstellungen

Zahlen 2025
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Abschlüsse 2025

Ausbildung Bankkauffrau/mann 
• Laura Horstmann 
• Laura Buschermöhle

Abschluss Ausbildung Kaufmann 
für Digitalisierungsmanagement 
• Lars Olliges

Abschluss Duales Studium 
• Celine Ahrens 
• Vincent Brands

Abschluss Bankfachwirte 
• Anja Pieper 
• Eugenia Maier  
• Karin Hepting

 Abschluss GBF ADG Montabaur 
• Kai Sudmann 
 
Abschluss Management 
in Genossenschaftsbanken 
• Alina Rau 
• Phillip Baumhardt

Zertifizierte Erneuerbare-Energien-
Projektspezialist:in (ADG)  
• Marcel Oltmann 
• Pawel Bober 
• Veronika Niemann

Studium in Windenergietechnik  
und -management (Uni Oldenburg) 
• Sabrina Barkemeyer 

Unsere Mitarbeitenden

v.l.n.r.: Marco Zwirchmair, Pawel Bober, 
Veronika Niemann, Marcel Oltmann, Marcel Breckweg

v.l.n.r.: Karin Hepting, Eugenia Maier, 
Anja Pieper, Ludger Ostermann

v.l.n.r.: Marco Zwirchmair, Kai Sudmann, Rainer Herbers Andreas Wegmann, Sabrina Barkemeyer
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Nachwuchs fördern und begeistern

Azubi-Aktionen

So fand am 21. Juni 2025 die Veranstaltung „Dein 
Ausbildungstag im Haus des Geldes“ statt, bei der 
Interessierte durch einen Vortrag und interaktive 
Stationen einen praxisnahen Einblick in den Aus-
bildungsalltag bei der VR-Bank in Südoldenburg 
eG erhielten. 

Mit diesem Projekt nahmen die Auszubilden-
den zudem am Ausbildungspreis 2025 teil und 
belegten dabei den 3. Platz.

Auch soziales Engagement spielt eine große 
Rolle: Im Rahmen der Weihnachtsaktion ver-
kauften die Auszubildenden Grußkarten und 
bastelten gemeinsam mit Schülerinnen und 
Schülern der Paul-Gerhardt-Schule in Clop-
penburg Baumschmuck, der anschließend im 
St. Pius-Stift aufgehängt wurde. Dabei kamen 
500 Euro zusammen, die im Rahmen einer 
Spendenübergabe an den Verein Kjells Wun-
derland e. V. übergeben wurden.

Um dem Fachkräftemangel aktiv zu begegnen, ist es wichtiger denn je, früh- 
zeitig Präsenz zu zeigen und junge Menschen für eine Ausbildung zu begeistern. 
Ein wichtiger Baustein sind dabei die vielfältigen Azubi-Aktionen, die unsere Aus-
zubildenden eigenständig organisieren.

v.l.n.r.: Laura Horstmann,  
Sonja Greten, Laura Buschermöhle

Jan Olliges, Lars Olliges

Celine Ahrens, Vincent Brands
v.l.n.r.: Ludger Ostermann, 
Alina Rau, Philipp Baumhardt




