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Mit freundlicher Empfehlung tiberreichen Ihnen der Vorstand und die Mitarbeiter unserer
Volksbank Hameln-Stadthagen eG den Geschaftsbericht fiir das Jahr 2023.

Um unsere Inhalte méglichst leserfreundlich zu gestalten, verwenden wir in diesem Bericht das
»generische Maskulinum® Wir mdchten betonen, dass wir diese verkiirzte Sprachform
geschlechtsneutral und aus rein redaktionellen Griinden nutzen. Sie beinhaltet keine Wertung.
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Volksbank m

Hameln-Stadthagen =="==
DIE BANK MIT DER GROSSEN KUNDENNAHE.



Sehr geehrte Mitglieder unserer Volksbank,
liebe Kunden und Geschaftspartner,

das vergangene Geschaftsjahr 2023 war ge-
pragt durch viele Herausforderungen, denen
wir uns stellen mussten, und viele Chancen,
die wir nutzen konnten.

Die wirtschaftlichen und politischen Konflikte
im Jahr 2023 und deren unmittelbare und
weitreichende Auswirkungen waren auch fiir
unsere Volksbank spiirbar. Der anhaltende
Krieg in der Ukraine und die jiingsten Kon-
flikte in und um Gaza haben sich nicht nur in
Deutschland und unserer Region, sondern
auch weltweit bemerkbar gemacht. Zusatzlich
kampfen wir weiterhin mit einer anhaltenden
Inflation und befassen uns damit, dass die EZB
eine Zinspause eingelegt hat. Wir beschaftigen
uns mit Trends wie der zunehmenden Nutzung
von kinstlicher Intelligenz und missen fest-
stellen, dass der Arbeits- und Fachkrafteman-
gel mittlerweile auch eine Herausforderung in
der Finanzbranche darstellt.

Gleichzeitig hat uns das Jahr 2023 aber auch
gezeigt, dass aus jeder dieser Herausforde-
rungen auch Chancen entstehen und lhre
Volksbank gewillt ist, diese zu nutzen.
Deshalb haben wir im Jahr 2023 30 neue
Mitarbeiter eingestellt, die sich jeden Tag
darum kimmern, dass wir |hr gewohnt
starker Partner bleiben. In unserem Kern-
geschaft, sowohl im Kredit- als auch im
Einlagengeschaft, konnten wir ein beein-
druckendes Wachstum verzeichnen: Unser
bilanzielles Kundenkreditgeschaft konnte um

6,97 Prozent auf 1,278 Milliarden Euro gestei-
gert werden, wahrend sich die Kundeneinlagen
um 28 Millionen Euro - ein Plus von 1,84 Prozent
—auf 1,513 Milliarden Euro erhéhten.

Bereits zum fiinften Mal in Folge wurden wir
2023 als ,BESTE BANK vor Ort“ ausgezeichnet.
Hierbei wurden wir in den Bereichen Service-
qualitat, Beratungsqualitdt, Kundenorien-
tierung, Nachbetreuung und Digital-Check
getestet. Erneut auf dem Siegertreppchen
bei diesem unabhdngigen Branchentest zu
landen, erfiillte uns mit Stolz. Auch unsere
neuen digitalen Angebote, wie die zahlreichen
Neuerungen in der VR-BankingApp, wurden
von unseren Kunden begeistert aufgenommen.
Durch die neuen Losungen im OnlineBanking
wird es fiir unsere Kunden immer leichter, zu
jeder Tages- und Nachtzeit und an jedem Ort
der Welt, Geschafte mit uns zu machen und mit
uns in Kontakt zu treten.

Unsere Region konnte sich einmal mehr auf
die Starke und Zuverlassigkeit ihrer Volks-
bank verlassen. Wir haben es geschafft, unser
Betriebsergebnis vor Bewertung auf 19,343
Millionen Euro zu steigern. Das entspricht
1,04 Prozent bezogen auf unsere durch-
schnittliche Bilanzsumme. Dieses Ergebnis ist
eine Bestdtigung, dass unser regionaler
Ansatz der Richtige ist. Unser Geschaftsmodell,
Regionalitdt zu leben, treibt uns jeden Tag
an. Die Zahlen zeigen, dass sich dieser Weg
lohnt.



Der Vorstand der Volksbank Hameln-Stadthagen

v. l.: Michael Joop und Nils Bradtmaéller

Unser Bekenntnis zu den Standorten in
unserem Geschaftsgebiet bleibt unverdan-
dert stark. 2023 konnten wir unseren Neu-
bau in Bad Miinder erfolgreich fertigstellen
und erdffnen. Das neue Beratungszentrum
besticht durch moderne und offene Raum-
lichkeiten, die sowohl Kunden als auch Mit-
arbeiter jeden Tag zu schatzen wissen. Im
Jahr 2023 haben wir iber 320.000 Euro
Spenden und Sponsoring fiir regionale Zwecke
ausgeschittet. Mit unserer Crowdfunding-
Plattform und unserer Stiftung ,Wir“ haben wir
weitere Projekte in der Region unterstiitzt und

realisiert.

Unser Engagement fiir die Region ist dank
lhres Vertrauens moglich, sowie der hohen
Motivation und des Engagement unseres Mit-
arbeiterteams. Dafiir sind wir lhnen zutiefst
dankbar. Auch 2024 bleiben wir mit einem
flexiblen und zukunftsfdhigen Geschafts-
modell lhr verlasslicher Partner vor Ort.

Wir setzen uns mit gréBtmoéglicher Kunden-
nahe fiir das Wohl unserer Region ein.

Wir sind dafiir da, dass es der Region gut geht.

Mit besten Gruf3en und Dank fiir Ihr anhalten-

des Vertrauen

lhr Vorstandsteam

Wb b

Michael Joop Nils Bradtméller
Vorsitzender
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Januar

Baumpflanzaktion

in Rodenberg

Nachhaltigkeit bewegt auch unsere
Volksbank. Aus den Reinertragsmitteln
des Gewinnsparens haben wir 1.500
Baum-Setzlinge an die Schutzgemein-
schaft Deutscher Wald Landesverband
Niedersachsen e. V. gespendet. In
Rodenberg packen die Mitarbeiter selbst
aktiv an und pflanzen Teile der Setzlinge
als Beitrag fur den Klimaschutz und fiir

eine nachhaltigere Zukunft.

Februar

Borsenfiihrerschein

gestartet

Mit dem Borsenfiihrerschein konnten
interessierte Kunden in die Welt der
Borse eintauchen. Unsere Private

Banking Spezialisten Bernd Heumann und
Tobias Kranz verraten bei der erganzen-
den Onlineveranstaltung als Referenten,
wie man clever an der Borse startet: von
der Eréffnung des eigenen Wertpapier-
Depots, liber die Order, bis hin zur

Strukturierung des Vermdgens.

Marz

Umzug in die neue
Hauptstelle Bad Miinder

Mit groB3er Freude haben wir die neue
Hauptstelle eréffnet. Der Neubau ist

ein Statement fuir unseren Standort Bad
Miinder. Die Raumlichkeiten bestechen
durch Barrierefreiheit, moderne Einrich-
tung und aktuelle Technik. Wir legen
grofBen Wert auf die Verwurzelung in
unserer Region, nutzen regionale Strom-
anbieter und haben den Bau durch
heimische Handwerker durchfiihren

lassen.
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April

Regionalschau in
Stadthagen

Mit einer Mitarbeiterfeier er6ffneten

wir die Schaumburger Regionalschau.

Es folgten drei Tage voller spannender
Gesprache, neuer Kontakte und kolle-
gialem Zusammenhalt. Unser Stand war
ein Highlight der Messe. Unser Leitbild
+Wir sind dafiir da, dass es unserer Region
gut geht.“ wurde am ganzen Wochenende
mit zahlreichen bekannten Gesichtern
gelebt.

Mai

Weiterbildung fiir qualitativ
hochwertige Finanzberatung

Wir setzen auf kontinuierliche Weiter-
bildung, um unseren Kunden eine best-
mogliche Beratung zu bieten. Zahlreiche
Mitarbeiter haben an verschiedenen
Qualifikationen teilgenommen. Unter
anderem haben Tobias Kranz und Cord
Lennart Meyer erfolgreich ihre Zertifi-
zierung als ,Certified Financial Planner®
abgeschlossen. Damit sind sie die ersten
Kundenbetreuer mit diesem Titel in

unserer Region.

Juni

Historisches Schiitzenfest
in Stadthagen

Eine historische Veranstaltung in unserer
Region ist das Schiitzenfest Stadthagen.
Wie in jedem Jahr ist unsere Volksbank
durch zahlreiche teilnehmende Mitarbei-
ter aktiv dabei. Wir statteten die einzelnen
Rotts fir den Schiitzenfestalltag aus und
standen auf dem Marktplatz mit kleinen

Erfrischungen fiir die Rottbriider bereit.
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Hameln.

Komm, wie du bist

Mit ,Hameln. Komm, wie du bist“ haben wir
eine tolle Veranstaltung in der Hamelner
Innenstadt mit bunten Tischen und Ban-
ken, mit solarbetriebenen Ladestationen,
Kickern, Tischtennisplatten, Wasserfonta-
nen, vielen griinen Pflanzen und etlichen
weiteren Details unterstiitzt. Knapp drei
Monate wurden die Fu3gangerzonen
ganz neu belebt. In diesem Jahr war
erstmalig die ,Klima-Kiste“ als Highlight
dabei, die deutschlandweit Schlagzeilen
gemacht hat.

August

Ausbildungsstart

unserer Azubis

14 neue Auszubildende und duale
Studenten hie3en wir im August in den
Ausbildungsberufen Bankkaufmann,
Fachinformatiker und erstmalig Kauf-
mann im E-Commerce bei uns will-
kommen. Damit bieten wir aktuell vier
verschiedene Ausbildungsberufe und
drei duale Studiengénge an. Wir sind froh,
dass unsere Volksbank als starker Ausbil-
dungsbetrieb jedes Jahr neue, motivierte

Auszubildende fiir sich begeistern kann.

September

Auszeichnung
,BESTE BANK vor Ort*“

Bereits zum fiinften Mal in Folge landeten
wir beim verbraucherschutzorientierten
Bankentest ,BESTE BANK vor Ort* auf
dem Siegertreppchen. Wir sind stolz,
dass unser #teamvbhs dies geschafft hat!
In finf Kategorien wurden wir von der
Gesellschaft fir Qualitatsprifung mbH

- einer unabhangigen Gesellschaft zur
Qualitatsmessung in Banken — gepriift.

In der Servicequalitat, der Kunden-
orientierung, der Beratungsqualitat, der
Nachbetreuung sowie im Digital-Check

konnten wir beeindrucken.
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Oktober

Start unseres Podcasts

»Finanzhappen“

Mit unserem Podcast ,,Finanzhappen“
bieten wir auf eine ganz besondere Art
und Weise Mehrwerte fiir unsere Region.
Gemeinsam mit ,radio.aktiv* aus Hameln
informieren wir in unserem Podcast die
Zuhorer Uber interessante Themen aus der
Finanzwelt. Unsere Fachexperten geben
Tipps und kldren auf. Der Podcast ist auf
allen géngigen Streaming-Plattformen frei

zuganglich zu héren.

November

Lichterfest im

Kurpark Bad Pyrmont

Als Hauptsponsor haben wir in Bad
Pyrmont das Lichterfest unterstiitzt.
Kunden unserer Volksbank bekamen

50 % Rabatt auf den Eintrittspreis.

Das Lichterfest war ein voller Erfolg

fiir Bad Pyrmont und somit auch fiir uns.
Uber 2.000 unserer Kunden haben in der
Zeit von unserem Rabatt profitiert. Zu
Beginn der Veranstaltung lud unsere
Regionaldirektorin Petra Kuhn zum

Jahresempfang ins Festzelt ein.

Dezember

500 Follower fiir unseren

Immobilien-Kanal auf Instagram

Unser Instagram Kanal ist der follower-
starkste Kanal der Region. Wir haben im
Sommer 2023 einen eigenen Kanal fiir
den Immobilien-Bereich erstellt, um
noch gezielter spezielle Themen rund
um die Immobilienwelt prasentieren

zu kénnen. Im Dezember, als verfriihtes
Weihnachtsgeschenk, erreichte dieser
neue Kanal bereits die Marke von 500
Followern, also 500 immobilieninteres-

sierte Personen aus unserer Region.
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Jahresbilanz zum 31.12.2023

Aktivseite Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 10.688.423,53 10.768
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 185.256.150,35 128.949
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 185.256.150,35 (128.949)
c) Guthaben bei Postgirodmtern 0,00 195.944.573,88 0
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Re-
finanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisun- 0,00 0
gen sowie dhnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
refinanzierbar
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 7.486.477,47 16.490
b) andere Forderungen 5.188.004,55 12.674.482,02 15.334
4. Forderungen an Kunden 1.190.934.676,45 1.127.188
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 424.916.397,96 (390.245)
Kommunalkredite 14.168.684,13 (13.972)
5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von &ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von 6ffentlichen Emittenten 23.073.977,99 38.426
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 23.073.977,99 (38.426)
bb) von anderen Emittenten 104.382.031,76 127.456.009,75 128.188
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 86.841.636,04 (89.704)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 127.456.009,75 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 114.676.108,80 163.655
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei
Genossenschaften
a) Beteiligungen 57.786.682,15 57.990
darunter: an Kreditinstituten 1.071.526,10 (1.075)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0
b) Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 7.533.464,52 65.320.146,67 7.533
darunter: bei Kreditgenossenschaften 7.500.210,00 (7.500)
bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 (0)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 19.679.896,44 26.398
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
9. Treuhandvermdgen 4.383.771,32 4968
darunter: Treuhandkredite 4.383.771,32 (4.968)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand ein- 0,00 0
schlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch
11. Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und 0,00 0
ahnliche Rechte und Werte
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche 37.614,00 27
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten
c) Geschifts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 37.614,00 0
12. Sachanlagen 72.370.216,78 69.386
13. Sonstige Vermdgensgegenstiande 30.848.958,72 15.292
14. Rechnungsabgrenzungsposten 975.962,08 1.228
15. Aktive latente Steuern 18.047.297,82 17.667
Summe der Aktiva 1.853.349.714,73 1.829.488



Passivseite

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

a) taglich fallig

b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

a) Spareinlagen mit vereinbarter Kiindigungsfrist
aa) von drei Monaten
ab) von mehr als drei Monaten
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
3. Verbriefte Verbindlichkeiten

a) begebene Schuldverschreibungen
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten
darunter: Geldmarktpapiere
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf

3a. Handelsbestand
4. Treuhandverbindlichkeiten
darunter:  Treuhandkredite
5. Sonstige Verbindlichkeiten
6. Rechnungsabgrenzungsposten
6a. Passive latente Steuern
7. Riickstellungen

a) Riickstellungen fiir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen

b) Steuerriickstellungen

c) andere Riickstellungen

8. [gestrichen]

9. Nachrangige Verbindlichkeiten
10. Genussrechtskapital
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB

12. Eigenkapital

a) Gezeichnetes Kapital
b) Kapitalriicklage
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage
cb) andere Ergebnisriicklagen
d) Bilanzgewinn

Summe der Passiva

1. Eventualverbindlichkeiten

a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln

b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewahrleistungsvertragen

c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fiir
fremde Verbindlichkeiten

2. Andere Verpflichtungen

a) Riicknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschéften
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen
darunter: Lieferverpflichtungen aus
zinsbezogenen Termingeschaften

EUR

0,00
0,00

L.383.771,32

0,00

0,00

0,00

Geschiftsjahr

EUR EUR

768.722,84
93.583.110,82

219.440.499,26
31.209.732,47 250.650.231,73

903.127.024,12
358.815.893,75 1.261.942.917,87

0,00
0,00

1.060.395,00

0,00
4.717.148,40

14.679.675,99
0,00

31.670.000,00

76.800.000,00 108.470.000,00
2.639.592,05

0,00
17.413.762,05

0,00 17.413.762,05

0,00

0,00
91.823.534,57 91.823.534,57

EUR

94.351.833,66

1.512.593.149,60

0,00

0,00
L4.383.771,32

3.586.896,78
167.251,93
0,00

5.777.543,40
0,00
0,00
0,00

106.700.000,00

125.789.268,04
1.853.349.714,73

|11

Vorjahr

TEUR

2
107.819

329.727
16.931

1.059.510
79.123

0
0
(0)
(0)

0
4.968
(4.968)
1.955
158

0

923

4.514
0
0
0
(0)
100.100
(0)

14.702
0

31.370
75.010
2.675

1.829.488

19.351

0

0
126.282
(0)
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01. bis 31.12.2023

Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertriage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschiften 36.777.843,06 22.537
b) festverzinslichen Wertpapieren und 6.509.215,45 43.287.058,51 L4140
Schuldbuchforderungen darunter in a) und b)
angefallene negative Zinsen 0,00 (39)
2. Zinsaufwendungen 11.661.637,64 31.625.420,87 2.575
darunter: erhaltene negative Zinsen 0,00 (367)
3. Laufende Ertriage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen 3.657.292,98 3.139
Wertpapieren
b) Beteiligungen und Geschaftsguthaben 1.611.768,21 1.761
bei Genossenschaften
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 1.961.962,43 7.231.023,62 1.232
L. Ertrige aus Gewinngemeinschaften, Gewinn- 0,00 21
abfiithrungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertrigen
5. Provisionsertrige 14.177.318,03 14.624
6. Provisionsaufwendungen 2.387.800,65 11.789.517,38 2.072
7. Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8. Sonstige betriebliche Ertrige 5.889.956,94 7.857
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehilter 15.721.587,01 14.456
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir 4.218.866,64 19.940.453,65 3.638
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
darunter: fiir Altersversorgung 1.416.008,69 (1.110)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 12.826.744,64 32.767.198,29 11.018
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 3.840.587,25 3.423
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen L87.694,43 654
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 7.305.263,43 15.278

Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufithrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift

14. Ertrége aus Zuschreibungen zu Forderungen und 0,00 -7.305.263,43 0
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschéft

15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Betei- 742.401,60 546
ligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere

16. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, 0,00 -742.401,60 0
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren

17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 97.382,94 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 11.295.390,87 1.650
20. AuBerordentliche Ertrige 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.031.085,61 -17.405

darunter: latente Steuern -380.637,82 (-17.667)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter 32.025,64 2.063.111,25 83

Posten 12 ausgewiesen
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds

fiir allgemeine Bankrisiken 6.600.000,00 16.300
25. Jahresiiberschuss 2.632.279,62 2.673
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 7.312,43 3
2.639.592,05 2.676
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) aus der gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
2.639.592,05 2.676
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 0,00 0
b) in andere Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0

29. Bilanzgewinn 2.639.592,05 2.676



Zahlen, Daten, Fakten
— unsere Leistungsbilanz 2023

303 Mitarbeitern, Auszubildenden und dualen Studenten

bieten wir vielfaltige Entwicklungschancen in der Finanzwelt.

Mit 19 Anlaufstellen in Form von Geschaftsstellen und SB-Zonen

sind wir vor Ort fiir Sie da.

6L|'.6L|'3 Kunden schenken uns ihr Vertrauen.

3 6. 295 Mitgliedern gehdrt unsere Volksbank Hameln-Stadthagen.

578.08"",5 1 Euro Dividende zahiten wir in 2023 zur Férderung unserer Mitglieder aus.

mehrats 32 0.000 Euro haven wirin 2023 sozialen, kulturellen und sportlichen

Zwecken zukommen lassen.

19,9 M 10. Euro verfiigbare Kaufkraft flossen durch unsere Gehaltszahlungen

an unsere Mitarbeiter.

12 LI' M 10. Euro Neukreditvolumen haben wir in 2023 in der Region vereinbart.

0,00 Euro staatliche Unterstiitzung waren fiir uns erforderlich.

Stand 31.12.2023

113
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Noch mehr Zahlen, Daten und Fakten
— unsere Zukunftsbilanz

Wir sind dafiir da, dass es unserer Region gut geht und stellen uns zukunftsorientiert auf. Als Basis unseres Handelns orien-
tieren wir uns an den 17 nachhaltigen Entwicklungszielen der UN und den von uns festgelegten Leitplanken im Bereich
Nachhaltigkeit. Regionaler Strom, Einsparung von Papier, vermehrte Zeiten von mobilem Arbeiten, die Energie und CO,
sparen, sind nur Beispiele dafiir, wie wir ,Zukunft interpretieren. Ebenso die sukzessive Umstellung unserer Mietvertrage
in sogenannte ,Green-Lease“ Vertrage, die unsere Mieter zu einer moglichst nachhaltigen Nutzung veranlassen sollen.
Bei der Vergabe unserer Spenden schaffen wir es, bereits 40 % an nachhaltige Verwendungszwecke auszuschiitten. Unsere
Stiftung ,Wir“ engagiert sich ebenfalls in dieser Richtung, wie z. B. mit der Férderung des Bienenhauses in Reinsdorf.

Wir zeigen erstmalig unsere Zukunftsbilanz mit Fakten, die nicht in jeder Bilanz zu sehen sind.

. ) .
im Vergleich zum Jahr 2020 haben wir 2023 50 % unseres Papierverbrauchs beim
Drucken eingespart.

4O % unseres Spenden- und Sponsoringvolumens wurden an Nachhaltige

Verwendungszwecke gegeben.

Wir erzeugen 87.000 kW h Strom durch unsere eigenen PV An lagen.

(0)
-> Damit erzeugen wir 1LI' /) unseres Stromverbrauchs selbst.

31 % Frauenquote inden ersten beiden Fiihrungsebenen.

0 . .
Nutzung von 100 % regionalem Strom durch heimische anbieter.

) . .. ..
27 % unserer Mietvertrage sind bereits ,,Green-Lease“ Vertrage.
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