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Gesichter unserer Bank

Forderbilanz 2023

Verantwortliche und Gremien
Jahresabschluss zum 31.12.2023

Herzlichen Dank

Verehrte Mitglieder, Kunden und
Geschaftspartner,

fur die partnerschaftliche Zusammenarbeit im abgelau-
fenen Geschaftsjahr bedanken wir uns bei lhnen. Ebenso
bedanken wir uns bei unseren 430 Mitarbeitenden, die
ihre Aufgaben auch im Jahr 2023 mit viel Leidenschaft
und Engagement ausgeilibt haben. In Summe brachte
uns dieses Zusammenspiel eine gute geschaftliche
Entwicklung im letzten Geschaftsjahr.

Fur die Zukunft gilt es, diese gute Zusammenarbeit zu
festigen, denn die konjunkturellen Erwartungen sind
nach dem Zinsanstieg und der weiterhin schwierigen
geopolitischen Lage deutlich getriibt.

Gestéarkt durch die Synergieeffekte der Verschmelzung
werden wir uns mit Selbstvertrauen und Optimismus
den Herausforderungen stellen und weiterhin fiir Sie
ein verlasslicher Finanzpartner bleiben, getreu unseren
Unternehmenswerten: NAH—-KOMPETENT - GEMEINSAM.

Herzliche GriiBe

Der Vorstand

M;f;i,.#m_u _(.m.—\

Jurgen Holscher Klaus Kromer Carsten Schmees
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Unser Beitrag fiir ein gutes
Klima

Mit dieser Aktion wollen wir
einen Beitrag zum Schutz und Er-
halt unserer Umwelt leisten und
gesellschaftliche Impulse fir den
Klimaschutz setzen. Die ndchs-
ten Generationen sollen in einer
intakteren Umwelt leben kon-
nen. Diesem Auftrag fiihlen sich
die Volksbanken und Raiffeisen-
banken und wir als regional ver-
wurzelte Genossenschaft vor Ort
mitverpflichtet.

Wiederbewaldung geférdert aus den
Reinertragen des Gewinnsparens

Mehr erfahren unter
klima-initiative.vr.de

Emslandische
TR R vﬁlhbﬂnk el

Der Forster fiir den Bezirk Geeste hat
unseren Mitgliedervertreterinnen und
-vertretern dieses wichtige Projekt vor Ort
prasentiert. Wir bedanken uns bei allen
Beteiligten und Interessierten fiir das

gesellschaftliche Engagement.

Was erreichen 700 Volks- und
Raiffeisenbanken?

Effektiver Klimaschutz ist eine zentrale
Saule unserer genossenschaftlichen
Verantwortung, denn der Klimawandel
fordert die gesamte Gesellschaft. Die
Genossenschaftsbanken in Deutschland
haben unter der Schirmherrschaft unseres
Bundesverbandes die Klima-Initiative
«Morgen kann kommen" gegriindet.
Ein Schwerpunkt dieser Klima-Initiative
ist die Wiederbewaldung der heimischen
Walder. Denn: Im Moment sind bereits
277 000 Hektar des deutschen Waldes
so geschadigt, dass sie aufgeforstet
werden miissen — das entspricht einer
Flache von rund 387 000 FuBballfel-
dern; Tendenz steigend.

4 4 emein J/WM/F&/V :

Die Volks- und Raiffeisenbanken wollen
bis Ende 2024 insgesamt eine Million
Baume in Deutschland pflanzen.

Global denken, lokal handeln:
Baumpflanzaktion in Geeste
So haben wir uns an dieser Aktion
beteiligt und in einer Waldflache in
Geeste 3000 Setzlinge gepflanzt. Die
3000 Baume stehen dabei fiir unsere
rund 3000 neuen Mitglieder, die wir
seit unserer Fusion im Jahr 2021 will-
kommen heiBen durften.

Nachhaltige Geldanlagen sind
mehr als Investitionen in ein
gutes Gefiihl

Unser Angebot an nachhaltigen Fonds
basiert auf festen ethischen, sozialen
und o6kologischen Kriterien. So inves-
tieren diese Fonds in Unternehmen, die
nachhaltig, also verantwortungsvoll im
Umgang mit den Lebensgrundlagen,
handeln und wirtschaften.

Verantwortlich
investieren

<1

Zukunftschancen
nutzen

Bs

Gesundes
Wachstum

Welche Kriterien muss eine nachhal-
tige Geldanlage eigentlich erfllen?
Und wie konnen Sie erkennen, ob ein
Investmentfonds nachhaltig ist? Dieser
Film veranschaulicht die Grundsatze.

Machhattig irmmestienen?
[raz geht!

[ J

Mehr erfahren unter:
union-investment.de/fonds_depot/
fonds_verstehen/nachhaltige-fonds
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Fir Sie vor Ort — Wir modernisieren unsere SB-Foyers

In den letzten Jahren sind wir
wiederholt Opfer immenser
Schaden bei versuchten Geld-
automatensprengungen gewor-
den. Dass die riicksichtslosen
Tater dabei wenig bis gar nichts
erbeuten, steht in keinem Ver-
haltnis zu den erheblichen Sach-
schaden, die teilweise zu Langeren
FilialschlieBungen gefiihrt haben.

Unsere  bereits bestehende
Kombination diverser Sicher-
heitssysteme erweitern wir seit
August letzten Jahres dadurch,
dass wir unsere Geldautomaten
einhausen. Diese Einhausungen
erhéhen aber nicht nur die Si-
cherheit, sondern bieten unse-
ren Mitgliedern und Kunden zu-
dem eine bessere Diskretion bei
den Ein- und Auszahlvorgangen.

In der Region -

fur die Region

Mit diesem Schutzkubus machen
wir nicht nur flachendeckend
unsere Filialen sicherer, son-

dern modernisieren gleichzeitig-

das jeweilige SB-Foyer. Unser
Leistungsversprechen an alle
Mitglieder und Kunden, unser
Filialnetz fiir spiirbare Kunden-
nahe und schnelle Entscheidun-
gen mit unserem kompetenten
Team vor Ort zu behalten, stellen
wir mit dieser Investition einmal
mehr unter Beweis.

Bei den ausfiihrenden [Firmen
bedanken wir uns fiir den guten
und reibungslosen Einsatz und
bei unseren Mitgliedern und
Kunden, die wahrend der Um-
baumaBnahmen die Geldauto-
maten nur eingeschrankt nutzen
konnten, fiir ihre Geduld.

Das Potenzial unserer Dacher
liber dem Lookentor haben
wir genutzt, um Strom aus
Sonnenenergie zu gewinnen. Mit
einem Investitionsvolumen von
rund 380.000 Euro haben wir einen
regionalen Energiespezialistenund
Anlagenbauer mit der Errichtung
einer Fotovoltaikanlage mit 926
Modulen beauftragt, die eine zu
erwartende Leistung von 380 kWp
erbringt. Erneuerbare Energie, die
keine schadlichen CO2-Emissionen
erzeugt. So kommen wir auch hier
unserem  genossenschaftlichen
Nachhaltigkeitsversprechen nach.

I
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Kompetenz Landwirtschaft

Unsere Landwirtinnen und Landwirte
befinden sich politisch, gesellschaft-
lich und marktwirtschaftlich in einem
schwierigen Umfeld. Die Herausforde-
rungen sind grof3 und die Forderung
nach fairen Preisen, verlasslichen Per-
spektiven und den dafiir notwendigen
politischen Rahmenbedingungen ist
berechtigt. Da ist es gut, zumindest
einen verlasslichen Finanzpartner an
seiner Seite zu wissen.

Wir sind mit der Region eng verwurzelt
und kennen die besonderen Herausfor-
derungen fiir unsere regionale Land-
wirtschaft, die nicht nur durch die Ver-

sorgung mit Grundnahrungsmitteln,
sondern auch durch ihre wirtschaft-
liche Wertschopfung einen wichtigen
Beitrag fiir unsere Region leistet. Mit
rund 1,1 Milliarden Euro Kundenwert-
volumen ist der landwirtschaftliche
Sektor mit seinen vor- und nachge-
lagerten Bereichen eine bedeutende
Saule der Emslandischen Volksbank eG.

Genossenschaftliche Verantwor-
tung

Aufgrund der groBen Bedeutung die-
ser regionalen Wirtschaftskraft haben
wir bereits 2011 unseren Kompetenz-
bereich fiir den landwirtschaftlichen

Sektor gegriindet, den seit dem letz-
ten Geschaftsjahr Burkhard Kalmer
als Bereichsleiter verantwortet. Da-
mit kommen wir unserer genossen-
schaftlichen Verantwortung fiir die
Region nach und konnen unseren
Landwirtinnen und Landwirten auch
in Krisenzeiten partnerschaftlich zur
Seite stehen.

NAH - KOMPETENT - GEMEINSAM
Egal, ob es um erneuerbare Energien,
Fordermoglichkeiten und Kreditpro-
gramme, Versicherungsschutz und
Altersvorsorge oder auch um die
Hofnachfolge geht: An unseren drei

Kompetenz-Standorten mit elf Agrar-
Expertinnen und -Experten rund um
Burkhard Kalmer ist jede Landwirtin
und jeder Landwirt in unserer Region
strategisch gut aufgestellt. Getreu
dem Motto unserer Genossenschaft-
lichen FinanzGruppe: Morgen kann
kommen - Wir machen den Weg frei.

Ruhestand

Nach mehr als 43 Jahren Betriebszu-
gehorigkeit haben wir im Dezember
Hermann Niisse in den Ruhestand ver-
abschiedet.

Im August 1980 nahm Hermann Niis-
se seine Ausbildung bei uns auf. Seine
beruflichen Karriereschritte reichten
vom Kreditsachbearbeiter iiber die
Leitung des Kreditbereiches und eines
Teilmarktes im Privatkundenbereich
bis zur Prokura im Jahr 1989. Als Mit-
glied der zweiten Fiihrungsebene lei-
tete und gestaltete Hermann Niisse in
den letzten zehn Jahren maBgeblich
die positive Entwicklung des Agrarbe-
reiches. Vielen Dank, Hermann.

pard Kalmer
Bereichsleitung
Agrar




Unsere genossenschaftlichen Werte —
NAH, KOMPETENT, GEMEINSAM — pragen
nicht nur das Verhaltnis zu unseren Mit-
gliedern und Kunden, sondern auch zu
unseren rund 400 Mitarbeitenden. Als
regional tatige Genossenschaftsbank
bieten wir ihnen neben sicheren und
interessanten Arbeitspldtzen zeitgemaBe

Arbeitsbedingungen  und  attraktive
Benefits. Um einer werteorientierten
Unternehmenskultur gerecht zu werden,
ist unsere Personalabteilung mit einem
kompetenten und engagierten Team un-
ter der Leitung von Noa Kynast besetzt.

Ein besonderes Augenmerk beim Recrui-

PEE—

ting legen wir auf die Aushildung junger
Menschen. Zurzeit begleiten wir 23 Aus-
zubildende und eine duale Studentin auf
dem Weg in ihr Berufsleben und bieten elf
Schilerinnen und Schiilern ein begleitendes
Jahrespraktikum. Mit unserem aktuellen
Imagefilm prasentieren sie ihre Aushildung
bei der Emslandischen Volksbank eG.

Morgen kann kommen

Wie gut, dass wir Jahr fiir Jahr talentierte
und engagierte junge Menschen fiir uns
gewinnen konnen, um sie zu fordern und
so aktiv dem Fachkraftemangel zu begeg-
nen, damit wir Ihnen auch morgen noch
qualifizierte Ansprechpartner bieten kon-
nen.

Mehr erfahren unter
www.elvb.de/wir-fuer-sie/karriere

Db 0!

AUSBILDUNG

Bankkaufmann/-frau

Nele-Marie Berning
Jasmin Broker
Moritz Gehrs

Nick Hegemann
Max Kathmann
Lisa Moller

Onur Urhan

WEITERBILDUNG

Bankfachwirt/-in
BankColleg GAW

Niklas Maas
Manuela Konken
Maike Liibken

Bankbetriebswirt/-in
BankColleg GAW

Lena Ahlers
Cedric Heskamp
Verena Sur

Gepriifte Personal-
fachkauffrau (IHK)

Noa Kynast

Bachelor of Arts
Business
Administration

Raphael Klein

Zertifizierte
Zahlungs-
verkehrsberaterin

Jana Otten



JUBILAEN

45 Jahre

Hermann Ahrens
Josefine Altmeppen
Dieter Thole
Brigitte Wessels

40 Jahre

Annelen Hunfeld
Magdalene Kappen
Roswitha Pieper

35 Jahre

Klaus Bergmann
Karin Brand
Wilhelm Meyer
Ludger Renemann
Anne Suhlmann
Simone Tébben

25 Jahre

Beate Determann
Sandra Meints
Karin Nintemann
Juliane Schomaker
Karin Vieth

10 Jahre

Elena Bokers
Anke Deuling
Sabrina Klaas
Raphael Klein
Michelle Knetsch
Gudrun Koster
Vera Kossen
Lena Schmid

RUHESTAND

Hermann Ahrens
Josefine Altmeppen
Marita Bruns
Maria Feimann
Hedwig Kessens
Marlies Knieper
Christoph Koop
Petra Kottmann
Monika Krull
Petra Kuhl
Margareta Lake
Josef Lammers
Karin Logering
Elisabeth Lorenz
Rita Mecklenburg
Heike Nottberg
Hermann Nisse
Irmgard Osseforth
Ludger Rohe
Reinhard Siering
Bernhard Strehlow
Rudolf Sulmann
Herbert Timmer
Hubert Vosse
Brigitte Wessels

Fir das langjahrige Enga-
gement bedanken wir uns
sehr herzlich und wiinschen
alles Gute fiir den neuen
Lebensabschnitt.

Herzlichen Dank fiir die vielen
Jahre der Zusammenarbeit.

Zu Besuch bei

(INTRALKING  [INGIN

Kulturzentrum Centralkino Lingen e. V.
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SCHULERGENOSSENSCHAFTEN

NEUE UNTERNEHMEN FILIALEN UND 40 GELD-
STEHEN WIR ALS KONNTEN 2023 DURCH AUTOMATEN  STEHEN
GENOSSENSCHAFTSPATE ZUR UNSERE UNTERSTUTZUNG IM GESCHAFTSGEBIET
SEITE GEGRUNDET WERDEN ZUR VERFUGUNG

51.600€

BEITRAGSRUCKERSTATTUNG
SCHUTTETE DIE R+V VER-
SICHERUNG AN UNSERE MIT-
GLIEDER AUS

450

MITARBEITENDE AUS DER REGION BESCHAFTIGT
DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG - DAVON 23
AUSZUBILDENDE UND ELF PRAKTIKANTINNEN
UND PRAKTIKANTEN

UBER 100

1 695.1/9¢€

DIVIDENDE SCHUTTETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG IHREN
MITGLIEDERN 2023 AUS

SPENDETE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG
ZUR FORDERUNG UND UNTERSTUTZUNG
° SOZIALER PROJEKTE IN DER REGION

GEWERBESTEUER ZAHLTE DIE EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG 2023 FUR DIE REGION,
DIE MITARBEITENDEN ZAHLTEN WEITERE RUND 3,2 MIO. EURO LOHNSTEUER
KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN ENGAGIEREN

TAGE WEITERBILDUNG INVES-
TIERTE DIE EMSLANDISCHE
VOLKSBANK EG 2023 IN IHRE
MITARBEITENDEN

SICH EHRENAMTLICH IN IHRER FREIZEIT

. h,
GEWAHLTE  MITGLIEDERVERTRETER i = ir . o '
BESTIMMEN DURCH IHRE MITARBEIT y | . " - -
IN DER VERTRETERVERSAMMLUNG [ iy gl o 8 ;r.l"‘ - -
. o il 1 - '. . 'l...'l - L

DIE GESCHAFTSPOLITIK DER EMSLAN- e :"' A
DRCHEOLERANEEE A IST DER POSITIVE \_NERTZUWACHS DEN DIE MITGLIEDER UND
KUNDEN DER EMSLANDISCHEN VOLKSBANK EG 2023 MIT IHREN

..:t‘r- -"
FONDS UND ZERTIFIKATEN ERZIELT HABEN
BAUME HABEN WIR 2023 GEPFLANZT ZUR UNTER-
; 3 0 0 0 STUTZUNG DER KLIMA-INITIATIVE ,MORGEN KANN
MITGLIEDER STEHEN FUR DIE KOMMEN*

EMSLANDISCHE VOLKSBANK EG
KUNDINNEN

JAHREN ENGAGIEREN WIR UNDKUNDEN
UNS ALS BANK VOR ORT

FUR UNSERE MITGLIEDER

UND KUNDEN

L

VERTRAUEN
UNS

SEIT




Verantwortliche und Gremien

VORSTAND

JUrgen Holscher
Klaus Kromer
Carsten Schmees

PROKURISTEN

Wolfgang Arens
Martin Gehrs
Thomas Hegemann
Burkhard Kalmer
Werner Koop

Frank Ostermann
Franz-Josef Papenbrock
Ludger Renemann
Mario Schmitjans
Hubert Tholen
Andreas Witsken

GEWERBEBEIRAT

Dr. Andreas Mainka, Vorsitzender
Martin Gehrs, Stellv. Vorsitzender
Thomas Hegemann, Stellv. Vorsitzender
Tobias Aehlen

Hermann Bickers

Vera Butterweck-Kruse

Matthias Hartwig

Achim Helming

Christian Janning

Hendrik Kampmann

Stefan Liiske

Stefanie Neuhaus-Richter

Frank Stindt

Thomas Wernemann

HANDLUNGSBEVOLLMACHTIGTE

Dietmar Albers
Leiter Compliance

Noa Kynast
Leiterin Personal

Sebastian Roosmann
Leiter Vertriebskoordination

LANDWIRTSCHAFTSBEIRAT

Josef Schroer, Vorsitzender
Burkhard Kalmer, Stellv. Vorsitzender
August Brockhaus

Jens Engelken

Sven Foppe

Johannes Haschenhermes
Birgit Holtgers

Peter JanBen

Martin Liickmann

Helmut Lugering

Stefan Schulte-Lohmdller
Annica Stahljans

Johannes van Werde-Libbers
Torsten Waller

Heiner Wessels

Christian Sander
Leiter Strategische Immobilien

Im letzten Jahr haben wir unsere Stabsstellen mit Fiihrungsverantwortung durch Erteilung der Handlungsvollmacht nach § 54 HGB offiziell zu
allen Geschafts- und Rechtshandlungen berechtigt, die im Zusammenhang mit ihrer jeweiligen Fachverantwortung stehen.

Wir danken unseren neuen Handlungsbevollmachtigten flr ihr bisheriges Engagement und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.

AUFSICHTSRAT

Dr. Gerd Partmann, Vorsitzender
Christine Woste, Stellv. Vorsitzende
Claudia Broker

Konrad Brunsing-Manemann
Ludwig Degen

Winfried Diekmann

Wilfried Keuter

Matthias Kleine Steinkamp
Hermann Kuhlmann
Maria-Anna Lau

Hermann Meyering

Marita Niehoff

Andreas Niinemann

Ernst Rolf Schmitz

Werner Schraer

Ansgar Tappel

Bernhard Tieke

Abschied aus dem Aufsichtsrat

Nach fast 25 Jahren Aufsichtsratstatigkeit
ist Andreas Coppenrath im Juni auf
eigenen Wunsch aus dem Gremium
ausgeschieden.

Fiir sein genossenschaftliches Engagement,
die Mitgestaltung unserer Entwicklung
und die vertrauensvolle Zusammenarbeit
bedanken wir uns herzlich.

Sehr geehrte Vertreterinnen
und Vertreter,
liebe Leserinnen und Leser,

unser Gremium hat im Berichts-
jahr die uns nach Gesetz, Satzung
und Geschaftsordnung obliegenden
Aufgaben erfiillt. Wir haben unsere
Uberwachungsfunktion wahrgenom-
men und die in unseren Zustandig-
keitsbereich fallenden Beschliisse
getroffen.

Wir verfiigen insgesamt {iber ausrei-
chende Branchen- und Sachkennt-
nisse sowie iiber Sachverstand auf
den Gebieten Rechnungslegung und
Abschlusspriifung und sind zudem
frei von Interessenkonflikten. Die
gesetzlichen Anforderungen nach
§ 36 Abs. 4 GenG und § 25d KWG
werden somit erfiillt.

Der Vorstand informierte uns in unse-
ren regelmaBigen Sitzungen iiber die
Geschaftsentwicklung, die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage sowie iiber
besondere Ereignisse. Dariiber hinaus
gab es einen engen Informations- und
Gedankenaustausch.

Mit dem vorliegenden Jahresabschluss
zum 31.12.2023 haben wir uns intensiv
befasst und empfehlen der diesjahri-
gen Vertreterversammlung, ihn festzu-
stellen und die vorgeschlagene Verwen-
dung des Jahresiiberschusses aus dem
Geschaftsjahr 2023 zu beschlieBen.

SatzungsgemaB scheiden in diesem
Jahr Claudia Broker, Matthias Kleine
Steinkamp, Marita Niehoff, Andreas
Niinemann und Ernst Rolf Schmitz aus
unserem Gremium aus. Frau Niehoff
und Herr Schmitz sind wegen Errei-
chens der satzungsgemaBen Alters-
grenze nicht wiederwahlbar. Die Wie-
derwahl der (ibrigen ausscheidenden
Mitglieder ist jedoch zuldssig. Ebenso
scheide ich in diesem Jahr satzungsge-
maB aus. Gerne stelle auch ich mich der
zuldssigen Wiederwahl.

Herzlich bedanken wir uns beim Vor-
stand und bei den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fiir ihren Einsatz und
die geleistete Arbeit.

Freundliche GriiBe

MJ‘MM"\

Dr. Gerd Partmann
Aufsichtsratsvorsitzender




Jahresabschluss zum 31.12.2023

Geschiftsjahr Vorjahr
Aktiva EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 12.619.097,68 16.091
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 55.976.372,19 150.888
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 55.976.372,19 (150.888)
c) Guthaben bei Postgirodmtern 0,00 68.595.469,87 0
2.  Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie dhnliche Schuldtitel &ffentlicher Stellen 0,00 0
darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar 0,00 (0)
b) Wechsel 0,00 0,00 0
3.  Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fillig 26.650.100,23 7.576
b) andere Forderungen 98.784.372,59 125.434.472,82 137.036
4. Forderungen an Kunden 2.503.760.192,72 2.340.130
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 467.561.741,87 (480.148)
durch Schiffshypotheken gesichert 0,00 (99)
Kommunalkredite 62.446.107,14 (62.654)
5.  Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0,00 0
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 0,00 (0)
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von éffentlichen Emittenten 28.056.810,08 53.328
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 26.516.619,54 (51.771)
bb) von anderen Emittenten 309.849.671,36 337.906.481,44 385.6750
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 187.476.987,87 (216.100)
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 337.906.481,44 0
Nennbetrag 0,00 (0)
6.  Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 5.892.053,08 28.884
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen und Geschiftsguthaben
bei Genossenschaften
a) Beteiligungen 50.065.239,45 50.031
darunter: an Kreditinstituten 517.764,00 (518)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 8.325.930,00 58.391.169,45 8.331
darunter: bei Kreditgenossenschaften 8.010.030,00 (8.010)
bei Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
bei Wertpapierinstituten 0,00 (0)
8.  Anteile an verbundenen Unternehmen 804.365,92 804
darunter: an Kreditinstituten 0,00 (0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 (0)
an Wertpapierinstituten 0,00 (0)
9. Treuhandvermégen 8.495.769,64 9.594
darunter: Treuhandkredite 8.495.769,64 (9594)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen
aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 23.060,62 20
c) Geschiafts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 23.060,62 0
12. Sachanlagen 110.484.864,62 111.629
13. Sonstige Vermégensgegenstinde 4.962.842,18 51053
14. Rechnungsabgrenzungsposten 91.572,27 189
Summe der Aktiva 3.224.842.314,63 3.305.260

T

Geschiéftsjahr Vorjahr
PaSSiva EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 10.255.441,97 127
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 712.171.187,27 722.426.629,24 712.552
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 343.600.242,61 446.034
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von mehr
als drei Monaten 425.181,30 344.025.423,91 6.290
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 1.446.857.592,64 1.711.465
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 319.119.509,60 1.765.977.102,24 2.110.002.526,15 70.991
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00 0
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0
darunter: Geldmarktpapiere 0,00 (0)
eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf 0,00 (0)
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 8.495.769,64 9.594
darunter: Treuhandkredite 8.495.769,64 (9.594)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 2.359.609,41 2.896
6. Rechnungsabgrenzungsposten 5.637,82 8
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Riickstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen 5.505.863,00 5.401
b) Steuerriickstellungen 5.500.239,52 3.353
c) andere Riickstellungen 11.859.843,00 22.865.945,52 11.672
8. [gestrichen) 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fllig 0,00 (0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 152.250.000,00 136.250
darunter: Sonderposten nach § 340e Abs. 4 HGB 0,00 (0)
12. Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 19.106.953,10 18.306
b) Kapitalriicklage 15.711.319,50 15.711
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage 74.204.097,82 68.204
cb) andere Ergebnisriicklagen 91.712.424,56 165.916.522,38 82.777
d) Bilanzgewinn 5.701.401,87 206.436.196,85 3.629
Summe der Passiva 3.224.842.314,63 3.305.260
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und
Gewahrleistungsvertragen 70.196.290,54 68.577
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten
fiir fremde Verbindlichkeiten 0,00 70.196.290,54 0
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschéften 0,00 0
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 172.745.533,72 172.745.533,72 254.976
darunter: Lieferverpflichtungen aus
zinsbezogenen Termingeschaften 0,00 (0)

Bei den abgebildeten Bilanzzahlen handelt es sich um eine verkiirzte Wiedergabe. Der vollstandige Jahresabschluss 2023 inklusive Bestatigungsvermerk des

Prifungsverbandes wird dem Unternehmensregister nach Feststellung zur Veroffentlichung eingereicht.
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung

fur die Zeit vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 Geschiftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrdge aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 74.008.246,34 49.788
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 4.616.265,14 78.624.511,48 3717
darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 0,00 (102)
2. Zinsaufwendungen 17.122.713,60 61.501.797,88 5.039
darunter: enthaltene negative Zinsen 0,00 (746)
3. Laufende Ertrdge aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 408.003,36 733
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 1.402.288,22 1.538
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 0,00 1.810.291,58 0
4. Ertrdge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 0,00 0
5. Provisionsertrige 24.726.341,14 23.417
6. Provisionsaufwendungen 1.916.647,50 22.809.693,64 1.895
7.  Nettoertrag/-aufwand des Handelsbestands 0,00 0
8.  Sonstige betriebliche Ertrage 8.095.251,850 3.729
9. [gestrichen] 0,00 0
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 21.981.419,12 20.807
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und Unterstiitzung 5.317.289,00 27.298.708,12 L.423
darunter: fiir Altersversorgung 1.582.606,67 (862)
b) andere Verwaltungsaufwendungen fISIEiIS1325103) 42.812.033,15 13.837
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 3.208.712,16 2.037
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen 614.570,17 672
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufiihrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschift 0,00 313
14. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Riickstellungen im Kreditgeschaft 1.517.065,74 1.517.065,74 0
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermégen behandelte Wertpapiere 3.486.687,56 1323
16. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie
Anlagevermdgen behandelten Wertpapieren 0,00 -3.486.687,56 0
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme 0,00 0
18. [gestrichen] 0,00 0
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 45.612.097,65 32.667
20. AuBerordentliche Ertriage 0,00 0
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0
22. AuBerordentliches Ergebnis 0,00 (0)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 11.712.877,13 9.558
darunter: latente Steuern 0,00 (0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 197.818,65 11.910.695,78 -1.020
24a. Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken 16.000.000,00 12.500
25. Jahresiiberschuss 17.701.401,87 11.629
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
17.701.401,87 11.629
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) ausder gesetzlichen Riicklage 0,00 0
b) aus anderen Ergebnisriicklagen 0,00 0,00 0
17.701.401,87 11.629
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) in die gesetzliche Riicklage 6.000.000,00 4.000
b) in andere Ergebnisriicklagen 6.000.000,00 12.000.000,00 4.000
29. Bilanzgewinn 5.701.401,87 3.629

Herzlich bedanken wir uns bei ...

... unseren Mitgliedern, Kunden
und Geschaftsfreunden
flir ihr Vertrauen und ihre Treue.

... unseren Mitarbeitenden

fiir ihr Engagement und die gute Arbeit.

... unserem Aufsichtsrat
fur die Unterstlitzung und
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

... unseren gewahlten
Mitgliedervertretern,

die die Interessen aller Mitglieder
in unserer jahrlichen Versammlung
vertreten.

... unseren Beiraten

flr die konstruktiv-kritische
Beurteilung unserer Dienstleistungen
und Produkte.

... dem Bundesverband

der Deutschen Volksbanken und
Raiffeisenbanken e. V. (BVR)

fur die Wahrung und Vertretung
unserer Interessen.

... dem Genossenschaftsverband
Weser-Ems e. V.

fur die fachliche Beratung und
Betreuung.

Wir trauern um ...

... der Genossenschaftsakademie
Weser-Ems und der Akademie
Deutscher Genossenschaften
ADG e. V.

fiir die qualitativ hochwertigen Aus-
und Weiterbildungsangebote.

... dem Wirtschaftsverband
Emsland, dem LWT (Lingen
Wirtschaft & Tourismus) und TIM
(Tourist Information Meppen)
fir die konstruktive Zusammenarbeit.

... den Verantwortlichen
von Landkreis, Stadten und
Gemeinden in unserem
Geschéftsgebiet

fiir das gute Miteinander.

... den Schiilergenossenschaften
,ELFriede ... macht das!” der
Friedensschule Lingen,

,DruckFest” der Berufshildenden
Schulen Lingen Wirtschaft,

,GEnius" der Gesamtschule Emsland,
,GUTech” der Berufshildenden
Schulen Lingen, Technik und
Gestaltung, und

,Servicedu” der Oberschule Lohne
fiir ihr genossenschaftliches
Engagement.

Rudolf Britten, ehemaliger Mitarbeiter der Volksbank Lingen eG

Rudi Daemberg, ehemaliges Vorstandsmitglied der Volksbank Langen-Gersten eG

Georg Hinzmann, ehemaliges Vorstandsmitglied der Aschendorfer Bank eG

Hans-Hermann Pennekamp, ehemaliges Aufsichtsratsmitglied der Aschendorfer Bank eG

Ludger Rosken, ehemaliges Aufsichtsratsmitglied der Volksbank Lingen eG

Agidius Schulte, ehemaliges Aufsichtsratsmitglied der Heeder Volksbank eG

Hubert Surmann, ehemaliges Aufsichtsratsmitglied der Volksbank Lingen eG

Walter Weber, ehemaliges Aufsichtsratsmitglied der Volksbank Lingen eG

Georg Wenzel, ehemaliges Vorstandsmitglied der Volkshank Lingen eG

... den Verbundpartnern
Atruvia AG

Bausparkasse Schwabisch Hall AG
DG Nexolution eG

DZ BANK AG

DZ HYP AG

DZ PRIVATBANK S.A.

GenoBIT GmbH

Minchener Hypothekenbank eG
ReiseBank AG

R+V Versicherung AG

TeamBank AG

Union Investment Gruppe

VR AgrarBeratung AG

VR Payment GmbH

VR Smart Finanz
VR-Gewinnspargemeinschaft e. V.
VR-NetWorld GmbH

VR-Stiftung der Volksbanken und
Raiffeisenbanken in Norddeutschland
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Wir sind da, wo Sie uns brauchen.
Vor Ort, direkt in Ihrer Nahe oder
einfach, sicher, online unter: elvb.de

Filiale Altenlingen
Meppener StraBe 127
Tel. 0591 9135-1620

Filiale Aschendorf
Am Markt 4
Tel. 0591 9135-8520

Filiale Baccum
AntoniusstraBe 10 a
Tel. 0591 9135-1520

Filiale Bawinkel
Lingener StraBBe 2
Tel. 0591 9135-6120

Filiale Bramsche
Bramscher StraB3e 22
Tel. 0591 9135-2220

Filiale Brogbern
Duisenburger StrafBe 18
Tel. 0591 9135-6220

Filiale Dalum
Wietmarscher Damm 9
Tel. 0591 9135-5520

Filiale Darme
Rheiner StraBe 125
Tel. 0591 9135-1420

Filiale Dorpen
HauptstraBBe 21
Tel. 0591 9135-8020

Filiale EmsstraBe

EmsstraBe 2 -4
Tel. 0591 9135-1220

info@elvb.de

Filiale Esterfeld
MarienstraBe 17 a
Tel. 0591 9135-6920

Filiale Gersten
KirchstraBe 10
Tel. 0591 9135-6620

Filiale GroB3 Hesepe
Meppener StraBe 121
Tel. 0591 9135-7320

Filiale Haren
Lange StraBe 58
Tel. 0591 9135-7020

Filiale Heede
MarschstraBe 1
Tel. 0591 9135-8220

Filiale Holthausen-Biene
Am Treffpunkt 2
Tel. 0591 9135-3320

Filiale Langen
Nordholter Stral3e 1
Tel. 0591 9135-6520

Filiale Laxten
JosefstraBBe 20
Tel. 0591 9135-1320

Filiale Lohne
HauptstraBBe 39
Tel. 0591 9135-4420

Filiale LookenstraBe

LookenstraBe 18 - 20
Tel. 0591 9135-1120

0591 9135-0

Filiale Neuborger
HauptstraBBe 19
Tel. 0591 9135-8320

Filiale Neustadt
Haseliinner StrafBe 24
Tel. 0591 9135-6720

Filiale Osterbrock
GartenstraBe 36
Tel. 0591 9135-6320

Filiale Rhede
BurgstraBe 12
Tel. 0591 9135-8120

Filiale Twist
FlensbergstraBe 1
Tel. 0591 9135-7520

Filiale Wesuwe
Wesuweer HauptstraBe 59
Tel. 0591 9135-7220
Filiale Wietmarschen

Am Markt 10

Tel. 0591 9135-4520

SB-Filiale Nodike
IndustriestraBe 2 -4

=

elvb.de

Klimaneutral gedruckt auf Recyclingpapier. Im Vergleich zur konventionellen

Papierherstellung wird nur ein Drittel an Wasser und
Energie bendtigt. AuBerdem schont die Wieder-
verwendung von Altpapier wichtige Holz-Reserven.

Druckprodukt +
CO; kompensiert S

(=)
Klima-druck de >
1D-Nr. 24171817




