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der Raiffeisenbank Hallertau

Vorstand

Florian Maier
Vorsitzender Bankdirektor
GroBgundertshausen

Thomas Maier
Bankdirektor
Wolnzach

Aufsichtsrat

Peter Neumaier
Vorsitzender
Landwirt,
Trillhof

Stefan Gandorfer
Landwirt,
Kollersdorf

Josef Attenhauser
Verwaltungsangestellter,
Aiglsbach

Geschaftsstellen

84104 Rudelzhausen
(Hauptstelle)
RaiffeisenstraBe 2
Telefon 08752/179-0
Telefax 08752/179-55

84089 Aiglsbach
Geisenfelder StraB3e 8
Telefon 08753/9671-0
Telefax 08753/9671-24

85405 Nandlstadt
Rathausplatz 4

Telefon 08756/91259-0
Telefax 08756/91259-20

Michael Linseisen
stellv. Vorsitzender
Steuerberater,
Leibersdorf

Johann Hutter
Elektriker,
Meilenhofen

Roland Bauer
Unternehmensberater,
Rudelzhausen

85395 Attenkirchen
HauptstraBBe 11

Telefon 08168/999944-0
Telefax 08168/999944-520

84048 Mainburg
BahnhofstraBe 1
Telefon 08751/8789-0
Telefax 08751/8789-20

84048 Sandelzhausen
AuBere Landshuter StraBe 41
Telefon 08751/844688-0
Telefax 08751/844688-20

Erich Puls
selbst. Kaufmann,
Mainburg

Christian Amler
Landwirt,
Aiglsbach

84072 Au/Hallertau
Mainburger StraBBe 1
Telefon 08752/8693-0
Telefax 08752/8693-20

84106 Volkenschwand
Hanselsberg 4
Telefon 08751/844688-863

84094 Elsendorf
Mallmersdorfer StraBe 1
Telefon 08753/9606-0
Telefax 08753/9606-20

Verbandszugehorigkeit

Bundesverband der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken eV, Berlin
Genossenschaftsverband Bayern eV, Miinchen
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Bericht des Vorstands

Uber das Geschaftsjahr 2022

1. Konjunktur in Deutschland

Schwacheres Wachstum und héhere Inflation

Die konjunkturelle Entwicklung Deutschlands wurde 2022 splrbar durch die Folgen des russischen
Angriffskrieges gegen die Ukraine belastetet. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt stieg gegentiber dem
Vorjahr um 1,9 %. Die Wirtschaftsleistung nahm damit deutlich schwacher zu als 2021 (+2,6 %), trotz der auch
2022 noch andauernden Erholung vom Coronakrisenjahr 2020. Die allgemeine Teuerung zog kriegsbedingt
weiter an. Die Inflationsrate war mit 7,9 % so hoch wie seit Gber 70 Jahren nicht mehr.

Konjunktur triibte sich zunehmend ein

Zu Jahresbeginn war die Wirtschaftsleistung noch kraftig expandiert, beférdert insbesondere durch die
voranschreitende Erholung der kontaktintensiven Dienstleistungsbereiche vom pandemiebedingten Einbruch
2020. Im weiteren Jahresverlauf verschlechterte sich die Konjunktur aber deutlich, was in eine Stagnation zum
Jahresende mindete. Hauptgrund fur die Verschlechterung waren die wirtschaftlichen Begleiterscheinungen
des Ende Februar einsetzenden Ukrainekrieges, wie nochmals steigende Energie- und Rohstoffpreise, langer
bestehende Lieferkettenstérungen und enorme Unsicherheiten, nicht zuletzt Gber die Gasversorgung. Ende
August stellte Russland seine Gaslieferungen nach Deutschland vollstandig ein. Gedampft wurde die
gesamtwirtschaftliche Entwicklung zudem durch den bereits vor dem Kriegsausbruch verbreiteten
Arbeitskraftemangel und die Spatfolgen der Coronapandemie, die sich unter anderem in zeitweisen Lockdowns
in wichtigen Hafen und Metropolen Chinas und den streckenweisen hohen Krankenstanden hierzulande
zeigten.

Gebremster Anstieg der Konsumausgaben

Die Konsumausgaben der privaten Haushalte sind, nach einem geringfligigen Zuwachs im Vorjahr (+0,4 %), im
Verlauf von 2022 zunachst kraftig gestiegen. Angesichts der Ruckfihrung von InfektionsschutzmaBnahmen
wurde vor allem in den Bereichen Gastgewerbe sowie Freizeit, Unterhaltung und Kultur mehr ausgegeben. Zum
Jahresende bremste dann jedoch der Hohenflug der Verbraucherpreise die Kaufkraft der Haushaltseinkommen
verstarkt aus. Auf Jahressicht konnten die privaten Konsumausgaben dennoch preisbereinigt um deutliche 4,6
% zulegen und mit soliden 2,3 Prozentpunkten zum gesamtwirtschaftlichen Wachstum beitragen. Die
Konsumausgaben des Staates sind erneut gestiegen. Beférdert wurden sie unter anderem durch das Nachholen
verschobener medizinischer Behandlungen und die Mehrausgaben fir aus der Ukraine geflichtete Menschen.
Der Zuwachs des Staatsverbrauchs fiel aber mit 1,1 % schwacher aus als im Vorjahr (+3,8 %), das starker durch
pandemiebedingte Sonderausgaben gepragt war.

2. Finanzmarkte

Krieg in Europa, Inflation, Zinserhhungen - der Dreiklang an den Finanzmarkten

Das Jahr 2022 wurde vom russischen Angriffskrieg gegen die Ukraine, der am 24. Februar 2022 begann,
gepragt. Der Krieg fuhrte zu steigenden Energie- und Rohstoffpreisen, die sich wiederum global in den
hochsten Verbraucherpreisinflationsraten seit mehreren Jahrzehnten niederschlugen. Dabei traf die
kriegsbedingte Energie- und Nahrungsmittelinflation auf eine bereits hohe Kerninflation, die den Preisauftrieb
ohne diese beiden Faktoren misst. Diese hatte in den USA im Dezember 2021 bereits bei annualisiert 5,5 %
gelegen, im Euroraum bei 2,6 %. 2022 stiegen beide Werte weiter und erreichten 5,7 beziehungsweise 5,2 %.
Verantwortlich  hierfar waren anfangs vor allem Angebotsengpasse infolge aufgehobener
Coronabeschréankungen weltweit — mit Ausnahme Chinas - und fortbestehende Lieferkettenprobleme infolge
eben dieser Beschrankungen. Im Jahresverlauf kamen Zweitrundeneffekte hinzu, als von hoéheren Kosten
betroffene Unternehmen ihre Preise erhdhten.



Bericht des Vorstands

Uber das Geschaftsjahr 2022

Weltweit reagierten Notenbanken auf die hohe Inflation mit Zinserh6hungen, also einer restriktiveren
Geldpolitik. Wahrend Schwellenldnder ihre Leitzinsen teils schon 2021 erhéht hatten - wie etwa Brasilien, das
seinen Leitzins bereits 2021 von 2 % auf 9,25 % erhdhte —, folgten die Industriestaaten erst 2022. Die US-
Notenbank Fed erhéhte ihren Leitzins erstmals im Marz 2022. Die Europaische Zentralbank (EZB) folgte im Juli
2022. Zuvor hatten beide Notenbanken eine stark expansive Geldpolitik mit sehr niedrigen Zinssatzen
betrieben. Die Federal Funds Rate lag bei 0 bis 0,25 %, die Hauptrefinanzierungsrate der EZB ebenfalls bei 0 %.
Zum Jahresende 2022 lag der Leitzins der EZB bei 2,5 %, der der Fed bei 4,25 bis 4,5 %.

3. Geschaftsentwicklung der Bank

Wirtschaftliche Entwicklung

Die Bilanzsumme erhéhte sich auf 607.545 TEUR. MaBgeblich hierfir war auf der Aktivseite insbesondere das
Wachstum im Kundenkreditgeschaft sowie auf der Passivseite das Wachstum der Sichteinlagen.

Die auBerbilanziellen Geschafte liegen leicht Uber Vorjahresniveau, da sich die Eventualverbindlichkeiten
deutlich von 5.796 TEUR auf 8.749 TEUR erh6hten.

Die Entwicklung des Kreditgeschafts Uberstieg die Prognosen. Das geplante Ziel mit einem Wachstum im
Kundenkreditgeschaft von ca. 5,0 % wurde mit einem tatsachlichen Wachstum von 12,1 % deutlich Gbertroffen.
Die Wertpapieranlagen wurden wie geplant zu Gunsten des Kundenkreditgeschafts abgebaut und haben sich
zudem infolge von Abschreibungen in Hoéhe von 4.922 TEUR betragsmaBig reduziert.

Die Entwicklung des Passivgeschafts Uberstieg die in der Vorperiode berichteten Prognosen.

Das geplante Ziel mit einem Wachstum im Kundeneinlagengeschaft von 2,0 % wurde mit einem tatsachlichen
Wachstum von 7,3 % deutlich Gbertroffen.

Investitionen in Immobilien

Im September 2022 wurde unser Mehrfamilienhaus in Mainburg fertiggestellt. Das Mehrfamilienhaus beinhaltet
8 Wohnungen und ist gemaB unserer Nachhaltigkeitsstrategie energieeffizient und CO2- neutral gestaltet.
Daneben haben wir unsere Geschaftsstelle in Nandlstadt umfangreich renoviert. Dazu wurde ein Tag der
offenen Tur veranstaltet, bei dem alle Kunden eingeladen waren, die neue Filiale zu besichtigen.

Sachanlagen
Grundstlicke, Gebdude und Betriebs- und Geschaftsausstattung standen zum Jahresende, nach Abschreibungen
in Héhe von 409 TEUR, mit 7.992 TEUR zu Buche. Die gesamten Zugange betrugen im Berichtsjahr 1.597 TEUR.

Personal
Zum Stichtag 31.12.2022 waren im Bankgeschaft der Raiffeisenbank Hallertau eG 76 Mitarbeiter beschaftigt. Da
wir groBten Wert auf eine eigene Ausbildung legen, waren darunter auch 5 Auszubildende.

Vorstandswechsel

Zum 31. August 2022 ist der Vorstandsvorsitzende Andreas Ehrmaier in den Ruhestand gegangen. Inm zu Ehren
wurde eine Abschiedsfeier mit Laudationen von Geschaftspartnern aus dem Verbund sowie dem
Aufsichtsratsvorsitzenden Peter Neumaier und dem neuen Vorstandsvorsitzenden Florian Maier.

In den Vorstand nachgertickt ist ab 01. September 2022 Thomas Maier. Dieser wird die Verantwortlichkeit fur
den Marktbereich von Andreas Ehrmaier Glbernehmen.

Urteil des Bundesgerichtshofes

Das Urteil des Bundesgerichtshofes vom April 2021 ist weiterhin ein groBes Thema in der Bank. Durch das Urteil
sind wir dazu verpflichtet, fiur jede Anderung an unserem Preis- und Leistungsverzeichnis eine Zustimmung des
Kunden einzuholen. Dies verursacht einen enormen administrativen Aufwand. Wir bitten alle Kunden um
Verstandnis dafur und bitten um eine aktive Teilnahme.



Bericht des Vorstands

Uber das Geschaftsjahr 2022

Ausblick 2023

Die Geschaftsstelle in Aiglsbach soll wie die Geschaftsstelle Nandlstadt im Vorjahr renoviert werden. In der
Hauptstelle in Rudelzhausen werden alle Arbeitspldatze mit héhenverstellbaren Schreibtischen ausgestattet, was
zum Wohlbefinden der Mitarbeiter beitragen soll.

Zudem wird die Digitalisierung weiter voran getrieben. Daflir werden die Kreditakten verfilmt, sowie die
digitalen Prozesse in der Bank, aber auch das digitale Angebot auf der Kundenseite weiter ausgebaut.

Gewinnverwendung
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Vertreterversammlung vor, den Bilanzgewinn in Hohe von 421.104,65
EUR wie folgt zu verwenden:

3 % Dividende auf Geschaftsguthaben 226.750,51 EUR
Gesetzliche Rucklage 0,00 EUR
Andere Ergebnisriicklagen 194.354,14 EUR

Schlusswort

Durch das Uberdurchschnittliche Engagement unserer Mitarbeiter, denen wir auf diesem Weg dafir danken
mochten, war es uns moglich das vergangene Jahr so erfolgreich zu gestalten. Die Wachstumsraten waren nur
durch auBergewo6hnliche Einsatzbereitschaft zur erreichen.

Durch die kooperative und verantwortungsvolle Zusammenarbeit mit den Mitgliedern unseres Aufsichtsrates,
konnten wir unseren Aufgaben, zum Wohl des Institutes, nachkommen und mé&chten dafur unseren Dank
aussprechen.

Rudelzhausen, Juni 2023

> Der Vorstand

—

Florian Maier Thomas Maier




Jahresbilanz zum 31.12.2022

Aktivseite

Aktivseite G Vorjahr
TEUR
1 Barreserve
a) Kassenbestand 3630 087 B8 6734
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken - -
darunter: bei der Deutschen Bundesbank - -1
] Guthaben bei Postgiroamtern = 3 630 087.88 -
2 Schuldtitel Gffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen

sowie dhnliche Schuldtitel dffentlicher Stellen - -
darunter: bei der Deutschen

Bundesbank refinanzierbar - =1
]} Wechsel - - -
3 Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 36 628 561,38 21629
b} andere Forderungen 22 424 026 20 59052 587.58 17 404
4 Forderungen an Kunden 447 671 123.96 200 443
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert 299 628 375,07 (272 721)
Kemmunalkredite 708305581 (6 626}
5 Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere

aa) von &ffentlichen Emittenten - -
darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank -
ab) von anderen Emittenten - -
darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank -
Iz} Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von &ffentlichen Emittenten 705263233
darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank 105263233
bb) von anderen Emittenten 3971345071 86 766 083,04
darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank 40 393 90409
) eigene Schuldverschreibungen - 66 766 083.04
MNennbetrag -
6 Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 11156 553,01
7 Beteiligungen und Geschdftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen S E60 07811
darunter: an Kreditinstituten 14243476
an Finanzdienstleistungsinstituten -
an Wertpapierinstituten -
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 221 05000 6081 128.11
darunter: bei Kreditgenossenschaften 210 000,00
bei Finanzdienstleistungsinstituten -
bei Wertpapierinstituten -
B8 Anteile an verbundenen Unternehmen -

L E

T

—
L
L
[
[~

darunter: an Kreditinstituten -
an Finanzdienstleistungsinstituten H
an Wertpapierinstituten -
9 Treuhandvermdgen 136261227
darunter: Treuhandkredite 136261227
10 Ausgleichsforderungen gegen die Gffentliche Hand
einschlieklich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch -
11 Immaterielle Anlagewerte
a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Wernte -
) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an sclchen Rechten und Werten -

c) Geschafts- oder Firmenwert -

dj Geleistete Anzahlungen - =

12 Sachanlagen 7991 824 87
13 Sonstige Vermégensgegenstande 3 759 830.94
14 Rechnungsabgrenzungsposten 72 785.61
Summe der Aktiva 607 544 617.27

EEEE Vb EEEE-..EEEEEEEE %E..E EE |




Jahresbilanz zum 31.12.2022

Passivseite

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a)  taglich fillig 3724264 32
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 53 234 604,78 53 271 847,42 44 168
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa)mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 124 258 503,50 126 730
ab)mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 6712574,64 130971078,54 4780
b) andere Verbindlichkeiten
ba)taglich fallig 350692 327,91 314 333
bb)mit vereinbarter Laufzeit oder
Kiindigungsfrist 12651877,41 363 344 205,32 494 315 283,86 14 859
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen - -
b)  andere verbriefte Verbindlichkeiten - - -
darunter: Geldmarktpapiere - i-)
eigene Akzepte und Solawechsel
im Umlauf - {-)
4, Treuhandverbindlichkeiten 1362612,27 1491
darunter: Treuhandkredite 1362612,27 (1491)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 331 424,27 288
6. Rechnungsabgrenzungsposten 33 985,42 40
7. Riickstellungen
a) Rickstellungen fir Pensionen und
dhnliche Verpflichtungen 1197 610,39 963
b) Steuverriickstellungen - 235
c) andere Riickstellungen 142883374 2626444 13 1368
. - -
9. Nachrangige Verbindlichkeiten - -
10. Genussrechtskapital - -
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig - i-)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 20000 000,00 20000
darunter: Sonderposten n. § 340e Abs. 4 HGB - i-)
12, Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital 762032838 7674
b) Kapitalriicklage -
c) Ergebnisricklagen
ca)gesetzliche Riicklage 7 600 000,00 7500
cb)andere Ergebnisriicklagen 19961 586,87 19438
cc) 27 561 586,87 -
d})  Bilanzgewinn 421 104,65 35 603 015,90 651
Summe der Passiva 607544 617,27 564890
1 Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln - -
b}  Verbindlichkeiten aus Blirgschaften und
Gewihrleistungsvertrigen 8 748 762,91 5796
c) Haftung aus der Bestellung von Sicher-
heiten fiir fremde Verbindlichkeiten - 8748 762,91 -
2. Andere Verpflichtungen
a) Ricknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschiften - -
b)  Platzierungs- und
Ubernahmeverpflichtungen - -
c) Unwiderrufliche Kreditzusagen 31564 736,44 31564 736,44 32957
darunter: Lieferverpflichtungen aus
zinsbezogenen Termingeschaften - {-)




Jahresbilanz zum 31.12.2022

Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung Geschaftsjahr Vorjahr
1. Zinsertrige aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 8514 128,55 7528
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 903 883,69 941801224 1057
darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 392962 {17)
2. Zinsaufwendungen -842 877,12 857513512 -929
darunter: erhaltene negative Zinsen 45071,34 (52)
3. Laufende Ertrige aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 246 589,53 342
b} Beteiligungen und Geschaftsguthaben bei Genossenschaften 396 610,64 110
c) Anteilen anverbundenen Unternehmen - 643 200,17 -
4, Ertridge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen - -
5. Provisionsertrige 4520230,35 4 394
6. Provisionsaufwendungen -167 437,08 4 352 793,27 -176
7. Nettoertrag des Handelsbestands - -
8. Sonstige betriebliche Ertrige 408 671,64 478
darunter: aus der Abzinsung von Rickstellungen 2 858,00 {-)
9. e - -
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter -3914 457,62 3988
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fir Unterstiitzung -1340488,48  -5254546,10 1031
darunter: fir Altersversorgung -616 636,88 -335
b) andere Verwaltungsaufwendungen -2 580 370,05 -7 835 316,15 2130
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -408 825,50 -423
12, Sonstige betriebliche Aufwendungen -131 727,38 -154]
darunter: aus der Aufzinsung von Rickstellungen -13 470,28 (-24)
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu
Rickstellungen im Kreditgeschaft -4 314 580,68 -957
14. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung
von Rickstellungen im Kreditgeschaft -4 314 580,68 -
15. Abschreibungen u. Wertberichtigungen auf
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermbgen behandelte Wertpapiere - -
16. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen
an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermdgen
behandelten Wertpapieren 2021,50 2021,50 57
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme - -
1B, e - -
19. Ergebnis der normalen Geschiftstétigkeit 1291371,99 4178
20. AuBerordentliche Ertrige - -
21, AuBerordentliche Aufwendungen - -
22, AuBerordentliches Ergebnis - {-)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -652 025,35 1024
24, Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen -18 241,99 -670 267,34 -19
24a. Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken - -1 000
25. Jahresiiberschuss 621 104,65 2135
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr - -
621 104,65 2135
27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen
a) ausdergesetzlichen Ricklage - -
b} ausanderen Ergebnisriicklagen - - -
621 104,65 2135
28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen
a) indie gesetzliche Riicklage -100 000,00 -284
b} inandere Ergebnisriicklagen -100 000,00 -200 000,00 -1 200
29. Bilanzgewinn 421 104,65 651




Bericht des Aufsichtsrats

der Raiffeisenbank Hallertau eG

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden
Aufgaben erfullt. Er nahm seine Uberwachungsfunktion wahr und traf die in seinen Zustandigkeitsbereich
fallenden Beschlisse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der Prifung nach § 53 GenG.

DarlUber hinaus hat der Aufsichtsrat die Unabhangigkeit des Abschlussprifers Uberwacht. Insbesondere
beinhaltete die Uberprifung, dass keine verbotenen Nichtprifungsleistungen von Personen, die das Ergebnis
der PrUfung beeinflussen koénnen, erbracht wurden. Bei zuldssigen Nichtprufungsleistungen lagen die
erforderlichen Genehmigungen vor.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelmaBig stattfindenden Sitzungen Uber die
Geschaftsentwicklung, die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie Uber besondere Ereignisse.

Der vorliegende Jahresabschluss 2022 mit Lagebericht wurde vom Genossenschaftsverband Bayern e.V. gepruft.
Uber das Prifungsergebnis wird in der Vertreterversammlung berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fur die Verwendung des Jahrestberschusses hat der
Aufsichtsrat geprift und in Ordnung befunden. Der Vorschlag fur die Verwendung des Jahrestberschusses

entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss zum
31.12.2022 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung des Jahrestiberschusses zu beschlieBen.

(o

Peter Neumaier
(Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Die Raiffeisenbank Hallertau

im 5-Jahresvergleich
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Die Raiffeisenbank Hallertau

Verabschiedungen

mRaiffeisenbank

Hallertau eG

EHRENURKUNpg

Fhrenurkunde
Norbert :

Verabschiedung von Norbert Ziegler ch 49 Jahren Betriebszugehorigkeit
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Die Raiffeisenbank Hallertau

in der Presse
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Thomas Obster (Vorsitzender) und Stefan Hagl scheiden altersbedingt aus dem Aufsichtsrat
aus

” il

i‘ Nyt A‘ﬁgﬂl \ S y S
Schlusselubergabe nach dem Umbau der Geschaftsstelle Nandlstadt an Geschaftsstellenlelterln

Silke Schiepek
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Die Raiffeisenbank Hallertau

Personalien
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Treue Belegschaft: Unsere Mitarbeiter mit Betriebsjubilaen
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Hohe Korr'-]peten‘z: Unsere Mitarbeiter mit erfolgreic absolvierten Fortbilldungen
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Die Raiffeisenbank Hallertau

Personalien
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Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann: Benedikt Schleibinger und Paul Helten

Zeugnisse

‘ H Berufsbildung

| i
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u \
Abgeschlossene Ausbildung zur Bankkauffrau: Dafina Peci
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Unsere Partner
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Besuchen Sie uns auch auf unserer Website und in den sozialen Medien!
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I
l
[=]
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Social-Media Team
der Raiffeisenbank Hallertau eG
social-media@raibahallertau.de =1 ; EI
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