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Heiko Engelhard, Beate Jakobs, Holger Benitz

Sehr geehrte Mitglieder,
sehr geehrte Kunden
und Geschaftsfreunde,



GruBworte des Vorstandes

die Schlagworte zum zurlickliegenden Jahr sind
vielfaltig: von ,Zeitenwende“ und ,sich liber-
lagernden Krisen® bis hin zu einer ,neuen Welt-
ordnung“ ist alles dabei. Wir wollen sie nicht alle
wiederholen, zu oft wurden sie bereits zitiert.
Sie ldsen aber bei vielen Menschen Angste und
Geflihle der Hilfslosigkeit aus, die verhindern
kénnen, die aktuellen und unbestritten grof3en
Herausforderungen anzugehen.

Was braucht es, um diese Mutlosigkeit zu tiber-
winden? Motivationsforscher benennen einen
wesentlichen Faktor: zwischenmenschliche
Verbundenheit. Die Interaktion mit anderen
Menschen, das personliche Gesprach, einander
zuzuhoren und im wahrsten Sinne des Wortes
~gesehen® zu werden, lasst Menschen ,erbliihen®
und gibt Kraft, Aufgaben anzugehen und zu be-
waltigen.

«

Dies haben auch wir im vergangenen Jahr erlebt:
2022 bot in Finanzfragen viele Herausforde-
rungen, die wir mit lhnen, unseren Kunden und
Geschiftspartnern, in ungezahlten Gesprachen
erdrtert haben und oftmals in Losungen liber-
fuhren konnten. Und auch wenn die digitalen
Kommunikationswege eine gute Erganzung sind,
so haben wir alle es besonders geschatzt, dass
wir uns endlich wieder sorglos persoénlich gegen-
Ubersitzen konnten.

Zudem ist lhre Vereinigte Volksbank auch im zu-
riickliegenden Jahr weiter (zusammen-) gewach-
sen. Im ersten Jahr nach der Fusion hat manches
noch nicht reibungslos funktioniert. Gerade
unsere Erreichbarkeit war aufgrund eines hohen
(coronabedingten) Krankenstandes und organisa-
torischer Anpassungen noch sehr unbefriedigend
und auch die Vereinheitlichung unserer Produkte,
vor allem unserer Girokontomodelle, hat viel
Kraft gekostet.

Aber immer starker tragt der Zusammenschluss
der beiden Altbanken Friichte und hilft dabei,
unser Angebot auch in herausfordernden Zeiten
fiir Sie aufrechtzuerhalten.

Um lhnen unsere Leistungsfahigkeit noch naher-
zubringen, haben wir diesen Jahresbericht neu
gestaltet. Wir prasentieren unsere wichtigsten
Geschiftsbereiche und zeigen Ihnen, welch
breites Leistungsspektrum wir fiir Sie bereit-
halten: vom sekundenschnellen (Handy-)
Bezahlen Uber strukturierte Geldanlagen in

Beds

Holger Benitz

Zeiten von Inflation und negativem Realzins bis
hin zu langfristigen privaten wie gewerblichen
Dienstleistungen und Finanzierungslosungen fir
Ihre Investitionen und (Wohn-) Traume.

Eine gemeinsame Klammer umschliel3t alle diese
Losungen: Verbundenheit! Mit lhnen, unseren
Kunden, Mitgliedern und Partnern, die unsere
Bank tragen und unsere Dienstleistungen nach-
fragen. Verbundenheit mit unserer Region, den
hier lebenden Menschen und den vielfaltigen
Méglichkeiten, die unser Geschaftsgebiet so
lebenswert machen. Und Verbundenheit mit
unseren Mitarbeitenden, die unserer genossen-
schaftlichen, regionalen Idee jeden Tag durch
ihre engagierte Arbeit an 19 Standorten in Stadt
und Landkreis Osnabriick ein lachelndes Gesicht
geben.

Dass Sie diese Verbundenheit schatzen, spiegeln
auch die Geschaftszahlen 2022 wider: Unsere
Mitgliedergemeinschaft ist um rund +1.700 auf
Uber 40.600 Menschen gewachsen, das uns
anvertraute Kundenwertvolumen stieg trotz
eines schwierigen Kapitalmarktumfelds um 2 %
auf 3,65 Mrd. EUR. Ihr Vertrauen erméglicht es
uns, einen finanziellen Wertschépfungsbeitrag
von fast 13 Mio. EUR in die Region zurlickzu-
zahlen - davon allein 240.000 EUR an direkter
Unterstitzung fiir 186 regionale Sozial-, Sport-
und Kulturprojekte.

Sie sehen - das nachhaltige Geschaftsmodell
unserer Genossenschaft ist aktueller denn je -
und das auch im neuen Jahr. Denn die verander-
ten Zeiten bendtigen auch in Finanzfragen neue
Antworten. Und einen besonderen Partner, der
nicht nur passgenaue Produkte anbietet, sondern
der sich darliber hinaus den Menschen, die diese
Produkte nachfragen und nutzen, nachhaltig ver-
bunden fiihlt!

Wir danken lhnen fiir Ihre Treue und Verbunden-
heit im vergangenen Jahr — und fir lhre Geduld,
wenn mal etwas nicht so geklappt hat, wie es Ihr
und damit unser Anspruch ist. Lassen Sie uns die
herausfordernden Zeiten mit Mut und Tatkraft
gemeinsam angehen. Denn: ,Was einer alleine nicht
schafft, das schaffen viele“. Wir machen den Weg
frei, damit fiir uns alle ,Morgen‘ kommen kann!

Im Namen aller 273 Mitarbeitenden der Vereinig-
ten Volksbank griiBen wir Sie herzlichst!

G

Heiko Engelhard Beate Jakobs



Genossenschaftliche Idee

Gemeinsam stark fiir die Zukunft

Wir sind
mitgliederverpflichtet.

Wir sind sozial engagiert.

Als Genossenschaftsbank
verbinden wir wirtschaftlichen
Erfolg mit gesellschaftlich
verantwortlichem Handeln
und engagieren uns auf
vielfaltige Weise.

o

Bei uns konnen Sie nicht nur
Kunde, sondern auch Mitglied
werden. Als Mitglied sind Sie
im Vorteil und profitieren von
zahlreichen Mehrwerten. Ihre

Interessen als Mitglied stehen
vor der Gewinnmaximierung.

-
Wir sind nah.

Wir sind da, wo Sie sind und
Ubernehmen Verantwortung
fir das, was in unserer Region
passiert. Das unterscheidet uns
von vielen Wettbewerbern.

Wir sind bestens vernetzt.

Das Erfolgsrezept der Zukunft:

Wir sind regional verankert,
aber Uberregional vernetzt.
Als Teil der Genossenschaft-
lichen FinanzGruppe bieten wir
Ihnen Finanzdienstleistungen
aus einer Hand.

9 Im Mittelpunkt unserer Arbeit
steht immer der Mensch.

Wir beraten ehrlich,
verstandlich
und glaubwiirdig.

Bei uns stehen Sie mit Ihren
Zielen und Wiinschen im
Mittelpunkt, denn wir méchten,
dass Sie immer zuversichtlich
nach vorne schauen kénnen.

=1

Wir unterstiitzen uns
gegenseitig.

,Was einer alleine nicht schafft,
das schaffen viele.”

Diese Uberzeugung unserer
Griindungsvater teilen
Volksbanken Raiffeisenbanken
seit 170 Jahren bis heute.

L7V

-
Wir als Arbeitgeber.

Wir bieten Mitarbeitenden und
Auszubildenden die Moglichkeit
auf eine Zukunft mit vielfaltigen

Entwicklungschancen in der
Finanzbranche.



Mitgliedschaft

Mitgliedschaft — gemeinsam starker

Als Genossenschaftsbank gehdren wir unseren mehr als 40.600 Mitgliedern und sind diesen durch den
genossenschaftlichen Forderauftrag in ganz besonderer Weise verpflichtet.

Mitwissen

Als Mitglied sind Sie
nicht nur Kunde,
sondern auch
Miteigentiimer unserer Bank.
Damit haben Sie
das Recht auf Information
und Transparenz.

Mitbestimmen
Als Mitglied und Teilhaber

bestimmen Sie mit, wo es langgeht.

Dabei haben Sie genau
eine Stimme - unabhangig davon,
wie viele Geschéaftsanteile
Sie besitzen. So hat jeder Einfluss,
aber niemand bestimmt mehr
als der andere.

Mitverdienen

Als Mitglied profitieren Sie
durch exklusive Mehrwerte
und werden auch am
wirtschaftlichen Erfolg beteiligt.
Denn auf Ihre Geschaftsanteile
wird in der Regel einmal jahrlich
eine Dividende ausgezahlt.

Konto Meins.

Wir bieten lhnen attraktive
Verglinstigungen bei
der Kontofiihrungsgebiihr.

&
VR-ReiseVorteil
Als Mitglied erhalten Sie

A

Bausparkasse

lhre Modernisierung
mit Zinsvorteil.

einen exklusiven Reisebonus
auf www.vr-reisevorteil.de.

Als Mitglied finanzieren Sie

&>

Mitgliederversicherungen

Profitieren Sie
von Preisvorteilen und
Leistungspaketen.

Mitglieder-Plus

Als Mitglied haben Sie die
Chance auf Cashback bei
ausgewshlten Versicherungen.

U

easyCredit

Sie bekommen attraktive
Zusatzleistungen zu besonders

vorteilhaften Konditionen geboten.

Gesundheitsvorsorge

Nutzen Sie
die glinstigen Tarife des
R+V-GesundheitsKonzept.

MeinPlus

Profitieren Sie von den
Vorteilen bei unseren Partnern
der goldenen girocard.

sl

Mitgliederrente IndexInvest
Investieren Sie in lhre Zukunft,
ohne auf Sicherheit
verzichten zu missen.

Mitglied werden ist ganz einfach:

Nehmen Sie Kontakt
mit uns auf:

Mitgliedschaftsantrag
ausfiillen und unterschreiben:

b

s

Weitere Informationen finden Sie auf:
www.vbank.de/mitgliedschaft

Von Mitgliedervorteilen
profitieren:

Interessiert?




Regionales Engagement

Spenden und Sponsoring - 240.000 Euro in 2022

Als Volksbank sind wir in der Region verwurzelt. Wir ibernehmen Verantwortung und unterstitzen
Vereine, Bildungs- und Kultureinrichtungen sowie viele weitere gemeinniitzige Organisationen in
unserem Geschaftsgebiet. Auch in 2022 haben wir unser gesellschaftliches Engagement fortgesetzt
und 186 Projekte in der Stadt und im Landkreis Osnabriick mit insgesamt 240.000 Euro gefordert:
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Crowdfunding

Erfolgreiche Crowdfunding-Projekte 2022

Eine neue Torwand fiir den FuBBballverein, ein Klettergerist fiir den Kindergarten oder die Modernisie-
rung des Vereinsheims: Mit der Crowdfunding-Initiative ,Viele schaffen mehr kdnnen Vereine und ge-
meinnitzige Einrichtungen Ideen und Projekte innerhalb des Geschaftsgebiets der Vereinigten Volks-
bank finanzieren, fur die ansonsten die finanziellen Mittel fehlen.

So funktioniert’s: Die Projektinitiatoren stellen ihr Projekt mit wenig Aufwand auf der Crowdfunding-
Plattform ein und bewerben es. Die Projekte miissen eine vorab festgelegte Mindestsumme Uiber eine
bestimmte Zeitspanne erzielen. Ein Crowdfunding kommt nur dann zustande, wenn die Finanzierungs-
summe erreicht wird. Andernfalls erhalten alle Unterstiitzer des Projekts ihr Geld zurlick.

Damit moglichst viele gute Ideen umgesetzt werden, bezuschusst die Vereinigte Volksbank Projekte
in der Finanzierungsphase durch zusatzliche Spendengelder: Fiir jeden zahlenden Unterstiitzer, der

mindestens 5 Euro spendet, geben wir den gleichen Betrag dazu — bis maximal 100 Euro. Und das so
lange, bis der mit 30.000 Euro gefiillte Spendentopf leer ist.

In 2022 konnten iiber unsere Crowdfunding-Plattform folgende Projekte finanziert werden:

SC Schélerberg e. V. - Beleuchtung St. Thomas Gemeinde Bohmte - Angelaschule -

fiir die AuBensportanlage Generationenkiiche Gig-Boot fiir die RuderAG
Der Verein hat eine sparsame Mit der neu angeschafften Fir die RuderAG ist ein gebrauchter
LED-Beleuchtung fir diese AuBBen- Generationenkiiche soll die Gig-Vierer aus leichtem Kunststoff
anlage angeschafft, da aufgrund Gemeinschaft geférdert und angeschafft worden und ersetzt
fehlender Hallensportzeiten viele Generationen durch gemeinsame den 30 Jahre alten Holz-Gig
Sportangebote im AuBenbereich Kochaktionen miteinander ,Haubentaucher.
stattfinden. verbunden werden.

7 D

TuS Glanee. V.- SC Schoélerberge. V. - Osnabriicker Ruder-Verein von

Umgestaltung der AuBenanlagen Anlaufbahn Weitsprung 1913 e. V. - Neuer Ruder Achter
Der Verein hat in einen barrierefreien Der Verein erneuerte die Anlaufbahn Zur Fortfiihrung der langen Tradition
Zugang und die Umgestaltung von der Weitsprunganlage fiir die mit nationalen und internationalen
zwei Tennisplatzen in ganzjahrig begeisterten jugendlichen Springer Erfolgen und zur erneut erfolgreichen
bespielbare Anlagen investiert. im Alter von 10-15 Jahren. Teilnahme an der Ruder-Bundesliga

wurde ein neues Achterboot
angeschafft.

www.viele-schaffen-mehr.de/vbankeg

v » as I

112.339 € 40.950 € 989 19

bereits gesammelt Co-Funding-Zuschuss durch unsere Bank Unterstiitzungen Projekte

seit dem Start der Plattform 2019



8 Unsere Aktionen und Veranstaltungen 2022

I} Vereinigte Vereinigte
£

1/olksbank eG volksbank

T Fre
Vorstellung unserer Ausbildungsangebote KarriereKick im Autohaus Beresa in Osnabriick
beim Azubi-Speeddating am 03.03.2022 am 22.04.2022

Y  “SANAflE
TAVolksbank

Neueroffnung des RegionalCenters Domhof
vom 05.05. bis 07.05.2022

Vertreterversammlung in der OsnabriickHalle
am 28.06.2022

Preisverleihung beim Wettbewerb ,jugend creativ“ im Zoo Osnabriick
am 20.05.2022

Handwerkerlauf Osnabriick Familien-Sommerfest am Winkelhaus
am 17.09.2022 am 10.09.2022



Unsere Aktionen und Veranstaltungen 2022 9
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Fahrradtag am Winkelhaus. in Osnabriick
am 19.03.2022

Zukumétstagi
am 28.04.2022

Kennenlerntag fiir unsere neuen Azubis
am 16.06.2022

LexlL

Losgliick beim VR-Gewinnsparen: VR-FuBballturnier in Leer
Ein Audi Q4 geht am 24.06.2022 nach Osnabriick am 02.07.2022

Arbeitgeber in der Innenstadt Bramsche ABI Zukunft Osnabriick in der Halle Gartlage B.O.P.in Bramsche
am 02.07.2022 am 03.09.2022 am 21. und 22.09.2022

Regionalveranstaltungen in Bad Iburg, Bersenbriick, Bohmte, Bramsche, Osnabriick und Sportlich aktiv beim Eisstock-Cup in Bramsche
Wallenhorst im September und Oktober 2022 am 06.12.2022



Kira Wesselmann, Abteilungsleiterin Personal

Die Vereinigte Volksbank als Arbeitgeber

Wir sind stolz auf eine starke Mannschaft!

273 Mitarbeitende bilden das Gesicht hinter der Vereinigten Volksbank. Wir sind stolz auf eine starke Mannschaft,
die jeden Tag ihr Bestes gibt, um unsere Kunden bei der Verwirklichung ihrer finanziellen Ziele und Wiinsche zu
unterstiitzen. Unsere Aufgabe als Arbeitgeber ist es, Rahmenbedingungen zu schaffen, die es unseren Mitarbei-
tenden leicht machen, sich mit ihren Ideen einzubringen, Beruf und Privatleben miteinander zu vereinen und
tagtaglich gerne zur Arbeit zu kommen.

Dazu gehdren auch Mitarbeitervorteile (sogenannte Benefits), die uns als Arbeitgeber ausmachen:

_40[
Personalentwicklung Vorsorge & Absicherung Work-Life-Balance
- Individuell zugeschnittene - Betriebliche Altersvorsorge - Lebensarbeitszeitkonto
Personalentwicklung mit attraktiven - Gruppenunfallversicherung - Exakte 39-Stunden-Woche

Karrierechancen . e
- Gesundheitsvorsorgechecks mit Tarifbindung

- Modernste Arbeitsplatzausstattung (in Kooperation mit Centrumed) - Flexible Arbeitszeiten/Teilzeitmodelle
im Biiro und im mobilen Arbeiten

- Familien- und Sozialberatung - 30 Tage tariflicher Urlaub sowie
- Bezuschussung privater Weiterbildung MySports - Gesundheitsprogramm Kaufoption fiir Zusatzurlaub (3/6 Tage)
Finanzielle Vorteile Zuwendungen & Events
- Fahrradleasing (Lease a bike) - Weihnachtsfeier
- Vermogenswirksame Leistungen - Sommerfest
- Kaffee, Tee und Wasser kostenlos - Aufmerksamkeiten bei Dienstjubilaen,
am Arbeitsplatz Hochzeiten, Geburt eines Kindes
- Mitarbeitervorteile bei Bank- - Prasent zur bestandenen Priifung

produkten und -dienstleistungen




Leistungsbilanz 11

Unsere Leistungsbilanz fiir die Region

Als Bank vor Ort den Menschen in der Region verbunden

Getragen von der Region ...

T5tals &.4T40
LRV A R AP
- Tilililafatal o
. . Talptatalaialple e .
Einwohner unserer Region LR AR ™ Filialen in der Region
sind Kunde bei uns. '[%%T sind fiir Sie da.
Lir L
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e

[ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
Y [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
Personen sind Mitglieder [ 3 ®e L Mitarbeitende sind i ai\ i i i
unserer Bank. "M“ bei uns angestellt.

... fur die Region -

12.7358.000 EUR @

Auftrige an das regionale Handwerk: ................. 3.635.000 EUR

Leistungen an Mitglieder und Spenden an /—\
soziale Einrichtungen in der Region: ....................... 566.000 EUR v
Steuern an die Kommunen der Region: ................... 529.000 EUR

Verfligbare regionale Kaufkraft durch
Gehaltszahlungen an Mitarbeiter: ....................... 8.008.000 EUR

1) zzgl. Bundessteuern (Ertrags- und Einkommensteuer der Bank und der Mitarbeitenden)
in Hohe von ca. 3.630.000 EUR
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Nachhaltigkeit

Unser aktiver Beitrag fur ein gutes Klima

Regionale Nachhaltige LED-
Fonds Beleuchtung

Initiative Partner Photovoltaik

Papierloses Nachhaltige Nachhaltige
Biiro Nutzung Werbegeschenke Bauvorhaben

Unsere Genossenschaft setzt sich aktiv fir den Umweltschutz und eine nachhaltige Zukunft ein. Wir @
haben bereits eine Vielzahl von MafBnahmen ergriffen, um unseren 6kologischen Fuf3abdruck zu mini-

mieren und leisten so einen Beitrag fiir mehr Nachhaltigkeit. Dazu gehdren zum Beispiel die Installation

von LED-Beleuchtung in unseren Filialen, die Zusammenarbeit mit regionalen Partnern und die Umset-

zung von nachhaltigen Bauvorhaben. Unser aktuelles Neubauprojekt ,,Esplanade” in Bramsche wird mit
Photovoltaik, Erdwarme und mit intelligenten Ladesystemen fiir Elektroautos ausgestattet.

Wir bieten unseren Mitarbeitenden Moglichkeiten zu mobilem Arbeiten und E-Bikes zur betrieblichen
Fortbewegung. Die Photovoltaik zur Energiegewinnung und die Nutzung von Hybrid-Dienstwagen
zeigen unser Engagement fiir eine nachhaltige Zukunft. Bei unseren Werbegeschenken setzen wir eben-
falls vermehrt auf nachhaltige Alternativen und im Biro arbeiten wir zunehmend digital und verzichten
auf Papier. Auch unseren Kunden bieten wir die Moglichkeit, tiber nachhaltige Geldanlagen und die
Nutzung des elektronischen Kontoauszuges einen aktiven Beitrag zu leisten.

Wir sind besonders stolz darauf, dass wir gemeinsam mit Kunden am 25.02.2023 in Evinghausen
(Bramsche) 4.000 Baume gepflanzt haben. Wir werden unser Engagement auch in Zukunft weiter \J
fortsetzen und uns fiir den Schutz der Umwelt und eine lebenswerte Zukunft einsetzen.

qe EEEER
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Zahlen, Daten und Fakten in Kiirze

2020 2021 2022

80.023

39.416

Entwicklung der Kunden- und Mitgliederzahl
im Zeitverlauf

M Anzahl Kunden
® davon auch Mitglied

2020 2021 2022

Struktur der Aktivseite unserer Bilanz
in Mio. EUR, Bilanzsumme per 31.12.2022: 1.724 Mio. EUR

W Kundenkredite M Liquiditat und Geldanlagen
W Sonstige Aktiva

2022
2020 2021 1.474 (+5,3 %)
1.335 1.400 (+4,9 %) -

373

Kreditvolumen einschlieBlich Verbundgeschaft
in Mio. EUR

B Kundenkredite W Kredite bei Verbundpartnern

2021 2022

2020 3.572(+5,1%) 3.647 (+2,1 %)
3.397 :

2.172

Entwicklung des betreuten Kundenwertvolumens
im Zeitverlauf in Mio. EUR

M Kundenkredite (einschl. Verbundkreditgeschaft)
B Kundenanlagen (einschl. Depots und Anlagen bei Verbundpartnern)

Struktur der Passivseite unserer Bilanz

in Mio. EUR, Bilanzsumme per 31.12.2022: 1.724 Mio. EUR

W Kundeneinlagen M Eigenmittel

M Verbindlichkeiten bei Kreditinstituten M Sonstige Passiva

2021 2022

2020 2172 (+5,3 %) 2.173(0,0%)
2.062 = :

860

Geldanlagen einschlieBlich Verbundgeschift
in Mio. EUR

M Kundeneinlagen W Anlagen bei Verbundpartnern

Bei den Zahlen zum 31.12.2020 handelt es sich um die zusammengefassten Vorjahreszahlen der Volksbank Bramgau-Wittlage eG

und der Volksbank Osnabriick eG.
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Hauptsitz

Osnabriick, An der Netter Heide 1
Bramsche, GrofB3e StralBe 16

RegionalCenter

Bersenbriick, Bramscher Straf3e 3
Bohmte, Bremer Straf3e 47
Bramsche, GrofR3e StralBe 16
Glandorf, Miinsterstraf3e 13
Osnabriick, Domhof 8
Wallenhorst, Rathausallee 8

Filiale

Alfhausen, HauptstraBe 20

Ankum, Hauptstraf3e 43

Bad Essen, Lindenstral3e 26

Bad Iburg, Miinsterstrafle 2,

Bad Rothenfelde, Frankfurter Stral3e 8
Bramsche-Gartenstadt, Lutterplatz 9
Dissen, GrofR3e StralBe 49

Hollage, Bergstral3e 1a,

Hunteburg, Hauptstra3e 21
Osnabriick, Meller Straf3e 180

Rulle, Wittekindplatz &4

Venne, Hunteburger Stral3e 14

Selbstbedienungs-Standort

Achmer, Birkenweg 1

Engter, Im Alten Dorf 19
Lechtingen, Osnabriicker Stral3e 6
Osnabriick, Bremer Stra3e 75
Osnabriick, JohannisstraBe 32/33
Ostercappeln, GroR3e Stral3e 6
Pye, Firstenauer Weg 193
Rabber, Hauptstraf3e 20

Rieste, Malgartener Stra3e 5

Geldautomat

Combi Verbrauchermarkt

Natruper Straf3e 24, Osnabriick
Hauptstelle Osnabiick

An der Netter Heide 1, Osnabriick
Kamp-Promenade

GroRe HamkenstraBe 17, Osnabriick
Kaufland

Kurt-Schumacher-Damm 54, Osnabriick
Marktkauf

Haster Strafe 11, Belm

Marktkauf Nahne
Iburger Straf3e 229, Osnabriick

Mo&belhaus Hardeck
Alte Engter Straf3e 3, Bramsche

Warenhaus Famila
Meyer‘s Tannen 2, Bramsche

Online, telefonisch und persénlich
Telefon: 054133190

Fax:

0541 3319-91000

E-Mail: info@vbank.de

Website:  www.vbank.de

Mobil: VR Banking App

Facebook: facebook.com/vbankeg
Instagram: instagram.com/wirsindvolksbank

Online Banking-Hotline
Telefon: 0541 3319-7171

BusinessCenter

Telefon: 0541 3319-1212
E-Mail: firmenkunden@vbank.de
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Gender-Hinweis:

Um diesen Bericht méglichst leserfreundlich zu gestalten,
verwenden wir das ,generische Maskulinum®. Wir mochten
betonen, dass wir diese verkiirzte Sprachform geschlechts-
neutral und aus rein redaktionellen Griinden nutzen. Sie

beinhaltet keine Wertung.

Wir haben auf diesen Seiten in einer gekiirzten Fassung die

wichtigsten Daten abgedruckt.

Der vollstandige Jahresabschluss 2022 und der Lagebericht
tragen den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des
Genossenschaftsverbandes Weser-Ems e. V., Oldenburg.

Die Unterlagen werden zur Veroffentlichung bei dem Betreiber

des elektronischen Bundesanzeigers eingereicht.



orgen ka

Wir machen den Weg frei.

01: Hollage ,Schleuse“ | 02: Hunteburg ,Rémerbriicke | 03:Venne ,Venner Miihle“ |

04: Wallenhorst ,Lechtinger Miihle* | 05: Bersenbriick ,Klosterpforte“ | 06: Rulle ,St. Johannis* |
07: Bad Rothenfelde ,Saline“ | 08: Bad Essen ,SoleArena“ | 09: Bohmte ,Miihle“ |

10: Bramsche ,Friedenszeichen“ | 11: Glandorf ,Glandorfer Miihle“ | 12: Dissen ,Rathaus® |

13: Bramsche ,Tuchmacher-Museum® | 14: Ankum ,Artlander Dom“ | 15:Bad Iburg ,Schloss Iburg® |
16: Osnabriick ,Marktplatz“ | 17: Alfhausen ,Dorfplatz mit Stele“



