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Liebe Mitglieder und Geschéaftsfreunde,
liebe Kundinnen und Kunden,

zweifelsohne ist der Blick auf das zurlickliegende Geschaftsjahr erneut ein
Blick auf turbulente Zeiten. Die Hoffnungen auf ein Abflauen der Corona-
Pandemie und auf eine neue Normalitat haben sich leider nicht erfiillt.
Stattdessen haben mehrere neue Corona-Wellen, die weiter anhaltende
Niedrigzinsphase und regulatorische Vorgaben unseren Geschéaftsbetrieb
bestimmt. Es lassen sich nur wenige Bereiche ausmachen, die nicht von
Veranderungen betroffen sind oder keine Auswirkungen zu spiiren
bekommen haben. Doch trotz des anhaltend schwierigen Um-

felds kann die VR Bank Augsburg-Ostallgdu auf ein sehr erfolg-

reiches Geschaftsjahr 2021 zuriickblicken. In allen

wichtigen Bereichen verzeichnen wir positive Entwicklungen.

Das Kundengesamtvolumen ist Gberdurchschnittlich gewachsen.

Denn die Nachfrage nach Anlageberatungen und Krediten ist

im Privat- wie im Firmenkundengeschaft weiter ungebrochen.
Demgegeniber stehen gestarkte Risikobudgets und weitere
Verbesserungen der Kosteneffizienz.

Unsere Bank hat sich auch im
zweiten Jahr der Pandemie als
Krisenfest erwiesen, sodass wir
mit Zuversicht und Selbstver-
trauen in die Zukunft blicken.

Wir schaffen Zukunft” — der Kern unserer neu erarbeiteten
Unternehmensvision ist fr uns Ansporn auf vielen Ebenen.
Dabei steht die konsequente Arbeit an unserer finanziellen
Stabilitat und Starke genauso im Fokus, wie die beste Beratung
und Begleitung unserer mehr als 150.000 Kundinnen und
Kunden - sei es personlich in einer unserer Geschaftsstellen,
am Telefon oder auf unseren digitalen Kandlen. Auch mit
unserem nachhaltigen Engagement wollen wir heute und

in Zukunft in unserer Region einen wichtigen
Beitrag leisten. Doch der wesentliche
Erfolgsfaktor sind unsere Mitarbeitenden.
Fur sie arbeiten wir daran, ein moderner
und attraktiver Arbeitgeber zu sein.

cCHAFFEN

Der Vorstand der VR Bank Augsburg-Ostallgau:
(v.L.n.r.) Heinrich Stumpf (stellv. Sprecher des Vorstands),
Dr. Hermann Starnecker (Sprecher des Vorstands),
Helmuth Geppert (Mitglied des Vorstands),
Christoph Huber (stellv. Sprecher des \orstands)

Nachhaltiges Wirtschaften und die Fahigkelt,
sich auf aktuelle und kunftige Kundenbedurfnisse
einzustellen, sind wichtige Grundlagen

fur den Fortbestand unserer Bank.

Wir mochten uns an dieser Stelle sehr herzlich bei unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fur ihren taglichen Einsatz, ihre Loyalitét, ihre Flexibilitat
sowie ihren Teamgeist bedanken. Ebenso gilt unser Dank dem Betriebsrat
fur die konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit in diesen fir uns
alle sehr herausfordernden Zeiten.

Dartiber hinaus méchten wir uns bei unseren Mitgliedern, Vertreterinnen
und Vertretern, allen Kundinnen und Kunden und unseren Geschéfts-
freunden fir ihr groBes Vertrauen, die entgegengebrachte Wertschatzung
und die gelebte Partnerschaft bedanken.
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(v.l.n.r.) Peter Schmalz (stellv. Aufsichtsratsvorsitzender),
Dieter Weidner (Aufsichtsratsvorsitzender),
Georg Kopf (stellv. Aufsichtsratsvorsitzender)

Stark im Kerngeschaft und mit
einem robusten Ergebnis hat sich
die VR Bank Augsburg-Ostallgau
IN einem herausfordernden
Gesamtumfeld behauptet.
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Sehr geehrte Mitglieder, Kundinnen und Kunden,
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter,

das zweite Jahr in Folge hat die Corona-Pandemie unsere VR Bank

vor groBe Herausforderungen gestellt. Die weiter andauernden
Einschrankungen des gesellschaftlichen, sozialen und wirtschaftlichen
Lebens erforderten Flexibilitdt, Durchhaltevermégen und manchmal auch
ganz neue Lésungen fiir die verdnderten Bedarfe. Darauf haben sich die
Mitarbeitenden und der Vorstand mit groBBem Engagement eingestellt.

Das in allen Belangen positive Geschaftsergebnis der VR Bank Augsburg-
Ostallgéu zeigt, dass die Bank weiterhin ein starker und verlasslicher
Partner fir Privat- und Firmenkunden in der Region ist. Das Unternehmen
konnte sich erneut in einer Phase der Krise und der Umbrtiche durch hohe
Stabilitdt und starke Resilienz behaupten. Zusatzlich sind wichtige Weichen
flr die Zukunft gestellt worden.

Fir diese auBerordentliche Leistung mochten wir allen Mitarbeitenden und
dem gesamten Vorstand unseren herzlichsten Dank aussprechen. Zusatzlich
danken wir fur die gute und konstruktive Zusammenarbeit und wiinschen
weiterhin viel Erfolg bei den zukinftigen Vorhaben.
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zum 31.12.2021

AKTIVSEITE

EUR

EUR EUR

Geschéftsjahr
EUR

Vorjahr
TEUR

10.

1.

12.
13.
14.

Barreserve

a) Kassenbestand

b) Guthaben bei Zentralnotenbanken
darunter: bei der Deutschen Bundesbank

113 454 671,05

93 685 262,55
113 454 671,05

c) Guthaben bei Postgirodmtern
Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie ahnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen
darunter: bei der Deutschen
Bundesbank refinanzierbar -
b) Wechsel
Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig
b) andere Forderungen
Forderungen an Kunden
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert 1250 883 738,47
Kommunalkredite 55 805 607,48
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von offentlichen Emittenten
darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank -
ab) von anderen Emittenten

207 139 933,60

97 009

102 433

102 433)

23 688 097,58
11 051 015,00

34739 112,58

68 221

41092

darunter: beleihbar bei der

Deutschen Bundesbank - -
b) Anleihen und Schuldverschreibungen

ba) von &ffentlichen Emittenten

darunter: beleihbar bei der

Deutschen Bundesbank

bb) von anderen Emittenten

51 262 866,37

51 262 866,37

756 771 646,19 808 034 512,56

darunter: beleihbar bei der
Deutschen Bundesbank
c) eigene Schuldverschreibungen
Nennbetrag -
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

517 700 119,70

Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften
a) Beteiligungen
darunter: an Kreditinstituten
an Finanzdienstleistungsinstituten
b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften
darunter: bei Kreditgenossenschaften 2 198 169,59
bei Finanzdienstleistungsinstituten -
Anteile an verbundenen Unternehmen
darunter: an Kreditinstituten -
an Finanzdienstleistungsinstituten -
Treuhandvermoégen
darunter: Treuhandkredite

Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand
einschlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch

5791421,24

78 100,00

2 382 578,30

Immaterielle Anlagewerte

2 633 603 354,20

2 375 168

808 034 512,56

1138 189)
67 599)

)

54 438

54 438)

793 883

562 949)

57 452 693,62

2 229 352,98

183 046 929,59

-)

158 716

59 682 046,60

57 311
5 664)

78)
2231

a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte -

b) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

c) Geschafts- oder Firmenwert

d) Geleistete Anzahlungen
Sachanlagen

Sonstige Vermogensgegenstande
Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Aktiva

82 672,00

205 564,59

2 198)
9

206

2 416 903,96

-)

—

2 035

1984)

82 672,00

180

27 686 079,27

26 136

6 084 494,51

6713

1154 013,45

1473

3963 875 616,91

3787 245

PASSIVSEITE

EUR

EUR

EUR

Geschaftsjahr
EUR

Vorjahr
TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder
Kindigungsfrist
Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten
darunter: Geldmarktpapiere -
eigene Akzepte und Solawechsel
im Umlauf -

Treuhandverbindlichkeiten
darunter: Treuhandkredite 2 382 578,30
Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Riickstellungen

a) Ruckstellungen fiir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen

b) Steuerriickstellungen

c) andere Rickstellungen

Nachrangige Verbindlichkeiten

Genussrechtskapital
darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fallig -

Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
darunter: Sonderposten n. § 340e Abs. 4 HGB -
Eigenkapital
a) Gezeichnetes Kapital
b) Kapitalriicklage
c) Ergebnisricklagen
ca) gesetzliche Ricklage
cb) andere Ergebnisricklagen
cc)
d) Bilanzgewinn

Summe der Passiva

742 674 578,33

5 894 072,06

489 932 969,19

489 932 969,19

446 346

748 568 650,39

2 243 885 501,22

82416 515,74

2 326 302 016,96

3 074 870 667,35

779 026
5 691
2 196 352

3392

56 650 000,00
111 259 379,95

46 510 919,00

351 241,69

16 338 578,53

2 416 903,96

824 717,74

298 650,45

63 200 739,22

45 653 651,11

167 909 379,95

3767 937,94

115 000 000,00

217 330 969,00

32 590

54 650
105 765

3658

3963 875 616,91

3787 245

Eventualverbindlichkeiten

a) Eventualverbindlichkeiten aus weiter-
gegebenen abgerechneten Wechseln

b) Verbindlichkeiten aus Burgschaften und
Gewahrleistungsvertragen

c) Haftung aus der Bestellung von Sicher-
heiten fir fremde Verbindlichkeiten

Andere Verpflichtungen

a) Ricknahmeverpflichtungen aus unechten
Pensionsgeschéften

b) Platzierungs- und
Ubernahmeverpflichtungen

c) Unwiderrufliche Kreditzusagen
darunter: Lieferverpflichtungen aus

zinsbezogenen Termingeschaften -

65 040 399,61

65 040 399,61

63 405

259 427 037,02

259 427 037,02

241 420
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vom 01.01. bis 31.12.2021

Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR EUR TEUR

1. Zinsertrage aus

a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 44 341 924,58 46 009

b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 7 358 057,19 51699 981,77 7578

darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 275 422,81 ( 251)
2. Zinsaufwendungen -2 620 785,04 49 079 196,73 -3 245

darunter: aus Aufzinsung von Ruckstellungen -9 511,00 ( -15)

darunter: erhaltene negative Zinsen 4 437 946,81 ( 2 573)
3. Laufende Ertrage aus

a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 4 195 408,00 5382

b) Beteiligungen und Geschéftsguthaben bei Genossenschaften _ 1417697,90 452

c) Anteilen an verbundenen Unternehmen - 5613 105,90 -
4.  Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-

oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen 2,50 -
5. Provisionsertrage 32 266 778,81 30 051
6. Provisionsaufwendungen -3 332 716,46 28 934 062,35 -3 527
7. Nettoertrag des Handelsbestands - -
8 Sonstige betriebliche Ertrage 3113 870,48 1605
9. - -
10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

a) Personalaufwand

aa) Lohne und Gehalter -26 688 558,92 -27 274
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fiir Unterstltzung -7 608 138,22 -34 296 697,14 -7 597
darunter: fir Altersversorgung -2 521 930,80 ( -2 506)

b) andere Verwaltungsaufwendungen -17 495 873,83 -51 792 570,97 -16 216
11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf

immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -2 079 161,18 -2 486
12. Sonstige betriebliche Aufwendungen -4 886 456,86 -5 548

darunter: aus der Aufzinsung von Riickstellungen -3 675 345,11 ( -3 528)

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen

und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu

Riickstellungen im Kreditgeschaft -
14. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und

bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflésung

von Riickstellungen im Kreditgeschaft 8 408 943,42 8408 943,42 9772
15. Abschreibungen u. Wertberichtigungen auf

Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen

und wie Anlagevermdgen behandelte Wertpapiere -3190 995,15 -1.000
16. Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen

an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen

behandelten Wertpapieren - -3 190 995,15 -
17. Aufwendungen aus Verlustiibernahme - -
18. - -
19. Ergebnis der normalen Geschiftstatigkeit 33 199 997,22 33 956
20. AuBerordentliche Ertriage - -
21. AuBerordentliche Aufwendungen - -
22. AuBerordentliches Ergebnis -1¢( -)
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -7 104 756,93 -6 784
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 159 663,86 -6 945 093,07 -119
24a. Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken -18 000 000,00 -19 000
25. Jahresiiberschuss 8 254 904,15 8 053
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 7 636,54 5

8 262 540,69 8 058

27. Entnahmen aus Ergebnisriicklagen

a) aus der gesetzlichen Ricklage - -

b) aus anderen Ergebnisriicklagen . - -

8 262 540,69 8 058

28. Einstellungen in Ergebnisriicklagen

a) in die gesetzliche Riicklage -1 000 000,00 -1.000

b) in andere Ergebnisriicklagen -3 494 602,75 -4 494 602,75 -3400
29. Bilanzgewinn 3767 937,94 3658

Der vollstandige Jahresabschluss ist mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des gesetzlichen Priifungsverbandes versehen.
Er wird im Anschluss an die Genehmigung durch die Vertreterversammlung im Bundesanzeiger verdffentlicht.
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Beratung ~ -

starke Leistung!

Die Bediirfnisse der Kundinnen und Kunden ins
Zentrum zu rucken, ist fir die Mitarbeitenden
der VR Bank Augsburg-Ostallgéu der
mafgebliche Leitsatz fir eine exzellente Kunden-
beratung. Mit einheitlichen Analysetools und
Beratungsstandards genief3t jede Kundin und
jeder Kunde die gleiche ausgezeichnete Beratung —
von Aichach bis Fiissen. Erneut hat die Bank damit
MaBstabe fur die Privat- und Geschaftskunden-
beratung in der Region gesetzt. 2021 kiirte Focus
Money das Unternehmen beim ,,CityContest” zum
5-Jahres-Sieger und bei der Gesellschaft fir Qualitats-
prifung gab es mit der Note 1,33 im Test ,Beste Bank
vor Ort” einen 3-Jahres-Sieg in Folge. Damit konnte sich
das Unternehmen sogar den ersten Platz im gesamt-
deutschen Vergleich sichern.

5-Jahres-Sieger beim Focus Money CityContest (v..n.E):
oben: Heinrich Stumpfimit

Thorsten Schmid und Wolfgang Heinisch;

unten: Dr. Hermann Starnecker mit

Barbara Prestele und Celina Steuer

Wir freuen uns senr uber diese

Auszeichnungen, denn sie sind das
Ergebnis langjahriger und konsequenter
Arpbeit unserer Mitarbeitenden in der Beratung,
im Service, aber auch in den internen Abteilungen.

Premiere in den Filialen in Affing und Gersthofen:
Zum Jahresende 2021 sind die beiden Standorte mit
VideoService-Terminals ausgestattet worden. Insgesamt
stehen damit den Kundinnen und Kunden neun Terminals
im gesamten Geschéftsgebiet zur Verfiigung. Vor einem
GroBbildschirm kénnen sie mit einem Mitarbeitenden
der VR Bank Augsburg-Ostallgau in Kontakt treten

und ihre Bankgeschéafte wie am Schalter erledigen.

Um Diskretion zu wahren, ist der VideoService in

einem separaten Raum untergebracht. Das innovative
Angebot ist ohne Vorkenntnisse nutzbar, denn die
Bedienung ist kinderleicht und selbsterklarend. Tagliche
Bankgeschéafte werden so zum digitalen Erlebnis.

‘Personlicher Service
- Montag bis Freitag
- Von 8:00 bis 18:00 Uhr
-.!ﬂbgrweq'sungen * Terminvereinbarunge
* Datierauftrige -Adressﬁnderungen
3 Umhuchungen * Kartenservice

und vieles mehr__
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Nachhaltiges Handeln steht dank der
Grundungsvater, Friedrich Wilhelm Raiffeisen
und Hermann Schulze-Delitzsch, im Stamm-
buch der Volks- und Raiffeisenbanken. Die
genossenschaftliche Idee verbindet seit Uber
170 Jahren wirtschaftlichen Erfolg mit
gesellschaftlich nachhaltigem Handeln. Dabei
verfolgt sie das Ziel des Wandels zu einer Wirtschaft
in Verantwortung fiir die Menschen, die Region und
die Umwelt.

So ist auch die VR Bank Augsburg-Ostallgau als
genossenschaftliche Regionalbank dem Prinzip der
Nachhaltigkeit verpflichtet. Seit dem Griindungsjahr 1867

ist"das Untern_ehmen eng mit der Re_gion verbu_nder], NachhaltigKeit ist Teil der DNA

stérkt den heimischen Mittelstand, sichert Arbeitsplatze, . . Die mehr als 520 Mitarbeitenden sind einer der modernes und sicheres Arbeitsumfeld, eine gute
unterstutzt als Spender und fordert seine Mitglieder. Seine unserer Bank. Doch JGtZ [ gl It es, wichtigsten Erfolgsfaktoren der VR Bank Augsburg- Unternehmenskultur, vielféltige Entwicklungs-
langjahrige Rolle als verlésslicher Finanzpartner, die Kunden- f : Ostallgiu. Auch im zweiten Jahr der Corona-Pandemie  mdglichkeiten sowie spannende Projekte und

nahe sowie eine nachhaltige Unternehmensfiihrung stehen den Beg riff um die Befaf@@ des haben die Kolleginnen und Kollegen durch ihre groBe Aufgaben bilden die Grundlage daftir, dass das

fur langfristiges und verantwortungsvolles Wirtschaften. i Einsatzbereitschaft den Geschaftsbetrieb fir die Unternehmen ein attraktiver Arbeitgeber fir
Daneben leistet die Bank einen wichtigen wirtschaftlichen Z1. Jahrhunderts zu erweitern. Kundinnen und Kunden nahezu reibungslos aufrecht- aktuelle und zukuinftige Mitarbeitende ist.

Beitrag als Investor und Steuer_zahler. Dlese_r Verantwortung erhalten kénnen. Eine im Jahr 2021 durchgefihrte Ein weiterer Meilenstein bildete der Abschluss einer
und Aufgabe auch fur zukinftige Generationen gerecht zu Mitarbeiterbefragung brachte wichtige Impulse fir Betriebsvereinbarung zum mobilen Arbeiten.
werden, stellt sich das Unternehmen und arbeitet weiter die Weiterentwicklung des Unternehmens. Denn ein

daran, nachhaltiges Handeln fest in der Bank zu verankern.

Mit einem Spendenvolumen von fast Die VR Bank Augsburg-Ostallgau ist seit vielen Jahren
320.000 Euro sind im Jahr 2021 mehr als ein wichtiger Ausbildungsbetrieb in der Region.
330 soziale Institutionen, kulturelle und Zum Jahresende 2021 beschéftigte die Bank
sportliche Initiativen oder dkologische insgesamt 23 Auszubildende. Das Unternehmen
Projekte in der Region geférdert worden. setzt bei der Ausbildung der Bankkaufleute,
Daneben konnten Uber die Crowdfunding- im Bereich der Fachinformatik oder beim w0 --
Plattform ,Viele schaffen mehr” auf dualen Studium auf eine hohe Ausbildungs- /¢ = . | ‘ﬁ
www.vrbank-hilft.de seit dem Jahr 2017 qualitat und direkten Praxisbezug. Auch A R~ 3
insgesamt tiber 300.000 Euro fir 54 lokale fir die Nachwuchskrafte gilt: Gefragt
Projekte gesammelt werden. Die Plattform sind der gezielte Umgang mit den
vereint mittlerweile mehr als 5.000 neuen digitalen Instrumenten
regionale Unterstltzer und hat sich zu sowie die Fahigkeit, schnell auf
einem wichtigen Baustein im Verdnderungen zu reagieren und
gesellschaftlichen Engagement der sich flexibel auf neue Ziele und
VR Bank Augsburg-Ostallgdu entwickelt. Herausforderungen einzustellen.

Zum 1. September 2021 sind sieben
Auszubildende und ein dualer
Student in das neue Ausbildungsjahr
gestartet.

Zum Einstieg ein Tablet als Geschenk (v..n.r.): Valeria Dobryanskiy,
Michael Rauch (dualer Student), Jessica Knoferl, Ksenia Breiter, Dilara Ugurlu,
Samuel Morz, Antonia-Sophie Wenger und Anna Enzensperger

Mehr als 8.500 Euro sind uber ein Crowdfunding
fUr das Projekt ,Pfrontner Lehrbienenstand &
Imkerwerkstatt” gesammelt worden.
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