
Das zeichnet unsere Auszubildenden aus.
Eigenschaften

Nachhaltigkeit

Vorlieben Motivation

Einstellung Point of view

Freizeit, Hobbys und Ehrenamt
Laufen, Fahrradfahren und Zeit 
mit Freunden verbringen

Heimat bedeutet für mich
Ein Ort der Geborgenheit und    
Zugehörigkeit, wo ich mich wohl 
und verstanden fühle

Das zeichnet mich aus
Zuverlässigkeit, Teamarbeit und 
Humor

Mein Mobilitätsverhalten

Mein Umweltbewusstsein
Ich achte sehr auf Mülltrennung 
und versuche viele Dinge auf 
einem Weg zu erledigen

Mein Konsumverhalten
Ich bevorzuge regionale Produkte, 
um Ressourcen zu schonen und 
die lokale Wirtschaft zu unter-
stützen.

Das mag ich
Sport, Reisen und Zeit mit der 
Familie verbringen

Das mag ich nicht so
Ausgrenzung, Rassismus und     
respektloses Verhalten

Das begeistert mich
Fremde Länder bereisen und neue 
Kulturen kennenlernen

Meine Werte und Einstellungen
Zielstrebigkeit und ein hohes Maß 
an Motivation

Das motiviert mich
Erfolg und Spaß an der Arbeit

Meine Skills und Qualifi kationen
Kommunikationsstärke, Empathie 
und Aufgeschlossenheit

Freiheit bedeutet für mich
Unabhängig zu sein

Das ist mir im Leben/Job wichtig
Gleichberechtigung und freund-
liche, motivierte Kollegen

Diesen Traum würde ich mir gern 
erfüllen
Viel von der Welt sehen

Familie und Freunde sind mir sehr 
wichtig, daher achte ich auf eine 
ausgewogene Work-Life-Balance.

Zur Person
Name
Finn Rottgardt

Alter
23 Jahre

Bildungsstand/Karriere
Fachhochschulreife

Ausbildungsende
Januar 2027

So wohne ich
in einer Wohnung

Mitarbeitertyp/Generation

Generation X

Generation Y

Generation Z

•

Work                    Life

Meine optimale Work-Life-Balance


