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Warum stellen wir lhnen diese Fragen?

Seit dem 01.01.2024 bewerten wir Nachhaltigkeitsrisiken, die mit der Finanzierung lhres Anliegens ver-
bunden sind. Mit der Beantwortung dieser Fragen kénnen Sie uns bei der Individualisierung lhres persénli-
chen Nachhaltigkeits-Risiko-Scores (ESG-Score) unterstiitzen. Auf diese Weise kénnen Sie sich langfristig
eine zu lhnen passende Beratung und die besten Konditionen sichern.

Wir sind uns der Herausforderung fiir Sie als kleinen Betrieb bewusst. Daher haben wir unseren Kunden-
Fragebogen fiir Sie reduziert. Dennoch erhoffen wir uns einen breiten Einblick zu allen nach EU-Vorgaben
relevanten Nachhaltigkeitsaspekten, um uns best-mdéglich auf Ihre Bediirfnisse einzustellen.

Sie kénnen nicht alle Fragen beantworten oder haben Riickfragen?

Kein Problem. Ihr Berater hilft Ihnen im persénlichen Gespréch gerne weiter. Es gilt: Je besser Sie vorbe-
reitet sind, desto besser knnen wir Sie unterstiitzen. Daher senden wir Ihnen diesen Bogen im Voraus zu.

Haben Sie Interesse an einer weiteren Unterstiitzung zur Verbesserung lhres Nachhaltigkeitsengagements?
Wir bauen unser Angebot aus! Sprechen Sie |hre Interessen, Herausforderungen und Erwartungen gerne in
Ihrer néichsten Beratung an.

Sie kénnen den Wandel unserer Bank mitgestalten und dafiir sorgen, dass wir unser
Angebot den Bediirfnissen unserer Region und unseren Kunden im Speziellen anpassen.

Nehmen Sie an unserer Umfrage teil - vrbankmitte.de/umfrage-nachhaltigkeit
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Einschatzung der Umweltrisiken

Die Einschétzung des Flut- und Erdrutschrisikos basiert automatisch auf Grundlage der Postleitzahl, in der ein Unternehmen
seinen Firmensitz hat. Verfligt ein Unternehmen liber mehrere Standorte mit unterschiedlichen Postleitzahlen, weist die urspriing-
liche Bewertung Ungenauigkeiten in der Darstellung der physischen Risiken auf. In diesem Fall ist es sinnvoll, dass auf mehrere
Postleitzahlen verteilte Risiko, nach Umsatz zu mitteln.

Ist die Verwendung der Postleitzahl fiir den spezifischen Standort geeignet, um das Risiko
fiir Uberflutungen und Erdrutsche adiquat widerzuspiegeln?

Bitte geben Sie in nachfolgender Tabelle die Postleitzahlen sowie die anteiligen Umsatze aller Standorte an.
Standort 1 Standort 2 Standort 3 Standort 4 Standort 5
PLZ

Umsatz

Optionale Erlauterung:

Ist die Verwendung der Postleitzahl fiir den spezifischen Standort geeignet, um das Risiko
fiir Uberflutungen und Erdrutsche adiquat widerzuspiegeln?

Die Einschéitzung des Flut- und Erdrutschrisikos basiert auf Grundlage der Postleitzahl, in der ein Unternehmen seinen Firmen-
sitz hat. Sofern der Sitz jedoch nachweislich deutlich von einem méglichen Gefahrenort entfernt ist, ist die Frage mit ,Nein“ zu
beantworten. Dies kann beispielsweise der Fall sein, wenn der Sitz eines Unternehmens - im Vergleich zu einem durch den Ort
flieBenden Fluss als potenzieller Gefahrenort - deutlich erh6ht ist.

Standort 1 Standort 2 Standort 3 Standort 4 Standort 5
Ja
Nein

Keine Angabe

Optionale Erlauterung:

Hat ihr Unternehmen eine Betriebsunterbrechungsversicherung und / oder fiir diesen
Standort eine Gebiude- und / oder Elementarversicherung?

Standort 1 Standort 2 Standort 3 Standort 4 Standort 5

Keine

Gebaude- oder
Betriebsunterbrechungsversicherung

Gebaude- und Elementarversicherung

Gebaude- und
Betriebsunterbrechungsversicherung

Gebaude-, Elementar- und
Betriebsunterbrechungsversicherung

Keine Angabe

Optionale Erlauterung:



Klimaschutz:

Die Hauptursache fiir die Klimaverénderungen sind sogenannte Treibhausgase, insbesondere das Kohlendioxid (CO2).
Zu viel CO2 in der Atmosphdire fiihrt dazu, dass sich die Erde immer mehr erwérmt und sich das Klima veréindert. Wirbelstiirme,
starker Regen und Diirrekatastrophen sind Folgen des Klimawandels.

Gibt es MaBnahmen zur Reduktion von CO2-Emissionen?

Beispiele fiir MaBnahmen zur Reduktion der Emissionen sind die Umstellung des Fuhrparks auf Elektroautos, die Optimierung
von Produktionsanlagen/ Maschinen bzw. von Dienstleistungsprozessen hinsichtlich der entstehenden CO2-Emissionen, Kurz-
streckenflugverbote fiir Dienstreisen, emissionsarme Strom-/ Wérmeerzeugung, Kooperation mit CO2-neutralen Lieferanten,
Reduzierung von AuBendienstaktivitéten (z. B. durch verstérkte Online-Aktivitcten).

Es liegen keine MaBnahmen zur Reduktion von Emissionen vor.

Es wurden MaBBnahmen definiert, um die Emissionen im Unternehmen zukiinftig zu reduzieren.

Im Unternehmen finden bereits umfangliche MaBnahmen statt, um die Emissionen zu reduzieren.

Keine Angabe

Optionale Erlduterung:

Welcher Hauptenergietrager wird genutzt?

Bei der Nutzung von, fossilen Energietréigern‘ wie z. B. Kohle, Ol und Gas wird besonders viel COz ausgestoBen. Um die Umwelt so
wenig wie mdglich zu belasten und die Emissionen zu reduzieren, sollten Strom und Wdrme klimafreundlich produziert werden.
Als erneuerbare Energietrdger kénnen z. B. Sonne, Wind, Wasser und Erdwérme genutzt werden.

Uberwiegend fossile Energietriger (z.B. Erddl, Erdgas, Steinkohle, Braunkohle)

Uberwiegend erneuerbare Energietrager (z.B. Photovoltaik, Geothermie, Biomasse, Wasserkraft, Windkraft)

Keine Angabe

Optionale Erlauterung:



Gibt es MaB3nahmen zur Reduktion bzw. Optimierung des Energieverbrauchs?

Neben der klimafreundlichen Produktion von Strom und Wérme sollte gleichzeitig auch Energie eingespart werden,
um die Umwelt so wenig wie méglich zu belasten. Beispiele fiir MaBnahmen zur Reduktion des Energieverbrauchs:

Beleuchtung: fléichendeckende Installation von LED-Leuchten oder Halogenlampen im gesamten Unternehmen, Installation
von Zeitschaltuhren und/oder Bewegungssensoren.

Heizung: effiziente Heizsysteme (z. B. Nutzung von Solarthermie), programmierbare Thermostate, Nutzung von Abwdérme im
Sommer zur Warmwasseraufbereitung, im Winter zur Unterstiitzung der Heizung.

Kiihlung: Standortverdnderung von Kiihlaggregaten, wenn diese in der Néhe von Abwérme oder in der Sonne angebracht sind,
Wéirmeriickgewinnung.

Weitere Méglichkeiten: Optimierung von Produktionsanlagen/ Maschinen und anderer Prozesse hinsichtlich des Energieverbrauchs.
Es liegen keine MaBnahmen zur Reduktion des Energieverbrauchs vor.
Es wurden MaB3nahmen definiert, um den Energieverbrauch zukiinftig zu reduzieren.
Im Unternehmen finden bereits umfiangliche MaBBnahmen statt, die den Energieverbrauch reduzieren.

Keine Angabe

Optionale Erlduterung:

Abfall:

Werden im Produktions-/ im Leistungsprozess bzw. im Unternehmen recyclingfihige
und nachhaltige Materialen verwendet?

Beispiele: Verwendung bereits recycelter Vorprodukte/ Rohstoffe, Teilnahme an Recyclingprogrammen
(z. B. fiir Baustoffe/-produkte, Elektrogerdite), Verwendung nachhaltiger Kunststoffe (z. B. Thermoplast).

Auf den Einsatz von nachhaltigen/ recyclingfiahigen Materialien wird im Unternehmen nicht geachtet.

Es wurden MaBnahmen definiert, die den Einsatz von recyclingfahigen und nachhaltigen Materialien
zukiinftig vorsehen.

Im Produktions-/Leistungsprozess werden bereits nachhaltige und recyclingfihige Materialien verwendet.
Keine Angabe

Optionale Erlauterung:



Wasserverbrauch:

Gibt es MaBnahmen zur Reduktion des Wasserverbrauchs?

Beispiele fiir MaBnahmen zur Reduktion des Wasserverbrauchs: intelligente Bewdisserungssysteme (z. B. eine Stopfunktion bei
der Spiilung, Durchflussmengenregler, Lichtschranken bei Wasserhéhnen), Optimierung von Produkt- oder Dienstleistungsketten
hinsichtlich des Wasserverbrauchs, Nutzung von Brauchwasser fiir Toilettenspiilung.

Es liegen derzeit noch keine Maf3nahmen zur Reduktion des Wasserverbrauchs vor.
Es wurden MaBnahmen definiert, um den Wasserverbrauch im Unternehmen zukiinftig zu reduzieren.
Im Unternehmen finden bereits umfiangliche Ma3nahmen statt, die den Wasserverbrauch reduzieren.

Keine Angabe

Optionale Erlauterung:

Biodiversitat:

Gibt es MaBBnahmen zur Férderung der Biodiversitat?

Beispiele fiir MaBnahmen zur Férderung der Biodiversitdit: Dachbegriinung, Wildtierkorridore, Durchfiihrung und/oder Unter-
stiitzung von Aufforstungsprojekten. Verzicht auf Vollverpflasterung bei Parkplétzen und Gehwegen (Schotter, Rasengittersteine).

Es liegen derzeit noch keine MaBBnahmen und Ziele zur Férderung der Biodiversitét vor.
Es wurden MaB3nahmen definiert, um die Biodiversitat im Unternehmen zukiinftig zu fordern.
Im Unternehmen finden bereits umfangliche MaBBnahmen statt, um die Biodiversitit zu fordern.

Keine Angabe

Optionale Erlduterung:



Sozial

Mitarbeiterbindung:

Unternimmt das Unternehmen Anstrengungen zur Foérderung der physischen
und mentalen Gesundheit der Arbeitnehmenden?

Beispiele fiir MaBnahmen zur Férderung der physischen Gesundheit: ergonomische Ausstattung des Arbeitsplatzes,
libergesetzliche Pausenzeiten, technische Unterstiitzung bei schweren Hebearbeiten, betriebliche Altersvorsorge,

die liber die gesetzlichen Vorgaben hinaus geht, kostenfreie und regelmdBige Sportangebote des Arbeitgebers.
Beispiele fiir MaBnahmen zur Férderung der mentalen Gesundheit: Meditationssessions, Anbieten von psychologischer
Unterstiitzung.

ja nein Keine Angabe

Nehmen Mitarbeitende regelmiBig an fachlichen oder iiberfachlichen Weiterbildungen teil?

Zur Weiterbildung gehéren berufliche MaBnahmen wie Lehrgéinge, Umschulungen und Meisterkurse genauso wie
Sprachunterricht, das Nachholen von Schulabschliissen oder freizeitorientierte Bildungsangebote.

ja nein Keine Angabe

Gibt es MaB3nahmen zur Familienférderung?

Beispiele fiir MaBnahmen zur Familienférderung: Kinderbetreuung am Arbeitsplatz, Betreuungszuschuss,
Extra-Elternschaftsurlaub, Programme zur Entlastung bei der Pflege von Angehdrigen.

ja nein Keine Angabe

Optionale Erlauterung fiir Fragen 1 bis 3:

Wie hoch ist der Anteil der Beschiftigten auf Mindestlohnniveau?
Angabe in Prozent

Optionale Erlauterung:

Gibt es auf Unternehmensebene Aktionen zu sozialen, kulturellen oder 6kologischen Themen?

Beispiele fiir Aktionen: Sach-/ Geldspenden fiir einen guten Zweck, Rabatte fiir soziale Organisationen, Mitarbeitende fiir
soziale Engagements freistellen.

ja nein Keine Angabe

Optionale Erlduterung:
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