
 

 
 

Bankkaufmann/-frau Marktfolge Passiv 
und Wertpapiere (m/w/d) 
Die Echterdinger Bank eG ist eine genossenschaftliche Bank, die ihren Mitgliedern gehört. Sie bietet eine 
breite Palette an Bankdienstleistungen für Privat- und Geschäftskunden an, mit einem besonderen Fokus 
auf die Bedürfnisse kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU). Die Bank legt großen Wert auf die 
Förderung der lokalen Wirtschaft und bietet ihren Kunden maßgeschneiderte Finanzlösungen. Mit einer 
modernen Unternehmenskultur und zahlreichen Vorteilen für ihre Mitarbeiter ist die Echterdinger Bank 
eG ein attraktiver Arbeitgeber. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen Mitarbeiter für die Marktfolge Passiv und Wertpapierkontrolle (m/w/d) in Vollzeit (>20 
Wochenstunden) am Standort Echterdingen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

· Bearbeitung der Marktfolgetätigkeiten im Passiv- und Dienstleistungsgeschäft 

· Kontrolle der Mitarbeitergeschäfte 

· Abwicklung und Kontrolle der Kundenaufträge bzgl. Kundenverbindungen und 
bankeigener Passivprodukte im Rahmen der Kontoführung und des Kreditkartengeschäfts 

·  Vorgangsprüfung hinsichtlich Ordnungsmäßigkeit und Vollständigkeit 

· Weiterverarbeitung und Bestandsverwaltung im Wertpapier- und Depotgeschäft 

· Kontrolle von Wertpapierkauf-/ verkaufsaufträgen 

· Überprüfung und Sicherstellung der Qualitätsstandards sowie Erfüllung der 
Anforderungen des WpHG 

· Kontrolle und Abwicklung von Handelsgeschäften  

· Mitwirkung bei der Optimierung und Digitalisierung von Prozessen im Bereich Marktfolge 
Passiv mit. 

· Unterstützung der Kundenbetreuer 
 

 
Ihr Profil: 

 

· Möglichst abgeschlossene Bankausbildung, vorzugsweise Praxiserfahrung in 
vergleichbarer Position 



 

· Kenntnisse im Bereich Marktfolge Passiv sowie im Bereich Datenkontrolle und WpHG sind 
wünschenswert; alternativ bieten wir Berufsanfängern die Möglichkeit, sich diese im 
Zeitverlauf anzueignen 

· Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Zielstrebigkeit und Engagement 

· Selbstständige Arbeitsweise, analytisches Denken und Organisationsfähigkeit 
 
Ihre Vorteile: 

· Verantwortungsvolle Tätigkeit mit langfristiger Perspektive. 

· Unbefristeter Arbeitsvertrag. 

· Tarifliche attraktive Vergütungsregelungen inkl. 13. Gehalt. 

· Tarifliche Arbeitszeitregelungen. 

· 30 Tage Jahresurlaub und zusätzlich frei am 24. und 31. Dezember sowie weitere 
Sonderurlaubstage bei bestimmten Anlässen. 

· Offene, wertschätzende und kollegiale Arbeitsatmosphäre und lockerer Dresscode 

· Viele Corporate Benefits wie Jobrad, Preisvorteile auf Finanzprodukte der Bank. 

· Moderne Unternehmenskultur mit vielseitigen Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten. 

· Erleichterung des Einstiegs durch vielfältige Schulungsangebote unserer Rechenzentrale 
sowie den Akademien der genossenschaftlichen Bankengruppe bzw. Betreuung durch 
unsere externen Dienstleister. 

· gezielte Förderung der fachlichen und persönlichen Kompetenz durch individuelle 
Weiterbildungsmöglichkeiten. 

· Abwechslungsreiche Tätigkeit mit flachen Hierarchien und direktem Kontakt zur 
Geschäftsleitung und der Möglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten. 

 
 

Ihr Ansprechpartner:  Dietmar Schmid – Vorstand Produktion/Steuerung 
Tel.: 0711/7976411 dietmar.schmid@echterdinger-bank.de 
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