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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

§ 1 Firma und Sitz

(1)

2)

Die Firma der Genossenschaft lautet:
Volksbank Nordhiimmling eG

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in 26904 Bérger.

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1)

)

3)

Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung
der Mitglieder.

Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfithrung von bankiiblichen und
erganzenden Geschéften, insbesondere

a) die Pflege des Spargedankens, vor allem durch Annahme von Einlagen;

b) die Gewahrung und Vermittlung von Krediten aller Art;

c) die Ubernahme von Burgschaften, Garantien und sonstigen Gewahrleistungen
sowie die Durchfiihrung von Treuhandgeschiften;

d) die Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs;

e) die Durchfihrung des Auslandsgeschéfts einschlieBlich des An- und Verkaufs

 von Devisen und Sorten;

f) die Vermdgensberatung, Vermégensvermittiung und Vermdgensverwaltung;

g) der Erwerb und die VerduRerung sowie die Verwahrung und Verwaltung von
Wertpapieren und anderen Vermdgenswerten;

h) die Vermittlung und der Verkauf von Bausparvertrigen, die Vermittlung von
Versicherungen, Immobilien und Reisen;

i) der Betrieb und/ oder die Beteiligung von/ an Wndkraftgeseilschaften oder
anderer alternativer Energiegewinnung;

j) die Unterstiitzung und Beratung in Energiethemen;

k) der Erwerb, die ErschlieBung, Bebauung und die VerduBerung sowie die
Vermietung von Grundsticken, grundstlicksgleichen Rechten und
wohnwirtschaftlich, gewerblich und/oder gemischt genutzten Immobilien
und/oder Teileigentum.

Der Geschaftsbetrieb kann auf Nichtmitglieder ausgedehnt werden. Die
Genossenschaft ‘kann Zweigniederlassungen errichten und sich an
Unternehmen beteiligen.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

)

Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:
a) natirliche Personen;
b) Personengesellschaften;
c) juristische Personen des privaten und &éffentlichen Rechts.
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)

3)

Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung,

die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss;

b) Zulassung durch die Genossenschaft.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchstabe f)
einzutragen und hiervon unverziiglich zu benachrichtigen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung (§ 5);

b) Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6 Abs. 1);

c) Tod (§7);

d) Auflésung einer juristischen Person oder Personengeselischaft (§ 8);
e) Ausschluss (§ 9).

§ 5 Kiindigung

(1)
(2)

(3)

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines
Geschéftsjahres zu kiindigen. '
Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu
durch die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet
zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschaéftsanteile zum Schluss eines Geschéftsjahres kiindigen.

Die Kindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft
mindestens 3 Monate vor Schluss eines Geschaftsjahres zugehen.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1)

()

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein
Geschéftsguthaben durch schriftlichen Vertrag auf einen anderen tibertragen
und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung
ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die
Ubertragung des Geschiftsguthabens ist nur zuldssig, wenn mit der
Zuschreibung des Geschéaftsguthabens des VerduRerers der Gesamtbetrag
der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt,
nicht Gberschritten wird.

Die Ubertragung des Geschiftsguthabens oder eines Teils davon bedarf der
Zustimmung der Genossenschaft. Dies gilt nicht im Fall des § 76 Abs. 2 des
Genossenschaftsgesetzes.

§ 7 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tode scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den
Erben tber. Die Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des
Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist (§ 77 Abs. 1 des
Genossenschaftsgesetzes).

§ 8 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft
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Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelést oder
erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres,
in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9 Ausschluss

(N

a)

b)

()

3

(4)

(6)

(6)

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn

es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber
bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

es unrichtige Jahresabschllisse oder Vermdégensiibersichten einreicht oder
sonst unrichtige oder unvollstandige Erklirungen tber seine rechtlichen oder
wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;

es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft
diese schéadigt oder geschadigt hat oder wegen der Nichterfiillung einer
Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen notwendig sind;

es zahlungsunfahig geworden oder Uiberschuldet oder tiber sein Vermégen ein
Antrag auf Eréffnung des Insolvenzverfahrens gestelit worden ist:

sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

es den Interessen der Genossenschaft zuwiderhandelt, insbesondere wenn
der Geschéftsbetrieb der Genossenschaft nicht oder nicht mehr genutzt wird.
FoOr den Ausschluss ist der Vorstand zustindig. Mitglieder des Vorstands oder
des Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der
Generalversammlung ausgeschlossen werden. '

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu &uRern. Hierbei sind ihm die
wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der
satzungsméaRige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsméaRigen
AusschlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverztglich
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an
kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammiung teilnehmen und
nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammiung den
Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des
Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung
des Aufsichtsrats ist endgiiltig.

§ 10 Auseinandersetzung

(1)

(2)

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestelite Jahresabschluss malsg}abend;
Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu
beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6) findet
eine Auseinandersetzung nicht statt.

Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch -auf ' Ausza_hlung des
Auseinandersetzungsguthabens; fur die Auszahlung ist die Zustimmung von
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Vorstand und Aufsichtsrat erforderlich. Dartiber hinaus hat es keine Anspriiche
auf das Vermdégen der Genossenschatft. Die Genossenschatft ist berechtigt, bei
der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehenden falligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben
aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben
des Mitglieds fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren
des Mitglieds.

(3) Die Absatze 1 bis 2 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung nach
Kindigung einzelner Geschaftsanteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der
Satzung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der
Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht:

a) an der Generalversammiung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und
Wahlen teilzunehmen;

b) in der Generalversammlung Ausklnfte Uber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu verlangen (§ 34);

c) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu
bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder;

d) bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen
mitzuwirken; zu solchen Antrdgen bedarf es der Unterschrift mindestens des
zehnten Teils der Mitglieder;

e) nach MaRgabe der einschldgigen Bestimmungen und Beschlisse am
Jahrestiberschuss teilzunehmen;

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschiusses durch die
Generalversammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses,
des gesetzlichen Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu
verlangen;

g) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichtes elnzusehen

h) die Mitgliederliste einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat
insbesondere
a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den
Beschliissen der Generalversammiung nachzukommen;
b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder auf weitere Geschéftsanteile
gemaR § 37 zu leisten;
c) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, bei Unternehmen
Anderungen der Rechtsform sowie der Inhaber- und Beteiligungsverhéltnisse
unverziiglich mitzuteilen.

lli. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Organe der Genossenschaft

Organe der Genossenschaft sind:



A) DER VORSTAND
B) DER AUFSICHTSRAT
C) DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. Der Vorstand

§ 14 Leitung der Genossenschaft

(1)
2

3)

Der Vorstand leitet die Genossenschatt in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gemaR den Vorschriften
der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und
der Geschaftsordnung fir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auergerichtlich nach
MaRgabe des § 15.

§ 15 Vertretung

(1)
(2)

Zwei Vorstandsmitglieder kénnen rechtsverbindlich fir die Genossenschaft
zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

Die Vorschriften tiber die Erteilung von Prokura und sonstigen Vollmachten
bleiben unberithrt (rechtsgeschéfiliche Vertretung). Néaheres regelt die
Geschéftsordnung fir den Vorstand. '

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

M

d)

e)

g)
h)

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéfisleiters einer Kreditgenossenschaft
anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Téatigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

die Geschaifte entsprechend genossenschatftlicher Zielsetzung zu flhren;

eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen,
die der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen
Vorstandsmitgliedermn zu unterzeichnen ist;

die fur einen ordnungsgeméaRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und
durchzufiihren;

fur ein ordnungsgemales Rechnungswesen zu sorgen, das einerseits der
Rechnungslegung und andererseits dem Controlling im Sinne von Planung
und Steuerung dient;

die Bestimmungen des Status der Sicherungseinrichtung des BVR
einschlieRlich der Verfahrensregeln, sowie die Bestimmungen der Satzung der
BVR Institutssicherung GmbH zu beachten;

tber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit
weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach
MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren;

ordnungsgemé&Be Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum
Ende des Geschéftsjahres aufzustellen;

innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den gesetzlichen Lagebericht aufzustellen, beides
unverziiglich dem Aufsichtsrat und — ggf. nach Prufung gemaR § 340 k HGB -
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sodann mit dessen Bericht der Generalversammiung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen;
im Prifungsbericht festgehaltene Méngel abzustellen.

'§ 17 Berichterstattung gegeniiber den Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Aussichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen
oder bei wichtigem Anlass unverziiglich tber die geschéftliche Entwicklung
der Genossenschaft — insbesondere im Hinblick auf etwaige Kreditrisiken -,
die Einhaltung der genossenschaftichen Grundsidtze und die
Unernehmensplanung zu unterrichten.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhéitnis

(1)
&)

3)
(4)

®)
(6)
(7)

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und angestellt; er
kann einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstands ernennen.

Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die
Dienstvertrage mit den Vorstandsmitgliedern.

Far die Kindigung des Dienstverhéltnisses eines Vorstandsmitglieds unter
Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fiir den Abschluss
von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen
Vorsitzenden, zustdndig. FUr die auBerordentliche Kindigung des
Dienstverhéltnisses aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die
Generalversammliung zusténdig. Die Beendigung des Dienstverhéltnisses hat
die Aufhebung der Organstellung zur Folge.

Mitglieder des Vorstands scheiden mit Ende des Kalenderjahres aus dem
Vorstand aus, in dem sie das gesetzliche Renteneintrittsalter erreichen.

Die Generalversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes
entheben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstandes
vorlaufig, bis zur Entscheidung der unverziiglich zu berufenden
Generalversammlung, von ihren Geschéaften zu entheben und die
erforderlichen MaRnahmen zur einstweiligen Fortfihrung der Geschéfte zu
treffen.

§ 19 Willensbildung

(1)
(2)

3)

(4)

()

Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsitzlich der
Beschlussfassung. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.
Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
mitwirkt. Er fasst die Beschlisse mit Mehrheit der glitig abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zulassig, wenn kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.
Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung
mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. N&heres regelt die
Geschaftsordnung fiir den Vorstand.

Wird tber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten oder seines eingetragenen
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Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft
Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, darf das betreffende
Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des
Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte (iber geschaftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats
haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 Organkredite

Kredite an Vorstandsmitglieder bedurfen der vorherigen Zustimmung der
tbrigen Vorstandsmitglieder und des Aufsichtsrats.

B. Der Aufsichtsrat

§ 22 Aufgaben und Pflichten

M

()

3)

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands zu {iberwachen und
sich zu diesem Zweck iiber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu
unterrichten; er hat auch darilber zu wachen, dass der Vorstand die
Bestimmungen des Statuts der Sicherungseinrichtung des BVR einschlieRlich
der Verfahrensregeln sowie die Bestimmungen der Satzung der BVR
Institutssicherung GmbH beachtet. Der Aufsichtsrat muss den Vorstand auch
im Hinblick auf die Einhaltung der einschldgigen bankaufsichtsrechtlichen
Regelungen berwachen. Er kann jederzeit Berichterstattung vom Vorstand
verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder
die Bucher und Schriften der Genossenschaft einsehen sowie den
Kassenbestand und die Bestdande an Wertpapieren und Handelspapieren
prafen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen
Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von
Sachverstindigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschlisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder
entscheidende Befugnis haben; auBerdem bestimmt er die Zahl der
Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss
mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig,
wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder — bei Beschlussfassung Gber
Organkredite jedoch nicht weniger als drei — anwesend sind. Flr die
Beschlussfassung gilt ergénzend § 25. '

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den gesetzlichen Lagebericht und
den Vorschlag des Vorstandes fur die Verwendung eines Jahresiiberschusses
oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und _der
Generalversammiung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartiber Bericht

el



(4)

()

(6)

(7)

8
(9)

zu erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des
Priafungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussmhtllchen Ergebnisses
der gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der
nachsten Generalversammlung Uber das Ergebnis dieser Priiffung zu erklaren.
Einzelheiten Uber die Erfallung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten
regelt die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach
Anhdrung des Vorstandes aufzustellen und jedem Mitglied des Aufsichtsrats
gegen Empfangsbescheinigung auszuhdndigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer
Kreditgenossenschaft anzuwenden. Sie haben UOber alle vertraulichen
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder des Aufsichtisrats durfen keine nach dem Geschaftsergebnis
bemessene Vergltung (Tantieme) beziehen. Auslagen koénnen ersetzt
werden. Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat gemaR § 23 Abs. 1 Buchst. J. Darilber hinaus gehende
Vergltungen bedirfen der Beschlussfassung der Generalversammlung.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft bei Abschluss von Vertragen mit
Vorstandsmitgliedern und in Prozessen gegen Vorstandsmitglieder.
Beschliisse des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Fall
dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter volizogen.

§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1)

a)

Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat
gemeinsam und beschlieBen in getrennter Abstimmung:

den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die Verauferung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen sind der
Erwerb von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung
eigener Forderungen sowie deren Verduflierung;

die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe von Geschéften im Sinne von § 2
Abs. 2, soweit nicht die Generalversammiung nach § 30 Buchst. | zusténdig
ist;

die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen;

die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung,
insbesondere den Abschluss von Dienst-, Miet- und anderen Vertragen, durch
welche wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fur die
Genossenschaft begriindet werden, tiber die Anschaffung und Verauerung
von beweglichen Sachen im Wert von mehr als 25.000,00 EUR sowie Uber
erforderliche Erkldrungen im Zusammenhang mit dem Statut der
Sicherungseinrichtung des BVR sowie der Satzung der BVR
Institutssicherung GmbH;

den Beitritt zu Verbanden;

die Festlegung von Terminen und Ort der ordentlichen Genera!versammlung,
die Verwendung der Ergebnisriicklage gemaR § 39;

die Errichtung und SchlieBung von Zweigniederlassungen / Zweigstellen;

die Erteilung von Prokura;

die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des
Aufsichtsrats geman § 22 Abs. 7;
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k) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger
Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter einberufen. Fr die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 Satz 2
entsprechend.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder dessen Stellvertreter.

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte der
Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halte der Mitglieder des
Aufsichtsrats anwesend sind.

(5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowoh! im Vorstand als
auch im Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlusse sind zu Beweiszwecken in ein gemeinsames Protokoll
aufzunehmen; das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei
festzuhalten; ergénzend gilt § 19 Abs. 3 und § 25 Abs. 5 entsprechend.

§ 24 Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der
Generalversammlung gewahlt werden.

a) Vorschlage fur die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sind bis 10 Tage vor
dem Tag der Generalversammlung schriftlich an die. Genossenschaft, z. Hd.
des Aufsichtsratsvorsitzenden zu richten. Dies gilt nicht fiir den Vorschlag zur
Wiederwahl.

(2)  Beider Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die
Méaglichkeit haben, tber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen.

Fur die Wahl gilt im Ubrigen § 33.

(3) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der
Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schiuss
der Generalversammlung, die fir das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl
stattfindet; hierbei wird das Geschiftsjahr, in  welchem das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein Drittel
der Aufsichtsratsmitglieder aus. Fur das Ausscheiden ist die Amtsdauer
maBgebend; bei gleicher Amtsdauer entscheidet das Los. Ist die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder nicht durch drei teilbar, so scheidet zunachst der
kleinere Teil aus. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat
bis zur nachsten ordentlichen Generalversammiung, in der die Ersatzwahlen
vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frilhere
Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Generalversammlung sind nur
dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei
herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer
ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(5) Personen, die das 67. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht in den
Aufsichtsrat gews&hlt werden.

(6)  Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat

gewahlt werden, wenn sie fir ihre gesamte Vorstandstétigkeit entlastet worden
sind.

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung
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(M

(2)

(3)

4)

®)

(6)

(7)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen
Stellvertreter. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden,
im Verhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein
Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt oder verhindert sind, werden
die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren 3lteste
Aufsichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der giiltig abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet in diesem Fall das Los; § 33 gilt sinngemaR.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer
Sitzung im Wege schrifticher Abstimmung oder durch andere
Fernkommunikationsmedien zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein
Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden.
AuRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der
Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft nétig
erscheint oder wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der
Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die
Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat
einberufen.

Beschllisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaR zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den
Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterlagen bei
der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird tiber Angelegenheiten der Genossenschatft beraten, die Interessen eines
Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten oder seines eingetragenen
Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft
Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berithren, darf das betreffende
Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.
Erganzend gilt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats.

C. Die Generalversammiung

§ 26 Ausiibung der Mitgliedsrechte

(1

(2)
(3)

(4)

Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft
in der Generalversammiung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschéftsunfahige, beschrankt geschéftsfahige Personen, sowie juristische
Personen (ben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter
aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméchtigte
Gesellschafter kénnen sich durch Bevollmachtige vertreten lassen (§ 43 Abs.
5 des Genossenschaftsgesetzes). Mehrere Erben eines verstorbenen
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®)

(6)

Mitglieds (§ 7) kénnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen
Bevoliméchtigten ausiben. Ein Bevolimachtigter kann nicht mehr als zwei
Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kénnen nur Mitglieder der
Genossenschaft, Ehegatten oder eingetragene Lebenspartner, Eltern, Kinder
oder Geschwister des Mitglieds sein oder miissen zum Volimachtgeber in
einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen. Personen, an die die
Mitteilung Gber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen,
die sich gesché&ftsmaRig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, kénnen
nicht bevollmachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollmachtigte
mUssen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammiungsleiters
schriftlich nachweisen.

Niemand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn
darliber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu
entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die
Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch
geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 27 Frist und Tagungsort

(1)
(2)
3)

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate
nach Ablauf des Geschéftsjahres stattzufinden. .

AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen
werden,

Die Generalversammiung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht
Vorstand und Aufsichtsrat gemal § 23 Abs. 1 Buchst. f. einen anderen
Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

(1

(2)

)

4)

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der
Aufsichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfir ein
gesetzlicher oder satzungsméaRiger Grund vorliegt oder wenn dies im
Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Anftihrung des
Zwecks und der Grinde die Einberufung einer auRerordentlichen
Generalversammilung verlangen. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten
Teils der Mitglieder.

Die Generalversammiung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder in Textform oder durch Bekanntmachung in der papierhaften
Ausgabe des Blattes Ems-Zeitung bzw. Nachfolgeblatt einberufen unter
Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem Tag
des Zugangs (Abs. 7) bzw. der Verdffentlichung der Einberufung und dem Tag
der Generalversammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die
Tagesordnung bekannt zu machen.

Die Tagungsordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die
Generalversammlung einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kénnen in
Textform unter Anfilhrung des Zwecks und der Griinde verlangen, dass
Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversammiung angekiindigt

werden; hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der Genossenschafts-
mitglieder.
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()

(6)
(7)

§ 29

§30

Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekundigt ist,
dass mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankindigung (Abs.
7) bzw. der Veréffentlichung der Ankindigung und dem Tag der
Generalversammiung liegt, kénnen Beschllsse nicht gefasst werden; hiervon
sind jedoch Beschlisse tiber den Ablauf der Versammlung sowie tiber Antrige
auf Berufung einer auRerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.
Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es
keiner Ankiindigung.

In den Féllen der Absétze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen,
wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

Versammliungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fohrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter (Versammiungsleiter). Durch Beschluss
der Generalversammliung kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des
Aufsichtrats, einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem
Vertreter des Prufungsverbandes tbertragen werden. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer und erforderlichenfalls
Stimmzahler.

Gegenstinde der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschlieBt Uber die im Genossenschaftsgesetz und
in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tiber

a) Anderung der Satzung;
b) Umfang der Bekanntgabe des Priiffungsberichts des Prifungsverbandes;
c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiberschusses

oder Deckung des Jahresfehlbetrages;

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;
e) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung;

f)

einer Vergitung im Sinne von § 22 Abs. 7 der Satzung;

g) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des

h
)
)

Aufsichtsrats;

) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus
der Genossenschaft;
Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;
Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewdhrung gemaR § 49 des
Genossenschaftsgesetzes;

k) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden;

)

Verschmelzung der Genossenschaft;

m) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, dle den

n

Kernbereich der Genossenschaft berlhrt,;
) Auflésung der Genossenschaft;

o) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
p) Anderung der Rechtsform;

q
§ 31

(1)

) Einftihrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung.
Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Generalversammiung bedurfen der einfachen Mehrheit
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der giiltig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese
Satzung eine groRere Mehrheit vorschreibt,

Eine Mehrheit von drei Vierteln der giiltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere
in folgenden Fallen erforderlich:

)

@)

4

a) Anderung der Satzung;
b) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme der in

§ 40 des Genossenschaftsgesetzes geregelten Fille sowie von Mitgliedern
des Aufsichtsrates;

c) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der

Genossenschatt;

d) Austritt aus genossenschaftlichen Verbéanden;

e) Verschmelzung der Genossenschaft;

f) Auflésung der Genossenschaft;

g) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

Ein Beschluss Uber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von
neun Zehnteln der glltig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung
uber die Aufldssung sowie die Anderung der Rechtsform mussen tber die
gesetzlichen Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu
diesem Zweck einberufenen Generalversammlung anwesend oder vertreten
sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die tiber die Auflésung
oder Uber die Anderung der Rechtsform beschlieRt, nicht erreicht ist, kann
jede weitere Versammiung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder innerhalb desselben Geschéaftsjahres Gber die Aufldsung oder
Anderung der Rechtsform beschlieRen.

Vor Beschlussfassung Gber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung
der aufgelésten Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der
Prifungsverband zu héren. Ein Gutachten des Priifungsverbandes ist vom
Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu
verlesen.

Die Absatze 3 und 5 kénnen nur unter den in Absatz 3 genannten
Voraussetzungen gedndert werden.

§ 32 Entlastung

(M

(2)

Niemand kann flr sich oder einen anderen das Stimmrecht ausliben, wenn
dariber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu
entlasten ist.

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen;

hierbei haben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein
Stimmrecht.

§ 33 Abstimmungen und Wahlen

(1)

(2)

Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln
durchgefihrt. Sie mussen geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der
Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der
Beschlussfassung hierliber guiltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaitnisses werden nur die giltig
abgegebenen Stimmen gezihit; Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen
werden nicht berilicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Fallen das Los. Fur jeden zu
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3)

(4)

(6)

wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.
Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte
so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte
bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er
seine Stimme geben will. Gewahit sind die Kandidaten, die die meisten
Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefuhrt, so ist fur jedes zu vergebene
Mandat ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die
Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Erhélt kein Kandidat
im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl
zwischen jeweils den beiden Kandidaten durchgefthrt, die die meisten
Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist der Kandidat gewéhlt, der die
meisten Stimmen erhélt.

Der Gewahite hat unverziglich der Genossenschaft gegeniiber zu erklaren,
ob er die Wahl annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

(1

(2)

a)

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemafken
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft
erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzuflgen;

die Fragen steuerliche Wertansitze oder die Hohe einzelner Steuern
betreffen;

die Erteilung der Auskunft strafbar wéare .oder eine gesetzliche,
satzungsmaRige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wiirde;

das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse
eines Dritten betrifft;

es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;

die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der
Generalversammlung fithren wiirde.

§ 35 Versammlungsniederschrift

(1)
)

3)

Beschliisse der Generalversammlung sind zu  Beweiszwecken
ordnungsgemaf zu protokollieren.

Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei
sollen Ort und Tag der Versammilung, Name des Versammiungsleiters sowie
Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellungen des
Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben werden. Die
Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftflihrer und den
Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben,
unterschrieben werden; ihr sind die Belege tUber die Einberufung als Anlagen
beizuftgen.

Der Niederschrift ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 des
Genossenschaftsgesetzes ein Verzeichnis der erschienenen oder
vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizuftigen. Bei
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jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu
vermerken.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugeh&renden Anlagen aufzubewahren. Die
Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 36 Teilnahme der Verbinde

Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschatftlichen
Spitzenverbéande sind berechtigt, an jeder Generalversammlung
teilzunehmen und sich jederzeit zu &uRern.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 37 Geschiftsanteil und Geschiftsguthaben

(1)  Der Geschaftsanteil betragt 100,-- EUR.

(2)  Auf den Geschéftsanteil sind mindestens 50,00 EUR sofort nach Eintragung
in die Mitgliederliste einzuzahlen.

Uber weitere Einzahlungen entscheidet die Generalversammlung gemaR §
50 GenG. Die vorzeitige Volleinzahlung des Geschéftsanteils ist zulassig.

(3) Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Die
Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéftsanteil darf erst
zugelassen werden, wenn der erste Geschéftsanteil voll eingezahlt ist;
entsprechendes gilt fir die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen.

(4) Die auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger
Gutschriften und abziglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage
bilden das Geschéftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist,
von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im
geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden.
Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann
das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist
unzuldssig und der Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegenliber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fur das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38 Gesetzliche Riicklage

(1)  Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Die gesetzliche Rucklage wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von
mindestens 20 Prozent des Jahresiiberschusses zuzlglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange
die Riicklage 10 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Rucklage beschlieBt die
Generalversammiung.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen
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(1)

(2)

Neben der gesetzlichen Rucklage wird eine andere Ergebnisriicklage
gebildet, der jahrlich mindestens 20 Prozent des Jahrestiberschusses
zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines
eventuellen Verlustvortrags zuzuweisen sind. Weitere Ergebnisriicklagen
kénnen gebildet werden. Uber inre Verwendung beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g).

Eine Kapitalriicklage kann gebildet werden. Uber ihre Verwendung
beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs.1

g).

§ 40 Nachschusspflicht

(1)
)

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist auf die Haftsumme beschrankt.
Die Haftsumme fur jeden Geschéftsanteil betragt 500,00 EUR.
Ab dem 1. Januar 2022 ist die Nachschusspflicht der Mitglieder

ausgeschlossen.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 41 Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 42 Jahresabschluss und Lagebericht

(1)

(2)

(3)

(4)

Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschéftsjahres
den Jahresabschluss und den gesetzlichen Lagebericht fiir das vergangene
Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den gesetzlichen Lagebericht
unverziglich dem Aufsichtsrat und -ggf. nach Prifung gem. § 340 k HGB-
sodann mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.

Jahresabschluss und gesetzlicher Lagebericht nebst dem Bericht des
Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor dem Tag der
Generalversammliung in den Geschéftsrdumen der Genossenschaft oder an
einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder
ausgelegt, im nichtéffentlichen Mitgliederbereich auf der Internetseite der
Genossenschaft zuganglich gemacht oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht
werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats Gber seine Priifung des Jahresabschlusses
und des gesetzlichen Lageberichts (§ 22 Abs. 4) ist der ordentlichen
Generalversammliung zu erstatten.

§ 43 Verwendung des Jahresiiberschusses

(1)

Uber die Verwendung des Jahrestuberschusses beschlieRt die
Generalversammlung; dieser kann, soweit er nicht der gesetzlichen
Rucklage (§ 38) oder anderen Ergebnisriicklagen (§ 39) zugefiihrt oder zu
anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhaltnis
ihrer  Geschaftsguthaben am  Schluss des  vorhergegangenen
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(2)

Geschéftsjahres verteilt werden. Bei der Verteilung sind die im abgelaufenen
Geschaftsjahr auf den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten
Tag des auf die Einzahlung folgenden Kalendervierteljahres an zu
berlicksichtigen. Der auf das einzelne Mitglied entfallene Jahresiiberschuss
sowie der mit vergltete Gegenwert des Korperschaftsteuerguthabens
werden dem Geschéaftsguthaben so lange zugeschrieben, bis der
Geschéftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes
Geschéftsguthaben wieder erganzt ist.

Ein vom Vorschlag des Vorstands abweichender Beschluss {iber die
Verwendung des Jahresiberschusses, durch den nachtriglich ein
Bilanzverlust eintritt, ist nicht mdglich.

§ 44 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1)
@)

©)

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die
Generalversammiung.

Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder
durch Heranziehung anderer Ergebnisricklagen gedeckt wird, ist er durch
die gesetzliche Rilcklage oder durch Abschreibbung von den
Geschiftsguthaben der Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.
Werden die Geschéftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird
der auf das einzelne Mitglied entfallene Verlustanteil nach dem Verhaltnis
der Ubernommenen Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

VIi. LIQUIDATION

§ 45 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die
Verteilung des Vermogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der
MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhéltnis der
Geschaftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

Vil. BEKANNTMACHUNGEN

§ 46 Bekanntmachungen

(1)

()
(3)

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden,.soweit ggsetzlic_h odt_er
in der Satzung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, unter ihrer Firma in
der Ems-Zeitung, 26871 Papenburg bzw. Nachfo}geblatt, der
Jahresabschluss und der gesetzliche Lagebericht sowie die in § 325 HGB
genannten Unterlagen werden nur im Unternehmensregister verdffentlicht.
Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von
ie ausgeht. _
g?ﬁc? rtlzl;‘zeBaekafnntmachungen in der Ems-Zeitung bzw. Natholgeb[att nicht
mdglich, SO wird bis zur Bestimmung eines anderen
Bekanntmachungsorgans durch die Generalversammliung diese durch
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unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform einberufen.
Die tibrigen Bekanntmachungen erfolgen bis zur Bestimmung eines anderen
Bekanntmachungsorgans im Bundesanzeiger.

Wir erkliren, dass die geéinderten Bestimmungen mit dem Beschluss iiber die
Satzungsinderung und die unverinderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Register
eingereichten vollstiindigen Wortlaut der Satzung {ibereinstimmen.

Borger, den 07.09.2023

M
%'\N\ @Q&a%ﬁqu
a olkmann

Heidrun Lohrmeier
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