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V O R W O R T  D E S  V O R S T A N D S

D E R  V O L K S B A N K  K A S S E L  G Ö T T I N G E N  E G

Solide und
weitblickend

Volker Stern (Vorstandsmitglied), Kerstin Orth (Vorstandsmitglied), Wolfgang Osse (Vorstandsvorsitzender), Thorsten Schartel 
(Vorstandsmitglied) und Hans-Christian Reuß (Vorstandsmitglied) (v. l. n. r.)

das vergangene Jahr brachte viele Entwicklungen, die nachdenklich machen. 
Anhaltende geopolitische Spannungen, Kriegsleid und gefährliche Populisten 
machen unsere Welt und die globalen Wirtschaftskreisläufe instabiler. In Europa 
und Deutschland kühlte sich die Konjunktur ab. Die steigende Inflation und hö-
here Lebenshaltungskosten waren für die Unternehmen und Menschen auch in 
unserer Region eine Herausforderung.

Sehr geehrte Damen und Herren, 
verehrte Mitglieder,
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In diesem spannungsreichen Jahr haben wir das  
Versprechen, verlässlich als Genossenschaft zu  
handeln, gehalten und Optionen bestmöglich ge-
nutzt. Wir waren in der Summe auf der Erfolgsspur. 
Unsere Eigenkapitalbasis konnten wir weiter aus-
bauen. Gemeinsam mit Ihnen haben wir viel erreicht. 
Dafür unser bester Dank!

Starkes Anlagejahr

Das vergangene Jahr war ein gutes Beispiel für die 
Notwendigkeit strukturierter Vermögensanlagen. 
Trotz Inflation, globaler Krisen und unabsehbarer 
Zinsentwicklungen, getrieben durch den amerikani-
schen und europäischen Leitzins, lohnte es sich, in 
Aktienfonds zu investieren. Wir rieten unverändert 
zu einer diversifizierten Anlagestrategie, und dazu, 
die Chancen von Aktien zu nutzen, vor allem bei  
einem langfristigen Anlagehorizont. Gegenüber 
dem Vorjahr wurden mit uns um 49 Prozent mehr 
Wertpapieranlagen getätigt.

Das Anlagevolumen unserer Kundinnen und Kunden 
stieg insgesamt auf 4,57 Milliarden Euro. Wich- 
tig war es uns, gleich um welches Sparvorhaben 
es ging, in jedem Fall hochwertig und fair zu beraten.

Klug finanzieren

Unsere Firmenkunden kommen auf uns zu, um ihr 
Geschäftsmodell mit uns zu finanzieren und zu ent-
wickeln. Dafür erwarten sie Lösungen von uns.

Angesichts schwieriger Rahmenbedingungen und  
steigender Zinsen hielten sich die regionalen  
Unternehmen nachvollziehbar mit Investitionen  
zurück. Wir begleiteten bei strategischen Vorhaben, 
zum Beispiel in eine attraktive betriebliche Alters-
versorgung, um Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
langfristig zu binden. Unverändert war das Thema 
Zahlungs- und Rechnungsmanagement gefragt – 
und die Sicherheit der genutzten Zahlungssysteme. 
Für die Zukunft sehen wir verstärkt die Aufgabe, bei 
der geforderten Transformation zu ökonomisch-
ökologischer Nachhaltigkeit zu begleiten.

Unser Anspruch ist es, allen unseren Kundinnen und 
Kunden auf guter Augenhöhe zu begegnen, damit 
Lösungen wirklich passen.

Angesichts hoher Immobilienpreise und noch  
höherer Zinsen, sahen sich viele Familien überfor-
dert. Wo Mitglieder sich entschlossen, Miete gegen 
Eigentum zu tauschen, haben wir mit engagierter Fi-
nanzierungsberatung unter Einbeziehung möglicher 

Förderungen geholfen. So entstand ein be-
zahlbares vernünftiges Ganzes. Außerdem 
begleiteten wir Kundinnen und Kunden 
dabei, Bestandimmobilien energetisch zu 
sanieren und aufzuwerten.

Über alle Bereiche hinweg lag der Kredit- 
bestand mit 2,02 Milliarden Euro auf dem  
Vorjahresniveau.

Sichere Prozesse

In unserer digitalisierten Welt setzen wir 
uns dafür ein, dass Sie Ihre Finanzgeschäfte  
mit uns selbstbestimmt und sicher abwi-

ckeln können. Unser Ziel ist es, Sie – ganz 
nach Ihren persönlichen Bedürfnissen – mit 
den richtigen Produkten und Prozessen zu 
unterstützen.

Entsprechend arbeiteten wir daran, die  
Customer Journey, die Sie mit unserer Bank 
erleben, weiter zu optimieren. Wir orien-
tieren uns damit an den Standards großer  
Konzerne, ohne jemals persönliche Daten zu 
verkaufen oder zu verwerten.

„Wir arbeiten 

engagiert an allen 

Strukturen und 

Prozessen, die unsere 

Kundenorientierung, 

Integrität und Resi-

lienz stärken. 

In Zukunft gehört 

dazu sicher auch KI.“

Kerstin Orth 

seit 1.1.2024 neues Mitglied im Vorstand  
der Volksbank Kassel Göttingen eG
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Ein wesentlicher Teil unserer Stabilität und  
Qualität entsteht aus Systemen, die nicht sichtbar 
im Hintergrund funktionieren. Ein großes Thema 
im Jahr 2023 war hier die Abwehr von Hackin-
gangriffen und Manipulationen. Wir haben unsere 
Infrastruktur und alle zentralen Prozesse auf  
Risiken überprüft und Sicherheitsvorkehrungen 
getroffen. Damit machen wir diesen hochsensib-
len Bereich unserer Bank zukunftssicher.

New Work

Wie stellt man heute eine Controllerin an oder 
gewinnt einen Kollegen für die Revision? Arbeit-
geberattraktivität ist entscheidend, wenn es um 
engagierten Nachwuchs geht. Dafür haben wir 
intern viel bewegt.

Mobile Arbeit ist für uns längst Normalität. Wir 
investieren in moderne, fördernde Arbeitsbe-
dingungen. Zur Personalentwicklung setzen wir 
heute auf spannende Traineeprogramme und 
vielfältige Ausbildungsangebote. Wir werden 
neue duale Studiengänge bieten. So geben wir 
qualifizierten Kräften die Chance, die eigenen 
Stärken und Fähigkeiten intrinsisch motiviert zu 
entwickeln.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern danken 
wir für sehr gute Arbeit und die Bereitschaft,  
unsere Vision einer solidarischen innovativen 
Genossenschaft zu verwirklichen.

Die Zukunft ist kein Sprint

Wie denken wir Region? Wie wollen wir intern und 
extern miteinander umgehen? Wie wirtschaften wir 
in der Zukunft und schaffen Qualität?

Diese Fragen stellen wir uns. Wir wollen eine nach-
haltige Bank für Sie sein. Das ist regulatorisch auch 
gar nicht anders möglich. Gleichzeitig wollen wir 
ein solidarischer Partner an der Seite der regionalen 
Wirtschaft sein. Und für Privatleute eine verlässli-
che, auf persönliche Bedarfe orientierte Hausbank. 
In diesem Sinne haben wir unsere Zukunftsfelder 
definiert. Mit dieser Strategie gehen wir optimistisch 
in die Zukunft.

Die wirtschaftlichen Aussichten 2024 sind ge- 
dämpft. Wir beobachten die sich aus der Lage  
ergebenden Risiken und konzentrieren uns darauf, 
solide und zugleich weitblickend zu handeln.

Seit Beginn dieses Jahres führen wir die Bank mit 
einem erweiterten Vorstand. In dieser Konstellation 
sehen wir uns gut aufgestellt für die kommenden 
Herausforderungen – die wir in Ihrem Sinne gestal-
ten werden.

„Wir glauben an mittelständische Geschäftsmodelle. 

Dafür finden wir gute Lösungen, maßgeschneidert für jeden 

Einzelfall. Das ist unsere Expertise und nachhaltiges

Versprechen an die regionale Wirtschaft.“

Volker Stern

Kerstin OrthWolfgang Osse Hans-Christian Reuß

Thorsten Schartel

Thorsten Schartel 

seit 1.1.2024 neues Mitglied im Vorstand der Volksbank Kassel Göttingen eG
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G E S C H Ä F T S Z A H L E N

A K T I V A  ( K U R Z F A S S U N G )

2023 (TEUR) 2022 (TEUR)

1. Barreserve 170.309 96.245

3. Forderungen an Kreditinstitute 208.931 214.470

4. Forderungen an Kundinnen und Kunden 2.015.574 2.024.737

5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 316.956 371.274

6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 531.665 550.515

7. Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften 102.446 102.572

8. Anteile an verbundenen Unternehmen 4.759 3.770

9. Treuhandvermögen 7.309 9.179

11./12. Immaterielle Anlagewerte / Sachanlagen 39.068 37.746

13. Sonstige Vermögensgegenstände 5.289 4.982

14. Rechnungsabgrenzungsposten 1.863 2.262

Summe der Aktiva 3.404.169 3.417.752

P A S S I V A  ( K U R Z F A S S U N G )

2023 (TEUR) 2022 (TEUR)

1. Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten 155.396 284.471

2. Verbindlichkeiten gegenüber Kundinnen und Kunden 2.795.225 2.700.418

3. Verbriefte Verbindlichkeiten 23.962 17.022

4. Treuhandverbindlichkeiten 7.309 9.179

5. Sonstige Verbindlichkeiten 3.012 3.481

6. Rechnungsabgrenzungsposten 301 375

7. Rückstellungen 19.909 18.544

11. Fonds für allgemeine Bankrisiken 212.600 200.500

12. Eigenkapital 186.455 183.762

Summe der Passiva 3.404.169 3.417.752

Unser Jahresabschluss
zum 31.12.2023
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G E W I N N -  U N D  V E R L U S T R E C H N U N G  ( K U R Z F A S S U N G )  

2023 (TEUR) 2022 (TEUR)

1. Zinserträge 67.709 43.165

2. Zinsaufwendungen -19.957 -2.597

3. Laufende Erträge aus Aktien, Beteiligungen und Anteilen an
verbundenen Unternehmen

11.050 10.493

4. Erträge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabführungs- oder
Teilgewinnabführungsverträgen

68 127

5. Provisionserträge 27.002 25.020

6. Provisionsaufwendungen -2.896 -2.537

7. Nettoertrag bzw. -aufwand des Handelsbestands 0 0

8. Sonstige betriebliche Erträge 4.194 4.114

10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen -51.599 -48.913

11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle
Anlagewerte und Sachanlagen

-2.623 -2.811

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen -761 -847

13./14./
15./16.

Bewertungsergebnis aus Forderungen und Rückstellungen im
Kreditgeschäft sowie aus Wertpapieren, Beteiligungen und Anteilen 
an verbundenen Unternehmen

-9.995 -16.590

19. Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit 22.192 8.624

23./24. Steuern -6.599 -5.222

24a. Aufwendungen aus der Zuführung zum Fonds für allgemeine
Bankrisiken

-12.100 0

25. Jahresüberschuss 3.493 3.402

26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 43 37

Bilanzgewinn 3.536 3.439

V O R S C H L A G  D E R  E R G E B N I S V E R W E N D U N G

EURO

Ausschüttung einer Dividende in Höhe von 2 %

Ausschüttung eines Bonus in Höhe von 1,60 %

436.001,00

348.800,79

Zuweisung zu den Ergebnisrücklagen

     a. Gesetzliche Rücklagen 1.000.000,00

     b. Andere Ergebnisrücklagen 1.700.000,00

Vortrag auf neue Rechnung 51.507,11

Summe 3.536.308,90
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M I T G L I E D E R B E W E G U N G

ANZAHL DER
MITGLIEDER

ANZAHL DER
GESCHÄFTSANTEILE

HAFTSUMMEN
IN EURO

Anfang 2023 53.685 430.734 42.892.500

Zugang 2023 1.766 12.338 0

Abgang 2023 2.171 19.961 1.920.900

Ende 2023 53.280 423.111

S P E N D E N  U N D  S P O N S O R I N G

Für die Region

4 9 5 . 1 1 1  €
G E S A M T V O L U M E N

G E S E L L S C H A F T L I C H E S  E N G A G E M E N T

1 1 7 . 4 1 1  €
S P O N S O R I N G :  R E G I O N A L E S ,  S P O R T ,

W I R T S C H A F T S F Ö R D E R U N G

4 2 . 0 0 0  €
V O L K S B A N K  K A S S E L  G Ö T T I N G E N -

S T I F T U N G

3 3 5 . 7 0 0  € 

G E S A M T E S  S P E N D E N V O L U M E N
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B L I T Z L I C H T E R

A U S  2 0 2 3

Nach mehr als einjähriger Umbauzeit, die durch einen rück-
sichtslosen Vorfall von Geldautomatensprengern ausgelöst 
wurde, konnten wir im Juli 2023 voller Stolz unsere umgebaute 
Filiale in Vellmar wieder eröffnen.
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Unter dem Motto Zukunft WOW haben wir als Team der 
Volksbank Kassel Göttingen gemeinsam einen Blick in die 
Zukunft geworfen. Bei spannenden Vorträgen zu Zukunfts-
themen haben wir unser Wissen, unsere Orientierung sowie 
unser Wir in Workshops vertieft und gestärkt.

Zusammen mit Predrag Popovic (Decker & Popovic Ma-
nagement Consulting, Frankfurt a. M.) gingen wir der Frage 
nach, was Porsche, die Volksbank Kassel Göttingen und 
das Thema Risikomanagement in der Vermögensanlage 
gemeinsam haben.

Unsere gemeinnützigen Kundinnen und Kunden konn-
ten sich im letzten Jahr für die große Spendenverlosung 
registrieren. Unter notarieller Aufsicht wurden insgesamt 
125.000 € verlost. Die große Schlussveranstaltung mit 100 
Gewinnern fand im Rahmen eines vielfältigen Programms 
statt.

Bei Cucina Viani in Göttingen erlebten wir hautnah italie-
nische Lebensart und Gastfreundschaft. Dabei lernten wir 
unter anderem das Geheimnis einer neapolitanischen Pizza 
kennen und bereiteten gemeinsam unter professioneller 
Anleitung ein Dreigängemenü zu.
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G R E M I E N

Wolfgang Osse
Vorstandsvorsitzender

Kerstin Orth
Vorstandsmitglied

Hans-Christian Reuß
Vorstandsmitglied

Volker Stern
Vorstandsmitglied

Thorsten Schartel
Vorstandsmitglied

Lars Bering
Leiter Beauftragtenwesen

Stefan Bömeke
Bereichsleiter Bauen & Wohnen 
Prokurist

Jochen Diemer
Bereichsleiter Qualitätssicherung Aktiv 
Prokurist

Bastian Hartje
Bereichsleiter Privatkunden

Ralf Hildebrand
Bereichsleiter Unternehmenssteuerung
Prokurist

Sven Mader
Bereichsleiter Unternehmensservice
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Sebastian Reffert
Bereichsleiter PrivateBanking

Claus Winneknecht

Aufsichtsratsvorsitzender
Kaufmann, geschäftsführender Gesellschafter 
der Firma Dieter Winneknecht GmbH

Carl Graf von Hardenberg

Unternehmer, Gräflicher Landsitz Hardenberg, 
Hardenberg-Wilthen AG

Beatrice Hausmann

Diplom-Kauffrau, Unternehmensberaterin

Peter Kleinert

Augenoptikermeister, geschäftsführender 
Gesellschafter der Firma Brillenschmiede
Kleinert GmbH

Sibylle Lossau

Kauffrau

Dirk Molthan

Geschäftsführender Gesellschafter der  
Wilh. Lambrecht GmbH

Christian Müller

Stellvertretender Vorsitzender, 
Wirtschaftsprüfer/Dipl. Oec. Steuerberater Friedrichs
& Partner mbB Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Hartwig Pietzcker

Diplom-Ingenieur, geschäftsführender Gesellschafter 
der AKG Gruppe

Robert Walther

Diplom-Ingenieur, of counsel der Sozietät
Patentanwälte Walther Hinz Bayer Part GmbH

Daniela Westhoff-Dittmar

Leitende Angestellte der Westhoff Verwaltung

Christine Schneider
Bereichsleiterin Revision

Hanna Wenderoth
Bereichsleiterin Mensch & Kultur
Prokuristin

Anna Katharina Sögtrop
Bereichsleiterin Vertrieb

Dennis Möller
Bereichsleiter Firmenkunden

G R E M I E N  A U F S I C H T S R A T
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Gedruckt auf 250 g/m² Circle Silk Premium White 
Kombination von silk matt gestrichenem Bilderdruck und
100% Recycling

4 , 5 7 4  M R D .  A N V E R T R A U T E  V E R M Ö G E N S W E R T E

5 3 . 2 8 0  M I T G L I E D E R

4 2 3 . 1 1 1  G E S C H Ä F T S A N T E I L E

Der vollständige, in der gesetzlich vorgeschriebenen Form aufgestell-
te Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 liegt in den Geschäftsräu-
men der Volksbank Kassel Göttingen eG, Rudolf-Schwander-Straße 1, 
34117 Kassel, zur Einsichtnahme aus. Nach erfolgter Beschlussfassung 
über die Ergebnisverwendung durch die Vertreterversammlung am  
5. Juni 2024 werden der Jahresabschluss und der Lagebericht zur  
Offenlegung beim elektronischen Bundesanzeiger eingereicht.

Durch den Genossenschaftsverband – Verband der Regionen e. V.,
63263 Neu-Isenburg, wurde dem vollständigen Jahresabschluss 
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und dem  
Lagebericht mit Datum vom 22. April 2024 der uneingeschränkte  
Bestätigungsvermerk gemäß § 322 HGB erteilt. Einen Hinweis gemäß 
§ 322 Abs. 3 Satz 2 HGB enthält der Bestätigungsvermerk nicht.

E R K L Ä R U N G  Z U M  B E R I C H T 

V O L K S B A N K

K A S S E L  G Ö T T I N G E N  E G

Hauptstelle Kassel
Rudolf-Schwander-Straße 1
34117 Kassel

Hauptstelle Göttingen
Kurze-Geismar-Straße 2
37073 Göttingen

Telefon: 0561 7893-0
E-Mail: dialog@vobakg.de
www.vobakg.de

W E I T E R E  I N F O R M A T I O N E N  E R H A L T E N  S I E  Ü B E R  U N S E R E N

Online-Jahresbericht 
H T T P S : / / V O B A K G - J A H R E S B E R I C H T . D E 

Jahresbericht 2023 abrufbar ab 06.06.2024
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